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Obijetivo.

Objetivo del informe:

- Analizar la informacién cuantitativa y cualitativa proporcionada por el SIQ UPV al objeto de proponer acciones de

mejora.

- Analizar y rendir cuentas del desarrollo de las acciones de mejora propuestas en ediciones anteriores.
El informe ha sido elaborado por la Comision Académica del Titulo, compuesta por:

Direccién académica del titulo a cargo de: MIRO OROZCO, IGNACIO
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Personal Docente E Investigador
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DIEZ AZNAR, JOSE MANUEL
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HILARIO CABALLERO, ADOLFO

Personal Docente E Investigador

MILLAN VERDU, CARLOS

Personal Docente E Investigador

BERNABEU SOLER, PABLO ANDRES

Presidente/a

REIG PEREZ, MIGUEL JORGE Secretario/a
HERNANDEZ GENIS, FRANCISCO JAVIER Vocal
1. Analisis del funcionamiento y resultados del titulo
Fuente: Sistema de Informacion UPV Mediterrania
Actividad docente . ACt'Y'dad Demanda
Nivel 1 investigadora
Indicadores de
actividad derad Tasa de PDI JEES) e PDII a derad Tasa de Tasa oferta y
IAD ponderado tiempo completo| IAl ponderado : 0
Doctor matriculacion demanda
Meta actual NP 60 80 NP 100 110
Resultado 22/23 3.2 67.35 71.43 1.44 78.46 84.62
Meta propuesta NP 60 80 NP 100 110

NP: No procede

Nivel 1. Indicadores de actividad del Titulo
1. Actividad docente:

El valor del IAD ponderado (3,2) se mantiene en valores similares a la media de los ultimos tres afios (3,45) aunque es un
valor claramente mejorable que se sitia muy por debajo de la media de la UPV (5,47)

La tasa de PDI doctor (67,35%) ha sufrido un descenso significativo respecto del afio pasado (72,55). Sin mas datos para
contrastar, se estima que este descenso se debe a la sustitucion de profesores titulares, que se han jubilado, por profesores
asociados o por AYU sin el titulo de doctor. Se espera que en un futuro préximo las contrataciones sean del tipo AYUD y
ayude a situarla mas cerca del valor medio de la UPV (80,01)

La tasa de PDI a tiempo completo (71,43) ha descendido 7 puntos desde el valor del afio anterior (78,43%) rompiendo una

tendencia al alza de los dos ultimos afios y en la linea de la media de los titulos de grado de la UPV que también ha
descendido desde valor 78,51% al 75,45%.
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2. Actividad investigadora:

El 1Al ponderado (1,44) se mantiene en valores similares al afio anterior (1,54) aunque sigue muy alejado del valor medio de
los titulos de grado de la UPV (3,88). El descenso de este valor sin duda esta asociado al empeoramiento de las tasas de
PDI Doctor y de PDI a tiempo completo. La falta de espacios propios de investigacion no facilita la mejora de este indicador
por lo que una actuacién imprescindible que deberia abordar la UPV es dotar de espacios propios de investigacion a la ERT

para que los grupos ya consolidados puedan realizar su trabajo en mejores condiciones.

3.Demanda:

La Tasa de oferta y demanda (84,62%) y la tasa de matriculacién (78,46%) han sufrido un significativo descenso respecto
del afio anterior (132% y 136%) debido al cambio en el niUmero de plazas ofertadas que ha pasado de 50 a 65. Esto se ha
hecho atendiendo a la matricula real de los Ultimos afios que presenta una media de entrada de 56,5 alumnos. En concreto,
este afio 2023, la prevision se ha mantenido porque ha aumentando la matricula de alumnos nuevos de 51 (2022) a 58

alumnos (2023).

Viendo los datos anteriores, se va a solicitar una accién de mejora para aumentar la oferta de plazas de nuevo ingreso de 50

a 60.

Justificacion de las nuevas metas planteadas:

No procede
Docencia Internacionalizacion Empleabilidad
< o @ o 0 )
: 5 2 o g o8 2.3 8, 2.3 8 4
Nivel 2. s = 'S 5] o= EGE oo S EgY 23 e
. o o c 2 c 8 S<go 3T 8 S8 0 S@ 3
Indicadores de = S z E E B T S8 R Sof g 338 <
resultados g 2 i S o (8525 | €t Scge | 846 s 8
g | & 8 s | 88 |385% | 882 | 2895 | 583 g ©
S et S o £8% ¢ 52 g8%3g0 | §22 2
3 S 4 5 g |gz8 %5 558 S2w 3
© 1] = © 1S Q CET® ‘S CE® Qg =
= 8 = = E g 2 g S 9 g 2
= = < o g
Meta actual 80 10 90 80 5 10 3 40 90 7
Memoria 80 10 90
Verificacion
Resultado 22/23 40 28.13 90.34 66.88 2 32.26 17.61 67.74 100 6.89
Meta propuesta 80 10 90 80 5 10 3 40 90 7

Nivel 2. Indicadores de resultados del Titulo.

1. Docencia:

La tasa de graduacién (40%) ha mejorado 7,5 puntos respecto de la tasa del afio pasado (32,5%) lo que se considera un
dato positivo. No obstante, se sitla todavia por debajo de la media de la UPV (51,74%) y muy por debajo de lo indicado en la
memoria de verificacion (80%). En esa linea, se solicitd y aprob6 adecuar la tasa de graduacion a un 70% que es el objetivo
general de la UPV.

La tasa de abandono inicial (28,13%) ha mejorado ostensiblemente descendiendo 11,69 puntos respecto del afio anterior
(40,82%) aunque todavia esta muy por encima del valor medio de la UPV (14,87%) y muy lejos del valor del 10% marcado
en la memoria de verificacion pero que entendemos no se ajusta a la realidad social actual.

La tasa de eficiencia (90,34%) mantiene su tendencia alcista de los Ultimos tres afios en la linea de la media de los titulos de
grado de la UPV (90,97%) lo que se considera muy positivo.

La tasa de rendimiento (66,88%) ha descendido menos de un punto en lo que parece una estabilizacién y un cambio de

tendencia para el futuro aunque se debera seguir vigilando la misma en cuanto supone un valor muy alejado de la media de
la UPV (81,52)
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2.Internacionalizacioén:

El nimero de estudiantes de intercambio recibidos (2) se encuentra todavia muy lejos del maximo que alcanzé la titulacion
hace tres cursos (6) pero supone una mejoria respecto del valor del afio pasado (1).

Ante la falta de asignaturas propias impartidas en inglés y con el objetivo de hacer la titulacion méas atractiva a los
estudiantes extranjeros, la CAT esta discutiendo la posibilidad de incorporar asignaturas en inglés de otras titulaciones de la
ERT al catalogo propio de asignaturas optativas y de qué manera esta inclusion podria afectar al POD disponible.

Por otra parte, el porcentaje de estudiantes titulados que han realizado intercambio académico (32,26%) se considera muy
satisfactorio, superando en casi 10 puntos a la media de la UPV (22,68%) y muy por encima de la meta propuesta (10%)

En esa misma linea ascendente se encuentra el porcentaje de estudiantes de nacionalidad extranjera (17,61%) que no ha
dejado de crecer en los Ultimos tres afios situandose muy por encima de la media de la UPV (8,44%)

3. Empleabilidad:

El porcentaje de estudiantes titulados que han realizado practicas en empresa (67,74%) se considera muy satisfactorio dado
que ha supuesto el aumento en casi seis puntos respecto del afio pasado (61,9%) y por encima de la media de la UPV

(64,15%).

El porcentaje de no desempleados (100%) se considera muy satisfactorio y se encuentra por encima del valor de la media
de la UPV (91,76%).

El valor de la autoeficacia (6,89), a pesar de su descenso respecto del afio pasado, se considera satisfactorio pues se
encuentra préximo a la media de los ultimos tres afios (7,16) y por encima de la media de la UPV (6,04).

Justificacion de las nuevas metas planteadas:

No procede

Nivel 3.
Indicadores de
satisfaccion

Profesorado

Alumnado

Titulados

Satisfaccion media
del profesorado con I

Satisfaccion media
del alumnado con la

Satisfaccion media
del alumnado con la
docencia impartida en

Satisfaccion media
del titulado con la

Satisfaccion media
del titulado con la
formacion recibida a

gestion del titulo gestion del titulo el titulo formacion recibida -
los tres afios
Meta actual 6.5 5 7 7 7
Resultado 22/23 8.94 6.79 8.49 7.76 7.3
Meta propuesta 6.5 5 7 7 7

Nivel 3. Indicadores de satisfaccion del Titulo.

1. Profesorado:

La satisfaccion media del profesorado (8,94) con la gestion del titulo mantiene su tendencia alcista de los Ultimos afios
superando la media de los titulos de grado de la UPV, (8,21). Cabe destacar la participacion del profesorado que se
mantiene en un 54,17% que se encuentra por encima de la mayoria de los titulos de la UPV.

2. Alumnado:

La satisfaccion media del alumnado con la gestion del titulo se considera buena (6,79) y en la linea de la media de la UPV
(6,89). En cuanto a la participacion del alumnado en dicha encuesta de satisfaccion, se detecta un preocupante y progresivo
descenso en los ultimos afios pasando del 25.93% del curso 19-20 al 3,91% actual.
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La CAT propone una accion de mejora para encontrar nuevos canales de comunicacion con el alumnado que lo impliquen de
mayor manera en la gestion del titulo.
3.Titulados:

La satisfaccion media del titulado con la formacion recibida ha descendido 0,37 puntos (7,76) pero se encuentra en el orden
de la media de los tres afios anteriores (7,72) y cerca de la media de la UPV (7,95) por lo que a pesar del descenso no se
considera significativo.

La satisfaccion media del titulado con la formacion recibida a los tres afios también ha descendido 0,32 puntos (7,3) pero
muy cerca de la media de los tres afios anteriores (7,48) por lo que no se considera preocupante ya que continla con la
linea habitual de satisfaccion de nuestros alumnos, siempre por encima del 7. Satisfaccion que se encuentra 0,45 puntos por
encima de la media de las titulaciones de grado de la UPV (6,85)

Justificacion de las nuevas metas planteadas:
No procede
2. Analisis del nivel de alcance de las competencias

En la EPSA se promocionan actuaciones de coordinacion de contenidos de las asignaturas de todos los titulos para
promover que el conjunto de competencias descritas en la memoria de verificacién en cada materia se cubra
adecuadamente. En este aspecto, se ha establecido de forma sistemética la realizacion de al menos un claustro de
profesorado anual para la mejora de la coordinacion y el intercambio de buenas préacticas ademas de las CATs conjuntas
entre ambos itinerarios.

El proceso de revision y aprobacion de guias docentes, llevado a cabo por la CAT y la Subdireccion de Calidad e Innovacion
Docente ha corregido las desviaciones detectadas para que el conjunto de competencias incluidas en la memoria de
verificacion del titulo esté plenamente cubierto.

Atendiendo al informe de valoracion de las competencias transversales de los titulados del 2022-2023, se constata el
cumplimiento del compromiso de alcanzar el 70% de evaluaciones con nivel A o B.

La CAT en su reunion del 18/10/2023 examiné el informe de ambientalizacion curricular del Grado en Ingenieria Eléctrica
remitido por la Unidad de Medio Ambiente, llegando a la siguiente conclusion: “Se consideran adecuadas las competencias
seleccionadas como ambientales por parte de la Unidad de Medio Ambiente. También se considera que, con el grado de
ambientalizacion actual, los/as egresados/as del titulo poseen las competencias técnicas necesarias para realizar su
actividad profesional con el minimo de impacto ambiental”.

3. Andlisis de informes de evaluaciones internas y externas

Seguimiento por parte de la Comisidén de Calidad UPV

El informe de gestién 2021/2022 precis6 subsanacion a solicitud de la comision de Calidad de la UPV. Esta subsanacion fue
atendida desde la Direccion académica del titulo y, a consecuencia de eso, se reescribié el punto 1 referido a la tasa de
demanda. Ademas se finalizé la accién de mejora :

162_2017_02 Andlisis y seguimiento pormenorizado por parte de la CAT de los indicadores tasa de graduacion y tasa de
abandono, aportando los resultados obtenidos.

Fruto de ese trabajo se consider6 de manera paralela abrir una nueva accion de mejora: Andlisis y seguimiento de los
indicadores tasa de graduacion y tasa de abandono desde el curso 2020 para continuar trabajando en la mejora de estos
dos importantes indicadores.

Por ultimo se modificé otra de las acciones de mejora para ajustarse a los umbrales de la UPV, en este caso referida a la
tasa de graduacion, solicitando bajarla a 70 en lugar de a 50 como se propuso en un principio

Seguimiento y acreditaciones por parte de agencias de calidad (AVAP, ANECA,
La Agencia Nacional de Evaluacion y Acreditacion (ANECA) aprobé la modificacion del plan de estudios presentada,

referente sobre todo la ampliacion de ECTS a 9 ECTS por reconocimiento de actividades. También se aprovecho para
actualizar otros aspectos de caracter normativo.

En cuanto a la renovacién del sello internacional EURACE con informe final del 03/05/2023, la CAT de la titulacién mostré su
satisfaccion con el resultado: 20 de los 22 sub-resultados de aprendizaje establecidos para este sello internacional de
calidad se alcanzan completamente, y 2 de los 22 se alcanza con recomendaciones. Las recomendaciones se refirieron a:

1. - Reforzar los contenidos como redes inteligentes, distribuidas, vehiculo eléctrico, inteligencia artificial, etc. en las
asignaturas en las que se desarrolla el sub-resultado 3.2.
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2.- Las actividades formativas como proyectos y trabajos con herramientas de gestion de proyectos agiles y aplicaciones
informaticas actuales para planificar y disefiar, en las asignaturas en las que se desarrolla el sub-resultado 5.3.

Estos aspectos fueron valorados por la CAT en su reunion del 18/04/2023 y se determiné informar a los profesores
responsables de las asignaturas "Expresion Gréfica", "Maquinas y Mecanismos", "Mecanica de Fluidos", "Maquinas
Eléctricas", "Lineas Eléctricas y Transporte Energia Eléctrica”, "Instalaciones Eléctricas de Alta Tensién", afectadas por el
sub-resultado 3.2 "Capacidad de proyecto utilizando algiin conocimiento de vanguardia de su especialidad de ingenieria" y a
los profesores responsables de las asignaturas "Electricidad", "Ciencia de Materiales", "Maquinas Eléctricas”, "Automatica”,
"Electronica”, "Sistemas Eléctricos Trifasicos y Régimen Transitorio" afectadas por el SR 5.3 "Conocimiento de aplicacion de
materiales, equipos y herramientas, tecnologia y procesos de ingenieria y sus limitaciones en el &mbito de su especialidad".
A todos ellos se les solicitd que evaluaran las recomendaciones de la Comision y en el caso de estar siguiendo las mismas,
que lo reflejaran en las Guias Docentes de sus asignaturas para que pudieran tenerse en cuenta en futuras acreditaciones.

4. Andlisis de comunicaciones de los grupos de interés

Existen dos quejas del profesorado. Una relativa al ruido de la climatizacion del aula C2A2 y otra acerca de la gestion de los
horarios de las asignaturas. La primera ha sido remitida al Subdirector de infraestructuras y la segunda al Jefe de Estudios.

Sobre la primera, el responsable de infraestructuras de la EPSA indic6 que hacia tiempo que estaban trabajando sobre el
tema y que en concreto, se habia bajado la frecuencia del variador del motor en cuestion a 30Hz. De esa forma, se esperaba
gue se alcanzase un nivel de confort 6ptimo. En cualquier caso, el incidente todavia no se ha cerrado

Sobre la segunda, el Jefe de Estudios indica que siempre se intenta atender los cambios para facilitar la conciliacion pero
siempre supeditado a la disponibilidad de espacios y cruces de grupos lo que en la practica supone que no siempre es
posible atender todas las peticiones.

Existe la entrada de un alumno que se gueja (sin indicar aula o servicio concreto) de la antigiiedad de algunos equipos
informaticos. Trasladada al responsable de los servicios de infraestructuras de la EPSA, se indica que todos los ordenadores
de las aulas informaticas responsabilidad de la ERT han sido renovados por completo en los dos Ultimos afios y que es
posible que se trate de algun caso puntual de equipos dependientes de departamentos en algun laboratorio concreto.

Este mismo alumno realiza una queja sobre sobre el funcionamiento de la secretaria del centro que ha sido remitida al
responsable del servicio. En relacién a esta queja, el responsable del servicio indica que "el alumno no aporta informacion
del tipo de gestidn, si su caso tenia algun problema o si faltaba documentacién por aportar. S6lo puedo decir que las
gestiones en secretaria son normalmente rapidas y eficaces. La satisfaccion de los alumnos en la Gltima encuesta Pegasus
de la EPSA fue: * Matricula y gestiones académico-administrativas de la secretaria del Centro: 93,81% de alumnos
satisfechos. * Atencién de consultas y cuestiones académico-administrativas por parte de la secretaria del Centro: 89,16 de
alumnos satisfechos".

Las quejas anteriores se han recibido a través de la encuesta anénima de gestién del titulo. No hay quejas recibidas a través
del sistema SQF, Mistral u otra via.

5. Revisién de la informacién puablica

Comprobar gue la informacion publicada en la microweb de la titulacion es veraz, pertinente y se
encuentra actualizada. En particular:

-Revisar la informacién estatica que aparece en la pagina principal: http://www.upv.es/titulaciones/GIEL-A/
-Revisar la informacion estéatica que aparece en "¢ Quieres saber mas?’: http://www.upv.es/titulaciones/GIEL-
Alinfo/masinformacionc.htmi
-Revisar informacién publicada por la propia ERT

Resultado de la revision de la web del titulo:
Se ha observado que la documentacion del titulo en la web http://www.upv.es/titulaciones/GIEL-A/ esta actualizada

6. Acciones de mejora
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Tipos de origen de las acciones de mejora
A. Nivel de alcance de las competencias transversales.
B. Seguimiento interno por parte de la CC UPV.
C. Seguimiento y acreditaciones por parte de agencias de calidad externas.
D. Comunicaciones de los grupos de interés.
E. Revisién de la informacién publica.
F. Iniciativa propia de los responsables del titulo.

6.1. Andlisis de las actuaciones propuestas en afios anteriores

Mejoras en curso

Cddigo

Origen

Accién de mejora

Acciones desarrolladas y resultados

162_2021_03

Estudio para la coordinacion y definicién de
contenidos comunes de las materias del modulo de
Formacion Bésica acorde con la orden CIN
351/2009 en las titulaciones habilitantes para la
profesién de Ingeniero Técnico Industrial.

Durante el curso 22-23 se han establecido ya los
contactos con el resto de centros para coordinar los
contenidos de la formacién bésica, lo que supone el
primer paso para la consolidaciéon de contenidos
comunes de las titulaciones de la rama industrial.
Mantenemos la accion de mejora abierta ya que se
espera poder completarla a lo largo del curso 23-24
y aportar evidencias de ello.

162_2021_09

Andlisis y seguimiento de los indicadores tasa de
graduacion y tasa de abandono desde el curso
2020.

Se ha analizado la baja tasa de graduacion para ver
las causas que lo produce. En principio, se
valoraron dos razones; el alumno ha abandonado la
carrera o bien se han retrasado en finalizar, bien por
haber ido aprobando pocos créditos al afio
(veriamos una tasa de rendimiento baja) o porque
se han retrasado en la entrega del TFG por estar
trabajando o hacer practicas en empresa.

En el caso de nuestra titulacion, se ha determinado
que es la tasa de abandono la causante principal de
la baja tasa de graduacion ya que, de los 40
ingresos, 22 corresponden a este caso. De los otros
casos, 3 han progresado mas lento de lo esperado yj
otros 2 llevaban en su 3° afio una progresion
compatible con terminar en plazo, pero se han
retrasado en la entrega.

Para minimizar este efecto, este curso académico
se ha hecho un seguimiento de la actividad de los
alumnos de primer curso en las primeras semanas
para detectar y dar de baja aquellos casos en los
que el alumno no ha tenido actividad de ningudn tipo.
Lo que se intenta es determinar mas exactamente la|
cohorte inicial y que ésta corresponda més con la
realidad. En concreto, se ha procedido a la
anulacion de 6 matriculas de primer curso antes del
15 de octubre.

Por otra parte, se considera que seria necesario
introducir la exigencia de la acreditacion minima de
nivel B1 en el idioma castellano o valenciano como
criterio de admision. En los ultimos afios se ha
detectado un creciente nimero de alumnos
internacionales que no acreditan en el dia a dia un
suficiente nivel de idioma que les permita seguir los
estudios con garantia lo que provoca frustracion y
que finalmente abandonen los estudios. Sin
embargo, esta accion debera establecerse de forma
conjunta con la Escuela de Disefio si se quiere
introducir en la memoria de verificacion de la
titulacion.

Mejoras finalizadas
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Cddigo Origen Accion de mejora Resultados finales
Se desarrollaron las reuniones de coordinacion
entre los profesores y los centros implicados
. . (ETSID/EPSA), implementando una matriz
Asignar las nuevas competencias transversales colaborativa que permite asignar las competencias
162_2021_01 B UPV a las materias del plan de estudios. que p 9 pet
transversales y sus resultados de aprendizaje a las
asignaturas mas afines. (Consultar pdf anexo)
Se desarrollaron las reuniones de coordinacion
entre los profesores y los centros implicados
. . L (ETSID/EPSA), implementando tablas que permitian|
Asignar los sistemas de evaluacion (aprobados en definir las ponderaciones minimas v maximas
Consejo de Gobierno UPV, 10/03/22), indicando su : P . y 9"
- . L . posibles para cada tipo de acto de evaluacién. En el
162_2021_02 B ponderacion minima y maxima, a las materias del PR L
h préximo informe comprobaremos la adecuacion de
plan de estudios. . ; - p
las ponderaciones incluidas en las guias docente,
ajustandolos en caso de que fuera necesario.
(Consultar pdf anexo)
Durante el curso 22-23 se han establecido ya los
contactos con el resto de centros para coordinar los
Estudio para la coordinacién y definicién de contenidos de la rama industrial, y se ha constatado
contenidos comunes de las materias del moédulo la dificultad para poder llevar a cabo esta accion de
162 2021 04 = Comun de la Rama Industrial acorde con la orden | mejora. Se considera procedente finalizarla en este
— - CIN 351/2009 en las titulaciones habilitantes para la| momento y dejarla para un futuro, una vez se haya
profesion de Ingeniero Técnico Industrial. completado la accion de mejora paralela
relacionada con los contenidos de la formacién
bésica.
A solicitud del departamento de idiomas, el nombre
de la asignatura actual Idioma Il (12126) pasara a . e L
- N . ) : . Se ha realizado la modificacién en la denominacion
denominarse "English for Electrical Engineering ) h
" - - . . de ambas asignaturas, y ya han sido ofertadas para
(B2)"y la optativa de un nivel anterior Idioma | A )
162_2021_05 D : .| el curso 2023-2024. Consideramos que esta accion
- - (12109), actualmente no activa en la oferta, deberia . — o
. N . : de mejora ha finalizado con éxito
pasar a denominarse "English for Electrical
Engineering (B1-B2)".
Tal como indic6 el VPOATD/AGEST en la revision
Modificacién del nimero de plazas de nuevo ingresol del informe de gestién anterior esta propuesta sera
162_2021_06 F en la memoria de verificacion de 125 a 50 por incorporada a la memoria de verificacion cuando se
correccion de errata. solicite una maodificacién sustancial de la misma.
Tal como indico AGEST en su valoracion, esta
162 2021 07 c Modificar la Tasa de graduacién de la memoria de | propuesta sera incorporada cuando se adapte la
- - verificacién del valor 80 a 70 memoria de verificacion del titulo al RD822/21.
Se solicit6 la incorporacion del ambito de
conocimiento de la titulacion (Ingenieria industrial,
ingenieria mecénica, ingenieria automatica,
Incorporacién en la memoria de verificacion de la ingenieria de la organizacién industrial e ingenieria
162_2021_08 B adscripcion de la titulacién al ambito de de la navegacion) y de las asignaturas de formacién

conocimiento que corresponda

bésica en la plataforma VERIFICA-UPV. Cerramos
la accion y quedamos a la espera de que pueda ser
incorporada a la memoria de verificacion.

6.2. Propuesta de nuevas acciones de mejora

Cddigo Origen Accion de mejora Motivacion
Adecuacion del titulo al RD822/21. Relacion de
ambitos de conocimiento:
Anexo | del RD822/21:
Vincular las asignaturas de formacion béasica del https://lwww.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-
titulo a los ambitos de conocimiento definidos en el |2021-15781
RD822/21.
Observacion: Al menos la mitad de los créditos
162_2022_01 B Ambito de conocimiento asignado al titulo: estaran vinculados al mismo ambito de

24. Ingenieria industrial, ingenieria mecanica,
ingenieria automatica, ingenieria de la organizacién
industrial e ingenieria de la navegacion

conocimiento en el que se inscribe el titulo, el resto
estaran relacionados con otros ambitos del
conocimiento diferentes al que se ha adscrito el
titulo.

Esta accién se realizé conjuntamente con la
162 2021 08, se adjunta evidencia. (Consultar pdf
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Cddigo

Origen

Accion de mejora

Motivacion

162_2022_02

Incorporar como requisito de acceso a la titulacion,
la acreditacién de idioma B2 espafiol para alumnos
procedentes de habla no hispana.

Ante la problemética detectada en la matriculacion
de alumnos procedentes de paises de habla no
hispana con un completo desconocimiento del
espafiol (castellano y valenciano), que interfiere en
el correcto seguimiento de la docencia ofertada en
los dos idiomas oficiales de la UPV y provoca un
deterioro en los indicadores del titulo (tasas de
abandono), se considera necesario que en los
requisitos de acceso se acredite el conocimiento de
un nivel B2 de idioma espafiol mediante un
certificado valido

162_2022_03

E,F

Modificar en la pagina web, la denominacién de las
materias de Mencion por Intensificacion

Se trata de modificar el nombre de las materias de
los bloques de intensificacion, que actualmente
utilizan la denominacion "Mencién" sin cumplir los
requisitos establecidos en RD822. Se trata de
modificar en la microweb del titulo la palabra
mencion. P. ej.:

Mencién 1 (1T2): Gestion y Ejecucion de
Instalaciones Eléctricas Industriales y Urbanisticas
por

Intensificacion 1 (IT2): Gestién y Ejecucion de
Instalaciones Eléctricas Industriales y Urbanisticas
Esta accioén esta coordinada con ETSID

162_2022_04

Modificacién de la memoria verifica para eliminar
cursos de adaptacion al grado.

162_2022_05

Asignar la competencia 70 "Capacidad de trabajar
en un entorno multilingtie y multidisciplinar" a las
asignaturas de inglés:

12019- English for Electrical Engineering (B1-
B2)

12126-English for Electrical Engineering (B2)

En las Guias Docentes de las optativas
transversales de nivel B1-B2 de el Grado en
Ingenieria Eléctrica se ha detectado que no se les
ha asignado ninguna Competencia General
relacionada con el aprendizaje de una lengua
extranjera. Desde el departamento de linguistica se
solicita que se analice la posibilidad de incluir
alguna. Una vez estudiado, se considera que la
competencia mas adecuada en la 70 - Capacidad
de trabajar en un entorno multilinglie y
multidisciplinar.

162_2022_07

Aumento de plazas de nuevo ingreso de 50 a 60
alumnos

La Tasa de oferta y demanda (84,62%) y la tasa de
matriculacion (78,46%) han sufrido un significativo
descenso respecto del afio anterior (132% y 136%)
debido al cambio en el nimero de plazas ofertadas
gue ha pasado de 50 a 65. Esto se ha hecho
atendiendo a la matricula real de los Ultimos afios
que presenta una media de entrada de 56,5
alumnos. En concreto, este afio 2023, la prevision
se ha mantenido porque ha aumentando la
matricula de alumnos nuevos de 51 (2022) a 58
alumnos (2023).

162_2022_08

Andlisis y seguimiento del indicador tasa de
rendimiento en los UItimos cinco cursos.

Dado la tendencia decreciente de este indicado
continuada en los Ultimos afios se considera
necesario averiguar su origen. Se crea un grupo de
trabajo formado por profesorado, PAS y alumnos a
tal efecto.

162_2022_08

Aumentar la tasa de respuesta del alumnado a la
encuesta de gestion del titulo.

En los dltimos 4 afios se ha detectado un
significativo descenso de la participacion del
alumnado en las encuestas de participacion de la
gestion del titulo lo que hace necesaria el estudio de
las razones subyacentes y una necesaria actuacion
por parte de la CAT.

6.3. Otras acciones de mejora ejecutadas

7. Valoracion global del titulo (autoevaluacion)

FORTALEZAS DEL TiTULO

- Tasa de eficiencia (90,34%)
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- Satisfaccion media del alumnado con la docencia impartida (8,47).

- Satisfaccion del profesorado con la gestion del titulo (8,16).

- Porcentaje de no desempleados a los tres afios (100%)

- Autoeficacia a los tres afios (6,89)

- Satisfaccion del alumnado con la formacion recibida a los tres afios (7,3).

- Porcentaje de alumnos titulados que han realizado practicas de empresa (67,74%)

- Porcentaje de alumnos titulados que han realizado intercambio académico (32,26%)

- Alta tasa de alumnos internacionales (17,61%) frente al 8,44% de la media de la UPV.

DEBILIDADES

- IAD ponderado (3,2) muy por debajo de la media de la UPV

- Tasa de PDI doctor (67,35%)

- Tasa de PDI a tiempo completo (71,43%)

- Tasa de graduacion (40,0%).

- Aungque ha mejorado 12 puntos, la tasa de abandono inicial (28,13%) es elevada.
- Tasa de rendimiento (66,88%), en descenso los ultimos afios.

VISION DE FUTURO DEL TiTULO

Proporcionar titulados en Ingenieria Eléctrica capaces de afrontar los nuevos retos asociados al desarrollo de energias
renovables, movilidad y en el contexto de la cuarta revolucion industrial (industria 4.0). Asi como disponer de un profesorado
de calidad, tanto en docencia como en investigacion, capaz de proveer a los alumnos de un conjunto de competencias que

les permita acceder a un gran abanico de salidas profesionales y un alto grado de empleabilidad. Las iniciativas de
acreditacion internacional e innovacion docente impulsaran la actualizacion de los contenidos y la estructura del titulo.

8. Sugerencias de mejora del SIQ

Opcionalmente evaluad y proponed sugerencias de mejora del sistema de garantia de calidad de los titulos

No procede
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ANEXOS

calidadUrVv

2022/(2023

GRADO EN INGENIERIA ELECTRICA POR LA
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Indicar el grado de trabajo de los resultados de aprendizaje:

0= no se trabaja;
1= se trabaja minimamente (podria haber evidencias) ;
2= se trabaja bastante (hay evidencias/podria haber) ; 652 G43 G8..
3 = se trabaja mucho (hay evidencias) 61 652 72 672 671 621 G651 GS6.
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Evaluacion con

Prueba practica de

MATERIA TIPO | Examen/defensa oral Prueba escrita Trabajos académicos Proyecto Observacion participacion del laboratorio/campo/
estudiantado informatica/aula
Expresion Grafica FB 0-15 0-80 0-60 0-20 0-30 0-20 0-50
Fisica FB 0-15 0-80 0-60 0-20 0-30 0-20 0-50
Informética FB 0-15 0-80 0-60 0-20 0-30 0-20 0-50
Matematicas FB 0-15 0-80 0-60 0-20 0-30 0-20 0-50
Quimica FB 0-15 0-80 0-60 0-20 0-30 0-20 0-50
Empresa FB 0-15 0-80 0-60 0-20 0-30 0-20 0-50
Matematicas FB 0-15 0-80 0-60 0-20 0-30 0-20 0-50
Tecnologia Eléctrica OB 0-15 0-80 0-60 0-20 0-30 0-20 0-50
Mecdnica y Materiales OB 0-15 0-80 0-60 0-60 0-40 0-20 0-50
Automadtica y Electrénica OB 0-15 0-80 0-60 0-20 0-30 0-20 0-50
Tecnologia Eléctrica OB 0-15 0-80 0-60 0-20 0-30 0-20 0-50
Termodindmica y Mecanica de Fluidos OB 0-15 0-80 0-60 0-20 0-30 0-20 0-50
Disefio y Calculo de Instalaciones y Mdquinas Eléctricas OB 0-20 0-80 0-60 0-60 0-40 0-20 0-50
Electronica y Automatizacion OB 0-20 0-80 0-60 0-60 0-40 0-20 0-50
Produccién Industrial y Gestion de Proyectos OB 0-20 0-80 0-60 0-60 0-40 0-20 0-50
Produccién y Operacién de Energia Eléctrica OB 0-20 0-80 0-60 0-60 0-40 0-20 0-50
Disefio y Calculo de Instalaciones y Maquinas Eléctricas OB 0-20 0-80 0-60 0-60 0-40 0-20 0-50
Trabajo Fin de Grado TF 10-25 0-90 0-90
INTENSIFICACIONES EPSA
M?nc!on 1(1T2): F-Eestlon y Ejetl:u?lon de Instalaciones op 0-20 0-80 0-100 0-100 0-20 0-60 0-50
Eléctricas Industriales y Urbanisticas
Mencion 2 (IT2): Automatizacion y Electronica Industrial OP 0-20 0-80 0-100 0-100 0-20 0-60 0-50
Optativa Itinerario 2 (E.P.S. Alcoy) OoP 0-20 0-80 0-100 0-100 0-20 0-60 0-50
INTENSIFICACIONES ETSID
Mencién | (IT1): Accionamientos Eléctricos y Operacion OoP 0-20 0-80 0-100 0-100 0-40 0-40 0-50
Mencidn Il (IT1): Instalaciones Eléctricas Avanzadas OP 0-20 0-80 0-100 0-100 0-40 0-40 0-50
Mencion Il (IT1): Automatizacién e Informatizacidn Industrial |OP 0-20 0-80 0-100 0-100 0-40 0-40 0-50
Mencion IV (IT1): Prevencion de Riesgos Laborales OoP
Optativa Itinerario 1 (E.T.S. Ingenieria del Disefio) OP 0-40 0-80 0-80 0-100 0-50 0-40 0-50




MATERIA ASIGNATURA ECTS |CARACTER AMBITO CONOCIMIENTO
EMPRESA Empresa (IT1) 6 |Formacion Basica Ingenieria industrial, ingenieria mecénica, ingenieria automtica, ingenieria de la organizacién industrial e ingenieria de la navegacion.
EXPRESION GRAFICA Expresion Grafica 6 |Formacion Basica Ingenieria industrial, ingenieria mecénica, ingenieria automtica, ingenieria de la organizacién industrial e ingenieria de la navegacion.
. Electricidad 6 |Formacion Basica Ingenieria industrial, ingenieria mecénica, ingenieria automtica, ingenieria de la organizacién industrial e ingenieria de la navegacion.

[ Fisica 9 [Formacion Basica Ingenieria industrial, ingenieria mecénica, ingenieria automtica, ingenieria de la organizacién industrial e ingenieria de la navegacion.
INFORMATICA Informatica 6 |Formacion Basica Ingenieria informatica y de sistemas.

Matemticas | 9 [Formacion Basica Matemticas y estadistica.
MATEMATICAS Matemticas Il 6 |Formacion Basica Matemticas y estadistica.

Estadistica 6 |Formacion Basica Matemticas y estadistica.
Quimica Quimica 6 |Formacion Basica Ingenieria industrial, ingenieria mecénica, ingenieria automtica, ingenieria de la organizacién industrial e ingenieria de la navegacion.

33 |eréditos vinculados al ambito de conocimiento en que se inscribe el titulo.

Articulo 14. RD822/2021

4. Los planes de estudios de 240 créditos incluiran un minimo de 60 créditos de

formacin basica. De ellos, al menos la mitad estaran vinculados al mismo dmbito de
conocimiento en el que se inscribe el titulo, y el resto estarén relacionados con otros
ambitos del conocimiento diferentes al que se ha adscrito el titulo y deberan concretarse

en materias o asignaturas con un minimo de 6 créditos cada una




