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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De conformidad con €l Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por €l que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad.

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universitat Politécnicade Vaéncia Escuela Técnica Superior de Ingenieria 46035653

Informatica

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Cienciade Datos

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Ciencia de Datos por la Universitat Politecnicade Vaeéncia

NIVEL MECES

2

RAMA DE CONOCIMIENTO AMBITO DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ingenieriay Arquitectura Ingenieriainforméticay de sistemas No

CSV: 857665642267079932622981 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Sara Blanc Clavero Directoradel Area de Gestion de Titulos
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Sara Blanc Clavero Directoradel Areade Gestion de Titulos

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Silvia Terrasa Barrena Directora de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria
Informética

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Camino deveras/n 46022 Vaeéncia 963879897
E-MAIL PROVINCIA FAX

vecal @upv.es Valencia/Vaencia 963879897

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa que los
datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de

informacion, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo 111 de la citada Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacién por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 delaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En: Vaencia/Valéncia, AM 25 de febrero de 2025
Firma: Representante legal de la Universidad

1/40



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=857665642267079932622981

+

i
SRl OF ESPARA
a a

MIMISTERIO .
DE CIENCIA, INMOVACION
¥ UNIVERSIDADES

¥ GOBIERMNO

Identificador : 2503653

1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOSY JUSTIFICACION DEL TiTULO
1.1-1.3 DENOMINACION, AMBITO, MENCIONESESPECIALIDADESY OTROSDATOSBASICOS

Fecha: 17/04/2025

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Ciencia de Datos por la No Ver Apartado 1:
Universitat Politécnicade Vaéncia Anexo 1.
RAMA

Ingenieriay Arquitectura

AMBITO

Ingenieriainforméticay de sistemas

AGENCIA EVALUADORA

AgeénciaVaencianad'Avaluacié i Prospectiva

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

MENCION DUAL

No

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CREDITOS, IDIOMASY PLAZAS

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universitat Politécnica de Valéncia

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

027

Universitat Politécnica de Valéncia

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE FORMACION BASICA

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240

60

0

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

27

141

12

1.4-1.9 Universitat Politécnica de Valéncia
14-1.9.1CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

Informética

CODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
46035653 Escuela Técnica Superior de Ingenieria | Si No

1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro

1.4-1.9.2 Escuela Técnica Superior de Ingenieria Informética

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL
Si No No

PLAZAS POR MODALIDAD

150

NUMERO TOTAL DE PLAZAS

NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO

600

150

IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.10 JUSTIFICACION

JUSTIFICACION DEL INTERESDEL TITULOY CONTEXTUALIZACION

Ver Apartado 1: Anexo 6.

1.11-1.13 OBJETIVOS FORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULARESESPECIFICASY DE
INNOVACION DOCENTE
OBJETIVOSFORMATIVOS

El titulo permite formar a profesionales en Ciencia de Datos con capacidades para:

Detectar oportunidades estratégicas de negocio mediante el andlisis y la interpretacion de datos en entornos diversos (socioeconémicos, industriales,
etc.).

Aplicar los conocimientos en matematicas y estadistica para resolver problemas especificos de la ciencia de datos, utilizando herramientas de algebra,
célculo diferencial e integral, y l6gica.

Emplear metodologias estadisticas y de aprendizaje automatico para procesar, analizar e interpretar grandes volimenes de datos, generando conoci-
miento Util para la toma de decisiones.

Disefiar y gestionar modelos de datos, incluyendo la especificacion de los requisitos de sistemas de informacién para almacenar, acceder y procesar
datos de forma eficiente.

Seleccionar, implementar y utilizar herramientas software adecuadas para el manejo y procesamiento de datos masivos y heterogéneos, optimizando
el almacenamiento y acceso a los datos.

Implementar y optimizar procesos para la adquisicion, limpieza, transformacién e integracién de datos, asegurando su calidad y adecuacion para el
anélisis posterior.

Desarrollar estrategias para asegurar la calidad y la integridad de los datos, realizando procesos de seleccion y verificacion adecuados en funcién de
la variabilidad y heterogeneidad de las fuentes de datos.

Aplicar principios éticos, legales y normativos en el tratamiento de datos, garantizando la privacidad y la seguridad, asi como el cumplimiento de los re-
quisitos regulatorios en su explotacion.

Comunicar eficazmente los resultados del andlisis de datos, elaborando informes y presentando recomendaciones claras que faciliten la toma de deci-
siones en el ambito empresarial y organizacional.

Liderar proyectos interdisciplinarios en el &mbito de la ciencia de datos, planificando, desarrollando y gestionando soluciones innovadoras para la reso-
lucién de problemas especificos mediante técnicas avanzadas de andlisis de datos.

ESTRUCTURAS CURRICULARESESPECIFICASY ESTRATEGIAS METODOL OGICAS DE INNOVACION DOCENTE

Ver Apartado 1: Anexo 7.

1.14 PERFILESFUNDAMENTALESDE EGRESO Y PROFESIONESREGULADAS
PERFILES DE EGRESO

Profesional es capaces de analizar datos, extraer conocimiento y apoyar decisiones estratégicas en sectores clave, aplicando éticay seguridad

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS No

NO ES CONDICION DE ACCESO PARA TITULO PROFESIONAL

2. RESULTADOSDEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE
RESUL TADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

CEOQ1 - Detectar nuevas oportunidades de negocio paramejorar €l funcionamiento de cualquier tipo de organizacion, a partir de
|os datos generados en su entorno socioecondmico, cuantificando el valor de éstos e identificando los agentes interesados. TIPO:
Competencias
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CEOQ2 - Definir e interpretar los fundamentos de las organizaciones, |0s aspectos bésicos de su gestion, sus distintas areas
funcionalesy su entorno socioecondmico, para analizar posibles soluciones de ciencia de datos de cara a la toma de decisiones.
TIPO: Competencias

CEO3 - Resolver problemas mateméticos y estadisticos en el @mbito de la ciencia de datos, aplicando conocimientos sobre dgebra
lineal, calculo diferencial eintegral, |6gicay estadistica. TIPO: Conocimientos o contenidos

CEO4 - Aplicar metodologiasy técnicas estadisticas y de aprendizaje automético para el procesamiento y andlisis de datos. TIPO:
Habilidades o destrezas

CEOQ5 - Disefilar modelos de datos y especificar requisitos de |os sistemas de informacidn para almacenar y procesar datos de manera
eficiente. TIPO: Competencias

CEO6 - Seleccionar y utilizar 1as herramientas software necesarias para el almacenamiento, procesamiento y acceso a los datos, en
particular cuando se trate de datos masivos y heterogéneos. T1PO: Habilidades o destrezas

CEQ7 - Disefiar eimplementar |os procesos de adquisicion, limpieza, transformacion e integracion de datos de cara a su posterior
andlisis. TIPO: Habilidades o destrezas

CEO08 - Disefiar e implementar los procesos de seleccion de datos y de verificacion de su calidad atendiendo fundamentalmente a su
heterogeneidad y a su variabilidad. TIPO: Habilidades o destrezas

CEQ9 - Especificar los requisitos de los sistemas informéticos para dimensionar la infraestructura de soporte que garantice la
adquisicion, el admacenamiento y el procesamiento distribuido de los datos de manera eficiente y segura. TIPO: Competencias

CE10 - Comunicar de forma efectiva el proceso de extraccién de conocimiento a partir de los datos, elaborar informesy emitir
recomendaciones para latoma de decisiones. TIPO: Competencias

CE11 - Seleccionar y utilizar las técnicas y herramientas de visualizacidn més adecuadas para representar datos y resultados en un
contexto determinado. T1PO: Habilidades o destrezas

CE12 - Aplicar los aspectos éticos, legales y normativos relacionados con €l tratamiento de los datos y la explotacién del
conocimiento obtenido. TIPO: Competencias

CE13 - Aplicar las medidas de seguridad informética que garanticen el acceso restringido y seguro alos datosy a conocimiento.
TIPO: Habilidades o destrezas

CE14 - Disefiar y optimizar sistemas complejos, mediante model os discretos o continuos, y aplicarlos ala simulacion de sistemas
fisicos, econdémicosy poblacionales TIPO: Competencias

CE15 - Recuperar, clasificar y extraer informacion desde fuentes no estructuradas y multimodales para su integracion de caraala
inferencia de nuevo conocimiento. TI1PO: Habilidades o destrezas

CE16 - Representar el conocimiento de manera procesable e intercambiable para facilitar su manipulacién automética mediante las
herramientas de andlisis adecuadas TIPO: Habilidades o destrezas

CE17 - Aplicar los conocimientos adquiridos sobre estructura, funcionamiento, programacién e interconexion de sistemas
informéticos para resolver problemas en el ambito de la ciencia de datos TIPO: Habilidades o destrezas

CEA18 - Disefiar, implementar y evaluar |as soluciones algoritmicas més apropiadas para procesar datos de forma eficiente. TIPO:
Habilidades o destrezas

CE19 - Configurar y administrar anivel basico sistemas operativos para su uso en proyectos de ciencia de datos. TIPO: Habilidades
0 destrezas

CGO1 - Concehir, disefiar y utilizar aplicaciones para extraer conocimiento a partir de distintas fuentes de datos. TI1PO:
Competencias

CGO02 - Desarrollar, gestionar y liderar proyectos que utilicen las técnicas, herramientas y metodol ogias propias de la cienciade
datos en distintos &mbitos de aplicacion. TIPO: Competencias

CGO3 - Planificar los procesos necesarios para la extraccion de conocimiento a partir de distintas fuentes de datos. TI1PO:
Competencias

CG04 - Integrarse en un equipo multidisciplinar en € marco de un proyecto de ciencia de datos. TIPO: Competencias

CTO01 - Actuar con éticay responsabilidad profesiona ante |os desafios sociales, ambientales y econdmicos, teniendo como
referentes los principios y valores democraticos y 1os Objetivos de Desarrollo Sostenible. TIPO: Competencias

CTO2 - Proponer soluciones creativas e innovadoras a situaciones o problemas complejos, propios del ambito de conocimiento, para
dar respuesta a las diversas necesidades profesionales y sociales. TIPO: Competencias

CTO03 - Colaborar eficazmente en equipos de trabajo, asumiendo responsabilidades y funciones de liderazgo y contribuyendo ala
mejoray desarrollo colectivo. TIPO: Competencias
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CT04 - Comunicarse de manera efectiva, tanto de forma oral como escrita, adaptandose a las caracteristicas de la situacion y dela
audiencia. TIPO: Competencias

CTO05 - Actuar con autonomia en el aprendizaje, tomando decisiones fundamentadas en diferentes contextos, emitiendo juicios en
base alaexperimentaciony el andlisisy transfiriendo e conocimiento a nuevas situaciones. TIPO: Competencias

3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD
3.1 REQUISITOS DE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION

3.1.a) Acceso y procedimientos de admision.
Acceso y admision en titulos de Grado de la UPV:

Los requisitos de acceso a un titulo de grado son los establecidos con caracter general en el articulo 15 del Real Decreto 822/2021. Asimismo,
también resulta de aplicacién los establecidos con caracter general para el acceso a los estudios universitarios oficiales de grado en Real Decreto
534/2024, de 11 de junio, por el que se regulan los requisitos de acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado, las caracteristicas basicas
de la prueba de acceso y la normativa basica de los procedimientos de admision.

En relacién con la Evaluacién de Bachillerato para el acceso a la Universidad (en la Comunidad Valenciana, Prueba de Acceso a la Universidad
#PAU-), el Real decreto 310/2016 establece que el Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte determinard, mediante orden ministerial, las caracteris-
ticas, el disefio y el contenido de las pruebas de la citada evaluacion, asi como los procedimientos de revision de las calificaciones obtenidas. En desa-
rrollo de dicha orden ministerial anual, la Conselleria de la Generalitat Valenciana competente en materia de Universidades dicta para cada curso una
resolucién de la presidencia de la comisién gestora de los procesos de acceso y preinscripcion en las universidades publicas del sistema universitario
valenciano, por la que se hacen publicos los acuerdos de la comision sobre la estructura de las pruebas y la determinacién de las fechas para su reali-
zacion. Puede concurrir a estas pruebas el estudiantado que esté en posesién del titulo de Bachillerato (fases obligatoria y voluntaria), o de técnico su-
perior de Formacion Profesional, o de técnico superior de Artes Plasticas y Disefio, o de técnico Deportivo Superior, o equivalentes a efectos académi-
cos (fase voluntaria).

Por su parte, la Orden 27/2010 de la Conselleria de Educacion, regula los procedimientos de acceso a la universidad de los mayores de 25, 40 y 45 en
el ambito de la Comunidad Valenciana.

Adicionalmente, la Universitat Politecnica de Valencia (UPV) aprobé la Normativa reguladora del acceso a ensefianzas de grado impartidas en la UPV
mediante acreditacion de experiencia laboral o profesional, en el &mbito de los grados ofertados por esta universidad:

http://www.upv.es/orgpeg/normativa/acceso_grado_exp_lab_o_pro.pdf
Requisitos de admision a Grado:

La admision a estudios de grado viene regulada con carécter general en el Real Decreto 534/2024, de 11 de junio, por el que se regulan los requisitos
de acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado, las caracteristicas basicas de la prueba de acceso y la normativa basica de los procedi-
mientos de admision.

A nivel autonémico, la Comision Gestora de los Procesos de Acceso y Preinscripcion en las Universidades Publicas del Sistema Universitario Valen-
ciano, regulada en el Decreto 80/2010, de 7 de mayo, del Consell, es la encargada de adoptar los acuerdos sobre regulacién de los procedimientos de
admision al primer curso de las ensefianzas universitarias oficiales de grado en las universidades publicas y sus centros adscritos de la Comunitat Va-
lenciana.

La Preinscripcién universitaria es el proceso de solicitud de admisién a la universidad que deben realizar todos los estudiantes que deseen acceder a
unos estudios universitarios de grado.

Para realizar la preinscripcion es necesario cumplir con los requisitos de acceso a la universidad detallados en el apartado anterior.

Para el estudiantado con Bachillerato, la nota de acceso sera la media ponderada establecida por normativa: el 60% para la calificacién final de bachi-
llerato y el 40% para la nota de la fase obligatoria de la PAU. Se entendera que se retnen los requisitos de acceso cuando el resultado de esta ponde-
racion sea igual o superior a 5 puntos.

El estudiantado podra presentarse, para ponderar en una Fase Voluntaria, a un maximo de 4 asignaturas, cursadas o no cursadas, distintas de la asig-
natura troncal general con vinculacién con la modalidad de bachillerato de la que se examina en la Fase Obligatoria, para aumentar su calificacion de
admision hasta un maximo de 14 puntos. Para obtener la nota de admisién se aplicaran, por cada titulacién de grado, las ponderaciones (0,1 0 0,2) de
2 de las asignaturas aprobadas cada curso por la comision gestora, las que mejor calificacion final le dan al estudiante para cada titulacién universita-
ria

Para el estudiantado con Titulo de Técnico Superior de Formacioén Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y/o de Técnico Deportivo Supe-
rior y equivalentes, la calificacién del ciclo formativo de grado superior seré equivalente a la nota de acceso a la Universidad de los estudiantes de ba-
chillerato, es decir, a la calificacion del bachillerato més la de la fase obligatoria de la PAU con la media ponderada establecida por normativa.

Estos estudiantes accederan por el cupo general, al igual que los estudiantes de bachillerato y los extranjeros, y podran presentarse a los examenes
de un maximo de 4 asignaturas que podran ponderar para aumentar su calificacion de admisiéon hasta un maximo de 14 puntos.

El estudiantado de bachillerato internacional o con estudios extranjeros de paises con convenio de acceso con el estado espafiol también accederan
por el cupo general y presentaran la informacién de su acreditacion expedida por la UNED en la que constara su calificacion de acceso a la universi-
dad. El estudiantado extranjero de paises sin convenio de acceso con el estado espafiol podra acceder a la universidad de acuerdo a la informacién
que conste en la acreditacién expedida por la UNED. La UNED sera la encargada de certificar las calificaciones de todo el estudiantado extranjero,
emitir la acreditacion y, en su caso, realizar las pruebas pertinentes.

El estudiantado titulado accedera por su cupo de reserva de plazas y tendra una nota de acceso sobre un maximo de 10 puntos, que también sera su
nota de admision.
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El estudiantado mayor de 25, 40 o 45 afios también tendré un cupo de reserva de plazas y realizara sus pruebas de acceso especificas. Tendra una
nota de acceso sobre un maximo de 10 puntos, que también seré su nota de admision.

Cupos de reserva de plazas:

Dentro del marco fijado por el Real Decreto 412/2014, en todos los grados de la Comunidad Valenciana, el total de plazas que para cada titulo y centro
ofertan las universidades se reparten entre un cupo general y los siguientes cupos de reserva:

Mayores de 25 afios (3%)

Mayores de 45 y 40 afios con experiencialaboral y profesional (1% en cada cupo, acumulables)

Discapacitados o estudiantes con necesidades educativas especial es permanentes asociadas a circunstancias personal es de discapacidad (5%)
Deportistas de alto nivel y alto rendimiento (3%)

Titulados universitarios o equivaente (3%)

Las plazas objeto de reserva que queden sin cubrir se acumulan a las ofertadas por las universidades por el cupo general, en cada una de las convo-
catorias de admision, excepto las del cupo de deportistas de alto nivel y alto rendimiento, segtn lo dispuesto en el Real Decreto 971/2007, de 13 de ju-
lio, sobre deportistas de alto nivel y alto rendimiento.

La ordenacion y adjudicacion de las plazas dentro de cada cupo se realiza atendiendo a la nota de admision.
Admisién por continuacién de estudios (cambio de universidad y/o estudios universitarios parciales oficiales espafioles o desde estudios extranje-
ros):

Las solicitudes de plazas de estudiantes con estudios universitarios oficiales espafioles parciales o estudios extranjeros (finalizados o0 no) que deseen
ser admitidos en un grado de la UPV y se les reconozca un minimo de 30 créditos, seran resueltas por el Rector de la Universidad, de acuerdo con los
criterios adoptados por el Consejo de Gobierno.

Las solicitudes de plazas de estudiantes que soliciten ser admitidos en un grado de esta universidad por medio de este procedimiento especifico y a
los que no se les reconozca un minimo de 30 créditos, deberan incorporarse al proceso general de admision.

La regulacion especifica de este procedimiento, asi como los baremos a aplicar en cada grado se pueden consultar en este enlace:
http://www.upv.es/entidades/SA/ciclos/528248normalv.html
Perfil de ingreso recomendado:

El perfil formativo recomendado para los estudiantes que acceden a esta titulacién es:

Bachillerato LOMLOE, modalidad en Cienciasy Tecnologia.

3.1.b) Sistemas de informacién y acompafiamiento al estudiantado.
Sistemas de informacion previa:

La UPV desarrolla distintas iniciativas para dar a conocer al publico interesado todo lo relativo a los estudios oficiales de grado y méster, para cada
curso académico. En primer lugar, cuenta en su pagina web con una seccién dedicada al futuro estudiante, donde aparece en castellano, valenciano e
inglés la informacién actualizada relacionada con las titulaciones, la preinscripcién, la matricula, las notas de corte, las ponderaciones, las plazas ofer-
tadas y otra informacion.

Ademas, la UPV organiza al afio mas de 20 jornadas de puertas abiertas para que los estudiantes de secundaria visiten los campus y conozcan las ca-
rreras que aqui se imparten. Estas jornadas se extienden a centros de secundaria y ferias nacionales e internacionales del sector de la educacion.

Coincidiendo con el periodo de preinscripcion, la UPV lanza una campafia de publicidad intensa en internet y medios sociales, donde se informan los
futuros estudiantes, pero también en offline exterior y en prensa generalista para llegar al publico en general. Ademas, facilita de manera transparente
datos a los medios de comunicacién y demas entidades que elaboran rankings, guias de universidades, suplementos y especiales.

https://lwww.upv.es/perfiles/futuro-alumno/index-es.html
https://lwww.upv.es/estudios/grado/index-es.html
Programas UPV de acogida y acompafiamiento:

El Plan Integral de Acompafiamiento al estudiantado (PIAE+) es un proyecto de orientacion, guia y apoyo sistematico, inmerso en el curriculo y garan-
tizado por la UPV, dirigido a sus estudiantes desde su matricula en cualquier curso de grado, master y doctorado hasta la finalizacién de los estudios.

https://lwww.upv.es/perfiles/futuro-alumno/integra-piaeacom-es.html

Dentro del PIAE+ destacan dos actuaciones:

Jornadas de Acogida:

https://www.upv.es/perfiles/futuro-alumno/integra-acogida-es.html

Plan de Accién Tutoria Universitario:

https://lwww.upv.es/perfiles/futuro-alumno/integra-patu-es.html
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Sistemas de apoyo y orientacién al estudiantado

La Universitat Politécnica de Valéncia cuenta con un sistema de orientacion integrado en el Instituto de Ciencias de la Educacion (ICE) dirigido a todos
los alumnos de la Universidad. Este sistema de orientaciéon al ALUMNADO (GOPU) se lleva a cabo por psicopedagogos y contempla distintas accio-
nes. http://www.upv.es/entidades/ICE/

Sistemas de apoyo y orientacién al estudiantado con discapacidad o con necesidades especificas

En el caso de estudiantes con necesidades educativas especificas derivadas de la diversidad funcional, se estableceran los servicios de apoyo y ase-
soramiento adecuados para evaluar las necesidades de adaptaciones curriculares, itinerario o estudios alternativos a través del apoyo de la fundacion
CEDAT de la UPV. https://www.upv.es/entidades/CAD/

3.2 CRITERIOSPARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos cur sados en centr os de for macion profesional de grado superior
MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Convenio

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0
Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 3: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 36
DESCRIPCION

La Normativa para el Reconocimiento y Transferencia de Créditos en Titulos Oficiales de Grado y Master de la Uni-
versitat Politecnica de Valéencia fue aprobada por Consejo de Gobierno de 23 de diciembre de 2021, atendiendo a
los criterios y normas baésicas fijados en el articulo 10 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, asi como a
lo establecido en el Real Decreto 1618/2011, de 11 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el ambito de
la Educacion Superior:

http://www.upv.es/orgpeg/normativa/reconocimiento_creditos.pdf
Reconocimientos especificos del titulo:

Transferencia de créditos cursados en ensefianzas oficiales universitarias cursadas previamente que no ha-
yan conducido a la obtencidon de un titulo universitario oficial.

La UPV tramitara la transferencia de créditos académicos y su inclusién en el expediente académico y en el Suple-
mento Europeo al Titulo de créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas previamente, indistintamente de la
universidad, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo universitario oficial. El procedimiento para realizar la
transferencia de créditos viene regulado en la citada Normativa para el Reconocimiento y Transferencia de Créditos
en Titulos Oficiales de Grado y Master de la Universitat Politeécnica de Valéncia.

Reconocimiento por créditos obtenidos en otras ensefianzas universitarias oficiales.

Se atenderd a lo dispuesto en el Articulo 10 del RD822/2021 y en la normativa propia de la UPV. La equivalencia mi-
nima de contenidos y créditos entre las materias o asignaturas superadas y las que se pretende reconocer sera de
un 75 por 100. En este procedimiento no podran ser reconocidos los créditos que corresponden a trabajos de fin de
titulo a excepcién de aquellos que se desarrollen en un programa de movilidad.

Reconocimiento de créditos por practicas académicas externas en empresa.

La Normativa por la que se establecen las condiciones generales y regulacion de las practicas académicas externas
es:

http://www.upv.es/entidades/SG/infoweb/sg/info/U0905601.pdf

El estudiantado podra obtener hasta 18 ECTS por practicas académicas externas de caracter curricular en la materia
"Formacién Complementaria”.
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Las practicas externas suponen para el estudiante una primera toma de contacto con el mundo profesional, profundi-
zando en los conocimientos adquiridos durante sus estudios, poniéndolos en practica en un entorno real de trabajo

y permitiendo que desarrolle las habilidades sociales y las competencias transversales necesarias en su futura labor
profesional.

Reconocimiento de créditos por actividad laboral.

El reconocimiento de créditos por experiencia profesional y laboral acreditada se realizara siempre y cuando el estu-
diante acredite que en el desarrollo de su labor profesional ha adquirido algunos de los resultados fundamentales del
titulo, en el ambito de la ciencia de datos.

El estudiante podra reconocer por experiencia profesional hasta 36 créditos (limite maximo establecido en la Nor-
mativa para Reconocimiento y Transferencia de créditos de la UPV conforme a la regulacion del art. 10 del RD
822/2021). Dicho reconocimiento se realizara, con caracter general, dentro de la materia "Formacion Complementa-
ria", por créditos de précticas externas, hasta un maximo de 18 ECTS. Asimismo, a juicio de la Comisiéon Académica
del Titulo, también podrén ser reconocidos hasta un maximo de 18 ECTS dentro de la materia "Metodologia y pro-
yecto", siempre y cuando la experiencia profesional aportada por el estudiante acredite la adquisicion de los resulta-
dos de aprendizaje asociados a dicha materia.

El estudiante deberéa acreditar, de forma fehaciente y suficiente, el haber tenido una experiencia laboral en su puesto
de trabajo, por un minimo de 3 meses, o periodo equivalente si la dedicacién fuera a tiempo parcial, desempefiando
funciones equivalentes o superiores a aquellas para las que le capacita la titulacion y que le hayan permitido obtener
los resultados de aprendizaje asociados a las materias en las que se pretende reconocer estos créditos. El reconoci-
miento por experiencia profesional o laboral acreditada sera de 10 ECTS por cada afio trabajado, o la parte propor-
cional.

A continuacion se listan las materias donde se realizara el reconocimiento y los perfiles profesionales desempefiados
recomendados para dicho reconocimiento por materia:

- Materia "Formacién Complementaria”. Se podran reconocer en esta materia hasta 18 ECTS por experiencia profe-
sional y laboral, acreditando alguno de los siguientes perfiles profesionales:

. Anaistade datos
Ingeniero/ade datos

. Cientifico/ade datos

. Consultor/aen ciencia de datos
Especialista en visualizacion de datos

. Gestor/a de sistemas de informacion
Especialistaen éticay seguridad de datos

- Materia "Metodologia y proyecto”. Se podran reconocer en esta materia hasta 18 ECTS por experiencia profesional
y laboral, acreditando alguno de los siguientes perfiles profesionales:

. Consultor/aen Cienciade Datos

. Cientifico/ade Datos

- Experto en ladireccion y gestion de proyectos relacionados con laimplementacion de soluciones de Ciencia de Datos, coor-
dinando equipos de trabajo, tomando decisiones estratégicas y asegurando la calidad y el cumplimiento de los objetivos del
proyecto.

El procedimiento para llevar a cabo el reconocimiento de créditos por experiencia laboral se resume en las siguien-
tes etapas:

1) El estudiante solicita a la Escuela el reconocimiento por experiencia laboral a través de su intranet, seleccionando
la o las asignaturas que quiere reconocer, o bien solicitando el reconocimiento de practicas externas.

2) En la solicitud, el estudiante describe la experiencia profesional aportada, que debe acreditarse documentalmen-
te. La acreditacién de la experiencia profesional y laboral, debera efectuarse mediante la aportacién de la documen-
tacién que en cada caso corresponda y que seguidamente se indica:

a) Informe de vida laboral que acredite la antigiedad laboral en el grupo de cotizacién que considere la persona soli-
citante guarda relacion con las competencias previstas en los estudios correspondientes.

b) Certificado colegial (en su caso), para quienes estén en posesion de un titulo universitario con profesion regulada.

c) Certificado Censal de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, para quienes ejerzan como liberales no da-
dos de alta en el régimen especial de trabajadores autbnomos.
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d) Certificacion de la empresa u organismo en el que se concrete que la persona interesada ha ejercido o realizado
la actividad laboral o profesional para la que se solicita reconocimiento de créditos, y el periodo de tiempo de la mis-
ma, que necesariamente ha de ser coincidente con lo reflejado en el informe de vida laboral anteriormente indicado.

La secretaria de la Escuela, vista la solicitud y una vez comprobada que la documentacion aportada es correcta, so-
licita al profesor responsable de la asignatura el informe de adecuacion de la experiencia laboral a las competencias
ligadas a la asignatura que se pretende reconocer.

La Comision Académica de Titulo, vista la solicitud, la documentacioén aportada y el informe del profesor, acuerda
una propuesta favorable o desfavorable sobre el reconocimiento de créditos solicitado y la eleva a la Comision de
Reconocimiento de Créditos de Grado de la UPV, que es la comision de caracter general de la universidad compe-
tente para resolver sobre las propuestas de reconocimientos de créditos tramitadas por las Escuelas y Facultades.

El periodo minimo de tiempo acreditado de experiencia laboral o profesional, requerido para poder solicitar y obtener
reconocimiento de créditos es de 3 meses en jornada a tiempo completo, o periodo equivalente si la dedicacion fue-
ra a tiempo parcial.

Reconocimiento de créditos por movilidad.

Los estudiantes que participen en programas de movilidad nacionales o internacionales suscritos por la UPV, cur-
sando un periodo de estudio en otras instituciones de educacion superior, obtendran el reconocimiento completo que
se derive del acuerdo académico establecido.

El citado acuerdo académico sera objeto de aprobacién por la Comision del Consejo de Gobierno que tenga asigna-
das las competencias en materia académica u érgano en que delegue con caracter previo a la incorporacion del es-
tudiante en la institucion de destino y recogera la totalidad de asignaturas o créditos a cursar en su estancia de mo-

vilidad, asi como las asignaturas o créditos que seran transcritos al expediente del alumno en la UPV una vez finali-
zada la estancia. Este acuerdo podra ser modificado a propuesta de la Comisién Académica del titulo cuando concu
rran circunstancias que lo justifiquen. En este acuerdo podra incluirse el trabajo fin de titulo, de acuerdo con la Nor-

mativa Marco de Trabajos Fin de Grado y Fin de Master de la UPV.

La equivalencia entre los contenidos de las materias, asignaturas o créditos a cursar por el estudiante en la institu-
cion de destino y las que seran objeto de reconocimiento en esta universidad se establecera en funcién de las com-
petencias asociadas a las mismas, con un enfoque abierto y flexible hacia el reconocimiento de los créditos obteni-
dos en otro contexto y atendiéndose especialmente al valor formativo conjunto de las actividades académicas desa-
rrolladas, sin que sea necesariamente exigible la identidad de contenidos entre las materias y programas.

Con caracter general se procurara la plena equivalencia entre el nimero de créditos a cursar en la institucion de des-
tino y los créditos a reconocer en esta universidad. Sin perjuicio de lo anterior, podran autorizarse en casos justifica-
dos excepciones a la identidad entre la carga lectiva cursada en movilidad y la reconocida en la UPV, siempre que la
propuesta cuente con el informe motivado de la Comisién Académica del titulo.

Durante los estudios de la carrera universitaria, la ETSINF ofrecera la posibilidad, a todos los estudiantes del titulo,
de cursar asignaturas y realizar el Trabajo de Fin de Grado (TFG) en otra universidad, reconociendo los créditos cur-
sados en la universidad de destino como créditos de la titulacion, siempre en el marco de un convenio de intercam-
bio. El plan de estudios contempla el semestre 4B especialmente disefiado para realizar el intercambio académico,
ya que los créditos optativos de ese semestre son sustituibles por los créditos realizados en la universidad de des-
tino. El TFG también es defendible en el extranjero, siempre en el marco de un convenio de intercambio, aunque pa-
ra su reconocimiento, segin normativa de la UPV, el estudiante debera defender ante un tribunal dicho trabajo para
gue éste se le reconozca. En caso de realizar el TFG en otra universidad y no poder finalmente defenderlo ante un
tribunal, el estudiante tendré siempre la posibilidad de defender su trabajo en el centro, en las mismas condiciones
que el resto de TFGs segln establezca la Comision Académica del titulo. La posibilidad de escribir las memorias en
inglés facilita mucho este tramite.

La realizacion de este semestre en el extranjero es un itinerario mas del plan de estudios, y se reconocera el bloque
totalmente. Para ello, el estudiante debera cursar y superar 30 ECTS en la universidad de acogida de entre las asig-
naturas que alli se oferten, de los cuales parte de ellos deben ser de un proyecto equiparable con el TFG de la titula-
cion.

Aunque se fomentara que los estudiantes soliciten el intercambio académico para el semestre 4B, la coincidencia
temporal del intercambio no ha de ser necesariamente en ese semestre. El estudiante puede realizar una estancia
durante el primer semestre del cuarto curso, durante todo un curso académico (dos semestres), o dos estancias se-
mestrales en diferentes cursos académicos. Si ese fuera el caso y el estudiante desease reconocer créditos de asig-
naturas no optativas, se confeccionaré una tabla de reconocimientos especifica, para constatar la equivalencia apro-
ximada en créditos y contenidos, asegurando la adquisicion de las competencias de la titulacion. En caso de que el
estudiante no superara todos los créditos en la universidad de destino, cuando éstos se reconocen en bloque, se ar-
bitrara el procedimiento para poder hacer un reconocimiento parcial.
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La normativa UPV de acreditacion del conocimiento de lenguajes extranjeras en los titulos de grado de la UPV
(aprobada en Consejo de Gobierno de 09/11/2023) indica que una de las vias para la acreditacién automatica del ni-
vel B2 en una lengua extranjera (requisito indispensable para el titulo) requiere de una estancia minima de un cua-
trimestre en el extranjero, en el marco de programas de movilidad estudiantil, y elaboracion y presentacion oral del
TFG en dicha lengua extranjera.

Para facilitar la incorporacion de los estudiantes a sus centros de destino en los plazos y fechas que define cada uni-
versidad sera posible, con el consentimiento del profesor UPV, la realizacion de examenes a distancia. Estos exame-
nes seran supervisados en el centro de destino del estudiante y realizados el mismo dia y a la misma hora que los
examenes del centro, con lo que se garantiza que el estudiante sea evaluado en similares condiciones que sus com-
pafieros, mientras que se mitiga la barrera que supone en ocasiones las diferencias de planificacion existentes en
cada centro.

Reconocimiento por actividades universitarias de cooperacion, solidarias, culturales, deportivas y de repre-
sentacién estudiantil.

De acuerdo con la normativa de la UPV para el reconocimiento y transferencia de créditos en titulos oficiales de gra-
do y méster, se podran reconocer créditos a los estudiantes por la participacion en actividades universitarias cultura-
les, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion, hasta un maximo de 9 créditos, dentro de
la Materia Formacién Complementaria.

Continuacién de estudios y evaluacion

La Normativa de Progreso y Permanencia en las titulaciones oficiales de la UPV (http://www.upv.es/orgpeg/nor-
mativa/progreso_y_permanencia.pdf) establece los criterios basicos en relacion con las condiciones de perma-
nencia en los estudios, en tanto que fija una exigencia minima de rendimiento académico.

Por otra parte, en lo que se refiere a las condiciones de progreso del estudiante (nGmero maximo y minimo de cré-
ditos a matricular cada curso y ordenacién de los mismos), la normativa reguladora sefiala los criterios generales y
atribuye a las Comisiones Académicas de cada titulo la competencia para, considerando las particularidades en la
estructura de cada plan de estudio, valorar las especiales circunstancias de progreso que requiere un estudiante y
establecer el plan de matricula mas adecuado a dichas circunstancias.

En cuanto al régimen de dedicacion del estudiantado, la normativa sefiala que los estudios conducentes a la obten-
cién de los titulos oficiales de la Universitat Politécnica de Valéncia se podran cursar en régimen de dedicacion a
tiempo completo o a tiempo parcial. El régimen de dedicacion ordinario de los estudiantes es el de tiempo completo,
que corresponde a una matricula anual superior a 40 créditos, o bien de todos los créditos pendientes para finalizar
sus estudios, cuando estos sean menos de 40. El estudiantado en régimen de dedicacién a tiempo parcial tiene limi-
tada su matricula anual a no mas de 40 créditos ni menos de 18 créditos.

La Normativa de Régimen Académico y Evaluacion del Alumnado en Estudios Oficiales de Grado y Master de la
UPV regula el proceso de evaluacion general del estudiantado, ordinaria y extraordinaria, el procedimiento de eva-
luacion por curriculum y los regimenes especiales del estudiantado:

http://www.upv.es/orgpeg/normativa/evaluacion_alumnado.pdf
3.3MOVILIDAD DE LOSESTUDIANTES PROPIOSY DE ACOGIDA

Desde el Vicerrectorado de Internacionalizacién y Comunicacion o vicerrectorado competente se establecen los objetivos anuales de la UPV en mate-
ria de movilidad de estudiantes de intercambio, y los indicadores que se utilizaran para los mismos.

Para cada afio natural, estos objetivos son comunicados al centro que imparte el titulo de la UPV en la reunién de coordinacion de responsables de
relaciones internacionales que se realiza antes del inicio del afio (diciembre). Cada centro, en linea con los objetivos de la universidad, establece sus
propios objetivos, teniendo en cuenta su situacion especifica en materia de movilidad y los de sus titulaciones. En julio se realiza otra reunion de coor-
dinacion, en la que se revisan los indicadores, su adecuacion a los objetivos establecidos, los problemas detectados y se proponen medidas correcto-
ras de ser necesarias. Los resultados e indicadores finales, tras la aplicaciéon de las medidas correctoras son presentados, analizados y discutidos en
la reunién de diciembre, previamente a la revision de los objetivos para el préximo afio.

Aunque la gestién administrativa y econdmica de becas de intercambio y acuerdos se realiza de manera centralizada desde la Oficina de Programas
Internacionales de Intercambio (OPII), los responsables de movilidad del titulo establecen su propia politica de acuerdos, convocatorias, viajes de pro-
fesores y otras actuaciones para llevar a cabo sus objetivos. Desde la OPII se les proporciona herramientas para monitorizar su situacion en tiempo
real, acceso al histérico de sus actividades de movilidad, e informacién sobre las actividades que desarrollan otros responsables de movilidad de la
UPV. Tota la informacién de la oficina es transparente y publicamente accesible por medios digitales:

http://www.upv.es/entidades/OPII/

Esta informacién también se proporciona para cada una de las instituciones socias. Se potencia la disponibilidad horizontal de informacién con el fin de
gue cada responsable pueda detectar y aprovechar las sinergias existentes. La OPII coordina las actividades que involucran a mas de un responsable,
asi como proporciona apoyo a actividades especificas.

Las herramientas de gestién estan basadas en aplicaciones web que permiten la gestion informética para los principales tipos de usuarios: responsa-
bles de movilidad, alumnos enviados y alumnos recibidos.
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Procedimientos Generales para la organizacién de la movilidad de estudiantes.

Los procedimientos generales para el estudiantado propio y el de acogida son los descritos a continuacién, sin menoscabo de otras tareas descritas en
las funciones de la Oficina de Relaciones Internacionales (RRII) de cada centro en relacién con la movilidad y reconocimientos académicos.

Procedimientos generales para el estudiantado propio en movilidad
1. Elaboracién de material informativo, asi como actualizacién de la pagina web y del blog de intercambio académico del centro.
2. Informar al estudiantado del procedimiento para solicitar movilidad a través de convenios suscritos entre el centro y otras Universidades.

3. Subasta publica para la seleccién del estudiantado candidato a movilidad atendiendo al baremo publico previo a la subasta donde se valora la ade-
cuacion del estudiantado en funcién de su expediente académico y nivel de conocimiento del idioma del pais del Centro en el que desea cursar estu-
dios en movilidad (para movilidad internacional).

4. Tramitacioén y envio de los documentos de solicitud a la Universidad adjudicadas para su admision.

5. Comunicacion de la admision al estudiantado y envio de la documentacién necesaria para su desplazamiento.

6. Elaboracion y firma de la Propuesta de Estudios por parte del responsable de Relaciones Internacionales del Centro y del Estudiantado.
7. Justificacion de la estancia.

8. Reconocimiento de los estudios contenidos en el Acuerdo de Estudios, aprobados por la Comisién Académica de la titulacién del centro y ratificados
por la Subcomisién de Reconocimiento de la UPV.

Procedimientos generales para el estudiantado de acogida en movilidad

1. Preinscripcion on-line de estudiantes entrantes.
2. Estudio de las solicitudes y resolucién de la aceptacion o rechazo de los solicitantes.

3. Envio de documento de aceptacién en el centro, asi como informacion de tipo académico y practico de utilidad para el estudiantado antes y durante
su incorporacion.

4. Jornada de bienvenida el centro y asignacion de estudiantado MENTOR.

5. Inscripcion y presentacion de documentos y emision de acreditacion temporal en la UPV.
6. Asesoramiento en la matricula y su formalizacion.

7. Acreditacion de la partida del estudiante.

8. Expedicion de certificados académicos y envio a las Universidades de origen.

Procedimientos Especificos del centro para la organizacion de la movilidad en el caso de existencia de Acuerdos de Doble Titulacion.

Para los acuerdos especificos de doble titulacion suscritos por el centro se establece en cada acuerdo procedimientos especificos que incluyen, entre
otros, entrevistas personalizadas a los candidatos en la lengua del Centro de destino, asi como la asignacién de un profesor tutor para el asesoramien-
to y seguimiento académico personalizado del estudiantado en movilidad.

Programas de Movilidad para estudiantes

Las opciones de movilidad para estudiantes se concretan en los distintos programas de movilidad con acuerdos suscritos por la UPV o por los centros.
Para el estudiantado de la ETSINF son los siguientes:

- Programa de Intercambio Europeo Erasmus+, en sus vertientes, Erasmus Académica (estancias largas o cortas) y Erasmus Practicas: programa de
la UE de ayudas financieras para Universidades, estudiantado y personal para promover la movilidad. Requiere de un acuerdo previo entre Institucio-
nes que se gestiona por el Centro para su estudiantado y personal en movilidad.

- Acuerdos bilaterales con paises como Suiza y Reino Unido, con financiacién del gobierno suizo o financiacion Internacional de Erasmus+.

- Programa de Ayudas para el intercambio con centros no europeos, financiado con fondos propios UPV provenientes entre otros del Convenio de Co-
laboraciéon UPV y banco Santander, asi como con fondos de la Unién Europea del programa Erasmus+ KA 131, para intercambiar estudiantes y exten-
der los vinculos de colaboracién hacia aquellos paises con los que resulta mas dificil obtener financiacion.

- Programa Vulcanus, de practicas industriales en Japén, de la U.E. y el gobierno japonés.
Programas de Movilidad para personal

Las opciones de movilidad para el personal de los centros de la UPV se concretan en los distintos programas de movilidad con acuerdos suscritos por
la UPV y/o el centro (https://www.upv.es/entidades/OPII/). Para el profesorado destacan: Erasmus+ STA, Erasmus OM y APICID. Para el personal
de administracion y servicios (PAS), el programa Erasmus STT.

Procedimientos propios de la ETSINF
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La RRII de la ETSINF se encarga de la organizacién, gestiéon y seguimiento de los aspectos relacionados con la movilidad de los estudiantes propios y
de acogida del Centro, en concreto:

1. Asesoramiento y ayuda a la integracion del estudiantado de intercambio en la UPV, complementario al programa MENTOR, que asigna estudiantes
locales a estudiantes que van a realizar una estancia de intercambio en la escuela.

2. Informar y promover la participacién en programas de movilidad nacional e internacional del profesorado y del PAS.

3. Acciones para la creacién de nuevos acuerdos para la movilidad de estudiantes, profesorado y PAS con centros de educacién superior selecciona-
dos en funcion de los intereses estratégicos de la ETSINF y/o de la UPV, asi como seguimiento y mantenimiento de los acuerdos existentes dentro del
marco de los acuerdos suscritos por la UPV.

4. Asesoramiento y seguimiento académico del estudiantado propio y de acogida en movilidad.

5. Gestion y asesoramiento en coordinacién con la OPII de los tramites administrativos para la obtencién de las ayudas de movilidad, asi como otras
actividades con profesorado de intercambio y PAS.

6. Gestion y asesoramiento de los tramites administrativos necesarios para los reconocimientos académicos que resulten de los resultados académi-
cos del estudiantado en movilidad.

7. Apoyo a la ETSINF en todos los aspectos relacionados con la difusién del Centro y de sus actividades, a nivel nacional e internacional, y asesora-
miento respecto a los referentes externos y tendencias de la educacién superior en el &mbito de la IA.

8. Facilitar informacion a los Centros socios en materia de movilidad con la ETSINF sobre el contenido de las asignaturas del plan de estudios vigente,
horarios, fechas de examenes, etc., cumpliendo con la transparencia informativa requerida para dotar del rigor necesario al convenio de colaboracién
entre universidades.

9. Cooperacioén con las distintas oficinas de RRII en coordinacién con la OPIl mediante reuniones periédicas.

10. Asistencia a reuniones periddicas de los comités de aquellas redes internacionales de Universidades y Centros de educacién superior de Europa a
los cuales pertenece la ETSINF.

Relacion de instituciones de educacion superior con las que se mantienen convenios de intercambio de interés para el Grado en Ciencia de
Datos:

La ETSINF tiene mas de 80 convenios de intercambio académico firmados actualmente en el &mbito europeo (Erasmus+, Suiza y Reino Unido), ade-
més de acuerdos a nivel de universidad con instituciones no europeas. El listado detallado de los mismos se muestra en la web de la ETSINF (pestafia
de internacional, apartado destinos ETSINF, https://destinosetsinf.webs.upv.es/2022/destinos-filtro/). Filtrando por la titulacién "Ciencia de Datos",
se obtienen actualmente los 61 destinos con acuerdos especificos para el grado.

En la tabla siguiente se muestran las instituciones del &mbito Erasmus+ con las que tiene firmados convenios bilaterales de movilidad aplicables al
Grado en Ciencia de Datos:

UNIVERSIDAD PAIS
UNIVERSITE LIBRE DE BRUXELLES - Ecole Polytechnique de Bruxelles Bélgica
GHENT UNIVERSITY - Faculty of Engineering and Architecture Bélgica
UNIVERSITE CATHOLIQUE DE LOUVAIN - Ecole Polytechnique de Louvain Bélgica
ECOLE POLY TECHNIQUE FEDERALE DE LAUSAN- Suiza
NE - School of Computer and Communication Sciences
HOCHSCHULE LUZERN # LUCERNE UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES AND Suiza
ARTS SCHOOL OF ENGINEERING AND ARCHIT - School of Information Technology
VYSOKA SKOLA BANSKA # TECHNICKA UNIVERZITA OS- Republica Checa
TRAVA - Faculty of Electrical Engineering and Computer Science
FACHHOCHSCHULE FUR TECHNIK UND WIRTSCHAFT Alemania
BERLIN - School of Computing, Communication and Business
K@BENHAVNS UNIVERSITET - Faculty of Science Dinamarca
DANMARKS TEKNISKE UNIVERSITET Dinamarca
VIA UNIVERSITY COLLEGE - School of Technology and Business Dinamarca
ITM ATLANTIQUE - Nantes Campus Brest Campus Francia
EOTVOS LORAN UNIVERSITY - Faculty of Informatics Hungria
POLITECNICO DI MILANO - School of Industrial and Information Engineering ltdia
UNIVERSITA DI PISA Italia
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA "LA SAPIENZA" - Fa- Italia
coltadi ingegneria dell#informazione, informatica e statistica
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI SALERNO Italia
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI UDINE Italia
TECHNOLOGICAL UNIVERSITY OF THE SHANNON: MIDLANDS MIDWEST Irlanda
TRINITY COLLEGE DUBLIN - School of Computer Science and Statistics Irlanda
TECHNOLOGICAL UNIVERSITY DUBLIN - School of Computing and Information Technology Irlanda
REYKJAVIK UNIVERSITY - School of Computer Science Islandia
KAUNO TECHNOL OGIJOS UNIVERSITETAS - Faculty of Informatics Lituania
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WESTERN NORWAY UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES Noruega
UNIVERSITY OF STAVANGER - Faculty of Science and Technology Noruega
NORWEGIAN UNIVERSITY OF SCIENCE AND TECHNO- Noruega
LOGY - Faculty of Information Technology and Electrical Engineering
TECHNISCHE UNIVERSITEIT EINDHOVEN Holanda
UNIVERSITEIT TWENTE - Faculty of Electrical Engineering, Mathematics and Computer Science Holanda
UNIVERSIDADE LISBOA Portugal
UNIVERSIDADE DO PORTO - Facultade de Engenharia Portugal
POLITECHNIKA GDANSKA - Faculty of Electronics, Telecommunications and Informatics Polonia
SILESIAN UNIVERSITY OF TECHNOLOGY - Faculty Polonia
of Automatic Control, Electronics and Computer Science
POLITECHNIKA WARSZAWSKA - Faculty of Electronics and Information Technology Polonia
CHALMERS TEKNISKA HOGSKOLA # CHALMERS UNIVERSITY OF TECHNOLOGY Suecia
HOGSKOLAN | HALMSTAD # HALMSTAD UNIVERSITY - Suecia
School of Information Sc. Computer and Electrical Engineering
LINKOPINGS UNIVERSITET - Faculty of Science and Engineering Suecia
HOGSKOLAN | SKOVDE - School of Electrical Engineering and Computer Science Suecia
KUNGL TEKNISKA HOGSKOLAN-SCHOOL OF COMPUTER SCIENCE & COMMUNICATION Suecia
UPPSALA UNIVERSITET Suecia
AALTO-YLIOPISTO # AALTO UNIVERSITY Finlandia
ABO AKADEMI - Faculty of Science and Engineering Finlandia
TURKU UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES Finlandia
UNIVERSITY OF LJUBLJANA - Faculty of Computer and Information Sciences Eslovenia
UNIVERSITY OF BRADFORD - Faculty of Engineering and Informatics Reino Unido
CARDIFF METROPOLITAN UNIVERSITY - Cardiff School of Technologies Reino Unido
COVENTRY UNIVERSITY - Faculty of Engineering, Environment and Computing Reino Unido
UNIVERSITY OF LEICESTER - School of Computing and Mathematical Sciences Reino Unido

4. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS
4.1 ESTRUCTURA BASICA DE LASENSENANZAS
DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 4: Anexo 1.

NIVEL 1: Médulo Formacion basica

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTSNIVEL1 60

NIVEL 2: Materia Empresa
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Béasica

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Asignatura Fundamentos de or ganizacion de empresas
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

TIPO: Competencias

CEOQ2 - Definir einterpretar los fundamentos de las organizaciones, |0s aspectos basicos de su gestidn, sus distintas areas
funcionales y su entorno socioeconémico, para analizar posibles soluciones de ciencia de datos de cara a latoma de decisiones.

CTO02 - Proponer soluciones creativas e innovadoras a situaciones o problemas compleos, propios del ambito de conocimiento, para
dar respuesta alas diversas necesidades profesionales y sociales. TIPO: Competencias

CTO03 - Colaborar eficazmente en equipos de trabajo, asumiendo responsabilidades y funciones de liderazgo y contribuyendo ala
mejoray desarrollo colectivo. TIPO: Competencias

audiencia. TIPO: Competencias

CT04 - Comunicarse de manera efectiva, tanto de forma oral como escrita, adaptandose a las caracteristicas de la situacion y de la

CGO02 - Desarrollar, gestionar y liderar proyectos que utilicen las técnicas, herramientas y metodol ogias propias de la cienciade
datos en distintos ambitos de aplicacion. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Materia Matematicas

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO
Basica
ECTSNIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Asignatura Algebra lineal

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Asignatura Analisis matematico

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CEO3 - Resolver problemas matematicos y estadisticos en € ambito de la ciencia de datos, aplicando conocimientos sobre algebra
lineal, célculo diferencial e integral, I6gicay estadistica. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Materia Estadistica
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Bésica 26|Matematicasy estadistica

ECTSNIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Asignatura M odelos estadisticos para la toma de decisiones ||
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Béasica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Asignatura M odelos estadisticos para la toma de decisiones |
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Béasica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CEO3 - Resolver problemas mateméticos y estadisticos en el @mbito de la ciencia de datos, aplicando conocimientos sobre dgebra
lineal, calculo diferencial eintegral, |6gicay estadistica. TIPO: Conocimientos o contenidos

CEO8 - Disefiar e implementar los procesos de seleccién de datos y de verificacion de su calidad atendiendo fundamentalmente a su
heterogeneidad y a su variabilidad. TIPO: Habilidades o destrezas
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CE11 - Seleccionar y utilizar las técnicas y herramientas de visualizacién mas adecuadas para representar datosy resultados en un
contexto determinado. TIPO: Habilidades o destrezas

CTO05 - Actuar con autonomia en el aprendizaje, tomando decisiones fundamentadas en diferentes contextos, emitiendo juicios en
base alaexperimentaciony el andlisisy transfiriendo e conocimiento a nuevas situaciones. TIPO: Competencias

Competencias

CGOL1 - Concehir, disefiar y utilizar aplicaciones para extraer conocimiento a partir de distintas fuentes de datos. TIPO:

NIVEL 2: Materia Informéatica

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO
Bésica 24|Ingenieriainforméticay de sistemas
ECTSNIVEL2 30

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

12

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Asignatura Fundamentos de computadoresy sistemas oper ativos

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Asignatura Fundamentos de programacién

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Asignatura Adquisicion y transmisi

6n de datos

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Asignatura Estructuras de datos

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Asignatura Programacion

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CEO6 - Seleccionar y utilizar las herramientas software necesarias para el almacenamiento, procesamiento y acceso alos datos, en
particular cuando se trate de datos masivos y heterogéneos. T1PO: Habilidades o destrezas

CEQ7 - Disefiar eimplementar |os procesos de adquisicion, limpieza, transformacion e integracion de datos de cara a su posterior
andlisis. TIPO: Habilidades o destrezas

CEO09 - Especificar los requisitos de los sistemas informéticos para dimensionar la infraestructura de soporte que garantice la
adquisicion, el amacenamiento y el procesamiento distribuido de los datos de manera eficiente y segura. TIPO: Competencias

TIPO: Habilidades o destrezas

CE13 - Aplicar las medidas de seguridad informética que garanticen el acceso restringido y seguro alos datosy a conocimiento.

CEL17 - Aplicar los conocimientos adquiridos sobre estructura, funcionamiento, programacion e interconexion de sistemas
informéticos para resolver problemas en € ambito de la ciencia de datos TIPO: Habilidades o destrezas

Habilidades o destrezas

CEA18 - Disefiar, implementar y evaluar |as soluciones algoritmicas més apropiadas para procesar datos de forma eficiente. TIPO:

0 destrezas

CE19 - Configurar y administrar a nivel basico sistemas operativos para su uso en proyectos de ciencia de datos. TI1PO: Habilidades

Competencias

CGO3 - Planificar los procesos necesarios para la extraccion de conocimiento a partir de distintas fuentes de datos. TIPO:

Competencias

CGO1 - Concehir, disefiar y utilizar aplicaciones para extraer conocimiento a partir de distintas fuentes de datos. TI1PO:

CGO02 - Desarrollar, gestionar y liderar proyectos que utilicen las técnicas, herramientas y metodol ogias propias de la cienciade
datos en distintos &mbitos de aplicacion. TIPO: Competencias
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NIVEL 1: Médulo Materias obligatorias

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 141

NIVEL 2: Materia Algoritmica

4.1.1.1 Datos Béasicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

andlisis. TIPO: Habilidades o destrezas

CEOQ7 - Disefiar e implementar los procesos de adquisicién, limpieza, transformacion e integracién de datos de cara a su posterior

CEOQ9 - Especificar los requisitos de los sistemas informéticos para dimensionar la infraestructura de soporte que garantice la
adquisicion, el amacenamiento y el procesamiento distribuido de los datos de manera eficiente y segura. TIPO: Competencias

Habilidades o destrezas

CE18 - Disefiar, implementar y evaluar las soluciones a goritmicas méas apropiadas para procesar datos de forma eficiente. TIPO:

CTO05 - Actuar con autonomia en el aprendizaje, tomando decisiones fundamentadas en diferentes contextos, emitiendo juicios en
base alaexperimentaciony el andlisisy transfiriendo e conocimiento a nuevas situaciones. TIPO: Competencias

Competencias

CGOL1 - Concehir, disefiar y utilizar aplicaciones para extraer conocimiento a partir de distintas fuentes de datos. TIPO:

NIVEL 2: Materia Aprendizaje automatico

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Habilidades o destrezas

CEO04 - Aplicar metodologias y técnicas estadisticas y de aprendizaje automatico para el procesamiento y andlisis de datos. TIPO:

CE16 - Representar €l conocimiento de manera procesable e intercambiable para facilitar su manipulacién automética mediante las
herramientas de andlisis adecuadas TIPO: Habilidades o destrezas

CTO05 - Actuar con autonomia en el aprendizaje, tomando decisiones fundamentadas en diferentes contextos, emitiendo juicios en
base alaexperimentaciony el andlisisy transfiriendo e conocimiento a nuevas situaciones. TIPO: Competencias
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CGO03 - Planificar los procesos necesarios parala extraccion de conocimiento a partir de distintas fuentes de datos. TIPO:
Competencias

CGO1 - Concehir, disefiar y utilizar aplicaciones para extraer conocimiento a partir de distintas fuentes de datos. T1PO:
Competencias

CGO02 - Desarrollar, gestionar y liderar proyectos que utilicen las técnicas, herramientas y metodologias propias de la cienciade
datos en distintos ambitos de aplicacién. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Materia Ciencias sociales

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CEOL1 - Detectar nuevas oportunidades de negocio paramejorar el funcionamiento de cualquier tipo de organizacion, apartir de
los datos generados en su entorno socioeconémico, cuantificando el valor de éstos e identificando los agentes interesados. T1PO:
Competencias

CEOQ2 - Definir e interpretar los fundamentos de las organizaciones, |0s aspectos béasicos de su gestion, sus distintas areas
funcionalesy su entorno socioecondmico, para analizar posibles soluciones de ciencia de datos de cara a la toma de decisiones.
TIPO: Competencias

CE14 - Disefiar y optimizar sistemas complejos, mediante model os discretos o continuos, y aplicarlos ala simulacion de sistemas
fisicos, econdémicosy poblacionales TIPO: Competencias

dar respuesta alas diversas necesidades profesionales y sociales. TIPO: Competencias

CTO02 - Proponer soluciones creativas e innovadoras a situaciones o problemas compleos, propios del ambito de conocimiento, para

CGO02 - Desarrollar, gestionar y liderar proyectos que utilicen las técnicas, herramientas y metodologias propias de la cienciade
datos en distintos &mbitos de aplicacion. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Materia Eticay profesionalismo

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CE12 - Aplicar los aspectos éticos, legales y normativos relacionados con el tratamiento de los datos y la explotacién del
conocimiento obtenido. TIPO: Competencias
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CTO01 - Actuar con éticay responsabilidad profesional ante |os desafios sociales, ambientales y econdmicos, teniendo como
referentes los principios y valores democréticos y 1os Objetivos de Desarrollo Sostenible. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Materia Infraestructura
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CEO6 - Seleccionar y utilizar las herramientas software necesarias para el almacenamiento, procesamiento y acceso alos datos, en
particular cuando se trate de datos masivos y heterogéneos. T1PO: Habilidades o destrezas

CEOQ7 - Diseflar e implementar |os procesos de adquisicion, limpieza, transformacion e integracion de datos de cara a su posterior
andlisis. TIPO: Habilidades o destrezas

CEQ9 - Especificar los requisitos de |os sistemas informéticos para dimensionar lainfraestructura de soporte que garantice la
adquisicion, el amacenamiento y el procesamiento distribuido de |os datos de manera eficiente y segura. TIPO: Competencias

CE13 - Aplicar las medidas de seguridad informética que garanticen €l acceso restringido y seguro alos datosy a conocimiento.
TIPO: Habilidades o destrezas

CTO01 - Actuar con éticay responsabilidad profesional ante |os desafios sociales, ambientales y econdmicos, teniendo como
referentes los principios y valores democréticos y 10s Objetivos de Desarrollo Sostenible. TIPO: Competencias

CGO3 - Planificar los procesos necesarios para la extraccion de conocimiento a partir de distintas fuentes de datos. T1PO:
Competencias

CGOL1 - Concehir, disefiar y utilizar aplicaciones para extraer conocimiento a partir de distintas fuentes de datos. TIPO:
Competencias

CGO02 - Desarrollar, gestionar y liderar proyectos que utilicen las técnicas, herramientas y metodologias propias de la cienciade
datos en distintos &mbitos de aplicacion. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Materia Metodologia y proyecto
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 22,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

45

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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CEOL1 - Detectar nuevas oportunidades de negocio para mejorar el funcionamiento de cualquier tipo de organizacion, a partir de
los datos generados en su entorno socioeconémico, cuantificando el valor de éstos e identificando los agentes interesados. TIPO:
Competencias

CEO04 - Aplicar metodologias y técnicas estadisticas y de aprendizaje automatico para el procesamiento y andlisis de datos. TIPO:
Habilidades o destrezas

CEO6 - Seleccionar y utilizar las herramientas software necesarias para el almacenamiento, procesamiento y acceso alos datos, en
particular cuando se trate de datos masivos y heterogéneos. T1PO: Habilidades o destrezas

CEOQ7 - Disefiar e implementar |os procesos de adquisicion, limpieza, transformacion e integracion de datos de cara a su posterior
andlisis. TIPO: Habilidades o destrezas

CEO8 - Disefiar e implementar |os procesos de seleccién de datos y de verificacion de su calidad atendiendo fundamentalmente a su
heterogeneidad y a su variabilidad. TIPO: Habilidades o destrezas

CE10 - Comunicar de forma efectiva el proceso de extraccion de conocimiento a partir de los datos, elaborar informesy emitir
recomendaciones para latoma de decisiones. TIPO: Competencias

CE11 - Seleccionar y utilizar las técnicas y herramientas de visualizacién més adecuadas para representar datosy resultados en un
contexto determinado. TIPO: Habilidades o destrezas

CE12 - Aplicar los aspectos éticos, legales y normativos relacionados con el tratamiento de los datos y la explotacién del
conocimiento obtenido. TIPO: Competencias

CE13 - Aplicar las medidas de seguridad informética que garanticen el acceso restringido y seguro alos datosy a conocimiento.
TIPO: Habilidades o destrezas

CE15 - Recuperar, clasificar y extraer informacion desde fuentes no estructuradas y multimodal es para su integracion de caraala
inferencia de nuevo conocimiento. TIPO: Habilidades o destrezas

CEA18 - Disefiar, implementar y evaluar |as soluciones algoritmicas més apropiadas para procesar datos de forma eficiente. TIPO:
Habilidades o destrezas

CGO04 - Integrarse en un equipo multidisciplinar en el marco de un proyecto de ciencia de datos. TIPO: Competencias

CTO01 - Actuar con éticay responsabilidad profesional ante |os desafios sociales, ambientales y econdmicos, teniendo como
referentes los principios y valores democréticos y 1os Objetivos de Desarrollo Sostenible. TIPO: Competencias

CTO02 - Proponer soluciones creativas e innovadoras a situaciones o problemas complejos, propios del ambito de conocimiento, para
dar respuesta alas diversas necesidades profesionales y sociales. TIPO: Competencias

CTO03 - Colaborar eficazmente en equipos de trabajo, asumiendo responsabilidades y funciones de liderazgo y contribuyendo ala
mejoray desarrollo colectivo. TIPO: Competencias

CT04 - Comunicarse de manera efectiva, tanto de forma oral como escrita, adaptédndose a las caracteristicas de la situacion y dela
audiencia. TIPO: Competencias

CTO05 - Actuar con autonomia en el aprendizaje, tomando decisiones fundamentadas en diferentes contextos, emitiendo juicios en
base ala experimentacion y € andlisisy transfiriendo el conocimiento a nuevas situaciones. TIPO: Competencias

CGO03 - Planificar los procesos necesarios para la extraccion de conocimiento a partir de distintas fuentes de datos. TIPO:
Competencias

CGO1 - Concehir, disefiar y utilizar aplicaciones para extraer conocimiento a partir de distintas fuentes de datos. TI1PO:
Competencias

CGO02 - Desarrollar, gestionar y liderar proyectos que utilicen las técnicas, herramientas y metodol ogias propias de la cienciade
datos en distintos &mbitos de aplicacion. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Materia Exploracién y visualizacion

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CEQ3 - Resolver problemas mateméticos y estadisticos en el ambito de la ciencia de datos, aplicando conocimientos sobre & gebra
lineal, calculo diferencial eintegral, I6gicay estadistica. TIPO: Conocimientos o contenidos

CEO08 - Disefiar e implementar los procesos de seleccion de datos y de verificacion de su calidad atendiendo fundamentalmente a su
heterogeneidad y a su variabilidad. TIPO: Habilidades o destrezas

CE10 - Comunicar de forma efectiva el proceso de extraccion de conocimiento a partir de los datos, elaborar informesy emitir
recomendaciones para latoma de decisiones. TIPO: Competencias

CE11 - Seleccionar y utilizar las técnicas y herramientas de visualizacién mas adecuadas para representar datos y resultados en un
contexto determinado. TIPO: Habilidades o destrezas

CTO01 - Actuar con éticay responsabilidad profesiona ante |os desafios sociales, ambientales y econémicos, teniendo como
referentes los principios y valores democréticos y l1os Objetivos de Desarrollo Sostenible. TIPO: Competencias

CT04 - Comunicarse de manera efectiva, tanto de forma oral como escrita, adapténdose a las caracteristicas de la situacion y dela
audiencia. TIPO: Competencias

CGO01 - Concebir, disefiar y utilizar aplicaciones para extraer conocimiento a partir de distintas fuentes de datos. TI1PO:
Competencias

CGO02 - Desarrollar, gestionar y liderar proyectos que utilicen las técnicas, herramientas y metodol ogias propias de la cienciade
datos en distintos ambitos de aplicacion. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Materia Sistemas complejos

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CE14 - Disefiar y optimizar sistemas complejos, mediante modelos discretos o continuos, y aplicarlos ala simulacion de sistemas
fisicos, econémicosy poblacionales TIPO: Competencias

CEA18 - Disefiar, implementar y evaluar |las soluciones algoritmicas més apropiadas para procesar datos de forma eficiente. TIPO:
Habilidades o destrezas

CTO2 - Proponer soluciones creativas e innovadoras a situaciones o problemas complejos, propios del ambito de conocimiento, para
dar respuesta a las diversas necesidades profesionales y sociales. TIPO: Competencias

CTO03 - Colaborar eficazmente en equipos de trabajo, asumiendo responsabilidades y funciones de liderazgo y contribuyendo ala
mejoray desarrollo colectivo. TIPO: Competencias

CTO05 - Actuar con autonomia en el aprendizaje, tomando decisiones fundamentadas en diferentes contextos, emitiendo juicios en
base alaexperimentaciony el andlisisy transfiriendo e conocimiento a nuevas situaciones. TIPO: Competencias

CGOL1 - Concehir, disefiar y utilizar aplicaciones para extraer conocimiento a partir de distintas fuentes de datos. TIPO:
Competencias

NIVEL 2: Materia Sistemas de infor macion

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
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Identificador : 2503653

Fecha: 17/04/2025

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CEO5 - Disefiar modelos de datos y especificar requisitos de los sistemas de informacién para almacenar y procesar datos de manera
eficiente. TIPO: Competencias

CEO6 - Seleccionar y utilizar 1as herramientas software necesarias para el almacenamiento, procesamiento y acceso a los datos, en
particular cuando se trate de datos masivos y heterogéneos. TI1PO: Habilidades o destrezas

CEOQ7 - Disefiar e implementar los procesos de adquisicion, limpieza, transformacion e integracion de datos de cara a su posterior
andlisis. TIPO: Habilidades o destrezas

CEO8 - Disefiar e implementar los procesos de seleccién de datos y de verificacion de su calidad atendiendo fundamentalmente a su
heterogeneidad y a su variabilidad. TIPO: Habilidades o destrezas

CEOQ9 - Especificar los requisitos de los sistemas informaticos para dimensionar la infraestructura de soporte que garantice la
adquisicion, el almacenamiento y el procesamiento distribuido de los datos de manera eficiente y segura. TIPO: Competencias

CE13 - Aplicar las medidas de seguridad informética que garanticen el acceso restringido y seguro alos datosy a conocimiento.
TIPO: Habilidades o destrezas

CGO03 - Planificar los procesos necesarios parala extraccion de conocimiento a partir de distintas fuentes de datos. TIPO:
Competencias

CGO1 - Concehir, disefiar y utilizar aplicaciones para extraer conocimiento a partir de distintas fuentes de datos. T1PO:
Competencias

CGO02 - Desarrollar, gestionar y liderar proyectos que utilicen las técnicas, herramientas y metodologias propias de la cienciade
datos en distintos ambitos de aplicacién. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Materia Tecnologias del conocimiento
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

12

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CEO4 - Aplicar metodologias y técnicas estadisticas y de aprendizaje automético para el procesamiento y andlisis de datos. TIPO:
Habilidades o destrezas

CEQO08 - Disefiar e implementar los procesos de seleccion de datos y de verificacion de su calidad atendiendo fundamentalmente a su
heterogeneidad y a su variabilidad. TIPO: Habilidades o destrezas

CE10 - Comunicar de forma efectiva el proceso de extraccion de conocimiento a partir de los datos, elaborar informesy emitir
recomendaciones para latoma de decisiones. TIPO: Competencias
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CE11 - Seleccionar y utilizar las técnicas y herramientas de visualizacién mas adecuadas para representar datosy resultados en un
contexto determinado. TIPO: Habilidades o destrezas

CE15 - Recuperar, clasificar y extraer informacion desde fuentes no estructuradas y multimodales para su integracion de caraala
inferencia de nuevo conocimiento. TI1PO: Habilidades o destrezas

CE16 - Representar el conocimiento de manera procesable e intercambiable para facilitar su manipulacién automética mediante las
herramientas de andlisis adecuadas TIPO: Habilidades o destrezas

CTO01 - Actuar con éticay responsabilidad profesional ante |os desafios sociales, ambientales y econémicos, teniendo como
referentes los principios y valores democréticos y 1os Objetivos de Desarrollo Sostenible. TIPO: Competencias

CT04 - Comunicarse de manera efectiva, tanto de forma oral como escrita, adapténdose a las caracteristicas de la situacion y dela
audiencia. TIPO: Competencias

CGO03 - Planificar los procesos necesarios para la extraccion de conocimiento a partir de distintas fuentes de datos. TIPO:
Competencias

CGO1 - Concehir, disefiar y utilizar aplicaciones para extraer conocimiento a partir de distintas fuentes de datos. TI1PO:
Competencias

CGO02 - Desarrollar, gestionar y liderar proyectos que utilicen las técnicas, herramientas y metodol ogias propias de la cienciade
datos en distintos &mbitos de aplicacion. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Materia M atematica Discreta

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CEO3 - Resolver problemas matematicos y estadisticos en € ambito de la ciencia de datos, aplicando conocimientos sobre algebra
lineal, calculo diferencial eintegral, I6gicay estadistica. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: Mdédulo M aterias optativas

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1

0

NIVEL 2: Materia Formacion complementaria

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

27

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

9

18

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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CG04 - Integrarse en un equipo multidisciplinar en €l marco de un proyecto de ciencia de datos. TIPO: Competencias

CGO03 - Planificar los procesos necesarios parala extraccion de conocimiento a partir de distintas fuentes de datos. TIPO:
Competencias

CGOL1 - Concehir, disefiar y utilizar aplicaciones para extraer conocimiento a partir de distintas fuentes de datos. TIPO:
Competencias

CGO02 - Desarrollar, gestionar y liderar proyectos que utilicen las técnicas, herramientas y metodologias propias de la cienciade
datos en distintos &mbitos de aplicacion. TIPO: Competencias

NIVEL 1: Mdédulo Trabajo Fin de Grado

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 0

NIVEL 2: Materia Trabajo Fin de Grado

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
12

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CTO01 - Actuar con éticay responsabilidad profesional ante |os desafios sociales, ambientales y econémicos, teniendo como
referentes los principios y valores democréticos y los Objetivos de Desarrollo Sostenible. TIPO: Competencias

CTO02 - Proponer soluciones creativas e innovadoras a situaciones o problemas complejos, propios del ambito de conocimiento, para
dar respuesta alas diversas necesidades profesionales y sociales. TIPO: Competencias

CTO03 - Colaborar eficazmente en equipos de trabajo, asumiendo responsabilidades y funciones de liderazgo y contribuyendo ala
mejoray desarrollo colectivo. TIPO: Competencias

CT04 - Comunicarse de manera efectiva, tanto de forma oral como escrita, adaptandose a las caracteristicas de la situacion y dela
audiencia. TIPO: Competencias

CTO05 - Actuar con autonomia en el aprendizaje, tomando decisiones fundamentadas en diferentes contextos, emitiendo juicios en
base alaexperimentaciony el andlisisy transfiriendo € conocimiento a nuevas situaciones. TIPO: Competencias

CGO03 - Planificar los procesos necesarios parala extraccion de conocimiento a partir de distintas fuentes de datos. TIPO:
Competencias

CGOL1 - Concehir, disefiar y utilizar aplicaciones para extraer conocimiento a partir de distintas fuentes de datos. TIPO:
Competencias

CGO02 - Desarrollar, gestionar y liderar proyectos que utilicen las técnicas, herramientas y metodologias propias de la cienciade
datos en distintos &mbitos de aplicacion. TIPO: Competencias

4.2 ACTIVIDADESY METODOL OGIASDOCENTES

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas reguladas en la normativa de la Universitat Politécnica de Valéncia son Teoria Aula (TA), Teoria Seminario (TS), Practica
Aula (PA), Practica Campo (PC), Practica Laboratorio (PL), Practica Informatica (Pl), Trabajo en proyectos (TP) y Trabajo auténomo (TAA).

Con el fin de facilitar la organizacién docente, como actividades formativas comunes a todas las materias se han escogido la Teoria de Aula (TA), la
Teoria de Seminario (TS), la Practica de Laboratorio (PL) y el Trabajo Auténomo (TAA), correspondientes a las actividades formativas propias de
la ETSINF.

Teoria de Aula: exposiciéon de contenidos mediante presentacion o exposicion por parte de un profesor (incluyendo demostraciones, problemas y ejem-
plos).

Teoria de Seminario: técnica de trabajo cuya finalidad es el estudio intensivo de un tema.
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Préctica de Laboratorio: actividades desarrolladas en espacios especiales con equipamiento especializado (laboratorio, talleres, etc.). Incluye también
las actividades desarrolladas en espacios especialmente equipados con equipos informaticos especificos.

Trabajo Auténomo: trabajo no presencial desarrollado por los estudiantes, para la preparacion de clases, ejercicios, trabajos o estudio.

Como criterio general, la asignacion de créditos ECTS a las distintas actividades formativas priman la realizacién de TS, ya que son sesiones orienta-
das a trabajar de forma aplicada los conocimientos adquiridos y fomentar el trabajo en grupo.

Todas las materias, excepto "Etica y Profesionalismo", "Metodologia y Proyectos" y "Formacién Complementaria", constan de asignaturas de 6 ECTS,
con 1,5 ECTS de TA, 3,0 ECTS de TSy 1,5 ECTS de PL.

Las asignaturas de la materia Formacién Complementaria, asi como la asignatura de la materia "Etica y Profesionalismo", son de 4,5 ECTS (con 1,5
ECTS de TA; 1,5 ECTS de TS; y 1,5 ECTS de PL).

Por su parte, las asignaturas de la materia "Metodologia y Proyectos” son de 6 ECTS (con 3 ECTS de TS; y 3 ECTS de PL) o bien de 4,5 ECTS (con
15ECTS de TA; 1,5 ECTS de TS;y 1,5 ECTS de PL).

El objetivo de estas actividades en este titulo sera el siguiente:

En las sesiones de Teoria de Aula, principalmente se realizan clases expositivas para el desarrollo de los contenidos fundamentales de la materia, fo-
mentando el aprendizaje activo de los estudiantes mediante actividades individuales o en grupo que permitan el andlisis y la aplicacién de los concep-
tos expuestos.

En las sesiones de Teoria de Seminario (TS) y en las sesiones de Practica de Laboratorio (PL) se fomentaran especialmente las actividades enca-
minadas al desarrollo de proyectos y casos practicos, que potencien la adquisiciéon de conocimientos y su aplicacién en el &mbito de la ciencia de da-
tos, realizados de forma individual o en grupo, con la tutorizacion del profesor o profesora.

En el Trabajo Auténomo (TAA), el estudiante deber& aprovechar para afianzar los conocimientos adquiridos y realizar las tareas y actividades previa-
mente introducidas por el docente o bien establecidas en la guia de trabajo de la asignatura. También debera aprovechar para preparar las pruebas
evaluativas, y/o realizar los trabajos planteados en la asignatura.

Como se ha comentado anteriormente, se considera la equivalencia de 1 ECTS = 27,5 horas de dedicacién, con 10 horas de actividad académica diri-
gida por el docente y 17,5 horas de actividades de trabajo autbnomo, las cuales agrupan las siguientes actividades:

Trabajos tedricos. preparacion de seminarios, lecturas, investigaciones, trabajos, memorias, etc., para exponer o entregar en las clases tedricas.
Trabajos précticos: preparacion de actividades para exponer o entregar en las clases précticas.

Estudio tedrico: estudio de contenidos relacionados con las "clases tedricas', incluyendo cualquier actividad de estudio (estudiar exdmenes, trabajo en biblioteca,

lecturas complementarias, hacer problemasy gjercicios, etc.).
Estudio préctico: estudio de contenidos relacionados con las " clases practicas de laboratorio”.
Actividades complementarias: son tutorias no académicasy actividades formativas voluntarias rel acionadas con la asignatura.

Las actividades formativas de trabajo autbnomo se orientaran a profundizar en el estudio de la materia y la realizacién de trabajos teéricos y practicos.
Igualmente, estas actividades estaran orientadas a la aplicacién de los conocimientos adquiridos en el &mbito profesional, y deberan realizarse de ma-
nera autbnoma, independientemente que se realicen de forma individual o en grupo.

Identificador : 2503653 Fecha: 17/04/2025

METODOL OGIAS DOCENTES

Metodologias Docentes recomendadas para las titulaciones de la Universitat Politécnica de Valéncia.

A fin de fomentar metodologias activas que favorezcan el aprendizaje profundo del estudiantado, la Universitat Politecnica de Valéncia propone en sus
memorias de verificacion los siguientes tipos, no siendo excluyentes de innovaciones siempre que sean coherentes con los objetivos y destrezas fun-
damentales de la titulacion:

- Aprendizaje basado en la investigacion: enfoque didactico que permite relacionar las ensefianzas de un programa académico con técnicas y meto-
dologias de investigacion. Puede utilizarse como complemento de otras técnicas didacticas aplicable a cualquier disciplina. Lo relevante es cémo las/
los estudiantes pueden desarrollar sus propios procesos de investigacién, motivados por sus dudas, sus intereses y su creatividad, despertando un
verdadero interés por aprender mas sobre algin tema, problema o su entorno.

Finalidad:

Desarrollar competencias y habilidades de andlisis, reflexion y argumentacion.

Hacer participe a los estudiantes de la construccion del conocimiento y de su aprendizaje.
Aumentar €l interés por el aprendizaje.

Compartir la responsabilidad del aprendizaje con los estudiantes.

- Aprendizaje basado en problemas: método cuyo punto de partida es la presentacién de un problema, del que los estudiantes no disponen de toda
la informacion, por lo que deben, de manera colaborativa: identificar sus necesidades de aprendizaje, buscar la informacién necesaria y solucionarlo
correctamente.

Finalidad:

Promover que €l estudiante adquieralas estrategias y las técnicas que le permitan aprender por si mismo.
Incitar hacia una préctica reflexiva que permita razonar sobre problemas singulares, inciertosy complejos.
Potenciar €l trabajo en equipo.

- Aprendizaje cooperativo: método de instruccion en que los estudiantes trabajan divididos en pequefios grupos y se ayudan unos a otros para
aprender el contenido académico. La premisa fundamental es el consenso construido a partir de la colaboracién de los miembros del grupo.

Finalidad:
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Motivar hacialatarea

Desarrollar habilidades sociales de trabajo en equipo: respeto, tolerancia, escucha activa, discusion, gestion del tiempo, responsabilidad
Optimizar el grado de comprension de lo que se hacey del porqué se hace.

Mejorar lacalidad y cantidad del trabajo que haria un solo estudiante.

- Aprendizaje orientado a proyectos: experiencias de aprendizaje que involucran a los estudiantes en la resolucién colaborativa de proyectos com-
plejos y del mundo real, vinculados a los conceptos fundamentales y principios de la disciplina.

Finalidad:

Desarrollar habilidades de aprendizaje y trabajo auténomo: bisqueda de informacion, toma de decisiones
Potenciar €l trabajo en equipo.
Aplicar los conocimientos adquiridos en el @mbito de la disciplina.

- Aprendizaje-servicio: propuesta educativa que combina procesos de aprendizaje y de servicio a la comunidad en un Gnico proyecto bien articulado,
en el que los participantes se forman al involucrarse en necesidades reales del entorno con la finalidad de mejorarlo.

Finalidad:

Fomentar una ciudadania activa.
Desarrollar la capacidad de empatia e inclusion social.
Aprender de la accién, conectando con el conocimiento.

Desarrollar las competencias de pensamiento critico, comunicacion efectiva, trabajo en equipo y liderazgo, responsabilidad civil, pensamiento ético, creatividad

y emprendimiento.

- Debate: el debate académico es un ejercicio dialéctico en el que dos posturas argumentadas, a favor y en contra, #discuten# sobre algin tema, res-
petando una serie de reglas y principios preestablecidos, con el objetivo de convencer a un tercero (jurado), de que la postura defendida es la correcta.

Finalidad:

Favorecer el uso y desarrollo de competencias cognitivas, investigadoras y linglisticas.
Estimular lareflexion critica sobre los contenidos trabajados.
Trabajar en equipo de manera cooperativa.

- Estudio de casos: andlisis intensivo y completo de un tema, problema o suceso real con la finalidad de interpretarlo, resolverlo, generar hipétesis,
contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos, diagnosticarlo y, en ocasiones, entrenar en los posibles procedimientos alternativos de solu-
cion.

Finalidad:

Desarrollar habilidades de andlisis, sintesis y evaluacion de lainformacion.
Incrementar habilidades de pensamiento critico, trabajo en equipo y toma de decisiones.
Fomentar actitudes y valores como lainnovacién y la creatividad.

- Leccién magistral: metodologia didactica, de caracter expositivo, donde el docente proporciona informacién esencial y organizada de la materia,
con el apoyo de recursos tecnoldgicos y haciendo participes a los estudiantes.

Finalidad:

Exponer informacion actualizaday bien organizada procedente de fuentes diversas'y de dificil acceso al estudiante.
Facilitar la comprensién y aplicacion de los procedimientos especificos de la asignatura.
Favorecer lainteraccion y la participacion de los estudiantes a través de la pregunta.

- Préacticas: escenarios educativos donde los estudiantes aplican los conceptos y/o habilidades de un &mbito de conocimiento determinado. Pueden
ser de aula, de campo, informéticas y/o de laboratorio.

Finalidad:

Experimentar y aplicar los contenidos estudiados en un contexto determinado.
Facilitar el aprendizaje de procedimientos y de algunas habilidades o destrezas.

- Seminario: técnica de trabajo, en pequefios grupos, donde el docente interactda con los estudiantes en la investigacion y estudio profundo de un
contenido especifico. Los estudiantes no reciben la informacién ya elaborada, sino que la buscan en un ambiente de reciproca colaboracion.

Finalidad:

Construir conocimiento a partir de lainteraccion y la actividad.
Profundizar en un tema.

Relacionar los contenidos tedricos con el quehacer profesional.
Potenciar el trabajo en equipo.

- Simulacién y juego/gamificacion: la simulacién es una forma de ensefianza-aprendizaje que permite a los estudiantes experimentar con la realidad
y participar activamente en las tareas que se plantean, adoptando papeles sin dejar de ser ellos mismos (si actuaran, dejaria de ser una simulacién pa-
ra convertirse en un juego de rol o en una dramatizacion).

La gamificacién implica el disefio de un entorno educativo real o virtual que supone la definicién de tareas y actividades usando los principios 0 meca-
nicas de los juegos: otorgar puntos o incentivos, la narrativa, la retroalimentacién inmediata, el reconocimiento, la libertad de equivocarse

Finalidad:
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Aumentar lamotivacion del estudiantado al tiempo que al canzan aprendizajes més significativos y funcionales através de la experimentacion y la diversion.
Optimizar y recompensar a estudiantado en aquellas tareas en las que no hay ningln incentivo més que €l propio aprendizaje.

Enriquecer la experiencia de aprendizaje.

Trabgjar en equipo de manera cooperativa.

- Tutoria: método de ensefianza-aprendizaje en el que se establece una relacién personalizada de ayuda en el proceso formativo entre el docente y
uno o varios estudiantes.

Finalidad:

Resolver dudas de |os estudiantes.

Ofrecer una atencion personalizada.

Orientar y guiar el proceso de aprendizaje del estudiante.

Revisar y discutir los materiales y temas presentados en |las clases.
Apoyar y supervisar el aprendizaje autbnomo y/o del pequefio grupo.
Facilitar laintegracion del estudiante.

- Otras metodologias - Docencia inversa: enfoque pedagdgico que involucra al estudiantado en su propio proceso formativo, haciéndolo responsa-
ble de su aprendizaje y formandolo a la vez en competencias no solo propias de la materia, sino también de tipo transversal, tales como la responsabi-
lidad y toma de decisiones. En este modelo se invierten los roles de actividades presenciales y no presenciales de forma que los conceptos teéricos de
la materia se adquieren principalmente mediante actividades de trabajo auténomo no presencial, utilizando para ello material docente preparado pre-
viamente para la asignatura (principalmente videos, paginas web, screencasts, etc.), empleandose las sesiones presenciales para actividades de reso-
lucién de ejercicios y problemas, debates, trabajo colaborativo, etc. Esta metodologia resulta de gran utilidad para favorecer la implantacién de la do-
cencia hibrida, asi como para favorecer el aprendizaje auténomo de los estudiantes.

Identificador : 2503653 Fecha: 17/04/2025

4.3 SISTEMASDE EVALUACION

Los sistemas de evaluacion en los titulos de grado y master de la Universitat Politécnica de Valéncia se regulan en la Normativa de Régimen Académi-
co y Evaluacion del Estudiantado:

https://lwww.upv.es/entidades/SA/ciclos/528835normalc.html

La evaluacién de cada materia debera asegurar la adquisicién de los correspondientes resultados fundamentales del titulo. Las guias docentes de las
asignaturas que conforman cada materia concretaran las metodologias docentes y sistemas de evaluacién que se utilizaran durante el curso, con los
pesos exactos para cada acto de evaluacion, conforme a los rangos minimos y maximos establecidos por materia para cada sistema de evaluacion,
segln lo indicado en esta memoria.

A continuacion, se describen brevemente los distintos métodos de evaluacién previstos en las guias docentes de las asignaturas de la UPV:

- Examen/defensa oral (E/DO): presentacion oral de un tema concreto, trabajo académico, proyecto, practica
gue permite evaluar los resultados de aprendizaje que tienen que ver, no solo con el dominio de los contenidos, sino también con el desempefio de
las habilidades comunicativas.

Finalidad:

Evaluar el conocimiento de datos o hechos especificos en relacién con la asignatura.
Vaorar la capacidad de interpretacion y profundidad en la comprension de los contenidos.
Evaluar las habilidades comunicativas y sociales en lo que se dice y en como se dice.
Fomentar el pensamiento critico, creativo y divergente.

Defender unaidea, proyecto, hipétesis

argumentando a favor o en contra.

Valorar la capacidad de sintesis.

- Prueba escrita (PES): examen escrito donde se debe demostrar el dominio de los contenidos de la asignatura a partir de las preguntas planteadas
por el profesorado, bien de respuesta abierta o bien de tipo test.

Finalidad:

Evaluar |a capacidad de expresion escrita, organizacion de ideas, andlisis, creatividad, etc.

Comprobar la consecucién de | os resultados de aprendizaje sin centrarse solo en la memoria, sino también en la comprension, interpretacion, relacion, etc.
Calificar objetivamente y cuantificar los resultados evitando sesgos tales como la suerte, ambiguiedades en la respuesta, etc.

Identificar con claridad los contenidos no entendidos.

- Prueba préactica de laboratorio/campo/informatica/aula (PRAC): prueba de evaluacién utilizando instrumentacion u otros recursos especificos, en
la que se demuestran habilidades o destrezas adquiridas en el desarrollo de practicas de laboratorio, de campo, informéticas y/o de aula.

Finalidad:

Evaluar el proceso de desarrollo de la préctica realizada.
Valorar los contenidos adquiridos como resultado/producto de la préactica.
Valorar la capacidad de transferencia de | os aprendizajes a diferentes contextos.

- Proyecto (PY): medio de evaluacién que permite valorar los proyectos elaborados por uno o varios estudiantes, asi como las habilidades, competen-
cias y conocimientos adquiridos con su produccién.

Finalidad:

Evaluar |a aplicacién de conocimientos y habilidades propias de la disciplina en la construccion de un proyecto.
Valorar las habilidades, actitudesy valores del trabajo en equipo.
Vaorar el trabajo autbnomo y en equipo.
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Vaorar la capacidad de investigacion y busqueda de informacion.
Vaorar el discernimiento de lainformacion fiable delaquéno lo es.
Evaluar el producto final respecto a proceso realizado.

Vaorar la planificacion disefiada seglin | os criterios del proyecto.

- Trabajos académicos (TA): elaboracién de un producto académico (texto formal, video, infografia
), que se desarrolla de manera individual o en equipo sobre un contenido de la asignatura. Debe ajustarse a unos criterios previamente establecidos:
formato, normas de estilo, estructura, extension, reglas para las citas y referencias bibliogréaficas, etc.

Finalidad:

Evaluar ladimension socia del trabajo através de las valoraciones y argumentos expuestos en base a unos determinados criterios.

Vaorar el proceso de elaboracion del trabajo sin centrarse Unicamente en los productos.

Desarrollar capacidades como la blsqueday seleccidn de informacion, lectura comprensiva, organizacion y exposicion del conocimiento, etc.
Propiciar el uso de diversidad de fuentes documentales, tecnologias de la informacion y conocimiento, etc.

Fomentar y evaluar el desarrollo del pensamiento critico y de las habilidades comunicativas.

- Observacién (OBS): estrategia basada en la recogida sistematica de datos, en el propio contexto de aprendizaje, sobre el desempefio, habilidades,
destrezas y actitudes del estudiantado.

Puede llevarse a cabo a través de diferentes instrumentos como los registros anecdéticos, las listas de control y las escalas de valoracion.

Finalidad:

Evaluar resultados de aprendizaje no observables a través de una informacion recogida de forma sisteméticay contrastada.
Obtener informacion de las actitudes a partir de comportamientos, habilidades, procedimientos.

Evaluar el desarrollo de determinados procedimientos.

Valorar el proceso de aprendizgje.

- Evaluacién con participacion del estudiantado (EPE): técnica en la que el propio estudiante participa en la evaluacién de su proceso de apren-
dizaje y de los resultados alcanzados bien de manera individual (autoevaluacién), de manera colaborativa entre sus compafieros/as y profesores/as
(coevaluacion) o entre si (evaluacion entre iguales), con el fin de analizarlos, mejorarlos y/o cambiarlos.

Finalidad:

Promover la honestidad en el estudiantado al emitir juicios de si mismo.

Ayudar al estudiantado a observar diferentes formas de hacer las cosasy obtener una retroalimentacion con pluralidad de estilos y perspectivas en la construc-

cion del conocimiento.

sgment.ar laimplicacién responsable de cadaindividuo en el equipo cooperativo evaluando tanto €l trabajo individual de cada componente como el trabajo final
i po.

Favg?ecgr situaciones educativas participativas, dialdgicas y relacionales que permiten analizar el trabajo individual y de los deméas comparieros de forma éticay

critica

Posibilitar experiencias de aprendizaje participativas.

Fomentar el trabajo auténomo y en equipo.

Fomentar interaccion docente-estudiante y reducir |as limitaciones de la evaluacion centrada Gnicamente en el criterio del profesor/a.

Fomentar la colaboracién y coordinacion entre estudiantes parallevar a cabo las tareas asignadas.

Posibilitar experiencias de aprendizaje participativas.

4.4 ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA
PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 5: Anexo 1.
OTROSRECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 5: Anexo 2.

6. RECURSOSMATERIALESE INFRAESTRUCTURALES, PRACTICASY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.
7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2018

Ver Apartado 7: Anexo 1.
7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede
7.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CODIGO | ESTUDIO - CENTRO

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD Y ANEXOS
8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

ENLACE | https://www.upv.es/enti dades/acalsigti-2/
8.2 INFORMACION PUBLICA

Las titulaciones de la Universitat Politécnica de Valéncia disponen de los siguientes medios de informacién publica:

. Web especifica de latitulacion soportada por |os sistemas de lainformacién de la UPV. Esta web soportainformacién sobre el plan de estudios, asignaturas y
horarios por curso y médulo, el profesorado asignado ala docenciadel titulo, las competencias incluidas en la memoria de verificacion cruzadas con las materias
donde se trabajan, los informes de calidad tales como la memoria de verificacion original, modificaciones e informes de acreditacion, informacién de matricula,
informacion relativa al trabajo fin de titulo, intercambio académico, précticas en empresay otrainformacion relevante.

. Jornadas de difusion de titulos realizadas por el Areade Comunicacion delaUPV. Estas jornadas se realizan anualmente para dar difusion y atender a cuestio-
nes.

- Web principal delaUPV: UPV Universitat Politecnica de Valencia Integraun buscador de titulos que enlaza con sus webs oficiales.

. Servicio de alumnado: Servicio de Alumnado: UPV Competente en €l proceso de matriculay admision supervisay atiendala matriculatelemética del estu-
diantado. Dispone de emplazamiento fisico en los campus de la UPV con atencion personalizada.

. Sistematelemético de consulta, solicitud, quejas y felicitaciones. Accesible por medios teleméticos, es un sistema de distribucion automética de solicitudes alos
diferentes serviciosy areasdelaUPV.

. Atencidn en las secretarias de |as escuel as. Con recursos fisicos de atencion al puablico.

8.3 ANEXOS
Ver Apartado 8: Anexo 1.

PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD
RESPONSABLE DEL TiTULO

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Directorade la Escuela Silvia Terrasa Barrena

Técnica Superior de Ingenieria

Informatica

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Camino de veras/n 46022 ValencialVaencia Vaencia

EMAIL FAX

sterrasa@disca.upv.es 963877969

REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Directoradel Areade Gestion | Sara Blanc Clavero

deTitulos

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Camino de veras/n 46022 Vaencia'Vaencia Vaencia

EMAIL FAX
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vecal @upv.es 963879897

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Personas asociadas ala solicitud: Anexo 1.

SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Directoradel Areade Gestion | Sara Blanc Clavero

de Titulos

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Camino de veras/n 46022 VaencialVaencia Vaeéncia

EMAIL FAX

aeot@upv.es 963879897
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6% UNIVERSITAT
@ POLITECNICA
e’ DE VALENCIA

RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA POR LA QUE SE
PROCEDE A DELEGAR EN LA DIRECTORA DE AREA DE GESTION DE TiTULOS LA REALIZACION
DE TRAMITES EN EL REGISTRO DE TiTULOS DE GRADO, MASTER Y DOCTORADO EN EL
MINISTERIO DE EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL

Para una mejor eficiencia en la gestidén de recursos de la Universitat Politecnica de Valéncia, y
por tratarse de materias directamente relacionadas con su ambito de competencia y
conocimiento, es conveniente delegar la realizaciéon de tramites que deban realizarse en el
Registro de Titulos de grado, mdster y doctorado en el Ministerio de Educacién y Formacién
Profesional, en la Directora de Area de Gestidn de Titulos, D2. Sara Blanc Clavero.

Por todo ello, este rectorado, de conformidad con lo que dispone el articulo 9 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y el articulo 51 de los
Estatutos de la Universitat Politécnica de Valéncia, aprobados por el Decreto 182/2011, de 25
de noviembre, del Consell, resuelve:

Delegar en D2. Sara Blanc Clavero, Directora de Area de Gestidn de Titulos, la realizacién de los
trdmites que deba realizar la Universitat Politécnica de Valéncia en el Registro de Titulos de
grado, master y doctorado en el Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.

Contra esta resolucion, que pone fin a la via administrativa, se podrd interponer recurso
contencioso-administrativo ante el drgano competente de la jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, dentro del plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la
notificacion.

No obstante, los interesados podran optar por interponer contra esta resolucién un recurso de
reposicion, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la notificacién, ante
el mismo drgano que la dictd, en cuyo caso no cabrd interponer el recurso contencioso-
administrativo anteriormente citado en tanto recaiga resolucidon expresa o presunta del
recurso de reposicion, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 123 y siguientes de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas

En Valéncia, a la fecha de la firma.
Firmado digitalmente por
JOSE ESTEBAN CAPILLA ROMA - DNI 22682933B

Cargo: Rector
Fecha: 19/05/2022 08:49:49 CEST

D. José Esteban Capilla Roma.
Rector de la Universitat Politécnica de Valencia.

Id: UPV-GENFirma-111811 Cod. Verificacio: BJSIRYCFAP7C9X35
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6.1 Personal académico

Tal como solicita la Guia de Apoyo para la elaboracion de la Memoria de Verificacion de Titulos Oficiales (ANECA), se
aporta el personal académico que impartira el Grado en Ciencias de Datos, indicando su categoria académica, su tipo
de vinculacidn a la Universidad, su experiencia docente e investigadora y/o profesional, su adecuacién a los ambitos

de conocimiento vinculados al Titulo y porcentaje de dedicacién al Titulo del personal académico disponible.

Categoria académica. Vinculacidn a la UPV. Experiencia docente, investigadora y profesional:

Categoria académica del profesorado y dedicacion

° : ; Poelp e ERl % de dedicacion
Categoria N® de U Tmm_p ° Doctores respectoa la al titulo

profesores Completo Parcial UPV
Catedrdtico/a de Universidad 14 14 0 14 249% 30,11% 12,2%
Catedratico/a de Escuela Universitaria 1 1 0 1 50,0% 68,75% 1,7%
Profesor/a Titular de Universidad 49 49 0 49 272% 37,4% 64,7%
Profesor/a Contratado/a Doctor 7 7 0 7 26;5% 36,44% 9,7%
Profesor/a Titular Escuela Universitaria 8 8 0 5 23:5% 32,31% 10,8%
Profesor/a Asociado/a 1 0 1 0 27-3% 37,54% 0,9%

Total 80 79 1 76

% de dedicacion al titulo: porcentaje de la actividad docente que el profesorado de cada categoria dedica a la docencia en el Titulo de Grado
en Ciencia de Datos.
% de dedicacion respecto a la UPV: porcentaje de la actividad docente que el profesorado de cada categoria dedica a la docencia en el Titulo
de Grado en Ciencias de Datos respecto a la que dedica en todos los titulos que imparten en la UPV.

Plantilla de profesorado

Total Tiempo completo Tiempo parcial Doctores
Numero 80 79 1 76
Porcentaje 98,75 % 1,25% 95,00 %
Experiencia docente, investigadora y profesional
80 profesores Trienios Quinquenios Sexenios
Acumulado 576 288 146
Experiencia docente Experiencia Investigadora
80 profesores Quinquenios Sexenios
0 1 2 3 4 >4 1 2 >2
Numero 9 1 5 21 18 26 14 15 27 24
Porcentajes 11,2 % 1,2% 6,2% 26,2% | 22,5% | 32,5% | 17,5% | 18,8% | 33,8% | 30,0%
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Experiencia profesional

80 profesores Trienios
<2 2,364 >4
Numero 1 6 73
Porcentajes 1,2% 7,5% 91,2%

Informacién agregada por area de conocimiento:
Categoria académica. Niumero de profesores por categoria académica "
Q
Catedratico/a | Catedratico/a | Profesor/a Prof e Profesor/a S
< .. . Titular Profesor/a )
Area de conocimiento de de Escuela Titular de Contratado/a X Total
. . . s . . Escuela Asociado/a o
Universidad | Universitaria | Universidad . . Doctor 3}
Universitaria ©
k7
ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA DE 4 6 1 2 13 £
COMPUTADORES _g
BIBLIOTECONOMIAY g
2 1 3 ©
DOCUMENTACION 2
CIENCIAS DE LA COMPUTACION E ) ) \3
INTELIGENCIA ARTIFICIAL E
COMERCIALIZACION E 1 1 %
INVESTIGACION DE MERCADOS ®
O
=}
ECONOMIA APLICADA 1 1 2 O
©
ECONOMIA, SOCIOLOGIAY 1 1 qé—
POLITICA AGRARIA 8
>
ESCULTURA 1 13
w
(0]
ESTADISTICA E INVESTIGACION 8
3 6 9 5
OPERATIVA c
FILOLOGIA INGLESA 1 1 2 8
=)
FISICA APLICADA 1 1 8
QD
INGENIERIA CARTOGRAFICA, 1 1 §
GEODESIAY FOTOGRAMETRIA i
INGENIERIA DE SISTEMAS Y 1 1 _%'
AUTOMATICA P
LENGUAIJES Y SISTEMAS Q2
Q
INFORMATICOS > 20 > ! 3 3
MATEMATICA APLICADA 1 5 6 E
ORGANIZACION DE EMPRESAS 2 2 2 6
3
Total 14 1 49 8 7 1 80
N~
25
©
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o
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™
N
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<
>
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Experiencia docente, investigadora, profesional y dedicacion al titulo

Ne de % de
Area de conocimiento Trienios Quinquenios = Sexenios dedicacion al
profesores P
titulo
ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA DE o
COMPUTADORES 13 94 45 25 13,92%
BIBLIOTECONOMIA'Y o
DOCUMENTACION 3 12 > 4 1,95%
CIENCIAS DE LA COMPUTACION E 0
INTELIGENCIA ARTIFICIAL 2 8 6 4 1,57%
COMERCIALIZACION E o
INVESTIGACION DE MERCADOS ! 12 6 3 0,43%
ECONOMIA APLICADA 2 13 3 4 0,65%
ECONOMIA, SOCIOLOGIA Y POLITICA o
AGRARIA 1 7 4 1 0,43%
ESCULTURA 1 5 0 1 1,11%
ESTADISTICA E INVESTIGACION o
OPERATIVA 9 69 37 17 10,90%
FILOLOGIA INGLESA 2 21 12 3 1,79%
FISICA APLICADA 1 4 0 0 0,97%
INGENIERIA CARTOGRAFICA, o
GEODESIAY FOTOGRAMETRIA ! 6 3 ! 0,97%
INGENIERIA DE SISTEMAS Y o
AUTOMATICA 1 8 4 1 0,87%
LENGUAJES Y SISTEMAS o
INFORMATICOS 31 237 127 64 41,28%
MATEMATICA APLICADA 6 41 20 14 13,16%
ORGANIZACION DE EMPRESAS 6 39 16 4 10,00%
Total 80 576 288 146 100,00%
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Perfil académico:

Titulacién del personal académico que impartira el titulo:

Titulacion N2 de Profesores | % respecto al total
Licenciado en Informatica 38 47,5%
Ingeniero en Informatica 7 8,8%
Licenciado en Ciencias Fisicas 6 7,5%
Diplomado en Informatica 4 5,0%
Ingeniero Agrénomo 3 3,8%
Licenciado en Matematicas 3 3,8%
Licenciado en Ciencias Matematicas 2 2,5%
Ingeniero Industrial 2 2,5%
Licenciado en Ciencias 2 2,5%
Licenciado en Geografia e Historia 2 2,5%
Ingeniero de Telecomunicacién 2 2,5%
Licenciado en Filosofia y Letras 1 1,3%
Filologia Anglogermanica 1 1,3%
Ingeniero Técnico en Electricidad 1 1,3%
Licenciado en Medicina y Cirugia 1 1,3%
Fisica 1 1,3%
Licenciado en Documentacion 1 1,3%
Ingeniero Geodesia y Cartografia 1 1,3%
Licenciado en Ciencias Econdmicas y Empresariales 1 1,3%
Licenciado en Bellas Artes 1 1,3%
Total 80 100,0%
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Perfil docente:

Tal como se indica en las tablas anteriores, el 81% del personal académico tiene 3 0 mas quinquenios reconocidos.

Experiencia docente: Se adjunta las asignaturas impartidas por el personal académico (ultimos tres cursos

académicos) que impartira el Grado en Ciencia de Datos relacionadas con la tematica de dicho grado:

Titulacion

Cod.

179

179

179

179

182

182

182

Asignatura

Denominacion
DOBLE TITULACION.
GRADO EN
INGENIERIA DE
TECNOLOGIAS Y
SERVICIOS DE
TELECOMUNICACIO
NY GRADO EN
ADMINISTRACION Y
DIRECCION DE
EMPRESAS

DOBLE TITULACION.
GRADO EN
INGENIERIA DE
TECNOLOGIAS Y
SERVICIOS DE
TELECOMUNICACIO
NY GRADO EN
ADMINISTRACION Y
DIRECCION DE
EMPRESAS

DOBLE TITULACION.
GRADO EN
INGENIERIA DE
TECNOLOGIAS Y
SERVICIOS DE
TELECOMUNICACIO
NY GRADO EN
ADMINISTRACION Y
DIRECCION DE
EMPRESAS

DOBLE TITULACION.
GRADO EN
INGENIERIA DE
TECNOLOGIAS Y
SERVICIOS DE
TELECOMUNICACIO
NY GRADO EN
ADMINISTRACION Y
DIRECCION DE
EMPRESAS

DOBLE TITULACION.
GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA Y
GRADO EN
ADMINISTRACION Y
DIRECCION DE
EMPRESAS

DOBLE TITULACION.
GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA Y
GRADO EN
ADMINISTRACION Y
DIRECCION DE
EMPRESAS

DOBLE TITULACION.
GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA Y
GRADO EN
ADMINISTRACION Y

N2
profesores
Cod.

11740

13561

12400

13479

13629

11539

11552

Denominacion

Introduccién a la
Estadistica

Introduccién a la
Estadistica

Programacion

Programacion

Estadistica

Estadistica

Estructura de
computadores

ECTS

6,0

6,0

6,0

6,0

6,0

6,0

9,0

2016/17

2015/16

2014/15
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182

182

182

182

182

182

182

182

182

158

DIRECCION DE
EMPRESAS

DOBLE TITULACION.
GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA Y
GRADO EN
ADMINISTRACION Y
DIRECCION DE
EMPRESAS

DOBLE TITULACION.
GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA Y
GRADO EN
ADMINISTRACION Y
DIRECCION DE
EMPRESAS

DOBLE TITULACION.
GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA Y
GRADO EN
ADMINISTRACION Y
DIRECCION DE
EMPRESAS

DOBLE TITULACION.
GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA' Y
GRADO EN
ADMINISTRACION Y
DIRECCION DE
EMPRESAS

DOBLE TITULACION.
GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA Y
GRADO EN
ADMINISTRACION Y
DIRECCION DE
EMPRESAS

DOBLE TITULACION.
GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA Y
GRADO EN
ADMINISTRACION Y
DIRECCION DE
EMPRESAS

DOBLE TITULACION.
GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA Y
GRADO EN
ADMINISTRACION Y
DIRECCION DE
EMPRESAS

DOBLE TITULACION.
GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA Y
GRADO EN
ADMINISTRACION Y
DIRECCION DE
EMPRESAS

DOBLE TITULACION.
GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA Y
GRADO EN
ADMINISTRACION Y
DIRECCION DE
EMPRESAS

GRADO EN
ADMINISTRACION Y
DIRECCION DE

13676

11542

11561

11541

13675

13698

11547

11543

12990

11762

Fundamentos de
computadores

Fundamentos de
computadores

Fundamentos de
sistemas operativos

Introduccién a la
informaticayala
programacion

Introduccidn a la
informaticayala
programacién

Matematica discreta

Matematica discreta

Programacion

Redes de
computadores

Econometria

6,0

6,0

6,0

6,0

6,0

6,0

6,0

6,0

9,0

9,0
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158

144

146

146

148

176

175

175

175

174

167

161

142

154

153

153

153

153

156

EMPRESAS
GRADO EN
ADMINISTRACION Y
DIRECCION DE
EMPRESAS
GRADO EN BELLAS
ARTES

GRADO EN
GESTION Y
ADMINISTRACION
PUBLICA

GRADO EN
GESTION Y
ADMINISTRACION
PUBLICA

GRADO EN
INGENIERIA
AGROALIMENTARIA
Y DEL MEDIO
RURAL

GRADO EN
INGENIERIA
AGROALIMENTARIA
Y DEL MEDIO
RURAL (CURSO
ADAPTACION)
GRADO EN
INGENIERIA
BIOMEDICA
GRADO EN
INGENIERIA
BIOMEDICA
GRADO EN
INGENIERIA
BIOMEDICA
GRADO EN
INGENIERIA DE LA
ENERGIA

GRADO EN
INGENIERIA DE
TECNOLOGIAS Y
SERVICIOS DE
TELECOMUNICACIO
N

GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA
GRADO EN
INGENIERIA EN
DISENO
INDUSTRIAL Y
DESARROLLO DE
PRODUCTOS
GRADO EN
INGENIERIA EN
TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES
GRADO EN
INGENIERIA
GEOMATICAY
TOPOGRAFIA
GRADO EN
INGENIERIA
GEOMATICAY
TOPOGRAFIA
GRADO EN
INGENIERIA
GEOMATICAY
TOPOGRAFIA
GRADO EN
INGENIERIA
GEOMATICAY
TOPOGRAFIA
GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA

11740

13132

10599

10600

10798

13152

13024

13032

13063

12928

12400

11996

10266

11433

11338

11371

11379

11364

11546

Introduccién a la
Estadistica

Medios interactivos
y electrénicos

Sociologia

Técnicas de
Investigacion Social

Métodos estadisticos

Métodos estadisticos

Bioinformatica

Estadistica

Ingenieria clinicay
gestion hospitalaria

Estadistica

Programacion

Estadistica

Matematicas Il

Investigacién
Operativa

Bases de datos

Programacion
avanzada

Programacion SIG en
dispositivos méviles

SIG avanzado

Algebra

6,0

12,0

6,0

6,0

4,5

4,5

4,5

6,0

6,0

6,0

6,0

6,0

6,0

4,5

6,0

4,5

6,0

6,0
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156

156

156

156

156

156

156

156

156

156

156

156

156

156

156

156

156

156

156

156

156

156

156

156

156

156

GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA
GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA
GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA
GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA
GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA
GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA
GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA
GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA
GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA
GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA
GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA
GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA
GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA
GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA
GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA
GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA
GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA
GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA
GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA
GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA
GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA
GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA
GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA
GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA
GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA
GRADO EN

11593

11545

11594

11553

11548

11657

11595

11650

11549

11550

11628

11596

11539

11552

11551

11542

11538

11561

11554

11639

11616

11615

11541

11547

11543

12990

Algoritmica

Andlisis matematico

Aprendizaje
automético

Arquitectura e
ingenieria de
computadores
Bases de datos 'y
sistemas de
informacion

Bioinformatica

Calidad y
optimizacion

Competicidn de
programacion

Computacion
paralela

Deontologia y
profesionalismo

Disefio de sistemas
de optimizacién
aplicada

Disefio y gestién de
bases de datos

Estadistica

Estructura de
computadores

Estructuras de datos
y algoritmos

Fundamentos de
computadores

Fundamentos de
organizacion de
empresas

Fundamentos de
sistemas operativos

Gestion de proyectos

Grafos. Modelos y
aplicaciones

Inglés intermedio
alto parala
informatica
Inglés intermedio
bajo para la
informatica
Introduccion a la
informaticayala
programacién

Matematica discreta

Programacion

Redes de

45

6,0

4,5

6,0

6,0

45

4,5

4,5

4,5

45

45

6,0

6,0

9,0

6,0

6,0

6,0

4,5

4,5

4,5

45

6,0

6,0

6,0

9,0
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156

156

156

156

156

156

156

156

165

2251

2190

2190

2190

2056

2137

2137

2181

2255

INGENIERIA
INFORMATICA
GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA

GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA

GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA
GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA
GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA
GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA
GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA
GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA
GRADO EN
INGENIERIA
QUIMICA

MASTER
UNIVERSITARIO EN
AUTOMATICA E
INFORMATICA
INDUSTRIAL
MASTER
UNIVERSITARIO EN
COMPUTACION
PARALELA Y
DISTRIBUIDA
MASTER
UNIVERSITARIO EN
COMPUTACION
PARALELA Y
DISTRIBUIDA
MASTER
UNIVERSITARIO EN
COMPUTACION
PARALELA Y
DISTRIBUIDA
MASTER
UNIVERSITARIO EN
CONTENIDOS Y
ASPECTOS LEGALES
EN LA SOCIEDAD DE
LA INFORMACION
MASTER
UNIVERSITARIO EN
ECONOMIA
AGROALIMENTARIA
Y DEL MEDIO
AMBIENTE
MASTER
UNIVERSITARIO EN
ECONOMIA
AGROALIMENTARIA
Y DEL MEDIO
AMBIENTE

MASTER
UNIVERSITARIO EN
GESTION CULTURAL

MASTER
UNIVERSITARIO EN
GESTION DE LA
INFORMACION

11576

11588

11599

11603

11560

11585

11612

11564

12260

33930

33007

33002

33014

32784

32029

32035

32829

34018

computadores

Seguridad en los
sistemas
informaticos
Sistemas de
almacenamiento y
recuperacion de
informacién
Sistemas de
informacién
estratégicos
Sistemas integrados
de informacion en
las organizaciones

Sistemas inteligentes

Técnicas de
optimizacion

Tecnologia de bases
de datos

Teoria de autématas
y lenguajes formales

Estadistica

Fabricacién e
integracidn industrial

CONCEPTOS DE LA
COMPUTACION EN
GRID Y CLOUD
(CCGC)

ESTRATEGIAS Y
HERRAMIENTAS DE
COMPUTACION BIG
DATA EN LA NUBE
(CBD)

INFRAESTRUCTURAS
DE CLOUD PUBLICO
(IcP)

ARQUITECTURA DE
LA WEB: USABILIDAD
Y SEMANTICA

INVESTIGACION DE
MERCADOS

PLANIFICACION E
INTERNACIONALIZAC
ION EN MARKETING

Gestion del
conocimiento y
recursos
informaticos

Almacenamiento y
recuperacién de
informacion

45

4,5

4,5

45

45

4,5

4,5

4,5

6,0

45

4,0

2,0

3,0

5,0

5,0

4,0

5,0

4,5
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2255

2255

2180

2255

2255

2255

2255

2255

2255

2269

2138

2138

2138

2138

2138

2138

MASTER
UNIVERSITARIO EN
GESTION DE LA
INFORMACION
MASTER
UNIVERSITARIO EN
GESTION DE LA
INFORMACION
MASTER
UNIVERSITARIO EN
GESTION DE LA
INFORMACION
MASTER
UNIVERSITARIO EN
GESTION DE LA
INFORMACION
MASTER
UNIVERSITARIO EN
GESTION DE LA
INFORMACION
MASTER
UNIVERSITARIO EN
GESTION DE LA
INFORMACION

MASTER
UNIVERSITARIO EN
GESTION DE LA
INFORMACION

MASTER
UNIVERSITARIO EN
GESTION DE LA
INFORMACION
MASTER
UNIVERSITARIO EN
GESTION DE LA
INFORMACION
MASTER
UNIVERSITARIO EN
INGENIERIA
BIOMEDICA
MASTER
UNIVERSITARIO EN
INGENIERIA DE
ANALISIS DE
DATOS, MEJORA DE
PROCESOS Y TOMA
DE DECISIONES
MASTER
UNIVERSITARIO EN
INGENIERIA DE
ANALISIS DE
DATOS, MEJORA DE
PROCESOS Y TOMA
DE DECISIONES
MASTER
UNIVERSITARIO EN
INGENIERIA DE
ANALISIS DE
DATOS, MEJORA DE
PROCESOS Y TOMA
DE DECISIONES
MASTER
UNIVERSITARIO EN
INGENIERIA DE
ANALISIS DE
DATOS, MEJORA DE
PROCESOS Y TOMA
DE DECISIONES
MASTER
UNIVERSITARIO EN
INGENIERIA DE
ANALISIS DE
DATOS, MEJORA DE
PROCESOS Y TOMA
DE DECISIONES
MASTER

34004

34008

32677

34011

34010

34009

34003

34015

34016

34382

32052

32044

32049

32047

32053

32048

Analisis de Datos
Empresariales
(Business analytics)

Analitica web y
cibermetria

Cibermetriay
analitica web

Explotacién de datos
masivos

Fuentes de datos e
informacion

Gestion de datos:
web semanticay
open data

Gestion de la
informacion de
apoyo a las
operaciones
empresariales

Marco legal y
deontoldgico de la
informacion

Servicios en la nube

Data quality and
interoperability

Analisis,
Monitorizacién y
Diagnéstico de
Procesos
Multivariantes

Andlisis
Multivariante

Disefio de
Experimentos |

Mineria de Datos

Modelizacion y
Optimizacion

Modelos de

4,5

4,5

4,5

4,5

4,5

45

45

3,0

4,5

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

4,5
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2138

2138

2151

2233

2233

2233

2233

2233

2233

2233

2253

2253

2253

2253

UNIVERSITARIO EN
INGENIERIA DE
ANALISIS DE
DATOS, MEJORA DE
PROCESOS Y TOMA
DE DECISIONES
MASTER
UNIVERSITARIO EN
INGENIERIA DE
ANALISIS DE
DATOS, MEJORA DE
PROCESOS Y TOMA
DE DECISIONES
MASTER
UNIVERSITARIO EN
INGENIERIA DE
ANALISIS DE
DATOS, MEJORA DE
PROCESOS Y TOMA
DE DECISIONES
MASTER
UNIVERSITARIO EN
INGENIERIA DEL
SOFTWARE,
METODOS
FORMALES Y
SISTEMAS DE
INFORMACION
MASTER
UNIVERSITARIO EN
INGENIERIA
INFORMATICA
MASTER
UNIVERSITARIO EN
INGENIERIA
INFORMATICA
MASTER
UNIVERSITARIO EN
INGENIERIA
INFORMATICA
MASTER
UNIVERSITARIO EN
INGENIERIA
INFORMATICA
MASTER
UNIVERSITARIO EN
INGENIERIA
INFORMATICA
MASTER
UNIVERSITARIO EN
INGENIERIA
INFORMATICA
MASTER
UNIVERSITARIO EN
INGENIERIA
INFORMATICA
MASTER
UNIVERSITARIO EN
INGENIERIA Y
TECNOLOGIA DE
SISTEMAS
SOFTWARE
MASTER
UNIVERSITARIO EN
INGENIERIA Y
TECNOLOGIA DE
SISTEMAS
SOFTWARE
MASTER
UNIVERSITARIO EN
INGENIERIA Y
TECNOLOGIA DE
SISTEMAS
SOFTWARE
MASTER
UNIVERSITARIO EN
INGENIERIA Y

32056

32046

30196

33419

33420

33434

33421

33425

33430

33436

33965

33952

33951

33971

Regresion Lineal y
ANOVA

Programacion
Multicriterio

Técnicas de Prevision

INGENIERIA DEL
LENGUAJE NATURAL

Ciberseguridad

Ciencia de datos

Computacion de
altas prestaciones

E-learning y redes
sociales

Logistica y servicios

Redes y seguridad

Sistemas inteligentes

Data Science

Extraccion de
informacion desde la
red social

Ingenieria del
Lenguaje Natural

Tecnologias de
Gestion de Datos

3,0

3,0

3,0

6,0

6,0

6,0

6,0

6,0

6,0

6,0

3,0

2,0

2,0

3,0
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2254

2254

2254

2153

2254

2254

TECNOLOGIA DE
SISTEMAS
SOFTWARE
MASTER
UNIVERSITARIO EN
INTELIGENCIA
ARTIFICIAL,
RECONOCIMIENTO
DE FORMAS E
IMAGEN DIGITAL
MASTER
UNIVERSITARIO EN
INTELIGENCIA
ARTIFICIAL,
RECONOCIMIENTO
DE FORMAS E
IMAGEN DIGITAL
MASTER
UNIVERSITARIO EN
INTELIGENCIA
ARTIFICIAL,
RECONOCIMIENTO
DE FORMAS E
IMAGEN DIGITAL
MASTER
UNIVERSITARIO EN
INTELIGENCIA
ARTIFICIAL,
RECONOCIMIENTO
DE FORMAS E
IMAGEN DIGITAL
MASTER
UNIVERSITARIO EN
INTELIGENCIA
ARTIFICIAL,
RECONOCIMIENTO
DE FORMAS E
IMAGEN DIGITAL
MASTER
UNIVERSITARIO EN
INTELIGENCIA
ARTIFICIAL,
RECONOCIMIENTO
DE FORMAS E
IMAGEN DIGITAL

33974

33993

33981

30196

33995

33989

Agentes de
Informacion, Web
Semanticay
Recomendacion

Aplicaciones de la
Linguistica
Computacional

Aprendizaje y
Generalizaciones

INGENIERIA DEL
LENGUAJE NATURAL

Linguistica
Computacional

Redes Neuronales
Artificiales

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0
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Perfil investigador:

Tal como se indica en las tablas anteriores, el 63% del profesorado tiene 2 o mas sexenios de investigacion

reconocidos.

Departamentos en los que estan adscritos el personal académico que impartira el grado:

A continuacion se aportan los principales Centros/Institutos de investigacion - y sus lineas de investigacién - en los

Departamento Ne P':;:::;::::
COMUNICACION AUDIOVISUAL, DOCUMENTACION E HISTORIA DEL ARTE 3
ECONOMIA'Y CIENCIAS SOCIALES 4
ESCULTURA 1
ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA APLICADAS Y CALIDAD 9
FISICA APLICADA 1
INFORMATICA DE SISTEMAS Y COMPUTADORES 13
INGENIERIA CARTOGRAFICA, GEODESIA' Y FOTOGRAMETRIA 1
INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA 1
LINGUISTICA APLICADA 2
MATEMATICA APLICADA 6
ORGANIZACION DE EMPRESAS 6
SISTEMAS INFORMATICOS Y COMPUTACION 33
Total 80

gue estan adscritos el personal académico que impartira el grado:

Centro / Instituto de investigacién — Lineas de investigacion

Instituto Universitario de Automatica e Informatica Industrial

Robdtica: Componentes inteligentes para robética movil, control dindmico de robots, sensorizacion y
percepcion en robdtica movil, robdtica humanoide, manipulacion robotizada e inspeccidn de
alimentos.

Informatica industrial: Arquitecturas de bajo consumo, arquitecturas para sistemas inteligentes
auténomos, sistemas distribuidos para inteligencia ambiental, ingenieria de la web, tecnologias de
virtualizacién para sistemas criticos y de tiempo real.

Visidn por computador: Analisis de imagenes en contextos industriales, sistemas de inspeccion visual
automatica, aplicacién a bioproduccion.

Informatica Grafica & Multimedia: Graficos en tiempo real y animacién, Informatica grafica industrial y
entornos virtuales, Simulacion en aplicaciones gréficas, realidad aumentada, informatica médica.
Control de procesos: Industria 4.0 (Smart Factory). control inteligente, control predictivo,
diagndstico de fallos, sistemas hibridos de control, sistemas complejos.

Centro Propio de Investigacion Pattern Recognition and Human Language Technology

Big data and deep learning

Speech processing and dialogue systems
Handwritten Text Recognition
Computer vision

Language translation

Natural Language Processing

Instituto Universitario Mixto de Tecnologia Informatica

Vision artificial o vision por computador.

Biometria

Sistemas empotrados y sistemas distribuidos
Tecnologias de procesamiento del lenguaje humano
Interfaces multimodales

Calidad y testeo del software

Inteligencia computacional

Investigacion operativa; optimizacion de problemas
Graficos por computador y realidad aumentada

Ne
Profesores
adscritos
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Procesado de senales biomédicas
Informatica industrial

Redes de comunicaciones

Free/Libre Open Source Software (FLOSS).

Centro de Gestién de la Calidad y del Cambio

Modelos de excelencia y calidad.

Herramientas de analisis de datos y mejora de procesos.
Gestion de la educacioén superior.

Herramientas de gestion del cambio.

Gestion de proyectos y optimizacion.

Instituto Universitario de Matematica Pura y Aplicada

Algebra

Analisis Matematico
Biologia Sintética

Fisica MatemadticaeFotdnica
Geometria

Investigacion Operativa
Métodos Numéricos
Matematica Difusa
Modelizacién Matematica
Sistemas Dinamicos
Topologia.

Centro de Investigacion en Métodos de Produccion de Software — ProS

Desarrollo Dirigido por Modelos (DSDM) y Generaciéon Automdtica de Cédigo
Interaccidn Persona Ordenador

Ingenieria de Métodos

Modelado Organizacional e Ingenieria de Requisitos

Ingenieria Web

Inteligencia Ambiental

Sistemas de Informacion Gendmicos

Calidad del Software y Pruebas

Perfil profesional:

Como se ha indicado en las tablas anteriores un elevado porcentaje del profesorado tiene la categoria de doctor y
estd integrado en algun grupo o instituto de investigacion de la UPV. Esta labor investigadora ha permitido el
desarrollo de una actividad profesional vinculada con empresas e instituciones con las cuales se han firmado
convenios o contratos de investigacién y transferencia tecnoldgica, en el dmbito de las disciplinas directamente
relacionadas con el titulo como el aprendizaje automatico, big data, tecnologias del lenguaje, optimizacién de

problemas, modelado de sistemas, analisis de datos, etc.

Asimismo el profesorado mantiene una estrecha relacién con las empresas a través de la tutorizacién de practicas
externas y la tutorizacién de trabajos de fin de grado y master realizados en empresas e instituciones.
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6.2 Otros Recursos Humanos

Se especifica el personal de apoyo disponible, su vinculacién a la Universidad y su experiencia profesional.

Técnicos de Laboratorio:

. i . . % de dedicacion al % de dedicacion
Grupo Numero Trienios Funcionarios Contratados P
titulo respecto a la UPV
Al 2 14 2 0 18,2% 5,2%
A2 4 25 4 0 63,6% 8,7%
C1 2 16 2 0 18,2% 4,1%
Total 8 55 8 0 100%
Puesto Numero Trienios
Técnico Superior de Laboratorio 2 14
Técnico Medio de Laboratorio 3 17
Analista Programador Aplicaciones 1 10
Operador 1 6
Analista de Aplicaciones 1
Total 8 55
Otro personal de administracién y servicios:
Grupo Numero Trienios Funcionarios Contratados
A2 4 38 4
Cl 8 51 8
Total 12 89 12
Puesto Numero Trienios
Administrador de Dpto 4 33
Administrativo 2 6
Responsable Administrativo de Dpto. 1 5
Jefe de Unidad Administrativa 5 45
Total 12 89
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MECANISMOS PARA ASEGURAR LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES Y LA NO
DISCRIMINACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La Universitat Politecnica de Valéncia, comprometida con el impulso de las politicas de igualdad en todos sus ambitos
(art. 3 Estatutos de la UPV http://www.upv.es/organizacion/documentos/estatutos-upv-2011.pdf ) desarrolla las
mismas a través de la Unidad de Igualdad bajo la direccién del Vicerrectorado de Responsabilidad Social y
Cooperacion (http://www.upv.es/entidades/VRSC/index-es.html ).

Son instrumentos de desarrollo de las politicas de igualdad los siguientes documentos:

Estatutos de la Universitat Politecnica de Valéncia http://www.upv.es/organizacion/documentos/estatutos-upv-
2011.pdf

Plan Estratégico UPV: Reto Estratégico 5.5
http://www.upv.es/organizacion/la-institucion/documentos/Plan_Estrategico UPV2020 int.pdf

Cadigo Etico: aprobado por el Consejo de Gobierno en su sesién de 26 de abril de 2018
https://riunet.upv.es/bitstream/handle/10251/102862/BOUPV%20113-10.pdf

Compromiso institucional con las politicas de igualdad. Aprobado por el Consejo de Gobierno en su sesion de
1 de febrero de 2012

http://www.upv.es/pls/soarc/SIC PRENSA.GetFichero?p id=559582&p size=580&p htmI=0&p idioma=v&p d
ossier=510344

Il Plan de Igualdad (2017-2020) de la Universitat Politécnica de Valéncia. Aprobado por el Consejo de
Gobierno en su sesion de 21 de diciembre de 2017

http://www.upv.es/pls/soarc/SIC_PRENSA.GetFichero?p id=579971&p size=580&p htmI=0&p idioma=vé&p
dossier=510344

Protocolo de actuacion en los supuestos de acoso sexual, acoso por razén de sexo, acoso por orientaciéon
sexual y acoso por identidad y expresion de género. Aprobado por el Consejo de Gobierno en su sesion de
septiembre de 2018 como revision del anterior Protocolo de fecha de 2014.
http://www.upv.es/pls/soarc/SIC_PRENSA.GetFichero?p id=580180&p size=580&p htmI=0&p idioma=v&p
dossier=510344

Procedimiento de actuacion ante situaciones de conflicto interpersonal y acoso laboral (mobbing). Aprobado
por el Consejo de Gobierno en sesion de 25 de septiembre de 2014. Su desarrollo es competencia del
Vicerrectorado de los Campus y Sostenibilidad, Servicio Integrado de Prevencion de Salud Laboral
http://www.upv.es/pls/soarc/SIC_PRENSA.GetFichero?p id=579692&p size=580&p html=0&p idioma=v&p
dossier=510344

Protocolo de atencion a la identidad y expresion de género de la Universitat Politecnica de Valéncia. Aprobado
por el consejo de gobierno en su sesién de 26 de abril de 2018
http://www.upv.es/pls/soarc/SIC_PRENSA.GetFichero?p id=580063&p_size=580&p html=0&p _idioma=v&p
dossier=510344

Fruto de la actividad de la Unidad de Igualdad son los siguientes documentos de caracter divulgativo y social,
accesibles en abierto desde el repositorio RiuNet de la UPV:
https://riunet.upv.es/handle/10251/116916/browse?type=dateissued

e Personas Trans: identidad, libertad y respeto. Guia de buenas practicas
https://riunet.upv.es/handle/10251/138503

e LGTBI+. Linea del tiempo y protagonistas / LGTBI+. Linia del temps i protagonistes
https://riunet.upv.es/handle/10251/138512

e Pueblo gitano. Linea del tiempo y protagonistas / Poble gitano. Linia del temps i protagonistes
https://riunet.upv.es/handle/10251/138516

e Sensibilizacion en Igualdad y Gestién de la Diversidad
https://riunet.upv.es/handle/10251/147572

e Mujeres con discapacidad victimas de violencia de género y/o discriminacion
https://riunet.upv.es/handle/10251/144405
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Durante el curso 2019-20 se han impartido:

- Tercera edicion del Curso Perspectiva de género en la investigacion. Escuela de Doctorado. Oferta
transversal en modalidad on line con una duracion equivalente a 2 ETCS.
http://www.upv.es/pls/oalu/sic_asi.Busca Asi?p codi=40016&p caca=2019&P IDIOMA=c

- Quinta edicién del Curso Igualdad y participacion social. Programa INCIDE. Centro de Cooperacién al
Desarrollo. http://www.upv.es/entidades/CCD/infoweb/ccd/info/1082213normalc.html

La Unidad de Igualdad forma parte del Grup de Treball Igualtat de Genere de la Xarxa Vives d'Universitats con
participacion activa en la elaboracion de Guies per a una docéncia universitaria amb perspectiva de génere
http://www.upv.es/entidades/VRSC/info/841231normalc.html
https://riunet.upv.es/handle/10251/118830/browse?type=dateissued

Bajo la direccion del Vicerrectorado de Responsabilidad Social y Cooperacion, la Unidad de Igualdad mantiene la
edicion de Ciencia, Técnica y Mainstreaming social (CITECMA https://polipapers.upv.es/index.php/citecmal/index )
revista cientifica de la Universitat Politécnica de Valéncia, que tiene como obijetivo la difusién de los aportes de las
investigaciones, andlisis y estudios cientificos y tecnolégicos como elementos de innovacion social desde una
perspectiva integradora que permita alcanzar la igualdad de mujeres y hombres.

La Universitat Politecnica de Valéncia, comprometida con el impulso de las politicas de igualdad en todos sus ambitos
desarrolla las mismas a través de la Fundacion CEDAT bajo la direccion del Vicerrectorado de Responsabilidad Social
y Cooperacion (http://www.upv.es/entidades/VRSC/index-es.html).
La fundacion CEDAT de la UPV ofrece informacion y asesoramiento a los miembros de la comunidad universitaria con
discapacidad, asi acompafiamiento y apoyo en el aula. Presta ayudas técnicas para el estudio a aquellos alumnos
que, por sus necesidades educativas especiales, asi lo requieren. Promueve y gestiona acciones de formacion y
empleo para este colectivo dentro y fuera de los campus de la Universidad Politécnica de Valencia, y presta diferentes
servicios desde su Centro Especial de Empleo. Asi mismo se realizan proyectos de eliminacién de barreras
arquitectonicas y urbanisticas, Planes Integrales de Accesibilidad, auditorias en materia de accesibilidad, revisién de
proyectos y asesoramiento, y disefio de modelos ideales.
La fundacion tiene por objeto prestar apoyo a las personas con discapacidad garantizando la igualdad de
oportunidades en el acceso e integracién en los estudios universitarios, asi como la insercién socio-laboral de las
personas con discapacidad.
Corresponde al Patronato de la Fundacion determinar el modo en que se deberan cumplir los fines enumerados en
este articulo. Las prestaciones de la Fundacion se otorgaran de forma no lucrativa. El desarrollo del objeto de la
Fundacion se efectuara de manera preferente a través de alguna de las formas siguiente de actuacion:

a. Programa de atencion al alumnado con discapacidad, desarrollando planes personalizados de atencion.

b. Servicio de atencion al personal docente e investigador y al personal de administracién y servicios con
discapacidad.

c. Integrar esfuerzos y promover nuevas lineas de investigacion orientados a dotar de mayor autonomia a las
personas con discapacidad y a facilitar, a través del desarrollo de medios apropiados, su integracién socio-
laboral.

d. Realizar acciones de formacion y sensibilizacion dirigidas a la comunidad universitaria y trabajar en la
eliminacién de barreras arquitectonicas, técnicas y de accesibilidad a la comunicacién e informacion, para
conseguir que la universidad se convierta en un espacio de accesibilidad universal y disefio para todas las
personas.

e. Realizar estudios de accesibilidad y actividades de asesoramiento a entidades externas a la Universitat
Politecnica de Valéncia.

f. Desarrollar experiencias de empleo con personas con discapacidad, mediante la realizacién de actividades de
prestacion de servicios, al objeto de facilitar su integracion socio-laboral.
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Grado en Ciencia de Datos

1.13  Estrategias metodolégicas de innovacidon docente especificas, justificacion de sus
objetivos.

La UPV, en su compromiso de ofrecer una formacién de calidad, ha definido un marco
competencial general para todas sus titulaciones, alineado con los valores sociales,
medioambientales, de innovacion, calidad y progreso de la propia Universitat Politecnica de
Valéncia.

http://www.upv.es/orgpeg/normativa/competencias_transversales UPV.pdf

Las competencias transversales recogen las habilidades, comportamientos, actitudes,
motivaciones, valores y conocimientos necesarias para que las personas se desenvuelvan con
éxito en un contexto profesional dinamico. Se clasifican como competencias de destreza y su
integracidn en la titulacidn favorece la adquisicidén de las otras competencias especificas de la
misma. Las cinco competencias transversales definidas (CT1 a CT5) se describen en el Criterio
2 (Resultados del proceso de formacion y de aprendizaje).

Ademas, por cada competencia transversal se ha definido un conjunto de resultados de
aprendizaje, alineados con los sellos internacionales de calidad. Dichos resultados de
aprendizaje (del RA1.1 al RA5.4) se describen en el Criterio 4 (Apartado 4, Anexo 1).

En este titulo de grado, se garantiza que cada una de estas cinco competencias se trabaje en,
al menos, tres de las materias del titulo. También se garantiza una evaluacion suficiente de
las competencias en cuanto a resultados de aprendizaje.

Asimismo, en el Trabajo Final de Grado, el tribunal evaluard también el desarrollo y
adquisicion de estas competencias por parte del estudiantado, tanto en la elaboracién como
en la defensa del Trabajo Fin de Grado. De este modo se garantizard que el estudiantado
obtenga una evaluacidn suficiente en todas las competencias transversales y sus resultados
de aprendizaje al concluir sus estudios.

En el Criterio 4 (Apartado 4, Anexo 1), se muestra la relacién de materias punto de control
de estas competencias. Ademas, en dicho apartado se detalla qué resultados de aprendizaje
asociados a estas competencias transversales se trabajan en cada materia.

La evaluacién de una competencia transversal utilizard dos valores: "satisfactorio" o "en
proceso de adquisicion". En el titulo del grado, la evaluacién de las competencias
transversales se reflejard como un anexo informativo al expediente del estudiantado. La
informacidn constard de las asignaturas punto de control de la titulacién, y ordenadas por
competencia, en las que el estudiante haya obtenido la calificacion de satisfactorio.

UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA
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6. Recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructurales, practicas y servicios

6.1. Justificacion de que los medios materiales y servicios disponibles propios y, en su caso,
concertados con otras entidades ajenas a la universidad, como espacios docentes, instalaciones
y equipamientos académicos; laboratorios; aulas de informatica; equipamiento cientifico,
técnico, humanistico o artistico; biblioteca y salas de lectura; y disponibilidad de nuevas
tecnologias —internet, campus virtual docente-, etc., son los adecuados para garantizar con
calidad la adquisicién de conocimientos o contenidos, competencias y habilidades o destrezas y
el desarrollo de las actividades formativas planificadas, observando los criterios de accesibilidad
universal y disefio para todas/os.

RECURSOS GENERALES:

La UPV dispone de recursos y servicios que apoyan la formacidn, el estudio y la investigacidn por parte de
la comunidad universitaria. Cuenta, ademas, con infraestructuras adecuadas para facilitar el acceso a dichos
servicios.

Entre los medios que proporciona la UPV, se encuentran los recursos bibliograficos, el equipamiento, las
infraestructuras y los recursos TIC.

RECURSOS BIBLIOGRAFICOS DE LA UPV

La Biblioteca General es la encargada de proveer y gestionar la documentacién e informacion bibliografica
necesaria para el apoyo al estudio, la docencia y la investigacién de la comunidad universitaria, siendo uno de
sus objetivos principales: “Convertirse en un Centro de Recursos para el aprendizaje y la investigacion”.

Actualmente, La Biblioteca General esta dotada con unas infraestructuras y unos equipamientos que
resultan indispensables para realizar su labor principal “el apoyo al estudio, la docencia y la investigacién de
la Comunidad Universitaria”.

Infraestructuras y equipamientos

La Biblioteca General pone al servicio de la Comunidad Universitaria 11 puntos de servicios y 12 bibliotecas
de libre acceso. Nueve se situan en el Campus de Vera y las dos restantes en los diferentes campus (Alcoy y
Gandia).

Biblioteca Superficie Puestos Estanterias
(m?) lectura (ml)
Central 5.742 1.357 7.768
Biblioteca de ADE-Topografia 464 162 233
Biblioteca de Agroingenieria 600 291 304
Ei]brliico;clzclzrde Informatica y Documentacién 507,74 218 341
E;ki)gsgiic;n de la ETS de Ingenieria de 230 83 363
Biblioteca de la ETS de Ingenieria del Disefio 543,04 198 997
Biblioteca de la ETS de Ingenieria de Caminos| 1.002 174 820
Biblioteca de la ETS de Ingenieria Industrial 536 241 466
Biblioteca de la Facultad de Bellas Artes 600 240 626
Biblioteca Campus Alcoy 818 214 737
Biblioteca Campus Gandia 2809 546 1596
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Biblioteca Superficie Puestos Estanterias
(m?) lectura (ml)
Total 1.3851,78 3.724 14251
Media Bibliotecas centro 560,35 200 518,75
Media Bibliotecas campus 1.813,50 380 1.166,50
Media Bibliotecas centro / campus 810,98 236 648,30

Biblioteca Digital

El servicio de Biblioteca Digital de la UPV proporciona el acceso tanto de su coleccién como de los servicios
asociados:

e http://polibuscador.upv.es

Para atender las necesidades de sus usuarios esta dotada con una plantilla de 104 profesionales.

Cuenta con 97 ordenadores para uso de la plantilla y 174 para uso del publico en general, a través de los
cuales, se puede acceder a todos los servicios en linea que la biblioteca ofrece: renovaciones, consultas del
préstamo, listas de espera, acceso a recursos electrénicos, etc.

Fondos Bibliograficos

El fondo de la Biblioteca Digital, que incluye todos los recursos electrénicos suscritos por la Biblioteca
de la UPV y que en su mayoria son accesibles a texto completo, esta compuesto por 79.839 monografias,
15.548 publicaciones periddicas y 81 bases de datos especializadas.

El fondo en papel, en su mayoria de libre acceso, estd compuesto por 46.3595 voliumenes repartidos
entre las diferentes bibliotecas y un total de 624 publicaciones periddicas.

INFRAESTRUCTURAS: ACCESIBILIDAD UNIVERSAL Y DISENO PARA TODOS

La UPV ha realizado importantes esfuerzos para eliminar las barreras arquitectdnicas, urbanisticas y de
la comunicacién. En 2006 se elabord un diagndstico a través de un convenio de colaboracién del Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales (IMSERSO) y la Fundacion ONCE para la cooperacion e integracion social de
personas con diversidad funcional y la UPV. Como resultado de lo anterior, se subsanaron todas las
deficiencias detectadas en dicho diagndstico y inicié el proceso de certificacidén del Sistema de Gestidén de
Accesibilidad Global con el cumplimiento de la Norma UNE 170001-1 y UNE 170001-2, siendo AENOR la
empresa certificadora.

En la actualidad, su cumplimiento en el dmbito de la Comunidad Valenciana esta regulado por el
Decreto 65/2019, de 26 de abril, del Consell, de regulacién de la accesibilidad en la edificacién y en los
espacios publicos. Para la autorizacién del titulo es obligatorio presentar una memoria técnica, firmada por
un técnico competente, que se anexa a la memoria de verificacién.

Dicha memoria acredita el compromiso de la UPV para garantizar que los espacios docentes vy
complementarios vinculados al nuevo titulo asi como los nucleos de comunicacion y los espacios de
circulacidon que dan acceso a dichos espacios docentes cumplen lo establecido en la normativa estatal y
autondmica de referencia.

Ademas, la UPV cuenta su Campus de Vera con el Servicio de Atencion al Alumno con diversidad
funcional integrado dentro de la Fundacién CEDAT, cuyo principal objetivo, es la informacion y
asesoramiento de los usuarios con diversidad funcional respecto a los derechos y recursos sociales
existentes para la resolucion de las necesidades especificas que plantean, asi como el estudio y analisis de
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situaciones concretas de toda la comunidad universitaria con diversidad funcional, valorando las
capacidades residuales que pudieran ser objeto de actuacion para una adecuada integracion educativa y
socio laboral, facilitando los medios técnicos y humanos necesarios, desde apoyo psicopedagdgico hasta
productos de apoyo. Ademas, tiene como objetivos:

Atender las demandas de los diferentes centros, departamentos o institutos, o de los diferentes
colectivos (PDI, estudiantado y PAS), para asesorar en el cumplimiento de la legislacién en
materia de diversidad funcional

Dar soporte a los estudiantes que, debido a sus diversidades funcionales, necesiten una
atencién especial para incorporarse a la vida académica en igualdad de condiciones,
elaborando planes de integracién individualizados y adaptando los recursos a las demandas
emergentes

Promover y gestionar acciones de formacién y empleo para este colectivo dentro y fuera de los
campus de la Universidad Politécnica de Valencia.

Promover y gestionar acciones de formacién e intervencion de voluntariado con estos
colectivos, dentro y fuera de los campus de la Universidad Politécnica de Valencia.

Divulgacién y sensibilizacién de la comunidad universitaria sobre la problematica social y
laboral de las personas con diversidad funcional.

La UPV convoca anualmente “Ayudas técnicas para alumnos con diversidad funcional”, facilitando las
ayudas técnicas necesarias para el estudio, el transporte y la comunicacién a los alumnos de la UPV con
necesidades educativas asociadas a condiciones personales de diversidad funcional, con la finalidad de
facilitarles el acceso a la formacién universitaria y el desarrollo de sus estudios en condiciones de igualdad.

El tipo de ayudas prestada pueden ser:

Préstamo de material: emisoras FM, grabadoras, sistemas de informatica (ordenadores
portatiles, programas informaticos...).

Servicios: transporte, acompafiamiento, asistencia de intérpretes de lengua de signos, etc.

RECURSOS TIC

- PoliformaT: En relacién directa con la docencia, es una herramienta de e-learning que se pone al
alcance de cada asignatura de la universidad. Es un espacio donde el profesorado y estudiantado pueden
participar de una forma colaborativa. Contiene aplicaciones de diferente ambito para extender el
aprendizaje mas alla de la propia aula.

Por medio de la Intranet de la UPV del estudiantado, éste puede acceder, ademas de a las utilidades
propias de la Intranet (favoritos, preferencias, buscar, actualidad) a servicios de valor afiadido como:

a.

Consulta expediente: datos personales, expediente académico, listas, orlas y estadisticas,
directorio estudiantado, informacidn para la comunidad universitaria.

Informacidn especifica de asignaturas matriculadas: Informacion por asignaturas.

Informacidén por temas: profesores, calendario de exdmenes, notas, horarios, documentacion,
informacién referente a asignaturas matriculadas en los cursos anteriores y acceso directo a
PoliformaT.

Secretaria Virtual: automatricula; informacién (sobre situacion de becas, acreditaciones UPV,
adaptaciones, convalidaciones, recibos de matricula, cursos formacién permanente, etc.);
solicitudes (certificados vy justificantes, expedicion de titulos, preinscripcidn, convocatoria de
Talleres de Formacion para Alumnos, etc.); servicios de la Casa de Alumno.

Servicios de Correo electrénico
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f. Reservas de instalaciones deportivas, inscripcion en actividades deportivas y consulta de
grupos y competiciones

g. Servicios de red: acceso remoto, pdginas personales, registro de accesos, etc.
Servicios de biblioteca: adquisiciones, préstamo, claves de acceso recursos-e.

i. Prestaciones del carné de la UPV: ofertas generales y descuentos.

j.  Servicios de campus: cursos de idiomas, reserva de equipos informaticos.

- POLILABS: Es el Servicio de la UPV que nos permite conectar desde cualquier dispositivo, tanto de
dentro como de fuera de la red de la Universidad, a un escritorio o a una aplicacion virtual.

- UPV Media: Es un repositorio para almacenar videos generados por el personal docente de la UPV. El
siguiente enlace permite acceder al servicio:

e https://media.upv.es/#/portal

Este portal integra:

- Videoapuntes: Permite la grabaciéon automatica en video de las clases presenciales. Este servicio
permite programar anticipadamente la grabacion de clases, revisar las grabaciones y decidir si se hace
publica o no a sus estudiantes.

- Polimedia: Para la creacidon de contenidos multimedia como apoyo a la docencia presencial, que
abarca desde la preparacion del material docente hasta la distribucidn a través de distintos medios (TV,
Internet, CD, etc.) a los destinatarios.

- UPV[X]: Oferta de cursos gratuitos on-line masivos (MOOC): https://www.upvx.es/

- Docencia en RED: Para trabajar en la mejora del rendimiento académico de los estudiantes, la UPV ha
definido una linea de accién de intensificacién del uso de las nuevas tecnologias de la informacién vy las
comunicaciones en la docencia. En este marco, se ofrece el Plan DOCENCIA EN RED, cuyo objetivo es
incentivar en el profesorado la elaboracién de materiales educativos reutilizables en formato digital.

- RiuNet: Es el Repositorio Institucional de la UPV gestionado por la Biblioteca: https://riunet.upv.es/

RECURSOS ESPECIFICOS:

A continuacién, se indican los recursos, materiales y servicios de la ETSINF, asi como los recursos propios
que se dedican al grado.

RECURSOS, MATERIALES Y SERVICIOS DE LA ETSINF:

La Escuela Técnica Superior de Ingenieria Informatica (ETSINF) gestiona sus instalaciones docentes,
espacios administrativos y de servicios, asi como los despachos del profesorado adscrito a la ETSINF en los
siguientes edificios:

- Edificio 1G: destinado a aulas docentes, aulas de practicas informaticas y laboratorios docentes. También
se ubican los servicios administrativos y el Departamento de Informdtica de Sistemas y Computadores
(DISCA).

- Edificio 1E: destinado principalmente a aulario. Alberga también la parte mds importante del Museo de
Informatica.

- Edificio 1H: se ubican las unidades docentes del Departamento de Comunicacion Audiovisual,
Documentacion e Historia del Arte (DCADHA), del Departamento de Lingiistica Aplicada (DLA), del
Departamento de Matematica Aplicada (DMA) y del Departamento de Fisica Aplicada (DFA), asi como la
Direccidn y otros servicios de la Escuela.

- Edificio 1B: edificio situado en la Escuela Técnica Superior de la Edificaciéon, donde se cuenta con 5
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laboratorios/aulas informaticas y despachos de técnicos informaticos. También se encuentran en este
edificio 10 aulas de practicas informdaticas del Departamento de Sistemas Informaticos y Computacién
(DsIC).

El resto de departamentos con docencia en la Escuela disponen de sus propias instalaciones en otros
edificios de la universidad.

Pasamos a detallar las caracteristicas y el uso de los principales recursos docentes (aulas, laboratorios, salas
y equipamiento) que aporta la Escuela Técnica Superior de Informatica. Esta informacidn esta disponible
de forma publica en la web de la ETSINF (https://www.upv.es/entidades/etsinf/localizador-de-espacios/)

Instalaciones y equipamiento de la ETSINF

Aulas docentes: El centro dispone de un total de 29 aulas repartidas en dos edificios de la universidad: 1E
(12 aulas) y 1G (16 aulas). La capacidad media de las aulas es de 85 personas.

Todas las aulas cuentan con pizarra, videoproyector laser, pantalla de proyeccién, equipo de megafonia,
sistema de grabacion y transmision por streaming de las clases por videoapuntes (con camara IP, micréfono
de ambiente, mesa de mezcla de sonido, ordenador, etc.) y sistema de electrificacion especifico para
facilitar la alimentacién de los ordenadores portatiles del estudiantado. El puesto para el profesorado
cuenta con un ordenador personal y sistemas operativos Microsoft Windows y Linux, asi como conexién
para portatil.

Cabe destacar que existen aulas docentes especialmente disefiadas para el Aprendizaje Basado en
Proyectos. En particular, estas aulas disponen de mesas pequenas facilmente desplazables, un sistema
completo de electrificacion para portdtiles del estudiantado, asi como videoproyector que puede ser
compartido tanto por el profesorado como por el estudiantado durante las actividades académicas
desarrolladas en estos espacios.

La capacidad docente total del Centro permitiria atender a cerca de 3.000 estudiantes simultadneamente,
una dotacién mas que suficiente para garantizar las exigencias de todas las titulaciones impartidas en la
escuela.

La infraestructura informdtica del centro para uso docente se viene actualizando afio tras afio mediante la
financiacién del plan de Equipamiento Docente de la Universitat Politécnica de Valéncia. Cada afio se
renuevan aquellos ordenadores y proyectores que se encuentran al final de su ciclo de vida,
redistribuyéndose los equipos de una a otra dependencia para ofrecer a la comunidad de |la ETSINF la mejor
infraestructura posible.

Aulas de practicas informaticas: el centro dispone de un total de 12 aulas repartidas en tres edificios: 1B
(5 aulas de practicas informaticas), 1G (5 aulas) y 1E (2 aulas). En dichas aulas, los puestos de trabajo estan
equipados con ordenadores que tienen instalados los sistemas operativos Microsoft Windows 10 y Linux
Ubuntu. La instalacién tipica de cada aula incluye pizarra, puesto de ordenador para el profesorado,
megafonia, videoproyector laser y pantalla de proyeccién, asi como sistema de transmisidn de las clases
por streaming con camaras webcam, micréfono de ambiente, mesa de mezcla de sonido, etc.

Laboratorio de robética: Laboratorio Angela Ruiz Robles (Lab. 1B L0.0; Cédigo V.1B.0.467), que dispone de
20 puestos de ordenador y 5 robots colaborativos en el curso 2023/24, aunque esta planificado aumentar
hasta 10 robots en los dos cursos siguientes.

Salas y puestos de estudio: En época de exdmenes se habilitan dos aulas, tanto para estudio individual
(aula con 72 puestos) como para estudio en grupo (aula con 56 puestos). Adicionalmente, en los halls de
los edificios 1G y 1E se dispone de mesas de estudio para grupos (12 mesas en el 1G y 16 mesas en el 1E).

Conexiones inalambricas: Acceso Wi-Fi en todos los edificios del centro.

Sistema de grabacion de videoapuntes: El centro tiene instalado un sistema avanzado de grabacién de
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videoapuntes y de transmision en linea (streaming) en todas las aulas y en 5 de los 12 laboratorios/aulas
informaticas.

Televisiones informativas: El centro dispone de 5 televisiones gestionadas por Raspberrys, situadas una
en la entrada al hall del edificio 1E, otra en la entrada al salén de actos del edificio 1H y tres en el edificio
1G (una en entrada a secretaria, otra al servicio de internacional/empresa y la tercera en la entrada este al
edificio). Ademas, en el hall del edificio 1G se dispone de un Sistema de videowall formado por 4 monitores
de 65 pulgadas gestionado por un NUC y de un sistema de proyeccién con videoproyector laser y pantalla
de 3 metros en el hall del edificio 1E en el espacio de exposicidn. En ellos se visualiza informacién en
imagenes y videos de las noticias y actividades del centro y de la universidad que son de interés para el
estudiantado.

Biblioteca y Sala de Estudio: El Area de Biblioteca y Documentacién Cientifica de la Universidad es la
encargada de proveer y gestionar la documentacién e informacidn bibliografica necesaria para el apoyo al
estudio, la docencia y la investigacién de la comunidad universitaria. El estudiantado de la presente
titulacidn dispone de fondos bibliograficos relacionados con la misma en la Biblioteca Central y en la
Biblioteca de Informatica y Documentacién "Enric Valor" (biblioteca del centro).

La Biblioteca de Informatica y Documentacion "Enric Valor" dispone de una superficie de 507,74 m2, 198
puestos de estudio con enchufes, 4 puestos de estudio adaptados (también con conexion eléctrica) y 4
cabinas de estudio (para un minimo de 3 usuarios y un maximo de 6 por cabina). Dispone de conexién wi-
fi en toda la biblioteca, asi como de 4 ordenadores en la sala para consulta, trabajo y reserva de libros.
También dispone de 1 escaner a disposicion de todos los usuarios. Asimismo, dispone de un despacho para
las 3 técnicas con todo el equipamiento informatico que se necesita. Cuenta con revistas de informatica de
un nivel accesible a los estudiantes del centro, asi como de distribuciones de LINUX en préstamo. En esta
biblioteca el estudiantado puede consultar los Proyectos Final de Carrera de antiguos estudiantes
egresados.

En las intranets del estudiantado, los programas de las asignaturas estan vinculados a las bases de datos de
la biblioteca. Asi los estudiantes pueden comprobar la disponibilidad de los ejemplares y reservarlos. Los
servicios se complementan con una biblioteca digital en linea de documentos a texto completo y con un
repositorio de documentos llamado RIUNET. Para acceder a cualquiera de estos documentos existe un
portal de la Universidad Ilamado POLIBUSCADOR que posibilita la busqueda simultanea en todos los
recursos disponibles. Por ultimo, citaremos que se cuenta con una filmoteca.

Equipo directivo: La Direccion de la ETSINF se ubica en la tercera planta del edificio 1H, donde cuenta con
10 despachos y 2 salas de reuniones.

Espacios para el Profesorado: En cuanto a las instalaciones destinadas a uso por parte del profesorado, la
gran parte de este que se encuentra adscrito al drea de Informatica desarrolla su tarea en las dependencias
de los departamentos DSIC y DISCA. El primero de ellos se encuentra en el edificio departamental 1F, donde
se ubican despachos y seminarios. Ademas, cuenta con 10 aulas informaticas en la planta baja del edificio
1B. EI DISCA ocupa una parte de las plantas baja y primera, y la totalidad de las plantas segunda y tercera
del edificio 1G.

Otros departamentos con docencia en la ETSINF disponen de espacios para despachos de profesores y
seminarios en el edificio 1H, y aulas informaticas docentes en el edificio 1E y 1H.

Ademas, el Centro cuenta con despachos o seminarios, ubicados en la primera planta del edificio 1G, donde
pueden desarrollarse actividades relacionadas con la atencidn tutorial del estudiantado, ya sea en docencia
reglada o dentro del programa PIAE+, asi como para ubicar al profesorado de departamentos que imparten
docencia en el centro, pero no tienen despacho de la unidad departamental y al profesorado visitante que
lo necesite de forma temporal.
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Espacios para el Personal Técnico, de Gestion y de Administracion y Servicios: A continuacion,
enumeramos los distintos espacios ocupados por el Personal Técnico, de Gestién y de Administraciéon y
Servicios, agrupados en funcién de las actividades que desarrollan.

- Administracion: El servicio de Administracion de la escuela se encuentra ubicado en el edificio 1G. Cuanta
con despachos para la Jefa de Seccion y la Jefa de Unidad Administrativa, asi como la zona de trabajo de la
técnica de gestidon académica y del resto del personal de administracion, incluyendo dos mesas de atencion
al publico, almacén, archivo y sala de reuniones.

- Técnicos Informdticos (Redes y Sistemas aplicaciones): La ETSINF cuenta con dos analistas programador
de sistemas/redes, un analista programador de aplicaciones, 2 técnicos especialistas informaticos y una
operadora que, junto con los becarios adscritos al servicio, se ubica en la planta baja del edificio 1G. Los 6
técnicos informaticos tienen su despacho en la planta baja del edificio 1G.

- Técnico de laboratorio: Junto a los técnicos informaticos, se dispone de un técnico medio de laboratorio
para la preparacion de las practicas y resto de necesidades del laboratorio de robética Angela Ruiz.

- Unidad de Relaciones Internacionales y Prdcticas en Empresa: Para canalizar la actividad académica de
intercambio académico y de gestidn de los convenios de prdcticas en empresas, la ETSINF cuenta con dos
técnicos, una administrativa y varios estudiantes contratados temporalmente a través de la Fundacién
Servipoli. Este servicio se ubica también en la planta baja del edificio 1G.

- Técnico de Mantenimiento: El centro cuenta con un Unico técnico de mantenimiento que atiende los
espacios de ambos centros, asi como a los del DISCA y del DSIC. Actualmente dispone de un despacho taller
en la planta baja del edificio 1H.

- Personal de Informacion (Conserjeria): Actualmente existen dos espacios habilitados para Informacion
(conserjeria) en las plantas bajas de los edificios 1H y 1G, respectivamente. El servicio esta formado por el
coordinador de servicios y 6 auxiliares (tres por turno).

- Personal de Limpieza: La ETSINF cuenta, en los edificios 1H y 1G, con espacios asignados a la contrata
encargada de la limpieza del edificio, tanto para su uso por dicho personal como de almacén. Asimismo,
cuentan con duchas y taquillas para que puedan asearse y cambiarse.

Salas de Juntas, de Presentaciones, de Reuniones y Saldn de Actos: La ETSINF dispone de una Sala de
Juntas ubicada en la segunda planta del edificio 1H, y dos Salas de Presentaciones, ubicadas en esta misma
planta. Ademds de estas instalaciones, cuenta con un Saldn de Actos con capacidad para 150 personas,
ubicado en la planta baja del edificio 1H. También se disponen de tres salas de reuniones equipadas con
equipo de ordenador y proyector de video, en los edificios 1Hy 1G.

En concreto, el centro dispone de las siguientes salas:

Nombre Edificio | Planta N2 Puestos Ordenador Equipamiento
Salén de Actos 1H P.Baja | 150 personas|1 NUC Videoproyector, pantalla, megafonia.
+ 5 ponentes | (Linuxy Conexion para portatil. Aplicaciones
Windows 10) ofimaticas y multimedia. Sistema de
videoapuntes
Sala de Juntas 1H 292 Piso |18 personas |1 NUC Videoproyector, pantalla. Conexion para
(Linux y portatil. Aplicaciones ofimaticas
Windows 10) y multimedia. Sistema de webcam
Sala 1H 22 Piso |5 Tribunal+ 1|1 NUC Videoproyector, pantalla. Conexion para
Presentaciones 1 ponente + (Linux y portatil. Aplicaciones ofimaticas
24 personas | Windows 10) y multimedia Sistema de webcam
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Sala 1H 22 Piso |4 Tribunal + 1|1 NUC Videoproyector, pantalla. Conexion para
Presentaciones 2 ponente + (Linux y portatil. Aplicaciones ofimaticas
24 personas | Windows 10) y multimedia Sistema de webcam
Sala de Reuniones| 1H 22 Piso |24 626 1 NUC Videoproyector, pantalla. Conexion para
1H personas (Linux y portatil. Aplicaciones ofimaticas
Windows 10) y multimedia Sistema de webcam
Sala de Reuniones| 1G 12 Piso |16 personas |1 NUC Videoproyector, pantalla. Conexion para
1G (Linux y portatil. Aplicaciones ofimaticas
Windows 10) y multimedia Sistema de webcam
Sala de Reuniones| 1H 32 Piso |12 personas |1 NUC Videoproyector, pantalla. Conexion para
Direccidn (Linux y portatil. Aplicaciones ofimaticas
Windows 10) y multimedia Sistema de webcam

Delegacion de alumnos: La delegacién de estudiantes del centro se ubica en la planta baja del edificio 1H.
Por otra parte, existe una Casa del Alumno comun a todo el estudiantado del Campus, en el edificio 4K,
donde tienen salas de estudio y salas informaticas. Este edificio esta abierto todos los dias y sirve como
punto de encuentro de estudiantes de las diferentes escuelas.

Museo de Informatica: Distribuido por los edificios de la ETSINF se encuentra la exposicidn el Museo de
Informatica, cuya gestidn corre a cargo de la escuela. El Museo de Informatica es miembro del Consejo
Internacional de Museos (ICOM) y esta reconocido oficialmente por la Conselleria d’Educacio, Cultura i
Esport como museo de la Comunitat Valenciana, resolucidon que ha hecho publica en el DOCV, con fecha de
28 de mayo de 2013.

El museo dispone de una sala interactiva con equipos Atari y Spectrum (Museo en vivo), una sala dedicada
a equipos IBM, un despacho de catalogacion, un despacho de administracién, una sala de becarios y tres
almacenes. El museo expone piezas organizadas en distintas secciones entre las que se encuentran las
dedicadas a los minicomputadores IBM, a la informatica personal, la microinformatica (retroinformatica),
el calculo comercial o cientifico y los grandes servidores. El Museo de Informdtica esta muy implicado en la
tarea de catalogacién de los fondos que dispone, publicando periédicamente las actualizaciones de su
trabajo en la Red Digital de Colecciones de Museos de Espafia (CER.ES) dependiente del Ministerio de
Cultura y Deporte. El museo también realiza distintos talleres orientados a la difusién del pensamiento
computacional entre alumnado de secundaria y bachillerato, entre los que se encuentran distintos talleres
de criptografia, talleres de Scratch y de programacién de dispositivos fisicos y los talleres de
retroprogramacion que se programan en la seccién interactiva denominada “Museo en vivo”. En conjunto,
los distintos talleres supusieron la visita de mas de 2700 alumnos durante el afio 2019. El acceso a todas
estas actividades se realiza mediante una “entrada sostenible” que supone el reciclaje de un minimo de un
aparato electrdnico o eléctrico por alumno, que se deposita en uno de los puntos verdes de la ETSINF. Con
esta actividad se ha reciclado un ndmero creciente de residuos desde 2018 a la vez que se conciencia al
alumnado de secundaria y bachillerato en la importancia de reducir, reciclar y reutilizar este tipo de
dispositivos (con mas de 3500 entradas sostenibles el aflo 2019). El museo también es sede de la feria anual
“Retropolis” que reune a aficionados e interesados en la informatica de los afios 80 y que en la edicion de
2019 supuso la visita de mas de 1000 visitantes a las instalaciones del museo.

Start.inf: Este servicio pertenece al programa StartUPV de incubacion y aceleracién de startups creadas por
estudiantes y egresados de la UPV. En concreto, start.inf promueve y apoya proyectos de emprendimiento
asociados a estudiantes de informdtica, ofreciendo ayuda en la generacion y evaluacién de ideas de
negocio, especialmente en cuanto a su desarrollo. Estan situados en el primer piso del edificio 1E.

Espai.inf: Espacio de exposiciones de la ETSINF, situado en la planta baja del edificio 1E, donde se ofrece
una zona de exposiciones abierta a solicitantes interesados en mostrar su arte.
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Sala de reciclaje y donacidn de equipos informaticos: Se dispone desde hace afios de un Taller de Reciclaje
donde un grupo de estudiantes voluntarios, junto con un técnico del centro, reciclan material informatico
destinado a donaciones a ONGs, colegios publicos, etc. Se mantiene un acuerdo de colaboracién con la
ONG TeSo (Tecnologias Solidarias) para la utilizacion del taller, proporcionandoles también equipos
informaticos para donar a asociaciones a nivel internacional, en paises de Africa, como Burkina Faso, Ghana,
etc. Esta sala de reciclaje y donacidn de equipos informaticos esta situada en el pasillo de aulas de practicas
informaticas del edificio 1B.

Despacho ACM: La Association for Computing Machinery (ACM) es la mayor asociacion de estudiantes,
profesionales, docentes e investigadores en el ambito de la Informatica y las Nuevas Tecnologias.
Promueven en el centro iniciativas como Hash Code de Google, Cryptohack, Informatica para tod@s, la
competicion ACM ICPC, contribuyen a Bits en femenino y coordinan numerosos talleres. Destaca su
compromiso y papel activo en el papel de la informatica, y en especial de las mujeres, en el entorno
digitalizado. Su despacho estd situado en la planta baja del edificio 1H.

Despacho de Mediacion: Se ha creado una sala de mediaciones para que un grupo de mediadores formado
por estudiantes y personal de la Escuela realice actividades de mediacion en los conflictos que puedan
suceder en la Escuela. Su despacho estd situado en la planta baja del edificio 1H.

Despacho de los colegios profesionales de Ingenieros Informaticos y licenciados en Biblioteconomia: La
Escuela colabora con el Colegio Oficial de Ingenieros en Informatica de la Comunidad Valenciana de manera
intensa de diferentes formas, destacando la participacion de los miembros del Centro en el evento “Semana
Informdtica” que organiza el Colegio anualmente. Su despacho esta situado en planta baja del edificio 1H.
Servicios y recursos informaticos: Se detallan a continuacién los recursos informaticos de la ETSINF:

- Controladores de Directorio Activo del dominio Windows de la Escuela.

- Servicio de archivos con copias de seguridad

- Servicio de recuperacién de sistemas

- Servicios de bases de datos SQL Server y MySQL.

- Servidor www publico de la web del centro e Intranet.

- Monitorizacion del uso de los recursos informaticos para un mejor aprovechamiento.

- Servicio antivirus.

- Servidor de virtualizacion.

- Servicio de escaner.

- Aplicacion de reserva de los espacios de la Escuela.

- Aplicacion para la gestidn de practicas de empresa.

- Conectividad alambrica y wifi.

- Grabacion de videoapuntes.

- Asesoramiento técnico.

Mecanismos para realizar o garantizar la revision y el mantenimiento de los recursos materiales, aulas
de practicas informaticas, laboratorios y servicios disponibles, asi como los mecanismos para su
actualizacién: La ETSINF cuenta con la subdireccién de Infraestructuras y medioambiente, que se encarga,
entre otros aspectos, del mantenimiento y revision tanto de los espacios como del equipamiento existente,
para lo que cuenta con un equipo formado por un técnico de mantenimiento, un técnico de laboratorio y
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6 informaticos (dos analistas programadores de sistemas y redes, un analista programador de aplicaciones,
dos técnicos especialistas informaticos y un operador informatico).

Existe un protocolo por el que se realiza una revision mensual de todo el equipamiento existente en aulas
docentes, aulas de practicas informaticas y laboratorios tanto a nivel software como hardware. Ademas, se
lleva un seguimiento del estado y antigliedad de los equipos instalados y se realiza una renovacién anual
programada tanto de los sistemas audiovisuales (video proyector, pantalla, megafonia...) como de los
informdticos (ordenador, monitor, etc.) de las aulas docentes y aulas de practicas informaticas o
laboratorios de la ETSINF.

RECURSOS PROPIOS DEL GRADO EN LA ETSINF:

La ETSINF pone a disposicion del Grado en Ciencia de Datos, las siguientes aulas docentes, todas ellas con
capacidad de 96 alumnos:

Denominaciéon Cddigo UPV Aforo
1E1.4 V.1E.1.016 96
1E2.1 V.1E.2.017 96
1E2.2 V.1E.2.018 96
1E2.3 V.1E.2.019 96

Adicionalmente, se podra hacer uso de cualquier aula del centro que en ese horario concreto no esté
ocupada por clases de otras titulaciones, para cualquier necesidad del grado, por ejemplo, para las
asignaturas optativas de cuarto curso, en ambos semestres, que se impartan de manera simultinea.

Las asignaturas del grado estan organizadas de forma que tienen dos grupos de teoria y cuatro grupos de
practicas, a excepcion de asignaturas de la materia "Metodologia y proyecto”, que tienen cuatro grupos de
seminario y cuatro grupos de practicas. Para cada curso, los grupos estan distribuidos en turnos de mafiana
y tarde.

Ademas, la ETSINF pone a disposicidn del titulo las siguientes aulas de practicas informaticas:

- George Boole (1E.L1.0; CAdigo V.1E.2040): cuenta con 8 islas de mesas, cada una con su propio ordenador,
con una capacidad total de 40 estudiantes.

- Alan Turing (1G.L 1.2; CAdigo V.1G.1.041): dispone de 30 ordenadores mas el del profesorado (dispone
un paquete de software de Adobe y AutoDesk y equipos dotados por el ASIC dentro del programa Avanza).
Capacidad para 56 estudiantes.

- Edsger W. Dijkstra (1B. L 0.4; Codigo V.1B.0.185): dispone de 20 puestos de trabajo (ordenadores) mas el
del profesorado. Capacidad para 40 estudiantes.

- Grace Hopper (1B.L0.3; Codigo V.1B.0.186): dispone de 20 ordenadores mas el del profesorado. Capacidad
para 40 estudiantes.

- J. von Neumann (Aula 1E.1.0; Cddigo V.1E.1.013): dispone de 12 mesas grandes con ordenadores para
trabajo en grupo, mas el ordenador del profesorado y 2 proyectores. Capacidad para 72 estudiantes.

- Torres Quevedo (Aula 1G.1.1; Cddigo V.1G.1.049): dispone de 30 ordenadores, mas el del profesorado.
Capacidad para 60 estudiantes.

- Ada Byron (Aula 1G.1.3; Cédigo V.1G.1.003): dispone de 28 ordenadores, impresora en red y equipo para
el profesorado. Capacidad para 56 estudiantes.
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Denominacién Cddigo UPV Af:r;:l‘(g;r:‘at::;ad
George Boole V.1E.2040 40
Alan Turing V.1G.1.041 56
Edsger W. Dijkstra V.1B.0.185 40
Grace Hopper V.1B.0.186 40
J. von Neumann V.1E.1.013 72
Torres Quevedo V.1G.1.049 60
Ada Byron V.1G.1.003 56

6.2. En el caso de que se incluyan practicas académicas externas, sefialar brevemente el mecanismo
de organizacion y, asimismo, adjuntar como anexos los principales convenios o compromisos de
las entidades, instituciones, organizaciones y empresas que recibiran al estudiantado.

Los Programas de Cooperacion Educativa (comuinmente llamados Practicas en Empresas) tienen por objeto
que estudiantes de la UPV puedan realizar una estancia en una empresa o institucion realizando tareas
propias de su futuro profesional. Las practicas en empresas se basan en los Convenios de Cooperacion
Educativa, el marco legal lo proporciona la legislacién vigente en el territorio nacional, la normativa
aprobada por el Consejo de Gobierno de la UPV y la normativa especifica del Centro Docente del estudiante,
en materia de practicas en empresas.

El estudiantado que realiza practicas en empresas tiene la oportunidad de aprender a resolver problemas
reales aplicando los conocimientos adquiridos durante la carrera, trabajar en una jerarquia empresarial,
trabajar en equipo, asi como comunicarse con clientes, proveedores, etc. viviendo de esta manera
experiencias de responsabilidad las cuales le proporcionan un bagaje util para su futuro desempefio
empresarial.

Utilidades y Beneficios de las practicas:

- Los estudiantes aportan nuevas ideas y conocimientos.

- Puede servir como proceso de seleccién para préximas incorporaciones.
- Facilitan otras relaciones con la UPV.

- Contribuyen a la mejor formacién de futuros profesionales del sector.

Podra realizar practicas todo estudiante matriculado en la UPV que cumpla los requisitos establecidos por su
titulaciéon y que haya hecho su inscripcién en la base de datos curricular de practicas del SIE. Las practicas
deben realizarse por curso académico: entre el 1 de septiembre y el 31 de agosto del afo siguiente. Toda la
documentacion es firmada digitalmente por todas las partes y se envia al correo electrénico de la oficina de
practicas del Centro del estudiante con un minimo de 10 dias de antelacién al inicio de la practica.

La empresa/institucion facilitara a los estudiantes la asistencia a la Universidad para la realizacion de examenes
y actividades académicas de obligada asistencia. Las practicas necesitan un proyecto formativo, que se
plasmard en la documentacién a firmar. Ademas, los convenios requieren un "Tutor empresa/institucion" y
un "Tutor en la universidad". Se prevé la aportacion por parte de la empresa de una cuantia econémica en
concepto de bolsa o ayuda al estudio. Se debe respetar la bolsa minima y/o maxima establecida por cada
centro docente, y no se aceptardn practicas con bolsa econdmica nula.

La gestion de las ofertas de Practicas en Empresa y su solicitud por parte del estudiantado se realiza a través
del sistema DIRE (https://www.upv.es/entidades/etsinf/estudiante/) ofrecido por el Servicio Integral de
Empleo (SIE) de la UPV. En dicha aplicacidn, el estudiantado puede registrar su curriculum vitae e inscribirse
en las ofertas de practicas que llegan a la Unidad de Practicas en Empresa, asociadas al centro y titulacion
correspondiente. Por su parte, las empresas podran cumplimentar solicitudes de estudiantes en practicas a
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través del sistema DIRE (https://www.upv.es/entidades/etsinf/empresa/), asi como ver los curriculums de los
estudiantes que se hayan inscrito en su oferta y que cumplan los requisitos solicitados.

Practicas académicas externas de la ETSINF

Cada curso académico, del orden de 240 empresas o instituciones reciben estudiantes de la ETSINF para
realizar una estancia en practicas, que el estudiantado puede convalidar por créditos en la materia de
"Formacion Complementaria".

El siguiente listado recoge las empresas/instituciones mas relevantes, en el ambito la ciencia de datos, que
actualmente ofrecen practicas para los estudiantes de las titulaciones de la ETSINF, por orden alfabético.

Empresas e instituciones con convenio de practicas:

NOMBRE EMPRESA/INSTITUCION

Accenture, S.L.U

Agroturn Research SL
AIMPLAS
AINIA

AMCOR FLEXIBLES ESPANA SLU
AREA DE ALUMNADO, RENDIMIENDO y EVALUACION CURRICULAR
(ARAE)

AUREN CONSULTORES SP SLP

BETTERMAPS

BOSONIT

Capgemini Espaia S.L.

Catedra Dades Obertes, Catedrades

Catedra de Govern Obert

Catedra de Inteligencia Artificial aplicada a la Administracién Publica
Catedra Istobal - UPV

Catedra Smart City Alcoy - UPV

Catedra Stadler - UPV

Centro de Gestidn de la Calidad y del Cambio

Development for business solutions. SL
EDICOM

Efficientic Work Spain S.L.

Essedi It Consulting SLU

ETSII- UPV

everis Spain S.L.U.

FERMAX HOLDING INVESTMENT, S.L.
FORD ESPANA, S.L.

Forja ideas creativas de comunicacién S.L
Foward Data SL

FREEMEDIA INTERNET, S.L.

Fundacion para la Investigacion del Hospital Universitario y
Politécnico La Fe C.V.

GFT IT CONSULTING, S.L.U.
GLOBAL OMNIUM IDRICA, SLU
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GOKOAN EDUCATION SL

Hofmann

HP Printing and Computing Solutions S.L.U

INDITEX S.A

INETUM ESPANA

Infoverity SL

Instituto Tecnoldgico de Informatica

INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA ENERGIA

Instituto VRAIN. Universitat Politecnica de Valencia.

ITACA-UPV

LABERIT

Levante Unidn Deportiva, Sad

MON MARIOLA, S.L.

N3XT Sports

Neurocatching SL

NEXTPORT SLU

Nordic Semiconductor

NTT Data Spain S.L.U.

NUNSYS SL

ONESTIC, INNOVACION Y DESARROLLO, S.L.

ORION SOFTWARE SOLUTIONS, S.L.

Pagaralia, S.L.

PANGEANIC Bl EUROPA SL

Philips Ibérica SAU

Pifiero Gestion Hotelera, SA

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L.

RavenPack International SL.

SDG CONSULTING ESPANA SAU

SEIPASA S.A.

SMART VISUAL DATA SL

SMURFIT KAPPA ESPANA

STADLER RAIL VALENCIA, S.A.U.

Ubesol S.L.

Universitat Politecnica de Valéncia - I.U.l. Ingenieria Energética

UPV - Catedra Observatorio de la Vivienda

VEE - UPV

VERNE INFORMATION TECHNOLOGY S.L.

UNIVERSITAT
POLITECNICA

/ DE VALENCIA
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Modulos

Materias

Asignaturas

Formacion basica(60

Empresa(6 ECTS), Formacién
Basica

Fundamentos de organizacion de empresas(6 ECTS), Curso 1,
Formacion Basica, Semestre A

Estadistica(12 ECTS),
Formacion Basica

Modelos estadisticos para la toma de decisiones 1(6 ECTS),
Curso 1, Formacion Basica, Semestre B

Modelos estadisticos para la toma de decisiones 11(6 ECTS),
Curso 2, Formacion Basica, Semestre A

Fundamentos de programacién(6 ECTS), Curso 1, Formacion
Basica, Semestre A

Fundamentos de computadores y sistemas operativos(6
ECTS), Curso 1, Formacion Basica, Semestre B

ECTS) Informatica(30 ECTS), Programacion(6 ECTS), Curso 1, Formacién Basica, Semestre
Formacion Basica B
Adquisicion y transmisién de datos(6 ECTS), Curso 2,
Formacion Basica, Semestre A
Estructuras de datos(6 ECTS), Curso 2, Formacion Basica,
Semestre A
Analisis matematico(6 ECTS), Curso 1, Formacién Basica,
Mateméticas(12 ECTS), Semestre A
Formacion Basica Algebra lineal(6 ECTS), Curso 1, Formacién Basica, Semestre
B
Algoritmica(6 ECTS), Obligatorio
Aprendizaje automatico(18 ECTS), Obligatorio
Ciencias sociales(12 ECTS), Obligatorio
Etica y profesionalismo(4,5 ECTS), Obligatorio
Exploracién y Visualizacién(12 ECTS), Obligatorio
Materias

obligatorias(141 ECTS)

Infraestructura(12 ECTS), Obligatorio

Matematica discreta(6 ECTS), Obligatorio

Metodologia y proyecto(22,5 ECTS), Obligatorio

Sistemas complejos(18 ECTS), Obligatorio

Sistemas de informacion(12 ECTS), Obligatorio

Tecnologias del conocimiento(18 ECTS), Obligatorio

Materias optativas(27
ECTS)

Formacion complementaria(27 ECTS), Optativo

Trabajo Fin de Grado(12
ECTS)

Trabajo Fin de Grado(12 ECTS), Trabajo Fin Titulacién

UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA
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Informacion complementaria al plan de estudios

El presente Plan de Estudios del titulo de Grado en Ciencia de Datos esta organizado en cuatro cursos de 60
créditos ECTS cada uno de ellos. Cada crédito supondrd un volumen total de trabajo del estudiante que se
situara en el intervalo de 25 a 30 horas. De acuerdo al Documento Marco de Disefio de Titulaciones de la UPV,
cada crédito ECTS supondra 10 horas de docencia presencial, en cualquiera de sus modalidades, y entre 15 y
20 horas para el resto del trabajo del estudiante, incluida la evaluacién.

El Plan de Estudios se estructura en mddulos y materias. Cada materia se puede descomponer, a su vez, en
una o mas asignaturas con tamafios de 4.5 o 6 créditos ECTS. El tamafio de las asignaturas con caracter optativo
es de 4.5 créditos ECTS. Las asignaturas pertenecientes a materias basicas tienen un tamano de 6.0 ECTS. El
resto de asignaturas, de caracter obligatorio, pueden ser de 4.5 o 6 créditos ECTS. Todas las asignaturas del
plan de estudios son semestrales, siendo el nimero de créditos a cursar en cada semestre de 30 ECTS.

En el proceso formativo se utilizan tres lenguas, las dos oficiales de la Comunidad Valenciana, valenciano y
castellano, y el inglés. El uso del valenciano generalmente ocurre en comunicaciones donde existe la
posibilidad de traduccidn al castellano, o en grupos donde existe alternativa en castellano o hay un acuerdo
de los participantes en ese grupo. El uso del inglés generalmente ocurre en multiples asignaturas, en charlas
y fuentes docentes que existen en ese idioma, y es fundamental para la formacién del alumnado.

UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA
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Planificacion ensefianza

Se considera la equivalencia de 1 ECTS = 27,5 horas de dedicacion (10 horas de interacciéon académica dirigida por el docente ponderadas por
el porcentaje de presencialidad para modalidades no presenciales), correspondientes a las clases lectivas, tedricas, de seminario o practicas,
asi como a la realizacion de las pruebas de evaluacion que procedan; y 17,5 horas de actividad de trabajo auténomo, correspondientes a las
horas de estudio autbnomo, las dedicadas a la realizacién de trabajos (tedricos o practicos) y/o proyectos, y las exigidas para la preparacion de
las pruebas de evaluacion que procedan).

Distribucién del plan de estudios en créditos ECTS por tipo de materia

Formacion basica 60,00
Obligatorias 141,00
Optativas 27,00
Précticas externas 0,00

Trabajo de fin de grado/master 12,00
Total 240,00

NuUmero maximo de créditos reconocibles por titulos propios: 0,00

Numero maximo de créditos reconocibles por otros titulos oficiales no universitarios: 0,00
Numero maximo de créditos reconocibles por acreditacion de experiencia laboral y profesional: = 3¢ g

Obijetivos

El titulo permite formar a profesionales en Ciencia de Datos con capacidades para:

Detectar oportunidades estratégicas de negocio mediante el andlisis y la interpretacion de datos en entornos
diversos (socioecondmicos, industriales, etc.).

Aplicar los conocimientos en matematicas y estadistica para resolver problemas especificos de la ciencia de
datos, utilizando herramientas de algebra, célculo diferencial e integral, y l6gica.

Emplear metodologias estadisticas y de aprendizaje automatico para procesar, analizar e interpretar grandes
volumenes de datos, generando conocimiento util para la toma de decisiones.

Disefar y gestionar modelos de datos, incluyendo la especificaciéon de los requisitos de sistemas de informacion
para almacenar, acceder y procesar datos de forma eficiente.

Seleccionar, implementar y utilizar herramientas software adecuadas para el manejo y procesamiento de datos
masivos y heterogéneos, optimizando el almacenamiento y acceso a los datos.

Implementar y optimizar procesos para la adquisicion, limpieza, transformacion e integracion de datos, asegurando
su calidad y adecuacion para el analisis posterior.

Desarrollar estrategias para asegurar la calidad y la integridad de los datos, realizando procesos de seleccion y
verificacion adecuados en funcién de la variabilidad y heterogeneidad de las fuentes de datos.

Aplicar principios éticos, legales y normativos en el tratamiento de datos, garantizando la privacidad y la seguridad,
asi como el cumplimiento de los requisitos regulatorios en su explotacion.

Comunicar eficazmente los resultados del analisis de datos, elaborando informes y presentando recomendaciones
claras que faciliten la toma de decisiones en el &mbito empresarial y organizacional.

Liderar proyectos interdisciplinarios en el &mbito de la ciencia de datos, planificando, desarrollando y gestionando
soluciones innovadoras para la resolucion de problemas especificos mediante técnicas avanzadas de analisis de
datos.
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Secuenciacion de materias

Secuenciacion de materias del Ert ETS de Ingenieria Informatica

Curso Primer Semestre Segundo Semestre
Curso 1 Informatica (6 ECTS) Formacion basica Informatica (12 ECTS) Formacioén basica
Empresa (6 ECTS) Formacion basica Estadistica (6 ECTS) Formacion basica
Matematicas (6 ECTS) Formacién basica Metodologia y proyecto (6 ECTS) Materias
obligatorias
Exploracién y Visualizacién (6 ECTS) Materias |Matematicas (6 ECTS) Formacién basica
obligatorias
Matematica discreta (6 ECTS) Materias
obligatorias
Curso 2 Informatica (12 ECTS) Formacion basica Sistemas de informacién (6 ECTS) Materias
obligatorias
Sistemas de informacién (6 ECTS) Materias Aprendizaje automatico (6 ECTS) Materias
obligatorias obligatorias
Ciencias sociales (6 ECTS) Materias Infraestructura (6 ECTS) Materias obligatorias
obligatorias
Estadistica (6 ECTS) Formacién basica Sistemas complejos (6 ECTS) Materias
obligatorias
Metodologia y proyecto (6 ECTS) Materias
obligatorias
Curso 3 Tecnologias del conocimiento (6 ECTS) Sistemas complejos (6 ECTS) Materias
Materias obligatorias obligatorias
Exploracién y Visualizacion (6 ECTS) Materias |Tecnologias del conocimiento (12 ECTS)
obligatorias Materias obligatorias
Infraestructura (6 ECTS) Materias obligatorias  |Algoritmica (6 ECTS) Materias obligatorias
Ciencias sociales (6 ECTS) Materias Metodologia y proyecto (6 ECTS) Materias
obligatorias obligatorias
Aprendizaje automatico (6 ECTS) Materias
obligatorias
Curso 4 Aprendizaje automatico (6 ECTS) Materias Trabajo Fin de Grado (12 ECTS) Trabajo Fin de

obligatorias

Grado

Sistemas complejos (6 ECTS) Materias
obligatorias

Formacién complementaria (18 ECTS) Materias
optativas

Formacion complementaria (9 ECTS) Materias
optativas

Etica y profesionalismo (4.5 ECTS) Materias
obligatorias

Metodologia y proyecto (4.5 ECTS) Materias
obligatorias

UNIVERSITAT
) POLITECNICA
DE VALENCIA
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Descripcion de los médulos

Denominacion Créditos ECTS
Formacién basica 60,00
Materias obligatorias 141,00
Materias optativas 27,00
Trabajo Fin de Grado 12,00

Formacion basica

Descripcion

Este modulo se organiza en cuatro materias con una duracion igual o superior a 6 créditos cada una. La
materia Informéatica (30 ECTS) corresponde al @mbito de conocimiento del titulo

("Ingenieria Informatica y de sistemas"), por lo que la mitad de los créditos de formacion basica del titulo estan
vinculados al mismo ambito del conocimiento de éste, segun establece el RD 822/2021. Otras dos materias del
maédulo se corresponden al ambito de conocimiento "Matematicas y estadistica”, en concreto las materias
Matematicas (12 ECTS) y Estadistica (12 ECTS). Por ultimo, los restantes 6 créditos ECTS se configuran con
la materia Empresa, perteneciente al ambito de conocimiento "Ciencias econémicas, administracion y direccion
de empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo". Estas cuatro materias se distribuyen entre primer y
segundo curso (42 y 18 ECTS, respectivamente).

Materias obligatorias

Descripcion

Este médulo se organiza en 11 materias, las cuales cubren los resultados fundamentales que debe adquirir un
graduado o graduada en Ciencia de Datos. Las materias refuerzan el caracter multidisciplinar propio del
cientifico de datos, en disciplinas como las mateméticas, la estadistica, la economia, la informatica o la
empresa. Las materias se distribuyen a lo largo de los cursos primero, segundo, tercero y primer semestre de
cuarto.

Materias optativas

Descripcién

El médulo integra una materia, Formacion Complementaria (27 ECTS), que incluye un conjunto de asignaturas
de caracter optativo, todas ellas de 4.5 ECTS.

El estudiante también podra cubrir los créditos de esta materia, hasta un maximo de 18 ECTS, realizando
practicas académicas externas de caracter curricular, de acuerdo con la normativa UPV y legislacion vigente, o
mediante créditos de intercambio académico con otras universidades, acorde con los convenios que se puedan
establecer y en cumplimiento del plan formativo de la titulacion. Asimismo, de acuerdo con la normativa de la
UPV para el reconocimiento y transferencia de créditos en titulos oficiales de grado y master, se podran
reconocer créditos a los estudiantes por la participacién en actividades universitarias culturales, deportivas, de
representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion, hasta un maximo de 9 créditos, dentro de la Materia
Formacion Complementaria.

UNIVERSITAT
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Trabajo Fin de Grado

Descripcion

La asignacién de créditos es coherente con las directrices internas de la Universidad. Esta formado por una

Gnica materia y asignatura, Trabajo Fin de Grado. Este debe constituir un ejercicio original a realizar

individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto en el ambito
de la ciencia de datos de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas

en las ensefianzas del titulo.

Descripcién de las materias

Créditos

Denominacion ECTS Caracter Unidad temporal
Empresa 6 Formacion Basica Semestres 1
Estadistica 12 Formacion Basica Semestres 2y 3
Informatica 30 Formacion Basica Semestres 1,2y 3
Matematicas 12 Formacion Basica Semestres 1y 2
Matematica discreta 6 Obligatorio Semestres 1
Algoritmica 6 Obligatorio Semestres 6
Aprendizaje automatico 18 Obligatorio Semestres 4,5y 7
Ciencias sociales 12 Obligatorio Semestres 3y 5
Etica y profesionalismo 4.5 Obligatorio Semestres 7
Sistemas complejos 18 Obligatorio Semestres 4,6y 7
Infraestructura 12 Obligatorio Semestres 4y 5
Metodologia y proyecto 22.5 Obligatorio SemestreYS 2,46y
Exploracién y Visualizacion 12 Obligatorio Semestres 1y 5
Sistemas de informacion 12 Obligatorio Semestres 3y 4
Tecnologias del conocimiento 18 Obligatorio Semestres 5y 6
Formacion complementaria 27 Optativo Semestres 7y 8
Trabajo Fin de Grado 12 T{ﬁgi{gigﬂ Semestres 8

UNIVERSITAT
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Empresa

Resultados fundamentales cubiertos por la materia

Cddigo | Tipo Descripcién
Proponer soluciones creativas e innovadoras a situaciones o problemas complejos, propios del ambito de
CT2 (2) conocimiento, para dar respuesta a las diversas necesidades profesionales y sociales.
CT3 @) Colaborar eficazmente en equipc_Js de trabajo, asu_miendo responsabilida_des y funciones de liderazgo y
contribuyendo a la mejora y desarrollo colectivo.
CTa @) Comunicarse de manera efectiva, tanto dg forma oral como gscrl.ta, adaptandose a las caracteristicas de la
situacion y de la audiencia.
Desarrollar, gestionar y liderar proyectos que utilicen las técnicas, herramientas y metodologias propias de
CG02 | (2 2 cienci o P o
a ciencia de datos en distintos &mbitos de aplicacion.
Definir e interpretar los fundamentos de las organizaciones, los aspectos basicos de su gestion, sus
CEO02 (2) | distintas areas funcionales y su entorno socioeconémico, para analizar posibles soluciones de ciencia de
datos de cara a la toma de decisiones.
Tipos

1 - Conocimiento o contenido

2 - Competencia

3 - Habilidad o destreza

Concrecion de los resultados de aprendizaje por materia

Caodigo Descripcion
RA2 1 Identificar nuevos retos, proyectos u oportunic_iades de mejora en el &mbito de la disciplina alineados con
: tendencias y avances futuros.
RA3 1 Funcionar eficazmente en un equipo cuyos miembros juntos brinden liderazgo y creen un entorno
) colaborativo e inclusivo en la organizacion y coordinacion del trabajo.
RA3.2 Identificar los roles y destrezas para operar en _equipos multidisciplinares con diferentes perfiles
) profesionales.
RA3.3 Colaborar de manera proactiva en el desarrollo del trabajo, estableciendo metas y cumpliendo objetivos.
RA3 4 Contribuir a la busqueda de soluciones a retos o proyectos, demostrando empatia y asertividad a la hora de
) compartir ideas, reflexiones y argumentos en el seno del trabajo colaborativo.
RA41 Estructurar el discurso para favorecer la comprension d_e los objetivos, acciones y/o resultados de un trabajo
propio.
RA4.2 Desarrollar textos profesionales o informes cig_ntﬁ_‘iclp-técnicos segun las convenciones propias de la
isciplina.
RAZ 3 Comunicar y argumentar eficazmente, adaptando la organizacion de contenidos y el uso del lenguaje, verbal
) y no verbal, a diversas situaciones y/o ante diversas audiencias.
RAZ4.4 Demostrar destreza en la comunicacié_n dig_ital utiIizando_meQios de apoyo variados y adaptados a la
) situacion y a la audiencia.
RA EMOL Analizar el entorno socioeconémico de Ia_ empresa y su i_mpacto en la estructura organizativa y las
— decisiones estratégicas.
RA EMO2 Identificar las principales areas funuonales dg Iq empresa .(flngnzas, produccién, marketing, recursos
— humanos) y su relacidn con los objetivos organizativos y el desempefio global.
RA EMO3 Aplicar conceptos basicos de direccion estratégip_a para evaluar' opciones de crecimiento, competitividad y
— sostenibilidad empresarial.
RA EMO4 Disefiar estructuras organizativas alineadas con los objetivo_s estr_atégicos de la empresa, considerando el
— entorno vy los recursos disponibles.
RA EMO5 Evaluar el papel de Igs sistemas Qe informacion y com.unlcacu’).n empresarlal en la toma de decisiones
— estratégicas y operativas, destacando su integracion con la ciencia de datos.
RA EMO6 Examinar los modelos de financiacion e i_nv_ersic’)n empresaria_l, va_Iorando su influencia en la sostenibilidad y
— crecimiento de las organizaciones.
Contenidos

La materia introduce, en cuanto a gestion empresarial, los conocimientos basicos sobre organizacion y
estructura de la empresa, sobre modelos de mercado y competitividad, y ensefia a analizar el entorno
socioecondmico de la empresa. Asimismo, trata las distintas &reas funcionales (sistemas de financiacién, de
produccidn y de comercializacion) desde la perspectiva de la toma
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de decisiones. También aborda aspectos de los sistemas de informacién en las organizaciones (flujo de
informacion, sistemas integrados) como soporte a la toma de decisiones.

Actividades formativas

Actividad formativa ECTS Horas dedicacion % presencialidad
Practica Aula 0,00
Préactica Campo 0,00
Practica Informatica 0,00
Practica Laboratorio 1,50 15,00 100,00
Teoria Aula 1,50 15,00 100,00
Teoria Seminario 3,00 30,00 100,00
Trabajo autdnomo 105,00 0,00
TOTAL 6,00 165,00
Metodologias de la ensefianza
Metodologias de la ensefianza
Leccion magistral
Aprendizaje cooperativo
Estudio de casos
Tutoria
Practicas
Observaciones a los sistemas de evaluacion
Sistema de evaluacion Minimo Méximo
Trabajos académicos 10% 40%
Observacion 5% 20%
Prueba escrita 40% 60%

Reconocimientos

Numero méaximo de créditos reconocibles por actividades estudiantiles: 0,00

Numero méaximo de créditos reconocibles por experiencia laboral: 0,00
Numero maximo de créditos reconocibles por practicas en empresa curriculares: 0.00

UNIVERSITAT
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Estadistica

Resultados fundamentales cubiertos por la materia

Cddigo | Tipo Descripcién
Actuar con autonomia en el aprendizaje, tomando decisiones fundamentadas en diferentes contextos,
CT5 (2) emitiendo juicios en base a la experimentacién y el analisis y transfiriendo el conocimiento a nuevas
situaciones.
ceol | @ Concebir, disefiar y utilizar aplicaciones para extraer conocimiento a partir de distintas fuentes de datos.
Disefiar e implementar los procesos de seleccion de datos y de verificacion de su calidad atendiendo
CEO08 | (3) X -
fundamentalmente a su heterogeneidad y a su variabilidad.
Resolver problemas matematicos y estadisticos en el &mbito de la ciencia de datos, aplicando
CEO03 | (1) L . . ) . . . gy e
conocimientos sobre algebra lineal, calculo diferencial e integral, l16gica y estadistica.
CE11 3) Seleccionar y utilizar las técnicas y herramientas de visualizacién mas adecuadas para representar datos y
resultados en un contexto determinado.
Tipos

1 - Conocimiento o contenido

2 - Competencia

3 - Habilidad o destreza

Concrecion de los resultados de aprendizaje por materia

Cddigo Descripcion
RA5 1 Identificar, formular y resolver problemas compl:js_jos_, ?e manera auténoma, aplicando los principios de la
isciplina.
RAS 2 Desarrollar y realizar trabajos e _investigaciones, practicas o exper'irr_lentales, ir_wterpretando datos 'y
) extrayendo conclusiones fundamentadas en los principios de la disciplina
RAG.4 Aplicar de manera efectiva técmcag relacionadas con la busqgeda b|b|_|ggré1f|ca y el uso de fuentes de datos
' fiables u otros sistemas de informacion.
RA ESOL Comprender los conceptos funda_mentalfas de las dlstrlbu_cl_ones de probabilidad y la inferencia estadistica
= paramétrica, aplicandolos al analisis de datos muestrales.
RA ES0O2 Seleccionar la distribucion de probabilidad adecuada en funcién de la naturaleza de los datos y el contexto
— del problema.
Aplicar métodos de calculo de probabilidades en el contexto de la inferencia estadistica, utilizando
RA_ES03 | distribuciones en el muestreo de poblaciones normales para realizar analisis basados en datos muestrales
Escoger y aplicar el método de resolucion de contraste de hipétesis o estimacion por intervalos mas
RA_ES04 apropiado para inferir pardmetros poblacionales, considerando las caracteristicas de los datos y los
supuestos estadisticos requeridos.
Interpretar los resultados obtenidos de la estimacién puntual, de la estimacion por intervalos de confianza,
RA_ESO05 asi como de la resolucion de los contrastes de hip6tesis, evaluando su significado estadistico y relevancia
para la toma de decisiones.
Formular modelos estadisticos como el analisis de la varianza unifactorial y multifactorial, regresién multiple,
regresion logistica, modelos lineales generalizados y regresion no lineal, adecuados en la resolucion de
RA_ES06 L P A -
- problemas préacticos del &mbito de la Ciencia de Datos en funcion de la naturaleza de los datos y los
objetivos especificos.
Utilizar herramientas software analiticas y graficas para la estimacion, ajuste y diagndstico de modelos
RA_ESO07 | estadisticos, incluyendo su validacion, reformulacion si es necesario y seleccion del modelo mas adecuado
mediante criterios objetivos.
Interpretar los parametros de los modelos ajustados dentro del contexto del problema, realizar predicciones
RA_ES08 |de las caracteristicas de interés y comunicar las conclusiones de manera clara, fundamentada y adaptada a
audiencias tanto técnicas como no técnicas.
Reconocer la importancia de las pruebas no paramétricas en el &mbito de la Ciencia de Datos, y aplicar e
RA_ES09 interpretar las principales pruebas, como las de bondad del ajuste, independencia y homogeneidad, en
problemas practicos.
Contenidos

La materia incluye conocimientos basicos sobre estadistica descriptiva, calculo de probabilidades,
distribuciones de probabilidad, muestreo, regresién e inferencia estadistica.
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En cuanto a los modelos estadisticos para la toma de decisiones, en esta materia se trabajaran técnicas de
seleccion de datos y de extraccion de caracteristicas, técnicas de regresién de distintos tipos (lineal, no-lineal,
multiple y logistica), modelos probabilisticos (con distribuciones discretas o continuas), uso de tests de
hip6tesis, andlisis multivariante, y se introduce a los alumnos en la teoria de la decision.

Actividades formativas

Actividad formativa ECTS Horas dedicacién % presencialidad
Practica Aula 0,00
Préactica Campo 0,00
Practica Informatica 0,00
Préactica Laboratorio 3,00 30,00 100,00
Teoria Aula 3,00 30,00 100,00
Teoria Seminario 6,00 60,00 100,00
Trabajo autbnomo 210,00 0,00
TOTAL 12,00 330,00

Metodologias de la ensefianza

Metodologias de la ensefianza

Leccion magistral

Aprendizaje cooperativo

Estudio de casos

Tutoria

Préacticas

Observaciones a los sistemas de evaluacion

Las asignaturas de las materias que conforman el plan de estudios determinaran anualmente en su guia de
estudios los sistemas de evaluacion especificos de entre los definidos en su materia. Cada asignatura detallara
los actos de evaluacion y peso por cada sistema de evaluacién, junto con la informacion descriptiva necesaria.
Ademads, cada asignatura definird un peso por cada sistema de evaluacién, que se ajustara dentro del intervalo
minimo y méximo definido en la materia. Todos los sistemas de evaluacioén con horquilla definida se cubren en
la materia, aunque no es obligatorio que todas las asignaturas que integran la materia ofrezcan todos los
sistemas de evaluacion definidos en la materia. Dentro de una materia, una asignatura podra optar por
cualquiera de los sistemas de evaluacién indicados con horquilla definida, no siendo necesario utilizar todos los
sistemas de evaluacion definidos para la materia. En caso de que una asignatura seleccione un determinado
sistema de evaluacion, el porcentaje sobre la nota final de ese sistema de evaluacidn debera encontrarse
dentro de la horquilla indicada. Siempre debera cumplirse que, dentro de una asignatura, la suma de los
porcentajes asociados a cada sistema de evaluacion dé como resultado 100%. De esta forma, se cumple con
las directrices de ANECA. Estos rangos se han definido teniendo en cuenta las particularidades de todas y
cada una de las asignaturas que se integran dentro de cada materia, segun los resultados de aprendizaje
definidos en cada caso. Cuando en una materia no se indica horquilla alguna, debe entenderse que el sistema
de evaluacion en cuestion no se utiliza en dicha materia.

Sistema de evaluacion Minimo Maximo

UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA
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Sistema de evaluacion Minimo Maximo
Trabajos académicos 15% 45%
Observacion 5% 15%
Prueba escrita 30% 60%
Prueba préactica de laboratorio/campo/informatica/aula 10% 40%

Reconocimientos

Numero méaximo de créditos reconocibles por actividades estudiantiles: 0,00

Numero méaximo de créditos reconocibles por experiencia laboral: 0,00

Numero maximo de créditos reconocibles por practicas en empresa curriculares: 0.00

Informética

Resultados fundamentales cubiertos por la materia

Cadigo | Tipo Descripcion

ceo1 | @ Concebir, disefiar y utilizar aplicaciones para extraer conocimiento a partir de distintas fuentes de datos.
Aplicar los conocimientos adquiridos sobre estructura, funcionamiento, programacion e interconexion de

CE17 | (3) sistemas informéticos para resolver problemas en el &mbito de la ciencia de datos

CE19 3) Configurar y administrar a nivel basico sistemas operativos para su uso en proyectos de ciencia de datos.

Seleccionar y utilizar las herramientas software necesarias para el almacenamiento, procesamiento y
CEO6 3) acceso a los datos, en particular cuando se trate de datos masivos y heterogéneos.
CEO7 3) Disefiar e implementar los procesos de adquisicion, limpieza, transformacion e integracion de datos de card

a su posterior analisis.

CE09 | (2

Especificar los requisitos de los sistemas informéticos para dimensionar la infraestructura de soporte que
garantice la adquisicion, el almacenamiento y el procesamiento distribuido de los datos de manera eficiente
y segura.

CE13 | 3)

Aplicar las medidas de seguridad informatica que garanticen el acceso restringido y seguro a los datos y al
conocimiento.

cGo2 | (2

Desarrollar, gestionar y liderar proyectos que utilicen las técnicas, herramientas y metodologias propias de
la ciencia de datos en distintos ambitos de aplicacion.

Planificar los procesos necesarios para la extraccion de conocimiento a partir de distintas fuentes de datos.

CGO03 | (2)
CE18 3) Disefiar, implementar y evaluar las soluciones algoritmicas mas apropiadas para procesar datos de forma
eficiente.
Tipos

1 - Conocimiento o contenido

2 - Competencia

3 - Habilidad o destreza

Concrecion de los resultados de aprendizaje por materia

Cadigo Descripcion
Identificar y explicar los conceptos fundamentales de programacién, como algoritmos, tipos de datos y
RA_INFO1 estructuras de control, destacando su papel en la resoluciéon de problemas computacionales.
RA INFO2 Analizar el funcionamiento de las estructuras basicas de control de flujo, como decisiones condicionales y
— bucles, evaluando su importancia en la solucion eficiente de problemas.
RA INFO3 Detectar e interpretar errores comunes en el disefio y ejecucion de programas, proponiendo soluciones
_ adecuadas para corregirlos.
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Cadigo Descripcién
RA INFO4 Disefiar e implementar programas s_encillos que re_suelvan problemas basicos, utilizando estructuras de
— control, funciones y operaciones con datos elementales.
RA INFO5 Disefar e implementar soluuo_nes computacionales utlllzar_ldo técnlc_as de programacion estructurada para
— manejar, procesar y representar diferentes tipos de datos.
Aplicar buenas practicas de programacion, como la organizacién estructurada del codigo, la documentacién
RA_INF06 claray el uso adecuado de herramientas de desarrollo, para desarrollar soluciones comprensibles y
mantenibles.
Explicar como se representa la informacion en el computador, distinguiendo entre datos y programas, y
RA_INFO7 | comprendiendo la separacion entre las unidades de almacenamiento y las de procesamiento de datos en la
arguitectura de Von Neumann.
Identificar y describir las unidades funcionales principales de la arquitectura de Von Neumann, como la ALU,
RA_INF08 la unidad de control y la memoria, analizando su interaccién y funcién en la ejecucion de programas.
Describir como un sistema operativo gestiona procesos, memoria y archivos, identificando la interaccion
RA_INF09 entre la CPU y la memoria caché, asi como el impacto de la jerarquia de memoria en el rendimiento del
sistema.
Aplicar conocimientos de configuracién y administracion basica de sistemas operativos, incluyendo la
RA_INF10 creacion y gestion de procesos, la manipulacién de archivos y el ajuste de parametros de memoria.
Identificar, describir y aplicar las principales estructuras de datos estudiadas, como diccionarios, conjuntos,
RA_INF11 dataframes, pilas, colas y listas, valorando sus caracteristicas, usos y limitaciones en el contexto del
tratamiento de datos.
IAplicar los fundamentos de la programacion orientada a objetos, incluyendo conceptos como clases, objetos,
RA_INF12 constructores, atributos, métodos, encapsulacion, herencia y polimorfismo, para resolver problemas
especificos.
RA INF13 Disefar e implementar soluc_iones a_Igoritmicas sencil[as_y eficientes utilizan,do estrategias de disefio
— recursivo, aplicando buenas précticas de programacion.
RA INF14 Analizar y comparar la _eficiencia d_e algoritmos bés_icos, tanto iterativos como recursivos, evaluando sus
— implicaciones practicas en el tratamiento de grandes volumenes de datos.
Implementar y validar estructuras de datos lineales, como las basadas en arrays y listas enlazadas, y
RA_INF15 |utilizarlas en soluciones algoritmicas especificas, considerando su impacto en la complejidad computacional.
RA INF16 Identificar las estructuras de datos még adecuadas para resolver problemas especificos, considerando las
— necesidades y restricciones del contexto.
RA INF17 IConstruir estructuras de datos a partir de especifica(_:ione_s dadas, garantizando su correcta implementacion yj
— funcionalidad.
RA INF18 Aplicar la estrategia divide y venceras para disefiar zplumones algoritmicas a problemas de complejidad
— media.
RA INF19 Analizar la complejidad temporal y espaci_al _de algoritmos_, evaluando su eficiencia y escalabilidad en
— distintos escenarios.
RA INE20 Disefiar algoritmos eficientes para resol\_/e( prqplemas matematicos y computacionales, priorizando criterios
— de optimizacion y buen uso de recursos.
RA INF21 Explicar los principios fundamentale'_s dela organlzau_()n y represgntamén de datos, destacando su
— relevancia para la extraccion automatizada.
RA INF22 Describir los componentes esenciales de Intern_e_t'y Ios_ protocolos de red extremo a extremo, analizando su
— papel en la transmision eficiente y sequra de datos
RA INE23 Identificar y analizar tecnologias y protocolo_s empleados en aplic_aciones V\{Qb e Internet de las cosas (loT),
— evaluando su aplicabilidad en escenarios especificos.
Desarrollar programas en un lenguaje de alto nivel, utilizando bibliotecas especificas para automatizar la
RA_INF24 i . . -
— extraccion de datos de diversas fuentes, como archivos, APIs y paginas web.
RA INE25 Disefiar e implementar procesos automatizados para Ia_l recoleccion, andlisis y almacenamiento de datos
— estructurados y semi-estructurados.
Contenidos

La materia incluye contenidos sobre programacién de ordenadores y fundamentos de computadores y sistemas

operativos.

En cuanto a programacion, esta materia incluye fundamentos de programacion estructurada y orientada a
objetos, llegando a estructuras de datos basicas como vectores y matrices, y el uso de pilas, colas, listas,
diccionarios y conjuntos. También se incluiran estructuras de datos complejas, tales como colas con prioridad,
arboles y grafos.

Se utilizaran, de manera vehicular, los lenguajes de programacion mas ampliamente utilizados en cada
momento en la industria relacionada con la ciencia de datos, haciendo hincapié en el uso de sus respectivas
librerias para el manejo de datos tanto estructurados como no estructurados, y
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las librerias para realizar los calculos tipicos de la estadistica y el algebra lineal.

Se capacitara también al estudiante para automatizar la extraccion de datos, por medio de interfaces de
programacion de alto nivel, y de los mecanismos de interconexion, en forma de protocolos de red, para la
transmision de estos datos en Internet.

En la vertiente de los fundamentos de computadores y sistemas operativos, en esta materia se estudian los
tipos y sistemas de archivos, la representacion de la informacion, el funcionamiento basico de los
computadores y sus distintas unidades funcionales, el funcionamiento y servicios de los sistemas operativos,
asi como su configuracion y administracion basica

Actividades formativas

Actividad formativa ECTS Horas dedicacion % presencialidad
Practica Aula 0,00
Practica Campo 0,00
Practica Informética 0,00
Practica Laboratorio 7,50 75,00 100,00
Teoria Aula 7,50 75,00 100,00
Teoria Seminario 15,00 150,00 100,00
Trabajo auténomo 525,00 0,00
TOTAL 30,00 825,00

Metodologias de la ensefianza

Metodologias de la ensefianza

Lecciéon magistral

Aprendizaje cooperativo

Préacticas

Observaciones a los sistemas de evaluacion

Las asignaturas de las materias que conforman el plan de estudios determinaran anualmente en su guia de
estudios los sistemas de evaluacion especificos de entre los definidos en su materia. Cada asignatura detallara
los actos de evaluacion y peso por cada sistema de evaluacién, junto con la informacion descriptiva necesaria.
Ademads, cada asignatura definird un peso por cada sistema de evaluacién, que se ajustara dentro del intervalo
minimo y méximo definido en la materia. Todos los sistemas de evaluacioén con horquilla definida se cubren en
la materia, aunque no es obligatorio que todas las asignaturas que integran la materia ofrezcan todos los
sistemas de evaluacion definidos en la materia. Dentro de una materia, una asignatura podra optar por
cualquiera de los sistemas de evaluacién indicados con horquilla definida, no siendo necesario utilizar todos los
sistemas de evaluacion definidos para la materia. En caso de que una asignatura seleccione un determinado
sistema de evaluacion, el porcentaje sobre la nota final de ese sistema de evaluacion debera encontrarse
dentro de la horquilla indicada. Siempre debera cumplirse que, dentro de una asignatura, la suma de los
porcentajes asociados a cada sistema de evaluacion dé como resultado 100%. De esta forma, se cumple con
las directrices de ANECA. Estos rangos se han definido teniendo en cuenta las particularidades de todas y
cada una de las asignaturas que se integran dentro de cada materia, segun los resultados de aprendizaje
definidos en cada caso. Cuando en una materia no se indica horquilla alguna, debe entenderse que el sistema
de evaluacion en cuestion no se utiliza en dicha materia.

UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA
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Sistema de evaluacion Minimo Maximo
Trabajos académicos 15% 45%
Observacion 5% 20%
Prueba escrita 30% 60%
Prueba préactica de laboratorio/campo/informatica/aula 10% 40%

Reconocimientos

Numero méaximo de créditos reconocibles por actividades estudiantiles: 0,00

Numero méaximo de créditos reconocibles por experiencia laboral: 0,00

Numero maximo de créditos reconocibles por practicas en empresa curriculares: 0.00

Matematicas

Resultados fundamentales cubiertos por la materia

Cadigo | Tipo Descripcion

CEO3 | ()

Resolver problemas matematicos y estadisticos en el &mbito de la ciencia de datos, aplicando
conocimientos sobre algebra lineal, calculo diferencial e integral, I6gica y estadistica.

Tipos

1 - Conocimiento o contenido

2 - Competencia

3 - Habilidad o destreza

Concrecion de los resultados de aprendizaje por materia

Cdbdigo Descripcién
RA MAOL Aplicar las propiedades basicas de los niUmeros reales y complejos para resolver problemas matematicos.
RA MAO2 Aplicar conceptos de calculo diferencial e integral en funciones reales de una variable para resolver
— problemas de optimizacion, estimacion de tasas de cambio y célculo de areas.
Analizar y resolver problemas geométricos y de optimizacion utilizando conceptos bésicos de funciones de
RA_MAO3 varias variables, como derivadas parciales, el vector gradiente y la matriz hessiana.
Resolver recurrencias lineales de coeficientes constantes y calcular limites de sucesiones para comparar
RA_MAO4 ordenes de magnitud, aplicando estos conocimientos al analisis de la complejidad computacional de
algoritmos.
RA MAOS Calcular sumas exactas y aproximadas de series numéricas y de potencias, utilizando criterios de
— convergencia y estimacion de errores para evaluar la precision y validez de los resultados.
Aplicar métodos numéricos basicos para la resolucién de ecuaciones, la integracion aproximada y la
RA_MAO06 interpolacion polinémica, para obtener soluciones aproximadas a problemas matematicos, evaluando la
precision y el error asociado.
RA MAO7 Identificar los distintos tipos de matrices y sus propiedades, realizando operaciones basicas con ellas.
RA MAOS Expresar matricialmente sistemas de ecuaciones lineales y resolverlos utilizando métodos elementales.
RA MAO9Y Aplicar métodos basicos de resolucién numérica para resolver sistemas de ecuaciones lineales en contextos
— practicos.
RA MA10 Identificar las propiedades fundamentales de los espacios vectoriales y aplicarlas en el estudio de
— transformaciones lineales.
RA_MA11 Aplicar las nociones bésicas del espacio euclideo para calcular bases ortonormales.
Calcular valores propios y subespacios propios de matrices, identificando matrices diagonalizables y
RA_MA12 aplicando el proceso de diagonalizacidn para el calculo de potencias y exponenciales de matrices.
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Contenidos

La materia incluye conocimientos de Analisis Matematico y Algebra Lineal que se detallan a continuacion.
Estos conocimientos permiten adquirir las bases del razonamiento abstracto, asi como los fundamentos para el
célculo y la computacidn en ciencia e ingenieria.

En relacion al Analisis Matematico se trabajan los nimeros reales y complejos, sucesiones y series, funciones
escalares de una 0 mas variables, funciones vectoriales de una 0 mas variables, y calculo diferencial e integral.
De Algebra Lineal se trabajan, principalmente, los sistemas de ecuaciones lineales, matrices y determinantes,
espacios vectoriales, calculo de valores singulares y métodos numéricos para la resolucién de sistemas de
ecuaciones.

Actividades formativas

Actividad formativa ECTS Horas dedicacion % presencialidad
Practica Aula 0,00
Préactica Campo 0,00
Préactica Informatica 0,00
Practica Laboratorio 3,00 30,00 100,00
Teoria Aula 3,00 30,00 100,00
Teoria Seminario 6,00 60,00 100,00
Trabajo autdnomo 210,00 0,00
TOTAL 12,00 330,00

Metodologias de la ensefianza

Metodologias de la ensefianza

Leccion magistral

Observaciones a los sistemas de evaluacion

Las asignaturas de las materias que conforman el plan de estudios determinaran anualmente en su guia de
estudios los sistemas de evaluacion especificos de entre los definidos en su materia. Cada asignatura detallara
los actos de evaluacién y peso por cada sistema de evaluacién, junto con la informacién descriptiva necesaria.
Ademas, cada asignatura definira un peso por cada sistema de evaluacién, que se ajustara dentro del intervalo
minimo y méaximo definido en la materia. Todos los sistemas de evaluacién con horquilla definida se cubren en
la materia, aunque no es obligatorio que todas las asignaturas que integran la materia ofrezcan todos los
sistemas de evaluacion definidos en la materia. Dentro de una materia, una asignatura podra optar por
cualquiera de los sistemas de evaluacioén indicados con horquilla definida, no siendo necesario utilizar todos los
sistemas de evaluacion definidos para la materia. En caso de que una asignatura seleccione un determinado
sistema de evaluacion, el porcentaje sobre la nota final de ese sistema de evaluacién debera encontrarse
dentro de la horquilla indicada. Siempre debera cumplirse que, dentro de una asignatura, la suma de los
porcentajes asociados a cada sistema de evaluacion dé como resultado 100%. De esta forma, se cumple con
las directrices de ANECA. Estos rangos se han definido teniendo en cuenta las particularidades de todas y
cada una de las asignaturas que se integran dentro de cada materia, segun los resultados de aprendizaje
definidos en cada caso. Cuando en una materia no se indica horquilla alguna, debe entenderse que el sistema
de evaluacion en cuestion no se utiliza en dicha materia.

Sistema de evaluacion Minimo Maximo

Trabajos académicos 15% 45%
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Sistema de evaluacion Minimo Maximo
Prueba escrita 30% 60%
Prueba préctica de laboratorio/campo/informatica/aula 10% 40%

Reconocimientos

Numero méaximo de créditos reconocibles por actividades estudiantiles: 0,00

Numero méaximo de créditos reconocibles por experiencia laboral: 0,00
Numero maximo de créditos reconocibles por practicas en empresa curriculares: g

Matematica discreta

Resultados fundamentales cubiertos por la materia

Cadigo | Tipo Descripcién

Resolver problemas matematicos y estadisticos en el ambito de la ciencia de datos, aplicando

CEO3 (1) conocimientos sobre algebra lineal, calculo diferencial e integral, I6gica y estadistica.

Tipos
1 - Conocimiento o contenido
2 - Competencia

3 - Habilidad o destreza

Concrecion de los resultados de aprendizaje por materia

Cddigo Descripcion

RA MADOL Formalizar expresiones del lenguaje en términos de féormulas de logica proposicional y de predicados.
RA MADO2 Aplicar reglas de inferencia y métodos de demostracién para evaluar la validez de conclusiones a partir de

— conjuntos de premisas.
RA MADO3 Utilizar la notaciéon matematica e_sténdar para representar conjuntos y re_Iaciones binarias, realizando

- operaciones basicas sobre ellos de forma precisa.
RA MADO4 Realizar calculos en aritmética modular, apllf:gando sus'pr_opledades en la resolucién de problemas

— matematicos y practicos.

Reconocer las estructuras de algebra de proposiciones y algebra de conjuntos como ejemplos de algebras

RA_MADO5 de Boole, interpretando sus propiedades desde perspectivas algebraicas y de reticulo ordenado.

Resolver problemas combinatorios aplicando principios fundamentales como los de suma, producto, palomar

RA_MADO06 . ., . - S e :
— e inclusion-exclusién, analizando sus implicaciones en diferentes contextos.
RA MADO7 Identificar los conceptos fundamentales y aplicar algoritmos relevantes relacionados con los grafos para
— modelar y resolver problemas practicos en diversas areas.
Contenidos

La materia permite al estudiante adquirir destreza en el razonamiento matematico y en el manejo de las
matematicas de elementos discretos. Se introducen los conceptos de ldgica, algebras de Boole, teoria de
conjuntos, relaciones de equivalencia, inecuaciones y ecuaciones con soluciones enteras, combinatoria y teoria
de grafos.

Actividades formativas

Actividad formativa ECTS Horas dedicacion % presencialidad
Practica Aula 0,00
Practica Campo 0,00

S UNIVERSITAT
) POLITECNICA
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Actividad formativa ECTS Horas dedicacion % presencialidad
Préactica Informatica 0,00
Préactica Laboratorio 1,50 15,00 100,00
Teoria Aula 1,50 15,00 100,00
Teoria Seminario 3,00 30,00 100,00
Trabajo autbnomo 105,00 0,00
TOTAL 6,00 165,00
Metodologias de la ensefianza
Metodologias de la ensefianza
Leccion magistral
Aprendizaje cooperativo
Practicas
Observaciones a los sistemas de evaluacién
Sistema de evaluacién Minimo Maximo
Observacién 5% 20%
Prueba escrita 40% 60%
Prueba practica de laboratorio/campo/informatica/aula 10% 40%

Reconocimientos

Numero méaximo de créditos reconocibles por actividades estudiantiles: 0,00

Numero méaximo de créditos reconocibles por experiencia laboral: 0,00
Numero maximo de créditos reconocibles por practicas en empresa curriculares: 0.00

UNIVERSITAT
) POLITECNICA
DE VALENCIA
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Algoritmica

Resultados fundamentales cubiertos por la materia

Cédigo | Tipo Descripcion
Actuar con autonomia en el aprendizaje, tomando decisiones fundamentadas en diferentes contextos,
CT5 (2) emitiendo juicios en base a la experimentacién y el analisis y transfiriendo el conocimiento a nuevas
situaciones.
ceol | @ Concebir, disefiar y utilizar aplicaciones para extraer conocimiento a partir de distintas fuentes de datos.
CEO7 3) Disefiar e implementar los procesos de adquisicion, limpieza, transformacion e integracion de datos de carg

a su posterior analisis.

CEO09 (2) [garantice la adquisicion, el almacenamiento y el procesamiento distribuido de los datos de manera eficiente|

Especificar los requisitos de los sistemas informaticos para dimensionar la infraestructura de soporte que

y segura.
CE18 3) Disefiar, implementar y evaluar las soluciones algoritmicas mas apropiadas para procesar datos de forma
eficiente.
Tipos
1 - Conocimiento o contenido
2 - Competencia
3 - Habilidad o destreza
Concrecion de los resultados de aprendizaje por materia
Caodigo Descripcion
RAG.1 Identificar, formular y resolver problemas complejos, de manera auténoma, aplicando los principios de la
' disciplina.
RAS 2 Desarrollar y realizar trabajos e investigaciones, practicas o experimentales, interpretando datos y
) extrayendo conclusiones fundamentadas en los principios de la disciplina
RA ALOL Abordar problemas nuevos seleccionando y aplicando técnicas algoritmicas apropiadas, tales como
- programacioén dinamica, busqueda con retroceso o ramificacion y poda.
RA ALO2 Analizar y evaluar la eficiencia de algoritmos, aplicando métodos para optimizar su rendimiento en términos
— de tiempo y recursos.
Escoger la técnica algoritmica mas adecuada para problemas de optimizacién, considerando el tamafio de
RA_ALO3 - o
- los datos de entrada, las restricciones de recursos y los objetivos del problema.
RA_ALO4 Proponer soluciones algoritmicas innovadoras y adaptadas a problemas complejos.
Contenidos

La materia incluye técnicas algoritmicas como programacién dinamica, ramificacién y poda, divide y venceras,
algoritmos basados en grafos, algoritmos de busqueda tipo A* e IDA*, etc. Asimismo, se trabajara con los
paradigmas de programacién distribuida que permiten explotar conjuntos de ordenadores configurados para el
procesamiento distribuido

Actividades formativas

Actividad formativa ECTS Horas dedicacién % presencialidad
Practica Aula 0,00
Préactica Campo 0,00
Préactica Informatica 0,00
Practica Laboratorio 1,50 15,00 100,00
Teoria Aula 1,50 15,00 100,00
Teoria Seminario 3,00 30,00 100,00

S UNIVERSITAT
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</ DE VALENCIA

CSV: 857500797583067879356948 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=857500797583067879356948



GRADO EN CIENCIA DE DATOS POR LA UNIVERSITAT
POLITECNICA DE VALENCIA

UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA

Actividad formativa ECTS Horas dedicacion % presencialidad
Trabajo auténomo 105,00 0,00
TOTAL 6,00 165,00
Metodologias de la ensefianza
Metodologias de la ensefianza
Lecciéon magistral
Aprendizaje cooperativo
Practicas
Observaciones a los sistemas de evaluacién
Sistema de evaluacién Minimo Maximo
Trabajos académicos 10% 40%
Observacién 5% 20%
Prueba escrita 30% 60%
Prueba practica de laboratorio/campo/informatica/aula 10% 40%

Reconocimientos

NuUmero méaximo de créditos reconocibles por actividades estudiantiles: 0,00

Numero méaximo de créditos reconocibles por experiencia laboral: 0,00
Numero maximo de créditos reconocibles por practicas en empresa curriculares: 0.00
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Aprendizaje automatico

Resultados fundamentales cubiertos por la materia

Cddigo | Tipo Descripcién

Actuar con autonomia en el aprendizaje, tomando decisiones fundamentadas en diferentes contextos,

CT5 (2) emitiendo juicios en base a la experimentacién y el analisis y transfiriendo el conocimiento a nuevas
situaciones.

cco1 | @ Concebir, disefiar y utilizar aplicaciones para extraer conocimiento a partir de distintas fuentes de datos.

cco2 | @ Desarrollar, gestionar y liderar proyectos que utilicen las técnicas, herramientas y metodologias propias de

la ciencia de datos en distintos ambitos de aplicacion.

Planificar los procesos necesarios para la extraccion de conocimiento a partir de distintas fuentes de datos.

CGO03 | (2)
cE16 | (3) Representar el conocimiento de manera procesable e intercambiable para facilitar su manipulacion
automéatica mediante las herramientas de andlisis adecuadas
Aplicar metodologias y técnicas estadisticas y de aprendizaje automatico para el procesamiento y analisis
CEO4 1 (3 de datos.
Tipos

1 - Conocimiento o contenido

2 - Competencia

3 - Habilidad o destreza

Concrecion de los resultados de aprendizaje por materia

Cédigo Descripcion
RAS 1 Identificar, formular y resolver problemas complée_jos_, IQe manera auténoma, aplicando los principios de la
isciplina.
RAG.2 Desarrollar y realizar trabajos e _investigaciones, practicas o exper_in_wentales, ir_1te_rpretando datos y
: extrayendo conclusiones fundamentadas en los principios de la disciplina
Identificar y seleccionar los métodos estadisticos multivariantes y de aprendizaje automatico mas adecuados
RA_AA01 para analizar bases de datos, tanto desde enfoques supervisados como no supervisados.
Explicar los fundamentos matematicos y estadisticos de los métodos multivariantes y de aprendizaje
automatico, como el andlisis de componentes principales, analisis factorial de correspondencias, clustering,
RA_AA02 LA ot o -
— reglas de asociacion, analisis discriminante o regresion en minimos cuadrados parciales (PLS).
Aplicar técnicas de aprendizaje estadistico para resolver problemas especificos en conjuntos de datos
RA_AA03 T . ; -
— multivariantes, interpretando los resultados obtenidos de forma critica.
RA AAO4 Comparar las ventajas y limitaciones de las herramientas multivariantesf evaluando su aplicabilidad en
— relacion con otras metodologias empleadas en ciencia de datos.
Evaluar la idoneidad de las técnicas de aprendizaje estadistico para resolver retos tipicos en Ciencia de
RA_AA05 Datos, como la alta dimensionalidad, la multicolinealidad o la combinacion de variables de distinta
naturaleza.
Disefiar e implementar soluciones computacionales utilizando lenguajes de programacion para realizar
RA_AA06 |andlisis exploratorios, inferenciales y predictivos en bases de datos multivariantes, empleando herramientas
de aprendizaje estadistico.
RA AAQ7 Identificar problemas que requieran la implementacion de modelos para realizar actividades de prediccion
RA AAOS Seleccionar y evaluar criticamente las técnicas més;prgpiadas para resolver problemas de clasificacion y/o
— prediccion.
RA AAO9 Disefar y preparar conjuntos de datos adecuados para su posterior uso en técnicas de aprendizaje
— automatico.
Analizar de manera critica los resultados obtenidos por modelos predictivos, evaluando su efectividad y
RA_AA10 o
— aplicabilidad.
RA AALL Planificar la ejecucién de tareas de entrenamierjto de_ modelos en base a los recursos computacionales
— disponibles
RA AA12 Configurar la ejecucion distribuida de algoritmos de e_ntrenamit_anto o_Ie modelos para optimizar el uso de los
- recursos computacionales disponibles.
Adaptar algoritmos de entrenamiento de modelos para distribuir la carga computacional siguiendo el modelo
RA_AA13 de paralelizacion de los datos utilizando herramientas de software como Apache Spark, Dask, Ray u otros
sistemas equivalentes que puedan desarrollarse en el futuro.
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Caddigo Descripcién
Analizar el rendimiento de algoritmos de entrenamiento distribuidos en términos de tiempo de ejecucién de
RA_AAl14 los algoritmos de entrenamiento y la calidad de los modelos obtenidos, para elegir las mejores

configuraciones en términos de consumo de recursos frente a calidad.
Dimensionar los recursos computacionales disponibles tanto para tareas de entrenamiento de modelos como
de inferencia cuando sea necesario obtener predicciones en tiempo real.

RA_AA15

Contenidos

En esta materia se estudiara el desarrollo de modelos descriptivos y predictivos, incluyendo contenidos en el
marco de la teoria de la decision, técnicas de extraccion y seleccion de caracteristicas, agrupamiento,
correspondencia, patrones frecuentes, regresion y clasificacion, y extendiéndose a la combinaciéon de modelos,
al aprendizaje en linea y activo.

Se trabajaran técnicas como el analisis de componentes principales (PCA), el analisis factorial de
correspondencias, distintos algoritmos de agrupamiento (Clustering), analisis mediante discriminante de Fisher,
mixturas de distribuciones, Partial Least Squares (PLS-DA), vecinos mas proximos, arboles de decision, redes
neuronales artificiales, maquinas de vectores soporte y nucleos, redes bayesianas y otros modelos graficos
probabilisticos.

En lo que respecta a grandes volimenes de datos, se estudiara el agrupamiento de datos en gran escala,
técnicas escalables en arboles de decision, técnicas escalables de clasificacion basadas en vecinos mas
proximos, versiones escalables de combinacion de modelos, y aprendizaje on-line y activo

Actividades formativas

Actividad formativa ECTS Horas dedicacion % presencialidad
Practica Aula 0,00
Préactica Campo 0,00
Practica Informatica 0,00
Préactica Laboratorio 4,50 45,00 100,00
Teoria Aula 4,50 45,00 100,00
Teoria Seminario 9,00 90,00 100,00
Trabajo autbnomo 315,00 0,00
TOTAL 18,00 495,00

Metodologias de la ensefianza

Metodologias de la ensefianza

Leccion magistral

Aprendizaje basado en problemas (ABP)

Estudio de casos

Tutoria

Préacticas

Observaciones a los sistemas de evaluacion

Las asignaturas de las materias que conforman el plan de estudios determinaran anualmente en
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su guia de estudios los sistemas de evaluacion especificos de entre los definidos en su materia. Cada
asignatura detallara los actos de evaluacién y peso por cada sistema de evaluacion, junto con la informacién
descriptiva necesaria. Ademas, cada asignatura definira un peso por cada sistema de evaluacion, que se
ajustara dentro del intervalo minimo y maximo definido en la materia. Todos los sistemas de evaluacién con
horquilla definida se cubren en la materia, aunque no es obligatorio que todas las asignaturas que integran la
materia ofrezcan todos los sistemas de evaluacion definidos en la materia. Dentro de una materia, una
asignatura podra optar por cualquiera de los sistemas de evaluacion indicados con horquilla definida, no siendo
necesario utilizar todos los sistemas de evaluacion definidos para la materia. En caso de que una asignatura
seleccione un determinado sistema de evaluacion, el porcentaje sobre la nota final de ese sistema de
evaluacién debera encontrarse dentro de la horquilla indicada. Siempre debera cumplirse que, dentro de una
asignatura, la suma de los porcentajes asociados a cada sistema de evaluacion dé como resultado 100%. De
esta forma, se cumple con las directrices de ANECA. Estos rangos se han definido teniendo en cuenta las
particularidades de todas y cada una de las asignaturas que se integran dentro de cada materia, segun los
resultados de aprendizaje definidos en cada caso. Cuando en una materia no se indica horquilla alguna, debe
entenderse que el sistema de evaluacion en cuestion no se utiliza en dicha materia.

Sistema de evaluacion Minimo Maximo
Trabajos académicos 10% 40%
Observacion 5% 20%
Prueba escrita 30% 60%
Prueba préctica de laboratorio/campo/informatica/aula 10% 40%

Reconocimientos

Numero méaximo de créditos reconocibles por actividades estudiantiles: 0,00

Numero méaximo de créditos reconocibles por experiencia laboral: 0,00
Numero maximo de créditos reconocibles por practicas en empresa curriculares: g
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Ciencias sociales

Resultados fundamentales cubiertos por la materia

Cddigo | Tipo Descripcién
Proponer soluciones creativas e innovadoras a situaciones o problemas complejos, propios del ambito de
CT2 (2) conocimiento, para dar respuesta a las diversas necesidades profesionales y sociales.
Desarrollar, gestionar y liderar proyectos que utilicen las técnicas, herramientas y metodologias propias de
CGo2 | (2 e o A L
la ciencia de datos en distintos ambitos de aplicacion.
CE14 @ Disefar y optimizar §|stem§s complejos, med[ante model0§ discretos o gontlnuos, y aplicarlos a la
simulacion de sistemas fisicos, econémicos v poblacionales
Detectar nuevas oportunidades de negocio para mejorar el funcionamiento de cualquier tipo de
CEO1 (2) organizacion, a partir de los datos generados en su entorno socioeconémico, cuantificando el valor de
éstos e identificando los agentes interesados.
Definir e interpretar los fundamentos de las organizaciones, los aspectos basicos de su gestion, sus
CEO2 (2) | distintas areas funcionales y su entorno socioecondmico, para analizar posibles soluciones de ciencia de
datos de cara a la toma de decisiones.
Tipos

1 - Conocimiento o contenido

2 - Competencia

3 - Habilidad o destreza

Concrecion de los resultados de aprendizaje por materia

Cdbdigo Descripcién
RA2 1 Identificar nuevos retos, proyectos u oportuniqlades de mejora en el ambito de la disciplina alineados con
tendencias y avances futuros.
RA2 2 Proponer soluciones creativas para responder satlsfactorlamente a necesidades y problemas reales de la
) sociedad.
RA2 3 Evaluar, de manera critica y constructiva, las _ventajas y las oportunidades de diferentes soluciones a un
mismo problema.
RA2 4 Demostrar una actitud emprendedora en el disefio, des’arro_llo y ejecu_cic?n_de soluciones que supongan una
novedad o avance en el ambito de la disciplina.
RA cso1 | Identificar los principales conceptos y teprl_as del cqmpprtamlent(_) econdémico y social, relacionandolos con
— situaciones practicas del &mbito de la ciencia de datos
RA CS02 Aplicar modelos econémico_s y socigles para formL_llar prqblgmas en términos' cuantitativos, considerando las
— interacciones entre variables individuales y colectivas.
RA CS03 Interpretar datos econc')_micos y,sociales proyenientes de fuentes oficial_es, evaluando su relevancia para
— analizar fendmenos relacionados con el comportamiento humano.
Comprender como afectan el riesgo y la disponibilidad de informacioén a las decisiones individuales y
RA_CS04 colectivas, proponiendo ajustes en los modelos para reflejar sesgos cognitivos o sociales.
RA CSO5 Implementar modelos basado§ en la teoria de juegos para reprgsentar y pr.edecir relaciones sociales,
— aprendiendo de patrones de comportamiento colectivo.
RA CS06 Analizar redes sociales desde una perspectiva tec}ri_ce_l, identifi_cando va_riables clave y niveles de analisis
— relevantes para describir interacciones sociales.
Identificar como la teoria y el contexto especifico pueden influir en las conclusiones derivadas de un analisis
RA_CS07 ) >
— de datos, destacando su impacto en la toma de decisiones.
Evaluar criticamente la pertinencia de las preguntas de investigacion, considerando su relevancia para las
RA_CS08 organizaciones y su capacidad de generar informacion util para la toma de decisiones.
RA CS09 Seleccionar y justificar modglt_)s eqor_lom_étricos adepuad(_)s para analizar diferentes tipos de datos, evaluando
— sus beneficios, limitaciones y posibles implicaciones en las conclusiones.
RA CS10 Formular recomendaciones basadas en el andlisis de_datc_ns para mejorar la toma de decisiones en un
- contexto organizacional.
RA CS11 Disefiar estrategias econodmicas basadas en el andlisis de_l cc_)mporta_miento de los c_onsumidores yla
— estructura de los mercados, evaluando su viabilidad e impacto potencial.
Contenidos
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La materia incluye contenidos relacionados con modelos de comportamiento social y econémico; teoria de
juegos; redes sociales; nociones de sociometria y de econometria; gestion del conocimiento y fuentes de datos;
economia digital, inteligencia empresarial y toma de decisiones a partir de los datos.

Actividades formativas

Actividad formativa ECTS Horas dedicacién % presencialidad
Practica Aula 0,00
Préactica Campo 0,00
Practica Informatica 0,00
Préactica Laboratorio 3,00 30,00 100,00
Teoria Aula 3,00 30,00 100,00
Teoria Seminario 6,00 60,00 100,00
Trabajo autbnomo 210,00 0,00
TOTAL 12,00 330,00

Metodologias de la ensefianza

Metodologias de la ensefianza

Leccion magistral

Aprendizaje cooperativo

Tutoria

Préacticas

Observaciones a los sistemas de evaluacion

Las asignaturas de las materias que conforman el plan de estudios determinaran anualmente en su guia de
estudios los sistemas de evaluacion especificos de entre los definidos en su materia. Cada asignatura detallara
los actos de evaluacién y peso por cada sistema de evaluacion, junto con la informacién descriptiva necesaria.
Ademas, cada asignatura definird un peso por cada sistema de evaluacién, que se ajustara dentro del intervalo
minimo y maximo definido en la materia. Todos los sistemas de evaluacién con horquilla definida se cubren en
la materia, aunque no es obligatorio que todas las asignaturas que integran la materia ofrezcan todos los
sistemas de evaluacion definidos en la materia. Dentro de una materia, una asignatura podra optar por
cualquiera de los sistemas de evaluacién indicados con horquilla definida, no siendo necesario utilizar todos los
sistemas de evaluacion definidos para la materia. En caso de que una asignatura seleccione un determinado
sistema de evaluacién, el porcentaje sobre la nota final de ese sistema de evaluacién debera encontrarse
dentro de la horquilla indicada. Siempre deberd cumplirse que, dentro de una asignatura, la suma de los
porcentajes asociados a cada sistema de evaluacion dé como resultado 100%. De esta forma, se cumple con
las directrices de ANECA. Estos rangos se han definido teniendo en cuenta las particularidades de todas y
cada una de las asignaturas que se integran dentro de cada materia, segun los resultados de aprendizaje
definidos en cada caso. Cuando en una materia no se indica horquilla alguna, debe entenderse que el sistema
de evaluacion en cuestion no se utiliza en dicha materia.

Sistema de evaluaciéon Minimo Maximo
Trabajos académicos 10% 40%
Observacion 5% 20%

UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA
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Sistema de evaluacion Minimo Maximo
Prueba escrita 30% 60%
Prueba préctica de laboratorio/campo/informatica/aula 10% 40%

Reconocimientos

Numero méaximo de créditos reconocibles por actividades estudiantiles: 0,00

Numero méaximo de créditos reconocibles por experiencia laboral: 0,00

Numero maximo de créditos reconocibles por practicas en empresa curriculares: g

Etica y profesionalismo

Resultados fundamentales cubiertos por la materia

Cadigo | Tipo Descripcién

Actuar con ética y responsabilidad profesional ante los desafios sociales, ambientales y econémicos,

CT1 (2) | teniendo como referentes los principios y valores democraticos y los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
Aplicar los aspectos éticos, legales y normativos relacionados con el tratamiento de los datos y la
CE12 | (2) - Y ;
explotacién del conocimiento obtenido.
Tipos

1 - Conocimiento o contenido

2 - Competencia

3 - Habilidad o destreza

Concrecion de los resultados de aprendizaje por materia

Cadigo Descripcion
RAL 1 Valorar las consgcuencias éticas Qe las decisiones a tqmar en una situz?lci(’)n conc;reta, considerando el
) impacto en la sociedad y la responsabilidad en la practica profesional.
Analizar y comprender la legislacion vigente y la normativa aplicable en el &mbito profesional, incluyendo
RA_ETO1 o ) . » -
— leyes de proteccion de datos, propiedad intelectual y ética profesional.
Aplicar los principios éticos en la practica profesional, abordando cuestiones de responsabilidad social y
RA_ETO02 profesional en el desarrollo y aplicacion de ciencias y tecnologias de datos e inteligencia artificial.
RA ETO3 Identificar y evaluar los impactos socia_les, Iegal_es y ético_s _de las soluciones tecnoldgicas en los sistemas de
- informacidn y andlisis de datos.
RA ETO4 Disefiar estrategias y tomar demsmneg manejando dllem_as éticos y Iegales en el contexto profesional,
— asegurando el cumplimiento de normativas y regulaciones vigentes.
Comprender y gestionar los riesgos legales asociados a la practica profesional en ciencia de datos,
RA_ETO05 incluyendo aspectos de privacidad, ciberseguridad, responsabilidad corporativa y propiedad intelectual.
Contenidos

La materia proporciona al alumno una vision de la profesion, describiendo las competencias y perfiles
profesionales del cientifico de datos. Se presentan los aspectos éticos de la profesion y los codigos
deontoldgicos, asi como las referencias legales méas importantes que afectardn a su desarrollo profesional. Se
trabajaré el marco legal en cuanto a privacidad, proteccion de datos, datos abiertos, propiedad intelectual y
propiedad industrial.

Actividades formativas

Actividad formativa ECTS Horas dedicacién % presencialidad

UNIVERSITAT
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Actividad formativa ECTS Horas dedicacion % presencialidad

Practica Aula 0,00

Practica Campo 0,00

Practica Informética 0,00

Practica Laboratorio 1,50 15,00 100,00
Teoria Aula 0,00
Teoria Seminario 3,00 30,00 100,00
Trabajo auténomo 78,75 0,00
TOTAL 4,50 123,75
Metodologias de la ensefianza
Metodologias de la ensefianza
Lecciéon magistral
Aprendizaje cooperativo
Estudio de casos
Aprendizaje orientado a proyectos
Tutoria
Observaciones a los sistemas de evaluacion
Sistema de evaluacién Minimo Maximo

Trabajos académicos 30% 60%
10% 40%
Prueba préctica de laboratorio/campo/informatica/aula 10% 40%
Evaluacion con participacion del estudiantado 5% 20%

Reconocimientos

Numero maximo de créditos reconocibles por actividades estudiantiles: 0,00

Numero méaximo de créditos reconocibles por experiencia laboral: 0,00
Numero maximo de créditos reconocibles por practicas en empresa curriculares: 0.00

UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA
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Sistemas complejos

Resultados fundamentales cubiertos por la materia

Cddigo | Tipo Descripcién
Proponer soluciones creativas e innovadoras a situaciones o problemas complejos, propios del ambito de
CT2 (2) conocimiento, para dar respuesta a las diversas necesidades profesionales y sociales.
CT3 @) Colaborar eficazmente en equipos de trabajo, asumiendo responsabilidades y funciones de liderazgo y
contribuyendo a la mejora y desarrollo colectivo.
Actuar con autonomia en el aprendizaje, tomando decisiones fundamentadas en diferentes contextos,
CT5 (2) emitiendo juicios en base a la experimentacion y el analisis y transfiriendo el conocimiento a nuevas
situaciones.
ceo1 | @ Concebir, disefiar y utilizar aplicaciones para extraer conocimiento a partir de distintas fuentes de datos.
CE14 @) Disefiar y optimizar sistemas complejos, mediante modelos discretos o continuos, y aplicarlos a la
simulacién de sistemas fisicos, econémicos y poblacionales
CE18 3) Disefiar, implementar y evaluar las soluciones algoritmicas mas apropiadas para procesar datos de forma
eficiente.
Tipos

1 - Conocimiento o contenido

2 - Competencia

3 - Habilidad o destreza

Concrecion de los resultados de aprendizaje por materia

Cadigo Descripcion
RA2 2 Proponer soluciones creativas para responder satisfactoriamente a necesidades y problemas reales de la
sociedad.
RA23 Evaluar, de manera critica y constructiva, las _ventajas y las oportunidades de diferentes soluciones a un
mismo problema.
RA3.3 Colaborar de manera proactiva en el desarrollo del trabajo, estableciendo metas y cumpliendo objetivos.
RAS 1 Identificar, formular y resolver problemas complejo;, Qe manera auténoma, aplicando los principios de la
disciplina.
RAG.2 Desarrollar y realizar trabajos e _investigaciones, practicas o ex_per_imentales, inte_rpretando datos y
extrayendo conclusiones fundamentadas en los principios de la disciplina
Aplicar la teoria de grafos para modelizar y resolver problemas reales en diversas areas, analizando redes
RA_SC01 complejas reales y utilizando razonamiento légico para estructurar problemas tedricos y practicos.
RA SCO02 Resolver proble_r_nas relacion_ados con asign_acién, recorridos éptimo_s, flujos y_cortaduras en grafos,
= utilizando algoritmos y herramientas adecuadas para sistemas discretos.
RA SCO3 Identificar las caracteristicas de una cola en diferent_es situacione§ reales y, previa modelizacién adecuada,
— analizar y resolver aplicando la teoria de colas.
Cuantificar la informacién en sistemas discretos mediante la teoria de la informacién, utilizando conceptos
RA_SCO04 |como entropia, canales de informacion e informacion mutua, para evaluar la eficiencia y la incertidumbre en
sistemas de comunicacion.
Disefiar y evaluar sistemas de compresion de datos y codificacion de fuentes, aplicando principios de teoria
RA_SCO05 de cédigos para optimizar almacenamiento y transmision de informacion en aplicaciones reales.
Desarrollar habilidades analiticas y de razonamiento ldgico para abordar y resolver problemas cientificos
RA_SC06 complejos relacionados con la transmision y el procesamiento de datos en sistemas de comunicacion y
redes.
Clasificar y resolver ecuaciones diferenciales ordinarias y parciales, lineales y no lineales, de diferentes
RA_SCO07 | ordenes, seleccionando y justificando métodos analiticos o numéricos adecuados segun las caracteristicas
del problema.
Construir y ajustar modelos matematicos basados en ecuaciones diferenciales a partir de datos
RA_SC08 experimentales, utilizando técnicas de estimacion de parametros y validando el ajuste mediante analisis
estadisticos adecuados.
RA SCO09 Modelar sistemas_ dinamicos discretos _megiiante ecuaciones en qliferencias, evaluapdo su aplicabilidad en
- diversos contextos y ajustandolos a datos experimentales para mejorar la
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Caddigo Descripcién
precisién de las predicciones.
Aplicar transformadas de Fourier y wavelet para analizar sefiales y series temporales, interpretando los
RA_SC10 resultados en términos de las frecuencias presentes en los datos y seleccionando las técnicas mas
adecuadas segun el objetivo del analisis.
RA SC11 Disefiar modelos matematicos de optimizacion lineal, alineados con requisitos especificos de cliente y
— negocio, para resolver problemas de toma de decisiones en diversos dominios.
RA SC12 Calcular soluciones optimas a problemas de optimizacion lineal mediante métodos y algoritmos apropiados.
RA SC13 Implementar modelos de optimizacion lineal a gran escala utilizando herramientas informéaticas para abordar
— escenarios complejos y analizar sus posibles soluciones.
RA SC14 Explicar los componentes y las fases de algoritmos evolutivos, destacando su aplicacion en la resolucion de
— problemas de toma de decisiones altamente combinatorios y complejos.
RA SCI5 Disefar y evaluar algoritmos evolutivos eficientes para resolver problemas de toma de decisiones
— combinatorios y altamente complejos.
Aplicar métodos de optimizacion de primer y segundo orden para resolver problemas de optimizacion sin
RA_SC16 restricciones relacionados con el aprendizaje automatico y la analitica predictiva.
Contenidos

La materia desarrolla contenidos sobre modelos discretos y continuos, tanto deterministas como estocasticos,
teoria de la informacion, codificacion y compresion de la informacion, y teoria del caos. Igualmente se estudia
la aplicacién de estos conceptos a la simulacién de sistemas complejos como, por ejemplo, los fisicos,
econdmicos y poblacionales. Adicionalmente, se introducen los conceptos basicos de la investigacion operativa
y la optimizacién con un enfoque aplicado a problemas en los que se trabaja con gran cantidad de datos.

Actividades formativas

Actividad formativa ECTS Horas dedicacién % presencialidad
Practica Aula 0,00
Préactica Campo 0,00
Préactica Informatica 0,00
Practica Laboratorio 4,50 45,00 100,00
Teoria Aula 4,50 45,00 100,00
Teoria Seminario 9,00 90,00 100,00
Trabajo autdnomo 315,00 0,00
TOTAL 18,00 495,00

Metodologias de la ensefianza

Metodologias de la ensefanza

Leccién magistral

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en problemas (ABP)

Tutoria

Préacticas

Observaciones a los sistemas de evaluacion

S UNIVERSITAT
) POLITECNICA
</ DE VALENCIA
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Las asignaturas de las materias que conforman el plan de estudios determinaran anualmente en su guia de
estudios los sistemas de evaluacion especificos de entre los definidos en su materia. Cada asignatura detallara
los actos de evaluacién y peso por cada sistema de evaluacion, junto con la informacién descriptiva necesaria.
Ademas, cada asignatura definira un peso por cada sistema de evaluacién, que se ajustara dentro del intervalo
minimo y maximo definido en la materia. Todos los sistemas de evaluacién con horquilla definida se cubren en
la materia, aunque no es obligatorio que todas las asignaturas que integran la materia ofrezcan todos los
sistemas de evaluacion definidos en la materia. Dentro de una materia, una asignatura podra optar por
cualquiera de los sistemas de evaluacién indicados con horquilla definida, no siendo necesario utilizar todos los
sistemas de evaluacion definidos para la materia. En caso de que una asignatura seleccione un determinado
sistema de evaluacién, el porcentaje sobre la nota final de ese sistema de evaluacién debera encontrarse
dentro de la horquilla indicada. Siempre deberd cumplirse que, dentro de una asignatura, la suma de los
porcentajes asociados a cada sistema de evaluacion dé como resultado 100%. De esta forma, se cumple con
las directrices de ANECA. Estos rangos se han definido teniendo en cuenta las particularidades de todas y
cada una de las asignaturas que se integran dentro de cada materia, segun los resultados de aprendizaje
definidos en cada caso. Cuando en una materia no se indica horquilla alguna, debe entenderse que el sistema
de evaluacion en cuestion no se utiliza en dicha materia.

Sistema de evaluacion Minimo Maximo
Trabajos académicos 20% 50%
Proyecto 20% 50%
Observacion 5% 20%
Prueba escrita 30% 60%
Prueba practica de laboratorio/campo/informatica/aula 10% 40%

Reconocimientos

Numero maximo de créditos reconocibles por actividades estudiantiles: 0,00

Numero maximo de créditos reconocibles por experiencia laboral: 0,00
Numero maximo de créditos reconocibles por practicas en empresa curriculares: 0.00
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POLITECNICA DE VALENCIA

Infraestructura

Resultados fundamentales cubiertos por la materia

Cddigo | Tipo Descripcién

Actuar con ética y responsabilidad profesional ante los desafios sociales, ambientales y econémicos,

CT1 (2) | teniendo como referentes los principios y valores democréticos y los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
ceol | @ Concebir, disefiar y utilizar aplicaciones para extraer conocimiento a partir de distintas fuentes de datos.
ceo2 | @ Desarrollar, gestionar y liderar proyectos que utilicen las técnicas, herramientas y metodologias propias de

la ciencia de datos en distintos ambitos de aplicacion.

Aplicar las medidas de seguridad informatica que garanticen el acceso restringido y seguro a los datos y al

CE13 | (3) L
conocimiento.
cco3 | @ Planificar los procesos necesarios para la extraccion de conocimiento a partir de distintas fuentes de datos.
CEO7 3) Disefiar e implementar los procesos de adquisicion, limpieza, transformacion e integracion de datos de carg
a su posterior andlisis.
Seleccionar y utilizar las herramientas software necesarias para el almacenamiento, procesamiento y
CEO6 3) acceso a los datos, en particular cuando se trate de datos masivos y heterogéneos.
Especificar los requisitos de los sistemas informaticos para dimensionar la infraestructura de soporte que
CE09 | (2) |garantice la adquisicion, el almacenamiento y el procesamiento distribuido de los datos de manera eficiente
y segura.
Tipos
1 - Conocimiento o contenido
2 - Competencia
3 - Habilidad o destreza
Concrecion de los resultados de aprendizaje por materia
Cdbdigo Descripcién
RATL 1 Valorar las consecuencias éticas de las decisiones a tomar en una situacion concreta, considerando el
: impacto en la sociedad vy la responsabilidad en la practica profesional.
Identificar y definir los conceptos clave relacionados con la concurrencia, paralelismo, virtualizacién y
RA_INO1 computacion en la nube, distinguiendo sus principales caracteristicas y aplicaciones.
Explicar la importancia de la medicién de prestaciones en sistemas de computacién, analizando los
RA_INO2 principios béasicos de benchmarks y la Ley de Amdahl, y describiendo su impacto en la mejora del
rendimiento de computadores.
Implementar procesos de virtualizacién y contenedores, configurando sistemas virtualizados para simular
RA_INO3 entornos de centros de datos y adaptandolos a las necesidades de problemas practicos.
Evaluar la eficiencia de diferentes sistemas de almacenamiento (como RAID o NAS) empleando métricas
RA_INO4 , . L L
— estandar de coste, rendimiento, fiabilidad y sostenibilidad.
Disefiar infraestructuras para el procesamiento de datos que optimicen el uso de recursos y su fiabilidad,
RA_INO5 justificando las decisiones tomadas con base en métricas de rendimiento, coste y sostenibilidad.
Desarrollar aplicaciones simples en entornos de computacion en la nube, integrando técnicas de
RA_INO6 | almacenamiento, procesamiento distribuido y concurrencia para resolver problemas practicos en ciencia de
datos
Identificar, clasificar y analizar incidencias de seguridad mediante el estudio de datos de trafico de red, bases
RA_INO7 de datos y registros de incidentes, evaluando patrones y anomalias para inferir informacion clave como
origen, pais o entidad asociada.
Aplicar principios de gestién de informacién para garantizar el cumplimiento de la legislacion vigente en
RA_INO8 materia de privacidad, anonimato y trazabilidad de datos, promoviendo la seguridad y la proteccion de los
datos en entornos organizativos.
Inferir informacion Gtil a partir de datos estructurados y no estructurados para disefiar entornos mas seguros,
RA INO9 abordando amenazas y vulnerabilidades potenciales desde una perspectiva descriptiva y analitica.
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GRADO EN CIENCIA DE DATOS POR LA UNIVERSITAT
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Caddigo Descripcién

Contenidos

Esta materia trabaja los conceptos relacionados con la infraestructura informatica necesaria en las distintas
etapas de los procesos tipicos del ambito de la ciencia de datos, con la finalidad de que el alumnado disponga
de las nociones suficientes para utilizar, de manera eficaz, las aplicaciones de captura, transmision,
transformacion y almacenamiento de datos, y las herramientas de configuracion de los sistemas.

Los contenidos incluyen conceptos sobre la toma de datos de sensores, su transformacion y transmision, y
conceptos sobre los sistemas de almacenamiento y procesamiento distribuido, de gran relevancia cuando se
trabaja con grandes volumenes de datos. También se incluyen conceptos y aspectos de configuracion de redes
con el propdsito de que el alumnado sepa usar las herramientas de configuracién para la gestion de recursos,
tanto fisicos como virtuales, en local o en la nube, asi como la configuracion basica de redes para procesar
datos de manera distribuida sobre grupos de ordenadores interconectados.

Adicionalmente, se abordan los conceptos necesarios para conseguir una gestion segura de los datos, asi
como una configuracion segura de las infraestructuras de soporte: anonimizacion, privacidad, amenazas a la
seguridad, mecanismos aplicables a la seguridad de la informacion.

Actividades formativas

Actividad formativa ECTS Horas dedicacion % presencialidad
Practica Aula 0,00
Practica Campo 0,00
Practica Informética 0,00
Practica Laboratorio 3,00 30,00 100,00
Teoria Aula 3,00 30,00 100,00
Teoria Seminario 6,00 60,00 100,00
Trabajo auténomo 210,00 0,00
TOTAL 12,00 330,00

Metodologias de la ensefianza

Metodologias de la ensefianza

Lecciéon magistral

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en problemas (ABP)

Estudio de casos

Préacticas

Observaciones a los sistemas de evaluacion

Las asignaturas de las materias que conforman el plan de estudios determinaran anualmente en su guia de
estudios los sistemas de evaluacion especificos de entre los definidos en su materia.
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GRADO EN CIENCIA DE DATOS POR LA UNIVERSITAT
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Cada asignatura detallard los actos de evaluacion y peso por cada sistema de evaluacion, junto con la
informacion descriptiva necesaria. Ademas, cada asignatura definira un peso por cada sistema de evaluacioén,
gue se ajustara dentro del intervalo minimo y maximo definido en la materia. Todos los sistemas de evaluacion
con horquilla definida se cubren en la materia, aunque no es obligatorio que todas las asignaturas que integran
la materia ofrezcan todos los sistemas de evaluacion definidos en la materia. Dentro de una materia, una
asignatura podra optar por cualquiera de los sistemas de evaluacién indicados con horquilla definida, no siendo
necesario utilizar todos los sistemas de evaluacion definidos para la materia. En caso de que una asignatura
seleccione un determinado sistema de evaluacién, el porcentaje sobre la nota final de ese sistema de
evaluacion debera encontrarse dentro de la horquilla indicada. Siempre debera cumplirse que, dentro de una
asignatura, la suma de los porcentajes asociados a cada sistema de evaluacién dé como resultado 100%. De
esta forma, se cumple con las directrices de ANECA. Estos rangos se han definido teniendo en cuenta las
particularidades de todas y cada una de las asignaturas que se integran dentro de cada materia, segun los
resultados de aprendizaje definidos en cada caso. Cuando en una materia no se indica horquilla alguna, debe
entenderse que el sistema de evaluacioén en cuestion no se utiliza en dicha materia.

Sistema de evaluacién Minimo Maximo
Trabajos académicos 15% 45%
Proyecto 15% 45%
Observacion 5% 20%
Prueba escrita 20% 50%
Prueba practica de laboratorio/campo/informatica/aula 10% 40%

Reconocimientos

Numero maximo de créditos reconocibles por actividades estudiantiles: 0,00

Numero méaximo de créditos reconocibles por experiencia laboral: 0,00
Numero maximo de créditos reconocibles por practicas en empresa curriculares: 0.00
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POLITECNICA DE VALENCIA

Metodologia y proyecto

Resultados fundamentales cubiertos por la materia

Cddigo | Tipo Descripcién

Actuar con ética y responsabilidad profesional ante los desafios sociales, ambientales y econémicos,

CT1 (2) | teniendo como referentes los principios y valores democréticos y los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
Proponer soluciones creativas e innovadoras a situaciones o problemas complejos, propios del ambito de
CT2 (2) conocimiento, para dar respuesta a las diversas necesidades profesionales y sociales.
CT3 @) Colaborar eficazmente en equipos de trabajo, asumiendo responsabilidades y funciones de liderazgo y
contribuyendo a la mejora y desarrollo colectivo.
CTa @ Comunicarse de manera efectiva, tanto de forma oral como escrita, adaptandose a las caracteristicas de la
situacion y de la audiencia.

Actuar con autonomia en el aprendizaje, tomando decisiones fundamentadas en diferentes contextos,

CT5 (2) emitiendo juicios en base a la experimentacion y el analisis y transfiriendo el conocimiento a nuevas
situaciones.
ceol | @ Concebir, disefiar y utilizar aplicaciones para extraer conocimiento a partir de distintas fuentes de datos.
Desarrollar, gestionar y liderar proyectos que utilicen las técnicas, herramientas y metodologias propias de
CGo2 | (2 I L A L
la ciencia de datos en distintos &mbitos de aplicacion.
CE13 3) Aplicar las medidas de seguridad informatica que garanticen el acceso restringido y seguro a los datos y al
conocimiento.
Detectar nuevas oportunidades de negocio para mejorar el funcionamiento de cualquier tipo de
CEO1l | (2) organizacion, a partir de los datos generados en su entorno socioeconémico, cuantificando el valor de
éstos e identificando los agentes interesados.
ccos | @ Planificar los procesos necesarios para la extraccion de conocimiento a partir de distintas fuentes de datos.
CEO7 3) Disefiar e implementar los procesos de adquisicion, limpieza, transformacion e integracion de datos de carg
a su posterior andlisis.

Disefiar e implementar los procesos de seleccion de datos y de verificacion de su calidad atendiendo

CEO08 | (3) X -
fundamentalmente a su heterogeneidad y a su variabilidad.
CGo4 | (2 Integrarse en un equipo multidisciplinar en el marco de un proyecto de ciencia de datos.
cez | @ Aplicar los aspectos éticos, legales y normativos relacionados con el tratamiento de los datos y la
explotacién del conocimiento obtenido.

Seleccionar y utilizar las herramientas software necesarias para el almacenamiento, procesamiento y
CEO6 3) acceso a los datos, en particular cuando se trate de datos masivos y heterogéneos.
ces | (3 Disefiar, implementar y evaluar las soluciones algoritmicas méas apropiadas para procesar datos de forma

eficiente.
CE15 3) Recuperar, clasificar y extraer informacion desde fuentes no estructuradas y multimodales para su
integracion de cara a la inferencia de nuevo conocimiento.
CEO4 3) Aplicar metodologias y técnicas estadisticas y de aprendizaje automatico para el procesamiento y analisis
de datos.
cew | @ Comunicar de forma efectiva el proceso de extraccion de conocimiento a partir de los datos, elaborar
informes y emitir recomendaciones para la toma de decisiones.
CE11 3) Seleccionar y utilizar las técnicas y herramientas de visualizacién mas adecuadas para representar datos y
resultados en un contexto determinado.
Tipos

1 - Conocimiento o contenido

2 - Competencia

3 - Habilidad o destreza

Concrecion de los resultados de aprendizaje por materia

Cédigo Descripcion
RAL 1 Valorar las consecuencias éticas de las decisiones a tomar en una situaciéon concreta, considerando el
) impacto en la sociedad vy la responsabilidad en la practica profesional.
RA2 1 Identificar nuevos retos, proyectos u oportunidades de mejora en el ambito de la disciplina alineados con

tendencias y avances futuros.
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GRADO EN CIENCIA DE DATOS POR LA UNIVERSITAT

POLITECNICA DE VALENCIA

Cadigo Descripcién
RA2 2 Proponer soluciones creativas para responder satisfagtc:jriamente a necesidades y problemas reales de la
sociedad.
RA2 3 Evaluar, de manera critica y constructiva, las yentajas y las oportunidades de diferentes soluciones a un
) mismo problema.
RA2 4 Demostrar una actitud emprendedora en el disefio, des,arro_llo y eJeCL_lcm")n_de soluciones que supongan una
) novedad o avance en el ambito de la disciplina.
RA3.1 Funcionar eficazmente en un equipo cuyos mleml_)ros_Jluntos bnn_den_lllderazgo y creen un entorno
: colaborativo e inclusivo en la organizacion y coordinacion del trabajo.
RA3.2 Identificar los roles y destrezas para operar en equipos multidisciplinares con diferentes perfiles
) profesionales.
RA3 3 Colaborar de manera proactiva en el desarrollo del trabajo, estableciendo metas y cumpliendo objetivos.
RA3.4 Contribuir a la busquedg Qe solucione_s a retos o proyectos, demostrando empatl'a y asert_ividad ala hora de
: compartir ideas, reflexiones y argumentos en el seno del trabajo colaborativo.
RA4 1 Estructurar el discurso para favorecer la comprension d_e los objetivos, acciones y/o resultados de un trabajo
propio.
RAZ 2 Desarrollar textos profesionales o informes ci((je_ntl'ficlp-técnicos segun las convenciones propias de la
isciplina.
RA4.3 Comunicar y argumentar eficazmente_, adaptan_do Ia_1 organizacion d_e contenido_s y gl uso del lenguaje, verbal
' y no verbal, a diversas situaciones y/o ante diversas audiencias.
RAZ4.4 Demostrar destreza en la comunlcacu’)_n dlg!tal utlllzando.med_los de apoyo variados y adaptados a la
) situacion y a la audiencia.
RAG.2 Desarrollar y realizar trabajos e investigaciones, practicas o exper'lrr_lentales, |rjterpretando datos 'y
) extrayendo conclusiones fundamentadas en los principios de la disciplina
RAG.3 Adquirir y aplicar nuevos conocimientos sggun sea necesario, utilizando estrategias de aprendizaje y de
: gestion del tiempo apropiadas.
Identificar y estructurar las etapas clave de un proyecto de ciencia de datos, incluyendo la planificacién,
RA_MPO1 . - L o ;
— ejecucion y evaluacion de la efectividad de los resultados obtenidos.
Seleccionar las técnicas y herramientas de ciencia de datos mas adecuadas (incluyendo métodos
RA MPO2 estadisticos exploratoriqs, métodos mateméticqs, software de analisis d.e datos, y programacion) asegurando
- que las elegidas sean las mas efectivas para una comprension profunda de los datos.
Describir y aplicar de manera practica el proceso completo de analisis de datos, desde la recopilacion,
RA MPO3 limpieza y transformacion, hasta_,el andlisis estadistico y la visglalizac_ién de re_syltados, orientando el
- proceso a la comprensién de los datos y a la extraccion de informacion relevante.
Aplicar métodos de analisis de datos para abordar problemas concretos utilizando datos reales para
RA_MPO04 | practicar la limpieza, transformacion y analisis basico de datos enfocandose en la interpretacion efectiva de
los resultados.
Emplear métodos de colaboracién y trabajo en equipo en proyectos de ciencia de datos para mejorar la
RA_MPO05 e :
— eficiencia y la calidad de los resultados del proyecto.
Presentar los resultados y hallazgos de los analisis realizados, utilizando visualizaciones claras y un lenguaje
RA_MPO06 comprensible, adaptando el contenido a audiencias técnicas y no técnicas, para facilitar la extraccion de
informacion relevante y aplicable.
RA MPO7 Identificar las fuentes de datgs_releva_nte_s para un problema especific_:o de analisis, evaluando las
- caracteristicas y limitaciones de los datos seleccionados.
RA MPOS Razonar sobre las implicaciones éticas de la recoplla_clén_y el analisis de datos, promoviendo practicas
— responsables en ciencia de datos
RA MPO9 Aplicar técnicas y herramientas eficaces en la representacion, limpieza y preprocesamiento de datos.
RA MP10 Justificar las transformaciones realizadas sobre los datos para garantizar su calidad y adecuacion al analisis.
RA MP11 Disefiar, implementar y documentar un flujo de trabajo estructurado para Iq recoleccion, integracion, limpiezal
— y preprocesamiento de datos en proyectos de ciencia de datos.
Comunicar de manera clara y eficaz el proceso de desarrollo y los resultados obtenidos de un proyecto de
RA_MP12 ciencia de datos a través de informes escritos y presentaciones orales, utilizando un lenguaje técnico
apropiado.
Identificar oportunidades y problemas en proyectos de analisis y modelado en ciencia de datos,
RA_MP13 estableciendo objetivos de negocio y de andlisis, y determinando criterios de éxito cuantificables.
Aplicar metodologias de proyectos de ciencia de datos en equipo, trasladando desde el nivel de negocio al
RA_MP14 nivel de andlisis, e incluyendo la evaluacion de costes, riesgos y trade-offs asociados.
RA MP15 Procesar e integrar datos de manera iterativa, asegurando rgquisitos de calidad, seguridgd y privacidad, y
— preparandolos adecuadamente para la obtencion de modelos y su evaluacion.
RA_MP16 Disefiar y desarrollar modelos descriptivos, predictivos o generativos alineados con los
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GRADO EN CIENCIA DE DATOS POR LA UNIVERSITAT

POLITECNICA DE VALENCIA

Cadigo Descripcién
objetivos establecidos, optimizando su desempefio mediante técnicas iterativas de ajuste y evaluacion
conforme a las métricas establecidas y en ultima instancia conformidad con los objetivos de negocio y
analisis.
Comunicar y defender las soluciones propuestas de manera efectiva y critica, tanto por escrito como de
RA_MP17 forma oral, utilizando evidencias sélidas apoyadas por visualizaciones de datos y modelos claras que
respalden los resultados.
Disefiar estrategias de monitorizacién y mantenimiento de los modelos, asi como establecer el legado del
RA_MP18 proyecto, incluyendo las lecciones aprendidas y recomendaciones para futuros proyectos.
RA MP19 Planificar y supervisar proyectos de Ciencia de Datos utilizando herramientas y técnicas especificas de
— gestion de proyectos
Aplicar técnicas y herramientas de gestién del tiempo para garantizar el cumplimiento de los plazos en
RA_MP20 SR
— proyectos de Ciencia de Datos.
RA MP21 Elaborar y gestionar presupuestos en proyectos de Ciencia de Datos, aplicando técnicas de control de
— costes.
RA MP22 Identificar, evaluar y mitigar riesgos en proyectos de Ciencia de Datos mediante la aplicacién de técnicas de
— gestion del riesgo.
RA MP23 Desarrollar proyectos de Ciencia de Datos siguiendo los principios y practicas de metodologias agiles.
Comunicar de manera clara y efectiva los resultados y avances de proyectos de Ciencia de Datos,
RA_MP24 i . R L
— adaptédndose a diferentes audiencias y objetivos.
Contenidos

Esta materia desarrolla los aspectos metodoldgicos necesarios para la planificacion y gestion de proyectos de
ciencia de datos: optimizacién de recursos, generacion de documentacion, trazabilidad, comunicacion de la
informacion y metodologia cientifica.

En esta materia se conciben tres proyectos, planificados para los semestres 2, 4 y 6 (tres primeros cursos),
para que el alumno aborde mediante trabajo en grupo proyectos a medio/largo plazo (1 semestre), el primero
de ellos sobre comprensién de los datos, el segundo sobre integracién y preparacion de datos, y el tercero
sobre andlisis de datos. En todos ellos se aplicaran los conocimientos adquiridos hasta entonces en las otras
materias, y se utilizaran las herramientas necesarias para llevar a cabo las tareas dentro de cada proyecto

Actividades formativas

Actividad formativa ECTS Horas dedicacion % presencialidad
Practica Aula 0,00
Préactica Campo 0,00
Préactica Informatica 0,00
Practica Laboratorio 10,50 105,00 100,00
Teoria Aula 0,00
Teoria Seminario 12,00 120,00 100,00
Trabajo autdnomo 393,75 0,00
TOTAL 22,50 618,75

Metodologias de la ensefianza

Metodologias de la ensefanza

Leccién magistral

Aprendizaje cooperativo
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Metodologias de la ensefanza

Estudio de casos

Aprendizaje orientado a proyectos

Tutoria

Préacticas

Seminario

Observaciones a los sistemas de evaluacion

Las asignaturas de las materias que conforman el plan de estudios determinaran anualmente en su guia de
estudios los sistemas de evaluacion especificos de entre los definidos en su materia. Cada asignatura detallara
los actos de evaluacion y peso por cada sistema de evaluacién, junto con la informacion descriptiva necesaria.
Ademas, cada asignatura definira un peso por cada sistema de evaluacién, que se ajustara dentro del intervalo
minimo y maximo definido en la materia. Todos los sistemas de evaluacién con horquilla definida se cubren en
la materia, aunque no es obligatorio que todas las asignaturas que integran la materia ofrezcan todos los
sistemas de evaluacion definidos en la materia. Dentro de una materia, una asignatura podra optar por
cualquiera de los sistemas de evaluacién indicados con horquilla definida, no siendo necesario utilizar todos los
sistemas de evaluacion definidos para la materia. En caso de que una asignatura seleccione un determinado
sistema de evaluacion, el porcentaje sobre la nota final de ese sistema de evaluacion debera encontrarse
dentro de la horquilla indicada. Siempre debera cumplirse que, dentro de una asignatura, la suma de los
porcentajes asociados a cada sistema de evaluacion dé como resultado 100%. De esta forma, se cumple con
las directrices de ANECA. Estos rangos se han definido teniendo en cuenta las particularidades de todas y
cada una de las asignaturas que se integran dentro de cada materia, segun los resultados de aprendizaje
definidos en cada caso. Cuando en una materia no se indica horquilla alguna, debe entenderse que el sistema
de evaluacion en cuestion no se utiliza en dicha materia.

Sistema de evaluacion Minimo Maximo
Trabajos académicos 10% 40%
Proyecto 40% 70%
Observacion 5% 20%
Prueba escrita 10% 40%
Evaluacion con participacion del estudiantado 5% 20%

Reconocimientos

Numero méaximo de créditos reconocibles por actividades estudiantiles: 0,00

Numero méaximo de créditos reconocibles por experiencia laboral: 18,00
Numero maximo de créditos reconocibles por practicas en empresa curriculares: g
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Exploracién y Visualizacién

Resultados fundamentales cubiertos por la materia

Cddigo | Tipo Descripcién

Actuar con ética y responsabilidad profesional ante los desafios sociales, ambientales y econémicos,
CT1 (2) | teniendo como referentes los principios y valores democréticos y los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
CT4 @) Comunicarse de manera efectiva, tanto de forma oral como escrita, adaptandose a las caracteristicas de la

situacion y de la audiencia.
ccol | @ Concebir, disefiar y utilizar aplicaciones para extraer conocimiento a partir de distintas fuentes de datos.
Desarrollar, gestionar y liderar proyectos que utilicen las técnicas, herramientas y metodologias propias de
CGO02 | (2) e o P o
la ciencia de datos en distintos ambitos de aplicacion.
cew | @ Comunicar de forma efectiva el proceso de extraccion de conocimiento a partir de los datos, elaborar
informes y emitir recomendaciones para la toma de decisiones.
CE11 3) Seleccionar y utilizar las técnicas y herramientas de visualizacién mas adecuadas para representar datos y
resultados en un contexto determinado.
Resolver problemas matematicos y estadisticos en el &mbito de la ciencia de datos, aplicando
CEO03 | (1) e . . ) . . . gy e
conocimientos sobre algebra lineal, calculo diferencial e integral, l6gica y estadistica.

Disefiar e implementar los procesos de seleccion de datos y de verificacion de su calidad atendiendo

CE08 | (3) X -
fundamentalmente a su heterogeneidad y a su variabilidad.
Tipos

1 - Conocimiento o contenido

2 - Competencia

3 - Habilidad o destreza

Concrecion de los resultados de aprendizaje por materia

Cddigo Descripcion
RAL1 Valorar las consgcuencias éticas (_je las decisiones a tqr_nar en una situe_lci()n con(_:reta, considerando el
) impacto en la sociedad y la responsabilidad en la practica profesional.
RA1L 2 Emitir juicios informados considerando el impaqto de Ias_ soluciones_, en eI_ ambito de la disciplina, en
contextos globales, econémicos, sociales y medioambientales
Disefiar, desarrollar y ejecutar soluciones en el ambito de la disciplina, que den respuesta a demandas
RA1.4 sociales, teniendo en cuenta como referente los Objetivos de Desarrollo Sostenible y factores globales,
culturales, y econémicos.
RA41 Estructurar el discurso para favorecer la comprension d_e los objetivos, acciones y/o resultados de un trabajo
propio.
RAZ 2 Desarrollar textos profesionales o informes cie.ntl'fic.o-técnicos segun las convenciones propias de la
) disciplina.
RA4.3 Comunicar y argumentar eficazmente_, adaptan_do Ie_l organizacion d_e contenido_s y gl uso del lenguaje, verbal
y no verbal, a diversas situaciones y/o ante diversas audiencias.
RA4.4 Demostrar destreza en la comunicacic’)p dig_it'al utilizando_med_ios de apoyo variados y adaptados a la
: situacion y a la audiencia.
Identificar y describir las fases del Analisis Exploratorio de Datos (AED), diferenciando entre conceptos como
RA_EV01 poblacién y muestra, y destacando las caracteristicas de una muestra representativa.
Seleccionar y emplear técnicas y herramientas exploratorias unidimensionales, bidimensionales y k -
RA_EV02 dimensionales para representar y sintetizar las caracteristicas clave de los datos, incluyendo gréaficos y
parametros nuMeEricos.
RA EVO3 Evaluar la calidad de _Ios _d_atos, identifican_do errores, valores gtl'picos, (_Jlatos faltantes y anomalias,
— justificando la necesidad de transformaciones o ajustes.
RA EVO4 Disefiar y elaborar im_‘ormes que combingn_ visuali,zaciones, andlisis numéricos e interpretaciones claras,
— explicando las caracteristicas mas relevantes de los datos explorados.
Comprender y explicar los principios fundamentales de la teoria de la visualizacion de datos y el disefio,
RA_EV05 aplicando estos conceptos para comunicar informacién de manera clara, ética y efectiva.
Seleccionar y emplear herramientas de visualizacion adecuadas para crear graficos y presentaciones que
RA_EV06 [epresenten datos de manera precisa, facilitando la interpretacién y comunicacion de resultados a audiencias

tanto técnicas como no técnicas.
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Caddigo Descripcién
Identificar patrones, tendencias y anomalias en grandes conjuntos de datos, utilizando técnicas de
RA_EV07 visualizacion para mejorar la interpretacion de datos a nivel espacial, geoespacial y de conocimiento.

Disefiar y desarrollar visualizaciones interactivas y audiovisuales de datos que optimicen la comunicacién de
hallazgos y la toma de decisiones informada, evaluando la efectividad de estas visualizaciones en contextos

RA_EVO08 o . . - ; . L
- especificos y proponiendo mejoras para optimizar la claridad y el impacto comunicativo.

Contenidos

Esta materia incluye contenidos relacionados con principios de disefio, técnicas y herramientas para la
visualizacion veraz de datos y resultados, y con el desarrollo de habilidades para representar y comunicar el
proceso de analisis de datos y extraccion de conocimiento.

En lo que respecta al analisis exploratorio de los datos, esta materia trata la adquisicion y preprocesado de los
datos, muestreo, tratamiento de datos faltantes, calculo de valores agregados, normalizacién y estandarizacion,
deteccion de datos anémalos, tratamiento y analisis de datos categoéricos, y discretizacion. Se introduce en el
uso de herramientas exploratorias para trabajar con gréficos y tablas.

Se desarrollaran contenidos sobre visualizacion de datos de alta dimensionalidad, de datos espaciales y
geoespaciales, visualizacion exploratoria, visualizacion audiovisual e interactiva.

Actividades formativas

Actividad formativa ECTS Horas dedicacion % presencialidad
Practica Aula 0,00
Practica Campo 0,00
Practica Informética 0,00
Practica Laboratorio 3,00 30,00 100,00
Teoria Aula 3,00 30,00 100,00
Teoria Seminario 6,00 60,00 100,00
Trabajo auténomo 210,00 0,00
TOTAL 12,00 330,00

Metodologias de la ensefianza

Metodologias de la ensefianza

Lecciéon magistral

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en problemas (ABP)

Aprendizaje orientado a proyectos

Préacticas

Observaciones a los sistemas de evaluacion

Las asignaturas de las materias que conforman el plan de estudios determinaran anualmente en su guia de
estudios los sistemas de evaluacion especificos de entre los definidos en su materia. Cada asignatura detallara
los actos de evaluacién y peso por cada sistema de evaluacion, junto con la informacién descriptiva necesaria.
Ademas, cada asignatura definira un peso por cada
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sistema de evaluacion, que se ajustara dentro del intervalo minimo y maximo definido en la materia. Todos los
sistemas de evaluacion con horquilla definida se cubren en la materia, aunque no es obligatorio que todas las
asignaturas que integran la materia ofrezcan todos los sistemas de evaluacion definidos en la materia. Dentro
de una materia, una asignatura podra optar por cualquiera de los sistemas de evaluacion indicados con
horquilla definida, no siendo necesario utilizar todos los sistemas de evaluacion definidos para la materia. En
caso de que una asignatura seleccione un determinado sistema de evaluacion, el porcentaje sobre la nota final
de ese sistema de evaluacion debera encontrarse dentro de la horquilla indicada. Siempre debera cumplirse
que, dentro de una asignatura, la suma de los porcentajes asociados a cada sistema de evaluacion dé como
resultado 100%. De esta forma, se cumple con las directrices de ANECA. Estos rangos se han definido
teniendo en cuenta las particularidades de todas y cada una de las asignaturas que se integran dentro de cada
materia, segln los resultados de aprendizaje definidos en cada caso. Cuando en una materia no se indica
horquilla alguna, debe entenderse que el sistema de evaluacion en cuestién no se utiliza en dicha materia.

Sistema de evaluacién Minimo Maximo
Trabajos académicos 30% 60%
Observacion 5% 20%
Prueba escrita 30% 60%
Prueba préctica de laboratorio/campo/informatica/aula 10% 40%

Reconocimientos

Numero méaximo de créditos reconocibles por actividades estudiantiles: 0,00

Numero maximo de créditos reconocibles por experiencia laboral: 0,00
Ndmero maximo de créditos reconocibles por practicas en empresa curriculares: 0.00
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Sistemas de informacion

Resultados fundamentales cubiertos por la materia

Cddigo | Tipo Descripcién

ceo1 | @ Concebir, disefiar y utilizar aplicaciones para extraer conocimiento a partir de distintas fuentes de datos.

Desarrollar, gestionar y liderar proyectos que utilicen las técnicas, herramientas y metodologias propias de
CG0o2 | (2 e C o A

la ciencia de datos en distintos &mbitos de aplicacion.
CE13 3) Aplicar las medidas de seguridad informatica que garanticen el acceso restringido y seguro a los datos y al
conocimiento.
cco3 | @ Planificar los procesos necesarios para la extraccion de conocimiento a partir de distintas fuentes de datos.
CEO5 @) Disefiar modelos de datos y especificar requisitos de los sistemas de informacion para almacenar y
procesar datos de manera eficiente.
CEO7 3) Disefiar e implementar los procesos de adquisicion, limpieza, transformacion e integracion de datos de carg
a su posterior andlisis.
Disefiar e implementar los procesos de seleccion de datos y de verificacion de su calidad atendiendo
CEO08 | (3) X -
fundamentalmente a su heterogeneidad y a su variabilidad.
Seleccionar y utilizar las herramientas software necesarias para el almacenamiento, procesamiento y
CEO6 3) acceso a los datos, en particular cuando se trate de datos masivos y heterogéneos.
Especificar los requisitos de los sistemas informaticos para dimensionar la infraestructura de soporte que
CEO09 (2) [garantice la adquisicion, el almacenamiento y el procesamiento distribuido de los datos de manera eficiente|
y segura.
Tipos

1 - Conocimiento o contenido

2 - Competencia

3 - Habilidad o destreza

Concrecion de los resultados de aprendizaje por materia

Cadigo Descripcion
RA SIOL Analizar la evolucion de las tecnologias de gesti'(')r) de datos, eyaluando su impacto en la toma de decisiones
— estratégicas y operativas.
Disefar, implementar y utilizar almacenes de datos para integrar y explotar informacion estratégica,
RA_SI02 empleando herramientas especificas para la generacion informes analiticos y cuadros de mando.
RA SI03 Desarrollar procesos ETL (E_xtraccié_n’, Transformacién y Carga) que garanticen la calidad, consistencia e
— integracion de los datos en almacenes de datos.
Explicar los principios de los sistemas de gestion de datos no relacionales, identificando sus caracteristicas
RA_SI04 clave y areas de aplicacién, como la gestién de datos distribuidos o relaciones complejas.
Disefiar e implementar bases de datos no relacionales para la gestion de datos masivos en entornos
RA_SI05 I : o 2 ;
— distribuidos, asegurando la consistencia, disponibilidad y tolerancia a fallos.
RA SI06 Aplicar técnicas de mod(_alado y manipulacién dg plgtos en ba_ses_qle datos orlentad_as a relaciones complejas,
— resolviendo problemas de analisis y visualizacion de datos relacionados.
Comprender los principios fundamentales de las bases de datos relacionales, sus componentes principales
RA_SI07 (tablas, claves, relaciones) y cdmo se utilizan como soporte en los sistemas de informacion.
Disefar y formular consultas avanzadas para gestionar, extraer y manipular datos en bases de datos
RA_SI08 relacionales, utilizando subconsultas, uniones, funciones agregadas y operadores complejos.
RA SI09 Crear esquemas relgcionales basados en .Ios requisit.os de sistemas de i.nf.ormaci()n, aplicando principios de
— disefio conceptual y 16gico, garantizando un disefio eficiente y robusto.
RA SI10 Crear bases de_ da~tos rele_lmonales utilizando sistemas de gestion de basgs _de datos, a p_artlr de esquemas
— disefiados, implementando estructuras que cumplan los objetivos establecidos.
Aplicar técnicas avanzadas de programacion en bases de datos, como procedimientos almacenados,
RA_SI11 disparadores y consultas estructuradas para automatizar tareas y mantener la integridad de los datos.
RA SI12 Generar informe§ personalizadqs basados en los dato; almacenados en bases de dgtos relacionales,
— utilizando herramientas y métodos apropiados para presentar informacién
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Caddigo Descripcién

relevante.

Contenidos

La materia desarrollara contenidos sobre el disefio y manipulacién de bases de datos estructuradas y no
estructuradas (SQL y NoSQL), modelo relacional, disefios conceptual y logico, seguridad, integridad,
evaluacion de la calidad de los datos, integracion y limpieza de datos, almacenes de datos, sistemas de
extraccion, transformacion y carga, y herramientas de inteligencia empresarial (herramientas OLAP y cuadros
de mando).

Actividades formativas

Actividad formativa ECTS Horas dedicacién % presencialidad
Practica Aula 0,00
Practica Campo 0,00
Practica Informética 0,00
Practica Laboratorio 3,00 30,00 100,00
Teoria Aula 3,00 30,00 100,00
Teoria Seminario 6,00 60,00 100,00
Trabajo auténomo 210,00 0,00
TOTAL 12,00 330,00

Metodologias de la ensefianza

Metodologias de la ensefanza

Lecciéon magistral

Aprendizaje basado en problemas (ABP)

Estudio de casos

Tutoria

Observaciones a los sistemas de evaluacion

Las asignaturas de las materias que conforman el plan de estudios determinaran anualmente en su guia de
estudios los sistemas de evaluacion especificos de entre los definidos en su materia. Cada asignatura detallara
los actos de evaluacion y peso por cada sistema de evaluacién, junto con la informacion descriptiva necesaria.
Ademas, cada asignatura definird un peso por cada sistema de evaluacién, que se ajustara dentro del intervalo
minimo y maximo definido en la materia. Todos los sistemas de evaluacién con horquilla definida se cubren en
la materia, aunque no es obligatorio que todas las asignaturas que integran la materia ofrezcan todos los
sistemas de evaluacion definidos en la materia. Dentro de una materia, una asignatura podra optar por
cualquiera de los sistemas de evaluacién indicados con horquilla definida, no siendo necesario utilizar todos los
sistemas de evaluacion definidos para la materia. En caso de que una asignatura seleccione un determinado
sistema de evaluacion, el porcentaje sobre la nota final de ese sistema de evaluacion debera encontrarse
dentro de la horquilla indicada. Siempre debera cumplirse que, dentro de una asignatura, la suma de los
porcentajes asociados a cada sistema de evaluacion dé como resultado 100%. De esta forma, se cumple con
las directrices de ANECA. Estos rangos se han definido teniendo en cuenta las particularidades de todas y
cada una de las asignaturas que se integran dentro de cada materia, segun los resultados de aprendizaje
definidos en cada caso. Cuando en una materia no se indica horquilla alguna, debe entenderse que el sistema
de
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evaluacion en cuestion no se utiliza en dicha materia.

Sistema de evaluacién Minimo Maximo
Trabajos académicos 30% 60%
Prueba escrita 30% 60%
Prueba préctica de laboratorio/campo/informatica/aula 10% 40%

Reconocimientos

Numero méaximo de créditos reconocibles por actividades estudiantiles: 0,00

Numero maximo de créditos reconocibles por experiencia laboral: 0,00

Ndmero maximo de créditos reconocibles por practicas en empresa curriculares: 0.00

Tecnologias del conocimiento

Resultados fundamentales cubiertos por la materia

Cédigo | Tipo Descripcion

Actuar con ética y responsabilidad profesional ante los desafios sociales, ambientales y econémicos,
CT1 (2) | teniendo como referentes los principios y valores democraticos y los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
CTa @) Comunicarse de manera efectiva, tanto de forma oral como escrita, adaptandose a las caracteristicas de la

situacion y de la audiencia.
ceo1 | @ Concebir, disefiar y utilizar aplicaciones para extraer conocimiento a partir de distintas fuentes de datos.
Desarrollar, gestionar y liderar proyectos que utilicen las técnicas, herramientas y metodologias propias de
CGo2 | (2 e o A L
la ciencia de datos en distintos &mbitos de aplicacion.

cco3 | @ Planificar los procesos necesarios para la extraccion de conocimiento a partir de distintas fuentes de datos.

Disefiar e implementar los procesos de seleccion de datos y de verificacion de su calidad atendiendo
CEO08 | (3) X -

fundamentalmente a su heterogeneidad y a su variabilidad.
Representar el conocimiento de manera procesable e intercambiable para facilitar su manipulacion
CE16 | (3) - . - P
automéatica mediante las herramientas de andlisis adecuadas
CE15 3) Recuperar, clasificar y extraer informacion desde fuentes no estructuradas y multimodales para su
integracion de cara a la inferencia de nuevo conocimiento.
CEO4 3) Aplicar metodologias y técnicas estadisticas y de aprendizaje automatico para el procesamiento y analisis
de datos.
cew | @ Comunicar de forma efectiva el proceso de extraccion de conocimiento a partir de los datos, elaborar
informes y emitir recomendaciones para la toma de decisiones.
CE11 3) Seleccionar y utilizar las técnicas y herramientas de visualizacion mas adecuadas para representar datos y
resultados en un contexto determinado.
Tipos

1 - Conocimiento o contenido

2 - Competencia

3 - Habilidad o destreza

Concrecion de los resultados de aprendizaje por materia

Cadigo Descripcion
RAL 1 Valorar las consgcuencias éticas Qe las decisiones a to_r_nar en una si’tugcién conqreta, considerando el
) impacto en la sociedad y la responsabilidad en la practica profesional.
RA13 Demostrar concienciacion sobre el re_speto a la diversidad y a los principios de accesibilidad universal y
: disefio para todas las personas.
RAZ.2 Desarrollar textos profesionales o informes ug_ntl’l_‘lcl_o-técnlcos segun las convenciones propias de la
isciplina.
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Cadigo Descripcién
RA4.4 Demostrar destreza en la comunicacié_n dig_ital utiIizando_medios de apoyo variados y adaptados a la
: situacion y a la audiencia.
Identificar, describir y comparar métricas y procedimientos de evaluacién para modelos predictivos,
RA_TCO01 | diferenciando entre modelos crisp y soft, y analizar cémo estas diferencias afectan la precision, la utilidad y
la calibracion de las predicciones.
Aplicar técnicas de AutoML para automatizar la seleccion, optimizacion y validacién de modelos, e
RA_TCO02 integrarlos eficientemente en aplicaciones practicas utilizando estdndares como PMML para facilitar su
interoperabilidad.
Evaluar modelos predictivos utilizando analisis ROC, métricas basadas en utilidad (como matrices y
RA_TCO03 funciones de coste) y otros enfoques, seleccionando modelos que minimicen el riesgo y maximicen el
rendimiento segun el contexto.
RA TCO4 Analiza_r Ia_ls relaciones d_e causaljda_\d, la equidad y la jus,ti_cia en la toma de decisiones ba_se}das en
— predicciones, promoviendo practicas responsables y éticas en el uso de modelos predictivos.
Disefiar e implementar procesos para la explicabilidad, monitorizacion y revision continua de modelos,
RA_TCO05 [incluyendo la generacion de informes y alarmas que permitan su adaptacion y transferencia de conocimiento
para mantener su efectividad a lo largo del tiempo.
Desarrollar e implementar sistemas Utiles, equitativos y explicables en aplicaciones préacticas, como CRM,
RA_TCO06 optimizando estrategias de personalizacion y desplegamiento, y disefiando soluciones innovadoras
adaptadas a las necesidades especificas del caso.
RA TCO7 Procesar textos en lenguaje natural dg manera automatica y eficiente uFiIizando técnicas de aprendizaje
— automatico y grandes modelos de lenguaje.
IComprender y aplicar técnicas para mejorar las prestaciones de los sistemas de recuperacién de informacion
RA_TCO08 - P . .
— tradicionales, tales como técnicas RAG (Retrieval-Augmented Generation).
RA TCO9 Identificar textos con contenid_o inapropiado o_discriminatorio en_rec_ies sociale_s mediante técnicas de
— procesamiento de lenguaje natural y aprendizaje automatico.
RA TC10 Desarrollar habilidades de trabajo en equipo para abordar y resolver problemas relacionados con el
— procesamiento de lenguaje natural y recuperacion de informacion.
RA TC11 Identificar los fundamentos teéricos y prr_élcticos_de la repres_entacién del conocimiento, asi como su
— relevancia en sistemas inteligentes.
RA TC12 Aplicar métodos basados en légica, como la légica proposicipnal y de primer orden, para modelar y resolver
— problemas computacionales.
RA TC13 Disefiar y estructurar ontologias para representar relaciones jerarquicas y conceptuales en un dominio
— especifico, utilizando lenguajes formales.
RA TC14 Implementar sistemas de razonamiento basados en regla§ y evaluar su efectividad en la solucién de
— problemas complejos.
RA TC15 Analizar enfoques de razonamiento ap_roximadc_J y su aplicabilidad en escenarios con incertidumbre o
— informacién incompleta.
Contenidos

La materia desarrolla técnicas para representar y manipular automaticamente el conocimiento en diferentes
formalismos (sistemas de reglas, ontologias, con incertidumbre, etc.) y la inferencia de nuevo conocimiento
mediante procesos de razonamiento.

Se introduciran técnicas para la manipulacion de conocimiento y de informacién de contexto tanto a la entrada
como a la salida de procesos de andlisis de datos, centrdndose en la evaluacion, combinacion, fusion y
explotacién de los modelos. Se vera la integracién del conocimiento extraido en aplicaciones, asistentes y
sistemas de recomendacion, prondsticos, toma de decisiones, asi como su mantenimiento y revision.

También se estudiaran técnicas para recuperar, clasificar y extraer informacién desde fuentes de datos no
estructurados y multimodales.

Se realizara procesamiento del lenguaje natural e intercambio de informacion textual a niveles Iéxico, sintactico
y semantico, y su aplicacién a redes sociales y medios de comunicacion.

Actividades formativas

Actividad formativa ECTS Horas dedicacién % presencialidad

Practica Aula 0,00
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UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA

Actividad formativa ECTS Horas dedicacion % presencialidad
Préactica Campo 0,00
Préactica Informatica 0,00
Practica Laboratorio 4,50 45,00 100,00
Teoria Aula 4,50 45,00 100,00
Teoria Seminario 9,00 90,00 100,00
Trabajo autdnomo 315,00 0,00
TOTAL 18,00 495,00

Metodologias de la ensefianza

Metodologias de la ensefanza

Leccién magistral

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en problemas (ABP)

Estudio de casos

Aprendizaje orientado a proyectos

Tutoria

Préacticas

Observaciones a los sistemas de evaluacion

Las asignaturas de las materias que conforman el plan de estudios determinaran anualmente en su guia de
estudios los sistemas de evaluacion especificos de entre los definidos en su materia. Cada asignatura detallara
los actos de evaluacion y peso por cada sistema de evaluacién, junto con la informacion descriptiva necesaria.
Ademads, cada asignatura definird un peso por cada sistema de evaluacién, que se ajustara dentro del intervalo
minimo y méximo definido en la materia. Todos los sistemas de evaluacioén con horquilla definida se cubren en
la materia, aunque no es obligatorio que todas las asignaturas que integran la materia ofrezcan todos los
sistemas de evaluacion definidos en la materia. Dentro de una materia, una asignatura podra optar por
cualquiera de los sistemas de evaluacién indicados con horquilla definida, no siendo necesario utilizar todos los
sistemas de evaluacion definidos para la materia. En caso de que una asignatura seleccione un determinado
sistema de evaluacion, el porcentaje sobre la nota final de ese sistema de evaluacidn debera encontrarse
dentro de la horquilla indicada. Siempre debera cumplirse que, dentro de una asignatura, la suma de los
porcentajes asociados a cada sistema de evaluacion dé como resultado 100%. De esta forma, se cumple con
las directrices de ANECA. Estos rangos se han definido teniendo en cuenta las particularidades de todas y
cada una de las asignaturas que se integran dentro de cada materia, segun los resultados de aprendizaje
definidos en cada caso. Cuando en una materia no se indica horquilla alguna, debe entenderse que el sistema
de evaluacion en cuestion no se utiliza en dicha materia.

Sistema de evaluacion Minimo Maximo
Trabajos académicos 20% 50%
Proyecto 20% 50%
Prueba escrita 20% 50%
Prueba practica de laboratorio/campo/informatica/aula 10% 40%
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Reconocimientos

Numero méaximo de créditos reconocibles por actividades estudiantiles: 0,00

Numero maximo de créditos reconocibles por experiencia laboral: 0,00
Ndmero maximo de créditos reconocibles por practicas en empresa curriculares: 0.00

Formacién complementaria

Resultados fundamentales cubiertos por la materia

Cédigo | Tipo Descripcion
cco1 | @ Concebir, disefiar y utilizar aplicaciones para extraer conocimiento a partir de distintas fuentes de datos.
Desarrollar, gestionar y liderar proyectos que utilicen las técnicas, herramientas y metodologias propias de
CG02 | (2 e o A o
la ciencia de datos en distintos ambitos de aplicacion.
cco3 | @ Planificar los procesos necesarios para la extraccion de conocimiento a partir de distintas fuentes de datos.
CGo4 | (2 Integrarse en un equipo multidisciplinar en el marco de un proyecto de ciencia de datos.
Tipos

1 - Conocimiento o contenido
2 - Competencia

3 - Habilidad o destreza

Concrecion de los resultados de aprendizaje por materia

Cadigo Descripcion

RA FCOL Disefiar aplicaciones que permitan extraer, transformar y analizar datos provenientes de diferentes fuentes
— para generar conocimiento util.

RA FCO2 Implementar técnicas y herramientas especificas de la ciencia de datos en proyectos orientados a resolver
— problemas en areas de aplicacién como salud, finanzas, logistica, entre otras.

Participar de manera activa y efectiva en equipos multidisciplinares, aportando conocimientos y habilidades
RA_FCO03 relacionadas con la ciencia de datos.
Contenidos

Las asignaturas que se ofertan en este mddulo profundizan en ambitos especificos de aplicacion de la ciencia
de datos, en aspectos tecnoldgicos 0 metodoldgicos avanzados o de especializacion profesional. Asimismo se
ofertan asignaturas de lenguas que permitan al estudiante alcanzar el nivel B2 en lengua extranjera, segun el
compromiso estratégico asumido por la universidad.

La oferta de asignaturas podra ser revisada cada curso académico de acuerdo a las necesidades formativas
derivadas de los posibles cambios tecnolégicos en el ambito de la ciencia de datos, el surgimiento de nuevos
ambitos de aplicacion o de las carencias formativas de caracter integral o profesional que se puedan identificar
en cada momento.

La oferta inicial de asignaturas abarca ambitos de aplicacion como la salud, la logistica, las finanzas, la
educacion, la seguridad, la industria o el marketing, entre otros. Ademas se ofertaran asignaturas de
profundizacion en aspectos como el andlisis de imagenes, algoritmica, internet de las cosas, técnicas de
prevision, visualizacion, etc. La materia también incluye la posibilidad de realizar practicas externas hasta un
maximo de 18 ECTS. Las practicas externas suponen para el estudiante una primera toma de contacto con el
mundo profesional, profundizando en los conocimientos adquiridos durante sus estudios y poniéndolos en
practicas en un entorno real de trabajo de un cientifico de datos. Las practicas externas permiten ademas que
el estudiante desarrolle las habilidades sociales y las competencias transversales necesarias en su futura labor
profesional.
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Actividades formativas

Actividad formativa ECTS Horas dedicacion % presencialidad
Practica Aula 0,00
Practica Campo 0,00
Practica Informética 0,00
Practica Laboratorio 9,00 90,00 100,00
Teoria Aula 9,00 90,00 100,00
Teoria Seminario 9,00 90,00 100,00
Trabajo auténomo 472,50 0,00
TOTAL 27,00 742,50

Metodologias de la ensefianza

Metodologias de la ensefianza

Lecciéon magistral

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en problemas (ABP)

Estudio de casos

Aprendizaje orientado a proyectos

Tutoria

Préacticas

Seminario

Otras metodologias

Observaciones a los sistemas de evaluacion

Las asignaturas de las materias que conforman el plan de estudios determinaran anualmente en su guia de
estudios los sistemas de evaluacion especificos de entre los definidos en su materia. Cada asignatura detallara
los actos de evaluacion y peso por cada sistema de evaluacién, junto con la informacion descriptiva necesaria.
Ademads, cada asignatura definird un peso por cada sistema de evaluacién, que se ajustara dentro del intervalo
minimo y méximo definido en la materia. Todos los sistemas de evaluacioén con horquilla definida se cubren en
la materia, aunque no es obligatorio que todas las asignaturas que integran la materia ofrezcan todos los
sistemas de evaluacion definidos en la materia. Dentro de una materia, una asignatura podra optar por
cualquiera de los sistemas de evaluacién indicados con horquilla definida, no siendo necesario utilizar todos los
sistemas de evaluacion definidos para la materia. En caso de que una asignatura seleccione un determinado
sistema de evaluacion, el porcentaje sobre la nota final de ese sistema de evaluacidn debera encontrarse
dentro de la horquilla indicada. Siempre debera cumplirse que, dentro de una asignatura, la suma de los
porcentajes asociados a cada sistema de evaluacion dé como resultado 100%. De esta forma, se cumple con
las directrices de ANECA. Estos rangos se han definido teniendo en cuenta las particularidades de todas y
cada una de las asignaturas que se integran dentro de cada materia, segun los resultados de aprendizaje
definidos en cada caso. Cuando en una materia no se indica horquilla alguna, debe entenderse que el sistema
de evaluacion en cuestion no se utiliza en dicha materia.

Sistema de evaluacion Minimo Maximo

UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA
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Sistema de evaluacion Minimo Maximo
Examen/defensa oral 5% 25%
Trabajos académicos 20% 50%
Proyecto 10% 40%
Observacion 5% 20%
Prueba escrita 20% 50%
Prueba practica de laboratorio/campo/informatica/aula 20% 50%
Evaluacidn con participacion del estudiantado 5% 20%

Reconocimientos

Numero méaximo de créditos reconocibles por actividades estudiantiles: 9,00

Numero méaximo de créditos reconocibles por experiencia laboral: 18,00

Numero maximo de créditos reconocibles por practicas en empresa curriculares: 18.00

Trabajo Fin de Grado

Resultados fundamentales cubiertos por la materia

Cadigo | Tipo Descripcion
Actuar con ética y responsabilidad profesional ante los desafios sociales, ambientales y econdémicos,
CT1 (2) | teniendo como referentes los principios y valores democraticos y los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
Proponer soluciones creativas e innovadoras a situaciones o problemas complejos, propios del ambito de
CT2 (2) conocimiento, para dar respuesta a las diversas necesidades profesionales y sociales.
CT3 @) Colaborar eficazmente en equipos de trabajo, asumiendo responsabilidades y funciones de liderazgo y
contribuyendo a la mejora y desarrollo colectivo.
CTa @) Comunicarse de manera efectiva, tanto de forma oral como escrita, adaptandose a las caracteristicas de la
situacion y de la audiencia.
Actuar con autonomia en el aprendizaje, tomando decisiones fundamentadas en diferentes contextos,
CT5 (2) emitiendo juicios en base a la experimentacion y el analisis y transfiriendo el conocimiento a nuevas
situaciones.
ceo1 | @ Concebir, disefiar y utilizar aplicaciones para extraer conocimiento a partir de distintas fuentes de datos.
Desarrollar, gestionar y liderar proyectos que utilicen las técnicas, herramientas y metodologias propias de
CG0o2 | (2 e o A A
la ciencia de datos en distintos &mbitos de aplicacion.
cco3 | @ Planificar los procesos necesarios para la extraccién de conocimiento a partir de distintas fuentes de datos.
Tipos

1 - Conocimiento o contenido

2 - Competencia

3 - Habilidad o destreza

Concrecion de los resultados de aprendizaje por materia

Cédigo Descripcion
Realizar, presentar y defender ante un tribunal universitario de un ejercicio original realizado individualmente,
RA TFG consistente en un proyecto de naturaleza profesional en el ambito de la ciencia de datos, en el que se

sinteticen e integren las competencias adquiridas en las ensefianzas del titulo.

UNIVERSITAT
) POLITECNICA
%/ DE VALENCIA
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Contenidos

El Trabajo Fin de Grado comprende la realizacién, presentacién y defensa, una vez obtenidos todos los
créditos del plan de estudios, de un ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un
tribunal universitario, consistente en un proyecto en el &mbito de la ciencia de datos de naturaleza profesional
en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las ensefianzas.

El Trabajo de Fin de Grado sera dirigido por al menos un profesor con docencia en la titulacion, que planificara
las actividades necesarias para realizar la tutorizacion y el seguimiento del trabajo.

El Trabajo Fin de Grado podra realizarse en el marco de una practica externa o bajo un convenio de
intercambio académico.

Actividades formativas

Actividad formativa ECTS Horas dedicacién % presencialidad
Practica Aula 0,00
Préactica Campo 0,00
Practica Informatica 0,00
Préactica Laboratorio 0,00
Teoria Aula 0,00
Teoria Seminario 12,00 10,00 100,00
Trabajo autbnomo 300,00 0,00
TOTAL 12,00 310,00

Metodologias de la ensefianza

Metodologias de la ensefianza

Aprendizaje cooperativo

Tutoria
Préacticas
Seminario
Observaciones a los sistemas de evaluacion
Sistema de evaluacion Minimo Maximo
Examen/defensa oral 40% 60%
Trabajos académicos 40% 60%

Reconocimientos

Numero méaximo de créditos reconocibles por actividades estudiantiles: 0,00

Numero méaximo de créditos reconocibles por experiencia laboral: 0,00
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Numero maximo de créditos reconocibles por practicas en empresa curriculares: 0.00

252) UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA

Resultados fundamentales por materia

CT1|CT2|CT3|CT4|CT5|CEO|CEO|CEO|CEO|CEO|CEO|CEO|CEO|CEO|CE1|CE1
1|12 |3|4|5|6|7|8|9|0]|1
Algoritmica X X X
Aprendizaje automatico X X
Ciencias sociales X X| X
2]
Empresa X X X X 42
>
Estadistica X X X X ;
B
Exploracion y Visualizacion X X X X X | X%
Formacién complementaria 15
2
Informatica X| X X %
o
Infraestructura X X| X X 8
Matematica discreta X ¢
D
Matematicas X K5
Metodologia y proyecto XI X[ X[ X[ X[ X X X| X[ X X X?
D
o)
Sistemas complejos X| X X g’
£
Sistemas de informacion XX X[ X| X b
D
Tecnologias del conocimiento X X X X X XT%
R
Trabajo Fin de Grado XX X[ X[ X ;l
.. . . 5
Etica y profesionalismo X £
0
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CE1|CE1|CE1|CE1|CE1|CE1|CE1|CE1|CGO|CGOICGOICGO
2 (3|4 |5|6|7|8|9|1|2|3]|4
Estadistica X
Exploracion y Visualizacion X| X
Formacién complementaria X|IX| X[ X
Informatica X X XXX X|X
Infraestructura X X| X | X
Matematica discreta
Mateméticas
Metodologia y proyecto X X X X X X[ X[ X
Sistemas complejos X X X
Sistemas de informacion X X| X | X
Tecnologias del conocimiento XX X| X[ X
Trabajo Fin de Grado X| X| X
Etica y profesionalismo X
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Mecanismos de coordinacion general docente

La coordinacidn docente en el titulo esta regulada en la Normativa de Régimen Académico y Evaluacion
del Alumnado de la UPV (https://orgpeg.webs.upv.es/normativa/evaluacion alumnado.pdf), en la que se
establece que cada titulo oficial de la UPV debe llevar aparejadas las siguientes figuras:

Director Académico del Titulo: profesor funcionario o contratado a tiempo completo que imparta
docencia en el titulo y que cuente con valoracidn positiva, al menos, de un tramo docente. Entre sus
competencias se encuentran:

O

O

Elaboracién del informe anual de seguimiento del titulo.

Seguimiento de los Contratos-Programa.

Validacién de las Guias Docentes.

Definicién y coordinacion de los programas de innovacién docente.
Coordinacion horizontal y vertical de los programas de las asignaturas del titulo.
Analisis de resultados académicos: tasas e indicadores.

Propuesta de criterios y condiciones de admision.

Anilisis de los resultados de admisidn.

Propuesta de modificaciones de contratos-programa, plan de estudios y medios y metodologias
docentes y sistemas de evaluacion.

Comision Académica del Titulo: formada por el director del centro, el director académico del titulo,
el jefe de estudios, el jefe de los servicios administrativos del centro, el técnico de gestion académica
del centro, dos estudiantes y cinco profesores que impartan docencia en el titulo, de diferentes
departamentos con docencia en el mismo y que dispongan de, al menos, un tramo docente valorado
positivamente. Sus competencias son:

O

O

Gestion académica del titulo y coordinacion docente.

Propuesta, a las comisiones que a tal efecto disponga la UPV, de las condiciones de admision y
reconocimiento de créditos.

Aprobacidn de los planes de matricula de los estudiantes cuando se requiera.
Definicion de los objetivos anuales de calidad del Titulo.

Aprobacion del Informe de gestion del Titulo, para su posterior aprobacion por el maximo érgano
de gobierno de la ERT.

Disefio del Plan de Mejora del Titulo.
Verificacidon del cumplimiento de los contratos programa.
Revisién de guias docentes con rendimiento anémalo y adopcién de las medidas pertinentes.

Cualesquiera otras que le sean encomendadas por el érgano colegiado de mayor rango de la ERT.

UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA
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Tabla de adaptacion (sélo para modificaciones) del plan de estudios, si procede.
Las extinciones y modificaciones de planes de estudios se realizaran atendiendo a la normativa de la UPV:

https://www.upv.es/entidades/SA/menu_urlc.html?/entidades/SA/mastersoficiales/U0643033.pdf

En el caso de este titulo, no procede ningln procedimiento de adaptacion.

CSV: 857500797583067879356948 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=857500797583067879356948



		Página en blanco



				2025-04-16T15:16:04+0200

		España










UNIVERSITAT

. POLITECNICA

Grado en Ciencia de Datos DE VALENCIA
Calendario de implantacién

71 Cronograma de implantacion del titulo —temporalizacion por cursos del despliegue de la

ensefanza, o, en su caso, despliegue por varios cursos o total-.

Cronograma de implantacion:

Las modificaciones propuestas se implantaran en el curso académico 2026/27.

La implantacidn de la modificacidn es simultanea en todos los cursos, ya que esta modificacidon no implica
ninguin cambio en las asignaturas actuales del titulo, ni en los semestres en los que se imparten ni en su
contenido.

7.2 Procedimiento de adaptacion, en su caso, al nuevo plan de estudios por parte del estudiantado
procedente de la anterior ordenacidn universitaria.

No procede.

7.3 Ensefianzas que se extinguen por la implantacién del correspondiente titulo propuesto.

No procede.
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Justificacion del cronograma de implantacion de la titulacion

Cronograma de implantacion modificaciones:

Las modificaciones propuestas se implantaran en el curso académico 2023-24.

Antecedentes:
Modificaciones solicitadas y aprobadas para el curso académico 2022-2023

Dado que se trata de una nueva titulacion de Grado que no conlleva la extinciéon de ninguna titulacion anterior, |
implantacion se realizara de forma progresiva (curso a curso). El calendario previsto es el siguiente:

curso 2018/19: se implanta primer curso de grado.

curso 2019/20: se implanta segundo curso de grado.

curso 2020/21: se implanta tercer curso de grado.

curso 2021/22: se implanta cuarto curso de grado.
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PROCESO DE MODIFICACION SUSTANCIAL DE GRADO EN CIENCIA DE DATOS

ALEGACIONES AL INFORME PROVISIONAL DE 31/03/2025

DATOS DEL TiTULO
Numero de Expediente (RUCT): 2503653

Denominacion Titulo: Graduado o Graduada en Ciencia de Datos por la Universitat Politécnica de Valéncia

Universidad solicitante: Universitat Politécnica de Valéncia
Universidades participantes: -

Centrols de imparticion: Escuela Técnica Superior de Ingenieria Informética
Numero de créditos: 240

Rama de conocimiento: Ingenieria y Arquitectura

Fecha de verificacion inicial: 15-09-2017

ASPECTOS A SUBSANAR

D!MENSI()N I. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACION DEL
TITULO

MODALIDAD DE ENSENANZA (1.6), NUMERO TOTAL DE CREDITOS (1.7), IDIOMA O IDIOMAS
DE IMPARTICION (1.8) Y NUMERO DE PLAZAS OFERTADAS EN EL TiTULO (1.9, 1.9 bis)

Se indica la modalidad de ensefianza que es adecuada a los objetivos formativos del titulo, el nimero total de
créditos, el idioma de imparticién y nimero de plazas ofertadas. En caso de combinar modalidad presencial con
virtual se indica el nimero de plazas para cada via.

Valoracién: Poco adecuado

Justificacién:

MODIFICACIONES EVALUADAS:

1.9. Se actualizan la informacién sobre las plazas tal como se requiere con la entrada en vigor del RD 822/2021, no
varian las plazas ni la modalidad de imparticion.

NO SE ACEPTAN.

A pesar de que en la actual modificacién no cambian los idiomas de imparticion, al evaluar el nuevo criterio "4.1.
Planificacién de las ensefianzas" se ha detectado que el titulo realmente no se imparte en inglés, ya que eso requiere
que haya créditos que tengan que cursarse obligatoriamente en dicho idioma. Segun la informacién aportada "El uso
del inglés generalmente ocurre en mdltiples asignaturas, en charlas y fuentes docentes que existen en ese idioma, y es
fundamental para la formacién del alumnado®, lo cual no constituye actividad curricular obligatoria. Por tanto se
recomienda que se elimine el inglés como idioma de imparticién.

Contesta ERT:

Tal como ha recomendado el evaluador, se elimina el inglés como idioma de imparticion.
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DIMENSION 2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE (2)

En los resultados del proceso de formacion y aprendizaje se tienen en cuenta los principios generales de la
organizacién de las ensefianzas universitarias oficiales que establece el RD 822/21, asi como los principios y valores
democrdticos y Objetivos de Desarrollo Sostenible (art. 4, RD 822/21). Los resultados del proceso de formacion y
aprendizaje son evaluables, se ajustan al nivel MECES y son coherentes con la denominacién del titulo, su
conocimiento y perfil de egreso. En el caso de titulos habilitantes, se ajusta a la normativa establecida.

Valoracioén: Poco adecuado
Justificacion:

MODIFICACIONES EVALUADAS:

2 - Resultados del proceso de formacién y aprendizaje: sin modificarlos, se actualiza la redaccién de competencias
basicas, generales y especificas a resultados fundamentales. De la misma manera las |3 competencias
transversales anteriores se integran ahora en las nuevas competencias transversales de la UPV.

NO SE ACEPTA.

A la hora de clasificar los resultados de aprendizaje del proceso formativo, debe tenerse en cuenta la distinta
naturaleza de habilidades o destrezas y competencias, tal y como se describe en la "Guia de Apoyo para la
Elaboracion de la Memoria de Verificacion de Titulos Oficiales de Grado y Mdster" de AVAP:

- Habilidades o destrezas se refiere a la aplicacion de conocimientos y utilizacion de técnicas a fin de completar
tareas y resolver problemas.

- Competencias se refiere a capacidades demostradas para utilizar conocimientos, destrezas y habilidades
personales, sociales y metodoldgicas en situaciones de trabajo o estudio y en el desarrollo profesional y personal.
Algunos de los resultados del proceso de formacion y aprendizaje clasificados como "Habilidades o destrezas" son,
en realidad, competencias. Deben ubicarse correctamente.

Contesta ERT:

Se ha procedido a revisar la clasificacion de los resultados de aprendizaje del proceso formativo,
atendiendo a las indicaciones de los revisores, quedando como sigue (se marca en rojo los cambios
efectuados).

CEO| - Detectar nuevas oportunidades de negocio para mejorar el funcionamiento de cualquier tipo
de organizacion, a partir de los datos generados en su entorno socioeconémico, cuantificando el
valor de éstos e identificando los agentes interesados. TIPO: Competencias.

CEO2 - Definir e interpretar los fundamentos de las organizaciones, los aspectos basicos de su gestion,
sus distintas areas funcionales y su entorno socioeconomico, para analizar posibles soluciones de
ciencia de datos de cara a la toma de decisiones. TIPO: Competencias.

CEO3 - Resolver problemas matematicos y estadisticos en el ambito de la ciencia de datos, aplicando
conocimientos sobre algebra lineal, calculo diferencial e integral, logica y estadistica. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CE04 - Aplicar metodologias técnicas estadisticas de aprendizaje automatico para el
P g Y Y P J P
procesamiento y analisis de datos. TIPO: Habilidades o destrezas

CEO5 - Disenar modelos de datos y especificar requisitos de los sistemas de informacion para
almacenar y procesar datos de manera eficiente. TIPO: Competencias.
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CEO6 - Seleccionar y utilizar las herramientas software necesarias para el almacenamiento,
procesamiento y acceso a los datos, en particular cuando se trate de datos masivos y heterogéneos.
TIPO: Habilidades o destrezas

CEO7 - Disenar e implementar los procesos de adquisicion, limpieza, transformacion e integracion de
datos de cara a su posterior analisis. TIPO: Habilidades o destrezas

CEO8 - Disenar e implementar los procesos de seleccion de datos y de verificacion de su calidad
atendiendo fundamentalmente a su heterogeneidad y a su variabilidad. TIPO: Habilidades o destrezas

CEOQ9 - Especificar los requisitos de los sistemas informaticos para dimensionar la infraestructura de
soporte que garantice la adquisicion, el almacenamiento y el procesamiento distribuido de los datos
de manera eficiente y segura. TIPO: Competencias.

CEI0 - Comunicar de forma efectiva el proceso de extraccion de conocimiento a partir de los datos,
elaborar informes y emitir recomendaciones para la toma de decisiones. TIPO: Competencias.

CEIll - Seleccionar y utilizar las técnicas y herramientas de visualizacion mas adecuadas para
representar datos y resultados en un contexto determinado. TIPO: Habilidades o destrezas

CEI2 - Aplicar los aspectos éticos, legales y normativos relacionados con el tratamiento de los datos
y la explotacion del conocimiento obtenido. TIPO: Competencias.

CEI3 - Aplicar las medidas de seguridad informatica que garanticen el acceso restringido y seguro a
los datos y al conocimiento. TIPO: Habilidades o destrezas

CEI4 - Disenar y optimizar sistemas complejos, mediante modelos discretos o continuos, y aplicarlos
a la simulacion de sistemas fisicos, econdmicos y poblacionales TIPO: Competencias.

CEI5 - Recuperar, clasificar y extraer informacion desde fuentes no estructuradas y multimodales
para su integracion de cara a la inferencia de nuevo conocimiento. TIPO: Habilidades o destrezas

CEl6 - Representar el conocimiento de manera procesable e intercambiable para facilitar su
manipulacion automatica mediante las herramientas de andlisis adecuadas TIPO: Habilidades o
destrezas

CEI7 - Aplicar los conocimientos adquiridos sobre estructura, funcionamiento, programacién e
interconexion de sistemas informaticos para resolver problemas en el ambito de la ciencia de datos
TIPO: Habilidades o destrezas

CEI8 - Disenar, implementar y evaluar las soluciones algoritmicas mas apropiadas para procesar datos
de forma eficiente. TIPO: Habilidades o destrezas

CEI9 - Configurar y administrar a nivel basico sistemas operativos para su uso en proyectos de
ciencia de datos. TIPO: Habilidades o destrezas

CGOI - Concebir, disenar y utilizar aplicaciones para extraer conocimiento a partir de distintas
fuentes de datos. TIPO: Competencias.

CGO02 - Desarrollar, gestionar y liderar proyectos que utilicen las técnicas, herramientas y
metodologias propias de la ciencia de datos en distintos ambitos de aplicacion. TIPO:
Competencias.

CGO03 - Planificar los procesos necesarios para la extraccion de conocimiento a partir de distintas
fuentes de datos. TIPO: Competencias.

CGO04 - Integrarse en un equipo multidisciplinar en el marco de un proyecto de ciencia de datos.
TIPO: Competencias.

CTOIl - Actuar con ética y responsabilidad profesional ante los desafios sociales, ambientales y
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economicos, teniendo como referentes los principios y valores democraticos y los Objetivos de
Desarrollo Sostenible. TIPO: Competencias

CTO2 - Proponer soluciones creativas e innovadoras a situaciones o problemas complejos, propios
del ambito de conocimiento, para dar respuesta a las diversas necesidades profesionales y sociales.
TIPO: Competencias

CTO03 - Colaborar eficazmente en equipos de trabajo, asumiendo responsabilidades y funciones de
liderazgo y contribuyendo a la mejora y desarrollo colectivo. TIPO: Competencias

CT04 - Comunicarse de manera efectiva, tanto de forma oral como escrita, adaptandose a las
caracteristicas de la situacion y de la audiencia. TIPO: Competencias

CTO5 - Actuar con autonomia en el aprendizaje, tomando decisiones fundamentadas en diferentes
contextos, emitiendo juicios en base a la experimentacion y el andlisis y transfiriendo el conocimiento
a nuevas situaciones. TIPO: Competencias

DIMENSION 7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

CALENDARIO DE IMPLANTACION DEL 'I:I'TULO (7.1) Y PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION AL
NUEVO PLAN DE ESTUDIOS (7.2). ENSENANZA QUE SE EXTINGUE (7.3)

Se informa del cronograma de implantacion del titulo, asi como, en su caso, del procedimiento de adaptacion del
estudiantado al nuevo plan de estudios y de las ensefianzas que se extinguen.

Valoracién: Poco adecuado
Justificacién:

MODIFICACIONES EVALUADAS:
7.1 - Cronograma de implantacién Se actualiza el apartado y se afiade la informacién correspondiente a la
modificacion solicitada.

NO SE ACEPTAN

Debe aportarse el cronograma de implantacién que incluya la secuencia de implantacién de la modificacion, es
decir, si va a ser simultdnea en todos los cursos o gradual. No es suficiente con indicar que se empezard a impartir
en el curso 25/26.

Contesta ERT

La implantacion de la modificacion es simultanea en todos los cursos, ya que esta modificaciéon no
implica ninglin cambio en las asignaturas actuales del titulo, ni en los semestres en los que se imparten
ni en su contenido.
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Grado en Ciencia de Datos

Justificacion de la modificacion solicitada

En el RD 822/2021 se indica la obligatoriedad de asignar un ambito de conocimiento a las
asignaturas de formacion basica del titulo. Asi, los planes de estudios de 240 créditos deben
incluir un minimo de 60 créditos de formacién basica. De ellos, al menos la mitad deben estar
vinculados al mismo ambito de conocimiento en el que se inscribe el titulo, y el resto estaran
relacionados con otros dmbitos del conocimiento diferentes al que se ha adscrito el titulo y
deberdn concretarse en materias o asignaturas con un minimo de 6 créditos cada una.

Se solicita la presente modifcacidon para cumplir con este requerimiento derivado de la entrada
en vigor del RD 822/2027. El ambito al que se adscribe el titulo es “Ingenieria informatica y de
sistemas” y se asignan 30 ECTS de los 60 de formacidn basica al mismo.

Ademas con esta modificacidon sustancial también se solicita:

a) Adaptar la memoria de verificacion al nuevo RD (incluyendo los nuevos apartados requeridos,
tales como los objetivos, resultados fundamentales y perfiles de egreso).

b) Actualizar las competencias transversales del titulo a las nuevas 5 competencias
transversales de la UPV.

c¢) Actualizar los sistemas de evaluacién del titulo a los nuevos sistemas de la UPV, adecuando
las horquillas de los rangos a lo establecido por la guia de ANECA.

UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA
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UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA

Grado en Ciencia de Datos

Detalle de la modificacidon por apartados

0 - Descripcidn general

Adecuacion al RD 822/2021: adscripcidn del titulo al dambito de conocimiento: Ingenieria
Informdtica y de Sistemas. Adecuacién de la formacién basica al dmbito de conocimiento de la
titulacién. Actualizacidn de las nuevas competencias transversales de la UPV. Actualizacién de
sistemas de evaluacidn.

1.1-1.3 - Denominacién, ambito, menciones/especialidades y otros datos basicos

Adecuacion al RD 822/2021: adscripcidn del titulo al dmbito de conocimiento: Ingenieria
Informdtica y de Sistemas.

1.4-1.9 - Universidades, centros, modalidades, créditos, idiomas y plazas

Se actualizan la informacién sobre las plazas tal como se requiere con la entrada en vigor del RD
822/2021, no varian las plazas ni la modalidad de imparticidn.

1.10 - Justificacion del interés del titulo
Se actualiza el apartado y se afiade la justificacién de la modificacién solicitada.
1.11-1.13 - Objetivos formativos, estructuras curriculares especificas y de innovaciéon docente

Se afiaden los objetivos formativos. Se anade anexo sobre estrategias metodoldgicas de
innovacion docente.

1.14 - Perfiles fundamentales de egreso y profesiones reguladas
Se describe el perfil de egreso.
2 - Resultados del proceso de formacion y aprendizaje

Sin modificarlos, se actualiza la redaccidon de competencias basicas, generales y especificas a
resultados fundamentales. De la misma manera las 13 competencias transversales anteriores se
integran ahora en las nuevas competencias transversales de la UPV.

3.1 - Requisitos de acceso y criterios de admisién
Se actualiza el apartado conforme a procesos y normativas vigentes.
3.2 - Criterios de transferencia y reconomiento de créditos

Se actualiza el apartado conforme a procesos y normativas vigentes. Se modifica el
reconocimiento de créditos cursados en titulos propios: de 36 ECTS a 0 ECTS.

3.3 - Movilidad de los estudiantes propios y de acogida
Se actualiza el apartado conforme a procesos y normativa vigentes.
4.1 - Estructura basica de las ensefianzas

Nuevo anexo. Se solicita una reestructuracion de las materias de los médulos Formacion basica
y Materias Obligatorias, con la misma cantidad de créditos. El resto del plan de estudios se
mantiene.

El médulo de Formacién béasica queda compuesto por las materias: Empresa, sin cambios;
Informdtica, pasa de 18 a 30 ECTS, se afiaden dos asignaturas de 6 ECTS, Estructuras de Datos y
Adquisicidn y transmisién de datos; Matemadticas, pasa de 18 a 12 ECTS. Estadistica, pasa de 18
a 12 ECTS.

En el moédulo de Materias Obligatorias se actualizan las materias Estructuras de datos y
algoritmica, que pasa de pasa de 12 a 6 ECTS y se renombra a Algoritmica; Infraestructura: pasa
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DE VALENCIA

Grado en Ciencia de Datos

de 18 a 12 ECTS; Se afiade la materia Matemadtica discreta de 6 ECTS; Presentacién vy
visualizacidn, pasa de 6 a 12 ECTS y se renombra como Exploracién y Visualizacién.

4.2 - Actividades y metodologias docentes

Se actualiza el apartado, conforme a las nuevas metodologias de la UPV.

4.3 - Sistemas de evaluacién

Se actualiza el apartado, conforme a los nuevos sistemas de evaluacion de la UPV.
6 - Recursos materiales e infraestructurales, practicas y servicios

Se actualiza el apartado.

7.1 - Cronograma de implantacién

Se actualiza el apartado y se afiade la informacidn correspondiente a la modificacidn solicitada.
8.1 - Sistema Interno de Garantia de la Calidad

Se actualiza el apartado conforme a procesos y normativas vigentes.

8.2 - Informacidn publica

Se actualiza el apartado conforme a procesos y normativas vigentes
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UNIVERSITAT
POLITECNICA

Grado en Ciencia de Datos DE VALENCIA

1.10 Justificacion:

1.10.a) Justificacion del interés académico, cientifico, profesional cientifico, profesional y
social del titulo e incardinacién en el contexto de la planificacion estratégica de la
universidad.

A. Interés académico, cientifico o profesional del mismo

Se indica a continuacién el interés académico, cientifico y profesional del titulo, conforme a
la redaccién incluida en la memoria de verificacion inicial del titulo, realizada en febrero de
2017. Cabe destacar que cuando se propuso el grado, la motivacidn principal fue abordar un
desajuste persistente entre la creciente demanda de profesionales en areas tecnolégicas
relacionadas con la ciencia de datos y la escasa oferta existente de titulaciones de grado en
ese ambito. En los afos transcurridos desde entonces, el interés por esta disciplina no ha
dejado de crecer, consolidando la pertinencia de una titulacion que forme profesionales
especificamente capacitados en Ciencia de Datos.

OBJETIVO

En los Ultimos veinte afios no ha dejado de constatarse (no sélo a nivel espafiol) un desajuste
en la demanda de profesionales en dreas tecnolégicas relacionadas con la ciencia de datos,
o de forma mas amplia con la Ciencia y Tecnologia de la Informacién y del Conocimiento
(CTIC), frente a la oferta actual de titulaciones de grado. Como consecuencia de ello, una
parte importante de los profesionales del sector han de cubrirse por egresados de otras
titulaciones no CTIC, que generalmente requieren de algun tipo de complemento formativo
para adquirir las competencias que solicitan las empresas. Esta formacién complementaria
se orienta frecuentemente a la generacién y organizacién del conocimiento, la comprensién
de problemas complejos, la direccion de proyectos y de equipos humanos, ademas (o en vez)
del desarrollo e integracion de sistemas informaticos.

El aumento de escuelas donde se ofrecen titulaciones de informatica que se ha producido en
los ultimos quince afios ha mejorado la situacidn, pero se sigue sin atraer (por muchas
razones) todo el alumnado que, después de otros caminos formativos, acaba en el area
igualmente. La sociedad, ademas, estd creando una serie de perfiles laborales nuevos, que ni
siquiera la titulacidon propia tradicional satisface directamente. Es decir, la situacién ideal
seria que las titulaciones en CTIC cubriesen los perfiles tradicionales en CTIC y también
nuevos perfiles relacionados.

Ante esta situacion se plantea el siguiente objetivo genérico: atraer un alumnado diferente
del que actualmente elige el area de las CTICs (o incluso el de las ingenierias) y que permita
cubrir directamente, después del grado, unas necesidades del mercado laboral cada vez
mayores, cambiantes y mas enfocadas a la extraccion y gestion del conocimiento.

La consecucién del objetivo anterior, que se plantea a través de esta nueva titulacion,
comportaria los siguientes beneficios:

1. Una mayor eficiencia en la formacién, con una insercién laboral directa, tras el grado, para
unos perfiles que ahora se cubren alternativamente por egresados de grado + master, donde
una parte importante de las competencias del grado original, finalmente, no son requeridas
por las empresas.

2. Una transferencia de elecciones del alumnado (tanto en nimero como en calidad) como
primera titulacion a un area de gran demanda laboral, en detrimento de otras elecciones de
titulos fuera de la UPV que a la larga tienen poca salida profesional.

3. Una mejor satisfaccion de la demanda laboral mediante la seleccion de competencias mas
flexibles a la situacion cambiante y a los retos de la nueva sociedad del conocimiento.

En definitiva, la visidn de esta nueva titulacion es que la sociedad disponga de un nuevo perfil
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formativo atractivo y diferenciado en el ambito de las ciencias y tecnologias de la informacién
y del conocimiento. Mas orientado al analisis de datos con un enfoque mas cientifico y menos
técnico. Un perfil que complemente al de los actuales grados en Ingenieria Informatica cuyo
propdsito es formar ingenieros e ingenieras.

PERFIL PROFESIONAL

Las sociedades basadas en el conocimiento proporcionan a sus ciudadanos una formacién
altamente cualificada que les permite desarrollar proyectos y productos innovadores. Para
ello, utilizan el conocimiento acumulado durante su formacién académica, que se actualiza
durante el resto de su carrera profesional a partir de diferentes fuentes y complementos
formativos, mayoritariamente online y dindmicamente.

Hoy en dia muchas empresas y organizaciones, y la sociedad en su conjunto, tienen unas
necesidades diferentes: los profesionales han de generar nuevo conocimiento a partir de su
entorno, gestionarlo adecuadamente y administrar su puesta en valor. Este conocimiento no
se obtiene a partir de libros o cursos (sean fisicos o virtuales), sino que se extrae,
semiautomaticamente, de los datos que se van recogiendo masivamente del
comportamiento de personas, grupos, organizaciones y dispositivos. Hoy en dia, se necesitan
profesionales que sean capaces de realizar esta generacion y gestion de conocimiento,
utilizando las tecnologias, metodologias y herramientas necesarias para ello.

Por todo lo anterior, no es de extrafar que la demanda de profesionales en las dreas de
gestion del conocimiento, data science, big data, modelizacion del comportamiento social,
business analytics, gestién del cambio y la innovacién, etc., haya eclosionado con la fuerza
que lo estd haciendo! 234 5¢78 Bjg Data, por ejemplo, se presenta como la solucién a esta
nueva vision de la sociedad del conocimiento: “The extraction of actionable knowledge from
the vast amounts of available digital information seems to be the natural next step in the

ongoing evolution from the Information Age to the Knowledge Age”°.

Si escogemos uno de los términos concretos para referirse a este perfil, p.ej., “data scientist”,
podemos constatar que se estd esperando una reaccién por parte del mundo académico. En
un reciente articulo de IEEE Spectrum se indicaba que: “the opportunities abound, and
universities are meeting them with new programs”'°. Del mismo modo se expresaba la Casa
Blanca: “Universities are beginning to create new courses—and entire courses of study—to

' Making Big Data Work for Europe: http.//ec.europa.eu/digital-agenda/en/making-big-data-work-europe-0,
consultado 26/2/2014

2 |IBM — Business Services: Knowledge Engineering:
http.//researcher.watson.ibm.com/researcher/view_project.php?id=4665, consultado 26/2/2014

3 Information Management - Data Science and Data Scientists: What’s in a Name?, Nov. 2013
http.//www.information-management.com/news/data-science-and-data-scientists-whats-in-a-name-
10025047-1.html

4 The Economist “Big data and society. The measure of man”, Feb 2014,
http://www.economist.com/news/books-and- arts/21595883-how-re-engineer-world-measure-man-0

5 New York Times “The Age of Big Data” http.//www.nytimes.com/2012/02/12/sunday-review/big-datas-
impact-in-the- world.html?pagewanted=all& r=0, Feb 2012.

8 Harvard Business Review “Big Data: the Management Revolution” http://hbr.org/2012/10/big-data-the-
management- revolution/ar , consultado 26/2/2014

7 U.S. National Institutes of Health “NIH Big Data to Knowledge” initiative, http://bd2k.nih.gov/ consultado
26/2/2014

8 New York Times, “Data Science: The Numbers of Our Lives”, April 11, 2013.
http://www.nytimes.com/2013/04/14/education/edlife/universities-offer-courses-in-a-hot-new-field-data-
science.html?pagewanted=all& r=2&

9 United Nations ECLAC “Big Data for Development”

http.//papers.ssrn.com/sol3/papers.cfm?abstract id=2205145, enero 2013.

0 JEEE Spectrum “Is Data Science Your Next Career?” Podcast, 28-May-2013,
http://spectrum.ieee.org/podcast/at-work/tech-careers/is-data-science-your-next-career
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prepare the next generation of data scientists” %,

Pero, équé perfil exactamente se estd demandando? Como ejemplo del perfil mas concreto
de “data scientist” o cientifico de datos podriamos utilizar la siguiente descripcién: “A data
scientist requires an integrated skill set spanning mathematics, machine learning, artificial
intelligence, statistics, databases, and optimization, along with a deep understanding of the
craft of problem formulation to engineer effective solutions” 2.

En muchos casos, este perfil lleva implicito también una aplicacidon en el entorno social,
empresarial y econémico, que el profesional también ha de conocer. No es suficiente con
gestionar bien los datos, sino también es necesario gestionar el conocimiento extraido,
entenderlo, integrarlo, difundirlo y aplicarlo correctamente, algo que ha venido llamarse
“actionable knowledge”, o “big knowledge”*® 4. En definitiva, estariamos hablando de un
perfil mas general en el que recaen destrezas en areas diferentes: informatica, estadistica,
matematicas, inteligencia artificial, organizacién de empresas, ciencias sociales y economia.

Es importante destacar que, a pesar de modas en la terminologia o en ciertas tecnologias
particulares, existe una tendencia a largo plazo hacia a una mayor abstraccion, que sélo es
posible precisamente sobre el fundamento de ciertas disciplinas basicas. Igualmente, las
etiquetas de los perfiles profesionales particulares van cambiando, pero el perfil general al
qgue nos hemos referido en los parrafos anteriores esta siguiendo una evolucion que no es
pasajera y que justifica una vision de una formacién adecuada a medio plazo. El nuevo perfil
seria el de un profesional del andlisis de datos, capaz de integrar y combinar distintas fuentes
de datos, disefiar los procesos de captura/recogida, transformacion y andlisis para
posteriormente visualizar de manera sintética y condensada los resultados del analisis de
datos que permitan tomar decisiones, ya sea a nivel de empresa, de institucién publica o
incluso de gobiernos. Estos profesionales formaran parte de equipos multidisciplinares
donde los Ingenieros en Informatica serdn su complemento perfecto.

Este nuevo perfil demandado actualmente es multidisciplinar y no encaja bien en los
programas formativos de grado existentes en la actualidad. Esta carencia se esta intentando
solucionar con programas de postgrado que complementan algunos de los aspectos
anteriores. No obstante, la formacidn integral final dependera mucho del grado de origen. El
resultado no siempre respondera a esta vision de generador y gestor de conocimiento.

INTERES ACADEMICO

El apartado anterior proporciona evidencias de la necesidad de nuevas titulaciones en este
ambito.

El area de las tecnologias de la informacién y del conocimiento es, sin duda, uno de los
ambitos que mas han crecido en las ultimas décadas. El nimero de trabajadores, en gran
mayoria cualificados, en esta drea ha aumentado de manera ininterrumpida en los ultimos
afios (incluso durante la crisis actual) y es el motor de las economias mas avanzadas. Pero,
ademads, genera los cambios mas visibles en nuestro modo de vida: en la manera de
comunicarnos, aprender y actuar.

Frente a este panorama, mientras el nimero de titulaciones en otras disciplinas no ha dejado

1 White House “Big Data is a Big Deal”. http.//www.whitehouse.gov/blog/2012/03/29/big-data-big-deal
12 Communications of the ACM “Data Science and Prediction”, December 2013,
http://cacm.acm.org/magazines/2013/12/169933-data-science-and-prediction/fulltext

3 Google Research “From Big Data to Big Knowledge”, 2013, http://cikm2013.orq/slides/kevin.pdf

4 SAS - How do you extract big knowledge from big data?, Feb 2013, http:/www.sas.com/knowledge-
exchange/business-analytics/uncateqorized/how-do-you-extract-big-knowledge-from-big-data/index.html
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de diversificarse, - la propia Universitat Politécnica de Valéncia (UPV) dispone de una oferta
de grados amplisima - vemos que, en el ambito de las tecnologias de la informacién y del
conocimiento, la oferta a nivel de grado es todavia muy reducida en proporcion a su creciente
relevancia en la sociedad, en el mercado laboral y en el modelo productivo. Muchos alumnos
potenciales conocen el alto nivel de empleabilidad del drea de las tecnologias de la
informacidn y del conocimiento, pero no acaban eligiendo ninguna de las titulaciones
actuales.

Muchas ofertas de empleo en esta area no necesitan 300-360 créditos (grado + master), que
suelen acarrear una formacion demasiado extensa en muchos aspectos que finalmente, por
la variedad de la demanda, cada perfil profesional no va a solicitar. Ante la imposibilidad de
cubrir el 100% de las competencias que demanda cada perfil a costa de una formacién
demasiado amplia y profunda, parece mas eficiente una formacion de grado en unas
competencias que cubran una parte importante de varios perfiles laborales y que se pueda
complementar en el propio ejercicio profesional u otro tipo de acciones formativas
compatibles durante el desarrollo profesional.

De hecho, la oferta de postgrado en esta area tiene una competencia cada dia mas
importante por parte de los MOOCs, ya que un titulado universitario o un profesional en
activo puede complementar su formacién con estos cursos, sin necesidad de realizar un
master. Esto no es asi, en cambio, para los grados, ya que se trata de jévenes que todavia
pueden no ser capaces de un aprendizaje auténomo al no haber adquirido una serie de
destrezas y fundamentos basicos para ello. Una titulacién de grado con un fundamento
fuerte en el drea ha de permitir, durante el resto de la carrera profesional, irse adaptando a
las necesidades de cada funcién y puesto de trabajo que se haya de desarrollar.

El establecimiento de una nueva titulacidn de grado ha de analizarse conjuntamente con el
resto de la oferta de titulaciones, a nivel de grado, de postgrado y de titulos propios.
Comenzando con los grados, es de especial interés la relacidon que tendria con el Grado de
Ingenieria Informatica. Es evidente que la nueva titulacidén tendria una parte de competencias
informaticas fundamentalmente en programacion, sistemas de informacién, aprendizaje
automatico y tecnologias del conocimiento, pero se diferenciaria con un componente muy
importante de matematica aplicada y estadistica, una vision fuerte de gestion de las
organizaciones y de la administracion de empresas, y una relevancia de las ciencias
cognitivas, sociales y econdmicas. La diferenciacion es necesaria con el objetivo, como ya se
ha dicho, de captar alumnos de un perfil diferente a los de informatica, ya que los dos titulos
deben complementarse.

A nivel de postgrado, habria una relacién con los masteres en el ambito de la informatica y
de la gestion de la informacidn. En el contexto local de la UPV, estamos hablando del Master
Universitario en Gestidn de la Informacién® y el Master en Ingenieria Informatica, impartidos
en la Escola Técnica Superior de Enginyeria Informatica (ETSINF), algunos de los masteres del
programa de posgrado en Informatica impartidos por el Departamento de Sistemas
Informaticos y Computacién, o el Master Universitario en Ingenieria de Andlisis de Datos,
Mejora de Procesos y Toma de Decisiones® impartido por el Departamento de Estadistica e
Investigacion Operativa. Pero fundamentalmente tendria relacion con el Master en Big Data
Analytics que actualmente oferta la propia ETSINF. Esta relacidon con distintos masteres
puede entenderse de dos maneras. En primer lugar, respecto a una competencia profesional,
podria ser que un alumno del nuevo grado pudiera optar a puestos de trabajo que ahora esta
optando alguno de los titulados de estos mdsteres. Si esto fuera asi, seria una muestra de
gue con tres o cuatro afios es suficiente para cubrir ciertos perfiles y una razén a favor del

"5 http://www.upv.es/titulaciones/MUG]/ (titulacién a extinguir, fecha inicio extincién: 05/08/2022)
16 http://www.upv.es/titulaciones/MUIADMPTD/
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nuevo grado. En segundo lugar, el alumnado del nuevo grado podria ser un publico potencial
para los masteres. En este caso, si ademas fuese en un nimero importante, habria que
estudiar los itinerarios para estos alumnos (eliminando redundancias y afadiendo
complementos). En cualquier caso, estamos hablando de que el grado se implantaria en el
curso 2018/19. Los primeros titulados saldrian en 2022. Hay tiempo suficiente para realizar
cambios en la oferta formativa de algin master para adaptase a la formacién de estos nuevos
egresados si fuera necesario.

ALUMNADO OBIJETIVO

Uno de los aspectos mas importantes de una nueva titulacidn es establecer claramente el
alumnado que puede ver la titulacién como atractiva (y que tiene capacidad para cursarla).
Este aspecto estd influenciado por la otra cara de la moneda: determinar si las empresas
veran atractivos sus titulados, aspecto que trataremos mas adelante al analizar el mercado
laboral.

El alumnado objetivo de este nuevo grado tendria un perfil cientifico y técnico, como otras
muchas titulaciones de la UPV, pero menos ingenieril, haciendo un énfasis mayor en las
ciencias sociales, la economia, la modelizacién (matematica) de sistemas y la empresa.

Con el fin de no competir con el Grado en Ingenieria Informatica y otras titulaciones de la
UPV, es muy importante que el disefo y, muy especialmente, el nombre del nuevo grado
sean atractivos para un tipo de alumnos que actualmente no es mayoritario en carreras
técnicas y poco comunes en ingenieria informatica. Por este motivo, se disefa el titulo de
una manera muy aplicada, reforzando las habilidades sociales y donde la gestion de la
comunicacién, la empatia, el lenguaje y la comprension del comportamiento social sean
claves. Esta perspectiva debe facilitar la captacion de alumnado femenino, un grupo que
actualmente no se siente especialmente atraido por el grado de ingenieria informatica.

En otras palabras, el nuevo grado debe resultar atractivo para aquellos futuros alumnos y
aquellas futuras alumnas cuyo interés sea la gestién del conocimiento y el procesamiento de
informacidn y datos como medio, y no fin, para conseguir otros objetivos, como por ejemplo
dirigir un negocio o un darea en una gran empresa. En definitiva, que sepa manejar e
interpretar los datos que dispone de distintas fuentes, pero que no se interese en los detalles
de implementacidn y configuracion de los sistemas de informacion.

INTERES PROFESIONAL

La demanda de este perfil profesional es dificil de evaluar, como lo seria para cualquier nueva
titulacién, en estos momentos por diferentes motivos: (1) en el momento de hacer un estudio
de viabilidad de un nuevo grado siempre estamos a 4 o 5 afios del momento que saldrdn los
primeros egresados, en los que la economia o la tecnologia puede haber variado, (2) estamos
en un momento de incertidumbre econdmica, con una crisis muy fuerte del modelo
productivo que afecta a Espaiia y a la Comunidad Valenciana especialmente. Ademas, como
cualquier titulacién novedosa, es dificil evaluar el impacto y aceptacion en el entorno laboral.
Sin embargo, en este caso ya existe una fuerte demanda de varios perfiles relacionados con
el andlisis de datos: data scientist, data analyst, big data architect, solution analyst, machine
learning scientist, chief data officer, etc.'’ El mercado laboral tiene actualmente un
importante déficit de estos perfiles, incluso del perfil mas técnico que es el graduado o
master en Informatica. No obstante, el estudio ha de hacerse de la manera mas rigurosa y
realista posible.

7 Data Science Central http:/datasciencecentral.com and Analytic Talent http:/analytictalent.com
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Antes de entrar de lleno en el perfil de la titulacidn, hay que tener una perspectiva a largo
plazo. En los ultimos 20 afios los profesionales en el area de las TIC en Espafia no han dejado
de crecer, incluso en los momentos de crisis (como fue el colapso de las “punto com” de hace
mas de una década o es la profunda crisis actual). En estos momentos, los egresados en
informatica son, por ejemplo, de los que tienen mayor tasa de insercion laboral de la UPV vy,
por ende, de la Comunidad Valenciana.

Pasemos ahora al perfil de la titulacidn. El término mas habitual para referirse a este nuevo
profesional es el de Data Scientist. Un estudio de 2011 del McKinsey Global Institute®® es
demoledor: “By 2018, in the United States, we estimate that 4 million positions will require
these types of skills in a big data world. However, if we add together the number of people
with these skills and new graduates who will enter the market (on current trends), we reach
a total of only 2.5 million people in the United States in 2018. So there is a potential shortfall
of 1.5 million data-savvy managers and analysts”. De ser cierta esta prediccidn (y la evolucién
del drea desde 2011 hasta hoy no parece contradecir la tendencia), estariamos hablando de
una necesidad no cubierta de un millon y medio de profesionales. Esta escasez de
profesionales en un drea especifica no tiene parangdn en la historia reciente de EE.UU. En
una linea similar se expresaba un estudio de Linkedin'®, que determinaba los diez nuevos
perfiles profesionales que mas habian crecido en los ultimos 5 afios. En ellos, podemos elegir
aquellos en las posiciones 4, 5y 7: “the social media intern”, “the data scientist” y “the big
data architect”.

Pero no se trata sdlo del nimero de puestos de trabajos sino también de su prestigio,
importancia y salario. El perfil laboral de “data scientist” ha sido referido como “the sexiest
job of the 21st Century”?°. El destino de estos profesionales es variado, pero suele ser
préximo a la gerencia de las empresas, departamentos de I+D o los centros de investigacion??.
De hecho, Big Data y Data Science se han reconocido recientemente por el Dice Tech Salary
Survey? de 2014 como aquellos trabajos mejor remunerados. El reciente informe sobre la
profesionalizacién de la ciencia de los datos (Data Science)®® aborda de manera cuasi
exhaustiva la necesidad del nuevo perfil aqui planteado. Cubriendo aspectos como la
formacion que deben recibir los nuevos profesionales de Data Science, incluyendo aspectos
legales y éticos sobre la privacidad y la proteccidn de datos, pasando por la regulacion de la
profesidn y las certificaciones que deben conseguir aquellos que apuesten por desarrollar la
profesion del cientifico de datos.

A nivel espafiol, el movimiento no es tan intenso pero se va acelerando en los ultimos afios.
A ello han contribuido eventos como http://www.bigdataspain.org/, fundaciones como
http://fundacionbigdata.org/, la Asociacidn para el Desarrollo de la Ingenieria del
Conocimiento (http://www.iic.uam.es) o numerosos blogs mas o menos especializados en
este tema?*. En la Comunidad Valenciana, el interés en eventos de este estilo por parte de

18 McKinsey Global Institute, Big Data: The next frontier for innovation, competition, and productivity, May
2011, http:.//www.mckinsey.com/insights/business technology/big data the next frontier for innovation
19 hittn:/ftalent.linkedin.com/blog/index.php/2014/01/top-10-job-titles-that-didnt-exist-5-years-ago-
infographic?utm _content=buffer5c404&utm medium=social&utm source=twitter.com&utm campaign=buff
er, consultado 26/2/2014

20 Harvard Business Review “Data Scientist. The Sexiest Job of the 21st Century”, October 2013.
http://hbr.orqg/2012/10/data-scientist-the-sexiest-job-of-the-21st-century/ar/1

21 Science “When all science becomes data science” May 13, 2013,
http://sciencecareers.sciencemagq.org/career_magazine/previous _issues/articles/2013 05 13/caredit.a130
0099

22 “Dice Tech Salary Survey” 2014. http://marketing.dice.com/pdf/Dice TechSalarySurvey 2014.pdf
2http://www.datascienceassn.org/sites/default/files/The%20Professionalisation%200f%20Data%20Scienc
e.pdf , consultado 26/2/2014

24 hitp://www.norbertogallego.com/data-scientist-empleo-indefinido-sin-reforma/2014/03/05/,
http://www.sorayapaniaqua.com/ , consultado 26/2/2014
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http://www.mckinsey.com/insights/business_technology/big_data_the_next_frontier_for_innovation

http://talent.linkedin.com/blog/index.php/2014/01/top-10-job-titles-that-didnt-exist-5-years-ago-%20infographic?utm_content=buffer5c404&utm_medium=social&utm_source=twitter.com&utm_campaign=buffer

http://talent.linkedin.com/blog/index.php/2014/01/top-10-job-titles-that-didnt-exist-5-years-ago-%20infographic?utm_content=buffer5c404&utm_medium=social&utm_source=twitter.com&utm_campaign=buffer

http://talent.linkedin.com/blog/index.php/2014/01/top-10-job-titles-that-didnt-exist-5-years-ago-%20infographic?utm_content=buffer5c404&utm_medium=social&utm_source=twitter.com&utm_campaign=buffer

http://hbr.org/2012/10/data-scientist-the-sexiest-job-of-the-21st-century/ar/1

http://sciencecareers.sciencemag.org/career_magazine/previous_issues/articles/2013_05_13/caredit.a1300099

http://sciencecareers.sciencemag.org/career_magazine/previous_issues/articles/2013_05_13/caredit.a1300099

http://marketing.dice.com/pdf/Dice_TechSalarySurvey_2014.pdf

http://www.datascienceassn.org/sites/default/files/The%20Professionalisation%20of%20Data%20Science.pdf

http://www.datascienceassn.org/sites/default/files/The%20Professionalisation%20of%20Data%20Science.pdf

http://www.norbertogallego.com/data-scientist-empleo-indefinido-sin-reforma/2014/03/05/

http://www.sorayapaniagua.com/

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=857494915006317685739344
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empresas y la busqueda activa de estos profesionales es constatable a través de los
contactos, actos?® y peticiones de profesionales que se han recibido en la ETSINF. Es de
destacar el interés que un conjunto cada vez mas amplio de empresas tiene en los alumnos
del Mdaster en Big Data Analytics que oferta actualmente la ETSINF como titulo propio.

PILARES DE CONOCIMIENTO DEL NUEVO TiTULO

Hemos visto que existe una demanda creciente en las areas de gestion del conocimiento,
data science, big data, modelizacion del comportamiento social, business analytics,
econometria, etc. Si intentamos esclarecer qué disciplinas nutren a estas areas llegamos a la
conclusién de que existen cuatro pilares basicos necesarios para esta titulacidn: informatica,
matematica-estadistica, negocio y economia del comportamiento (social), tal y como se
observa en el siguiente grafico orientativo (Figura 1):

anEea,
ot .

l‘ %
0... ..l
: 4 i ‘e, Statistics
Computing . Machine o
o i +, and Maths
o Learning ., UL 12
..'. ...0
I.‘ ..-
P Big Data %,
+ ) .
R Data science  simulation o5
0. *e
D... . "l
J Information KnOW|edge it =
: Operational
L %™ Technology
.‘ “..
b Econometrics
. .
*, Knowledge ) o
o management sodal ey
‘., Behaviour o
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Management ~" Behavioural
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Figura 1. Gréfico orientativo de los pilares de la titulacién. La parte que quedaria cubierta por la titulacién esta
englobada por el rombo punteado, que incluye areas que ya son hibridas entre los cuatro pilares, pero también
competencias propias de cada uno.

La Figura 1 es muy clarificadora al identificar los fundamentos en los que se basan algunas
areas cuyos términos descriptores han evolucionado en los ultimos afios.

Aunque la grafica no lo muestra, existe un area de interrelacién entre las ciencias del
comportamiento o ciencias sociales con informatica, lo que se conoce como “computational
social science”?°,

Estos cuatro pilares son muy ilustrativos de donde se ubica la titulacion y de donde radican
las bases de la misma. Asimismo, se muestran en la grafica las areas de aplicaciéon y mayor
expansion laboral.

25 Jornada Big Data ETSINF 2013: http://www.youtube.com/watch?v=E7Cip7HsxnA
26 Nature “Computational social science: making the links”, 2012,
http.//www.nature.com/news/computational-social- science-making-the-links-1.11243.
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B. Referentes externos que avalan la adecuacién de la propuesta.

Los referentes externos se fundamentan en tres pilares: las empresas que potencialmente
pueden emplear a los futuros egresados de este grado, los referentes académicos y el
informe de viabilidad realizado por el Instituto Valenciano de Investigaciones Econdmicas, a
peticién de la UPV.

EMPRESAS

La ETSINF oferta en la actualidad el titulo propio Master en Big Data Analytics que tiene una
fuerte relacién con empresas implantadas en el entorno, siendo algunas de ellas referentes
nivel nacional o mundial. Estas empresas colaboran con la ETSINF no solamente mediante
convenios de practicas externas, en las que los estudiantes de dicho master y el resto de
titulaciones de la escuela complementan su formacién, sino participando activamente en la
docencia del master y en multitud de conferencias y seminarios que se celebran entorno a la
tematica.

La relacion de empresas que actualmente colaboran con el Master en Big Data Analytics?’ y
gue apoyan la creacién de un grado relacionado con el analisis de datos por su interés en
este perfil profesional son las siguientes:

-IBM

- BBVA Data & Analytics

- Grupo Cooperativo CAJAMAR
- MoneyMate Invesment Data Management
- GFT

- Autoritas Consulting

- Novelti

- Treelogic

- GMV Innovation Solutions

- BigML

- Everis®®

- Tecsible

Algunas de ellas han sugerido contenidos o propuesto competencias que el egresado de esta
titulacion deberia adquirir, y que han sido tenidos en cuenta para el disefio del plan de
estudios.

REFERENTES ACADEMICOS

Para el disefio del plan de estudios se han consultado los planes de estudio de estudios
similares que se imparten en otras universidades. En particular, por los contenidos y la
calidad de sus universidades se han estudiado estos dos planes de estudio:

- Maastricht University (NL): 3-year degree (“Bachelor in Knowledge Engineering”)

http://www.maastrichtuniversity.nl/web/show/id=408321/langid=42

27 Relacion de empresas que colaboraban con el master en febrero de 2017.
28 Actualmente esta empresa se denomina NTT Data
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- Warwick University (UK): 3-year degree (“Data Science, BSc Hons”)

http://www2.warwick.ac.uk/fac/sci/statistics/courses/datsci/

En el Anexo 1 se muestra una tabla con alrededor de 50 ofertas de grado, algunas de ellas de
tres afios, otras en formato “Major”, pero la mayoria son grados de cuatro afios. Unas estan
mas orientadas a ciencias de la computacién y otras mds orientadas hacia el mundo del
negocio (business), pero todas ellas de reciente aparicion con el objetivo principal de formar
un nuevo perfil de profesionales orientado fuertemente al andlisis de datos (o ciencias de los
datos). La Figura 2 resume las materias que mas frecuentemente aparecen en algunas de las
titulaciones estudiadas (aquellas con un enfoque mas puramente de Data Science).

Security of Data — Cibersecurity
Information Retrieval
Geoinformatics

Arts and Humanities

Other sciences — Physics, molecular biology
Healthcare

eCommerce

Natural Language Processing
Economics

Social and Behavioral Sciences
Business and Finance
Programming — Algorithmics
Visualization (Data and Information)
Maths — Algebra

Machine Leaming

Maths - Discrete

Statistics — Probability Theory
Maths — Calculus

Data Structures

Data Management

Databases

Data Science

Data Mining

Statistics — Data Analysis
Programming
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Figura 2. Materias mas frecuentes en la oferta de grados relacionados que figura en el anexo 1

Se percibe cémo las materias que mas aparecen revelan un nuevo perfil de profesional, con
una importante formacion matematico-estadistica al mismo tiempo que domina la
programacion y las bases de datos. El propédsito es formar profesionales que sepan
aprovechar el valor de los datos, de poder extraerles informaciéon util para la toma de
decisiones. También aparecen materias relacionadas con la gestion empresarial, pues el
nuevo perfil del que hemos hablado también debe tener una vision global del funcionamiento
de los negocios, vision que complementa sus habilidades en el manejo y proceso de datos.

No obstante, y en base a la evolucién hacia herramientas de procesado, gestion y analisis de
datos propiciada por la necesidad de trabajar con grandes voliumenes de datos heterogéneos,
consideramos importante que en el grado se incorporen asignaturas relacionadas con el
tratamiento de informacidn no estructurada, pues hoy en dia se generan grandes cantidades
de este tipo de informacidon en las redes sociales e incluso en el seno de empresas e
instituciones, donde no toda la informacion se estructura de manera mds o menos
homogénea como cabria esperar. Por tanto, el procesamiento de lenguaje natural debe tener
un peso especifico dentro del nuevo grado porque ya tiene y tendra un papel importante en
el andlisis de datos. Adicionalmente, las técnicas cada vez mas sofisticadas de visualizacion
de datos también deben tener una presencia en los uUltimos cursos, de tal manera que se
desarrolle, en los alumnos de los Ultimos cursos, la destreza en representacién de los datos,
bien para su explicacién en publico o en la generacién de informes cuando deba presentar
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resultados.

Vemos que hay una gran variedad de titulaciones, algunas de ellas con dos o tres pilares de
la Figura 1.

A nivel espaiol, sin embargo, la oferta actual (a fecha 1 febrero de 2017), a nivel de grado es
inexistente. La antigua doble titulacién en diplomatura de estadistica e ITIG en la Universidad
de Jaén? exploraba la hibridaciéon de dos de los pilares de la Figura 1, pero con una
perspectiva mas tradicional. De hecho, las titulaciones conjuntas hibridas entre informatica
y matematicas han tenido una acogida muy buena en otras universidades, con notas de corte
muy altas (p.ej. dobles titulaciones en informatica y matematica de la UPC*°, o de la UAM3?)
pero se alejan bastante de la propuesta que recogemos aqui.

Relacionando otras titulaciones que se centran en al menos uno de los pilares de la Figura 1,
tenemos dobles titulaciones en las que se oferta el grado en ingenieria informatica junto al
grado de administracion y direccién de empresas (por ejemplo, el doble grado que
actualmente oferta la ETSINF con ADE en la UPV) o junto al de organizacion industrial®2. Otros
ejemplos son informética de gestién y ADE33 o el grado en Gestidn Informatica Empresarial®*,
por nombrar algunos.

Existe un “Instituto en Ingenieria del Conocimiento” de la ADIC (Asociacion para el Desarrollo
de la Ingenieria del Conocimiento) entre la UAM y el Ministerio de Industria®, con una
interpretacién del término “Ingenieria del Conocimiento” muy en la linea de lo que aqui se
propone, pero no tiene asociada formacién por el momento.

Cabe sefialar que en la actualidad algunas universidades nacionales estdn en proceso de
diseio o de verificacién de una titulacidn de grado similar. Es el caso del Grado en Ciencia e
Ingenieria de Datos de la Universitat Politécnica de Catalunya que estd pendiente de
verificacién a fecha de hoy (1 de febrero de 2017)3%.

A nivel de postgrado la oferta es bastante mayor. Vamos a interesarnos primero por las
titulaciones mas amplias en el drea de “ingenieria del conocimiento” o “ciencia del
conocimiento”, con su acepcion moderna. Incluimos seis titulaciones representativas a
continuacién.

- Japan Advanced Institute of Science and Technology (JP): “Master/5Year programs” in
“Knowledge Science”: http://www.jaist.ac.jp/ks/en/aboutus.html,
http://www.jaist.ac.jp/ks/en/curriculum.html

- Free University of Bolzano (IT): “Master in Computer Science — Curriculum “Data and
Knowledge Engineering” http://www.unibz.it/en/inf/progs/mcs/studyplans/DKE.html

)

- Otto von Guericke Universitat Magdeburg (DE): “MSc Data and Knowledge Engineering’
https://www.ovgu.de/unimagdeburg/en/Education/Study+Guide/Study+Programmes+with
+English+as+Language+of+Instruction/Data+and+Knowledge+Engineering.html

- National University Singapore (SG): “Master of Technology — Knowledge Engineering Core”.

29 http.//grados.ujaen.es/node/154/titulacion_presentacion

30 hitp://www.upc.edu/grauffitxa_grau.php?id estudi=111&lang=cat

31 hitp://www.uam.es/ss/Satellite/Ciencias/es/1242655581536/contenidoFinal/Doble Titulacion Matematic
as_e_Ingenieria_Informatica.htm

32 hitp://www.feet.ulpgc.es/dobles-grados/grado-en-ingenieria-informatica-y-grado-en-administracion-y-
direccion-de- empresas/

33 hitp://www.urjc.es/estudios/dobles titulaciones/lade infgestion/lade infgestion.html

34 hitp://www.ucm.es/estudios/grado-gestioninformaticaempresarialfelipe

35 hitp://www.iic.uam.es/en/about-us

36 http://www.upc.edu/aprendre/estudis/graus/ciencia-i-enginyeria-de-dades-barcelona-etsetb-fib
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http://grados.ujaen.es/node/154/titulacion_presentacion

http://www.upc.edu/grau/fitxa_grau.php?id_estudi=111&lang=cat
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https://www.iss.nus.edu.sg/GraduateProgrammes/MasterofTechnology/Modules/Knowled
geEng ineering.aspx

- Delf University of Technology (NL): “Master of Science — Computer Science — The Media &
Knowledge Engineering Track”. http://www.tudelft.nl/en/study/master-of-science/master-
programmes/computerscience/the-media-knowledge-engineering-track/

- Middlesex University London (UK), (MSc Data and Knowledge Engineering)
http://www.mdx.ac.uk/Assets/MSc DKE 09-10.pdf,
http://topmasterprogrammes.com/middlesex-university/msc-data-and-knowledge-
engineering-degree#horizontalTabl

Como podemos ver, el término “knowledge engineering” esta hoy en dia mucho mas
alineado con la propuesta de grado que estamos tratando aqui que con la acepciéon que tenia
este término en los afos ochenta y noventa.

Si giramos un poco hacia la oferta en el drea mas especifica de Big Data, Data Science,
Analytics, Data Mining y Knowledge Discovery, la oferta es tan grande que no es apropiado
enumerarla toda en este documento.

Proponemos una serie de enlaces, donde se pueden consultar estas titulaciones.

- Titulaciones en Analytics, Data Science, Data Mining, Knowledge Discovery y Big Data en
Europa: http://www.kdnuggets.com/education/europe.html

- Titulaciones en Analytics, Data Science, Data Mining, Knowledge Discovery y Big Data en
EE.UU. y Canada: http://www.kdnuggets.com/education/usa-canada.html

- Titulaciones Analytics, Data Science, Data Mining, Knowledge Discovery y Big Data de tipo
MOOC u online: http://www.kdnuggets.com/education/online.html

- Titulaciones en Data Science: http://datasciencel01.wordpress.com/2012/04/09/colleges-
with-datascience-degrees/

- Titulaciones en Big Data. http://whatsthebigdata.com/2012/08/09/graduate-programs-in-
big-data-anddata-science/

En Espaiia la oferta se restringe a estas Ultimas areas de Big Data, Data Science, Analytics,
Data Mining y Knowledge Discovery, pero no Ingenieria del Conocimiento. Vamos a nombrar
algunos masteres:

- Erasmus Mundus Master Course in Data Mining and Knowledge Management (DMKM),
Barcelona, organizado por seis universidades de cuatro paises. http://www.em-dmkm.eu/ La
UPC es uno de los partners, junto con tres universidades francesas (University Pierre et Marie
Curie, Paris 6, University Lumiere Lyon 2, Polytech'Nantes - Polytechnic Graduate School of
Nantes University), una rumana (Technical University of Bucharest) y una italiana (University
of Eastern Piedmont Amedeo Avogadro).

- Erasmus Mundus Master's Programme in Information Technologies for Business Intelligence
(IT4BIl), Barcelona. http://it4bi.univ-tours.fr/ La UPC es uno de los partners, junto a la
Université Libre de Bruxelles (Bélgica), la Université Francois-Rabelais Tours (Francia) y la
Technische Universitat Berlin (Alemania).

- Master in Data Science, Barcelona (UAB, UPF, SGE). http://www.barcelonagse.eu/master-
datascience.html

- Master en Big Data & Data Intelligence, Business, Marketing and Communication School,
Barcelona. http://www.insaweb.net/estudios/masters/business-management/master-en-
dataintelligence/?lang=en
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http://www.mdx.ac.uk/Assets/MSc_DKE_09-10.pdf

http://topmasterprogrammes.com/middlesex-university/msc-data-and-knowledge-engineering-degree#horizontalTab1

http://topmasterprogrammes.com/middlesex-university/msc-data-and-knowledge-engineering-degree#horizontalTab1

http://www.kdnuggets.com/education/europe.html

http://www.kdnuggets.com/education/usa-canada.html

http://www.kdnuggets.com/education/online.html

http://datascience101.wordpress.com/2012/04/09/colleges-with-datascience-degrees/

http://datascience101.wordpress.com/2012/04/09/colleges-with-datascience-degrees/
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http://www.insaweb.net/estudios/masters/business-management/master-en-dataintelligence/?lang=en
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- Master in Business Analytics and Big Data, Madrid http://mbd.ie.edu/

- Master en Big Data Management e Innovacién Tecnoldgica, Barcelona
http://www.masters.obsedu.com/bdmit/?mktc=busgooa

- Experto en Big Data, UTAD, Madrid http://www.u-tad.com/estudios/experto-en-big-data

- Master en Big Data Analytics, Malaga http://university.solidg.com/index.php/master-en-
big-dataanalytics

- Andlisis Avanzado de Datos, Diploma de postgrado de la Universidad de Valencia
http://www.intelligentdataanalysis.com/

- Master universitario en ingenieria de analisis de datos, mejora de procesos y toma de
decisiones del DEIO, UPV, Valencia. Aunque con un perfil mas clasico en sélo uno de los
pilares, es el master mas préximo de la UPV. http://www.upv.es/titulaciones/MUIADMPTD/

- Master en Big Data Analytics de la Universitat Politecnica de Valéncia, ofertado por la
ETSINF. http://bigdata.inf.upv.es

Como se puede observar, hay mucha variedad tanto en el prestigio y calidad de las
universidades (o centros privados) que lo proponen, asi como en sus contenidos. Muchos de
los anteriores sélo cubren uno o dos de los pilares de la Figura 1. También vemos que muchos
son en inglés.

Habrd que estar atentos al devenir de toda esta oferta de master en profesiones no reguladas
y, en especial, en aquellos casos que se han organizado rapidamente por universidades sin
demasiado prestigio, también teniendo en cuenta el precio. De hecho, cualquier profesional
que haya acabado un grado puede perfectamente complementar su formacién con varios
cursos seleccionados de MOOCs. Esto es especialmente indicado en el caso de formacién en
Big Data o Data Science para personas que ya tienen un grado en informatica, en empresa,
en estadistica, en matematicas o en ciencias. Cada uno puede complementar su formacién
CON UNOS POCOS Cursos, sin realizar un master entero.

En particular, es muy interesante la oferta de MOQCs siguiente:

- Big Data University http://bigdatauniversity.com/courses/

A nivel de formacidn de postgrado, los MOOCs estan teniendo mucho mads impacto que a
nivel de grado, ya que sélo un 20% de los estudiantes de MOOCs no tienen un titulo de
grado® y probablemente este nimero se reduce mas si excluimos a los que estan cursando
alguno de grado. Asi, los MOOCs parecen plantear mucha mas competencia a los masteres y
titulos propios, y esto puede ser especialmente claro en areas tecnoldgicas, como el perfil de
los masteres que hemos comentado.

Por tanto, no sabemos hasta cuanto puede crecer la oferta de masteres en este ambito, pero
pensamos que de saturarse, lo hard mucho antes que los grados. De hecho, la competencia
de los MOOCs no es tan fuerte para los alumnos de grado, ya que éstos todavia no tienen
unas destrezas basicas y una capacidad de aprendizaje auténomo como se puede esperar de
un titulado superior. Ademds, hay que considerar también la divergencia cada vez mayor
entre el coste de un curso académico de grado respecto a uno de madster, incluso en una
universidad publica. Por ultimo, en los uUltimos afios se esta observando un estancamiento en
el nimero de alumnos en los masteres en las areas TICs, quizas por una ratio masteres /
grado muy alta en la UPV en este drea.

37 http://lwww.edtechmagazine.com/higher/article/2013/12/80-percent-mooc-students-already-have-
college-degree
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Todo esto, unido a la novedad de un grado en este ambito, refuerza que a medio y largo plazo
la apuesta por un grado pueda tener mucho mas sentido que un postgrado y, ademas, que
el area de ingenieria del conocimiento, como se empieza a configurar mas modernamente,
seria una novedad en el sistema universitario espafiol.

INFORME DE VIABILIDAD

El estudio de la demanda potencial del Grado en Ciencia de Datos ha sido realizado por el
Instituto Valenciano de Investigaciones Econdmicas (IVIE), tal y como tiene establecido la UPV
en su Propuesta de Metodologia para el analisis de demanda y costes de implantacién de
Nuevos Grados en la UPV, aprobada en Consejo de Gobierno de 5 de octubre de 2010. El
informe tiene tres vertientes:

Estimacion de la demanda de estudiantes:

El analisis de la demanda de posibles estudiantes que optarian por cursar este Grado se
articula sobre la base de 2 encuestas disefiadas y realizadas por el IVIE dirigidas a: 1)
estudiantes de primer curso de carreras afines impartidas en el curso 2016/17 en la UPV, que
se ha estimado podrian tener interés por el titulo que se pretende implantar y, 2) a
estudiantes de nuevo ingreso en el curso 2016/17 del resto de universidades publicas de la
Comunitat Valenciana que podrian mostrar interés por el nuevo Grado.

En relacién con la demanda proveniente de estudiantes UPV, la encuesta predice que, en el
escenario mas conservador, se inclinarian por este nuevo Grado un total de 68 estudiantes,
la mitad de ellos provenientes del actual Grado en Informatica impartido en el campus de
Vera.

En relacidn con la encuesta a estudiantes no-UPV, la demanda potencial de estudiantes que
optaria por este nuevo titulo es de 135 en el escenario mas probable y de 65 en el mas
conservador.

A la vista de estos resultados, la demanda potencial del nuevo Grado podria estimarse en 203
estudiantes en el escenario mas probable, de los que dos tercios serian estudiantes que
hubieran elegido estudios ajenos a la UPV de no ofertarse este Grado. En el escenario mas
conservador la demanda alcanzaria los 138 estudiantes, la mitad provenientes de estudios
ajenos ala UPV.

En consecuencia, la demanda potencial del nuevo Grado esta muy holgadamente por
encima de la oferta de 75 plazas prevista para este Grado. Ademas, en un porcentaje
elevado, los estudiantes que optardn por este Grado seran estudiantes que no hubieran
elegido ninguno de los Grados ofertados por la UPV.

Influencia de la implantacion del Grado en Ciencia de Datos en los Grados ya existentes en
la UPV

De acuerdo con el andlisis realizado por el IVIE, “no se prevé un impacto negativo y
significativo sobre el resto de grados ofertados por la UPV. La bolsa de preinscripciones supera
ampliamente la demanda estimada para el Grado en Ciencia de Datos incluso si restringimos
la bolsa a las preinscripciones en primera y seqgunda opcion”.

Dados los resultados del estudio no se ha estimado necesario realizar un analisis con mayor
profundidad, pero hay que destacar que al ofertarse un nimero de plazas mucho menor que
la demanda, la transferencia de matriculados en los actuales grados seria ain mucho menor
que la que refleja el estudio.
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Adecuacidn a las demandas del tejido econdmico

Con la finalidad de conocer si actualmente existe una necesidad clara de estos egresados y
hasta qué punto los graduados en Ciencia de Datos pueden cubrir esta necesidad, se ha
entrevistado a un grupo de 12 expertos, externos a la UPV, con perfiles diferentes
relacionados con el nuevo grado.

Los expertos han sido seleccionados siguiendo diversos criterios. En primer lugar, ha primado
su experiencia y conocimiento de un darea o actividad relevante en el contexto de la gestidn
de datos, que les permita tener una vision amplia del mercado y sus necesidades. En segundo
lugar, los expertos deben tener criterio para valorar los contenidos del Grado en Ciencia de
Datos en cuanto que titulacién novedosa y con poca trayectoria histérica. En tercer lugar, se
ha buscado que el panel de expertos fuera multidisciplinar incluyendo profesionales
formados en diferentes disciplinas (ingenieria informatica, fisica, matematicas o economia) y
procedentes de distintos sectores de aplicacién (banca y seguros, viajes y turismo,
consultoria, redes sociales y TIC). A su vez, se ha querido contar con algunos profesionales
con experiencia docente que permitiera profundizar en su valoracion sobre el plan de
estudios.

Cabe subrayar que de los 12 entrevistados, 7 de ellos colaboran con distintas universidades
a través de charlas, seminarios o impartiendo alguna asignatura en masteres sobre andlisis
de datos y Big Data.

De los 12 expertos entrevistados, 11 consideran que este Grado se adapta totalmente o
bastante a las necesidades de las empresas y los requerimientos del mercado de trabajo.

Los profesionales creen que el grado es atractivo, destacando especialmente su
interdisciplinariedad.

De acuerdo a los entrevistados, el perfil que propone el nuevo grado se ajusta a las
necesidades de las empresas y es un perfil demandado. Sin embargo, actualmente es
complicado encontrar personas con estos conocimientos. Ante la falta de una formacion
reglada de base, la formacion continua y los aflos de experiencia son las alternativas del
cientifico de datos.

En consecuencia, cabe concluir que, en opinidon practicamente unanime de los expertos
consultados, el titulo disefado se adecua a las demandas del sector.

C. Descripcion de los procedimientos de consulta internos utilizados para la elaboracién del
plan de estudios.

Se ha definido un “Procedimiento de tramitacidn interna en la UPV de propuestas de nuevas
titulaciones” segun la cual una vez definidas por las correspondientes comisiones de planes
de estudio y aprobadas las propuestas por los dérganos colegiados de las Estructuras
Responsables de Titulo; el Area de Estudios y Ordenacién de Titulos con la colaboracién
principalmente del Servicio de Alumnado, del Instituto de Ciencias de la Educacién, del Area
de Sistemas de Informacién y Comunicaciones y del Servicio de Evaluacidn, Planificacién y
Calidad, realiza un Informe técnico sobre dicha propuesta.

La propuesta de titulacion permanece en exposicidon publica durante 14 dias naturales,
pudiendo cualquier miembro de la Comunidad universitaria presentar las alegaciones que
estime oportunas.

Una vez concluido el plazo de exposicion publica, la Comisién del Plan de Estudios contesta
tanto al informe técnico como a las alegaciones y se presenta el expediente completo a la
Comision Académica de la UPV para su debate y, si procede, aprobacion.
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Las propuestas aprobadas se trasladan al Consejo de Gobierno para su debate y en su caso
aprobacién institucional y remisién al Consejo de Universidades para el inicio del proceso de
verificacion.

En el caso del Grado en Ciencia de Datos el proceso ha sido el siguiente:

La Direccién de la Escola Tecnica Superior de Enginyeria Informatica (ETSINF), desde la
implantacién de las titulaciones de Grado, ha tenido presente la necesidad de diversificar los
estudios ofertados para satisfacer las demandas de la sociedad y buscar un perfil de
estudiante diferente, tal y como se ha indicado en apartados anteriores. Para abordar este
objetivo, desde comienzos del afo 2016 la Direccién realizé diversos sondeos entre el
alumnado vy el profesorado del Grado en Ingenieria Informatica, empresas del entorno y el
Consejo Asesor de la escuela. El analisis de estos sondeos se debatié en la Junta de Escuela
en mayo de 2016 acordandose la elevacién al Consejo de Gobierno de la UPV de la propuesta
de elaboracidn de un nuevo plan de estudios en Ciencia de Datos.

En junio de 2016 la Universitat Politécnica de Valencia encargd al Instituto Valenciano de
Investigaciones Estadisticas (IVIE) la realizacion del informe de viabilidad. El 15 de diciembre
de 2016, a la vista de los resultados satisfactorios de dicho informe, el Consejo de Gobierno
de la UPV aprobé la creacién de la comisién de plan de estudios del Grado en Ciencia de
Datos, haciendo un llamamiento a todos los departamentos de la UPV interesados en
participar en dicha comision.

La comisién que ha elaborado el presente plan de estudios ha estado formada por los
siguientes miembros:

- Director de la ETSINF.
- Subdirector Jefe de Estudios de la ETSINF.
- Subdirector de Formacidn Continua de la ETSINF y Director del Mdster en Big Data Analytics.
- Profesor/a representante de los siguientes departamentos de la UPV:
- Departamento de Ciencias Sociales,
- Departamento de Comunicacién Audiovisual, Documentacion e Historia del Arte,
- Departamento de Escultura,
- Departamento de Estadistica e Investigacion Operativa,
- Departamento de Fisica Aplicada,
- Departamento de Informatica de Sistemas y Computadores,
- Departamento de Ingenieria Cartografica Geodesia y Fotogrametria,
- Departamento de Matematica Aplicada,
- Departamento de Organizacién de Empresas,
- Departamento de Sistemas Informaticos y Computacidn,
- Departamento de Urbanismo.

La redaccion de la presente propuesta ha sido realizada por los miembros de la Comisidn,
contando con el asesoramiento del Area de Estudios y Ordenacién de Titulaciones,
dependiente del Vicerrectorado de Estudios y Calidad de la UPV, asi como del Servicio de
Evaluacién, Planificacién y Calidad de la propia universidad.

Referentes internos de la Universidad Politécnica de Valencia
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Las normativas y referentes internos de la propia universidad que se han tenido en cuenta
en la elaboracién de este plan de estudios se enumeran a continuacién.
https://www.upv.es/entidades/SA/ciclos/528305normalc.html

e Documento Marco de Diseno de Titulaciones de la Universitat Politécnica de Valéncia,
aprobado por su Consejo de Gobierno, en sesidn de 14 de febrero de 2008.

http://www.etsia.upv.es/Titulaciones/Documentos/Dise%C3%B10%20Titulaciones UPV.
pdf
e Normativa de Régimen Académico y Evaluacién del Alumnado de la Universitat

Politecnica de Valencia, aprobada en su Consejo de Gobierno, en sesién de 28 de enero
de 2010.

¢ Normativa de Progreso y Permanencia en las Titulaciones Oficiales de la Universitat
Politécnica de Valéncia, aprobada por su Consejo Social de 29 de abril de 2010 y
modificada posteriormente en el Consejo Social de 3 de octubre de 2011.

e Normativa del Contrato Programa ERT-Departamento para la Imparticion de la
Docencia de la Universitat Politecnica de Valencia, aprobada por su Consejo de
Gobierno, en sesidon de 29 de abril de 2010.

e Guia Docente de la Universitat Politecnica de Valéncia. Criterios para su elaboracién.

https://www.upv.es/entidades/agt/contratos-programa-y-quias-docentes/

D. Descripcion de los procedimientos de consulta externos utilizados para la elaboracion
del plan de estudios.

En la elaboracion de esta propuesta se ha contado con la colaboracion del Consejo Asesor de
la ETSINF. El Consejo Asesor se constituyd en 2010, con la finalidad de disponer de un érgano
gue asesore a la Escuela en temas de estrategia y de futuro que tengan que ver con la
visibilidad del centro, la mejora de la calidad y la innovacién en la formacion, o la relacion con
el mundo profesional y social. Entre sus funciones esta la de promover y asistir a la escuela
en el disefio de nuevas titulaciones. El Consejo Asesor esta integrado por profesionales de
reconocido prestigio en el campo de las tecnologias de la informacidn, algunos de ellos ex
alumnos de la Escuela. Asi se cuenta con representantes de empresas como IBM Espafia,
Mercadona, Telefdnica, Kiteris, representantes de las administraciones publicas, del consejo
social de la UPV, evaluadores de ABET, y profesores de referencia de la propia escuela. En su
reunion de enero de 2016 se recabé la opinidn de todos sus miembros. De manera unanime
todos coincidieron en que deberia promoverse el disefio de una nueva titulacién en el ambito
de la Ciencia de Datos.

Como se ha comentado en apartado anteriores también se ha recabado la opinién de
empresas colaboradoras con la escuela, en particular, en el Master de Big Data Analytics, y
se han consultado numerosos planes de estudio de escuelas de referencia, principalmente
extranjeras.

Anexo 1. Relacidn de la oferta de grados relacionados con la presente propuesta.

v UNIVERSITAT

POLITECNICA
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Anexo 1. Relacién de la oferta de grados relacionados con la presente propuesta.

University of Derby Analytics http://wwwe derby ac.ulk/information-technology-
courses/analytics-joint-honours/
Kaunas University of B.A_ Data Analytics http://ktu edufenffaculty-social-sclences-arts-and-
Technology human ities/data-analytics
New York University B.5 in Applied Data hitp:/fwww.sps. myu.edufacademics/departments/meghes/und
Analytics and ergraduate,/bs-applied-data-analytics-and-visualizaton. hum|
Visualization
Virginia Tech University | Bachelor Computational htp:ffwewwe.admiss vi.edu/majors/index. php/majors/major/Ci
Modeling and Data DA
Analytics
Bellevue College BAS in Data Analytics http://fwww._bellevuecollege. edu/fibit/degress/bachelor/data-
analytics/
Worcester Polytechnic | BS/MS Data Sclence https/fwww.wpl.edu/academics/datascience/bsms-
Institute Degree Program program.html
University of Bsc (Honours) in Analytics | hitp://www.uts.edu.auffuture-students/find-a-
Technology Sidney course/ courses/c09099
Bellevue University Bsc in Business Analytics | http://www._bellevue edu/degrees/bachelor/business-analytics-

bs/

National University of
Singapore

Bec in Business Analytics

https/fwww. comp.nus. edu.sg/programmes fug/ba/

SIM University - Bsc in Business Analytics hitp://fwww.unisim.edu_sg/programmes/ programme-

Singapore details/Pages,/B5c-Business-Analytics.aspx

Arizona State University | Bsc in Business Data https:/fwpcarey.asu.edufundergraduate-degrees/business-
Analytics data-analytics

University of Bsc in Business Data http://catalog uconn.edu/school-of-business/business-data-

Connecticut Analytics analytics/

International Busingss | Bsc in Business http://Ibsthehague. nl/90 287 000000000012 221 /Business K2 0inf

School The Hague Information Technology ormation¥20Technology. pdf

Saxion University of Bsc in Business hrtp:/fwwwe saxion edu/site/ programmes,/degres /details/bache

Applied Sciences Information Technology lor-business-information-technology/bachelor-business-
information-technology/

Tecnische Unhversitat Bsc in Data Analysis and http:/fwwwstatistik tu-dortmund de/ 701 htmil

Dortmund Data Management

Southern New Bac in Data Anakytics http:/fwww. snhuedu/online-degrees/bachelors/be-in-data-

Hampshire Unhversity analytics

George Mason Bsc in Data Analytics hitp://catalog gmu.edufpreview_program.php featoid=29& poid

University Engineering =2B681

Becker College Bsc in Data Sclence http:///www.becker.edufacademics/departments-

programs/data-scence

Case Western Reserve

Bsc in Data Sclence

http://datascience.case edu/BS-degree
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University
College of Charleston Bsc in Data Sclence http-//catalogs. cofc.edu/undergraduate/data-science-bs htm
Eindhoven University of | Bsc in Data Sclence hittps:/ fwww tue nlfen/education/tue-bachelor-
Technology college/undergraduate-programs/data-sclence/
Harbour Space Bsc in Data Science hittp:/fwww.bachelorstudies com/Bachelor-of-Data-
Science/Spain/Harbour Space/
MNathern Kentucky Bsc in Data Sclence hittps:/ fwww. nku.edu/majors/undergrad/ data-science. html
Unhersity
Tilburg University, Bsc in Data Sclence hittps:/ fwww blburguniversity. edu/education/bachelors-
Nederlands programs/data-science/bachelor-data-science,
University of Bsc in Data Sclence hittp-/fwww_beds. ac. uk/howtaapply/courses/undergraduate/ne
Bedfordshire xt-year/data-sclence
University of California | Bsc in Data Sclence http://www.stat.ucl edu/ugrad/datascence php
Irwine
Unhversity of New Bsc in Data Sclence hittp-//www_massey_ac.nz/massey/learning/programme-course-
Zealand paper/programme.cfm?prog_id=92411&major_code=2913
University of Bsc in Data Sclence hittp:/fwww.nottingham.ac.uk/ugstudy/courses/computerscien
Nottingham cefbsc-data-science.aspx
Unhversity of Rochester | Bsc in Data Sclence hittps:/fwww rochester.edu/data-
sclence/degrees/undergraduate_ html
Unhersity of Warwick Bsc in Data Sclence hittp-/ fwowrw2 warwichk ac_uk/fac/sclfstatistics/courses fdatscl/
Western Michigan Bsc in Data Sclence hittp:/fwww wmich edufacademicsfundergraduate/datascience I
University
Winona State Bsc in Data Science hittp://www.winona.edu/data-science/
Unearsity
Unhversity of Derby Bsc in Data Sclence (Hons) | httpy//www._derby.ac uk/computer-science-courses/data-
schence-bsc-hons/
University of Essex B5¢ In Data Science and hittp-/fwww_essex_ac.uk/courses/details.aspx ’mastercoursesU
Analytics GO10348subgroup=1
University of Kent Bsc in Economics with hittp:/fwww kent.ac.uk/courses/undergraduate/ 1 70/economics
Computing -with-computing
Maastricht University Bsc in Knowledge hittp:/fwww.maastrichtuniversity nl/web/show/id=408321/lang
Engineering id=42
Pennsylvania State Bsc in Social Data http:f/bulletins. psu. edu/undergrad/programs/baccalaureate S/
University Analytics S0DA
SWINBURNE Bsc of Computer Sclence hittp:/fwww.swinburne edu, au/study/course/bachelor-of-
UNIVERSITY OF with Major in Data computer-science/data-science-ba-cs/
TECHMNOLOGY Science
MACOUARIE University | Bsc of Sclence with a http://courses mq edu.aufundergraduate/degree/bachelor-of-
- Sidney Australia major in Data Science sclence/major-in-data-science
Florida Polytechnic Bsc om Big Data Analytics | hitps://Movidapolytechnic.org/academics/advanced-
Unhersity technology/blg-data-analyties/
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Grado en Ciencia de Datos
1.10.b) Normas reguladoras del ejercicio profesional.
No procede.

1.10.c) Justificacidn de la titulacion en la ordenacion de titulaciones de la CCAA.

Como se ha comentado anteriormente, a nivel de la Comunidad Valenciana, a fecha 1 de
febrero de 2017, no existia ningin grado en Ciencia de Datos, aunque diversas universidades
estaban planteando la creacion de este tipo de estudios. Su implantacién en la ordenacién
de titulaciones de la Comunidad Valenciana quedaba claramente justificada, como se ha
explicado en el apartado 1.10.a, dado el interés académico, cientifico, profesional y social de
un grado de este tipo.

Entre 2018 y 2024 se han implantado en la Comunidad Valenciana los siguientes grados en
Ciencia de Datos (indicamos las plazas actuales, su modo de imparticion, la fecha de alta en
el RUCT del grado y la nota de cote del curso 2024-25 para el cupo general®®):

- Graduado o Graduada en Ciencia de Datos por la Universitat Politécnica de Valéncia (150
plazas, modo presencial, fecha alta: 05/10/2018, nota corte 24/25: 11,881).

- Graduado o Graduada en Ciencia de Datos por la Universitat de Valéncia (65 plazas, modo
presencial, fecha alta: 05/10/2018, nota corte 24/25: 11,114).

- Graduado o Graduada en Ciencia de Datos por la Universidad Europea de Valencia (80 plazas
en modo presencial; 100 plazas en modo a distancia/virtual, fecha alta: 18/10/2019).

- Graduado o Graduada en Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial por la Universidad Miguel
Hernandez de Elche (60 plazas, fecha alta: 17/10/2023, nota corte 24/25: 10,045).

- Graduado o Graduada en Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial por la Universitat
Internacional Valenciana (180 plazas, modo a distancia/virtual, fecha alta: 27/08/2024).

De los grados en Ciencia de Datos de las universidades publicas valencianas, el ofrecido por
la UPV es el que mayor nota de corte ha tenido para el curso 2024/25, habiéndose mantenido
esta tendencia desde su implantacién. Asimismo, cuenta en la actualidad con una tasa de
oferta y demanda muy elevada, del 300%.

La oferta de plazas de la titulacién del Grado en Ciencia de Datos en la UPV se distribuye
como sigue: 120 plazas para el GCD y 15 plazas para el Doble Grado en Ciencia de Datos e
Ingenieria en Organizacion Industrial (desde el curso 2023/24). Este doble grado ha obtenido
una nota de corte del curso 2024/25 de 13,37, en cupo general, con mas de 200 alumnos en
lista de espera.

38https://ceice.gva.es/documents/161863209/384719348/Notas+Corte+Preinscripci%C3%B3n+2024+0Ofici
al.pdf/28684146-2ad0-fc7b-2e4d-d09¢c2041db29?t=1720778424061
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1.14  Perfiles fundamentales de egreso a los que se orientan las ensefianzas.

El grado en Ciencia de Datos de la UPV tiene como objetivo formar profesionales capaces de
generar conocimiento a partir de los datos. Estos egresados estardn preparados para disefiar
la obtencién de datos en cualquier entorno (industrial, socioldgico, econdmico, politico,
empresarial, etc.), y para procesar, analizar y combinar datos provenientes de diversas fuentes.
A partir de estos andlisis, podran extraer conocimiento relevante y comunicarlo de manera
efectiva, facilitando la toma de decisiones estratégicas en organizaciones.

Los titulados en Ciencia de Datos tendran acceso a una amplia variedad de sectores laborales
altamente demandados y estratégicos, como salud, banca, comercio, sector publico, industria
y comunicacion.

Estos profesionales estaran capacitados para liderar proyectos de analisis orientados a la
mejora de procesos industriales, el analisis de riesgos, la anticipacién de posibles epidemias,
el andlisis de la resistencia frente a medicamentos, la gestién de clientes y usuarios/as, el
disefo de nuevos productos, el estudio de la evolucidn de ecosistemas y, en general, la toma
de decisiones en cualquier tipo de organizacion.

Los graduados en Ciencia de Datos tendrdn una amplia gama de oportunidades laborales en
diversos sectores, optando a puestos tales como:

- Analista de Datos: especialista en interpretar y analizar grandes volimenes de datos
estructurados y no estructurados mediante técnicas estadisticas y de aprendizaje
automatico, aportando informacidn valiosa para la toma de decisiones estratégicas.

- Ingeniero/a de Datos: experto/a en disefiar, implementar y mantener infraestructuras de
datos, incluyendo sistemas de almacenamiento y procesamiento masivo (big data),
garantizando la calidad y la eficiencia del manejo de datos heterogéneos.

- Cientifico/a de Datos: responsable de desarrollar modelos predictivos y técnicas avanzadas
de analisis utilizando machine learning, inteligencia artificial y mineria de datos, para resolver
problemas complejos en multiples sectores de aplicacion.

- Consultor/a en Ciencia de Datos: enfocado/a en identificar oportunidades de mejora en las
organizaciones mediante la explotacion de datos generados, disefiando soluciones
personalizadas y adaptadas a las necesidades especificas de cada cliente.

- Especialista en Visualizacién de Datos: encargado/a de representar datos y resultados
analiticos utilizando herramientas avanzadas de visualizacién, facilitando la comprension y
comunicacién del conocimiento obtenido.

- Desarrollador/a de Soluciones Algoritmicas: capacitado/a para disefiar, implementar y
evaluar algoritmos eficientes orientados al procesamiento y analisis de datos, optimizando
recursos computacionales y garantizando un rendimiento adecuado.

- Gestor/a de Sistemas de Informacién: con habilidades para administrar sistemas
informaticos y de informacion relacionados con el almacenamiento y procesamiento de
datos, garantizando la seguridad, integridad y accesibilidad de la informacion.

- Especialista en Etica y Seguridad de Datos: responsable de aplicar principios éticos, legales
y normativos en la gestion de datos, implementando medidas de seguridad que protejan
tanto los datos como el conocimiento derivado.

Resumen del perfil de egreso:

Profesionales capaces de analizar datos, extraer conocimiento y apoyar decisiones estratégicas
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en sectores clave, aplicando ética y seguridad.

1.14.bis) En su caso, actividad profesional regulada para la que el titulo habilita el acceso.

UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA

Habilita para profesién regulada NO
Profesion regulada --
Condicidén de acceso para titulo profesional | NO

Titulo profesional
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