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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De conformidad con €l Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por €l que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad.

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universitat Politécnicade Vaéncia Escuela Técnica Superior de Ingenieriadel | 46014421

Disefio

NIVEL DENOMINACION CORTA

M éaster Ingenieriadel Mantenimiento

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Ingenieria del Mantenimiento por la Universitat Politécnica de Valencia

NIVEL MECES

3

RAMA DE CONOCIMIENTO AMBITO DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ingenieriay Arquitectura Ingenieriaindustrial, ingenieria mecanica, No

ingenieria automatica, ingenieriade la
organizacion industrial e ingenieriade la
navegacion

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Sara Blanc Clavero Directoradel Area de Gestion de Titulos
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Sara Blanc Clavero Directoradel Areade Gestion de Titulos

CSV: 708766625475811377775199 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Juan Antonio Monsoriu Serra Director Escuela Técnica Superior de Ingenieriadel Disefio
2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Camino deveras/n 46022 Vaencia 963879897
E-MAIL PROVINCIA FAX
aeot@upv.es Vaencia/Vaencia 963877969

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa que los
datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de

informacion, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo 111 de la citada Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto a los efectos de |o dispuesto en laLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las

Administraciones Pdblicas.

En: Vaencia/Vaéncia, AM 25 dejulio de 2023
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOSY JUSTIFICACION DEL TiTULO
1.1-1.3 DENOMINACION, AMBITO, MENCIONESESPECIALIDADESY OTROSDATOSBASICOS

Fecha: 21/12/2023

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Master Universitario en Ingenieria del No Ver Apartado 1:
Mantenimiento por la Universitat Politecnicade Anexo 1.
Vaeéncia
RAMA

Ingenieriay Arquitectura

AMBITO

navegacion

Ingenieriaindustrial, ingenieria mecanica, ingenieria automética, ingenieria de la organizacion industrial e ingenieriade la

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacion dela Calidad y Acreditacion

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

MENCION DUAL

No

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CREDITOS, IDIOMASY PLAZAS

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universitat Politécnica de Valéncia

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

027 Universitat Politécnicade Valéncia
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

CREDITOSDE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSTOTALES

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

90

12

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

0 60

18

1.4-1.9 Universitat Politécnica de Valéncia
14-1.9.1 CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE
LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
46014421 Escuela Técnica Superior de Ingenieria | Si No
del Disefio

1.4-1.9.2 Escuela Técnica Superior delngenieria del Disefio
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL
Si No No

PLAZAS POR MODALIDAD

40

IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE

2127
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.10 JUSTIFICACION

JUSTIFICACION DEL INTERESDEL TITULOY CONTEXTUALIZACION

Ver Apartado 1: Anexo 6.

1.11-1.13 OBJETIVOS FORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULARESESPECIFICASY DE
INNOVACION DOCENTE
OBJETIVOSFORMATIVOS

Las ensefianzas de este Master en Ingenieria del Mantenimiento pretenden formar a los profesionales que tendran puestos de responsabilidad en el
Departamento de Mantenimiento de empresas de alto nivel industrial.

Capacitar al alumno para el disefio, ejecucién y mejora continua de planes, procesos y recursos propios del mantenimiento.

Los conocimientos y destrezas que se adquieren en este Master permiten a los alumnos una visién general del amplio campo del Mantenimiento, lo
gue posibilitara su integracion laboral en cualquier tipo de proceso fabril o de servicios que precise, el mantenimiento de diferentes maquinas, vehicu-
los, instalaciones o edificios, sin olvidar aspectos tan importantes dentro del contexto actual como es la gestion de la calidad, la gestion medioambien-
tal y la seguridad y salud laboral.

Dado el caracter multidisciplinar del Mantenimiento, el Master ofrece una amplia panoramica de materias, con vistas a que sus alumnos alcancen una
rapida operatividad en cualquier &mbito laboral, aunando contenidos técnicos, econémicos, informaticos, logisticos, de gestion, etc.

ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICASY ESTRATEGIAS METODOL OGICAS DE INNOVACION DOCENTE

Ver Apartado 1: Anexo 7.

1.14 PERFILESFUNDAMENTALESDE EGRESO Y PROFESIONESREGULADAS
PERFILES DE EGRESO

Especialistas con formacién avanzada en mantenimiento para cualquier empresay sector, como el industrial, transporte, hospitalario o consultoria.

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS No

NO ES CONDICION DE ACCESO PARA TITULO PROFESIONAL

2. RESULTADOSDEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE
RESUL TADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

CTO01 - Actuar con éticay responsabilidad profesiona ante |os desafios sociales, ambientales y econémicos, teniendo como
referentes los principios y valores democréticos y 10s Objetivos de Desarrollo Sostenible. TIPO: Habilidades o destrezas

CTO02 - Proponer soluciones creativas e innovadoras a situaciones o problemas complejos, propios del ambito de conocimiento, para
dar respuesta alas diversas necesidades profesionales y sociales. TIPO: Habilidades o destrezas

CTO03 - Colabhorar eficazmente en equipos de trabajo, asumiendo responsabilidades y funciones de liderazgo y contribuyendo ala
mejoray desarrollo colectivo. TIPO: Habilidades o destrezas

CT04 - Comunicarse de manera efectiva, tanto de forma oral como escrita, adaptédndose a las caracteristicas de la situacion y dela
audiencia. TIPO: Habilidades o destrezas

CTO05 - Actuar con autonomia en el aprendizaje, tomando decisiones fundamentadas en diferentes contextos, emitiendo juicios en
base ala experimentacion y el andlisisy transfiriendo €l conocimiento a nuevas situaciones. TIPO: Habilidades o destrezas

RFOL1 - Analizar metodologias de mantenimiento y sus aplicaciones. TIPO: Conocimientos o contenidos

RFO02 - Combinar diferentes técnicas de monitorizado. TI1PO: Conocimientos o contenidos

RF03 - Aplicar herramientas estadisticas para €l control del mantenimiento. TIPO: Conocimientos o contenidos

RF04 - Disefiar y gjecutar aplicaciones informéticas parala gestion del mantenimiento. TIPO: Conocimientos o contenidos

RF05 - Proyectar sistemas de gestion del mantenimiento, calidad y medioambiental. TIPO: Conocimientos o contenidos
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RF06 - Planificar el mantenimiento de maquinas e instalaciones TIPO: Conocimientos o contenidos

RFO7 - Liderar equipos de trabajo en €l ambito de mantenimiento: grupos de andlisis de fallos, de fiabilidad, mejoras de disefio, etc.
TIPO: Conocimientos o contenidos

RFO8 - Organizar € trabajo y los recursos humanosy materiales. TIPO: Conocimientos o contenidos

RF09 - Usar instrumentacion para el monitorizado de fallos. TIPO: Conocimientos o contenidos

3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD
3.1REQUISITOSDE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION

3.1.a) Acceso y procedimientos de admision.
Acceso y admision en titulos de Méaster Universitario de la UPV:

Los requisitos de acceso a esta titulacion son los establecidos con caracter general en el Real Decreto 822/2021, en la redaccién dada en su articu-
lo 18. Asimismo, también resulta de aplicacion los establecidos en la Normativa propia de Preinscripcion y Admisién a los estudios de masteres
universitarios en la Universitat Politecnica de Valencia (UPV).

Cupos de reserva de plazas:

La UPV reservara, al menos, un 5 por ciento de las plazas ofertadas en los titulos universitarios oficiales de Master Universitario para estudiantes que
tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento, asi como para estudiantes con necesidades de apoyo educativo perma-
nentes asociadas a circunstancias personales de discapacidad, que en sus estudios anteriores hayan precisado de recursos y apoyos para su plena
inclusién educativa.

En este Ultimo caso correspondera al Servicio de Atencién al Estudiante con Discapacidad de la UPV (Fundacion CEDAT) la valoracién de cada caso

para la emision del pertinente informe sobre la procedencia de formalizar la preinscripcién a un titulo de master de la UPV por este cupo de reserva de
plazas. A estos efectos, la persona interesada aportara al citado Servicio la informacion y documentacién acreditativa que le sea requerida para la va-

loracién de su solicitud.

La ordenacion y adjudicacion de las plazas dentro de cada cupo se realiza atendiendo a la nota de admision.
Requisitos generales de admisién a Master Universitario en la UPV.

Los estudiantes que retinan los requisitos de acceso podran ser admitidos a un master conforme a los requisitos especificos y criterios de valoracion
de méritos que establezca cada master universitario de conformidad con el apartado 5 del articulo 18 del citado Real Decreto 822/2021.

Los requisitos y criterios de valoracion propios de este titulo de méaster universitario se han definido, atendiendo a lo dispuesto en el articulo 5.2 de la
normativa propia de Preinscripcién y Admision a los estudios de méasteres universitarios en la UPV para garantizarla igualdad de oportunidades de ac-
ceso a la ensefianza para estudiantes que cumplan las condiciones de acceso.

Son criterios transparentes y objetivos y permiten seleccionar, de entre los estudiantes que lo soliciten, a los mas cualificados sobre la base del expe-
diente y los méritos acreditados y en condiciones de comparabilidad de dichos expedientes y méritos.

La admisién en este master no implicara, en ningin caso, modificacién alguna de los efectos académicos y, en su caso, profesionales, que correspon-
dan al titulo previo del que esté en posesion la persona interesada, ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar ensefianzas de Master.

http://www.upv.es/orgpeg/normativa/preinscripcion_admision_masteres.pdf
Requisitos especificos de admisién al Master Universitario.

La Comisién Académica del Titulo es el 6rgano competente para establecer los criterios de valoracion a aplicar para fijar el orden de prelacién en la
adjudicacion de plazas, de acuerdo a la normativa propia de Preinscripcion y Admision a los estudios de mésteres universitarios en la UPV y siguiendo
las directrices emanadas del vicerrectorado competente en materia de estudiantado.

La composicién de la Comision Académica del Titulo se regula en el articulo 4.2 de la Normativa de Régimen Académico y Evaluacion del Alumnado.
Esta normativa esté disponible en:

http://www.upv.es/orgpeg/normativa/evaluacion_alumnado.pdf

Grados de acceso:

Grado en Ingenieria Mecanica,

Grado en Ingenieria Eléctrica,

Grado en Ingenieria Electrénica Industrial y Automética,
Grado en Ingenieria Aeroespacial,

Grado en Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo de producto,
Grado en Ingenieria de la Energia,

Grado en Ingenieria de Materiales,

Grado en Ingenieria Maritima,

Grado en Ingenieriaen Tecnologia Minera,

Grado en Ingenieria Quimica,

Grado en Ingenieria en Organizacién Industrial,

Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales,

Grado en Ingenieria Mecatrénica,

Grado en Ingenieria Electromecanica.
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Complementos formativos o admisién sin complementos.

Para la admision en este master del estudiantado que cumpla con los requisitos generales de acceso y los especificos de admision, no se requieren
complementos formativos.

Criterios de admisién y baremacién especificos del titulo

La Comisién Académica del Master ha establecido los requisitos especificos de admisién que ha considerado mas adecuados para el titulo, siempre
teniendo en cuenta que sean objetivos y transparentes y permitan seleccionar a los candidatos mas idéneos, de conformidad con lo que indica el art.
18.5 del RD 822/2021.

Los criterios de seleccion se establecen priorizando a los candidatos sumando los puntos obtenidos por los tres conceptos siguientes: por la afinidad
de los estudios cursados, el expediente académico y la experiencia profesional. Teniendo en cuenta el nimero maximo de plazas de admisién, se con-
fecciona la lista de candidatos admitidos y una lista de espera ordenada.

A) Afinidad y extension de los estudios cursados

La afinidad se valorara teniendo en cuenta la duracién de estos estudios, de modo que grado o equivalente son 8 puntos, 9 en caso de que sean es-
tudios de 5 afios (anteriores ingenierias o de espacios educativos no europeos) y 10 puntos para los estudios de 6 afios 0 4+2 (con otro master oficial
previo en el &mbito de los grados de referencia). Estudios de antiguas Ingenierias técnicas se valoraran con 7 puntos y si el titulo no esta entre los afi-
nes mencionados o asimilados, no se aceptara al estudiante.

B) Valoracién del expediente académico
El expediente académico se valorara con otros 10 puntos méximo, obtenidos directamente de la conversion de la nota media del titulo.

En el caso de expedientes calificados en escalas diferentes a las indicadas en el RD 1125/2003, se requerira que la persona interesada aporte una ob-
tenida del Ministerio competente en materia de Universidades. A aquellas personas que no aporten este documento se les asignard un 5 como nota
media de acceso.

C) Curriculum Vitae

Dentro del Curriculum Vitae de los candidatos, tal como se ha mencionado previamente, se valorara exclusivamente la experiencia profesional y funda-
mentalmente en el &mbito de la Ingenieria del Mantenimiento. Dicha experiencia laboral se valorara con un maximo de 10 puntos, con el siguiente ba-
remo de aplicacion:

De 3 a5 puntos por afio en puestos de mantenimiento, segiin categoria profesional.
De 2 a3 puntos por afio en puestos afines a mantenimiento, segiin categoria profesional.
De 0 a2 puntos por afio en otros puestos.

Tras la admisién de los graduados y graduadas y si sobran plazas, se admitira al estudiantado que, no habiendo completado el grado, cumpla con al-
guna de las siguientes condiciones:

Podréa ser admitido con caracter condicional el alumnado procedente de alguno de los grados de acceso al que le quede por superar el TFG y como
maximo hasta 9 créditos ECTS. También podra ser admitido el alumnado de grado que tenga pendiente de acreditar el conocimiento de lengua extran-
jera requerido para la obtencién de un titulo de grado.

En ningln caso deberan incluir resultados necesarios para el normal desarrollo de los estudios del méaster.

Seran admitidos tantos solicitantes como plazas se oferten, por estricto orden de prelacién. En caso de que se produzcan renuncias, y siempre que
existan solicitudes en lista de espera, se cubrirdn las vacantes hasta completar la oferta de plazas o hasta agotar la lista de espera, siguiendo el orden
de prelacion anteriormente establecido.

Pruebas particulares de acceso o criterios particulares de admision

No se han establecido pruebas particulares de acceso al Master.

Requisito linguistico:

De acuerdo a la Comisién Académica del Master Universitario en Ingenieria del Mantenimiento, celebrada el 13 de abril de 2021:

Los estudiantes extranjeros cuya lengua nativa no sea el espafiol, deben aportar, como requisito de preinscripcion, un certificado de espafiol nivel B2,
segun el RD 889/2022 en su articulo 13, apartado 2 o bien de los organismos certificadores que se incluyen en las tablas de certificados reconocidos
por ACLES (Asociacién de Centros de Lenguas en la Ensefianza Superior) que puede ser consultada en la pagina web:

https://lwww.acles.es/216-tablas-de-certificados-reconocidos-por-acles

Aquellos alumnos extranjeros, cuya lengua nativa no sea el espafiol, y no dispongan de certificados mencionados anteriormente, deberan pasar una
entrevista obligatoria para su valoracion (presencial o mediante medios telematicos) en la que debe acreditar su identidad y el nivel de espafiol.

3.1.b) Sistemas de informacién y acompafiamiento al estudiantado.
Sistemas de informacién previa:

La UPV desarrolla distintas iniciativas para dar a conocer al publico interesado todo lo relativo a los estudios oficiales de grado y méaster, para cada
curso académico. En primer lugar, cuenta en su pagina web con una seccién dedicada al futuro estudiante, donde aparece en castellano, valenciano e
inglés la informacién actualizada relacionada con las titulaciones, la preinscripcion, la matricula, las notas de corte, las ponderaciones, las plazas ofer-
tadas y otra informacion.
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Coincidiendo con el periodo de preinscripcién, la UPV lanza una campafia de publicidad intensa en internet y medios sociales, donde se informan los
futuros estudiantes, pero también en offline exterior y en prensa generalista para llegar al publico en general. Ademas, facilita de manera transparente
datos a los medios de comunicacion y demas entidades que elaboran rankings, guias de universidades, suplementos y especiales.

https://lwww.upv.es/perfiles/futuro-alumno/index-es.html
Programa UPV de acompafiamiento

El Plan Integral de Acompafiamiento al estudiantado (PIAE+) es un proyecto de orientacion, guia y apoyo sistematico, inmerso en el curriculo y garan-
tizado por la UPV, dirigido a sus estudiantes desde su matricula en cualquier curso de grado, master y doctorado hasta la finalizacién de los estudios.

https://lwww.upv.es/perfiles/futuro-alumno/integra-piaeacom-es.html
Sistemas de apoyo y orientacién al estudiantado

La Universitat Politecnica de Valéncia cuenta con un sistema de orientacion integrado en el Instituto de Ciencias de la Educacion (ICE) dirigido a todos
los alumnos de la Universidad. Este sistema de orientaciéon al ALUMNADO (GOPU) se lleva a cabo por psicopedagogos y contempla distintas accio-
nes. http://www.upv.es/entidades/ICE/

Sistemas de apoyo y orientacién al estudiantado con discapacidad o con necesidades especificas

En el caso de estudiantes con necesidades educativas especificas derivadas de la diversidad funcional, se estableceran los servicios de apoyo y ase-
soramiento adecuados para evaluar las necesidades de adaptaciones curriculares, itinerario o estudios alternativos a través del apoyo de la fundacién
CEDAT de la UPV. https://www.upv.es/entidades/CAD/

3.2 CRITERIOSPARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO

0 0

Adjuntar Convenio

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO

0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 3: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 13,5
DESCRIPCION

Siguiendo lo indicado en el RD822/2021, en su articulo 10, punto 5: #EI volumen de créditos reconocibles a partir de
la experiencia profesional o laboral o aquellos procedentes de estudios universitarios no oficiales (propios o de for-
macion permanente) no podra superar, globalmente, el 15 por ciento del total de créditos que configuran el plan de
estudios del titulo que se pretende obtener. Estos créditos reconocidos no contaran con calificaciéon numérica y, por
lo tanto, no podran utilizarse en el momento de baremar el expediente del o la estudiante#.

Reconocimiento y transferencia de créditos.

La Normativa para el Reconocimiento y Transferencia de Créditos en Titulos Oficiales de Grado y Méster de la Uni-
versitat Politécnica de Valéncia fue aprobada por Consejo de Gobierno de 23 de diciembre de 2021, atendiendo a
los criterios y normas bésicas fijados en el articulo 10 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, asi como a
lo establecido en el Real Decreto 1618/2011, de 11 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el ambito de
la Educacion Superior:

http://www.upv.es/orgpeg/normativa/reconocimiento_creditos.pdf
Reconocimientos especificos del titulo:

Transferencia de créditos cursados en ensefianzas oficiales universitarias cursadas previamente que no ha-
yan conducido a la obtencién de un titulo universitario oficial.

La UPV tramitara la transferencia de créditos académicos y su inclusién en el expediente académico y en el Suple-
mento Europeo al Titulo de créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas previamente, indistintamente de la
universidad, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo universitario oficial. El procedimiento para realizar la
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transferencia de créditos viene regulado en la citada Normativa para el Reconocimiento y Transferencia de Créditos
en Titulos Oficiales de Grado y Master de la Universitat Politecnica de Valéncia.

Reconocimiento por créditos obtenidos en otras ensefianzas universitarias oficiales.

Se atenderd a lo dispuesto en el Articulo 10 del RD822/2021 y en la normativa propia de la UPV. La equivalencia mi-
nima de contenidos y créditos entre las materias o asignaturas superadas y las que se pretende reconocer sera de
un 75 por 100. En este procedimiento no podran ser reconocidos los créditos que corresponden a trabajos de fin de
titulo a excepcidn de aquellos que se desarrollen en un programa de movilidad.

Reconocimiento de créditos por practicas académicas externas en empresa.

La Normativa por la que se establecen las condiciones generales y regulacion de las practicas académicas externas
de la UPV:

http://www.upv.es/orgpeg/normativa/practicas_empresa.pdf

El reconocimiento por este apartado debera realizarse respecto de los créditos del plan de estudios correspondien-
tes a préacticas externas, integrados en la materia obligatoria #Practicas de Ingenieria del Mantenimiento# siendo el
méaximo reconocible de 12 ECTS.

Reconocimiento de créditos por actividad laboral.

Teniendo en cuenta la Normativa para el reconocimiento y transferencia de créditos en titulos oficiales de grado y
master de la UPV, en su articulo 5, se reconocerd un maximo de 13,5 ECTS de las diferentes materias por expe-
riencia laboral (a excepcién de las de la materia de Trabajo Final de Grado), previo estudio y aprobacién de la CAT,
siempre y cuando se acredite de forma fehaciente y suficiente que esa experiencia profesional y laboral esta estre-
chamente relacionada con los conocimientos, competencias y habilidades propias del titulo universitario oficial.

El reconocimiento por este apartado debera realizarse preferentemente respecto de los créditos del plan de estu-
dios correspondientes a practicas externas, integrados en la materia obligatoria #Practicas de Ingenieria del Man-
tenimiento#. En caso de que el reconocimiento se produzca respecto de una asignatura dentro de las materias, se
atender a la singularidad de la actividad desarrollada dentro de un perfil profesional de Mantenimiento, acreditan-
do el perfil por la persona solicitante y su relacion con las competencias, conocimientos y habilidades de la/s asig-
natura/s solicitada/s. En concreto, para la materia de #Fundamentos del Mantenimiento#: experiencia en gestion del
Mantenimiento, #Herramientas para el Mantenimiento#: experiencia en monitorizado de activos, #Mantenimiento de
Maquinas e Instalaciones#: experiencia en mantenimiento de sistemas mecanicos, eléctricos, térmicos o edificios y
#Otras Actividades del Mantenimiento#: experiencia en Sistemas GMAO, gestion medioambiental o control de inven-
tarios.

El procedimiento para llevar a cabo el reconocimiento de créditos por experiencia laboral se resume en las siguien-
tes etapas:

1) El estudiante solicita a la Escuela el reconocimiento por experiencia laboral a través de su intranet, seleccionando
la o las asignaturas que quiere reconocer, o bien solicitando el reconocimiento de practicas externas.

2) En la solicitud, el estudiante describe la experiencia profesional aportada, que debe acreditarse documentalmen-
te. La acreditacién de la experiencia profesional y laboral, debera efectuarse mediante la aportacién de la documen-
tacién que en cada caso corresponda y que seguidamente se indica:

a) Informe de vida laboral que acredite la antigiiedad laboral en el grupo de cotizacién que considere la persona soli-
citante guarda relacion con las competencias previstas en los estudios correspondientes.

b) Certificado colegial (en su caso), para quienes estén en posesion de un titulo universitario con profesion regulada.

¢) Certificado Censal de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, para quienes ejerzan como liberales no da-
dos de alta en el régimen especial de trabajadores autbnomos.

d) Certificacion de la empresa u organismo en el que se concrete que la persona interesada ha ejercido o realizado
la actividad laboral o profesional para la que se solicita reconocimiento de créditos, y el periodo de tiempo de la mis-
ma, que necesariamente ha de ser coincidente con lo reflejado en el informe de vida laboral anteriormente indicado.

La secretaria de la Escuela, vista la solicitud y una vez comprobada que la documentacion aportada es correcta, so-
licita al profesor responsable de la asignatura el informe de adecuacion de la experiencia laboral a las competencias
ligadas a la asignatura que se pretende reconocer.

La Comision Académica de Titulo, vista la solicitud, la documentacion aportada y el informe del profesor, acuerda
una propuesta favorable o desfavorable sobre el reconocimiento de créditos solicitado y la eleva a la Comision de
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Reconocimiento de Créditos de Master de la UPV, que es la comisién de caracter general de la universidad compe-
tente para resolver sobre las propuestas de reconocimientos de créditos tramitadas por las Escuelas y Facultades.

El periodo minimo de tiempo acreditado de experiencia laboral o profesional, requerido para poder solicitar y obtener
reconocimiento de créditos es de 3 meses en jornada a tiempo completo, o periodo equivalente si la dedicacion fue-
ra a tiempo parcial.

Reconocimiento de créditos por movilidad.

Los estudiantes que participen en programas de movilidad nacionales o internacionales suscritos por la Universitat
Politecnica de Valéncia, cursando un periodo de estudio en otras instituciones de educacién superior, obtendran el
reconocimiento completo que se derive del acuerdo académico establecido.

El citado acuerdo académico sera objeto de aprobacién por la Comisién del Consejo de Gobierno que tenga asigna-
das las competencias en materia académica u érgano en que delegue con caracter previo a la incorporacion del es-
tudiante en la institucién de destino y recogera la totalidad de asignaturas o créditos a cursar en su estancia de movi-
lidad, asi como las asignaturas o créditos que seran transcritos al expediente del alumno en la Universitat Politécnica
de Valéncia una vez finalizada la estancia. Este acuerdo podra ser modificado a propuesta de la Comision Académi-
ca del titulo cuando concurran circunstancias que lo justifiquen. En este acuerdo podra incluirse el trabajo fin de titu-
lo, de acuerdo con la Normativa Marco de Trabajos Fin de Grado y Fin de Master de la Universitat Politecnica de Va-
lencia.

La equivalencia entre los contenidos de las materias, asignaturas o créditos a cursar por el estudiante en la institu-
cion de destino y las que seran objeto de reconocimiento en esta universidad se establecera en funcién de las com-
petencias asociadas a las mismas, con un enfoque abierto y flexible hacia el reconocimiento de los créditos obteni-
dos en otro contexto y atendiéndose especialmente al valor formativo conjunto de las actividades académicas desa-
rrolladas, sin que sea necesariamente exigible la identidad de contenidos entre las materias y programas.

Con caracter general se procurard la plena equivalencia entre el nimero de créditos a cursar en la institucion de des-
tino y los créditos a reconocer en esta universidad. Sin perjuicio de lo anterior, podran autorizarse en casos justifica-
dos excepciones a la identidad entre la carga lectiva cursada en movilidad y la reconocida en la Universitat Politécni-
ca de Valéncia, siempre que la propuesta cuente con el informe motivado de la Comisién Académica del titulo.

Continuacién de estudios y evaluacién

La Normativa de Progreso y Permanencia en las titulaciones oficiales de la Universitat Politecnica de Valéncia es-
tablece los criterios basicos en relacion con las condiciones de permanencia en los estudios, en tanto que fija una
exigencia minima de rendimiento académico.

Por otra parte, en lo que se refiere a las condiciones de progreso del estudiante (nGmero maximo y minimo de crédi-
tos a matricular y ordenacion de los mismos), la normativa reguladora sefala los criterios generales y atribuye a las
Comisiones Académicas de cada titulo la competencia para, considerando las particularidades en la estructura de
cada plan de estudio, valorar las especiales circunstancias de progreso que requiere un estudiante y establecer el
plan de matricula méas adecuado a sus circunstancias.

En cuanto al régimen de dedicacion del alumnado, la normativa sefiala que los estudios conducentes a la obtencion
de los titulos oficiales de la Universitat Politecnica de Valéncia se podran cursar en régimen de dedicacion a tiempo
completo o a tiempo parcial. El régimen de dedicacion ordinario de los estudiantes es el de tiempo completo, que co-
rresponde a una matricula anual superior a 40 créditos, o bien de todos los créditos pendientes para finalizar sus es-
tudios, cuando estos sean menos de 40. El alumnado en régimen de dedicacion a tiempo parcial tiene limitada su
matricula anual a no mas de 40 créditos ni menos de 18 créditos.

http://www.upv.es/orgpeg/normativa/progreso_y_permanencia.pdf
La Normativa de Régimen Académico y Evaluacion del Alumnado en Estudios Oficiales de Grado y Méaster de
la UPV regula el proceso de evaluacion general del alumnado, ordinaria y extraordinaria, el procedimiento de evalua-

cién por curriculum y los regimenes especiales del alumnado:

http://www.upv.es/orgpeg/normativa/evaluacion_alumnado.pdf
3.3MOVILIDAD DE LOSESTUDIANTES PROPIOSY DE ACOGIDA

Desde el Vicerrectorado de Internacionalizaciéon y Comunicacion se establecen los objetivos anuales de la UPV en materia de movilidad de estudiantes
de intercambio, y los indicadores que se utilizaran para los mismos.

Para cada afio natural, estos objetivos son comunicados al centro que imparte el titulo de la UPV en la reunién de coordinacion de responsables de
R.R.L.I. que se realiza antes del inicio del afio (diciembre). Cada centro, en linea con los objetivos de la universidad, establece sus propios objetivos,
teniendo en cuenta su situacion especifica en materia de movilidad y los de sus titulaciones. En julio se realiza otra reunién de coordinacién, en la que
se revisan los indicadores, su adecuacion a los objetivos establecidos, los problemas detectados y se proponen medidas correctoras de ser necesa-
rias. Los resultados e indicadores finales, tras la aplicacién de las medidas correctoras son presentados, analizados y discutidos en la reunién de di-
ciembre, previamente a la revision de los objetivos para el préximo afio.

8127

0
0
Q
o
o
o
kel
o
©
o
=
R
c
(=
©
©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
S
(@]
]
)
(]
o
fu
©
(@]
>
°
(&}
=
0
5]
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
>
©
3]
(]
O
(0]
(2
=
(%2}
o
=
e
c
(]
@
Q
©
o
=
=
(]
>
'
(o]
(o]
—
Yol
N~
N~
N~
N~
[3p]
—
—
[ce]
Yo
N~
<t
Ye]
N
(]
(o]
o
N~
[ce]
o
~
>
[0}
(@]



http://www.upv.es/orgpeg/normativa/progreso_y_permanencia.pdf
http://www.upv.es/orgpeg/normativa/evaluacion_alumnado.pdf
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=708766625475811377775199

Identificador : 4310975 Fecha: 21/12/2023
GOBIERNG INETERND
iﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

Aunque la gestién administrativa y econdmica de becas de intercambio y acuerdos se realiza de manera centralizada desde la Oficina de Programas
Internacionales de Intercambio (OPII), los responsables de movilidad del titulo, establecen su propia politica de acuerdos, convocatorias, viajes de pro-
fesores y otras actuaciones para llevar a cabo sus objetivos. Desde la OPII se les proporciona herramientas para monitorizar su situacién en tiempo
real, acceso al histérico de sus actividades de movilidad, e informacién sobre las actividades que desarrollan otros responsables de movilidad de la
UPV. Tota la informacién de la oficina es transparente y publicamente accesible por medios digitales:

http://www.upv.es/entidades/OPII/

Esta informacién también se proporciona para cada una de las instituciones socias. Se potencia la disponibilidad horizontal de informacién con el fin de
gue cada responsable pueda detectar y aprovechar las sinergias existentes. La OPII coordina las actividades que involucran a mas de un responsable,
asi como proporciona apoyo a actividades especificas.

Las herramientas de gestién estan basadas en aplicaciones web que permiten la gestién informética para los principales tipos de usuarios: responsa-
bles de movilidad, alumnos enviados y alumnos recibidos.

En la ETSID existe una oficina de Relaciones Internacionales encargada de promocionar, gestionar y tramitar la movilidad de estudiantes de Masteres
a través de diversos programas de intercambio nacionales e internacionales (Erasmus+, Euromévex, PROMOE y SICUE).

Desde esta oficina se gestionan los acuerdos bilaterales con Universidades de prestigio de la Unién Europea y del resto del mundo. También se parti-
cipa en distintos foros y redes de Instituciones en el &mbito Internacional.

La UPV cuenta con la aplicaciéon AIRE para la gestion de programas de intercambio que permite la comunicacién en tiempo real y tramitaciéon mas efi-
ciente.

Se ofrecen también servicios, acciones de apoyo y orientacion a los estudiantes de intercambio y futuros alumnos de intercambio.

Acciones de Apoyo y Orientacién:

Sesion informativa en octubre
o Informacion de |as diferentes convocatorias de intercambio
Sesion informativa en enero
o Antes de laadjudicacién de destinos de la convocatoria Erasmus.
- Informacion del proceso de seleccion y destinos.
Sesion informativa en febrero/marzo
o Tras adjudicacion en destino:

- Informacion de las diferentes fases y pasos arealizar por |os alumnos hasta la aceptacion definitiva por parte de la universidad de destino y
nombramientos alas universidades socias; envio de documentacion a destino; aceptacion en universidad de destino y preparacion del acuerdo
académico.

Sesion informativa en mayo/junio
o Informacién de los trémites arealizar por parte de los a umnos aceptados antes de incorporarse en destino, tras incorporacion y al finaizar la estancia.

Interés de los programas de movilidad para personal (PDI-PAS):

El objetivo de la movilidad de PAS es permitir que los beneficiarios aprendan de las experiencias y buenas practicas de cualquier institucién socia y
mejoren las aptitudes que requiere su actual puesto de trabajo. La principal actividad que se fomenta es una breve estancia en la institucion socia que
puede denominarse de varias maneras: breves comisiones de servicios, observacion de profesionales, visitas de estudios, etc.

Para el PDI, se ofertan acciones docentes de corta duracién a cargo en universidades socias extranjera en modalidad presencial o virtual (sin despla-
zamiento fisico al pais de destino, bien porque no sea posible por restricciones sanitarias o personales, o bien porque se prefiere organizar la docencia
de modo telematico).

Las estancias se tramitan a demanda, siempre que exista acuerdo previo interinstitucional de intercambio.

Relacion de instituciones de educacién superior con las que se mantienen convenios de intercambio de interés para el titulo:

Fachhochschule Dusseldorf (Alemania)

Technische Universitét Berlin (Alemania)

Fachhochschule Oberdsterreich (Austria)

Vives University College (Bélgica)

Danmarks Technische Universitet (Dinamarca)

Ecole Nationale d'Ingénieurs de Tarbes (Francia)

Institut Supérieur de M écanique de Paris - Supméca (Francia)
Sorbonne Université (Pierre et Marié Curie - ParisV1) (Francia)
Université Paris-Sud - IUT d'Orsay (Francia)

Politecnico di Milano (ltalia)

Universitadegli Studi di Palermo (Italia)

Universitadegli Studi di Roma"La Sapienza' - Facolta di Ingegneria (Italia)
Universitadegli Studi di Salerno (Italia)

Universitadi Bologna (Facolta di Ingeneria) (Italia)

Universita Politecnica delle Marche (Italia)

Norges Teknisk-Naturvitenskapelige Universitet (NTNU) (Noruega)
Instituto Politecnico do Porto (Portugal)

Universidade de Lisboa - Tecnico Lisboa (Portugal)

Czech Technical University in Prague (CVUT) (RepUblica Checa)
Universitatea "Politehnica" din Bucuresti (Rumania)

4. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS
4.1 ESTRUCTURA BASICA DE LASENSENANZAS
DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS
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Ver Apartado 4: Anexo 1.

NIVEL 1: M6dulo Formacion Basica
4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 27

NIVEL 2: Materia Fundamentos del M antenimiento

4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CTO02 - Proponer soluciones creativas e innovadoras a situaciones o problemas complejos, propios del ambito de conocimiento, para
dar respuesta alas diversas necesidades profesionales y sociales. TIPO: Habilidades o destrezas

CTO03 - Colabhorar eficazmente en equipos de trabajo, asumiendo responsabilidades y funciones de liderazgo y contribuyendo ala
mejoray desarrollo colectivo. TIPO: Habilidades o destrezas

CTO05 - Actuar con autonomia en el aprendizaje, tomando decisiones fundamentadas en diferentes contextos, emitiendo juicios en
base alaexperimentaciony el andlisisy transfiriendo e conocimiento a nuevas situaciones. TIPO: Habilidades o destrezas

RFO1 - Analizar metodologias de mantenimiento y sus aplicaciones. TIPO: Conocimientos o contenidos

RFO3 - Aplicar herramientas estadisticas para el control del mantenimiento. TIPO: Conocimientos o contenidos

RFO5 - Proyectar sistemas de gestion del mantenimiento, calidad y medioambiental. TIPO: Conocimientos o contenidos

RFO7 - Liderar equipos de trabajo en € ambito de mantenimiento: grupos de andlisis de fallos, de fiabilidad, mejoras de disefio, etc.
TIPO: Conocimientos o contenidos

RFO8 - Organizar €l trabajo y los recursos humanosy materiales. TIPO: Conocimientos o contenidos

RF09 - Usar instrumentacion para el monitorizado de fallos. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Materia Herramientas para el Mantenimiento
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
45 10,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CTO02 - Proponer soluciones creativas e innovadoras a situaciones o problemas complejos, propios del ambito de conocimiento, para
dar respuesta alas diversas necesidades profesionalesy sociales. TIPO: Habilidades o destrezas
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CT04 - Comunicarse de manera efectiva, tanto de forma oral como escrita, adaptéandose a las caracteristicas de la situacion y dela
audiencia. TIPO: Habilidades o destrezas

CTO05 - Actuar con autonomia en el aprendizaje, tomando decisiones fundamentadas en diferentes contextos, emitiendo juicios en
base alaexperimentaciony el andlisisy transfiriendo e conocimiento a nuevas situaciones. TIPO: Habilidades o destrezas

RF02 - Combinar diferentes técnicas de monitorizado. TIPO: Conocimientos o contenidos

RFO7 - Liderar equipos de trabajo en el ambito de mantenimiento: grupos de andlisis de fallos, de fiabilidad, mejoras de disefio, etc.
TIPO: Conocimientos o contenidos

RF08 - Organizar € trabajo y los recursos humanos y materiales. TIPO: Conocimientos o contenidos

RFQ9 - Usar instrumentacion para el monitorizado de fallos. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: Médulo Formacion Aplicada
4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTSNIVEL1 33

NIVEL 2: Materia Mantenimiento de Maquinas e | nstalaciones

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
18

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CTO01 - Actuar con éticay responsabilidad profesional ante |os desafios sociales, ambientales y econémicos, teniendo como
referentes los principios y valores democréticos y 10s Objetivos de Desarrollo Sostenible. TIPO: Habilidades o destrezas

CTO2 - Proponer soluciones creativas e innovadoras a situaciones o problemas complejos, propios del ambito de conocimiento, para
dar respuesta a las diversas necesidades profesionales y sociales. TIPO: Habilidades o destrezas

CT04 - Comunicarse de manera efectiva, tanto de forma oral como escrita, adaptédndose a las caracteristicas de la situacion y dela
audiencia. TIPO: Habilidades o destrezas

CTO05 - Actuar con autonomia en el aprendizaje, tomando decisiones fundamentadas en diferentes contextos, emitiendo juicios en
base alaexperimentaciony el andlisisy transfiriendo e conocimiento a nuevas situaciones. TIPO: Habilidades o destrezas

RFOL1 - Analizar metodologias de mantenimiento y sus aplicaciones. TIPO: Conocimientos o contenidos

RFO02 - Combinar diferentes técnicas de monitorizado. TI1PO: Conocimientos o contenidos

RFO5 - Proyectar sistemas de gestién del mantenimiento, calidad y medioambiental. TIPO: Conocimientos o contenidos

RF06 - Planificar el mantenimiento de méguinas e instal aciones T1PO: Conocimientos o contenidos

RFO8 - Organizar € trabajo y los recursos humanosy materiales. TIPO: Conocimientos o contenidos

RF09 - Usar instrumentacion para el monitorizado de fallos. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Materia Otras Actividades del Mantenimiento
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
15
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CTO01 - Actuar con éticay responsabilidad profesional ante |os desafios sociales, ambientales y econémicos, teniendo como
referentes los principios y valores democréticos y los Objetivos de Desarrollo Sostenible. TIPO: Habilidades o destrezas

CTO03 - Colaborar eficazmente en equipos de trabajo, asumiendo responsabilidades y funciones de liderazgo y contribuyendo ala
mejoray desarrollo colectivo. TIPO: Habilidades o destrezas

RFO3 - Aplicar herramientas estadisticas para el control del mantenimiento. TIPO: Conocimientos o contenidos

RF04 - Disefiar y gjecutar aplicaciones informéticas parala gestion del mantenimiento. TIPO: Conocimientos o contenidos

RFO5 - Proyectar sistemas de gestion del mantenimiento, calidad y medioambiental. TIPO: Conocimientos o contenidos

RFO7 - Liderar equipos de trabajo en €l ambito de mantenimiento: grupos de andlisis de fallos, de fiabilidad, mejoras de disefio, etc.
TIPO: Conocimientos o contenidos

RFO8 - Organizar € trabajo y los recursos humanosy materiales. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: Mdédulo Précticas de I ngenieria del Mantenimiento

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 12

NIVEL 2: Materia Précticasde | ngenieria del Mantenimiento

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Précticas Externas

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CTO1 - Actuar con éticay responsabilidad profesional ante |os desafios sociales, ambientales y econdmicos, teniendo como
referentes los principios y valores democréticos y 1os Objetivos de Desarrollo Sostenible. TIPO: Habilidades o destrezas

CTO02 - Proponer soluciones creativas e innovadoras a situaciones o problemas compleos, propios del ambito de conocimiento, para
dar respuesta alas diversas necesidades profesionales y sociales. TIPO: Habilidades o destrezas

CTO03 - Colaborar eficazmente en equipos de trabajo, asumiendo responsabilidades y funciones de liderazgo y contribuyendo ala
mejoray desarrollo colectivo. TIPO: Habilidades o destrezas

CT04 - Comunicarse de manera efectiva, tanto de forma oral como escrita, adaptédndose a las caracteristicas de la situacion y dela
audiencia. TIPO: Habilidades o destrezas

CTO5 - Actuar con autonomia en el aprendizaje, tomando decisiones fundamentadas en diferentes contextos, emitiendo juicios en
base alaexperimentacion y el andlisisy transfiriendo el conocimiento a nuevas situaciones. TIPO: Habilidades o destrezas

RFO1 - Analizar metodol ogias de mantenimiento y sus aplicaciones. TIPO: Conocimientos o contenidos

RF02 - Combinar diferentes técnicas de monitorizado. TIPO: Conocimientos o contenidos

RFO3 - Aplicar herramientas estadisticas para el control del mantenimiento. TIPO: Conocimientos o contenidos

RF04 - Disefiar y gjecutar aplicaciones informéticas para la gestion del mantenimiento. TIPO: Conocimientos o contenidos
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RFO5 - Proyectar sistemas de gestion del mantenimiento, calidad y medioambiental. TIPO: Conocimientos o contenidos

RF06 - Planificar el mantenimiento de maquinas e instalaciones TIPO: Conocimientos o contenidos

RFO7 - Liderar equipos de trabajo en el ambito de mantenimiento: grupos de andlisis de fallos, de fiabilidad, mejoras de disefio, etc.
TIPO: Conocimientos o contenidos

RF08 - Organizar € trabajo y los recursos humanos y materiales. TIPO: Conocimientos o contenidos

RF09 - Usar instrumentacion para el monitorizado de fallos. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: Mddulo Trabajo de Fin de M aster

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 18

NIVEL 2: Materia Trabajo de Fin de M aster

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méaster

ECTSNIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

18

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CTO01 - Actuar con éticay responsabilidad profesional ante |os desafios sociales, ambientales y econémicos, teniendo como
referentes los principios y valores democréaticos y 1os Objetivos de Desarrollo Sostenible. TIPO: Habilidades o destrezas

CTO02 - Proponer soluciones creativas e innovadoras a situaciones o problemas compleos, propios del ambito de conocimiento, para
dar respuesta alas diversas necesidades profesionales y sociales. TIPO: Habilidades o destrezas

CTO03 - Colaborar eficazmente en equipos de trabajo, asumiendo responsabilidades y funciones de liderazgo y contribuyendo ala
mejoray desarrollo colectivo. TIPO: Habilidades o destrezas

CT04 - Comunicarse de manera efectiva, tanto de forma oral como escrita, adaptéandose a las caracteristicas de la situacion y de la
audiencia. TIPO: Habilidades o destrezas

CTO05 - Actuar con autonomia en el aprendizaje, tomando decisiones fundamentadas en diferentes contextos, emitiendo juicios en
base alaexperimentaciony el andlisisy transfiriendo e conocimiento a nuevas situaciones. TIPO: Habilidades o destrezas

RFOL1 - Analizar metodologias de mantenimiento y sus aplicaciones. TIPO: Conocimientos o contenidos

RFO02 - Combinar diferentes técnicas de monitorizado. TI1PO: Conocimientos o contenidos

RFO3 - Aplicar herramientas estadisticas para el control del mantenimiento. TIPO: Conocimientos o contenidos

RF04 - Disefiar y ejecutar aplicaciones informéticas parala gestion del mantenimiento. TIPO: Conocimientos o contenidos

RFO5 - Proyectar sistemas de gestion del mantenimiento, calidad y medioambiental. TIPO: Conocimientos o contenidos

RF06 - Planificar el mantenimiento de maquinas e instalaciones TIPO: Conocimientos o contenidos

RFO7 - Liderar equipos de trabajo en el ambito de mantenimiento: grupos de andlisis de fallos, de fiabilidad, mejoras de disefio, etc.
TIPO: Conocimientos o contenidos

RF08 - Organizar € trabajo y los recursos humanos y materiales. TIPO: Conocimientos o contenidos

RF09 - Usar instrumentacion para el monitorizado de fallos. TIPO: Conocimientos o contenidos

4.2 ACTIVIDADESY METODOL OGIASDOCENTES

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas reguladas en la normativa de la Universitat Politécnica de Valéncia son Teoria Aula (TA), Teoria Seminario (TS), Practica
Aula (PA), Practica Campo (PC), Préactica Laboratorio (PL), Practica Informatica (Pl), Trabajo en proyectos (TP) y Trabajo auténomo (TAA).
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En el Master Universitario en Ingenieria del Mantenimiento se emplean las siguientes actividades formativas:
Teoriade Aula

Exposicién de contenidos mediante presentacion o exposicion por parte de un profesor (incluyendo demostraciones, problemas y ejemplos).
Teoria de Seminario

Técnica de trabajo cuya finalidad es el estudio intensivo de un tema.

Practica de Laboratorio

Actividades desarrolladas en espacios especiales con equipamiento especializado (laboratorio, talleres, etc.).
Practica de Aula

Cualquier tipo de practica en el aula.

Practica de Campo

Actividades desarrolladas que requieran un emplazamiento especifico no docente.

Trabajo Auténomo

Trabajo no presencial desarrollado por el alumnado, para la preparacion de clases, ejercicios, trabajos o estudio.

El objetivo de estas actividades en este titulo sera el siguiente:

Todas estas actividades formativas tienen como denominador comin buscar una orientacion practica y aplicada al conocimiento e implementacion de
herramientas, procesos y acciones propias del mantenimiento para su incorporacién en empresas industriales, flotas y servicios. Los horarios de las
clases, continuaran siendo como hasta ahora, por las tardes para permitir la compatibilidad de trabajos profesionales o préacticas de empresa al estu-
diantado.

METODOL OGIAS DOCENTES

En este Master en Ingenieria del Mantenimiento se van a utilizar las siguientes metodologias docentes:
Aprendizaje basado en problemas

Método cuyo punto de partida es la presentacion de un problema, del que los estudiantes no disponen de toda la informacién, por lo que deben, de
manera colaborativa: identificar sus necesidades de aprendizaje, buscar la informacién necesaria y solucionarlo correctamente.

Finalidad:

Promover que €l estudiante adquieralas estrategias y las técnicas que le permitan aprender por si mismo.
Incitar hacia una préctica reflexiva que permita razonar sobre problemas singulares, inciertosy complejos.
Potenciar el trabajo en equipo.

Aprendizaje orientado a proyectos

Experiencias de aprendizaje que involucran a los estudiantes en la resolucién colaborativa de proyectos complejos y del mundo real, vinculados a los
conceptos fundamentales y principios de la disciplina.

Finalidad:

Desarrollar habilidades de aprendizaje y trabajo auténomo: bisqueda de informacion, toma de decisiones
Potenciar €l trabajo en equipo.
Aplicar los conocimientos adquiridos en el dmbito de la disciplina.

Estudio de casos

Andlisis intensivo y completo de un tema, problema o suceso real con la finalidad de interpretarlo, resolverlo, generar hipétesis, contrastar datos, refle-
xionar, completar conocimientos, diagnosticarlo y, en ocasiones, entrenar en los posibles procedimientos alternativos de solucién.

Finalidad:

Desarrollar habilidades de andlisis, sintesis y evaluacion de lainformacion.
Incrementar habilidades de pensamiento critico, trabajo en equipo y toma de decisiones.
Fomentar actitudes y valores como lainnovacién y la creatividad.

Leccién magistral

Metodologia didactica, de caracter expositivo, donde el docente proporciona informacién esencial y organizada de la materia, con el apoyo de recursos
tecnolégicos y haciendo participes a los estudiantes.

Finalidad:

Exponer informacion actualizaday bien organizada procedente de fuentes diversas'y de dificil acceso al estudiante.
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Facilitar la comprension y aplicacion de los procedimientos especificos de la asignatura.
Favorecer lainteraccion y la participacion de los estudiantes a través de la pregunta.

Practicas

Escenarios educativos donde los estudiantes aplican los conceptos y/o habilidades de un &mbito de conocimiento determinado. Pueden ser de aula,
de campo, informéticas y/o de laboratorio.

Finalidad:

Experimentar y aplicar los contenidos estudiados en un contexto determinado.
Facilitar el aprendizaje de procedimientos y de algunas habilidades o destrezas.

Seminario

Técnica de trabajo, en pequefios grupos, donde el docente interactiia con los estudiantes en la investigacion y estudio profundo de un contenido espe-
cifico. Los estudiantes no reciben la informacién ya elaborada, sino que la buscan en un ambiente de reciproca colaboracion.

Finalidad:

Construir conocimiento a partir de lainteraccion y la actividad.
Profundizar en un tema.

Relacionar |os contenidos tedricos con el quehacer profesional.
Potenciar €l trabajo en equipo.

Tutoria

Método de ensefianza-aprendizaje en el que se establece una relacién personalizada de ayuda en el proceso formativo entre el docente y uno o varios
estudiantes.

Finalidad:

Resolver dudas de |os estudiantes.

Ofrecer una atencion personalizada.

Orientar y guiar el proceso de aprendizaje del estudiante.

Revisar y discutir los materiales y temas presentados en |as clases.
Apoyar y supervisar el aprendizaje autbnomo y/o del pequefio grupo.
Facilitar laintegracion del estudiante.

4.3 SISTEMAS DE EVALUACION

Los sistemas de evaluacion en los titulos de grado y Master de la Universitat Politécnica de Valéncia se regulan en la Normativa de Régimen Académi-
co y Evaluacion del Estudiantado:

http://www.upv.es/orgpeg/normativa/evaluacion_alumnado.pdf
En concreto en el Master en Ingenieria del Mantenimiento se van a utilizar los siguientes:
Examen/defensa oral (E/DO)

Presentacion oral de un tema concreto, trabajo académico, proyecto, practica
gue permite evaluar los resultados de aprendizaje que tienen que ver, no solo con el dominio de los contenidos, sino también con el desempefio de
las habilidades comunicativas.

Finalidad:

Evaluar el conocimiento de datos o hechos especificos en relacién con la asignatura.
Valorar la capacidad de interpretacion y profundidad en la comprension de los contenidos.
Evaluar |as habilidades comunicativas y sociales en lo que se dice y en como se dice.
Fomentar el pensamiento critico, creativo y divergente.

Defender unaidea, proyecto, hipétesis

argumentando a favor o en contra.

Vaorar la capacidad de sintesis.

Prueba escrita (PES)

Examen escrito donde se debe demostrar el dominio de los contenidos de la asignatura a partir de las preguntas planteadas por el profesorado, bien
de respuesta abierta o bien de tipo test.

Finalidad:

Evaluar la capacidad de expresion escrita, organizacion de ideas, andlisis, creatividad, etc.

Comprobar la consecucion de los resultados de aprendizaje sin centrarse solo en lamemoria, sino también en la comprension, interpretacion, relacion, etc.
Calificar objetivamente y cuantificar los resultados evitando sesgos tales como la suerte, ambigiiedades en la respuesta, etc.

Identificar con claridad |os contenidos no entendidos.

Prueba préactica de laboratorio/campo/informatica/aula (PRAC)

Prueba de evaluacion utilizando instrumentacién u otros recursos especificos, en la que se demuestran habilidades o destrezas adquiridas en el desa-
rrollo de practicas de laboratorio, de campo, informéticas y/o de aula.
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Finalidad:

Evaluar el proceso de desarrollo de la préctica realizada.
Vaorar los contenidos adquiridos como resultado/producto de |a préctica.
Valorar la capacidad de transferencia de | os aprendizajes a diferentes contextos.

Trabajos académicos (TA)

Elaboracién de un producto académico (texto formal, video, infografia, etc.), que se desarrolla de manera individual o en equipo sobre un contenido de
la asignatura. Debe ajustarse a unos criterios previamente establecidos: formato, normas de estilo, estructura, extension, reglas para las citas y refe-
rencias bibliogréficas, etc.

Finalidad:

Evaluar ladimension socia del trabajo através de las valoraciones y argumentos expuestos en base a unos determinados criterios.

Vaorar el proceso de elaboracion del trabajo sin centrarse tnicamente en los productos.

Desarrollar capacidades como la blsqueday seleccion de informacion, lectura comprensiva, organizacion y exposicion del conocimiento, etc.
Propiciar el uso de diversidad de fuentes documentales, tecnologias de la informacion y conocimiento, etc.

Fomentar y evaluar el desarrollo del pensamiento critico y de las habilidades comunicativas.

Observacién (OBS)

Estrategia basada en la recogida sistematica de datos, en el propio contexto de aprendizaje, sobre el desempefio, habilidades, destrezas y actitudes
del estudiantado.

Puede llevarse a cabo a través de diferentes instrumentos como los registros anecdéticos, las listas de control y las escalas de valoracion.

Finalidad:

Evaluar resultados de aprendizaje no observables a través de una informacion recogida de forma sisteméticay contrastada.
Obtener informacion de las actitudes a partir de comportamientos, habilidades, procedimientos.

Evaluar el desarrollo de determinados procedimientos.

Valorar el proceso de aprendizaje.

4.4ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

Fecha: 21/12/2023

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 5: Anexo 1.

OTROS RECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 5: Anexo 2.

6. RECURSOSMATERIALESE INFRAESTRUCTURALES, PRACTICASY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.

7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2024

Ver Apartado 7: Anexo 1.

7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede
7.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CODIGO | ESTUDIO - CENTRO

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD Y ANEXOS

8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

ENLACE | http://ww.upv.es/entidades/ACA/info/734272normal c.html

8.2 INFORMACION PUBLICA

Las titulaciones de la Universitat Politécnica de Valéncia disponen de los siguientes medios de informacién publica:

. Web especifica de latitulacion soportada por |os sistemas de lainformacién de la UPV. Esta web soportainformacién sobre el plan de estudios, asignaturas y
horarios por curso y médulo, el profesorado asignado ala docenciadel titulo, las competencias incluidas en la memoria de verificacion cruzadas con las materias
donde se trabajan, los informes de calidad tales como la memoria de verificacion original, modificaciones e informes de acreditacion, informacién de matricula,
informacion relativa al trabajo fin de titulo, intercambio académico, précticas en empresay otrainformacion relevante.

. Jornadas de difusion de titulos realizadas por el Areade Comunicacion delaUPV. Estas jornadas se realizan anualmente para dar difusion y atender a cuestio-
nes.

. Web principal delaUPV. Integraun buscador de titulos que enlaza con sus webs oficiales.

. Servicio de alumnado. Competente en el proceso de matriculay admisién supervisay atiendala matricula telemética del estudiantado. Dispone de emplazamien-
to fisico en los campus de la UPV con atencion personalizada.

. Sistematelemético de consulta, solicitud, quejasy felicitaciones. Accesible por medios teleméticos, es un sistema de distribucion automética de solicitudes alos

diferentes serviciosy areasdelaUPV.
. Atencidn en las secretarias de |as escuel as. Con recursos fisicos de atencion al puablico.

8.3 ANEXOS

Ver Apartado 8: Anexo 1.

PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

RESPONSABLE DEL TITULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

44503492X Juan Antonio Monsoriu Serra

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Camino deveras/n 46022 VaencialVaencia Vaencia

EMAIL MOVIL FAX CARGO

jmonsori @fis.upv.es 682060125 963877189 Director Escuela Técnica
Superior de Ingenieria del
Disefio

REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

22559928X Sara Blanc Clavero

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Camino de veras/n 46022 VaencialVaencia Valencia

EMAIL MOVIL FAX CARGO

17127
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Fecha: 21/12/2023

aeot@upv.es

963879897

963877969

Directoradel Area de Gestion
de Titulos

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Personas asociadas ala solicitud: Anexo 1.

SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

22559928X Sara Blanc Clavero

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Camino de veras/n 46022 VaencialVaencia Vaencia

EMAIL MOVIL FAX CARGO

aeot@upv.es 963879897 963877969 Directoradel Areade Gestion
de Titulos
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Apartado 1. Anexo 6
Nombre: TrasContestarProv_20231010_Apartadol_AnexolMUIMant.pdf
HASH SHA1 :3548B170ED275F213AFC12DC9364BA0BC138CB5B

Codigo CSV :682918298777177774547924
Ver Fichero: TrasContestarProv_20231010_Apartadol AnexolMUIMant.pdf
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Apartado 1: Anexo 7
Nombre:Apartadol Anexo2 EMID_MUIMant.pdf
HASH SHA1:EDD75EA613DB3F8CA38FCA C67F33484C98524928

Cadigo CSV :632697062640713315108606
Ver Fichero: Apartadol Anexo2_EMID_MUIMant.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre: TrasContestarProv_20231010_Apartado4_Anexol MUIM.pdf
HASH SHA1 :2F68E8353BB4EAD45D4266F82CBB5D45CCADBCAE
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre:Apartado5_Anexol MUIM.pdf
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POLITECNIC/\
DE VALENCIA

RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA POR LA QUE SE
PROCEDE A DELEGAR EN LA DIRECTORA DE AREA DE GESTION DE TiTULOS LA REALIZACION
DE TRAMITES EN EL REGISTRO DE TiTULOS DE GRADO, MASTER Y DOCTORADO EN EL
MINISTERIO DE EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL

Para una mejor eficiencia en la gestidén de recursos de la Universitat Politecnica de Valéncia, y
por tratarse de materias directamente relacionadas con su ambito de competencia y
conocimiento, es conveniente delegar la realizaciéon de tramites que deban realizarse en el
Registro de Titulos de grado, mdster y doctorado en el Ministerio de Educacién y Formacién
Profesional, en la Directora de Area de Gestidn de Titulos, D2. Sara Blanc Clavero.

Por todo ello, este rectorado, de conformidad con lo que dispone el articulo 9 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y el articulo 51 de los
Estatutos de la Universitat Politécnica de Valéncia, aprobados por el Decreto 182/2011, de 25
de noviembre, del Consell, resuelve:

Delegar en D2. Sara Blanc Clavero, Directora de Area de Gestidn de Titulos, la realizacién de los
trdmites que deba realizar la Universitat Politécnica de Valéncia en el Registro de Titulos de
grado, master y doctorado en el Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.

Contra esta resolucion, que pone fin a la via administrativa, se podrd interponer recurso
contencioso-administrativo ante el drgano competente de la jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, dentro del plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la
notificacion.

No obstante, los interesados podran optar por interponer contra esta resolucién un recurso de
reposicion, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la notificacién, ante
el mismo drgano que la dictd, en cuyo caso no cabrd interponer el recurso contencioso-
administrativo anteriormente citado en tanto recaiga resolucidon expresa o presunta del
recurso de reposicion, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 123 y siguientes de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas

En Valéncia, a la fecha de la firma.

D. José Esteban Capilla Roma.
Rector de la Universitat Politécnica de Valencia.

Id: UPV-GENFirma-111811 Cod. Verificacio: BJSIRYCFAP7C9X35
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Master Universitario en Ingenieria del Mantenimiento

1.11 Estrategias metodoldgicas de innovacion docente especificas, justificacion de sus
objetivos.

La UPV, en su compromiso de ofrecer una formacién de calidad, ha definido un marco
competencial general para todas sus titulaciones, alineado con los valores sociales,
medioambientales, de innovacién, calidad y progreso de la propia Universitat Politécnica de
Valéncia.

http://www.upv.es/orgpeg/normativa/competencias transversales UPV.pdf

El proceso de ensefianza y evaluacién del Master se articula, no sélo en el conocimiento de los
conceptos y metodologias propios de la materia enseiada, si no que se complementa con la
adquisicion de habilidades por parte del alumno, gracias a un conjunto de practicas de
laboratorio, numerosas y modernas, junto con charlas de profesionales y visitas a empresas.
Asi mismo, las pruebas de evaluacion abarcan diferentes modalidades tales como: pruebas
escritas, desarrollos de trabajos, personales y en equipo, exposiciones orales, pruebas de
respuesta cerrada, ejercicios numéricos, etc. que hacen que el alumno adquiera las
competencias propias de la titulacién, asi como las competencias transversales definidas por
la UPV.

UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA
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5.1. Personal académico

A continuacién, se aporta la informacidn referente al personal académico solicitada en el
apartado 5 — Personal Académico y de apoyo a la docencia del Anexo |l del RD822/21, de 28 de
septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del
procedimiento de aseguramiento de su calidad.

5.1.1 Descripcion de los perfiles bdsicos del profesorado necesario y disponible para
desarrollar adecuadamente el plan de estudios propuesto.

Se aporta el personal académico disponible que participa en la imparticidn del titulo, indicando
su categoria académica, su tipo de vinculacién a la universidad, su experiencia docente e
investigadora y/o profesional y porcentaje de dedicacion al titulo.

Categoria académica del profesorado y dedicacion
0,
. . % de A' de. .
, _ Total Tiempo | Tiempo . ., |dedicacion
Categoria Académica . Doctores | dedicacion
profesorado | Completo | Parcial . respecto a
al titulo
la UPV
Catedratico/a de Universidad 5 5 0 5 40,7% 34,9%
Profesor/a Titular de Universidad 4 4 0 4 32,9% 34,4%
Profesor/a Contratado/a Doctor 3 3 0 3 16,4% 17,2%
Profesor/a Asociado/a 1 0 1 0 9,9% 90,9%
Total 13 12 1 12 100,0%
Porcentaje 92,3% 7,7% 92,3%

% de dedicacion al titulo: porcentaje de la actividad docente que el profesorado de cada categoria dedica a la
docencia en el Master Universitario en Ingenieria del Mantenimiento.

% de dedicacion respecto a la UPV: porcentaje de dedicacién al Master Universitario en Ingenieria del
Mantenimiento del profesorado teniendo en cuenta su carga docente y su categoria en la UPV.

Categoria académica del profesorado, experiencia docente e investigadora
Categoria Académica Total Trienios Quinquenios Sexenios
profesorado

Catedratico/a de Universidad 5 37 21 23
Profesor/a Titular de Universidad 4 30 17 11
Profesor/a Contratado/a Doctor 3 17 10 3
Profesor/a Asociado/a 1 0 0 0

Total 13 84 48 37
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5.1.2. Descripcion de los perfiles del profesorado por area de conocimiento

Perfil del profesorado por area de conocimiento, categoria académica y dedicacidn al titulo.

9
Area de conocimiento cuU TU COD-TC ASOL Total ded/;cgiién
al titulo
INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION 0 1 0 0 1 15,9%
INGENIERIA ELECTRICA 1 0 0 0 1 8,0%
INGENIERIA MECANICA 0 1 2 0 3 15,5%
MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS 4 1 0 1 6 52,7%
ORGANIZACION DE EMPRESAS 0 1 1 0 2 8,0%
Total 5 4 3 1 13 100,0%

CU: Catedrdtico/a de Universidad; TU: Profesor/a Titular de Universidad, COD-TC: Profesor/a Contratado/a Doctor;
ASOL: Profesor/a Asociado/a.

Disponibilidad Docente por drea de conocimiento del profesorado

Tal como establece el RD822/21, se hace constar la disponibilidad docente de las Areas de
Conocimiento que impartiran docencia en el titulo propuesto:

) . Capacidad | ECTS | picponibilidad g
Area de conocimiento Comprometidos = para Saturaciéon
docente docente
MUIM

INGENIERIA MECANICA 944,01 900,60 11,70 31,71 96,64%
ORGANIZACION DE EMPRESAS 2.332,37 2.240,41 6,00 85,96 96,31%
MAQUINAS Y MOTORES 1.206,77 1.055,63 39,70 111,44 90,77%
TERMICOS

INGENIERIA ELECTRICA 987,13 936,39 6,00 44,74 95,47%
INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION | 801,35 630,13 12,00 159,22 80,13%

La disponibilidad docente de un area de conocimiento resulta de restar de la suma de capacidad
docente en créditos ECTS, segun su dedicacion, de todos los profesores de esa area, la suma del
numero de créditos ECTS que estan impartiendo (comprometidos) y los previstos para la
titulacién propuesta (ECTS para MUIM).
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5.1.3 Descripcion detallada de los perfiles del profesorado.

o

Gaz, UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA

Se aporta la informacién de los perfiles del profesorado requerida en el RD822/21 y en la Guia de Apoyo para la elaboracién de la MEMORIA DE VERIFICACION
de Titulos Universitarios Oficiales (Grado y Master) publicada por ANECA.

o Experiencia
%
. X L, Tutor/a .
. . Area de , Tiempo . . . . dedicacion .. Materia que | ECTS que
Id | Titulacion .. Categoria Doctor Trienios | Quinquenios | Sexenios | EPI Practicas | . R
Conocimiento Completo respecto a . . imparte imparte
Académicas
la UPV
Externas
Instituto Fundamentos
. . MAQUINAS Y Universitario o .
1 Ingeniero Industrial MOTORES TERMICOS CuU TC S 7 4 5 CMT-Motores 41,9% Si del o 6,00
P Mantenimiento
Térmicos
Instituto Fundamentos
. . MAQUINAS Y Universitario o .
2 Ingeniero Industrial MOTORES TERMICOS CuU TC S 8 4 5 CMT-Motores 43,1% Si del o 6,00
o Mantenimiento
Térmicos
Instituto
Universitario
de Herramientas
. . INGENIERIA Investigacion o .
3 Ingeniero Industrial MECANICA COD-TC TC S 5 3 1 Concertado de 25,0% Si para el o 4,50
L Mantenimiento
Ingenieria
Mecanicay
Biomecdnica
Instituto Herramientas
. . MAQUINAS Y Universitario o ,
4 Ingeniero Industrial MOTORES TERMICOS CcuU TC S 7 4 5 CMT-Motores 33,8% Si para el o 4,50
P Mantenimiento
Térmicos
Dpto. De Herramientas
. . MAQUINAS Y Maquinas Y o .
5 Ingeniero Industrial MOTORES TERMICOS TU TC S 7 4 1 Motores 31,3% Si para el o 6,00
o Mantenimiento
Térmicos
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o Experiencia
%
p § L, Tutor/a .
. . Area de , Tiempo . . . . dedicacion .. Materia que | ECTS que
Id | Titulacién - Categoria Doctor Trienios | Quinquenios | Sexenios | EPI Practicas | . .
Conocimiento Completo respecto a . . imparte imparte
Académicas
la UPV
Externas
Instituto
Universitario
de
Mantenimiento
. . INGENIERIA Investigacion o , .
6 Ingeniero Industrial MECANICA COD-TC TC S 7 4 1 Concertado de 10,0% Si de Maq}.unas e 1,90
o, Instalaciones
Ingenieria
Mecanicay
Biomecdnica
Instituto
Mantenimiento
B . MAQUINAS Y Universitario o . -
7 Ingeniero Industrial MOTORES TERMICOS CuU TC S 9 6 5 CMT-Motores 35,6% Si de Maqf.unas e 4,50
P Instalaciones
Térmicos
. . INGENIERIA Instituto fje ) Mantt,anlr?mento
8 Ingeniero Industrial CuU TC S 6 3 3 Tecnologia 25,0% Si de Maquinas e 4,50
ELECTRICA A .
Eléctrica Instalaciones
Instituto
Universitario
de
Mantenimiento
B . INGENIERIA Investigacion o . -
9 Ingeniero Industrial MECANICA TU TC S 9 5 3 Concertado de 20,6% Si de Maqf.unas e 2,60
L Instalaciones
Ingenieria
Mecanicay
Biomecdnica
Centro de Mantenimiento
Tecnologias de Mdquinas e 4,50
. . INGENIERIA DE LA Fisicas: o . Instalaciones
10 Ingeniero Industrial CONSTRUCCION TU TC S 9 5 4 Actistica, 75,0% Si Otras
Materia.les y Actividades del 4,50
Astrofisica Mantenimiento
Instituto
Licenciado en MAQUINAS Y Universitario Otras
o . o
1 Informatica MOTORES TERMICOS ASOL ™ N 0 0 CMT-Motores 90,9% St Act|V|dafje§ del 6,00
Térmicos Mantenimiento
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EMPRESAS

De Empresas

Mantenimiento

o Experiencia
0 Tutor/a
. . Area de , Tiempo . . . . dedicacion .. Materia que | ECTS que
Id | Titulacion - Categoria Doctor Trienios | Quinquenios | Sexenios | EPI Practicas | . .
Conocimiento Completo respecto a . . imparte imparte
Académicas
la UPV
Externas
Dpto. De Otras
12 Ingeniero Industrial ORGANIZACION DE COD-TC TC S 5 3 1 Organizacion 16,7% Si Actividades del 3,00
EMPRESAS -
De Empresas Mantenimiento
Dpto. De Otras
13 Ingeniero Industrial ORGANIZACION DE TU TC S 5 3 3 Organizacion 12,5% Si Actividades del 1,50
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Perfil del profesorado tutor de practicas externas

En cuanto al tutor académico de las practicas externas, el Reglamento sobre Practicas en
Empresas e Instituciones del Estudiantado de la Universitat Politecnica de Valéncia
(http://www.upv.es/contenidos/SIEPRACT/menu_urlc.html?/contenidos/SIEPRACT/infoweb/si
epract/info/ReglamPracUPVMod 2019.pdf) indica que podra ser un profesor de la UPV, que
imparta docencia preferentemente en la misma rama de conocimiento de la ensefianza cursada.

Asi pues, el perfil de profesores que tutorizaran las practicas externas es el mismo que el del
profesorado que imparte el resto de los mddulos y materias de la titulacion.

Perfil del profesorado tutor del Trabajo de Fin de Master

Como establece la Normativa Marco de Trabajos Fin de Grado y Fin de Master de la Universitat
Politécnica de Valéncia (http://www.upv.es/orgpeg/normativa/normativa tfg tfm.pdf) podra
ser tutor/cotutor académico de TFM el PDI en activo de la UPV y el personal colaborador
docente. Para ser tutor/cotutor académico de un TFM con orientacion investigadora debera
ostentarse el grado de Doctor.

Perfil investigador

El profesorado aportado tiene una amplia experiencia docente, investigadora y profesional en
el dmbito de conocimiento al que se adscribe el titulo: “Ingenieria industrial, ingenieria
mecdnica, ingenieria automdtica, ingenieria de la organizacion industrial e ingenieria de la
navegacion”:

Se adjuntan a continuacidn las principales lineas de investigaciéon con las que se alinean el
profesorado del titulo:

e Tribologia en contacto de rodadura-deslizamiento.

e  Estimacion del desgaste como herramienta de prediccidn de la vida de componentes.

e  Gestidn de recursos humanos en los nuevos entornos de produccion

e  Evaluacidn y mejora de sistemas productivos y logisticos

e Indicadores de eficiencia en empresas industriales

e Metodologias de elicitaciéon enfocadas a la planificacion, construccion, gestiény
mantenimiento en edificacidn y obras publicas para lograr los objetivos de desarrollo
sostenible

e  Estudio experimental del flujo compresible y transitorio con aplicacion al ruido de
maquinas

e Desarrollo de modelos de simulacidn para el calculo del flujo compresible

e  Evaluacidn experimental de maquinas y motores térmicos.
e Desarrollo de técnicas de medida y de diagndstico aplicadas a sistemas térmicos
e  Evaluacidn de sistemas de control de emisiones contaminantes generadas por sistemas

energéticos térmicos.
e Desarrollo de modelos matematicos para la gestién de inventarios.

e  Aplicacidon de la termografia infrarroja al diagndstico del estado de baterias de vehiculos
eléctricos.

e  Estimacidn del estado de las baterias a partir de medidas termo-eléctricas en bancos de
ensayos.
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Desarrollo de metodologias de analisis de la vida util de baterias.

Desarrollo de metodologias de anadlisis de aceite basadas en espectrometria infrarroja
para el diagndstico de maquinaria.

Evaluacién en campo y en banco de pruebas de diferentes formulaciones de lubricantes
de motor.

Aplicacién de la IA al diagnéstico de flotas de vehiculos terrestres usando sensorizacion
“on-board”.

Desarrollo de técnicas avanzadas de diagndstico de fallos en motores eléctricos basadas en

el andlisis de corrientes y del flujo magnético de dispersion.

Implementacion en hardware de algoritmos para el mantenimiento predictivo de motores
eléctricos.

Desarrollo de sensores inteligentes para el diagndstico online de generadores y motores
eléctricos.

Desarrollo de aplicaciones informaticas para el mantenimiento

Técnicas de monitorizado de sintomas en maquinas térmicas

Transferencia de tecnologia en desarrollo de sistemas de mantenimiento industrial

Experiencia docente del profesorado no acreditado: Profesor/a Asociado/a

Se adjuntan las asignaturas impartidas por el personal académico no acreditado en los dos

ultimos cursos académicos.

Id Curso Titulacién Asignatura ECTS
2022/23 Grado'en !rjgenlerla (?le Manten!mlento de Sistemas 6,0
Organizacién Industrial Productivos
Grad | ieri _— A
2022/23 ra ,o.en ngenieria Mantenimiento de Maquinas Térmicas 6,0
Mecanica
Master Universitario en Gestidén del mantenimiento asistido por
2022/23 | Ingenieria del PO 45
. ordenador
1 Mantenimiento
2021/22 Grado.en !rjgenlerla qe Manten!mlento de Sistemas 6,0
Organizacién Industrial Productivos
Grad | ieri _— A
2021/22 ra ,o.en ngenieria Mantenimiento de Maquinas Térmicas 6,0
Mecanica
Master Universitario en Gestidn del mantenimiento asistido por
2021/22 | Ingenieria del PO 45
. ordenador
Mantenimiento

El Id corresponde con el identificador del perfil de profesorado aportado en la tabla del apartado 5.1.3 de este criterio.

n
o
o
[¢)
o
c
Q
o
I
=
2
£
(S
©
@
[
°
o)
2
=
(%2}
[oX
=1
e
@
c
©
ke
@©
©
3
O
o
o
@
o
2
©
O
>
B
(&}
L
(2}
)
o
o)
s)
c
9
o
I
o
>
°
3]
[
°
o)
2
=
(%2}
(o
=
e
c
o
Q@
Q
[
Q2
=
=
3
>
]
-
h
0
©
©
@
©
-
<
-
1)
~
@
&)
—
©
0
0
N~
-
N~
o
1)
©
>
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=632717556198131415866511



				2023-07-17T13:01:35+0200

		España










Madster Universitario en Ingenieria del Mantenimiento

5.2. Otros recursos humanos disponibles.

A continuacion, se especifica el personal de apoyo disponible, su vinculacion a la universidad, su
experiencia profesional y su adecuacién a los ambitos de conocimiento relacionados con el

titulo.

e Personal de Administracion y Servicios adscrito a la estructura responsable del titulo (ERT),

la Escuela Técnica Superior de Ingenieria del Disefio.

o

UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA

Grupo Numero Trienios Funcionarios Contratados
Al 6 41 6 0
A2 6 37 6 0
C1 26 118 26 0
c2 3 14 3 0
Total 41 210 41 0
Experiencia profesional
Puesto Numero Trienios
Administrador de Dpto. 1 8
Administrativo 14 40
Analista Programador de Sistemas/Redes 1 8
Auxiliar de Servicios 5 26
Coordinador de Servicios 1 7
Especialista Técnico de Archivos y Biblioteca 2 11
Especialista Técnico de Laboratorio 1 13
Jefe de Seccién de Centro 1 11
Jefe de Unidad Administrativa 1 7
Operador 2 5
Resp.Mantenimiento Zona 1 4
Secretario/a de Escuela o Facultad 1 12
Técnico de Gestion Académica 1 6
Técnico Especialista Informatico 1 6
Técnico Medio de Laboratorio 3 16
Técnico Superior de Laboratorio 4 23
Técnico Superior de Practicas de Empresas 1 7
Total 52 340
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5.3. Mecanismos para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la no discriminacion de
personas con diversidad funcional.

La Universitat Politécnica de Valéncia, atendiendo al compromiso institucional con el valor de la
responsabilidad social corporativa asi como al imperativo legal de las modificaciones
introducidas por la Ley Organica para la Igualdad Efectiva de mujeres y hombres en el ambito de
la Educacidn Superior, crea la Unidad de Igualdad para el impulso del desarrollo efectivo del
principio de Igualdad de Oportunidades a través de politicas de Igualdad de trato y no
discriminacidn.

Corresponde a la Unidad de Igualdad el desarrollo del principio de Igualdad entre mujeres y
hombres mediante el impulso, implantacién, coordinaciéon y evaluacién de todas aquellas
politicas de lgualdad -presentes y futuras- adoptadas en el marco de la Universidad.

http://www.upv.es/entidades/VRSC/info/841231normalc.html

En lo concerniente a la no discriminacidn de personas con diversidad funcional, la Fundacién
CEDAT, ofrece informacion y asesoramiento a los miembros de la comunidad universitaria con
discapacidad, asi como acompafiamiento y apoyo en el aula. Presta ayudas técnicas para el
estudio a aquellos alumnos que, por sus necesidades educativas especiales, asi lo requieren.
Promueve y gestiona acciones de formacidén y empleo para este colectivo dentro y fuera de los
campus de la Universidad Politécnica de Valencia, y presta diferentes servicios desde su Centro
Especial de Empleo.

Asi mismo se realizan proyectos de eliminacion de barreras arquitecténicas y urbanisticas,
Planes Integrales de Accesibilidad, auditorias en materia de accesibilidad, revision de proyectos
y asesoramiento, y disefio de modelos ideales.

http://www.upv.es/entidades/VACTS/menu 998636c.html
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6. Recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructurales, practicas y servicios

6.1.  Justificacion de que los medios materiales y servicios disponibles propios y, en su caso, concertados
con otras entidades ajenas a la universidad, como espacios docentes, instalaciones y
equipamientos académicos; laboratorios; aulas de informatica; equipamiento cientifico, técnico,
humanistico o artistico; biblioteca y salas de lectura; y disponibilidad de nuevas tecnologias —
internet, campus virtual docente—, etc., son los adecuados para garantizar con calidad la
adquisicion de conocimientos o contenidos, competencias y habilidades o destrezas y el desarrollo
de las actividades formativas planificadas, observando los criterios de accesibilidad universal y
disefio para todas/os.

RECURSOS GENERALES:

La UPV dispone de recursos y servicios que apoyan la formacién, el estudio y la investigacidn por parte de
la comunidad universitaria. Cuenta, ademas, con infraestructuras adecuadas para facilitar el acceso a dichos
servicios.

Entre los medios que proporciona la UPV, se encuentran los recursos bibliograficos, el equipamiento, las
infraestructuras y los recursos TIC.

RECURSOS BIBLIOGRAFICOS DE LA UPV

La Biblioteca General es la encargada de proveer y gestionar la documentacién e informacién bibliografica
necesaria para el apoyo al estudio, la docencia y la investigacién de la comunidad universitaria, siendo uno de
sus objetivos principales: “Convertirse en un Centro de Recursos para el aprendizaje y la investigacion”.

Actualmente, La Biblioteca General estd dotada con unas infraestructuras y unos equipamientos que
resultan indispensables para realizar su labor principal “el apoyo al estudio, la docencia y la investigacion de
la Comunidad Universitaria”.

Infraestructuras y equipamientos

La Biblioteca General pone al servicio de la Comunidad Universitaria 11 puntos de servicios y 12 bibliotecas
de libre acceso. Nueve se sitian en el Campus de Vera y las dos restantes en los diferentes campus (Alcoy y
Gandia).

Biblioteca Superficie Puestos Estanterias
(m?) lectura (ml)
Central 5.742 1.357 7.768
Biblioteca de ADE-Topografia 464 162 233
Biblioteca de Agroingenieria 600 291 304
ELt)rIiiCo;c/zclzrde Informatica y Documentacion 507,74 218 341
E(ijti)iiicc);(zic;n de la ETS de Ingenieria de 230 83 363
Biblioteca de la ETS de Ingenieria del Disefo 543,04 198 997
Biblioteca de la ETS de Ingenieria de Caminos 1.002 174 820
Biblioteca de la ETS de Ingenieria Industrial 536 241 466
Biblioteca de la Facultad de Bellas Artes 600 240 626
Biblioteca Campus Alcoy 818 214 737
Biblioteca Campus Gandia 2809 546 1596

- Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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Biblioteca Superficie Puestos Estanterias
(m?) lectura (ml)
Total 1.3851,78 3.724 14251
Media Bibliotecas centro 560,35 200 518,75
Media Bibliotecas campus 1.813,50 380 1.166,50
Media Bibliotecas centro / campus 810,98 236 648,30

Biblioteca Digital

El servicio de Biblioteca Digital de la UPV proporciona el acceso tanto de su coleccidon como de los servicios
asociados:

e http://polibuscador.upv.es

Para atender las necesidades de sus usuarios esta dotada con una plantilla de 104 profesionales.

Cuenta con 97 ordenadores para uso de la plantillay 174 para uso del publico en general, a través de los
cuales, se puede acceder a todos los servicios en linea que la biblioteca ofrece: renovaciones, consultas del
préstamo, listas de espera, acceso a recursos electrénicos, etc.

Fondos Bibliograficos

El fondo de la Biblioteca Digital, que incluye todos los recursos electrénicos suscritos por la Biblioteca
de la UPV y que en su mayoria son accesibles a texto completo, estd compuesto por 79.839 monografias,
15.548 publicaciones periddicas y 81 bases de datos especializadas.

El fondo en papel, en su mayoria de libre acceso, estd compuesto por 46.3595 volumenes repartidos
entre las diferentes bibliotecas y un total de 624 publicaciones periddicas.

INFRAESTRUCTURAS: ACCESIBILIDAD UNIVERSAL Y DISENO PARA TODOS

La UPV ha realizado importantes esfuerzos para eliminar las barreras arquitectdnicas, urbanisticas y de
la comunicacion. En 2006 se elabord un diagndstico a través de un convenio de colaboracién del Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales (IMSERSO) y la Fundacion ONCE para la cooperacion e integracion social de
personas con diversidad funcional y la UPV. Como resultado de lo anterior, se subsanaron todas las
deficiencias detectadas en dicho diagndstico y inicio el proceso de certificacion del Sistema de Gestion de
Accesibilidad Global con el cumplimiento de la Norma UNE 170001-1 y UNE 170001-2, siendo AENOR la
empresa certificadora.

En la actualidad, su cumplimiento en el ambito de la Comunidad Valenciana esta regulado por el
Decreto 65/2019, de 26 de abril, del Consell, de regulacién de la accesibilidad en la edificacién y en los
espacios publicos. Para la autorizacion del titulo es obligatorio presentar una memoria técnica, firmada por
un técnico competente, que se anexa a la memoria de verificacion.

Dicha memoria acredita el compromiso de la UPV para garantizar que los espacios docentes y
complementarios vinculados al nuevo titulo asi como los nucleos de comunicacion y los espacios de
circulacidon que dan acceso a dichos espacios docentes cumplen lo establecido en la normativa estatal y
autondmica de referencia.

Ademas, la UPV cuenta su Campus de Vera con el Servicio de Atencidn al Alumno con diversidad
funcional integrado dentro de la Fundacidn CEDAT, cuyo principal objetivo, es la informacién y
asesoramiento de los usuarios con diversidad funcional respecto a los derechos y recursos sociales
existentes para la resolucién de las necesidades especificas que plantean, asi como el estudio y andlisis de
situaciones concretas de toda la comunidad universitaria con diversidad funcional, valorando las
capacidades residuales que pudieran ser objeto de actuacién para una adecuada integracion educativa y
socio laboral, facilitando los medios técnicos y humanos necesarios, desde apoyo psicopedagdgico hasta

- Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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productos de apoyo. Ademas, tiene como objetivos:

Atender las demandas de los diferentes centros, departamentos o institutos, o de los diferentes
colectivos (PDI, estudiantado y PAS), para asesorar en el cumplimiento de la legislacién en
materia de diversidad funcional

Dar soporte a los estudiantes que, debido a sus diversidades funcionales, necesiten una
atencién especial para incorporarse a la vida académica en igualdad de condiciones,
elaborando planes de integracién individualizados y adaptando los recursos a las demandas
emergentes

Promover y gestionar acciones de formacién y empleo para este colectivo dentro y fuera de los
campus de la Universidad Politécnica de Valencia.

Promover y gestionar acciones de formacion e intervencidn de voluntariado con estos
colectivos, dentro y fuera de los campus de la Universidad Politécnica de Valencia.

Divulgaciéon y sensibilizaciéon de la comunidad universitaria sobre la problematica social y
laboral de las personas con diversidad funcional.

La UPV convoca anualmente “Ayudas técnicas para alumnos con diversidad funcional”, facilitando las
ayudas técnicas necesarias para el estudio, el transporte y la comunicacidn a los alumnos de la UPV con
necesidades educativas asociadas a condiciones personales de diversidad funcional, con la finalidad de
facilitarles el acceso a la formacién universitaria y el desarrollo de sus estudios en condiciones de igualdad.

El tipo de ayudas prestada pueden ser:

Préstamo de material: emisoras FM, grabadoras, sistemas de informdatica (ordenadores
portatiles, programas informaticos...).

Servicios: transporte, acompafamiento, asistencia de intérpretes de lengua de signos, etc.

RECURSOS TIC

PoliformaT

En relacién directa con la docencia, es una herramienta de e-learning que se pone al alcance de cada
asignatura de la universidad. Es un espacio donde el profesorado y estudiantado pueden participar de una
forma colaborativa. Contiene aplicaciones de diferente ambito para extender el aprendizaje mas alla de la
propia aula.

Por medio de la Intranet de la UPV del estudiantado, éste puede acceder, ademas de a las utilidades
propias de la Intranet (favoritos, preferencias, buscar, actualidad) a servicios de valor afiadido como:

a.

Consulta expediente: datos personales, expediente académico, listas, orlas y estadisticas,
directorio estudiantado, informacion para la comunidad universitaria.

Informacidn especifica de asignaturas matriculadas: Informacion por asignaturas.

Informacidn por temas: profesores, calendario de exdmenes, notas, horarios, documentacion,
informacidn referente a asignaturas matriculadas en los cursos anteriores y acceso directo a
PoliformaT.

Secretaria Virtual: automatricula; informacion (sobre situacidén de becas, acreditaciones UPV,
adaptaciones, convalidaciones, recibos de matricula, cursos formacién permanente, etc.);
solicitudes (certificados vy justificantes, expedicién de titulos, preinscripcidn, convocatoria de
Talleres de Formacidn para Alumnos, etc.); servicios de la Casa de Alumno.

Servicios de Correo electrénico

Reservas de instalaciones deportivas, inscripcidn en actividades deportivas y consulta de
grupos y competiciones
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g. Servicios de red: acceso remoto, pdginas personales, registro de accesos, etc.
Servicios de biblioteca: adquisiciones, préstamo, claves de acceso recursos-e.
i. Prestaciones del carné de la UPV: ofertas generales y descuentos.
j.  Servicios de campus: cursos de idiomas, reserva de equipos informaticos.
POLILABS

Es el Servicio de la UPV que nos permite conectar desde cualquier dispositivo, tanto de dentro como
de fuera de la red de la Universidad, a un escritorio o a una aplicacion virtual.

UPV Media

Es un repositorio para almacenar videos generados por el personal docente de la UPV. El siguiente
enlace permite acceder al servicio:

e https://media.upv.es/#/portal

Este portal integra:

Videoapuntes: Permite la grabacidon automatica en video de las clases presenciales. Este servicio
permite programar anticipadamente la grabacién de clases, revisar las grabaciones y decidir si se hace
publica o no a sus estudiantes.

Polimedia: Para la creacién de contenidos multimedia como apoyo a la docencia presencial, que abarca
desde la preparacion del material docente hasta la distribucion a través de distintos medios (TV, Internet,
CD, etc.) a los destinatarios.

UPVI[X]

Oferta de cursos gratuitos on-line masivos (MOOC): https://www.upvx.es/
Docencia en RED

Para trabajar en la mejora del rendimiento académico de los estudiantes, la UPV ha definido una linea
de accidn de intensificacion del uso de las nuevas tecnologias de la informacién y las comunicaciones en la
docencia. En este marco, se ofrece el Plan DOCENCIA EN RED, cuyo objetivo es incentivar en el profesorado
la elaboracién de materiales educativos reutilizables en formato digital.

RiuNet

Es el Repositorio Institucional de la UPV gestionado por la Biblioteca: https://riunet.upv.es/

RECURSOS ESPECIFICOS:

Los espacios fisicos disponibles para impartir actividades formativas para el desarrollo de la docencia
del master en la Escuela Técnica Superior de Ingenieria del Disefio (ETSID) es el siguiente:

Aulas ordinarias

Cadigo espacio Denominacion espacio | Superficie bruta aproximada (m2) Aforo
V.7E.0.054 NO1 140 122
V.7E.3.025 N32 120 112
V.7E.3.026 N33 81 72

- Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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El equipamiento del aula incluye:

e Pizarra blanca

e Ordenador en el puesto de profesor

e Conexién ared

e (Cafidn de proyeccion
e Pantalla de proyeccién con accionamiento eléctrico
e Sistema de megafonia

e Sistema de grabacidén y retransmision
e Toma auxiliar para conexion de un segundo dispositivo informatico o de video.

Aulas informaticas

UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA

Cadigo espacio Denominacién Superficie bruta | Aforo Equipos
espacio aproximada (m2) Informaticos
V.7B.2.016 Lab. Doc. "Marcela 126 80 32 + 1 del docente
Mirg"
V.7B.3.017 Lab. Doc. S32 140 76 28 + 1 del docente

El equipamiento del aula incluye:

e Ordenadores para alumnos y para el profesor
e Pizarra tradicional

e Conexién ared

e (Cafidn de proyeccion

e Sistema de grabacidén y retransmision
e Pantalla de proyeccién con accionamiento eléctrico
e Toma auxiliar para conexion de un segundo dispositivo informatico

Laboratorios en Departamentos UPV

e Departamento de Ingenieria Eléctrica
e Departamento de Ingenieria Mecanica y de Materiales

e Departamento de Organizaciéon de Empresas

e Departamento de la Ingenieria de la Construccion
e Departamento de Maquinas y Motores Térmicos

Se dispone tanto de infraestructura, equipamiento y software especifico del ambito de Ingenieria de
Mantenimiento tales como sensores de medida de vibraciones y adquisicién de datos, cdmaras de
termografia y software de tratamiento de datos, software especifico asociado a calculos de fiabilidad,
equipos de medida de analisis de aceite para el diagnédstico, tanto a pie de maquina como mas especifico
de laboratorio quimico, sistemas de deteccidn de fugas, refractdmetro, banco de rodillos para evaluacién

de vehiculos, diversos ejemplos de sistemas GMAO comerciales, etc.

6.2. En el caso de que se incluyan prdcticas académicas externas, sefialar brevemente el mecanismo de
organizacidn y, asimismo, adjuntar como anexos los principales convenios o compromisos de las

entidades, instituciones, organizaciones y empresas que recibiran al estudiantado.
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Las practicas académicas externas se gestionan a través del personal de la Escuela dedicado a tal efecto,
de acuerdo con la normativa de la UPV (enlace) y con la normativa de la ETSID (enlace)

Los listados de los convenios de practicas con empresas a nivel universidad no son publicos. Se adjuntan
los siguientes enlaces descriptivos de los procedimientos:

o Sistema de publicacion de ofertas en la UPV:
" http://www.upv.es/contenidos/SIEPRACT/infoweb/siepract/info/714634normalc.html
o Listados de empresas donde los alumnos ETSID realizan sus practicas: (se publican por afio natural

empresa y numero de practicas firmadas)
= Listados de Empresas de Practicas de los alumnos del Master en Ingenieria del

Mantenimiento

6.3. En el caso de que no se disponga de todos los recursos materiales y servicios necesarios en el
momento de la propuesta del plan de estudios, se debera indicar la prevision de adquisicién de los
mismos.

No procede
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7. Calendario de implantacion
7.1 Cronograma de implantacion del titulo -temporalizacidn por cursos del despliegue de la ensefianza,

0, en su caso, despliegue por varios cursos o total—.

El plan de estudios modificado se implantara en su totalidad en el curso académico 2024/2025
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EXPEDIENTE N°: ABR_I_0825/2009
ID TITULO: 4310975

ALEGACIONES AL INFORME DE EVALUACION DE FECHA

10/10/2023
Denominacién del Titulo Master Universitario en Ingenieria del Mantenimiento
Universidad solicitante Universitat Politécnica de Valéncia

ASPECTOS A SUBSANAR:

CRITERIO 4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Se han modificado los sistemas de evaluacion. En la version anterior del titulo la Ponderacion
Minima era de 0 en todos los casos. Una vez modificado, se sigue manteniendo una
ponderacién minima de 0 en algunos sistemas de evaluacion. Segun la Guia de Apoyo para
la elaboracién de la Memoria de Verificacion de Titulos Universitarios Oficiales para los
sistemas de evaluacion el intervalo inferior no puede ser “0”, ademas, en alguna materia el
intervalo es superior al 30% indicado también en la Guia de Apoyo y el apartado
observaciones no se ajusta a los valores de la tabla de la materia. Se deben solventar estos
aspectos.

Contestaciéon ERT:

Ya no se dan valores “0” en la ponderaciéon minima de los sistemas de evaluacion. Se corrige
también el intervalo superior al 30% entre maximo y minimo en la materia. Se afiade como
observacion a los sistemas de evaluacion: “Todos los sistemas de evaluacion se cubren en la
materia, aunque no es obligatorio que todas las asignaturas ofrezcan todos los sistemas de
evaluacion”.
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Justificacion de la Modificacion

La aprobacién del RD 822/21 no ha hecho sino acelerar una prevision que ya estaba en mente de los
responsables del Master para proponer una modificacién de su plan de estudios, justificado por los
siguientes razonamientos:

En primer lugar, se quiere aumentar ligeramente la carga de créditos docentes del Mdster, para dar
respuesta a dos cuestiones muy concretas:

. Por un lado, la aparicion e importancia del lamado mantenimiento 4.0, basado en las ideas del
Big data, loT, etc.; que fundamentalmente aboga por el aprovechamiento de la ingente cantidad de
datos de operacidn y explotacién de maquinas y sistemas para que sean aprovechados desde el punto
de vista de mantenimiento, de forma que evolucione el mantenimiento predictivo a este nuevo
mantenimiento 4.0.

. Por otro lado, la experiencia y el feedback que nos estan trasladando algunos de nuestros
egresados es que han echado en falta una formacién mds especifica en aspectos econémicos y
financieros que como responsables de mantenimiento les toca manejar a la hora de negociar y discutir
con los responsables econdmicos de las empresas, sobre aspectos de presupuestos, compras,
inversiones, etc.

Atendiendo a lo anteriormente expuesto, la idea es disponer de 6 ECTS adicionales, que serdn
repartidos entre cuatro asignaturas ya existentes en el Mdaster, para completar la formacién recibida
con los campos previamente comentados.

Por otro lado, atendiendo a la experiencia que se ha observado a lo largo de los afios en el Master, es
muy comun que el alumnado realice su TFM en base a los trabajos o experiencias que han tenido
durante sus Practicas en Empresa. Son muy tipicos en nuestro Master los TFM referidos a la
implantacion de alguna técnica de mantenimiento predictiva, de mejora de la gestion del
mantenimiento, de nuevos procedimientos de trabajo, de sistemas informatizados de gestion (GMAO),
en las empresas donde el alumnado realiza las Practicas y consecuentemente consideramos acertado
incrementar la carga crediticia asociada a las Practicas de Empresa Curriculares, pasando de los 6 ECTS
actuales a los 12 ECTS.

Con el mismo motivo, atendiendo al aumento de los créditos académicos del Mdster y de sus Practicas
de Empresa Curriculares, que se suelen complementar con Practicas Extracurriculares (que también
podran ampliarse), alcanzando en muchos casos los 6 meses de estancia en empresa; resulta ldgico
pensar en un aumento de la carga asociada al TFM, de modo que también se plantea un aumento de
los 12 ECTS actuales a 18 ECTS teniendo en cuenta que la dedicacién del alumnado al desarrollo del
TFM, en general, supera las 300h correspondientes a los 12 ECTS, siendo entonces mas apropiado
pensar en una dedicacién de unas 450h.

Con este nuevo planteamiento, el Master quedaria en 90 ECTS, de modo que aproximadamente se
tendria un primer curso (dos cuatrimestres) con los 60 ECTS académicos y un tercer cuatrimestre para
la realizacion de las Practicas en Empresa Curriculares (12 ECTS) y Extracurriculares y el TFM (18 ECTS).

Por otra parte, se pretende aumentar el nimero de plazas ofertadas desde las actuales 30 a 40,
atendiendo a diversas razones: en primer lugar, se ha visto a lo largo de las mas de 15 ediciones del
Master que las solicitudes de admisidn superan ampliamente las 90, llegando incluso en los ultimos
afos a superar el centenar, siendo destacable el aumento de solicitudes provenientes de titulados de
Latinoamérica. En segundo lugar, se ha comprobado, por las encuestas realizadas en los ultimos afios,
que el alumnado egresado del Mdster no tiene problemas en realizar las Practicas Curriculares y
posteriormente en encontrar trabajo en puestos del dmbito del mantenimiento, ddndose Ia
circunstancia de que antiguos egresados son los actuales empleadores. En tercer lugar, este aumento
de nimero de plazas admisibles no va a necesitar mayores recursos de profesorado, aulas, laboratorios
o servicios administrativos, siendo totalmente asumibles con los medios actuales, ya que no se
aumenta el numero de grupos ni de teoria ni de practicas.
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Detalle de la modificacién por apartados

1.1-1.3 - Denominacién, ambito, menciones/especialidades y otros datos basicos
Se define el ambito de conocimiento en aplicacién del RD 822/2021.

1.10 - Justificacién del interés del titulo
Se actualiza el apartado. Nuevo anexo por requerimiento del aplicativo ministerial.

1.11-1.13 - Objetivos formativos, estructuras curriculares especificas y de innovacién docente
Se anexa documento sobre estrategias metodoldgicas de innovacion docente.
No se han modificado los objetivos del Titulo.

1.14 - Perfiles fundamentales de egreso y profesiones reguladas
Se definen los perfiles fundamentales de egreso por requerimiento del aplicativo.

1.4-1.9 - Universidades, centros, modalidades, créditos, idiomas y plazas

Se modifican los créditos, de 72 a 90, se afiaden 6 ECTS Obligatorios, 6 ECTS en Practicas Académicas
Externas curriculares y 6 ECTS en TFM.

Se modifican las plazas de 30 a 40.

2 - Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

Se enuncian de forma actualizada a resultados fundamentales las competencias generales y especificas
del titulo sin cambios significativos en su contenido. Ademas, se afiaden cinco competencias de
habilidad enunciadas de la CT01 a CTO5.

. Nueve resultados fundamentales de aprendizaje:

RFO1 - Analizar metodologias de mantenimiento y sus aplicaciones.

RFO2 - Combinar diferentes técnicas de monitorizado.

RFO3 - Aplicar herramientas estadisticas para el control del mantenimiento.

RFO4 - Disefiar y ejecutar aplicaciones informaticas para la gestion del mantenimiento.

RFO5 - Proyectar sistemas de gestiéon del mantenimiento y medioambiental.

RFO6 - Planificar el mantenimiento de mdaquinas e instalaciones

RFO7 - Liderar equipos de trabajo en el ambito de mantenimiento: grupos de analisis de fallos, de
fiabilidad, mejoras de disefio, etc.

RFO8 - Organizar el trabajo y los recursos humanos y materiales

RF0O9 - Usar instrumentacion para el monitorizado de fallos.

o 14 resultados especificos de aprendizaje:

RE-FMO1 - Aplicar los conocimientos propios del mantenimiento para ser capaz de implantar o mejorar
un sistema de mantenimiento

RE-FMO2 - Definir y realizar estudios econdmicos que permitan obtener recursos y el control en el
gasto de los mismos

RE-FMO3 - Seleccionar y monitorizar lubricantes adecuados en aplicaciones concretas

RE-FMO4 - Definir una bateria adecuada de parametros de control en un programa de mantenimiento
predictivo basado en andlisis de aceite

RE-HMO1 - Aplicar conocimientos, métodos y herramientas para resolver problemas de vibraciones
que existen en la industria

RE-HMO?2 - Aplicar el conocimiento de las bases de la acustica y del procesado acustico de la sefial, con
el fin de utilizar el ruido como elemento de diagndstico de maquinaria

RE-HMO3 - Aplicar las diferentes técnicas de "monitorizado de sintomas" para la deteccidn de fallos en
el contexto del Mantenimiento predictivo y correctivo

RE-MMIO01 - Aplicar los conocimientos adquiridos a la planificacién y gestién del mantenimiento de:
materiales de construccidn y de los sistemas del edificio y prevencion de riesgos laborales.

RE-MMIO02 - Aplicar técnicas de mantenimiento preventivo y predictivo enfocadas a maquinas e
instalaciones eléctricas en la industria aprovechando la instrumentacién y las técnicas de analisis
apropiadas
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RE-MMIO03 - Disefiar e implementar un sistema de mantenimiento para mdaquinas e instalaciones

térmicas

RE-MMI04 - Aplicar conocimientos de ingenieria mecanica y de mantenimiento a la diagnosis y
correccion de averias en maquinaria industrial

RE-OAMOL1 - Aplicar metodologias del control de inventarios (codificacidn y recuento), de gestion y su
inclusion en la red logistica de la empresa

RE-OAMO?2 - Definir, seleccionar e implementar el software especifico de Gestidon del Mantenimiento

Asistido por Ordenador (GMAOQ)

RE-OAMO3 - Aplicar metodologias y herramientas para la definicion de un sistema de gestion

medioambiental y de gestidn de residuos para el desarrollo sostenible de la empresa

3.1 - Requisitos de acceso y criterios de admisién

Se actualiza el apartado conforme a las normativas vigentes, RD 822/2021 y UPV.
3.2 - Criterios de transferencia y reconomiento de créditos
Se amplia el reconocimiento por experiencia laboral y profesional a 13,5 ECTS.

Se elimina el reconocimiento por titulos propios.
Se actualiza a las normativas vigentes de la UPV.

3.3 - Movilidad de los estudiantes propios y de acogida
Se actualiza el apartado conforme a procedimientos y enlaces.

4.1 - Estructura basica de las ensefianzas

Se modifica el plan de estudios. Nuevo anexo:

- Modificacion de médulos y materias: se ha modificado el nimero de créditos asociados a
algunas materias y consecuentemente a los médulos. A continuacidn, se expone una tabla resumen
de cdmo queda el plan de estudios del Master.

Actual

Mddulos

Materias, ECTS, tipologia*

Formacion Basica

Fundamentos del Mantenimiento
(9 ECTS), Obligatorio

(22,5 ECTS)

Herramientas para el Mantenimiento
(13,5 ECTS), Obligatorio

Mantenimiento de Maquinas e Instalaciones
(18 ECTS), Obligatorio

Formacion Aplicada
(31,5 ECTS)

Otras Actividades del Mantenimento
(13,5 ECTS), Obligatorio

Practicas de Ingenieria del
Mantenimiento

Practicas de Ingenieria del Mantenimiento
(6 ECTS), Practicas Académicas Externas

(6 ECTS)
Trabajo de Fin de Master Trabajo de Fin de Master
(12 ECTS) (12 ECTS), Trabajo Fin Titulacidon
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Modificacién

Maodulos

Materias, ECTS, tipologia*

Formacion Basica
(27 ECTS)

Fundamentos del Mantenimiento
(12 ECTS), Obligatorio

Herramientas para el Mantenimiento
(15 ECTS), Obligatorio

Formacion Aplicada
(33 ECTS)

Mantenimiento de Maquinas e Instalaciones
(18 ECTS), Obligatorio

Otras Actividades del Mantenimiento
(15 ECTS), Obligatorio

Practicas de Ingenieria del Mantenimiento

Practicas de Ingenieria del Mantenimiento

(12 ECTS) (12 ECTS), Practicas Académicas Externas
Trabajo de Fin de Master Trabajo de Fin de Master
(18 ECTS) (18 ECTS), Trabajo Fin Titulacion

- Modificacidon de metodologias docentes. Se han actualizado las metodologias aplicables por

materia atendiendo a las novedades impulsadas por la propia Universidad.

- Modificacion de los sistemas de evaluacion. Se han actualizado segin normativa vigente de la

UPV y adaptado las proporciones.

4.2 - Actividades y metodologias docentes

Se anade el apartado por requerimiento del aplicativo.

4.3 - Sistemas de evaluacién

Se afade el apartado por requerimiento del aplicativo.

5 - Personal académico y de apoyo a la docencia

Actualizacidn del apartado.

6 - Recursos materiales e infraestructurales, practicas y servicios

Actualizacidén del apartado.

7.1 - Cronograma de implantacién

Se define el curso de implantacién de la modificacién solicitada.

7.3 — Ensefianzas que se extinguen

No procede. Se trata de una modificacién.

8.1 - Sistema Interno de Garantia de la Calidad
Se actualiza el enlace a la documentacion.

8.2 - Informacion publica

Se actualiza el apartado por requerimiento del aplicativo.

Personas asociadas a la solicitud:
Se actualizan los datos.
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1.10 Justificacion:

Justificacidn del interés académico, cientifico, profesional cientifico, profesional y social del titulo e
incardinacidn en el contexto de la planificacion estratégica de la universidad.

En las “Encuesta sobre la situacion del Mantenimiento en Espaia”, realizadas quinquenalmente desde
1990 por la Asociacion Espafiola de Mantenimiento (AEM), se refleja que el “gasto” en mantenimiento
en Espafia (incluyendo los sectores productivos primario, secundario y terciario, asi como la valoracién
del sector publico y sector privado, incluyendo en este Ultimo el gasto en mantenimiento de
particulares en viviendas, enseres y vehiculos) equivale aproximadamente al 9.5% del Producto
Interior Bruto (PIB). Este valor del PIB es muy alto y da idea de los empleos y recursos relacionados con
el mantenimiento en nuestro pais, cabe sefialar que este dato sélo es superado por sectores como el
del turismo, la construccion o el de la automocion.

Los sectores Primario (alrededor de 3.1% de peso relativo) y Terciario (13.3%) son menos intensivos
en mantenimiento que el Secundario (35%), no obstante, el Terciario llega a un valor relevante a causa
de la cada vez mayor entidad y pujanza de los transportes y las comunicaciones.

En la dltima encuesta disponible, del afio 2020, los Jefes de Mantenimiento siguen calificando a la
formacion del personal como el problema actual mas importante que tiene el mantenimiento en
Espana. Ademas, es significativo que el 70% de los responsables de mantenimiento de las empresas
son Ingenieros Industriales o de los antiguos Ingenieros Técnicos Industriales.

Queda patente el interés estratégico de la Ingenieria del Mantenimiento y la necesidad de formacidn
de personal cualificado a todos los niveles y especialmente de Titulados Universitarios, agravandose
esta situacién por la mayor sofisticacién de los equipos y la creciente exigencia de calidad vy
competitividad de las empresas.

Si bien en Espafa los estudios sobre Ingenieria del Mantenimiento en las universidades son escasos,
no ocurre lo mismo en otros paises de Europa. Cabe destacar a Francia como pais referente, con una
larga tradicién en Ingenieria de Mantenimiento, dénde los estudios de esta materia se pueden
encontrar en sus universidades a diferentes niveles; tanto como titulos especificos de “Diplome
Universitaire de Génie Industriel et Maintenance”, como materias integradas en las carreras de
Ingenieria de 5 afios o como Masteres tal como el “Management de la Maintenance”, impartido por la
“Ecole Nationale Superieure d’Arts et Métiers” (ENSAM) de Paris. A nivel de Master, disponemos de
otros ejemplos significativos en paises también de nuestro entorno como los ofertados en el
Politecnico de Milan de titulo: “Gestione degli Asset Industriali e della Manutenzione”; en la
Universidad Técnica de Luled en Suecia: “Master Programme in Maintenance Engineering”; el
“Maintenance Engineering and Asset Management” de la Universidad de Cranfield en Reino Unido o
“Reliability, Availability, Maintainability and Safety (RAMS)” en la Norwegian University of Science and
Technology, entre otros.

Tomando como base los egresados del Master Universitario en Ingenieria del Mantenimiento, que se
imparte en la UPV desde el curso 2006-2007, se constata que esta formacién ha sido determinante
para conseguir el primer empleo en un nimero importante de egresados, siendo muy valorada por las
empresas y entrando directamente a puestos de responsabilidad en el Departamento de
Mantenimiento. Son frecuentes las empresas que se dirigen a nuestra Universidad solicitando alumnos
para practicas de ultimo curso o recién titulados, para formar parte de sus equipos de mantenimiento.

Para valorar la demanda de este Master por parte del alumnado, podemos citar como antecedentes
las ultimas ediciones del propio Master en las que se han cubierto las 30 plazas ofertadas y en general
con listas de espera no cubiertas. Es de destacar también la demanda de plazas provenientes de
alumnos de Hispanoamérica de muy diversos paises, asi como paises del Magreb e incluso China, lo
gue supone que un tercio de las plazas ofertadas suelen cubrirse con matriculaciones de fuera del
Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES).
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1.14  Perfiles fundamentales de egreso a los que se orientan las enseiianzas.

El egresado del Master Universitario en Ingenieria del Mantenimiento es un titulado que rapidamente
puede ostentar un puesto de responsabilidad en el Departamento de Mantenimiento de cualquier tipo
de empresa, en los distintos sectores industriales, como lo han demostrado los egresados de las
anteriores ediciones del Master, encontrandolos en todo tipo de fabricas, empresa de transporte por
carretera, ferrocarril, maritimo o aéreo; asi como en hospitales o en ingenierias que prestan servicios
de consultoria en mantenimiento.
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4, Planificacién de las ensefianzas

4.1 Estructura basica de las ensefianzas: descripcion de los médulos, materias o asignaturas del plan

de estudios propuesto, indicando para cada caso.

De acuerdo con el capitulo lll (grados) y capitulo IV (masteres) del RD 822/2021 el plan de estudios del titulo
tendrd un total de 90 ECTS, distribuidos en un primer curso de 60 créditos a razén de 31,5 ECTS en el primer
semestre y 28,5 ECTS en el segundo semestre, y un segundo curso, donde tendremos en el tercer semestre

los 12 ECTS de Practicas Curriculares y los 18 créditos del Trabajo Fin de Master.

ESTRUCTURA GENERAL DEL TiTULO:

CREDITOS OBLIGATORIOS 60
ESPECIALIDAD 0
CREDITOS OPTATIVOS 0
CREDITOS DE PRACTICAS Ext .Curri. OBLIGATORIAS 12
TRABAJO FIN DE TiTULO 18

MODULOS:

DENOMINACION DEL MODULO

Formacion basica

NUMERO DE CREDITOS

27

MATERIAS QUE INTEGRAN EL MODULO

e Fundamentos del Mantenimiento
e Herramientas para el Mantenimiento

DESCRIPCION GENERAL DEL MODULO

En este mddulo se presenta al estudiantado los
conceptos, metodologias y herramientas basicas
del mantenimiento, que serdn utilizados en el resto
de las asignaturas.

DENOMINACION DEL MODULO

Formacion aplicada

NUMERO DE CREDITOS

33

MATERIAS QUE INTEGRAN EL MODULO

e Mantenimiento de Mdaquinas e Instalaciones
e Otras actividades del Mantenimiento

DESCRIPCION GENERAL DEL MODULO

Este mddulo contiene las materias mas especificas
y tecnoldgicas del Mantenimiento, capacitando al
alumnado a una integracidn profesional inmediata
en el dmbito del Mantenimiento, en la mayoria de
los sectores industriales.

DENOMINACION DEL MODULO

Practicas de Ingenieria del Mantenimiento

NUMERO DE CREDITOS

12

MATERIAS QUE INTEGRAN EL MODULO

e Practicas de Ingenieria del Mantenimiento

DESCRIPCION GENERAL DEL MODULO

El alumnado debe realizar Practicas de Ingenieria
del Mantenimiento en una empresa para
consolidar su formacién y adquirir las destrezas y
aptitudes propias del Mantenimiento
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DENOMINACION DEL MODULO

Trabajo de Fin de Master

NUMERO DE CREDITOS

18

MATERIAS QUE INTEGRAN EL MODULO

e Trabajo de Fin de Master

DESCRIPCION GENERAL DEL MODULO

Como aplicacién de los conocimientos adquiridos,
el alumnado realiza el cuarto modulo de Trabajo de
Fin de Master, que plantea un proyecto sobre
algin dmbito del Mantenimiento y en general
recoge la actividad llevada a cabo en las Practicas
de Ingenieria del Mantenimiento en la empresa.

MATERIAS:

DENOMINACION DE LA MATERIA

Fundamentos del Mantenimiento

NUMERO DE CREDITOS

12

CARACTER

Obligatorio

DESCRIPCION DE LA MATERIA

En esta materia se incluyen dos asignaturas en las que se
muestra por un lado los fundamentos de la Ingenieria del
Mantenimiento incluyendo su terminologia,
definiciones, historia, evolucion, tipos, etc.; asi como una
de las tareas basicas del Mantenimiento como es la
lubricacion.

DENOMINACION DE LA MATERIA

Herramientas para el Mantenimiento

NUMERO DE CREDITOS

15

CARACTER

Obligatorio

DESCRIPCION DE LA MATERIA

Esta materia consta de tres asignaturas en las que se da
a conocer herramientas basicas que debe conocer el
responsable de mantenimiento como son: el analisis de
vibraciones, el diagndstico por analisis de ruido y otras
multiples técnicas de monitorizado.

DENOMINACION DE LA MATERIA

Mantenimiento de Maquinas e Instalaciones

NUMERO DE CREDITOS

18

CARACTER

Obligatorio

DESCRIPCION DE LA MATERIA

Esta materia consta de cuatro asignaturas en las que se
abordan aspectos especificos de las necesidades de
mantenimiento de diferentes tipos de maquinas e
instalaciones: mecdnicas, eléctricas, térmicas y edificios.
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DENOMINACION DE LA
MATERIA

Otras actividades del mantenimiento

NUMERO DE CREDITOS

15

CARACTER

Obligatorio

DESCRIPCION DE LA MATERIA

Esta materia consta de tres asignaturas que tratan aspectos
adicionales pero necesarios para el mantenimiento que
todo responsable debe conocer y manejar, asociadas a
control de inventarios, gestion medio ambiental y sistemas
informaticos aplicados al mantenimiento.

DENOMINACION DE LA
MATERIA

Practicas de Ingenieria del Mantenimiento

NUMERO DE CREDITOS

12

CARACTER

Obligatorio

DESCRIPCION DE LA MATERIA

Las Practicas Académicas Externas de Ingenieria del
Mantenimiento en empresas dan al alumnado la perspectiva
profesional y una experiencia basica para su rdapida
incorporacién al mercado laboral.

La organizacion y evaluacién de estas practicas se realizard
atendiendo a la Normativa sobre Practicas en Empresa e
Instituciones del Estudiantado de la Universitat Politécnica de
Valéncia
http://www.upv.es/orgpeg/normativa/practicas_empresa.pdf

DENOMINACION DE LA MATERIA

Trabajo de Fin de Master

NUMERO DE CREDITOS

18

CARACTER

Obligatorio

DESCRIPCION DE LA MATERIA

El Trabajo de Fin de Master representa un trabajo personal
del alumnado que refleja el nivel de conocimientos
adquiridos, su comprension y su aplicacién a un caso real
de la actividad desarrollada en las Practicas de Ingenieria
del Mantenimiento o en su actividad profesional.

El trabajo de fin de Master debera ser defendido en un
acto publico, siguiendo la normativa que a tal efecto
establece la Universitat Politécnica de Valéncia
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RESULTADOS DE APRENDIZAIJE DEL APARTADO 2 POR MATERIA:

Materia Temporalidad | RF01 | RF02 | RF03 | RF04 | RF05 | RF06 | RF07 | RF08 | RF09
Fundamerjtos del 1A X X X X X X
Mantenimiento
Otras Achw_dades 1A X X X X X
del Mantenimiento
Herram|eqta§ para 1A, 1B X X X X
el Mantenimiento
Mantenimiento de
Maquinas e 1B X X X X X
Instalaciones
Practicas de
Ingenieria del 2A X X X X X X X X
Mantenimiento
Tr,abajo de Fin de oA X X X X X X X X
Master

COMPETENCIAS TRANSVERSALES POR MATERIA

La tabla resumen de las mismas ligadas a las diferentes materias del titulo se presenta a continuacion.

Materia CT1 CT2 CT3 CT4 CT5
Fundamentos del Mantenimiento X X X
Otras Actividades del Mantenimiento X X

Herramientas para el Mantenimiento X X X
Mantenimiento de Maquinas e

Instalaciones X X X X
Practicas de Ingenieria del Mantenimiento X X X X X
Trabajo de Fin de Master X X X X X

OTROS RESULTADOS DE APRENDIZAJE POR MATERIA:

MATERIA

Fundamentos del Mantenimiento

Identificar nuevos retos, proyectos u oportunidades de
mejora en el dmbito de la disciplina alineados con
tendencias y avances futuros.

Demostrar una actitud emprendedora en el disefio,
desarrollo y ejecucion de soluciones que supongan una
novedad o avance en el ambito de la disciplina.
Colaborar de manera proactiva en el desarrollo del
trabajo, estableciendo metas y cumpliendo objetivos.
Aplicar de manera efectiva técnicas relacionadas con la
busqueda bibliografica y el uso de fuentes de datos
fiables u otros sistemas de informacién.

Aplicar los conocimientos propios del mantenimiento
para ser capaz de implantar o mejorar un sistema de
mantenimiento.

Definir y realizar estudios econdmicos que permitan
obtener recursos y el control en el gasto de los mismos.
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Seleccionar y monitorizar lubricantes adecuados en
aplicaciones concretas y justificar dicha seleccion
Definir una bateria adecuada de pardmetros de control
en un programa de mantenimiento predictivo basado en
andlisis de aceite.

Herramientas para el Mantenimiento

Evaluar, de manera critica y constructiva, las ventajas y
las oportunidades de diferentes soluciones a un mismo

Estructurar el discurso para favorecer la comprension de
los objetivos, acciones y/o resultados de un trabajo

Desarrollar textos profesionales o informes cientifico-
técnicos segln las convenciones propias de la disciplina.
Demostrar destreza en la comunicacion digital utilizando
medios de apoyo variados y adaptados a la situacion y a

Extraer conclusiones de los trabajos e investigaciones
practicas o experimentales realizadas de manera

Demostrar iniciativa para organizar el trabajo propio,
gestionando el esfuerzo y el tiempo dedicado a alcanzar
los objetivos y metas propuestas.

Aplicar conocimientos, métodos y herramientas para
resolver problemas de vibraciones que existen en la

Aplicar el conocimiento de las bases de la acustica y del
procesado acustico de la sefial, con el fin de utilizar el
ruido como elemento de diagndstico de maquinaria.
Aplicar las diferentes técnicas de "monitorizado de
sintomas" para la deteccidn de fallos en el contexto del
Mantenimiento predictivo y correctivo.

MATERIA
[}
problema.
[}
propio.
[ ]
[ ]
la audiencia.
[}
auténoma.
[ ]
[ ]
industria.
[}
[}
MATERIA

Mantenimiento de Maquinas e Instalaciones

Valorar las consecuencias éticas de las decisiones a
tomar en una situacién concreta, considerando el
impacto en la sociedad y la responsabilidad en la
practica profesional.

Demostrar concienciacion sobre el respeto a Ia
diversidad y a los principios de accesibilidad universal y
disefio para todas las personas.

Proponer soluciones creativas para responder
satisfactoriamente a necesidades y problemas reales de
la sociedad.

Desarrollar textos profesionales o informes cientifico-
técnicos segln las convenciones propias de la disciplina.
Adaptar la organizacién de contenidos y el uso del
lenguaje, verbal y no verbal, para argumentar en
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diversas situaciones y/o ante diversas audiencias.
Resolver problemas complejos, de manera auténoma,
en el ambito de la disciplina.

Extraer conclusiones de los trabajos e investigaciones
practicas o experimentales realizadas de manera
auténoma.

Aplicar los conocimientos adquiridos a la planificacién y
gestion del mantenimiento de: materiales de
construccién y de los sistemas del edificio y prevencion
de riesgos laborales.

Aplicar técnicas de mantenimiento preventivo y
predictivo enfocadas a maquinas e instalaciones
eléctricas en la industria aprovechando |Ia
instrumentacién y las técnicas de andlisis apropiadas.
Disefiar e implementar un sistema de mantenimiento
para maquinas e instalaciones térmicas.

Aplicar conocimientos de ingenieria mecdanica y de
mantenimiento a la diagnosis y correccion de averias en
magquinaria industrial.

MATERIA

Otras actividades del Mantenimiento

Emitir juicios informados sobre el tratamiento de la
sostenibilidad y del cambio climatico.

Contribuir en el disefio, desarrollo y ejecucion de
soluciones que den respuesta a demandas sociales,
teniendo en cuenta como referente los Objetivos de
Desarrollo Sostenible.

Funcionar eficazmente en un equipo cuyos miembros
juntos brinden liderazgo y creen un entorno
colaborativo e inclusivo en la organizacidon vy
coordinacién del trabajo.

Identificar los roles y destrezas para operar en equipos
multidisciplinares con diferentes perfiles profesionales.
Colaborar de manera proactiva en el desarrollo del
trabajo, estableciendo metas y cumpliendo objetivos.
Contribuir a la busqueda de soluciones a retos o
proyectos, demostrando empatia y asertividad a la hora
de compartir ideas, reflexiones y argumentos en el seno
del trabajo colaborativo.

Aplicar metodologias del control de inventarios
(codificacion y recuento), de gestidn y su inclusién en la
red logistica de la empresa.

Definir, seleccionar e implementar el software
especifico de Gestion del Mantenimiento Asistido por
Ordenador (GMAO).

Aplicar metodologias y herramientas para la definicién
de un sistema de gestion medioambiental y de gestidn
de residuos para el desarrollo sostenible de la empresa.
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Practicas
MATERIA Practicas de Ingenieria del Mantenimiento
e Actuar con ética y respeto ante la diversidad y a su
vez valorar sus decisiones respecto a su repercusion
social y medioambiental.
e Proponer ideas innovadoras que aportan valor y
oportunidad.
e Participar y colaborado activamente en las tareas
del equipo y cumple con los objetivos que se
establecen.
e Expresar sus ideas de forma clara y estructurada
acorde a las diferentes situaciones, tanto oralmente
como por escrito.
e Demostrar iniciativa para organizar su trabajo,
gestionando el tiempo y el esfuerzo dedicado a
alcanzar los objetivos.
4.2 Estructura del plan de estudios.

4.2.a) Desglose general de médulos y materias del plan de estudios.

Madulos

Materias, ECTS, tipologia*

Formacion Basica
(27 ECTS)

Fundamentos del Mantenimiento
(12 ECTS), Obligatorio

Herramientas para el Mantenimiento
(15 ECTS), Obligatorio

Formacioén Aplicada
(33 ECTS)

Mantenimiento de Maquinas e Instalaciones
(18 ECTS), Obligatorio

Otras Actividades del Mantenimiento
(15 ECTS), Obligatorio

Practicas de Ingenieria del
Mantenimiento
(12 ECTS)

Practicas de Ingenieria del Mantenimiento
(12 ECTS), Practica Académicas Externas

Trabajo de Fin de Master
(18 ECTS)

Trabajo de Fin de Master
(18 ECTS), Trabajo Fin Titulacion
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4.2.b) Ubicacion temporal de las materias.

UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA

1°" Semestre

22 Semestre

3" Semestre

Fundamentos del Mantenimiento
(12 ECTS), Obligatorio

Herramientas
Mantenimiento
Obligatorio

para el
(10,5 ECTS),

Practicas de Ingenieria del
Mantenimiento (12  ECTS),
Obligatorio, Curso 2, Semestre A

Herramientas para el | Mantenimiento de Maquinas e | Trabajo de Fin de Master (18
Mantenimiento (4,5 ECTS), Instalaciones (18 ECTS), ECTS), Obligatorio, Curso 2,
Obligatorio Obligatorio Semestre A
Otras Actividades del
Mantenimiento (15 ECTS),
Obligatorio

4.3 Descripcion basica de las actividades formativas.

Las actividades formativas reguladas en la normativa de la Universitat Politécnica de Valéncia son Teoria
Aula (TA), Teoria Seminario (TS), Practica Aula (PA), Practica Campo (PC), Practica Laboratorio (PL), Practica
Informdtica (PI), Trabajo en proyectos (TP) y Trabajo auténomo (TAA).

Teoria de Aula

Exposicion de contenidos mediante presentacion o exposicidn por parte de un profesor (incluyendo
demostraciones, problemas y ejemplos).

Teoria de Seminario

Técnica de trabajo cuya finalidad es el estudio intensivo de un tema.

Practica de Laboratorio

Actividades desarrolladas en espacios especiales con equipamiento especializado (laboratorio, talleres,

etc.).

Practica de Aula

Cualquier tipo de practica en el aula.

Practica de Campo

Actividades desarrolladas que requieran un emplazamiento especifico no docente.

Trabajo Auténomo

Trabajo no presencial desarrollado por el alumnado, para la preparacion de clases, ejercicios, trabajos o

estudio.

El objetivo de estas actividades en este titulo sera el siguiente:

Todas estas actividades formativas tienen como denominador comun buscar una orientacidn practica y
aplicada al conocimiento e implementacién de herramientas,
mantenimiento para su incorporacién en empresas industriales, flotas y servicios. Los horarios de las clases,
continuaran siendo como hasta ahora, por las tardes para permitir la compatibilidad de trabajos
profesionales o practicas de empresa al estudiantado.

procesos y acciones propias del
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ACTIVIDADES FORMATIVAS POR MATERIA:

MATERIA: : FUNDAMENTOS DEL MANTENIMIENTO

TA TS PL PA PC

ECTS 12
7 0,2 1,6 2 1,2

HORAS DE
INTERACCION
PROFESOR- 70 2 16 20 12
ESTUDIANTE
% DE
PRESENCIALIDAD 100% 100% 100% 100% 100%
HORAS DE TRABAJO 210
AUTONOMO

MATERIA: HERRAMIENTAS PARA EL MANTENIMIENTO

TA TS PL PA PC
ECTS 15

8,5 0,6 3,9 2 0
HORAS DE
INTERACCION
PROFESOR- 85 6 39 20 0
ESTUDIANTE
% DE
PRESENCIALIDAD 100% 100% 100% 100% 0
HORAS DE TRABAJO 262,5
AUTONOMO

MATERIA: MANTENIMIENTO DE MAQUINAS E INSTALACIONES

TA TS PL PA PC
ECTS 18

10 0,6 54 1,8 0,2
HORAS DE
INTERACCION
PROFESOR- 100 6 54 18 2
ESTUDIANTE
% DE
PRESENCIALIDAD 100% 100% 100% 100% 100%
HORAS DE TRABAJO
AUTONOMO 315
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MATERIA: OTRAS ACTIVIDADES DEL MANTENIMIENTO

TA TS PL PA PC

ECTS 15
8,5 0 4,5 2 0

HORAS DE
INTERACCION
PROFESOR-
ESTUDIANTE

85 0 45 20 0

% DE
PRESENCIALIDAD 100% 0 100% 100% 0

HORAS DE TRABAJO
AUTONOMO 262,5

MATERIA: PRACTICAS DE INGENIERIA DEL MANTENIMIENTO

TA TS PL PA PC

ECTS 12
12

HORAS DE
INTERACCION
PROFESOR-
ESTUDIANTE

300

% DE
PRESENCIALIDAD 100%

HORAS DE TRABAJO
AUTONOMO 30

MATERIA: TRABAJO DE FIN DE MASTER

TA TS PL PA PC

ECTS 12
18

HORAS DE
INTERACCION
PROFESOR-
ESTUDIANTE

45

% DE
PRESENCIALIDAD 100%

HORAS DE TRABAJO
AUTONOMO 450
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4.4 Descripcion basica de las metodologias.
En este Master en Ingenieria del Mantenimiento se van a utilizar las siguientes metodologias docentes:
Aprendizaje basado en problemas

Método cuyo punto de partida es la presentacién de un problema, del que los estudiantes no disponen
de toda la informaciéon, por lo que deben, de manera colaborativa: identificar sus necesidades de
aprendizaje, buscar la informacién necesaria y solucionarlo correctamente.

Finalidad:

o Promover que el estudiante adquiera las estrategias y las técnicas que le permitan aprender
por si mismo.

o Incitar hacia una priactica reflexiva que permita razonar sobre problemas singulares, inciertos
y complejos.

o Potenciar el trabajo en equipo.

Aprendizaje orientado a proyectos

Experiencias de aprendizaje que involucran a los estudiantes en la resolucién colaborativa de
proyectos complejos y del mundo real, vinculados a los conceptos fundamentales y principios de la
disciplina.

Finalidad:

o Desarrollar habilidades de aprendizaje y trabajo auténomo: busqueda de informacién, toma
de decisiones...

o Potenciar el trabajo en equipo.

o Aplicar los conocimientos adquiridos en el ambito de la disciplina.

Estudio de casos

Anilisis intensivo y completo de un tema, problema o suceso real con la finalidad de interpretarlo,
resolverlo, generar hipdtesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos, diagnosticarlo y, en
ocasiones, entrenar en los posibles procedimientos alternativos de solucion.

Finalidad:

o Desarrollar habilidades de andlisis, sintesis y evaluacién de la informacion.
o Incrementar habilidades de pensamiento critico, trabajo en equipo y toma de decisiones.
o Fomentar actitudes y valores como la innovacién y la creatividad.

Leccion magistral

Metodologia didactica, de caracter expositivo, donde el docente proporciona informacién esencial y
organizada de la materia, con el apoyo de recursos tecnolégicos y haciendo participes a los estudiantes.

Finalidad:

o Exponer informacién actualizada y bien organizada procedente de fuentes diversas y de dificil
acceso al estudiante.

o Facilitar la comprension y aplicacion de los procedimientos especificos de la asignatura.

o Favorecer la interaccién y la participacién de los estudiantes a través de la pregunta.

Practicas

Escenarios educativos donde los estudiantes aplican los conceptos y/o habilidades de un dmbito de
conocimiento determinado. Pueden ser de aula, de campo, informaticas y/o de laboratorio.

Finalidad:

o Experimentar y aplicar los contenidos estudiados en un contexto determinado.
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o Facilitar el aprendizaje de procedimientos y de algunas habilidades o destrezas.
Seminario

Técnica de trabajo, en pequefios grupos, donde el docente interactua con los estudiantes en la
investigacion y estudio profundo de un contenido especifico. Los estudiantes no reciben la informacion ya
elaborada, sino que la buscan en un ambiente de reciproca colaboracidn.

Finalidad:

o Construir conocimiento a partir de la interaccidn y la actividad.
o Profundizar en un tema.

o Relacionar los contenidos tedricos con el quehacer profesional.
o Potenciar el trabajo en equipo.

Tutoria

Método de ensefianza-aprendizaje en el que se establece una relacion personalizada de ayuda en el
proceso formativo entre el docente y uno o varios estudiantes.

Finalidad:

Resolver dudas de los estudiantes.

Ofrecer una atencién personalizada.

Orientar y guiar el proceso de aprendizaje del estudiante.

Revisar y discutir los materiales y temas presentados en las clases.
Apoyar y supervisar el aprendizaje auténomo y/o del pequefio grupo.
Facilitar la integracién del estudiante.

O O O O O O

METODOLOGIAS POR MATERIA:

MATERIA: FUNDAMENTOS DEL MANTENIMIENTO

METODOLOGIAS | o  Aprendizaje basado en problemas
e Aprendizaje orientado a proyectos
e Estudio de casos

e Leccién magistral

e Practicas

e Seminario

e Tutoria

MATERIA: HERRAMIENTAS PARA EL MANTENIMIENTO

METODOLOGIAS | o  Aprendizaje basado en problemas
e Aprendizaje orientado a proyectos
e Estudio de casos

e Leccién magistral

e Practicas

e Seminario

e Tutoria
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4.5

Los sistemas de evaluacién en los titulos de grado y Mdster de la Universitat Politécnica de Valéncia se
regulan en la Normativa de Régimen Académico y Evaluacion del Estudiantado:

UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA

MATERIA: MANTENIMIENTO DE MAQUINAS E INSTALACIONES

METODOLOGIAS

e Aprendizaje basado en problemas
e Aprendizaje orientado a proyectos
e Estudio de casos

e Leccién magistral

e Practicas

e Seminario

e Tutoria

MATERIA: OTRAS ACTIVIDADES DEL MANTENIMIENTO

METODOLOGIAS

e Aprendizaje basado en problemas
e Aprendizaje orientado a proyectos
e Estudio de casos

e Leccién magistral

e Practicas

e Seminario

e Tutoria

MATERIA: PRACTICAS DE INGENIERIA DEL MANTENIMIENTO

METODOLOGIAS

e Aprendizaje basado en problemas
e Aprendizaje orientado a proyectos
e Estudio de casos

e Tutoria

MATERIA: TRABAJO DE FIN DE MASTER

METODOLOGIAS

e Aprendizaje basado en problemas
e Aprendizaje orientado a proyectos
e Estudio de casos

e Tutoria

Descripcion basica de la evaluacion.

http://www.upv.es/orgpeg/normativa/evaluacion alumnado.pdf

En concreto en el Master en Ingenieria del Mantenimiento se van a utilizar los siguientes:

Examen/defensa oral (E/DO)

Presentacién oral de un tema concreto, trabajo académico, proyecto, practica... que permite evaluar los
resultados de aprendizaje que tienen que ver, no solo con el dominio de los contenidos, sino también con el

desempenio de las habilidades comunicativas.

Finalidad:

o Evaluar el conocimiento de datos o hechos especificos en relacidn con la asignatura.
o Valorar la capacidad de interpretacién y profundidad en la comprensidn de los contenidos.
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Evaluar las habilidades comunicativas y sociales en lo que se dice y en como se dice.
Fomentar el pensamiento critico, creativo y divergente.

Defender una idea, proyecto, hipdtesis... argumentando a favor o en contra.
Valorar la capacidad de sintesis.

O O O O

Prueba escrita (PES)

Examen escrito donde se debe demostrar el dominio de los contenidos de la asignatura a partir de las
preguntas planteadas por el profesorado, bien de respuesta abierta o bien de tipo test.

Finalidad:

o Evaluar la capacidad de expresidn escrita, organizacién de ideas, analisis, creatividad, etc.

o Comprobar la consecucion de los resultados de aprendizaje sin centrarse solo en la memoria, sino
también en la comprensién, interpretacidn, relacién, etc.

o Calificar objetivamente y cuantificar los resultados evitando sesgos tales como la suerte,
ambigliedades en la respuesta, etc.

o ldentificar con claridad los contenidos no entendidos.

Prueba practica de laboratorio/campo/informatica/aula (PRAC)

Prueba de evaluacién utilizando instrumentacion u otros recursos especificos, en la que se demuestran
habilidades o destrezas adquiridas en el desarrollo de practicas de laboratorio, de campo, informaticas y/o
de aula.

Finalidad:

o Evaluar el proceso de desarrollo de la practica realizada.
o Valorar los contenidos adquiridos como resultado/producto de la practica.
o Valorar la capacidad de transferencia de los aprendizajes a diferentes contextos.

Trabajos académicos (TA)

Elaboracién de un producto académico (texto formal, video, infografia...), que se desarrolla de manera
individual o en equipo sobre un contenido de la asignatura. Debe ajustarse a unos criterios previamente
establecidos: formato, normas de estilo, estructura, extensién, reglas para las citas y referencias
bibliograficas, etc.

Finalidad:

o Evaluar la dimensidn social del trabajo a través de las valoraciones y argumentos expuestos en base
a unos determinados criterios.

o Valorar el proceso de elaboracidn del trabajo sin centrarse Unicamente en los productos.

o Desarrollar capacidades como la busqueda y seleccién de informacion, lectura comprensiva,
organizacién y exposicién del conocimiento, etc.

o Propiciar el uso de diversidad de fuentes documentales, tecnologias de la informacién y
conocimiento, etc.

o Fomentar y evaluar el desarrollo del pensamiento critico y de las habilidades comunicativas.

Observacion (OBS)

Estrategia basada en la recogida sistemdtica de datos, en el propio contexto de aprendizaje, sobre el
desempeno, habilidades, destrezas y actitudes del estudiantado.

Puede llevarse a cabo a través de diferentes instrumentos como los registros anecdéticos, las listas de
control y las escalas de valoracién.

Finalidad:

o Evaluar resultados de aprendizaje no observables a través de una informacion recogida de forma
sistematica y contrastada.

o Obtener informacién de las actitudes a partir de comportamientos, habilidades, procedimientos.

o Evaluar el desarrollo de determinados procedimientos.
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o Valorar el proceso de aprendizaje.
SISTEMAS DE EVALUACION POR MATERIA:

Los sistemas de evaluacidon propuestos se ajustaran a los establecidos en el apartado anterior. Las
asignaturas que conforman el plan de estudios determinardn anualmente en su guia de estudios los sistemas
de evaluacién especificos de entre los definidos en su materia. Cada asignatura detallard los actos de
evaluacion y peso por cada sistema de evaluacion, junto con la informacidn descriptiva necesaria.

Ademds, el peso de cada sistema de evaluacién se ajusta dentro del intervalo minimo y maximo definido en
la materia. Todos los sistemas de evaluacidn se cubren en la materia, aunque no es obligatorio que todas las
asignaturas ofrezcan todos los sistemas de evaluacién definidos en la materia. Atendiendo a la Normativa
de Régimen Académico y Evaluacidon del Estudiantado, en su articulo 15 punto 7, los sistemas de evaluacion
se agrupan en pruebas vigiladas y cronometradas o entregas, considerando adicionales la observacién y la
evaluacion con participacion del estudiantado. Siguiendo esta divisién general, la suma del limite inferior de
las pruebas vigiladas, si se consideran en la materia, y la suma del limite inferior de las entregas, si se
consideran en la materia, no seran inferiores a 0%, no siendo mayor al 30% la diferencia entre los limites
superior e inferior mas restrictivos.

MATERIA: FUNDAMENTOS DEL MANTENIMIENTO

E/DO PES PRAC PY TA OBS EPE
LIMITE
95 30 - - 30 Q5 -
INFERIOR
LIMITE
SUPERIOR 30 60 - - 60 30 -

OBSERVACIONES | En esta materia las pruebas vigiladas (E/DO+PES) tienen un minimo del 30%
35% y un maximo del 90%. Las entregas (PRAC+PY+TA) tienen un minimo del
30% y un maximo de 60%. Todos los sistemas de evaluacidn se cubren en la
materia, aunque no es obligatorio que todas las asignaturas ofrezcan todos
los sistemas de evaluacion.

MATERIA: HERRAMIENTAS PARA EL MANTENIMIENTO

E/DO PES PRAC PY TA OBS EPE
LIMITE
05 30 05 - 10 05 -
INFERIOR
LIMITE
SUPERIOR 30 60 30 - 40 30 -

OBSERVACIONES | En esta materia las pruebas vigiladas (E/DO+PES) tienen un minimo del 38%
35% y un maximo del 90%. Las entregas (PRAC+PY+TA) tienen un minimo del
10% 15% y un maximo de 70%. Todos los sistemas de evaluacién se cubren en
la materia, aunque no es obligatorio que todas las asignaturas ofrezcan todos
los sistemas de evaluacion.
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MATERIA: MANTENIMIENTO DE MAQUINAS E INSTALACIONES
E/DO PES PRAC PY TA OBS EPE
LiMITE
- 40 - - 20 10 -
INFERIOR
LIMITE
SUPERIOR - 70 - - 50 40 -
OBSERVACIONES | En esta materia las pruebas vigiladas (E/DO+PES) tienen un minimo del 40% y

un maximo del 70%. Las entregas (PRAC+PY+TA) tienen un minimo del 20% y
un maximo de 50%.

MATERIA: OTRAS ACTIVIDADES DEL MANTENIMIENTO

35% y un maximo del 80%. Las entregas (PRAC+PY+TA) tienen un minimo del
30% 35% y un maximo de 90%. Todos los sistemas de evaluacidn se cubren en
la materia, aunque no es obligatorio que todas las asignaturas ofrezcan todos

los sistemas de evaluacion.

E/DO PES PRAC PY TA OBS EPE
LIMITE

05 26 30 0-5 - 30 -5 -
INFERIOR
LiIMITE
SUPERIOR 20 60 30 - 60 20 -
OBSERVACIONES | En esta materia las pruebas vigiladas (E/DO+PES) tienen un minimo del 26%

MATERIA: PRACTICAS DE INGENIERIA DEL MANTENIMIENTO

Normativa sobre Prdcticas en Empresa e Instituciones del Estudiantado de la
Universitat Politécnica de Valéncia:

E/DO PES PRAC PY TA OBS EPE
LIMITE
- - - - 100 - -
INFERIOR
LIMITE
SUPERIOR - - - - 100 - -
OBSERVACIONES | [ g organizacion y evaluacion de estas prdcticas se realizard atendiendo a la

http://www.upv.es/orgpeq/normativa/practicas empresa.pdf.

Atendiendo al articulo 18, 19y 21, la evaluacion se realizard con el sistema de
Trabajo Académico. Las prdcticas reciben informe y valoracion del tutor de la
entidad colaboradora y autoevaluacion del estudiante. Ademds, el tutor de la

UPV es quien evalua dichas prdcticas con nota entre 0 y 10.
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4.6

4.7

MATERIA: TRABAJO DE FIN DE MASTER
E/DO PES PRAC PY TA OBS EPE
LIMITE
10 - - 75 - -
INFERIOR
LIMITE
SUPERIOR 25 - - 90 - -

Descripcion de la modalidad de imparticion del titulo.

El titulo se imparte en modalidad presencial.

Mecanismos de coordinacién general docente

La coordinacidn docente en el titulo esta regulada en la Normativa de Régimen Académico y Evaluacion
del Alumnado de la UPV, en la que se establece que cada titulo oficial de la UPV debe llevar aparejadas las
siguientes figuras:

- Director Académico del Titulo: profesor funcionario o contratado a tiempo completo que imparta
docencia en el titulo y que cuente con valoracidn positiva, al menos, de dos tramos docentes. Entre
sus competencias se encuentran:

O

O

Elaboracién del informe anual de seguimiento del titulo.

Seguimiento de los Contratos-Programa.

Validacién de las Guias Docentes.

Definicidn y coordinacién de los programas de innovacidn docente.
Coordinacion horizontal y vertical de los programas de las asignaturas del titulo.
Analisis de resultados académicos: tasas e indicadores.

Propuesta de criterios y condiciones de admisién.

Analisis de los resultados de admisidn.

Propuesta de modificaciones de contratos-programa, plan de estudios y medios y metodologias
docentes y sistemas de evaluacion.

- Comision Académica del Titulo: formada por el director del centro, el director académico del titulo,
el jefe de estudios, el jefe de los servicios administrativos del centro, el técnico de gestidon académica
del centro, dos estudiantes y cinco profesores que impartan docencia en el titulo, de diferentes
departamentos con docencia en el mismo y que dispongan de, al menos, un tramo docente valorado
positivamente. Sus competencias son:

O

O

Gestion académica del titulo y coordinacién docente.

Propuesta, a las comisiones que a tal efecto disponga la UPV, de las condiciones de admisién y
reconocimiento de créditos.

Aprobacidn de los planes de matricula de los estudiantes cuando se requiera.
Definicién de los objetivos anuales de calidad del Titulo.

Informe de gestion del Titulo.

Disefio del Plan de Mejora del Titulo.

Velar por el cumplimiento de los contratos programa.
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o Cualesquiera otras que le sean encomendadas por el érgano colegiado de mayor rango de la ERT.

4.8 Descripcidn basica de las estructuras curriculares especificas, si procede.

No procede.

4.9 Tabla de adaptacién (para modificaciones) del plan de estudios, si procede.

Las extinciones y modificaciones de planes de estudios se realizaran atendiendo a la normativa de la UPV:

https://www.upv.es/entidades/SA/menu_urlc.html?/entidades/SA/mastersoficiales/U0643033.pdf

En el caso de este titulo, la tabla siguiente consigna la correspondencia entre asignaturas para aquellos
alumnos que quisieran adaptarse al nuevo plan de estudios:

Titulo Actual Nueva Propuesta Titulo
Materia Asignatura . .
i . ECTS Materia Nueva Asignatura Nueva ECTS
Anterior Anterior
Fundamentos de
Ingenieria del 4s Fundamentos de Ingenieria 6
Fundamentos imi ! imi
. Mantenimiento Fundamentos del del Mantenimiento
e
L (33061) Mantenimiento
Mantenimiento
Lubricacién L
4,5 Lubricacion 6
(33062)
Herramientas Técnicas de Herramientas
para el Monitorizado 4,5 para el Técnicas de Monitorizado 6
Mantenimiento (33063) Mantenimiento
Gestion del
Otras Mantenimiento Otras Actividades . o
o o Gestion del Mantenimiento
Actividades del Asistido por 4,5 del o 6
o o Asistido por Ordenador
Mantenimiento Ordenador Mantenimiento
(33060)

En el caso de las asignaturas que han visto incrementada su carga docente en ECTS (expuestas en la tabla
anterior), dado que se ha cursado el 75 por ciento del contenido en el plan de estudios a extinguir, habra
un reconocimiento directo de las mismas.
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