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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
Universitat Politécnicade Vaéncia Escuela Técnica Superior de Ingenieros 46014492
Industriales
NIVEL DENOMINACION CORTA
M éaster IngenieriaIndustrial

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Ingenieria Industrial por la Universitat Politécnica de Valencia

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ingenieriay Arquitectura No
HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS
Si Orden CIN/311/2009, de 9 de febrero, BOE de 18 febrero de
2009
e |
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
José Luis Martinez de Juan Director del Areade Estudiosy Ordenacion de Titulos
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 19850092B
FEEEwAELEL ]
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Francisco José MoraMas Rector
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 21999302D
[EeEEssTwe ]
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Jorge Garcia-Serra Garcia Director delaETSI Industriales
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 22672498H

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

Camino de veras/n 46022 Vaencia 963877101

E-MAIL PROVINCIA FAX

veca@upv.es Vaencia 963877969
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Valencia, AM 29 dejulio de 2013

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Maéster Universitario en IngenieriaIndustrial porla |No Ver Apartado 1:
Universitat Politecnicade Vaeéncia Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en utilizacidn de energia

Especialidad en ingenieria electronica

Especialidad en sostenibilidad y medio ambiente industrial

Especialidad en tecnologias Industriales

Especialidad en generacion de energia

Especialidad en construccién e instalaciones industriales

Especialidad en disefio y fabricacién de producto

Especialidad en control de procesos, automatizacién y robética

Especialidad en organizacion y gestion industrial

Especialidad en materiales y biomateriales

Especialidad en ingenieria mecanica

Especialidad en ingenieria el éctrica

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ingenieriay Arquitectura Ingenieriay profesiones

afines

HABILITA PARA PROFESION REGUL ADA: Ingeniero Industrial

RESOLUCION Resolucién de 15 de enero de 2009, BOE de 29 de enero de 2009

NORMA Orden CIN/311/2009, de 9 de febrero, BOE de 18 febrero de 2009

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacion dela Calidad y Acreditacion (ANECA)

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universitat Politecnicade Valéncia

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

027 Universitat Politécnicade Vaeéncia

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos
1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES CREDITOSDE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

FORMATIVOS
120 0
CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

48 60 12

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD CREDITOSOPTATIVOS
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Especialidad en utilizacion de energia 39
Especialidad en ingenieria electronica 39
Especialidad en sostenibilidad y medio ambiente industrial 39
Especialidad en tecnologias Industriales 48
Especialidad en generacion de energia 39
Especialidad en construccion e instalaciones industriales 39
Especialidad en disefio y fabricacién de producto 39
Especialidad en control de procesos, automatizacién y robdtica 39
Especialidad en organizacion y gestién industrial 39
Especialidad en materiales y biomateriales 39
Especialidad en ingenieria mecanica 39
Especialidad en ingenieria eléctrica 39
1.3. Universitat Politecnica de Valencia
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE
LISTADO DE CENTROS
CODIGO CENTRO
46014492 Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales
1.3.2. Escuela Técnica Superior de IngenierosIndustriales
1.3.2.1. Datos asociados a centro
TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO
PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL
Si No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

200 250

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 41

60

RESTO DE ANOS 41

60

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 20

40

RESTO DE ANOS 20

40

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.upv.es/entidadess AEOT/menu_urlv.html?/entidades/ AEOT/infoweb/aeot/info/U0557899. pdf

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a piblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

GEL1 - Tener conocimientos adecuados de | os aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos matemaéticos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
electrénicaindustrial, automética, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informéticaindustrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

GE2 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos, instalacionesy plantas.

GES3 - Dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares.

GE4 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacién en productos, procesos y métodos.

GES5 - Redlizar laplanificacion estratégicay aplicarla a sistemas tanto constructivos como de produccion, de calidad y de gestion
medioambiental.

GES6 - Gestionar técnicay econémicamente proyectos, instalaciones, plantas, empresasy centros tecnol 6gicos.

GE7 - Poder gjercer funciones de direccién general, direccion técnicay direccion de proyectos |+D+i en plantas, empresasy centros
tecnol 6gicos.

GES8 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen €l gjercicio de la profesion de Ingeniero
Industrial.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

GS1 - Conocimientosy capacidades para organizar y dirigir empresas.

GS2 - Conocimientos'y capacidades de estrategiay planificacion aplicadas a distintas estructuras organizativas.

GS3 - Conocimientos de derecho mercantil y laboral.

G4 - Conocimientos de contabilidad financieray de costes.

GS5 - Conocimientos de sistemas de informacion ala direccidn, organizacion industrial, sistemas productivosy logisticay sistemas
de gestion de calidad.

GS6 - Capacidades para organizacion del trabajo y gestion de recursos humanos. Conocimientos sobre prevencion de riesgos
laborales.

GS7 - Conocimientos y capacidades para la direccidn integrada de proyectos.

GS8 - Capacidad paralagestion de la Investigacion, Desarrollo e Innovacion tecnol 6gica.

IPC1 - Capacidad para el disefio, construccion y explotacién de plantas industriales.

IPC2 - Conocimientos sobre construccion, edificacion, instalaciones, infraestructuras y urbanismo en el ambito de laingenieria
industrial.

IPC3 - Conocimientos y capacidades para el cdlculoy disefio de estructuras.
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IPC4 - Conocimiento y capacidades para el proyectar y disefiar instalaciones eléctricas y de fluidos, iluminacion, climatizaciony

ventilacion, ahorro y eficiencia energética, acdstica, comunicaciones, dométicay edificios inteligentes e instalaciones de Seguridad.

IPC5 - Conocimientos sobre métodos y técnicas del transporte y manutencion industrial.

IPC6 - Conocimientos y capacidades pararealizar verificacion y control de instalaciones, procesosy productos.

IPC7 - Conocimientos y capacidades pararedlizar certificaciones, auditorias, verificaciones, ensayos e informes.

TI1 - Conocimiento y capacidad para el andisisy disefio de sistemas de generacion, transporte y distribucion de energia eléctrica.

TI2 - Conocimiento y capacidad para proyectar, calcular y disefiar sistemas integrados de fabricacion.

TI3 - Capacidad para el disefio y ensayo de maguinas.

T14 - Capacidad para el andlisisy disefio de procesos quimicos.

TI5 - Conocimientos 'y capacidades para €l disefio y andlisis de maguinas y motores térmicos, maguinas hidraulicas e instalaciones
decaory frioindustrial.

TI6 - Conocimientos 'y capacidades que permitan comprender, analizar, explotar y gestionar las distintas fuentes de energia.

TI7 - Capacidad para disefiar sistemas electrénicosy de instrumentacién industrial .

TI8 - Capacidad para disefiar y proyectar sistemas de produccion automatizados y control avanzado de procesos.

TRFM - Realizacion, presentacion y defensa, una vez obtenidos todos |os créditos del plan de estudios, de un gjercicio original
realizado individualmente ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto integral de Ingenierialndustrial de naturaleza
profesional en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las ensefianzas.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

1.- ACCESO

Las condiciones de acceso al Master Universitario en Ingenieria Industrial son las que se establecen en el articulo 16 del RD 1393/2007 de 29 de octubre, en su redaccién modificada por el
RD 861/2010, y las que se sefialan en la orden CIN/311/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los requisitos para la verificacién de los titulos universitarios oficiales que habiliten para
el ejercicio de la profesion de Ingeniero Industrial

2.- ADMISION

El articulo 17 del Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto 861/2010, regula la admisién a las ensefianzas de master y establece que los estudiantes podran ser admitidos con-
forme a los requisitos especificos y criterios de valoracién que establezca la Universidad.

Los requisitos y criterios de valoracion deberan asegurar la igualdad de oportunidades de acceso a la ensefianza para estudiantes que cumplan las condiciones de acceso descritas en el apar-
tado anterior. Deberan ser transparentes, objetivos y deberan permitir seleccionar, de entre los estudiantes que lo soliciten, a los mas cualificados sobre la base del expediente y los méritos
acreditados y en condiciones de comparabilidad de dichos expedientes y méritos.

De acuerdo con la Normativa de Régimen Académico y Evaluacion del Alumnado de la UPV, aprobada en Consejo de Gobierno de 28 de enero de 2010, corresponde a las Comisiones Acadé-
micas de Titulo la ¢ Propuesta, a las comisiones que a tal efecto disponga la UPV, de las condiciones de admisién y reconocimiento de créditos,.

Cuando existan més candidatos que plazas ofertadas, corresponde a las Comisiones Académicas de Titulo proceder a la valoracién de los méritos de los candidatos y a su priorizacién de
acuerdo con los requisitos especificos y los criterios de valoracién que se incluyen a continuacién, aprobados en Comisién Académica del Consejo de Gobierno, en sesién celebrada el 16 de
octubre de 2013.

Corresponde a la Comisién Académica del Consejo de Gobierno la interpretacion y, en su caso, la aprobacién de cuantas regulaciones deban establecerse en relacién con el procedimiento de
admision, para asegurar los principios de igualdad y equidad de admision.

La estructura responsable del master (ERT) hara publicos los requisitos especificos de admisién y los criterios de valoracién de méritos y de seleccién de candidatos especificados a continua-
cion, antes del inicio del periodo general de preinscripcion, a través de los medios que considere adecuados. En cualquier caso, estos medios tendran que incluir siempre la publicacién de esta
informacién en el sitio web institucional de la UPV. Asimismo, la ERT resolvera las solicitudes de admisién de acuerdo con los criterios mencionados y publicaré el listado de estudiantes admi-
tidos, asi como el listado de solicitantes que quedan en lista de espera, ordenados de acuerdo con el resultado de aplicar los criterios de valoracién de méritos y seleccién que se indican mas
adelante.

2.1.- Requisitos especificos de admisién

El Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales por la UPV es el titulo universitario oficial que se ha usado como referente para el disefio del plan de estudios del Master Universitario en In-
genieria Industrial. Por consiguiente, este se considera como el Grado de referencia y sus graduados, de acuerdo con los criterios de valoracién de méritos establecidos en el siguiente aparta-
do, seran admitidos, en su caso, sin complementos formativos al citado Méaster.

Igualmente, de acuerdo con los criterios de valoracién de méritos establecidos en el siguiente apartado, seran admitidos, en su caso, sin complementos formativos los graduados en: Ingenieria
Mecénica, Ingenieria Eléctrica, Ingenieria Quimica, Ingenieria Electrénica Industrial y Automatica e Ingenieria de la Energia de la UPV.

Asimismo, de acuerdo con los criterios de valoracién de méritos establecidos en el siguiente apartado, seran admitidos, en su caso, sin complementos formativos los graduados en titulos equi-
valentes a los indicados en los parrafos anteriores provenientes de cualquier universidad espafiola.

Para el resto de solicitantes que cumplan los requisitos de acceso, la ERT establecera los complementos formativos que deberan completar que, en cualquier caso, se consideraran prerrequi-
sitos para la admision.

Los titulados en Ingenieria Técnica de la anterior regulacién deberan obtener, por la via del itinerario establecido para la adaptacién, el Grado que corresponda.
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Ademas de lo anterior, se considerara requisito preferente para la admision la acreditacién del nivel B2 en alguna lengua extranjera y la nota de acceso a la universidad, en los términos que
regule la UPV.

2.2.- Criterios de valoracién de méritos y seleccién

Las solicitudes de admision al Master en Ingenieria Industrial que cumplan las condiciones de acceso y los requisitos especificos de admisién sefialados apartados anteriores, serén evaluadas
por la Comisién Académica del Master de conformidad con los criterios de valoracion de méritos y seleccién que se describen seguidamente.

a) Expediente

La valoracion del expediente se expresara en una puntuacion en escala de 0 a 10 y se obtendréa de la calificacion media del expediente del Grado con el que el solicitante accede al Master, de
conformidad con lo indicado en el articulo 5.3 del Real Decreto 1125/2003, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias
de carécter oficial y validez en todo el territorio nacional. A efectos de la obtencion de la calificacion media citada, no se contabilizan los créditos reconocidos sin calificacion.

En caso de expedientes calificados en escalas diferentes a las indicadas en el RD 1125/2003, la Comisién Académica del Consejo de Gobierno, establecera las correspondientes equivalen-
cias.

Para hacer comparables las calificaciones de diferentes Universidades, Centros, Grados y promociones, la calificacién media de cada expediente se normalizara de acuerdo a las condiciones
que regule la UPV.
b) Correspondencia de las competencias de la titulacién de acceso con las del Grado de Referencia

Se valorara la adecuacién de los contenidos del curriculum académico del Grado con el que el solicitante accede al Master a las competencias adquiridas en el Grado de Referencia. Esta va-
loracién sera realizada por la Comisién Académica del Méaster y aprobada por la Comisiéon Académica del Consejo de Gobierno.

La valoracién se expresara en una puntuacion en escala de 0 a 10.

c) CV: Curriculum Vitae

Se valorara el curriculum vitae del solicitante, especialmente en aquellos aspectos que tengan que ver con la experiencia laboral en el ¢
to de idiomas extranjeros. Los criterios de valoracion seran propuestos por la Comisién Académica del Master y aprobados por la Comi:
se expresara con una puntuacioén en escala de 0 a 10.

mbito del Méster, la formacion continua y el conocimien-
6n Académica del Consejo de Gobierno. La valoracion

Se recomienda considerar en la valoracion final los tres criterios resefiados. No obstante, la valoracién del CV puede ser subjetiva, 0 aumentar la complejidad del sistema de admision en situa-
ciones donde los plazos disponibles serén sin duda muy ajustados. Por ello los pesos relativos a cada criterio serén fijados por el centro responsable del méster (ERT) siempre dentro de las
siguientes horquillas:

a) Expediente académico: 40-60%

b) Correspondencia de las competencias de la titulacién de acceso con las del Grado de referencia: 40-60%

c) Curriculum vitae: 0-10%

Todas las solicitudes recibidas seran ordenadas de acuerdo con la puntuacién ponderada obtenida y teniendo en cuenta el criterio de preferencia indicado en el apartado de requisitos especi-
ficos en relacion con las notas de acceso a la universidad y la acreditacién del nivel B2 en lengua extranjera. Seran admitidos tantos solicitantes como plazas se oferten, por estricto orden de

prelacién. En caso de que se produzcan renuncias, y siempre que existan solicitudes en lista de espera, se cubriran las vacantes hasta completar la oferta de plazas o hasta agotar la lista de
espera, siguiendo el orden de prelacién anteriormente establecido.

Admisién para el caso de estudiantes discapacitados.

En el caso de estudiantes con necesidades educativas especificas derivadas de la discapacidad, se estableceran los servicios de apoyo y asesoramiento adecuados para evaluar las necesi-
dades de adaptaciones curriculares, itinerario o estudios alternativos a través del apoyo de la fundacién CEDAT de la UPV.

La fundacién CEDAT de la UPV o Fundacion CEDAT o frece informacion y asesoramiento a los miembros de la comunidad universitaria con discapacidad, asi como acompafiamiento y apoyo
en el aula. Presta ayudas técnicas para el estudio a aquellos alumnos que, por sus necesidades educativas especiales, si asi lo requieren. Promueve y gestiona acciones de formacién y em-
pleo para este colectivo dentro y fuera de los campus de la UPV, y presta diferentes servicios desde su Centro Especial de Empleo. Asimismo, realiza proyectos de eliminacién de barreras ar-
quitecténicas y urbanisticas, Planes Integrales de Accesibilidad, auditorias en materia de accesibilidad, revision de proyectos y asesoramiento y disefio de modelos ideales.

Estudiantes de otros paises.

Los estudiantes de otros paises en los que el espafiol no sea idioma oficial, deberan acreditar un conocimiento suficiente de espafiol para poder ser admitidos.
Publicidad de los Criterios de admisién

Los criterios de admision se haran publicos en la web institucional de la UPV.

Créditos minimos de matricula por estudiante y curso

71126

csv: 117747357653486472642346



Identificador : 4314524

MIMISTERIO:
DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPCIRTE

La UPV tiene vigente la ¢Normativa de progreso y permanencia en las titulaciones oficiales de la Universidad Politécnica de Valencia¢, aprobada por el Consejo Social de 29 de abril de 2010 y
modificada en el Consejo Social de 3 de octubre de 2011). Esta normativa, vigente en la actualidad, esta vigente en la pagina web de la UPV y recoge

En sus diferentes Secciones recoge el Régimen de dedicacion de los estudiantes, las Condiciones de Permanencia, Continuacién de Estudios y Reingreso, las Condiciones de Progreso y la
Composicién y funciones de la Comisién de Permanencia y Evaluacién por Curriculum.

En lo que respecta la Régimen de dedicacién de los estudiantes, se plantean dos posibilidades (dedicacion a tiempo completo y dedicacién a tiempo parcial). Ello permite a los estudiantes que
lo necesiten cursar estudios a tiempo parcial y atender a cuestiones derivadas de la existencia de necesidades educativas especiales.

En el régimen a tiempo completo, el nimero minimo de créditos a matricular en cada curso debe ser superior a 40 ECTS, o bien de todos los ECTS pendientes para finalizar sus estudios,
cuando estos sean menos de 40. No obstante, puede permitirse una matricula inferior a 40 ECTS como consecuencia de la aplicacion de las condiciones de progreso.

En le régimen de dedicacién a tiempo parcial, los estudiantes e matricularan de un minimo de 20 ECTS y de un maximo de 40 ECTS, salvo que la aplicacién de alguna de las limitaciones de
progreso contenidas en la normativa lo impidan. No obstante, puede permitirse una matricula inferior a 20 ECTS como consecuencia de la aplicacién de las condiciones de progreso.

El régimen de dedicacion a tiempo parcial debera justificarse anualmente, siendo causas de justificacion, entre otras, las relacionadas con la actividad laboral, la practica deportiva de alto nivel,
las necesidades educativas especiales, las responsabilidades familiares, las labores de representacion estudiantil, o cualesquiera otras de similar consideracion que dificulten la exclusiva dedi-
cacién al estudio a tiempo completo.

En cuanto a las condiciones de permanencia, se establece un nimero minimo de créditos a superar por los estudiantes que se matriculen por primera vez en una titulacién oficial, independien-
temente de su régimen de dedicacion.

Los estudiantes de los titulos de Master que durante dos cursos académicos consecutivos no superen, al menos, el 50% de los créditos de los que estuviesen matriculado en cada curso aca-
démico, no podréan continuar los mismos estudios en el centro en que estuvieran matriculados. Esta condicién no seré exigible cuando el nimero de ECTS pendientes de superar para comple-
tar la titulacion sea igual o inferior a 30 ECTS.

También se recogen las condiciones de Continuacién de Estudios a aquellos estudiantes que hubieran incumplido las condiciones de permanencia y de Reingreso en la titulacién de la que ha
sido desvinculado.

En las Condiciones de Progreso se recoge el nimero maximo de créditos de los que puede matricularse un alumno, que sera de 60 ECTS no computando los créditos reconocidos) y las con-
diciones en las que puede matricularse de las mismas, Para matricularse de alguna asignatura ubicada en un determinado curso, sera necesario hacer efectiva la matricula en todas las asig-
naturas pendientes de superar ubicadas en el curso anterior. En el caso de que el nimero de créditos para completar la titulacién, excluido el TFG o TFM, sea igual o inferior a 84, el alumno
podra matricularse de més de 60 ECTS.

Finalmente, se recoge la composicién y Competencias de la Comisién de Permanencia y Evaluacién por Curriculum. La evaluacién por Curriculum permite a los alumnos superar un bloque
curricular, formado por varias asignaturas, si alcanza una media ponderada de 6 puntos o mas habiendo obtenido al menos un 4 en todas y cada una de las asignaturas que forman parte del
bloque, y siempre y cuando se matricule por primera vez de todas las asignaturas del bloque curricular.

Todo lo referente a la evaluacion de los alumnos se encuentra recogido en la ¢ Normativa de régimen académico y evaluacién del alumnado de la Universidad Politécnica de Valencia¢,, apro-
bada en Consejo de Gobierno de 28 de enero de 2010, y disponible en la pagina web de la UPV.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

La Universidad Politécnica de Valencia cuenta con un sistema de orientacion integrado en el Instituto de Ciencias de la Educacion (ICE) dirigido a todos los alumnos de la Universidad. Este
sistema de orientacion se lleva a cabo por psicopedagogos y contempla distintas acciones:

-Gabinete de Orientacion Psicopedagdgico Universitario (GOPU)

Es un servicio especializado y confidencial que presta atencién y asesoramiento personalizado a todos los alumnos que lo soliciten. Entre los temas que se pueden abordar desde una vertien-
te pedagdgica estarian: la mejora de las técnicas de trabajo intelectual, la metodologia de estudio universitario, la preparacion de los examenes, asi como, la mejora del rendimiento académi-

co. Por otro lado, desde una vertiente personal se pueden trabajar el control de la ansiedad y el manejo del estrés, superar los problemas de relacién, mejorar la autoestima, en definitiva, ayu-
dar a que el alumno se sienta bien.

-Recursos de apoyo

EI ICE cuenta con una biblioteca especifica con préstamo abierto a la comunidad universitaria en la que existe la posibilidad de consultar un fondo de documentacion formado por libros, revis-
tas y audiovisuales relacionados con temas psicolégicos y pedagégicos.

-Formacién permanente

Los alumnos de la UPV tienen la posibilidad de participar en talleres especificos gratuitos para adquirir determinadas competencias demandadas en el marco del Espacio Europeo de Educa-
cién Superior y que complementarian su formacién académica.

Entre las competencias que se trabajan estan la toma de decisiones, la resolucion de problemas, habilidades de gestién de la informacién, habilidades sociales, trabajo en equipo, liderazgo,
aprendizaje auténomo, entre otras.
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-Formacién a demanda

La formacién a demanda es una via formativa que disponen los centros para solicitar actividades sobre tematicas especificas para completar la formacién de sus alumnos.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

18

En lo que se refiere a la trasferencia y reconocimiento de créditos, se estara a lo dispuesto en el texto refundido del RD 1393/2007 y el RD 861/2010
y a la normativa propia de la UPV.

A este respecto cabe afiadir que la citada Normativa de la UPV ¢, Normativa para el Reconocimiento y Transferencia de Créditos en Titulos Ofi-
ciales de Grado y Master de la Universidad Politécnica de Valencia¢, aprobada en Consejo de Gobierno de 8 de marzo de 2011, esta basada en
los anteriormente citados Reales Decretos. El contenido de la misma, que es publico, se recoge a continuacion:

Normativa para Reconocimiento y Transferencia de créditos

Aprobada en Consejo de Gobierno de 8 de marzo de 2011

Normativa para el Reconocimiento y Transferencia de Créditos en Titulos Oficiales de Grado y Master de la Universidad Politécnica de Va-
lencia

1. INTRODUCCION

El Real Decreto 861/2010 de 2 de julio, ha modificado parcialmente el contenido de diversos articulos del Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre
por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales.

Entre otras modificaciones introducidas por el citado Real Decreto, se encuentran las que afectan al reconocimiento de créditos en estudios universi-
tarios cuyo contenido se recoge en la nueva redaccion de los articulos 6 y 13.

Atendiendo a lo establecido en los citados articulos resulta necesario adecuar a la nueva regulacion, las actuales normativas de reconocimiento de
créditos en estudios de Grado y de Master en la UPV, aprobadas en Consejo de Gobierno de fecha 18 de diciembre de 2008 y Comisién Académica
de fecha 15 de junio de 2010 respectivamente.

2. LA ORDENACION DE ENSENANZAS UNIVERSITARIAS EN ESPANA

El Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre de 2007, modificado por el Real Decreto 861/2010 de 2 de julio, por el que se que establece la estruc-
tura de las ensefianzas universitarias oficiales espafiolas (Grado, Master y Doctorado), define los criterios a seguir en lo que a transferencia y reco-
nocimiento de créditos se refiere.

Los criterios generales se establecen en el articulo 6 ¢ Reconocimiento y Transferencia de créditos¢, del citado R.D., en los siguientes términos:

1. Con objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes, tanto dentro del territorio nacional como fuera de él, las universidades elaboraran y ha-
ran publica su normativa sobre el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos, con sujecion a los criterios generales que sobre el particular
se establecen en este real decreto.

2. A los efectos previstos en este real decreto, se entiende por reconocimiento la aceptacion por una universidad de los créditos que, habiendo sido
obtenidos en unas ensefianzas oficiales, en la misma u otra universidad, son computados en otras distintas a efectos de la obtencién de un titulo ofi-
cial. Asimismo, podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o en ensefianzas universitarias
conducentes a la obtencién de otros titulos, a los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades.

La experiencia laboral y profesional acreditada podra ser también reconocida en forma de créditos que computaran a efectos de la obtencién de un
titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a dicho titulo.
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En todo caso, no podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de grado y master.

3. El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de ensefianzas universitarias no oficiales
no podréa ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que constituyan el plan de estudios .El reconocimiento de estos créditos
no incorporard calificacién de los mismos, por lo que no computaran a efectos de baremacién del expediente.

4. No obstante lo anterior, los créditos procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un porcentaje su-
perior al sefialado en el parrafo anterior o, en su caso, ser objeto de reconocimientos en su totalidad siempre que el correspondiente titulo propio ha-
ya sido extinguido y sustituido por un titulo oficial.

A tal efecto, en la memoria de verificacién del nuevo plan de estudios propuesto y presentado a verificacién se hara constar tal circunstancia y se de-
ber4 acompariar a la misma, ademas de los dispuesto en el Anexo | de este real decreto, el disefio curricular relativo al titulo propio, en el que cons-
te: nimero de créditos, planificacion de las ensefianzas, objetivos, competencias, criterios de evaluacion, criterios de calificacion y obtencion de la
nota media del expediente, proyecto final de Grado o de Master, etc., a fin de que la ANECA o el 6rgano de evaluacion que la Ley de las Comuni-
dades Auténomas determinen, compruebe que el titulo que se presenta a verificacion guarda la suficiente identidad con el titulo propio anterior y se
pronuncie en relaciéon con el reconocimiento de créditos propuesto por la universidad.

5. En todo caso, las universidades deberan incluir y justificar en la memoria de los planes de estudios que presenten a verificacion los criterios de re-
conocimiento de créditos a que se refiere este articulo.

6. La transferencia de créditos implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas seguidas por cada estudiante,
se incluiran la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en la misma u otra universidad, que no hayan
conducido a la obtencién de un titulo oficial.

7. Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier universidad, los transferidos, los reconocidos y los
superados para la obtencién del correspondiente titulo, seran incluidos en su expediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo,
regulado en el real decreto 1044/2003 de 1 de agosto, por el que se establece el procedimiento para la expedicion por las universidades del Suple-
mento Europeo al Titulo.

Por otra parte, el articulo 13 ¢ Reconocimiento de créditos en las ensefianzas de Grado¢, del citado R.D., establece las reglas basicas por las cuales
las universidades han de llevar a cabo el reconocimiento de créditos en las titulaciones de Grado, indicando que, ademas de lo ya sefialado en el ar-
ticulo 6, se tendré en cuenta lo siguiente:

a) Siempre que el titulo al que se pretenda acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento, seran objeto de reconocimiento al menos 36 cré-
ditos correspondientes a materias de formacion bésica de dicha rama.

b) Seran también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas otras materias de formacién béasica pertenecientes a la rama de cono-
cimiento del titulo al que se pretende acceder.

c) El resto de los créditos podran ser reconocidos por la Universidad teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos ad-
quiridos, bien en otras materias o ensefianzas cursadas por el estudiante o bien asociadas a una previa experiencia profesional y los previstos en el
plan de estudios o que tengan caracter transversal.¢,

3. OBJETO DE ESTA NORMATIVA
El presente documento tiene por objeto establecer la normativa de reconocimiento y

transferencia de créditos aplicable en la Universidad Politécnica de Valencia, para los estudios de Grado y Méaster Universitario, atendiendo a los cri-
terios y normas basicas fijados en los articulos 6 y 13 del Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010 de 2
de julio.

4. # CRITERIOS GENERALES PARA EL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

El efectivo reconocimiento de créditos en cualquier titulacién oficial requerird que el solicitante haya sido admitido y formalice la correspondiente ma-
tricula.

4.1. Créditos obtenidos en ensefianzas universitarias oficiales

En el caso de ensefianzas universitarias oficiales, podran ser reconocidos los créditos superados en origen en cualquier materia/asignatura teniendo
en cuenta:

a) La adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados a las materias/asignaturas superadas por el estudiante y los previstos en el
plan de estudios de la titulacién de destino o bien que tengan caracter transversal.

b) La adecuacion sefialada debera valorar igualmente los contenidos y créditos asociados a las materias/asignaturas previamente superadas y su
equivalencia con los de las materias o asignaturas que las desarrollen, para las cuales se solicita reconocimiento de créditos.

c) A los efectos indicados en el apartado anterior la equivalencia minima que debe darse para poder llevar a cabo el reconocimiento de créditos co-
rrespondientes seré de un 75 por 100.

4.2. Créditos obtenidos en ensefianzas universitarias no oficiales

En el caso de ensefianzas universitarias no oficiales conducentes a la obtencion de titulos a los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley Orgéanica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Orgénica 4/2007, de 12 de abril, podran ser reconocidos los créditos superados
en origen en cualquier materia en los mismos términos que los indicados en el apartado 4.1 y con las limitaciones indicadas en el apartado 4.3.

4.3. Limitaciones al reconocimiento por ensefianzas universitarias no oficiales o por experiencia laboral y profesional acreditada

En el caso de los créditos reconocidos por haber cursado ensefianzas universitarias no oficiales, o los reconocidos a partir de la experiencia profe-
sional o laboral acreditada, el nGmero de créditos reconocidos en conjunto, no podra ser superior al 15 por ciento del total de créditos que constitu-
yan el plan de estudios. El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacién de los mismos por lo que no computaran a efectos de bare-
macién del expediente.
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No obstante lo anterior, los créditos procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un porcentaje supe-
rior al sefialado en el parrafo anterior 0, en su caso, ser objeto de reconocimientos en su totalidad siempre que el correspondiente titulo propio haya
sido extinguido por un titulo oficial.

La excepcionalidad sefialada en el parrafo anterior, podra ser aceptada por la Comisién Académica de la UPV siempre que los créditos aportados
para su reconocimiento correspondan a un titulo propio de la UPV, y se den las circunstancias requeridas para ello en el articulo 6.4 del Real Decre-
to 1393/2007 modificado por Real Decreto 861/2010 de 2 de julio.

4.4, Trabajo Fin de Grado y de Méster

De conformidad con lo que establece el articulo 6.2 del Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010 de 2 de
julio, no podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de Grado y de Master.

4.5. Numero minimo de créditos a cursar

La obtencion de un titulo de Grado o Master Universitario por la UPV requerira la superacion en dicho titulo de un nimero minimo de créditos, ex-
cluido el Trabajo Fin de Grado o de Master, igual al mayor de 30 ECTS o el 25% de la totalidad de los créditos de la titulacion.

Se excepttian del cumplimiento del requisito sefialado en el parrafo anterior, a los estudiantes adaptados de las titulaciones que se extinguen por el
correspondiente titulo de grado que se pretende obtener, asi como a los titulados que realicen el curso de adaptacion especifico al nuevo grado.

5. CRITERIOS ESPECIFICOS PARA EL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS EN LOS TiTULOS DE GRADO
5.1. Créditos obtenidos en materias de formacién basica

El reconocimiento efectivo de los créditos de formacion basica obtenidos en la titulacion de origen por los de formacion basica de la titulacion de
destino sefialados en el apartado a) del articulo 13 del R.D. 1393/2007,(pertenencia a la misma rama de conocimiento de ambos estudios) debe pro-
ducirse autométicamente ,siempre que se cumpla la condicion general sefialada, y exista coincidencia entre las materias de formacion basica previa-
mente superadas y las contempladas en el plan de estudios de la titulacién de destino.

Caso de no existir esta coincidencia, los créditos de formacion basica obtenidos en origen seran objeto de reconocimiento por créditos correspon-
dientes a otras materias o actividades contenidas en el plan de estudios.

De igual forma, los créditos de formacién basica obtenidos en la titulacion de origen indicados en el apartado b) del articulo 13 del R.D. 1393/2007,
(formacioén basica superada en titulaciones pertenecientes a distintas ramas de conocimiento) seran objeto de reconocimiento por créditos de forma-
cién basica de la titulacion de destino, siempre que dicha formacién basica esté contemplada en el plan de estudios correspondiente.

Los créditos correspondientes a formacion basica superada en la titulacién de origen, que no cumplan las condiciones anteriormente sefialadas, po-
dréan ser reconocidos conforme se determina en el apartado 4.1.

5.2. Participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacién contem-
pladas en el articulo 12.8 del Real Decreto 1393/2007 (marco general contemplado en el articulo 46.2.i de la Ley Orgéanica 6/2001 de 21 de di-
ciembre de universidades)

Podran ser objeto de reconocimiento académico por la realizacion de estas actividades un maximo de 6 créditos del total del plan de estudios cursa-
do.

En el caso de estudiantes que hayan obtenido en la titulacion de origen reconocimiento de créditos por este apartado, estos no seran objeto de reco-
nocimiento automatico en la titulacién de destino, por lo que deberan solicitar el mismo conforme al procedimiento establecido en la presente norma-
tiva.

5.3. Estudios en Ensefianzas Superiores

Podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras Ensefianzas Superiores oficiales en centros espafioles, o extranjeros, siempre
que quede acreditado que los contenidos de la formacién superada y la carga lectiva de la misma sea equivalente a aquella para la que se solicita el
reconocimiento, conforme a los criterios sefialados en el apartado 4.1.

En el caso concreto de quienes acrediten haber superado estudios de formacién profesional de Grado superior, se atendera igualmente a lo que a
este respecto se regule en aplicacion de lo establecido en el articulo 44.3 de la Ley Orgéanica 2/2006 de 3 de mayo de Educacion.

5.4. Experiencia laboral y profesional acreditada

Podran ser reconocidos créditos por la experiencia profesional y laboral acreditada, siempre que esté relacionada con las competencias inherentes
al titulo correspondiente.

El reconocimiento de créditos por este apartado debera realizarse, con caracter general, respecto de las asignaturas contempladas en el plan de es-
tudios como ¢ practicas externasg,.

El periodo minimo de tiempo acreditado de experiencia laboral o profesional, requerido para poder solicitar y obtener reconocimiento de créditos, es
de 3 meses.

El nimero méaximo de créditos a reconocer para estos casos debera atenerse a lo indicado en el apartado 4.3

6. CRITERIOS ESPECIFICOS PARA EL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS EN TITULOS DE MASTER
6.1. Estudios de Master Universitario espafiol o de paises del EEES

Podran ser reconocidos los créditos superados anteriormente en estudios de Master Universitario espafiol, u otro del mismo nivel expedido por una
institucion de educacion superior del Espacio Europeo de Educacién Superior, siempre que estos resulten coincidentes con los contenidos, carga
lectiva y competencias previstas en el Master en que se encuentre matriculado el solicitante.
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A estos efectos resultan de aplicacion los criterios de equivalencia sefialados en el punto 4.1.c).

6.2. Estudios cursados en instituciones de educacion superior, ajenas al EEES, equivalentes a los estudios de Master Universitario espa-
fiol

Podran obtener reconocimiento de créditos los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacion Superior, cuyo ti-
tulo haya sido objeto de homologacion por el correspondiente titulo espafiol de Master Universitario.

De igual forma podran obtener reconocimiento de créditos sin necesidad de homologar su titulo, quienes hayan accedido a los estudios de Master
Universitario en la UPV, previa autorizacién para ello conforme a lo establecido en el articulo 16.2 del Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, mo-
dificado por el Real Decreto 861/2010 de 2 de julio, y acrediten haber superado en el pais correspondiente estudios con nivel equivalente al de Mas-
ter Universitario espafiol.

El reconocimiento de créditos para los supuestos sefialados en este apartado requerird que se cumplan las condiciones generales de equivalencia
de contenidos, carga lectiva y competencias previstas entre los estudios cursados en origen y los fijados en el Master en que se encuentre matricu-
lado el solicitante, sefialadas en el punto 4.1.c).

6.3. Estudios universitarios de primer y segundo ciclo

Podran reconocerse créditos obtenidos en ensefianzas de primero y segundo ciclo o de solo segundo ciclo, cuando se acredite que existe coinci-
dencia de contenidos y carga lectiva entre aquellas y los de las asignaturas que componen el plan de estudios del Master.

Podran ser igualmente objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en estudios de solo primer ciclo cuando se acredite que dichos créditos co-
rresponden a asignaturas que hayan sido a su vez objeto de reconocimiento por las asignaturas de segundo ciclo indicadas en el parrafo anterior o
sobre las que exista una regla positiva de reconocimiento en la UPV

De igual forma podran reconocerse créditos a titulados con estudios espafioles, o extranjeros con estudios equivalentes a 1° y 2° ciclo, cuando se
evidencie la equivalencia entre los contenidos y carga lectiva de las asignaturas superadas en dichos estudios y las del Master correspondiente,
conforme a los criterios sefialados en punto 4.1.c).

6.4. Ensefianzas universitarias (no oficiales) conducentes a titulos a los que se refiere el articulo
34.1 de la Ley Orgénica 6/2001 de diciembre, de universidades.

Sin perijuicio de lo indicado en el apartado 4.2, en el supuesto de titulos propios de la UPV cursados en un centro de ensefianza superior extranjero

en base a un convenio suscrito entre la UPV y el citado centro, podran ser reconocidos los créditos que resulten procedentes, teniendo en cuenta lo
establecido al respecto en el convenio, que necesariamente se ajustara a los criterios generales fijados en la UPV, y atendiendo igualmente al infor-
me que al respecto efectle la Comisién Académica del Master correspondiente, y en los términos y con la limitacién que establezca la legislacion vi-
gente.

6.5. Experiencia laboral y profesional

Sin perjuicio de lo indicado en el apartado 4.3, excepcionalmente, las Comisiones Académicas de Master, podran proponer el reconocimiento de cré-
ditos por experiencia laboral o profesional, atendiendo a la singularidad de la actividad profesional acreditada por el solicitante y su relacién con las
materias concretas para las que se solicite reconocimiento.

7. PROCEDIMIENTO GENERAL PARA EFECTUAR EL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS
7.1. Presentacion de la solicitud de reconocimiento académico de créditos

La solicitud de reconocimiento académico de créditos debera ser presentada mediante el formulario electrénico de transferencia/reconocimiento de
créditos, disponible en la pagina web de la UPV, que se cumplimentara en el plazo que se determine al efecto.

En la solicitud se concretara segun corresponda, la tipologia de la formacién cursada, créditos obtenidos en las mismas y las materias/asignaturas
para las que se solicita el correspondiente reconocimiento de créditos.

La solicitud de reconocimiento de créditos sera efectiva, en el momento en que se aporte la documentacién sefialada en el apartado siguiente.
7.2. Documentacion

En el caso de solicitantes con estudios superiores espafioles, que no hayan conducido a la obtencion de un titulo, que incluyan materias, asignatu-
ras, actividades u otra formacién para la que se solicite reconocimiento, deberan aportar, en el momento de presentar la solicitud, programas de las
mismas y acreditar que han solicitado el traslado del correspondiente expediente académico (estudios universitarios) desde el centro de origen a la
UPV.

En el caso de estudios cursados en centros extranjeros de educacion superior de paises que no sean de la Unién Europea, la citada documentacion
debera presentarse debidamente legalizada, traducida al espafiol por traductor jurado, y ser original, 0 en su caso aportar copia de la misma para su
cotejo en el momento de la presentacion.

En el caso de estudios cursados en centros extranjeros de educacion superior de paises de la Unién Europea la documentacion a aportar sera la
misma que en el caso anterior, a excepcion del requisito de la legalizacién que no sera necesario.

En los restantes supuestos se aportara Certificacion Académica Oficial (CAO), en la que conste la denominacién de las materias, asignaturas pro-
gramas y créditos de las mismas, curso académico y convocatoria en que se superaron, asi como las calificaciones obtenidas. En su caso, Suple-
mento Europeo al Titulo.

La acreditacion de la experiencia profesional y laboral, debera efectuarse mediante la aportacién de la documentacion que en cada caso correspon-
day que seguidamente se indica:

# Informe de Vida laboral que acredite la antigliedad laboral en el Grupo de cotizacién que considere el solicitante guarda relacién con las compe-
tencias previstas en los estudios correspondientes.

# Certificado colegial (en su caso), para quienes estén en posesion de un titulo universitario con profesion regulada. # Certificado Censal de la
AEAT, para quienes ejerzan como liberales no dados de alta como auténomos.
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# Certificacion de la empresa u organismo en el que se concrete que el interesado ha ejercido o realizado la actividad laboral o profesional para la
que se solicita reconocimiento de créditos, y el periodo de tiempo de la misma, que necesariamente ha de ser coincidente con lo reflejado en el in-
forme de vida laboral anteriormente indicado.

La acreditacién de la superacion de estudios correspondientes a ensefianzas universitarias no oficiales, se efectuara mediante la aportacién de la
certificacién académica expedida por el 6rgano competente de la universidad en que se cursaron, y en su caso el correspondiente titulo propio.

7.3. Resolucién de las solicitudes de reconocimiento de créditos.

Las solicitudes de reconocimiento de créditos seran resueltas por la Comisién Académica de la UPV, atendiendo a la propuesta elevada por las Sub-
comisiones de Reconocimiento de créditos de Masteres Universitarios o de estudios de Grado segln corresponda, una vez valoradas las propuestas
remitidas por la Comisién Académica de Titulo (CA) correspondiente.

Dichas propuestas, contaran a su vez con el informe emitido al respecto por el profesorado responsable de la imparticién de la correspondiente ma-
teria/asignatura de la titulacion.

La resolucién de reconocimiento de créditos, adaptada al formato general establecido para ello en la UPV, contendra la totalidad de mddulos, ma-
terias, asignaturas, u otras actividades formativas cuyos créditos corresponda reconocer al solicitante, y la argumentacién, en su caso, de aquellos
que no proceda reconocer.

7.4. Plazo y medio de notificacién de la resolucién

Las resoluciones de reconocimientos de créditos seran notificadas a los interesados en un plazo maximo de tres meses contado desde el dia si-
guiente al de la finalizacién del plazo oficial de matricula.

La notificacion se efectuara al interesado mediante aviso en su cuenta de correo institucional.

Las solicitudes de reconocimiento de créditos presentadas para continuacion de estudios seran resueltas conforme al procedimiento especifico esta-
blecido al efecto.

7.5. Efectos del reconocimiento de créditos

Los créditos reconocidos se incorporaran al expediente del interesado especificAndose su tipologia en cada caso, sefialandose el nimero de crédi-
tos, la denominacién de ¢reconocidog,, asi como la calificacion previamente obtenida en la materia/asignatura de la titulacion de origen. En el caso
de que el reconocimiento de créditos lo sea por varias asignaturas de origen, la calificacion a otorgar en la UPV sera la calificacién media ponderada
de las calificaciones consideradas en funcién de los créditos de estas.

En el caso de estudios de grado, las materias de formacién basica superadas en origen que sean objeto de reconocimiento en su totalidad por las
de formacién basica en la UPV, mantendran la denominacion de origen.

Una vez incorporadas al expediente académico, seran consideradas para la obtencién de la calificacion media del mismo a excepcién de los crédi-
tos reconocidos por actividades universitarias, experiencia laboral o profesional, o por ensefianzas universitarias no oficiales, que seran incorpora-
dos al expediente del interesado a los efectos que sefiala el articulo 6.3 del Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, modificado por el Real Decre-
to 861/2010 de 2 de julio.

7.6. Reglas de reconocimiento de créditos

Las resoluciones de reconocimientos de créditos establecidas en base a lo sefialado anteriormente se consideraran como reglas precedentes para
que sean aplicadas directamente por las Estructuras Responsables de los Titulos para atender nuevas solicitudes que coincidan con las mismas si-
tuaciones académicas, sin precisar de nuevo estudio.

De igual forma se estableceran reglas, respecto de las solicitudes de reconocimiento de créditos que sean denegadas.
Todas las reglas anteriormente indicadas, mantendrén su vigencia durante, al menos, el curso académico en el que fueron aprobadas y/o aplicadas.

Por la UPV se estableceran los mecanismos y criterios generales correspondientes, para adecuar en el &mbito de la misma el sistema de reconoci-
miento de créditos sobre los distintos planes de estudios oficiales que se aprueben.

7.7. Reclamaciones sobre las resoluciones de reconocimientos de créditos

Contra una resolucién de reconocimiento de créditos, el interesado podra presentar recurso de alzada ante el Rector de la UPV en el plazo de un
mes contado a partir del dia siguiente al de la recepcién de la misma.

8. PROCEDIMIENTO GENERAL PARA EFECTUAR LA TRANSFERENCIA DE CREDITOS
8.1. Solicitud de transferencia de créditos.

Los estudiantes de nuevo ingreso en una titulacién, deberan indicar, en su caso, cuando formalicen su matricula, los créditos obtenidos en las ense-
flanzas universitarias oficiales que han cursado con anterioridad, a efectos de que pueda llevarse a cabo la transferencia de créditos.

La solicitud de transferencia de créditos se efectuara cumplimentando el formulario electrénico de transferencia/reconocimiento disponible en la pa-
gina web de la UPV.

La solicitud de transferencia de créditos no supondra, por si misma, el inicio del estudio del reconocimiento de créditos previamente superados,
puesto que para ello serd indispensable que el estudiante concrete en la solicitud que desea obtener dicho reconocimiento, ateniéndose en todo ca-
so a lo previsto al efecto en esta normativa.

8.2. Documentacion

Para efectuar la transferencia de créditos sera indispensable que se aporte la certificacion académica oficial emitida por la Universidad de proceden-
cia.
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En el caso de estudios de Master Universitario, los estudiantes que cambien a un nuevo titulo de Master sin que hayan obtenido el titulo de Master
inicialmente cursado, deberéan aportar asimismo la certificacion académica oficial en la que consten dichos estudios.

En el caso de traslados internos en la UPV, la ERT receptora efectuara la transferencia de créditos atendiendo a la informacién académica existen-
te del estudiante en la UPV, incorporando asimismo aquella que ya haya podido ser objeto a su vez de transferencia anterior. Estos traslados no de-
vengaran pago de tasas.

En el caso de trasferencia de créditos correspondientes a ensefianzas oficiales cursadas en centros extranjeros de educacién superior de paises
que no sean de la Unién Europea, la certificacion académica debera presentarse debidamente legalizada, traducida al espafiol por traductor jurado,
y ser original, o en su caso aportar copia de la misma para su cotejo en el momento de la presentacion.

En el caso de estudios cursados en centros extranjeros de educacion superior de paises de la Unién Europea la documentacion a aportar sera la
misma que en el caso anterior, a excepcion del requisito de la legalizacién que no sera necesario

8.3. Procedimiento para efectuar la transferencia de créditos

La ERT o Unidad administrativa que gestione el titulo, una vez comprobada la documentacién aportada por el solicitante, procedera a incorporar en
su expediente académico la informacién académica aportada, transcribiendo la misma tal y como figure en la certificacién académica oficial recibida.
Dicha informacién deberd, al menos, hacer referencia a la denominacién de las materias/asignaturas previamente superadas, Rama de conocimien-
to (en su caso) a la que pertenecen, créditos de las mismas, curso académico y convocatoria en que se superaron, asi como las calificaciones obte-
nidas.

Igualmente seran objeto de transferencia, los créditos que por experiencia laboral y profesional acreditada o actividades universitarias hayan sido re-
conocidos en los estudios de origen del solicitante, sin que ello implique que estos créditos sean objeto de reconocimiento en la titulacién de destino.

Las materias/asignaturas que figuren como adaptadas/convalidadas mantendran su calificacion.

En el supuesto de solicitudes de transferencia de créditos que procedan de planes de estudios no estructurados en créditos, la transferencia se en-
tendera realizada, mediante la incorporacion al nuevo expediente de la informacion referida anteriormente excepto la relativa al nimero de créditos.

La transferencia de créditos no precisara resolucién expresa. De dicha transferencia sera informado el interesado mediante aviso en su cuenta de
correo institucional.

La transferencia de créditos no sera considerada a efectos del calculo de la nota media del expediente.
8.4. Reclamaciones sobre las transferencias de créditos.

Quienes consideren que no ha sido correctamente efectuada la transferencia de créditos en su expediente académico o aprecien algun error en la
misma, podran comunicarlo a la ERT/Unidad administrativa correspondiente, dentro del curso académico en que ésta se lleve a cabo.

En ningln caso sera posible renunciar a las transferencias de créditos correctamente efectuadas.
9. INCORPORACION DE LOS CREDITOS OBTENIDOS EN EL SUPLEMENTO EUROPEO AL TiTULO

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en las ensefianzas oficiales que haya cursado en cualquier universidad # los transferidos, los recono-
cidos y los superados para la obtencién del correspondiente titulo # , seran reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo.

A destacar que segln recoge la citada normativa en su apartado 9, todos los créditos obtenidos por el estudiante en estudios oficiales cursados en
cualquier Universidad, tanto los transferidos, los reconocidos, como los cursados para la obtencion del correspondiente Titulo, seran incluidos en su
expediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo. A este respecto cabe indicar que los créditos de Practicas externas que el
alumno realice, y que excedan los estrictamente necesarios para completar los 120 ECTS de la titulacién, seran incorporados también al Suplemen-
to Europeo al Titulo.

También se explicita, en el apartado 4.4 de la citada normativa de la UPV, que ¢ no podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondien-
tes a los trabajos de fin de Grado y de Masterg,.

Cabe sefialar que durante el curso académico se abren varios periodos de solicitud de reconocimiento de créditos, de manera que los alumnos, a
través de la Intranet de la UPV, realizan la solicitud aportando la documentacion justificativa. Una vez cerrado un periodo de solicitud, las Comisio-
nes Académicas estudian la documentacién presentada y emiten informe al respecto que es elevado a la Subcomisiéon de Reconocimiento de crédi-
tos de Masteres Universitarios. Esta, emite a su vez informe que traslada a la Comisién Académica de la UPV, que resuelve finalmente sobre la per-
tinencia o no del reconocimiento solicitado.

No se contempla para el Ml la posibilidad de reconocimiento de créditos por estudios realizados en ensefianzas universitarias no oficiales, como
puede ser el caso de Titulos propios.
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Si se contempla, sin embargo, el reconocimiento por experiencia profesional acreditada, que se realizara en funcién de las competencias del titulo.
El reconocimiento por actividad profesional se circunscribira solo a materias Optativas que no sean imprescindibles para la adquisicién de las com-
petencias que vienen recogidas en los apartados 3 y 5 del anexo de la Orden CIN/311/2009, y se limitard como méaximo al 15 por ciento del total de
créditos que constituyan el plan de estudios, 18 en el caso de MII. El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion de los mismos por
lo que no computaran a efectos de baremacion del expediente.

A destacar, por Gltimo, que la normativa de le UPV, en su apartado 4.5, exige, para la obtencién de un titulo de Master, haber superado en dicho ti-
tulo un nimero minimo de créditos, excluido el Trabajo Fin de Grado o de Master, igual al mayor de 30 ECTS o el 25% de la totalidad de los créditos
de la titulacién. Dado que la titulacién de MIl consta de 120 ECTS, de los cuales 12 son los correspondientes al Trabajo Fin de Master, el valor mini-
mo de créditos a superar, excluido el citado trabajo, es de 30.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

Como se ha explicado en el apartado 4.2 de la presente Memoria de verificacion, para alumnos procedentes del Grado de referencia (GR) y de los
Grados sin complementos (GSC) no existiran complementos de formacion a realizar fuera del Méaster.

Para el resto de alumnos, pueden o no existir complementos a realizar fuera del Master, en funcién de las competencias previamente adquiridas.

La Comisién Académica del titulo tendra en cuenta, para fijar los Complementos de formacién requeridos fuera del Master, la adecuacién de las
competencias aportadas por el alumno con las recogidas en la Orden CIN/351/2009 y las de los Graduados en Ingenieria en Tecnologias Industria-
les por la UPV, que servirén de referencia. La superacion de las materias que forman estos complementos de formacion sera prerrequisito para su
admision en el Master.

En el punto 5 de la presente memoria de Verificacion se recogen las Materias que forman parte de estos complementos formativos para el caso de
estudiantes que hayan cursado un Grado de la Rama Industrial, y que hayan adquirido las competencias de los Médulos de Formacion Bésica y Co-
munes a la rama industrial que sefiala la Orden CIN/351/2009 Orden CIN/351/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los requisitos para la
verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesién de Ingeniero Técnico Industrial.

En funcion de las Competencias adquiridas a través del M6dulo de Tecnologias especificas, la CAT del MIl, teniendo en cuenta las competencias
adquiridas por los Graduados en Ingenieria en Tecnologias Industriales por la UPV que es el Grado de referencia del Mll, fijara las Materias a cursar
como complementos formativos fuera del Master.

Para estudiantes procedentes de Grados que no pertenezcan a la Rama Industrial, y que por lo tanto pueden no haber adquirido las competencias
correspondientes Médulos sefialados en la Orden CIN/351/2009, la CAT analizara cada caso, fijando los complementos a cursar para que el alum-
nos adquiera las competencias adecuadas, y que en este caso podran ser también competencias de las recogidas en la Orden CIN/351/2009 en los
modulos de formacién Basica y Comun a la Rama Industrial.

Cabe sefialar, por ultimo, que en la normativa de la UPV ¢ Criterios generales para el disefio de los Masteres Universitarios provenientes de la adap-
tacion de titulos de primero méas segundo o de sélo segundo ciclo impartidos en los Centros de la UPV (CGDM);, se indica que: "En cualquier caso,
dichos complementos de formacién estaran configurados por asignaturas completas del Grado o Grados que habilitan para el ejercicio de la profe-
sién de Ingeniero Técnico correspondiente o del Grado de referencia”.

Como se ha sefialado anteriormente, los alumnos procedentes de los GSC (Grados sin complementos) no deberan realizar complementos de forma-
cién fuera del Méaster, como requisito previo a su admision al mismo. No obstante, y con objeto de que al finalizar el MIl los alumnos hayan adquirido
con suficiente garantia las competencias recogidas en la Orden CIN/31172009, se establece un Itinerario diferenciado para estos alumnos y para los
provenientes del Grado de referencia. En cualquier caso, el nimero de créditos a cursar sera de 120 ECTS y se garantizara que todos los alumnos
hayan adquirido las competencias que vienen recogidas en los apartados 3 y 5 del Anexo de la Orden CIN/311/2009.

En el punto 5 de la presente memoria queda recogida la informacién al respecto y las Materias de cada uno de los Itinerarios posibles en funcién del
GSC del alumno. Estas materias, que podriamos denominar de nivelacién, corresponden a materias de Tecnologias especificas o de Ampliacion de
Formacion Bésica con las que el alumno adquirird las competencias necesarias para poder cursar con garantias las materias troncales del Mll, con
las que adquirira finalmente, las competencias recogidas en los apartados 3 y 5 del Anexo de la Orden CIN/311/2009. Y ello es asi dado que al cur-
sar estos alumnos Médulos completos de Tecnologias especificas en su titulo de Grado, pueden carecer de la formacién necesaria para, sin cursar
un itinerario diferenciado al del Grado de referencia, poder adquirir las competencias requeridas por la Orden CIN/311/2009. No hay que olvidar que
la Orden CIN/311/2009, en su apartado 5 del anexo sefiala que ¢ Los titulos a que se refiere el presente acuerdo son ensefianzas universitarias ofi-
ciales de Master, y sus planes de estudios deberan organizarse de forma que la duracion total de la formacion de Grado y Master no sea inferior a
300 créditos europeos, a los que se refiere el articulo 5 del mencionado Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre. Para la obtencién del titulo de
master se requerira una formacion de posgrado en funcién de las competencias contempladas en el Méaster y de las competencias del titulo de gra-
do que posea el solicitante que, en total, no exceda 120 créditos europeosg,, por lo que cabe contemplar siempre para poder asegurar la adquisicién
de todas las competencias, tanto la formacion ed Grado como la propia del Mil.

La conformacion de diferentes itinerarios seguin el GC de procedencia se ha realizado teniendo en cuenta los Planes de Estudio y memoras de verifi-
cacion de los citados GSC, y comparando las competencias adquiridas en dichos Grados con las competencias adquiridas por los alumnos que han
cursado el Grado de referencia.

La diferencia de materias a cursar entre los alumnos de GSC y los del grado de referencia es de 48 ECTS, si bien, en cada caso, y segin el GSC
cursado, las materias que conforman los 48 ECTS de nivelacion pueden ser diferentes. Pero, en cualquier caso, con este plan de estudios se garan-
tiza que todos los alumnos cursaran los Médulos de Gestion, Tecnologias Industriales e Instalaciones, plantas y construcciones complementarias,
sumando un total de 60 ECTS, mas un Trabajo fin de Master de 12 ECTS, lo cual garantizara la adquisicion de las competencias recogidas en el
anexo de la Orden CIN 311/2009.

A destacar que la ETSII de la UPV cuenta con medios materiales y humanos suficientes como para garantizar la puesta en marcha de los diferentes
itinerarios que conforman la titulacion.
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

Identificador : 4314524

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividades de Trabajo Auténomo

Préctica Aula

Préctica Campo

Préctica Informética

Préctica Laboratorio

TeoriaAula

Teoria Seminario

53METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Supervisiéon

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio teorico

Estudio préactico

Actividades complementarias

Trabajo virtual

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Examen ora

Prueba escrita de respuesta abierta

Pruebas objetivas (tipo test)

Mapa conceptual

Trabajo académico

Preguntas del minuto

Diario

Portafolio

Proyecto

Caso

Observacion

Coevauacion

Autoevaluacion

5.5 NIVEL 1: Troncalidad

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Gestion
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
10,5 45

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Ser capaz de planificar y programar la produccién de manera eficiente y acorde a los objetivos de la empresa asi como entender las conexiones del subsistema de
planificacion y programacion de la produccion con el resto de subsistemas de la empresa.

. Ser capaz de andlizar, comprender y aplicar metodologias para el disefio y medicion de los procesos productivos y de los métodos de trabajo

. Conocer laimportanciay el impacto de la gestion del flujo de materiales para una empresay conocer |os aspectos relacionados con la logistica de aprovisiona
miento, internay de distribucion junto con las herramientas y metodol ogias aplicables para su correcta implantacion en las empresas.

. Ser capaz de desarrollar los model os que permitan definir adecuadamente las ubicaciones y cantidades ideales de inventario de |os materiales en unaempresain-
dustrial y establecer |os mecanismos para gestionar y controlar esos inventarios.

. Tener capacidad parafijar estrategiasy politicas funcionales en las empresas de acuerdo con andlisis de la situacion, el entorno y lalegislacion.

. Ser capaz de analizar balances e informes financieros de la empresa, asi como de sus proveedoresy clientes.

- Ser capaz de aplicar politicas de gestion de recursos humanos (seleccion, carrera profesional, etc.) de acuerdo con la estrategia de laempresa.

. Ser capaz de desarrollar lagestion del sistema de innovacion de la empresa (1+D+i) : objetivos, gestion de cartera de proyectos, mediciones, incentivos, etc.

. Saber organizar y planificar |as actividades de |as empresas de acuerdo con su estrategia y la normativa aplicable para conseguir la calidad en sus productos y
servicios, de formaeficaz y eficiente seglin los principios de la Calidad Total

. Ser capaz dedirigir y gestionar proyectos en cualquier ramade laIngenieria Industrial, en un contexto ético y sostenible.

. Ser capaz de planificar, controlar y gestionar recursos, plazosy resultados en proyectos de cualquier ramade laingenieriaindustrial.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Planificacion y Programacion de Produccion. Gestion de Inventarios. Logistica. Modelos de Gestion. Estrategia. Planificacion. Gestion de la Investigacion e innovar
cion. RRHH. Gestion de Calidad. Sistemas de informacion. Contabilidad financieray de costes. Derecho mercantil y laboral. Competencias técnicas del Director de
Proyectos:planificacion y control, gestion de recursos. Competencias de comportamiento: liderazgo; compromiso y motivacion, creatividad; negociacion, ética. Compe-
tencias contextuales: orientacion a proyectos; programas y carteras; seguridad, higiene y medioambiente.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Temporalidad:

Para el ltinerario 2, la materia se imparte en los semestres 2y 3.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

GEL1 - Tener conocimientos adecuados de |os aspectos cientificos y tecnol égicos de: métodos matematicos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria el éctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
electronicaindustrial, automatica, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informética industrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

GE2 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos, instalacionesy plantas.

GES3 - Dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares.

GE4 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos.
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GES - Redlizar la planificacion estratégicay aplicarla a sistemas tanto constructivos como de produccién, de calidad y de gestion
medioambiental.

GEB6 - Gestionar técnicay econdmicamente proyectos, instalaciones, plantas, empresas'y centros tecnol 4gi cos.

GE7 - Poder gjercer funciones de direccién general, direccion técnicay direccion de proyectos |+D+i en plantas, empresasy centros
tecnol 6gicos.

GES8 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacidn necesariaen el gercicio de la profesion de Ingeniero
Industrial.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CBY7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y 1os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

GSL1 - Conocimientos'y capacidades para organizar y dirigir empresas.

GS2 - Conocimientos y capacidades de estrategiay planificacion aplicadas a distintas estructuras organizativas.

GS3 - Conocimientos de derecho mercantil y laboral.

G$4 - Conocimientos de contabilidad financieray de costes.

GS5 - Conocimientos de sistemas de informacion ala direccidn, organizacién industrial, sistemas productivosy logisticay sistemas
de gestién de calidad.

GS6 - Capacidades para organizacion del trabajo y gestion de recursos humanos. Conocimientos sobre prevencidn de riesgos
laborales.

GS7 - Conocimientos y capacidades para la direccion integrada de proyectos.

GS8 - Capacidad parala gestion de la Investigacion, Desarrollo e Innovacion tecnol égica.

IPC1 - Capacidad para el disefio, construccion y explotacién de plantas industriales.

IPC2 - Conocimientos sobre construccion, edificacion, instalaciones, infraestructuras y urbanismo en el ambito de laingenieria
industrial.

IPC4 - Conocimiento y capacidades para el proyectar y disefiar instalaciones eléctricasy de fluidos, iluminacién, climatizacion 'y
ventilacién, ahorro y eficiencia energética, aclstica, comunicaciones, dométicay edificios inteligentes e instalaciones de Seguridad.

IPC6 - Conocimientos y capacidades para realizar verificacion y control de instalaciones, procesosy productos.

IPC7 - Conocimientos y capacidades pararealizar certificaciones, auditorias, verificaciones, ensayos e informes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de Trabajo Auténomo 262,5 0
PrécticaAula 40 100
Préctica Informética 2 100
Préctica Laboratorio 28 100
TeoriaAula 80 100
5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
Clase magistral
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Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Supervisiéon

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio teorico

Estudio préactico

Actividades complementarias

Trabajo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 30.0 50.0
Pruebas objetivas (tipo test) 20.0 35.0
Trabajo académico 10.0 20.0
Preguntas del minuto 0.0 10.0
Proyecto 5.0 20.0
Caso 0.0 10.0
Coevauacion 0.0 10.0
Autoevaluacion 0.0 10.0

NIVEL 2: Construcciones Industriales e Ingenieria M ecanica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

17,25

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

17,3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Ser capaz de proyectar, calcular y disefiar productos, procesos, instalacionesy plantas.

. Tener capacidad para €l disefio, construccion y explotacion de plantasindustriales.

. Tener conocimientos sobre construccion, edificacion, instalaciones, infraestructuras y urbanismo en el dmbito de laingenieriaindustrial.

. Tener conocimientosy capacidades para el calculoy disefio de estructuras.

. Ser capaz de analizar, disefiar o seleccionar componentes de méquinas y equipos industriales, incluyendo elementos de transmision, elésticos y uniones.
. Ser capaz de andlizar, disefiar o seleccionar elementos y/o sistemas de transporte interno.

. Ser capaz de disefiar y proyectar procesos de fabricacion, junto con su verificacion y control.

. Tener capacidad para disefiar e implantar sistemas integrados de fabricacion.

. Comprender la complejidad de un sistema productivo y aplicar soluciones integradoras, multidisciplinares e innovadoras en el &mbito de |a fabricacion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Construccion: Disefio de sistemas estructurales y constructivos en plantas industriales. Arquitectura: Disefio de plantas industriales. Distribucion en planta (SLP). El am-
bientey la seguridad en la plantaindustrial. Urbanismo: Legislacion. Modelos de actuacion urbanistica en suelo industria. Elementos de la ordenacion del suelo indus-
trial y proyecto de urbanizacién. Disefio de componentes de maquinas. Elementos de transmision. Elementos el asticos. Uniones. Sistemas de transporte interno y ma-
nutencién. Vehiculos de transporte interno. Transporte continuo de carga. Transporte robotizado. Tecnologia de |os procesos de fabricacion. Méaguinas Herramientas de
Control Numérico (MHCN). Sistemas I ntegrados de Fabricacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Temporalidad:

Para el ltinerario 2, la materia se imparte en los semestres 2y 4.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

GE1 - Tener conocimientos adecuados de |os aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos mateméticos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
electrénicaindustria, automética, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informética industrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

GE2 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos, instalacionesy plantas.

GE4 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacién en productos, procesos y métodos.

GEB6 - Gestionar técnicay econdmicamente proyectos, instalaciones, plantas, empresas'y centros tecnol 4gi cos.

GES8 - Conocimiento, comprensién y capacidad para aplicar lalegislacién necesariaen el gercicio de la profesion de Ingeniero
Industrial.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y 1os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o autbnomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

IPCL1 - Capacidad para el disefio, construccion y explotacion de plantas industriales.

IPC2 - Conocimientos sobre construccién, edificacion, instalaciones, infraestructuras y urbanismo en el ambito de laingenieria
industrial.

IPC3 - Conocimientos y capacidades para el calculoy disefio de estructuras.

IPC4 - Conocimiento y capacidades para el proyectar y disefiar instalaciones eléctricasy de fluidos, iluminacidn, climatizaciony
ventilacién, ahorro y eficiencia energética, aclstica, comunicaciones, dométicay edificios inteligentes e instalaciones de Seguridad.

IPC5 - Conocimientos sobre métodos y técnicas del transporte y manutencion industrial.

IPC6 - Conocimientos y capacidades pararealizar verificacion y control de instalaciones, procesosy productos.
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IPC7 - Conocimientos y capacidades pararealizar certificaciones, auditorias, verificaciones, ensayos e informes.

TI2 - Conocimiento y capacidad para proyectar, calcular y disefiar sistemas integrados de fabricacion.

TI3 - Capacidad para el disefio y ensayo de maquinas.

TI8 - Capacidad para disefiar y proyectar sistemas de produccion automatizados y control avanzado de procesos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de Trabajo Auténomo 301,9 0

PrécticaAula 45,5 100

Préctica Informética 20 100

Préctica Laboratorio 15 100

TeoriaAula 92 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Supervisiéon

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio tedrico

Estudio practico

Actividades complementarias

Trabgjo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 20.0 40.0

Pruebas objetivas (tipo test) 25.0 45.0

Trabajo académico 20.0 30.0

Observacion 10.0 20.0

NIVEL 2: Instalaciones Industriales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 14,25

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9,8

4,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

21/126

csv: 117747357653486472642346



) m
j=1a}

ERMNC HIMISTERSC
o ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

Identificador : 4314524

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Tener conocimiento de los métodos de produccién de frio, asi como de los fluidos refrigerantes y sus propiedades.
. Saber escoger €l ciclo de produccion de frio para una aplicacion, y ser capaz de calcular su rendimiento esperado.

. Tener conocimiento de los tipos de combustibles, tipos de calderas y los tipos de combustion. Ser capaz de crear el diagrama triangular del combustibley de cal-
cular el rendimiento de una caldera.

. Tener conocimiento de las propiedades del aire himedo. Ser capaz de calcular la potenciay l0s pasos necesarios pararealizar una transformacion sicrométrica.
. Tener conocimiento de |os tipos de sistemas de climatizacion y del uso de labombade calor en ellos.

- Ser capaz de analizar el funcionamiento de las Centrales Eléctricasy seleccionar los generadores'y resto de equipos el éctricos de cualquier tipo de Central Eléc-
trica

. Ser capaz de disefiar y Proyectar Lineas Eléctricas de cualquier nivel de Tension.

. Ser capaz de disefiar y proyectar instal aciones complejas de Baja Tension y de lluminacién, considerando como factor destacado de disefio el ahorro energético.

. Ser capaz de analizar el funcionamiento y seleccionar las méquinas hidraulicas, elementos de regulacion y control y otros equipos que forman parte de las insta-
laciones de fluidos.

. Ser capaz de analizar, disefiar y proyectar Instalaciones de Fluidos (liquidos y gases) tomando en consideracion la normativa existente.

55.1.3 CONTENIDOS

Produccién de frio: Disefio de plantas. Produccion de calor:Tipos'y seleccion de calderas, disefio de salas. Confort térmico. Psicrometria. Célculo de cargas térmicasy es-
timacion de consumos. Disefio de instal aciones de climatizacion. Técnicas de ahorroy eficiencia energética. Normativa (RITE). Generacion de la Energia Eléctrica (EE):
Centrales convencionales: Hidréaulicas, Térmicas, Nucleares. Centrales de energias renovables. Generacion Distribuida. Redes de Transporte de la Energia Eléctrica (EE).
Sistemas de Distribucion de la EE en Altay Baja Tension. Proyecto y Disefio de Instalaciones Eléctricas y de Iluminacion. Proyecto, disefio y eval uacion de instalaciones
de fluidos (liquidos y gases) en el ambito de la Ingenierialndustrial. Normativa. Elementos de |as instalaciones: méquinas hidraulicas, conducciones, elementos de regu-
lacion y control, elementos de seguridad y otros.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Temporalidad:

Para el ltinerario 2, la materia se imparte en los semestres 3y 4.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

GEL1 - Tener conocimientos adecuados de |os aspectos cientificos y tecnol égicos de: métodos matematicos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
electronicaindustrial, automatica, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informética industrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

GE2 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos, instalacionesy plantas.

GE4 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacién en productos, procesos y métodos.

GE6 - Gestionar técnicay econdmicamente proyectos, instalaciones, plantas, empresasy centros tecnol 6gicos.

GES8 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacidn necesariaen el gercicio de la profesion de Ingeniero
Industrial.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y 1os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades
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CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

IPC1 - Capacidad para el disefio, construccion y explotacién de plantas industriales.

industrial.

IPC2 - Conocimientos sobre construccion, edificacion, instalaciones, infraestructuras y urbanismo en el dmbito de laingenieria

IPC4 - Conocimiento y capacidades para el proyectar y disefiar instalaciones eléctricas y de fluidos, iluminacion, climatizaciony
ventilacion, ahorro y eficiencia energética, acdstica, comunicaciones, dométicay edificios inteligentes e instalaciones de Seguridad.

IPC6 - Conocimientosy capacidades pararealizar verificacion y control de instalaciones, procesosy productos.

IPC7 - Conocimientos y capacidades pararealizar certificaciones, auditorias, verificaciones, ensayos e informes.

TI1 - Conocimiento y capacidad para el andlisisy disefio de sistemas de generacion, transporte y distribucion de energia eléctrica.

decdory frioindustrial.

TI5 - Conocimientos 'y capacidades para el disefio y andlisis de maguinas y motores térmicos, méguinas hidraulicas e instalaciones

TI6 - Conocimientos y capacidades que permitan comprender, analizar, explotar y gestionar las distintas fuentes de energia.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de Trabajo Auténomo 2494 0

PrécticaAula 375 100

Préctica Informética 15 100

Préctica Laboratorio 14 100

TeoriaAula 76 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Supervisiéon

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos préacticos

Estudio tedrico

Estudio practico

Actividades complementarias

Trabajo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 70.0 90.0
Pruebas objetivas (tipo test) 5.0 15.0
Trabajo académico 5.0 15.0
Proyecto 0.0 15.0
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NIVEL 2: Ampliacion de Tecnologias I ndustriales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 13,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
9 45

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Ser capaz de analizar el funcionamiento y disefiar maquinasy motores térmicos.

. Ser capaz de conocer los diferentes tipos de combustibles y gestionar |as diferentes fuentes de energia.

. Ser capaz de analizar y disefiar procesos quimicos

. Ser capaz de seleccionar y aplicar procesos quimicos en las industrias de polimeros, petroquimicay bioquimica.

. Tener capacidad para el disefio y evaluacion de sistemas de produccion automatizados y de sistemas de control de procesos industriales.
. Tener capacidad para el disefio y evaluacion de sistemas electronicos y de instrumentacion industrial.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Andlisis de motores de combustién interna alternativos, turbinas de gasy turbinas de vapor. Elementos constructivos. Caracteristicas de operacion. Mantenimiento de
méquinas y motores térmicos. Evolucién futura. Disefio. Impacto medioambiental y su control. Tipos de combustibles y sus fuentes. Procesos de combustion. Recupera-
cion de energia térmica. Estrategias de cogeneracion. Balances de materiay entalpia. Cinética aplicaday reactores quimicos. Operaciones bésicas de la Ingenieria Quimi-
ca. Tecnologia de polimeros. Petroquimica. Tecnologia biogquimica. Proyecto, disefio y evaluacion de sistemas de produccion automatizados y de sistemas de control de
procesos industriales. Proyecto, disefio y evaluacion de sistemas electrénicos y de instrumentacion industrial. Sistemas €l ectrénicos de adquisicion y procesado de sefia
les.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Temporalidad:

Para el Itinerario 2, la materia se imparte en los semestres 3y 4.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

GEL1 - Tener conocimientos adecuados de |os aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos mateméticos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
eectrénicaindustrial, automética, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informéticaindustrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

GE2 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos, instalacionesy plantas.

GE4 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos.

GES6 - Gestionar técnicay econémicamente proyectos, instalaciones, plantas, empresasy centros tecnol 6gicos.

GES8 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen el gercicio de la profesién de Ingeniero
Industrial.
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CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

IPC4 - Conocimiento y capacidades para el proyectar y disefiar instalaciones eléctricas y de fluidos, iluminacion, climatizaciony

ventilacién, ahorro y eficiencia energética, aclstica, comunicaciones, dométicay edificios inteligentes e instalaciones de Seguridad.

IPC6 - Conocimientos y capacidades pararealizar verificacion y control de instalaciones, procesosy productos.

IPC7 - Conocimientos y capacidades pararedlizar certificaciones, auditorias, verificaciones, ensayos e informes.

TI2 - Conocimiento y capacidad para proyectar, calcular y disefiar sistemas integrados de fabricacion.

T14 - Capacidad para el andlisisy disefio de procesos quimicos.

TI15 - Conocimientos y capacidades para el disefio y andlisis de maquinas'y motores térmicos, maguinas hidraulicas e instalaciones
decaory frio industrial.

TI6 - Conocimientos 'y capacidades que permitan comprender, analizar, explotar y gestionar las distintas fuentes de energia.

TI7 - Capacidad para disefiar sistemas electrénicos y de instrumentacién industrial .

TI8 - Capacidad para disefiar y proyectar sistemas de produccion automatizados y control avanzado de procesos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de Trabajo Autbnomo 236,3 0

PrécticaAula 36 100

Préctica Informética 8.8 100

Préctica Laboratorio 18,2 100

TeoriaAula 72 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Supervisiéon

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio tedrico

Estudio practico
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Actividades complementarias

Trabajo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta 50.0 70.0
Pruebas objetivas (tipo test) 10.0 30.0
Trabajo académico 10.0 30.0
55NIVEL 1: Optatividad

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Optatividad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

9

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Aplicar el cadigo ético y legal dentro de su &mbito de trabajo.
Proponer y construir en equipo soluciones a problemas en diversos ambitos, con una visién global.
Afrontar los deberes y dilemas éticos de la profesion.
Exponer e interpretar resultados segun diferentes publicos y objetivos.
Comunicarse de forma clara y eficaz en una presentacién oral, tanto en lengua propia como extranjera, utilizando las estrategias y los medios adecuados.

* Indagar en nuevas areas de conocimiento y realizar aportaciones significativas o ciertas innovaciones..

5.5.1.3 CONTENIDOS

Précticas en Empresa. Aplicaciones informéticas complementarias. Talleresy Laboratorios Précticos complementarios. Sostenibilidad y Calidad ambiental. Responsabili-
dad Social en lalngenieria. Complementos de Tecnologias. Desarrollo de habilidades personales, interpersonalesy de grupo. Gestion de lainnovacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Temporalidad:
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Los alumnos que siguen el Itinerario 2 no cursan esta materia.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a pablicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de Trabajo Auténomo 1575 0

PrécticaAula 24 100

Préctica Informética 100

Préctica Laboratorio 100

TeoriaAula 48 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Supervisiéon

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio tedrico

Estudio préactico

Actividades complementarias

Trabgjo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen ora

0.0

15.0

Prueba escrita de respuesta abierta

0.0

70.0
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Pruebas objetivas (tipo test) 0.0 50.0
Trabajo académico 5.0 90.0
Portafolio 0.0 20.0
Proyecto 0.0 40.0
Caso 0.0 35.0
Observacion 0.0 25.0
Autoevaluacion 0.0 20.0
55NIVEL 1: Trabajo Fin de M aster

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de Master

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Master

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

12

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

§ Aplicar las metodologias y las herramientas de andlisis, disefio e implementacion de un proyecto en el &mbito de la ingenieria que le es propio.

§ Dar una solucion al proyecto planteado que sea realizable considerando las herramientas propias de la ingenieria.

§ Comunicar el proyecto realizado de forma clara y eficaz, tanto de forma oral como escrita, utilizando las estrategias y los medios adecuados.

§ Analizar, valorar y responder las preguntas que se le formulen respecto al proyecto presentado, en una presentacién oral

5.5.1.3 CONTENIDOS

Ejercicio original realizado individuamente y presentado y defendido ante un Tribunal Universitario consistente en un proyecto integral de Ingenieria Industrial de natu-
raleza profesional en el que se sinteticen las competencias adquiridas en |as ensefianzas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

GEL1 - Tener conocimientos adecuados de |0s aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos mateméticos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecénica de medios continuos,
electrénicaindustrial, automética, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informética industrial, urbanismo,

infraestructuras, etc.
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GE2 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos, instalacionesy plantas.

GE3 - Dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares.

GE4 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacién en productos, procesos y métodos.

GES5 - Redlizar laplanificacion estratégicay aplicarla a sistemas tanto constructivos como de produccion, de calidad y de gestién
medioambiental.

GEB6 - Gestionar técnicay econémicamente proyectos, instalaciones, plantas, empresasy centros tecnol 6gicos.

GE7 - Poder gjercer funciones de direccion general, direccion técnicay direccion de proyectos [+D+i en plantas, empresasy centros
tecnol 6gicos.

GES8 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen el gercicio de la profesién de Ingeniero
Industrial.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y |0s conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

TRFM - Realizacion, presentacion y defensa, una vez obtenidos todos |os créditos del plan de estudios, de un gjercicio original
realizado individualmente ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto integral de Ingenierialndustrial de naturaleza
profesional en € que se sinteticen las competencias adquiridas en las ensefianzas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

No existen datos

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Laboratorio

Supervision

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio tedrico

Estudio préactico

Actividades complementarias

Trabajo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Trabajo académico 100.0 100.0

5.5 NIVEL 1: Complementos de tecnologias industriales

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1
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NIVEL 2: Sistemasy Méaquinas Fluidomecanicas para nivelacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

45

4,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en tecnologias Industriales

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Tener conocimientos de Maquinas Hidréulicas y los principios basicos de disefio de las mismas.
Ser capaz de Seleccionar adecuadamente una maquina Hidraulica para una aplicacion determinada, asi como su sistema de regulacion para lograr el minimo consumo energético.
Tener conocimientos de los proceos fundamentales en las Maquinas Térmicas y de Frio, y de sus caracteristicas de disefio.

Tener capacidad para analizar las condiciones de operacién de instalaciones energéticas basadas en motores térmicos.

55.1.3 CONTENIDOS

Introduccion, definicion y clasificacion de las Maguinas Hidraulicas. Principios bésicos de funcionamiento. Andlisis dimensional y semejanza. Seleccion, instalaciony
utilizacion. Funcionamiento y regulacion de Méquinas Hidréaulicas en instalaciones. Introduccién alas méguinas térmicas. Bases de motores térmicos: turbomaquinasy
motores de combustion interna alternativos. Bases de maguinas y equipos térmicos para produccion de frio y calor. Emisiones y Rendimiento.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias de nivelacion:

N1: Conocer las diferentes fuentes de energia y los principios basicos de la gestion energética para su aplicacion en el ambito industrial, teniendo en cuenta los aspectos medioambientales
relacionados.

N2: Aplicar los conocimientos de termodindmica y mecénica de fluidos para el disefio y célculo de maquinas e instalaciones de fluidos, asi como de instalaciones de produccién y utilizacion de
energia.

Temporalidad:

Esta materia solo la realizaran los alumnos del Itinerario 2, dependiendo de la formacién de origen.
Se impartiran:

Curso 1. Semestre A. 4.5 ECTS

Curso 1. Semestre B. 4.5 ECTS

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

GEL1 - Tener conocimientos adecuados de |os aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos matematicos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria el éctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
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eectrénicaindustrial, automética, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informéticaindustrial, urbanismo,

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de Trabajo Auténomo 1575 0

PrécticaAula 24 100

Préctica Informética 5 100

Préctica Laboratorio 13 100

TeoriaAula 48 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Supervisiéon

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos préacticos

Estudio tedrico

Estudio préactico

Actividades complementarias

Trabgjo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta 60.0 80.0
Pruebas objetivas (tipo test) 15.0 25.0
Trabajo académico 0.0 10.0
Caso 0.0 10.0

NIVEL 2: Tecnologia de Maquinasy Materiales para nivelacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa
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ECTSNIVEL 2

10,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

4,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en tecnologias Industriales

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Ser capaz de disefiar o seleccionar elementos o componentes mecanicos basicos.
Ser capaz de aplicar técnicas de andlisis de fallo por fatiga en el disefio de sistemas mecanicos.

Capacidad para la seleccién adecuada de materiales, técnicas de obtencién, transformacion, unién y tratamientos que permitan obtener componentes con las propiedades adecuadas de rigi-
dez, resistencia y fiabilidad para aplicaciones estructurales y disefio mecanico.

Capacidad para prever, diagnosticar y prevenir los diferentes modos de fallo o fractura en servicio de los materiales empleados en aplicaciones estructurales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bases para el disefio mecanico. Estados multiaxiales. Fallo estético y fatiga de alto ciclo. Aplicaciones al disefio de elementos de méaquinas. Andlisis de componentes me-
canicos mediante ordenador. Tecnologias de obtencién, transformacion y tratamiento de materiales (metdlicos, cerdmicos, polimeros y compuestos). Tratamientos térmi-
cos. Uniones adhesivas y soldaduras. Comportamiento en servicio. Corrosion y deterioro. Defectologia, inspeccién y ensayos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias para nivelacion:

N3: Aplicar los conocimientos de ingenieria mecénica y de materiales a conceptos o desarrollos tecnolégicos en el &mbito industrial.
N4: Aplicar los conocimientos de ingenieria mecanica y resistencia de materiales al disefio de estructuras y construcciones industriales.
Temporalidad:

Esta materia solo la realizaran los alumnos del Itinerario 2, dependiendo de la formacién de origen.

Se impartiran:

Curso 1. Semestre A. 6 ECTS

Curso 1. Semestre B. 4.5 ECTS

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

GEL1 - Tener conocimientos adecuados de |0s aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos mateméticos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecénica de medios continuos,
electrénicaindustrial, automética, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informéticaindustrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de Trabajo Auténomo 183,8 0

PrécticaAula 30 100

Préctica Laboratorio 21 100

TeoriaAula 54 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Supervisiéon

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos practicos

Estudio tedrico

Estudio practico

Actividades complementarias

Trabajo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta 40.0 60.0
Pruebas objetivas (tipo test) 30.0 50.0
Observacion 10.0 30.0

NIVEL 2: Estructurasy Construcciones | ndustriales para nivelacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

10,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

10,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en tecnologias Industriales

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer diversos métodos de analisis de estructuras reticuladas planas y el alcance de los mismos.

Obtener los movimientos en los nudos, las reacciones en los apoyos y los esfuerzos en los elementos de una estructura reticulada plana.
Intepretar correctamente los resultados obtenidos del analisis computerizado de estructuras.

Ser capaz de predimensionar adecuadamente un elemento estructural de acero segln la normativa vigente.

Conocer las diversas tipologias de edificaciones industriales y su &mbito de aplicacién asi como su funcionameinto.

Conocer los materiales, elementos y piezas para la construccién de un edificio industrial.

Conocer y evaluar las diferentes acciones en edificios y construcciones industriales.

Conocer el célculo de los elementos de una nave industrial: pérticos, correas, hastiales, sistemas contra viento, arriostramientos, apoyos y cimentaciones.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conocimientos y capacidades para aplicar los fundamentos de la elasticidad y resistencia de materiales a comportamiento de sdlidos reales. Conocimientos y capacida-
des para el cdculoy disefio de estructuras. Conocimiento y capacidad parael calculo y disefio de construcciones industriales. Elementos constructivos. Acciones. Mate-
riales, piezas y sistemas estructurales. Bases de célculo. Calculo de elementos. Apoyos. Cimentaciones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias para nivelacion:

N4: Aplicar los conocimientos de ingenieria mecanica y resistencia de materiales al disefio de estructuras y construcciones industriales.

Temporalidad:
Esta materia solo la realizaran los alumnos del Itinerario 2, dependiendo de la formacién de origen.
Se impartiran:

Curso 1. Semestre A. 10.5 ECTS

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

GE1 - Tener conocimientos adecuados de | os aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos mateméticos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecénica de medios continuos,
eectrénicaindustrial, automética, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informéticaindustrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos

nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de Trabajo Autbnomo 183,8 0

PrécticaAula 30 100

Préctica Informética 15 100

Préctica Laboratorio 6 100

TeoriaAula 54 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Supervisiéon

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos practicos

Estudio tedrico

Estudio practico

Actividades complementarias

Trabajo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta 40.0 65.0
Pruebas objetivas (tipo test) 15.0 40.0
Trabajo académico 15.0 20.0

NIVEL 2: Tecnologia Electroénicay Automética para nivelacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

16,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

10,5

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en tecnologias Industriales

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adquirir unas nociones minimas de la estructura de un computador, de su funcionamiento y de sus posibilidades en la industria.
Ser capaz de evaluar las posibilidades de informatizacion de una industria y realizar el andlisis para su implantacion.

Tener conocimientos sobre los circuitos basicos empleados en Electrénica Analégica, Electrénica Digital y Electrénica de Potencia, asi como sobre los métodos de andlisis de los mismos y
algunas nociones bésicas de disefio de circuitos.

Ser capaz de seleccionar adecuadamente un circuito electrénico para una aplicacién determinada, conocer el funcionamiento del mismo y saber seleccionar, para ciertas configuraciones sen-
cillas, el valor de los componentes que lo integran.

Tener conocimientos para el disefio y validacién de lazos basicos de regulacion en sistemas de control de procesos.

Tener capacidad para el disefio y programacién de automatismos en sistemas de produccién industrial.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Representacion de lainformacion. Estructura de computadores. Sistemas informéticos industriales. Redes de comunicacion. Circuitos electronicos digitales combinacio-
nalesy secuenciales. Circuitos digitales programables: microcontroladoresy PLD¢s. Sensores e instrumentacion electrénica. Convertidores el ectrénicos de potencia. Mo-
delado e identificacion de sistemas dindmicos lineales. Disefio de sistemas de control. Disefio de automatismos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias para nivelacion:

N7: Aplicar los conocimientos de electrénica para el calculo y disefio de sistemas electronicos analdgicos, digitales y de potencia y la utilizacion de instrumentacion electronica en el &mbito in-
dustrial.

N8: Aplicar los conocimientos de automatica e informatica para disefiar sistemas de control y automatizacién industrial, asi como redes de comunicaciones.

Temporalidad:

Esta materia solo la realizaran los alumnos del Itinerario 2, dependiendo de la formacién de origen.
Se impartiran:

Curso 1. Semestre A. 10.5 ECTS

Curso 1. Semestre B. 6 ECTS

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

GEL1 - Tener conocimientos adecuados de |os aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos mateméticos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
electronicaindustrial, automatica, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informética industrial, urbanismo,
infraestructuras, €etc.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de Trabajo Autbnomo 288,8 0

PrécticaAula 44 100

Préctica Informética 10,5 100

Préctica Laboratorio 225 100

TeoriaAula 88 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Supervisiéon

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos practicos

Estudio tedrico

Estudio practico

Actividades complementarias

Trabajo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta 30.0 50.0
Pruebas objetivas (tipo test) 20.0 50.0
Trabajo académico 5.0 25.0
Proyecto 10.0 30.0

NIVEL 2: Complementos de M atematicas par a nivelacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en tecnologias Industriales

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer y manejar determinadas herramientas matematicas: tansformadas de Laplace y de Fourier, funciones de matrices, método de separacion de variables y métodos de tipo Runge-Kut-
ta.

Seleccionar el método matematico apropiado para resolver un problema de valores iniciales o de contorno para una ecuacion o un sistema de ecuaciones diferenciales.

55.1.3 CONTENIDOS

Resolucion de problemas de valores iniciales y problemas de contorno para ecuaciones y sistemas de ecuaciones diferenciaes ordinarias'y en derivadas parciales utilizan-
do transformadas integrales, funciones especiales, transformaciones conformesy el método de separacion de variables. Resolucién de grandes sistemas lineales mediante
métodos iterativos y resolucion de problemas de valores iniciales para ecuaciones y sistemas de ecuaciones diferenciales ordinarias mediante métodos de tipo Runge-Kut-
ta

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias para nivelacion:

N10: Comprensién y dominio de métodos matematicos analiticos e introduccién a los métodos numéricos que amplien los conocimientos basicos adquiridos y que permitan resolver ecuacio-
nes y sistemas de ecuaciones diferenciales, ecuaciones integrales y ecuaciones integro-diferenciales, asi como sistemas de ecuaciones diferenciales ordinarias y en derivadas parciales.

Temporalidad:
Esta materia solo la realizarén los alumnos del Itinerario 2, dependiendo de la formacién de origen.
Se impartiran:

Curso 1. Semestre A. 6 ECTS

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

GEL1 - Tener conocimientos adecuados de |os aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos matematicos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria el éctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
electronicaindustrial, automatica, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informética industrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de Trabajo Auténomo 105 0

PrécticaAula 24 100

Préctica Informética 6 100

TeoriaAula 30 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Supervisiéon

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos practicos

Estudio tedrico

Estudio practico

Actividades complementarias

Trabajo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta 60.0

80.0

Trabajo académico 20.0

40.0

NIVEL 2: Complementos de | nvestigacion Oper ativa para nivelacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
45

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en tecnologias Industriales

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Tener los conocimientos basicos de los distintos modelos de investigacion operativa que se pueden aplicar en el &mbito industrial.

Ser capaz de obtener soluciones dptimas a problemas complejos de los distintos sistemas industriales.

55.1.3 CONTENIDOS

Introduccion alas técnicas bésicas de la Investigacion Operativa: Programacion Lineal, Enteray No Lineal, Gestion de Proyectos, Optimizacion en Redes. Aplicacion de
estas técnicas al dmbito de laIngenieriaIndustrial. Identificacion, planteamiento, modelizacion, resolucion y andlisis de problemas complejos de toma de decisiones sus-
ceptibles de ser tratados mediante técnicas de Investigacion Operativa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias para nivelacion:

N12: Comprensién y dominio de las Técnicas de Investigacion operativa que amplien los conocimientos basicos adquiridos y que permitan desarrollar, programar y aplicar estas técnicas para
analizar y modelar sistemas y procesos en el &mbito de las tecnologias industriales.

Temporalidad:
Esta materia solo la realizaran los alumnos del Itinerario 2, dependiendo de la formacién de origen.
Se impartiran:

Curso 1. Semestre B. 4.5 ECTS

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

GE1 - Tener conocimientos adecuados de | os aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos mateméticos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
eectrénicaindustrial, automética, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informéticaindustrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de Trabajo Auténomo 78,7 0

PrécticaAula 12 100

Préctica Informética 9 100

TeoriaAula 24 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas
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Estudio de casos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Supervisiéon

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos préacticos

Estudio tedrico

Estudio practico

Actividades complementarias

Trabajo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta

80.0

100.0

Pruebas objetivas (tipo test)

0.0

20.0

NIVEL 2: Complementos de M étodos M atematicos para nivelacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en tecnologias Industriales

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer y saber aplicar a problemas reales de ingenieria los distintos métodos numéricos que se estudian en la asignatura.

Ser capaz de seleccionar el método numérico adecuado a cada tipo de problema y realizar un andlisis critico de los resultados obtenidos.

Conocer y manejar de manera adecuada el software MATLAB y ANSYS

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Fundamentos de métodos numéricos para resolver de manera aproximada problemas rel acionados con |a aproximacién de funciones, célculo de integrales definidas, reso-
lucién de ecuaciones no lineales y sistemas de ecuaciones lineaesy no lineales, y resolucion de ecuaciones diferenciaes ordinarias'y en derivadas parciales utilizando el
método de las diferenciasfinitasy el de los elementos finitos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias para nivelacion:

N11: Comprension y dominio de métodos matematicos numéricos que amplien los conocimientos basicos adquiridos y que permitan desarrollar, programar y aplicar estos métodos para anali-
zar y modelar sistemas y procesos en el &mbito de las tecnologias industriales.

Temporalidad:
Esta materia solo la realizaran los alumnos del Itinerario 2, dependiendo de la formacién de origen.
Se impartiran:

Curso 1. Semestre B. 6 ECTS

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

GE1 - Tener conocimientos adecuados de | os aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos mateméticos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
electrénicaindustrial, automética, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informéticaindustrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de Trabajo Autbnomo 105 0

PrécticaAula 18 100

Préctica Informética 12 100

TeoriaAula 30 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Supervisién

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio teorico
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Estudio practico

Actividades complementarias

Trabgjo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 50 20.0

Pruebas objetivas (tipo test) 60.0 80.0

Trabajo académico 10.0 20.0

NIVEL 2: Complementos de Fisica para nivelacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en tecnologias Industriales

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Tener conocimiento de las técnicas avanzadas de estudio de la mecanica y el electromagnetismo.

Ser capaz de analizar los problemas mecanico y electromagnético desde diferentes puntos de vista para poder elegir el mejor método de resolucion.

55.1.3 CONTENIDOS

Mecéanica Analitica. Teoria de Campos. Electromagnetismo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias para nivelacion:

N8: Comprensién y dominio de conceptos sobre Mecénica, Teoria de Campos y Electromagnetismo que amplien los conocimientos basicos adquiridos y que permitan al alumno profundizar en
los principios fisicos en los que se fundamentan las tecnologias industriales.

Temporalidad:
Esta materia solo la realizarén los alumnos del Itinerario 2, dependiendo de la formacién de origen.
Se impartiran:

Curso 1. Semestre A. 6 ECTS

55.1.5 COMPETENCIAS

43/ 126

csv: 117747357653486472642346



ERMNC HIMISTERSC
o ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

Identificador : 4314524

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

infraestructuras, €etc.

GEL1 - Tener conocimientos adecuados de |os aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos mateméticos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
electronicaindustrial, automatica, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informética industrial, urbanismo,

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de Trabajo Auténomo 105 0

PrécticaAula 24 100

Préctica Laboratorio 6 100

TeoriaAula 30 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Supervision

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio tedrico

Estudio préactico

Actividades complementarias

Trabajo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta 50.0 70.0
Pruebas objetivas (tipo test) 20.0 40.0
Trabajo académico 5.0 15.0

NIVEL 2: Tecnologia Eléctricay Energetica para nivelacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa
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ECTSNIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
10,5 45

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en tecnologias Industriales

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Tener conocimientos basicos de Maquinas Eléctricas y los principios basicos para su aplicacion industrial.

Ser capaz de seleccionar adecuadamente una maquina eléctricaca para una aplicacion determinada, asi como su sistema de regulacién para lograr el minimo consumo energético.
Tener conocimientos bésicos de Instalaciones Eléctricas y los principios basicos para su aplicacion industrial.

Ser capaz de seleccionar los componentes de una iinstalacion electrica de baja tensién y de un Centro de Transformacion, ppara poder hacer proyectos de estas instalaciones
Entender el funcionamiento de los Sistemas Electricos de Potencia.

Conocer las principales fuentes de energia, asi como las caracteristicas de las principales transformaciones energéticas.

Ser capaz de evaluar la conveniencia o no de una transformacién energética en base a criterios de eficiencia, sostenibilidad e impacto ambiental.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Circuitos magnéticos aplicados a méquinas eléctricas. Transformadores monofasicos y trifasicos. Fundamentos de magquinas eléctricas rotativas. Descripcion de los tipos
bésicos. Caracterizacion industrial. Introduccion alos sistemas de generacion, transporte y distribucion de la energia eléctrica. Instalaciones de baja tension. Centros de
Transformacién. Fuentes de Energia. Energias convencionalesy energias renovables. Andlisis, explotacion y gestion de la energia. Impacto ambiental y sostenibilidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias para nivelacion:

N1: Conocer las diferentes fuentes de energia y los principios basicos de la gestion energética para su aplicacion en el &mbito industrial, teniendo en cuenta los aspectos medioambientales
relacionados.

N5: Aplicar los conocimientos de teoria de circuitos para el calculo y disefio de instalaciones eléctricas.

N6: Aplicar los conocimientos de electromagnetismo y maquinas eléctricas para el célculo y disefio de maquinas eléctricas.

Temporalidad:

Esta materia solo la realizarén los alumnos del Itinerario 2, dependiendo de la formacién de origen.
Se impartiran:

Curso 1. Semestre A. 10.5 ECTS

Curso 1. Semestre B. 4.5 ECTS

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES
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GEL1 - Tener conocimientos adecuados de |os aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos mateméticos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria el éctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
electronicaindustrial, automatica, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informética industrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades de Trabajo Auténomo 262,5 0

PrécticaAula 40 100

Préctica Informética 12 100

Préctica Laboratorio 18 100

TeoriaAula 80 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

L aboratorio

Supervision

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio tedrico

Estudio préactico

Actividades complementarias

Trabajo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 40.0 80.0

Pruebas objetivas (tipo test) 10.0 40.0

Preguntas del minuto 5.0 20.0

55 NIVEL 1: Especialidad en utilizacion de energia

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Aplicaciones de la energia térmica
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

16,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

16,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en utilizacidn de energia

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para el andlisis avanzado y disefio de motores térmicos e instalaciones de cogeneracion.
Capacidad para el disefio avanzado de instalaciones de climatizacién y de Agua Caliente Sanitaria.

55.1.3 CONTENIDOS

Cogeneracion de energia eléctricay térmicaen laindustria. Sistemas de produccion termoeléctrica. Fundamentos y tecnologia de las central es de cogeneracion. Combus-
tibles y combustion. Equipos de |as centrales térmicas. Operacion de centrales de cogeneracion. Aspectos econdmicos. |mpactos medioambientales. Motores de combus-
tién interna alternativos. Tipologia de motores: 2 y 4 tiempos, MEC y MEP. Tecnologia de |os procesos internos: Renovacion de la carga, inyeccion de combustible y
combustion. Sistemas auxiliares: refrigeracion y lubricacion. Estrategias de control. Técnicas de diagndstico y mantenimiento. Evolucion futura. Turbinas de gas. Tipolo-
gias constructivas. Ciclos reales de turbinas de gas. Camaras de combustién. Combustibles. Sistemas auxiliares. Elementos constructivos. Curvas caracteristicas. Técni-
cas de diagnéstico y mantenimiento. Impacto medioambiental. Dimensionamiento de instalaciones de calefaccion y climatizacion. Sistemas de climatizacion. Dimensio-
namiento y seleccion de equipos. Sistemas de cal efaccion. Dimensionamiento de sistemas de ACS. Redaccion del proyecto. Normativa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias de la Especialidad:

EIUE: Capacidad para el andlisis avanzado, disefio, explotacion y optimizacién de instalaciones y equipos que utilicen energia térmica, asi como de instalaciones hidraulicas.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

GEL1 - Tener conocimientos adecuados de |os aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos matemaéti cos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
electronicaindustrial, automatica, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informética industrial, urbanismo,
infraestructuras, €etc.

GE2 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos, instalaciones y plantas.

GE4 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y 1os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

IPC4 - Conocimiento y capacidades para el proyectar y disefiar instalaciones eléctricas y de fluidos, iluminacion, climatizaciony
ventilacion, ahorro y eficiencia energética, acdstica, comunicaciones, dométicay edificios inteligentes e instalaciones de Seguridad.

decaory frioindustrial.

TI15 - Conocimientos y capacidades para el disefio y andlisis de maquinas'y motores térmicos, maguinas hidraulicas e instalaciones

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de Trabajo Auténomo 288,8 0

PrécticaAula 44 100

Préctica Informética 6 100

Préctica Laboratorio 27 100

TeoriaAula 88 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Supervision

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio tedrico

Estudio préactico

Actividades complementarias

Trabajo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 50.0 70.0
Pruebas objetivas (tipo test) 10.0 20.0
Trabajo académico 15.0 25.0
Caso 0.0 15.0

NIVEL 2: Eficiencia energética

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

13,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

13,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en utilizacidn de energia

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos y capacidades para disefiar, implementar y auditar programas de eficiencia energética en instalaciones hidraulicas y de la edificacion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Procesos consumidores de energia ligados al uso del agua (Captacién, bombeo, potabilizacion convencional, desalacién, distribucion, depuracion y calentamiento). Dise-
fio y estrategias de regulacion para la optimizacion del consumo energético en estos procesos. Ahorro de agua desde el punto de vista del ahorro energético (balance hi-
drico/energético, disminucion de lademanda, control de presiones de suministro, reduccién de pérdidas). Bases de la transferencia de energia en Edificios. Certificacion
Energética Directiva Europeay su transposicion espafiola. Procedimientos de certificacion en Espafia. Estrategias para reducir €l consumo de energia. Tarifas de la ener-
gia; Eléctrica, fosiles, renovables, programa OFE, y ratios de consumo estandar. Tipologia de Instalaciones. Equipos 'y procedimientos de toma de medidas segin lainsta-
lacion. Estructura de costes y consumos de energia. Andlisis o elaboracion de auditorias. Conocimiento, andlisisy valoracion de MAEs (Medidas de ahorro de energia) y
costes. Protocolos de verificacion y medida de los ahorros obtenidos. Presentacion de informes de auditorias. Financiacion y model os de contrataciones. Casos.

55.1.4 OBSERVACIONES

Competencias de la Especialidad:

EIUE: Capacidad para el andlisis avanzado, disefio, explotacién y optimizacién de instalaciones y equipos que utilicen energia térmica, asi como de instalaciones hidraulicas.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

GEL1 - Tener conocimientos adecuados de |os aspectos cientificos y tecnol égicos de: métodos matematicos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria el éctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
electronicaindustrial, automatica, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informética industrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

GE2 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos, instalacionesy plantas.

GE4 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos.

GES8 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen €l gjercicio de la profesion de Ingeniero
Industrial.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y 1os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

IPC4 - Conocimiento y capacidades para el proyectar y disefiar instalaciones eléctricas y de fluidos, iluminacion, climatizaciony
ventilacion, ahorro y eficiencia energética, acdstica, comunicaciones, dométicay edificios inteligentes e instalaciones de Seguridad.

IPC6 - Conocimientosy capacidades pararealizar verificacion y control de instalaciones, procesosy productos.

IPC7 - Conocimientos y capacidades parareadlizar certificaciones, auditorias, verificaciones, ensayos e informes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de Trabajo Auténomo 236,5 0

PrécticaAula 36 100

Préctica Informética 135 100

Préctica Laboratorio 135 100

TeoriaAula 72 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Supervisiéon

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio teorico

Estudio préactico

Actividades complementarias

Trabajo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta 20.0 30.0
Trabajo académico 50.0 70.0
Caso 10.0 20.0

NIVEL 2: Complementos de ingenieria de la energia para utilizacion de energia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa
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ECTSNIVEL 2

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

9

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en utilizacion de energia

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos y capacidades complementarias sobre analisis y explotacion de equipos y sistemas energéticos.

55.1.3 CONTENIDOS

Principios de disefio y fabricacion de las maguinas centrifugas. Bombas axiales y helico-centrifugas. Elementos auxiliares de las bombas. Ventiladores industriales. Tur-
binas hidréulicas. Aerogeneradores. Méaquinas volumétricas. Ensayos de las méquinas hidraulicas, normativa. Mantenimiento de las bombas. Introduccién a manteni-
miento de instal aciones y méquinas térmicas. Técnicas de monitorizado y diagnostico. Mantenimiento de motores alternativos. Mantenimiento de turbinas de vapor y gas.
Mantenimiento de instalaciones de frio y calor. Gestion e indicadores del mantenimiento. Objetivo de la simulacion. Comportamiento térmico de Edificios. Métodosy
alcance de las simulaciones. Célculo consumos. Evaluacion de MAES (Medidas de ahorro energético). Descripcion de las ecuaciones de balance de masa, energiay mo-
mento. Fenomenol ogia termohidraulica bésica. Codigos termohidraulicos. El codigo TRACE. El codigo de visualizacion SNAP.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias de la Especialidad:

EIUE: Capacidad para el andlisis avanzado, disefio, explotacion y optimizacién de instalaciones y equipos que utilicen energia térmica, asi como de instalaciones hidraulicas.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

GEL1 - Tener conocimientos adecuados de |os aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos mateméti cos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
electronicaindustrial, automatica, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informética industrial, urbanismo,
infraestructuras, €etc.

GE2 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos, instalacionesy plantas.

GE4 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a piblicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

IPC4 - Conocimiento y capacidades para el proyectar y disefiar instalaciones eléctricas y de fluidos, iluminacion, climatizaciony

ventilacion, ahorro y eficiencia energética, acdstica, comunicaciones, dométicay edificios inteligentes e instalaciones de Seguridad.

IPC6 - Conocimientos y capacidades pararealizar verificacion y control de instalaciones, procesosy productos.

TI5 - Conocimientos 'y capacidades para el disefio y andlisis de maguinasy motores térmicos, maguinas hidraulicas e instalaciones
decdory frioindustrial.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades de Trabajo Auténomo 1575 0

PrécticaAula 24 100

Préctica Informética 9 100

Préctica Laboratorio 9 100

TeoriaAula 48 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Supervisiéon

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio tedrico

Estudio practico

Actividades complementarias

Trabgjo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen ora 5.0 15.0
Prueba escrita de respuesta abierta 30.0 60.0
Trabajo académico 30.0 70.0
Caso 0.0 15.0
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Observacion

0.0

15.0

55NIVEL 1: Especialidad en generacion de ener gia

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Produccién de calor y frio

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en generacion de energia

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos avanzadas sobre equipos y sistemas de produccion de frio y calor y capacidades para el andlisis y disefio avanzado de los mismos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Procesos de combustion. Combustibles. Termoquimica de la combustion. Aplicaciones de la combustion en procesos industriales. Equipos parala generacion de calor:
gquemadores, hornosy calderas. Caracteristicas constructivas. Modos de operacién. Emisiones contaminantes. Produccion de frio no convencional (transformadores de
caor, absorcién SE, DE, Doble salto, termo-eléctrico..). Opciones de configuracion en funcién de la estructura de la aplicacion. (nota: Ciclo simple, doble, absorcion, ti-
po de refrigerante, etc..). Calculo y seleccion de los elementos que conforman lainstalacion. ( Nota: compresor, evaporador, condensador, etc...). Disefio de lineas de re-
frigerante. Control de las instalaciones. (Nota: regulacion, desescarches, ..). TUneles de congelacién, camaras de preenfriamiento. Redaccion de un proyecto.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias de la Especialidad:

EIGE: Conocimientos avanzados sobre equipos y sistemas de produccién de frio y calor y capacidad para el andlisis, disefio y explotacién de equipos e instalaciones de generacion de ener-
gia.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

GEL1 - Tener conocimientos adecuados de |os aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos mateméticos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecénica de medios continuos,
electrénicaindustrial, automética, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informéticaindustrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

GE2 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos, instalacionesy plantas.

GE4 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos.
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GES8 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen el gercicio de la profesién de Ingeniero
Industrial.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

decaory frioindustrial.

TI5 - Conocimientos 'y capacidades para el disefio y andlisis de maguinas y motores térmicos, maguinas hidraulicas e instalaciones

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de Trabajo Auténomo 157,5 0

PrécticaAula 24 100

Préctica Informética 45 100

Préctica Laboratorio 135 100

TeoriaAula 48 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Supervisiéon

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio teorico

Estudio préactico

Actividades complementarias

Trabajo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta 60.0 80.0
Pruebas objetivas (tipo test) 50 15.0
Trabajo académico 15.0 25.0

NIVEL 2: Produccion de energia con fuentes convencionales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

10,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

10,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en generacion de energia

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos y capacidades para el andlisis avanzado de plantas de produccion de energia eléctrica utilizando energia térmica y nuclear

5.5.1.3 CONTENIDOS

Produccién y consumo de energia el éctrica. Esquemas tecnol égicos de | as centrales térmicas. Turbinas de gas. Turbinas de vapor. Centrales de ciclo combinado. Genera-
cion de calor y de vapor. Sistemas de agua de circulacion. Equipos de condensado y agua de alimentacion. Sistemas auxiliares. Operacion de las centrales. Centrales de
cogeneracion. Impacto medioambiental. Ecuacidn de la difusién neutrénica. Interaccion de las particul as cargadas con lamateria. Interaccion de Rayos X y Gamma con
lamateria. Interaccion de los neutrones con la materia. Blindajes Introduccion ala proteccion radiol égica. Dosimetria. Centrales Nucleares

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias de la Especialidad:

EIGE: Conocimientos avanzados sobre equipos y sistemas de produccién de frio y calor y capacidad para el anlisis, disefio y explotacion de equipos e instalaciones de generacion de ener-
gia.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

GEL1 - Tener conocimientos adecuados de |os aspectos cientificos y tecnol égicos de: métodos mateméticos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria el éctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
electronicaindustrial, automatica, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informética industrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

GE2 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos, instalacionesy plantas.

GE4 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos.

GEB6 - Gestionar técnicay econémicamente proyectos, instalaciones, plantas, empresasy centros tecnol dgicos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios
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CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

TI1 - Conocimiento y capacidad para el andisisy disefio de sistemas de generacion, transporte y distribucion de energia eléctrica.

TI6 - Conocimientos y capacidades que permitan comprender, analizar, explotar y gestionar las distintas fuentes de energia.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Actividades de Trabajo Auténomo

183,8

0

Préctica Aula

28

100

Préactica Informética

6

100

Préctica L aboratorio

15

100

TeoriaAula

56

100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Supervisiéon

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos préacticos

Estudio tedrico

Estudio practico

Actividades complementarias

Trabajo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta 50.0 70.0
Pruebas objetivas (tipo test) 20.0 30.0
Trabajo académico 5.0 20.0

NIVEL 2: Produccion de energia con fuentesr

enovables

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

10,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

10,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en generacion de energia

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos y capacidades para el andlisis avanzado de plantas de produccién de energia eléctrica utilizando energias renovables.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Potencial hidroeléctrico. Tiposy aprovechamientos hidréulicos. Descripcion y dimensionado de los componentes de un salto. Turbinas hidréulicas. Comportamiento y re-
gulacion. Minicentrales hidréulicas. Energiade las mareasy de las olas. Caracterizacion del viento. Potencial edlico. Tipos de aerogeneradores. Comportamiento y regu-
lacion de las méquinas edlicas. Aerodindmica de |os rotores para €je horizontal y vertical. Utilizacion de las maguinas edlicas: Generacion eléctricay bombeo. Mapa ter-
mosolar de Espafia (capacidad de produccion). Centrales Termosolares: Principio de funcionamiento. Elementos (Campo captacion, HTF, ciclo vapor, turbina, auxiliares
y eléctricos). Captacion y concentracion de radiacion directa; puntual (Stirling/Torre), lineal (cilindro-parabdlicos/fresnel).Tipos de centrales: Torre, Stirling, lineales (va-
por, ciclo combinado+solar), hibridas. Requisitos para su implantacion y costes. Energia Fotovoltaica Principio de funcionamiento. Calculo de radiacion difusa.Tipos de
paneles; mono, policristalino, concentracion etc.. Elementos: Generador, inversor, protecciones y estructura.Mantenimiento. Principales averias.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias de la Especialidad:

EIGE: Conocimientos avanzados sobre equipos y sistemas de produccién de frio y calor y capacidad para el anélisis, disefio y explotacién de equipos e instalaciones de generacién de ener-
gia.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

GEL1 - Tener conocimientos adecuados de |os aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos matemaéticos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
eectrénicaindustrial, automética, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informéticaindustrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

GE2 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos, instalacionesy plantas.

GE4 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos.

GES8 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen el gercicio de la profesién de Ingeniero
Industrial.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

TI1 - Conocimiento y capacidad para el andlisisy disefio de sistemas de generacion, transporte y distribucion de energia el éctrica.

TI6 - Conocimientos 'y capacidades que permitan comprender, analizar, explotar y gestionar las distintas fuentes de energia.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades de Trabajo Auténomo 183,8 0

PrécticaAula 28 100

Préctica Informética 10,5 100

Préctica Laboratorio 10,5 100

TeoriaAula 56 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Supervisiéon

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio teorico

Estudio préactico

Actividades complementarias

Trabajo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 60.0 80.0

Pruebas objetivas (tipo test) 50 15.0

Trabajo académico 15.0 30.0

NIVEL 2: Complementos de ingenieria de la energia para generacion de energia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
9

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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GALLEGO VALENCIANO INGLES
No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en generacion de energia

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos y capacidades complementarias sobre analisis y explotacion de equipos y sistemas energéticos

5.5.1.3 CONTENIDOS

Principios de disefio y fabricacion de las méguinas centrifugas. Bombas axiales y helico-centrifugas. Elementos auxiliares de las bombas. Ventiladores industriales. Tur-
binas hidréulicas. Aerogeneradores. Méaquinas volumétricas. Ensayos de las méquinas hidraulicas, normativa. Mantenimiento de las bombas. Introduccién a manteni-
miento de instal aciones y méquinas térmicas. Técnicas de monitorizado y diagnostico. Mantenimiento de motores alternativos. Mantenimiento de turbinas de vapor y gas.
Mantenimiento de instalaciones de frio y calor. Gestion e indicadores del mantenimiento. Objetivo de la simulacion. Comportamiento térmico de Edificios. Métodosy
alcance de las simulaciones. Célculo consumos. Evaluacion de MAES (Medidas de ahorro energético). Descripcion de las ecuaciones de balance de masa, energiay mo-
mento. Fenomenol ogia termohidraulica bésica. Codigos termohidraulicos. El codigo TRACE. El codigo de visualizacion SNAP.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias de la Especialidad:

EIGE: Conocimientos avanzados sobre equipos y sistemas de produccion de frio y calor y capacidad para el anélisis, disefio y explotacién de equipos e instalaciones de generacién de ener-
gia.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

GEL1 - Tener conocimientos adecuados de |0s aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos mateméticos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
electronicaindustrial, automatica, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informética industrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

GE2 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos, instalacionesy plantas.

GE4 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos gque aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

IPC4 - Conocimiento y capacidades para el proyectar y disefiar instalaciones eléctricasy de fluidos, iluminacion, climatizaciony
ventilacién, ahorro y eficiencia energética, aclstica, comunicaciones, dométicay edificios inteligentes e instalaciones de Seguridad.

IPC6 - Conocimientos y capacidades pararealizar verificacion y control de instalaciones, procesosy productos.

TI5 - Conocimientosy capacidades para el disefio y andlisis de méguinas y motores térmicos, méguinas hidraulicas e instalaciones
decdory frioindustrial.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de Trabajo Autbnomo 1575 0

PrécticaAula 24 100

Préctica Informética 100

Préctica Laboratorio 100

TeoriaAula 48 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Supervisiéon

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos practicos

Estudio tedrico

Estudio practico

Actividades complementarias

Trabajo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen oral 5.0 15.0
Prueba escrita de respuesta abierta 30.0 60.0
Trabajo académico 30.0 70.0
Caso 0.0 15.0
Observacién 0.0 15.0

NIVEL 2: Complementos de I ngenieria Nuclear

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

9

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en generacion de energia

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos y capacidades especificas para el andlisis neutrénico y
termohidraulico de centrales nucleares

5.5.1.3 CONTENIDOS

Teoriadel transporte, Teoria de la moderacion, Colapsamiento geométrico de secciones eficaces, Colapsamiento energético de secciones eficaces, Célculos de nucleo,
Métodos numéricos para resolver la ecuacion de difusion neutrénica, Métodos numéricos para resolver la ecuacion del transporte en ordenadas discretas, M étodos numé-
ricos para resolver la ecuacion del transporte por MonteCarlo. Dindmica del reactor, Cinética del reactor, termohidréaulica nuclear, Andlisis de Accidentes, Transitorios
nucleares, Accidentes severos, Simuladores, impacto ambiental en caso de accidente nuclear.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias de la Especialidad:

EIGE: Conocimientos avanzados sobre equipos y sistemas de produccién de frio y calor y capacidad para el anélisis, disefio y explotacién de equipos e instalaciones de generacién de ener-
gia.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

GEL1 - Tener conocimientos adecuados de | os aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos matemaéticos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
electrénicaindustrial, automética, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informéticaindustrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

GE2 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos, instalacionesy plantas.

GE4 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos.

GES8 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen el gjercicio de la profesion de Ingeniero
Industrial.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientosy juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

TI1 - Conocimiento y capacidad para el andlisisy disefio de sistemas de generacion, transporte y distribucion de energia el éctrica.

TI6 - Conocimientos 'y capacidades que permitan comprender, analizar, explotar y gestionar las distintas fuentes de energia.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de Trabajo Auténomo 1575 0
PrécticaAula 24 100
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Préctica Informética 100
Préctica Laboratorio 100
TeoriaAula 48 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Supervisién

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio tedrico

Estudio préactico

Actividades complementarias

Trabajo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta

40.0

60.0

Pruebas objetivas (tipo test)

20.0

30.0

Trabajo académico

20.0

40.0

55NIVEL 1: Especialidad en construccion einstalacionesindustriales

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Ampliacion de estructuras

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

135

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

45

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en construccién e
instalaciones industriales

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para célculo avanzado y disefio detallado de estructuras metdlicas y de hormigén en situacion ordinaria y accidental de sismo y fuego.

55.1.3 CONTENIDOS

Disefio, proyecto y €jecucién de estructuras metdlicas. Productos de acero para estructuras. Piezas sometidas a compresion y flexion. Medios de Unién. Control de cali-
dad y Mantenimiento. Disefio, proyecto y ejecucion de estructuras de hormigén. Dosificacion .Durabilidad. Agotamiento frente a solicitaciones normales. Pandeo. Agota
miento frente a cortante. Control de deformaciones. Sismologia. Sistemas de un grado de libertad, comportamiento dindmico y espectros de respuesta. Modelado de edifi-
ciosy respuesta sismica. Normativa sismicay detalles constructivos. Requerimientos de resistencia al fuego de las estructuras, normativa. Modelos de incendio y su ém-
bito de aplicacion. Comportamiento frente al fuego de estructuras metélicas y de estructuras de hormigon.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias de la Especialidad:

EICI: Capacidad para célculo avanzado y disefio detallado de estructuras, elementos constructivos, cimentaciones e instalaciones industriales.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

GEL1 - Tener conocimientos adecuados de |os aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos matematicos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
eectrénicaindustrial, automética, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informéticaindustrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

GE2 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos, instalacionesy plantas.

GE4 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos.

GES8 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen el gjercicio de la profesién de Ingeniero
Industrial.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

IPC1 - Capacidad para el disefio, construccion y explotacién de plantas industriales.

IPC2 - Conocimientos sobre construccion, edificacion, instalaciones, infraestructuras y urbanismo en el ambito de laingenieria
industrial.

IPC3 - Conocimientos y capacidades para el calculoy disefio de estructuras.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades de Trabajo Auténomo 236,3 0
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PrécticaAula 36 100
Préctica Informética 135 100
Préctica Laboratorio 135 100
TeoriaAula 72 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Supervisiéon

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio teorico

Estudio préactico

Actividades complementarias

Trabajo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta

25.0

40.0

Pruebas objetivas (tipo test) 10.0 30.0
Trabajo académico 40.0 60.0
NIVEL 2: Ampliacion de construccion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en construccion e
instalaciones industriales

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para el célculo avanzado y disefio detallado de elementos constructivos y de cimentacion .

55.1.3 CONTENIDOS

Mecéanica del suelo y sus principios basicos. El aguaen el suelo. Célculo de asientos y de |la capacidad de carga de | as estructuras de cimentacion. Disefio de las tipologias
de estructuras de cimentacion superficial por aplicacion de la normativa vigente. Disefio detallado de elementos constructivos en edificacion industrial: forjados, soleras,
cubiertasy paredes. Célculo de forjados de edificacion. Tipologiay elementos. Materiaes. Métodos de célculo. Estados limite Ultimosy de servicio. Proyecto de soleras.
Tipologia. Materialesy caracterizacion. Acciones especificas en soleras. Métodos de célculo. Métodos de construccion. Juntas. Tipologia de cubiertas industriales. Ele-
mentos. Célculo estructural de la capa portante. Paredes. Tipologia. Muros de carga. Métodos de célculo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias de la Especialidad:

EICI: Capacidad para calculo avanzado y disefio detallado de estructuras, elementos constructivos, cimentaciones e instalaciones industriales.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

GEL1 - Tener conocimientos adecuados de |os aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos mateméticos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
electronicaindustrial, automatica, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informética industrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

GE2 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos, instalacionesy plantas.

GE4 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacién en productos, procesos y métodos.

GES8 - Conocimiento, comprensién y capacidad para aplicar lalegislacién necesariaen el gercicio de la profesion de Ingeniero
Industrial.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y 1os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

IPCL1 - Capacidad para el disefio, construccion y explotacion de plantas industriales.

IPC2 - Conocimientos sobre construccién, edificacion, instalaciones, infraestructuras y urbanismo en el ambito de laingenieria
industrial.

IPC3 - Conocimientos y capacidades para el calculoy disefio de estructuras.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de Trabajo Autnomo 157,5 0
PrécticaAula 24 100
Préctica Informética 9 100
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Préctica Laboratorio

100

TeoriaAula

48

100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

L aboratorio

Supervision

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio tedrico

Estudio practico

Actividades complementarias

Trabgjo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta 40.0 60.0
Pruebas objetivas (tipo test) 10.0 30.0
Trabajo académico 20.0 40.0

NIVEL 2: Ampliacion deinstalacionesindustriales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

16,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

45

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en construccion e
instalaciones industriales

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para célculo avanzado y disefio detallado de intalaciones: de fluidos, eléctricas y de climatizacion, asi como para la realizacion de certificacion energética de edificios.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Disefio, calculo, regulacion y normativa de |as instalaciones de suministro y evacuacion de aguas, combustibles liquidos y gaseosos, extincion de incendios, aire compri-
mido, ventilacion y transporte de energia mediante fluidos. Determinacion de potencias de calefaccion y refrigeracion en edificios. Célculo y seleccion de equipos prima-
riosy secundarios en funcion del sistema. Estimacion de consumos de energia. Certificacion Energéticas de Edificios Residencialesy Terciarios. Métodos generalesy
simplificados. Estrategias para mejorar la certificacion. Instalaciones eléctricas en la edificacion (dtay bajatension), célculo de cortocircuitos, protecciones, redes de dis-
tribucion de energia eléctrica, instalaciones en locales de caracteristicas especiales, automatizacion de instal aciones el éctricas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias de la Especialidad:

EICI: Capacidad para calculo avanzado y disefio detallado de estructuras, elementos constructivos, cimentaciones e instalaciones industriales.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

GEL1 - Tener conocimientos adecuados de |os aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos mateméticos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
electronicaindustrial, automatica, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informética industrial, urbanismo,
infraestructuras, €etc.

GE2 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos, instalacionesy plantas.

GE4 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacidn en productos, procesos y métodos.

GES8 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen €l gjercicio de la profesion de Ingeniero
Industrial.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a piblicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

IPC2 - Conocimientos sobre construccién, edificacion, instalaciones, infraestructuras y urbanismo en el ambito de laingenieria
industrial.

IPC4 - Conocimiento y capacidades para el proyectar y disefiar instalaciones eléctricas y de fluidos, iluminacidn, climatizaciony
ventilacién, ahorro y eficiencia energética, aclstica, comunicaciones, dométicay edificios inteligentes e instalaciones de Seguridad.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de Trabajo Auténomo 288,8 0
PrécticaAula 44 100
Préctica Informética 16,5 100
Préctica Laboratorio 16,5 100
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TeoriaAula

88

100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Supervisiéon

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio tedrico

Estudio practico

Actividades complementarias

Trabajo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta 20.0 50.0
Pruebas objetivas (tipo test) 5.0 20.0
Trabajo académico 10.0 50.0
Proyecto 10.0 30.0
Caso 10.0 30.0

55 NIVEL 1: Especialidad en disefio y fabricacion de producto

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Disefio asistido por ordenador

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

135

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

45

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en disefio y fabricacién de
producto

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para el manejo e implantacién de sistemas Avanzados de Disefio Asistido por Ordenador

55.1.3 CONTENIDOS

Modelado de sdlidos y superficies. Técnicas avanzadas de visualizacion. Redidad virtual. Documentacion del disefio. Ingenieria concurrente. Ingenieria colaborativa.
Modelos de datos del producto. Gestion del ciclo de vida. Intercambio de datos. Calidad de los datos. Modelos de luminacion. Materiales. Texturas. Técnicas de ¢jrende-
ring¢. Animacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias de la Especialidad:

EIP: Capacidad para integrar el disefio y la fabricacion en el desarrollo de productos, utilizando sistemas avanzados de Disefio asistido por Ordenador y teniendo en cuenta la interaccién usua-
rio-producto.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

GEL1 - Tener conocimientos adecuados de |os aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos mateméticos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
eectrénicaindustrial, automética, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informéticaindustrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

GE2 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos, instalacionesy plantas.

GE4 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridosy su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de Trabajo Auténomo 236,3 0

Préctica Laboratorio 63 100

TeoriaAula 72 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo
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Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Supervisién

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio tedrico

Estudio préactico

Actividades complementarias

Trabgjo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta

5.0

20.0

Pruebas objetivas (tipo test) 15.0 30.0
Trabajo académico 15.0 40.0
Proyecto 15.0 40.0
Observacion 15.0 30.0
NIVEL 2: Disefioy fabricacion

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

10,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

45

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en disefio y fabricacion de
producto

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para Integrar el disefio y la fabricacién en el desarrollo de productos y utilizar técnicas de ingenieria inversa

55.1.3 CONTENIDOS

Mecanizado de superficies 3D. Planificacion de procesos asistida por ordenador. Sistemas de medida de tres coordenadas. Utillajes'y reglajes de precision. Normativa de
calidad. Seleccion de materialesy procesos. Materiales plésticos y composites. Simulacion numérica de procesos de conformado. Disefio de moldes'y matrices. Bases del
prototipado répido. Tecnologias disponibles. Fabricacion personal. Escaneado 3D. Reconocimiento y reconstruccion de superficies.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias de la Especialidad:

EIP: Capacidad para integrar el disefio y la fabricacion en el desarrollo de productos, utilizando sistemas avanzados de Disefio asistido por Ordenador y teniendo en cuenta la interaccién usua-
rio-producto.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

GE1 - Tener conocimientos adecuados de | os aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos mateméticos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
eectrénicaindustrial, automética, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informéticaindustrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

GE2 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos, instalacionesy plantas.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a piblicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

TI2 - Conocimiento y capacidad para proyectar, calcular y disefiar sistemas integrados de fabricacion.

TI8 - Capacidad para disefiar y proyectar sistemas de produccion automatizados y control avanzado de procesos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de Trabajo Autbnomo 2625 0

PrécticaAula 40 100

Préctica Informética 15 100

Préctica Laboratorio 15 100

TeoriaAula 80 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio
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Supervisiéon

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio teorico

Estudio practico

Actividades complementarias

Trabajo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 20.0 50.0

Pruebas objetivas (tipo test) 50 20.0

Trabajo académico 20.0 40.0

Portafolio 50 20.0

Proyecto 10.0 30.0

NIVEL 2: Metodologias de disefio

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 10,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

10,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en disefio y fabricacion de
producto

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para analizar y comprender la interaccién usuario-producto en todos los niveles y aplicar los conocimientos al disefio avanzado de nuevos productos

5.5.1.3 CONTENIDOS

Interaccion usuario-producto. Disefio emocional. Ergonomia. Usabilidad Inteligenciaartifical aplicada a desarrollo de productos. Disefio generativo. Disefio digital

5.5.1.4 OBSERVACIONES

721126

csv: 117747357653486472642346



Identificador : 4314524

: ERMNC HIMISTERSC
4 ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

Competencias de la Especialidad:

EIP: Capacidad para integrar el disefio y la fabricacion en el desarrollo de productos, utilizando sistemas avanzados de Disefio asistido por Ordenador y teniendo en cuenta la interaccién usua-
rio-producto.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

GE1 - Tener conocimientos adecuados de | os aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos mateméticos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecénica de medios continuos,
electrénicaindustrial, automética, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informéticaindustrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

GE4 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades de Trabajo Auténomo 183,8 0

PrécticaAula 28 100

Préctica Informética 10,5 100

Préctica Laboratorio 10,5 100

TeoriaAula 56 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

L aboratorio

Supervisiéon

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio tedrico

Estudio préactico
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Actividades complementarias

Trabajo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas objetivas (tipo test) 5.0 15.0
Trabajo académico 10.0 30.0
Portafolio 10.0 30.0
Proyecto 20.0 45.0
Caso 15.0 30.0

5.5NIVEL 1: Especialidad en control de procesos, automatizacion y robética

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Automatizacion y robotica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

10,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

10,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en control de procesos,
automatizacion y robética

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para disefio detallado y programacion de sistemas de automatizacion y robética industrial.

5.5.1.3 CONTENIDOS

bricacioén asistida por computador.

Disefio de automatismos, programacion avanzada de PLCs (Estandar | EC- 61131-3). Comunicacionesindustriales y buses de campo. Sistemas SCADA (normalSA5.X),
Sistemas MES (norma | SA95). Robética industrial. Programacion de robots industriales. Implantacion de sistemas robotizados. Integracion en lineas de produccion. Fa-

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias de la Especialidad:

EIA: Capacidad para disefio detallado y programacién de sistemas de automatizacion y robética industrial, asi como de instalaciones de control avanzado.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES
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GEL1 - Tener conocimientos adecuados de |os aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos mateméticos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria el éctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
electronicaindustrial, automatica, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informética industrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

GE2 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos, instalacionesy plantas.

GE4 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacién en productos, procesos y métodos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

IPC4 - Conocimiento y capacidades para el proyectar y disefiar instal aciones eléctricas y de fluidos, iluminacion, climatizaciony

ventilacion, ahorro y eficiencia energética, acustica, comunicaciones, dométicay edificios inteligentes e instalaciones de Seguridad.

TI2 - Conocimiento y capacidad para proyectar, calcular y disefiar sistemas integrados de fabricacion.

TI18 - Capacidad para disefiar y proyectar sistemas de produccion automatizados y control avanzado de procesos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades de Trabajo Auténomo 183,8 0

PrécticaAula 28 100

Préctica Informética 10,5 100

Préctica Laboratorio 10,5 100

TeoriaAula 56 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

L aboratorio

Supervision

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio tedrico

Estudio préactico

Actividades complementarias
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Trabajo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 40.0 60.0
Pruebas objetivas (tipo test) 10.0 30.0
Trabajo académico 20.0 40.0

NIVEL 2: Control de procesos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 10,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
10,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en control de procesos,
automatizacion y robética

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para célculo y disefio detallado de controladores avanzados para procesos continuos.

55.1.3 CONTENIDOS

Control multivariable, Controladores en espacio de estado, observadores y estimadores de estado, filtro de Kalman. Sistemas de control distribuido, control predictivo ba-
sado en modelos (DM C), optimizacion de referencias, control batch (norma | SA88). Compensacion de no-linealidades.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias de la Especialidad:

EIA: Capacidad para disefio detallado y programacion de sistemas de automatizacion y robética industrial, asi como de instalaciones de control avanzado.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

GEL1 - Tener conocimientos adecuados de |os aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos mateméticos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecénica de medios continuos,
electrénicaindustrial, automética, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informéticaindustrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

GE2 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos, instalacionesy plantas.
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GE4 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacién en productos, procesos y métodos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y 10s conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especidizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

IPC6 - Conocimientos y capacidades pararealizar verificacion y control de instalaciones, procesosy productos.

TI8 - Capacidad para disefiar y proyectar sistemas de produccion automatizados y control avanzado de procesos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de Trabajo Autbnomo 183,8 0

PrécticaAula 28 100

Préctica Informética 10,5 100

Préctica Laboratorio 10,5 100

TeoriaAula 56 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gercicios y problemas

Laboratorio

Supervisiéon

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos practicos

Estudio tedrico

Estudio practico

Actividades complementarias

Trabajo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 40.0 60.0
Pruebas objetivas (tipo test) 10.0 30.0
Trabajo académico 20.0 40.0
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NIVEL 2: Implementacion de sistemas de control

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en control de procesos,
automatizacién y robética

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para la implementacién y programacion de instalaciones de control industrial y sistemas empotrados de control.

55.1.3 CONTENIDOS

Sensores, acondicionadores de sefial y actuadores en instrumentacion de control de procesos, automatizacion y robética. Desarrollo de software paraimplantacion de sis-
temas de control. Plataformas para implantacion de sistemas de control: PC Industrial, PC embebido, microcontroladores, etc.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias de la Especialidad:

EIA: Capacidad para disefio detallado y programacién de sistemas de automatizacion y robética industrial, asi como de instalaciones de control avanzado.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

GEL1 - Tener conocimientos adecuados de |os aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos mateméti cos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria el éctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
eectrénicaindustrial, automética, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informética industrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

GE2 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos, instalacionesy plantas.

GE4 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion de
ideas, amenudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

TI2 - Conocimiento y capacidad para proyectar, calcular y disefiar sistemas integrados de fabricacion.

TI7 - Capacidad para disefiar sistemas €lectrénicosy de instrumentacion industrial .

TI18 - Capacidad para disefiar y proyectar sistemas de produccion automatizados y control avanzado de procesos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de Trabajo Auténomo 1575 0

PrécticaAula 24 100

Préctica Informética 45 100

Préctica Laboratorio 135 100

TeoriaAula 48 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Supervision

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio tedrico

Estudio préactico

Actividades complementarias

Trabajo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta 30.0 50.0
Pruebas objetivas (tipo test) 15.0 30.0
Trabajo académico 10.0 30.0
Proyecto 10.0 30.0

NIVEL 2: Herramientas avanzadas para la automatizacién y control de procesos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

9

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en control de procesos,
automatizacion y robdtica

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para la utilizacién de herramientas avanzadas de soporte al disefio de sistemas de automatizacién y control de procesos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Identificacion de sistemas con incertidumbre. Disefio de controladores y observadores para sistemas no lineales. Control robusto. Herramientas software de modelado y
simulacion de sistemas de tiempo continuo y de eventos discretos. Aplicacion en andlisisy optimizacion de sistemas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias de la Especialidad:

EIA: Capacidad para disefio detallado y programacion de sistemas de automatizacion y robética industrial, asi como de instalaciones de control avanzado.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

GEL1 - Tener conocimientos adecuados de |os aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos mateméticos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecénica de medios continuos,
eectrénicaindustrial, automética, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informéticaindustrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

GE2 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos, instalacionesy plantas.

GE4 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

TI8 - Capacidad para disefiar y proyectar sistemas de produccion automatizados y control avanzado de procesos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de Trabajo Auténomo 1575 0

PrécticaAula 24 100

Préctica Informética 100

Préctica Laboratorio 100

TeoriaAula 48 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

L aboratorio

Supervisién

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio tedrico

Estudio préactico

Actividades complementarias

Trabajo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta

40.0

60.0

Pruebas objetivas (tipo test)

10.0

30.0

Trabajo académico

20.0

30.0

55NIVEL 1: Especialidad en organizacion y gestion industrial

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Direccién de operaciones en empresasindustrialesy de servicios

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

15

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

10,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

45

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en organizacion y gestion

industrial

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para planificar y organizar la logistica externa e interna de empresas industriales y de servicios mediante la aplicacién de modelos y herramientas avanzadas de Direccién de Ope-
raciones

55.1.3 CONTENIDOS

Ingenieria de Producto y Proceso, Distribucién en Plantay Localizacion de instal aciones, Gestion de la Cadena de Suministro y Redes de Distribucion. Gestion de equi-

pos parala Mejora Continua. Estandarizacion de procesos de produccion. Herramientas Lean. Programacion Matemética para la Direccion de Operaciones. Teoria de Co-

lasy Simulacion. TeoriadelaDecisién y Teoria de Juegos. Optimizacion Combinatoria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias de la Especialidad:

EIO: Capacidad para planificar y desarrollar, usando modelos y herrameintas avanzadas, sistemas de gestion de calidad, logistica, y sistemas de informacion en las empresas, asi como para
analizar y dirigir empresas en el &mbito de la administracion, la estrategia y la innovacion.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

GEL1 - Tener conocimientos adecuados de |0s aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos mateméticos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
eectrénicaindustrial, automética, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informéticaindustrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

GE3 - Dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

GSL1 - Conocimientos'y capacidades para organizar y dirigir empresas.

GS2 - Conocimientos 'y capacidades de estrategiay planificacion aplicadas a distintas estructuras organizativas.

GS5 - Conocimientos de sistemas de informacion ala direccion, organizacion industrial, sistemas productivosy logisticay sistemas
de gestién de calidad.
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GS6 - Capacidades para organizacion del trabajo y gestion de recursos humanos. Conocimientos sobre prevencion de riesgos

laborales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de Trabajo Auténomo 262,5 0

PrécticaAula 40 100

Préctica Laboratorio 30 100

TeoriaAula 80 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Supervisiéon

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos préacticos

Estudio tedrico

Estudio practico

Actividades complementarias

Trabajo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen oral 50 20.0
Prueba escrita de respuesta abierta 50.0 70.0
Pruebas objetivas (tipo test) 5.0 15.0
Trabajo académico 10.0 30.0
Caso 5.0 15.0

NIVEL 2: Gestion de empresasindustrialesy de servicios

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

24

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

19,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

45

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en organizacion y gestion

industrial

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para analizar y dirigir empresas en el ambito de la administracion, la estrategia y la innovacion.
Capacidad para utilizar herramientas avanzadas para desarrollar sistemas de informacion en las organizaciones.
Capacidad para planificar y desarrollar sistemas de gestion de calidad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Control estadistico de calidad de procesos; mejora de procesos; planificacion y gestion de la calidad. Competitividad y Andlisis del Entorno Empresarial e Innovacion.
Direccién Estratégica de la Empresa. Estados Financieros. Contabilidad. Elementos de Coste. Model os de Gestion de Coste. Estrategia de la Innovacion. Gestion de la
Tecnologiaen laEmpresa. Vigilancia Tecnolégicay Proteccion Industrial. Ingenieria de |os sistemas de informacién, los sistemas de informacion en la empresa (ERP,
CRM, SCM, e-business), los sistemas de informacion y los procesos de negocio.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias de la Especialidad:

EIO: Capacidad para planificar y desarrollar, usando modelos y herrameintas avanzadas, sistemas de gestién de calidad, logistica, y sistemas de informacion en las empresas, asi como para
analizar y dirigir empresas en el &mbito de la administracion, la estrategia y la innovacion.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

GEL1 - Tener conocimientos adecuados de |0s aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos mateméticos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecénica de medios continuos,
electrénicaindustrial, automética, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informética industrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

GES3 - Dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares.

GES - Redlizar la planificacion estratégicay aplicarla a sistemas tanto constructivos como de produccién, de calidad y de gestion
medioambiental.

GET7 - Poder gercer funciones de direccion general, direccion técnicay direccion de proyectos [+D+i en plantas, empresasy centros
tecnol égicos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar 1os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a pablicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

GS1 - Conocimientosy capacidades para organizar y dirigir empresas.

GS2 - Conocimientos y capacidades de estrategia y planificacion aplicadas a distintas estructuras organizativas.
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G$4 - Conocimientos de contabilidad financieray de costes.

GS5 - Conocimientos de sistemas de informacidn ala direccion, organizacion industrial, sistemas productivosy logisticay sistemas

de gestion de calidad.

GS8 - Capacidad paralagestion de la Investigacion, Desarrollo e Innovacion tecnol 6gica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de Trabajo Auténomo 420 0

PrécticaAula 64 100

Préctica Informética 6 100

Préctica Laboratorio 42 100

TeoriaAula 128 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Supervisiéon

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio teorico

Estudio préactico

Actividades complementarias

Trabajo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta 10.0 40.0
Pruebas objetivas (tipo test) 30.0 60.0
Proyecto 5.0 20.0
Caso 20.0 40.0

55NIVEL 1: Especialidad en materialesy biomateriales

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Tecnologia y aplicaciones de materiales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

18

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en materiales y biomateriales

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos y capacidad para el desarrollo, caracterizacion, obtencién y aplicacion de materiales avanzados para ingenieria

5.5.1.3 CONTENIDOS

Aplicaciones industriales y seleccion de polimeros. Reacciones de polimerizacion. Microestructuray propiedades de los polimeros. Cristalinidad. Transicion Vitrea. Vis-
coelasticidad. Solubilidad y Mezclas. Redes Poliméricas. Hidrogeles. Materia es compuestos de matriz polimérica. Aditivosy formulacion de plésticos. Plastificantes.
Ensayos de caracterizacion. Estructuras cerdmicasy Vidrios. Ceramicas avanzadas. Propiedadesy caracterizacion. Materias primas naturales y sintéticas. Técnicas de
conformado y sinterizacion. Hornos e instal aciones de proceso. Criterios de disefio y seleccion de materiales estructural es avanzados.Obtencion y tratamientos de aleacio-
nes especiales. Metalurgia en vacio. Materiales refractarios para aplicaciones a alta temperatura. Superaleaciones. Materiales compuestos y aleaciones ligeras para estruc-
turas de vehiculos. Superficies e interfases en materiales paraingenieria. Técnicas de caracterizacion. Tratamientos de modificacion de superficiesy recubrimientos. Fe-
némenos de adsorcion. Corrosion y proteccion contra la corrosion. Comportamiento tribol 6gico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias de la Especialidad:

EIMT: Conocimientos y capacidad para el andlisis, desarrollo y aplicacién de materiales avanzados y biomateriales, asi como para la modelizacion de su comportamiento mecanico en servicio.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

GEL1 - Tener conocimientos adecuados de |os aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos mateméticos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
eectrénicaindustrial, automética, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informéticaindustrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

GE4 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y 10s conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

IPC6 - Conocimientosy capacidades pararealizar verificacion y control de instalaciones, procesosy productos.

IPC7 - Conocimientos y capacidades pararealizar certificaciones, auditorias, verificaciones, ensayos e informes.
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T14 - Capacidad para el andlisisy disefio de procesos quimicos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de Trabajo Auténomo 315 0

PrécticaAula 48 100

Préctica Informética 18 100

Préctica Laboratorio 18 100

TeoriaAula 96 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Supervision

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio tedrico

Estudio practico

Actividades complementarias

Trabgjo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta

30.0

60.0

Pruebas objetivas (tipo test) 10.0 30.0
Trabajo académico 10.0 30.0
Portafolio 0.0 15.0
Proyecto 10.0 30.0
NIVEL 2: Disefioy procesado de materiales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en materiales y biomateriales

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para el andlisis avanzado y la modelizacion de procesos y comportamiento mecanico de materiales en servicio.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Andlisisy simulacién numérica de procesos de extrusion e inyeccion. Efectos sobre las propiedades del material (reol dgicas, mecanicas, térmicas, etc.). Disefio de moldes
y matrices. Procesado de nanocompuestos. Técnicas avanzadas de procesado: extrusion reactiva, espumado de polimeros, obtencion de nanofibras. Comportamiento plés-
tico de los metales. Enfoque en deformaciones de fatiga. Mecénica de la fractura. Disefio tolerante a dafio. Leyes de crecimiento de grieta. Caracteristicas de los materia-
les compuestos. Propiedades el asticas en compuestos reforzados con fibras. Ecuaciones constitutivas en materiales ortétropos. Teoria cléasica de laminados. Criterios de
fallo. Resistencia de laminados.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias de la Especialidad:

EIMT: Conocimientos y capacidad para el andlisis, desarrollo y aplicacién de materiales avanzados y biomateriales, asi como para la modelizaciéon de su comportamiento mecanico en servicio.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

GEL1 - Tener conocimientos adecuados de | os aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos matemaéticos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
eectrénicaindustrial, automética, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informéticaindustrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

GE4 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y 1os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

TI2 - Conocimiento y capacidad para proyectar, calcular y disefiar sistemas integrados de fabricacion.

TI3 - Capacidad para el disefio y ensayo de méguinas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de Trabajo Auténomo 210 0
PrécticaAula 32 100
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Préctica Informética 12 100
Préctica Laboratorio 12 100
TeoriaAula 64 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Supervisién

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio tedrico

Estudio préactico

Actividades complementarias

Trabajo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta

40.0

60.0

Pruebas objetivas (tipo test) 30.0 40.0
Trabajo académico 5.0 20.0
Observacion 5.0 10.0
NIVEL 2: Biomateriales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

9

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No | No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en materialesy biomateriales |

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos y capacidad para el desarrollo, obtencion, caracterizacién y aplicacion de biomateriales

55.1.3 CONTENIDOS

Materiales paraimplantes. Biocompatibilidad de aleacionesy ceramicas. Materiales con memoria de forma. Comportamiento mecanico y biomecanico. Modos defaloin
vivo. Disefio, fabricacion y ensayos de productos implantables. Organizacion celular de los tejidos vivos. Biocompatibilidad y biodegradacion. Esterilizacion. Polimeros
biocompatibles y aplicaciones biomédicas. Bio-adhesivos. Ingenieria Tisular y liberacion controlada de farmacos. Polimeros nanoestructurados en aplicaciones biomédi-
cas. Aspectos deontol 6gicos y normativos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias de la Especialidad:

EIMT: Conocimientos y capacidad para el andlisis, desarrollo y aplicaciéon de materiales avanzados y biomateriales, asi como para la modelizacién de su comportamiento mecanico en servicio.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

GE1 - Tener conocimientos adecuados de | os aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos mateméticos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
eectrénicaindustrial, automética, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informéticaindustrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

GE4 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

IPC6 - Conocimientosy capacidades pararedlizar verificacion y control deinstalaciones, procesosy productos.

IPC7 - Conocimientos y capacidades pararealizar certificaciones, auditorias, verificaciones, ensayos e informes.

Tl4 - Capacidad parael andlisisy disefio de procesos quimicos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de Trabajo Auténomo 1575 0

PrécticaAula 24 100

Préctica Informética 9 100

Préctica Laboratorio 9 100

TeoriaAula 48 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo
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Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Supervisién

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio tedrico

Estudio préactico

Actividades complementarias

Trabgjo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta

50.0

70.0

Mapa conceptual 0.0 10.0
Trabajo académico 10.0 30.0
Portafolio 5.0 15.0
Caso 5.0 15.0

55NIVEL 1: Especialidad en ingenieria mecanica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Vehiculos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en ingenieria mecanica

91/126

csv: 117747357653486472642346



Identificador : 4314524

: ERMNC HIMISTERSC
4 ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para el andlisis avanzado y disefio mecénico de vehiculos automéviles y ferrocarriles.

55.1.3 CONTENIDOS

Explotacion ferroviaria. Caracteristicas de laviay de su trazado. Instalaciones fijas y de seguridad. Disefio de vehiculos ferroviariosy componentes especificos. Contac-

tamiento y modelizacion de neuméticos. Tipologias de suspensiones de automdviles, conceptos basicos para el disefio. Sistemas de generacion de potenciay de transmi-
sion, aplicaciones a vehiculos hibridos. Modelado dinamico de vehicul os automéviles. Aplicaciones précticas con programas comerciaes de simulacion dinamica.

to rueda-carril. Dinamicaferroviaria. Traccion eléctricay mecanica. Normativa aplicable ala seguridad, calidad de marcha, vibracionesy ruido. Caracteristicas, compor-

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias de la Especialidad:

EIME: apacidad para el modelado avanzado, anélisis del comportamiento mecénico y disefio de sistemas mecanicos, asi como de vehiculos automéviles y ferrocarriles.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

GEL1 - Tener conocimientos adecuados de |os aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos mateméticos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
electronicaindustrial, automatica, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informética industrial, urbanismo,
infraestructuras, €etc.

GE2 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos, instalacionesy plantas.

GE4 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacién en productos, procesos y métodos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

TI3 - Capacidad para el disefio y ensayo de maguinas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de Trabajo Auténomo 1575 0

PrécticaAula 24 100

Préctica Informética 9 100

Préctica Laboratorio 9 100

TeoriaAula 48 100

55.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas
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Laboratorio

Supervisiéon

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio tedrico

Estudio practico

Actividades complementarias

Trabgjo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta

40.0

60.0

Pruebas objetivas (tipo test) 20.0 30.0
Trabajo académico 5.0 20.0
Observacion 10.0 30.0
NIVEL 2: Disefio en ingenier ia mecanica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 21

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

21

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en ingenieria mecanica

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para el modelado avanzado, andlisis del comportamiento mecénico estatico y dindmico y disefio de sistemas mecéanicos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bases de elementos finitos. Formulacion del problema eléstico. Problemas dinamicos. Model os de placas. Introduccion a problemas no lineales: contacto, plasticidad,
grandes desplazamientos. Aplicacion de programas comerciales. Comportamiento pléstico de los metales. Enfoque en deformaciones de fatiga. Mecanica de la fractura.
Disefio tolerante al dafio. Leyes de crecimiento de grieta. Caracteristicas de |os materiales compuestos. Propiedades el &sticas en compuestos reforzados con fibras. Teo-
riaclasica de laminados. Criterios de falo. Resistencia de laminados. Modelado de sistemas vibratorios. Vibracién libre, excitacion arménicay transitoria. Aislamientoy
transmisibilidad de vibraciones. Andlisis de respuesta mediante superposicién modal. Técnicas experimentales. Propagacion de ondas aclsticas. Reflexion, transmision,
difraccion, absorcion y radiacion. Problemas vibroacUsticos.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias de la Especialidad:

EIME: Capacidad para el modelado avanzado, andlisis del comportamiento mecéanico y disefio de sistemas mecanicos, asi como de vehiculos automéviles y ferrocarriles.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

GEL1 - Tener conocimientos adecuados de | os aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos matemaéticos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
electrénicaindustrial, automética, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informéticaindustrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

GE2 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos, instalacionesy plantas.

GE4 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacidn en productos, procesos y métodos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.1.5.3 ESPECIFICAS

TI3 - Capacidad para el disefio y ensayo de méguinas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades de Trabajo Auténomo 367,5 0

PrécticaAula 56 100

Préctica Informética 21 100

Préctica Laboratorio 21 100

TeoriaAula 112 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Supervisiéon

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio tedrico
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Estudio practico

Actividades complementarias

Trabgjo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 50.0 70.0

Pruebas objetivas (tipo test) 15.0 30.0

Caso 5.0 20.0

Observacion 5.0 15.0

NIVEL 2: Complementos de ingenier ia mecanica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
9

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en ingenieria mecanica

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos y capacidades de seleccion de materiales y accionamientos oleo-hidraulicos y neumaticos en Ingenieria Mecanica

5.5.1.3 CONTENIDOS

Criterios de seleccion de materiales. Conformado y soldabilidad. Seleccion de materialesy tratamientos para elementos de méquinas. Comportamiento afatigay desgas-
te. Tratamientos térmicos y superficiales. Control de las tensionesinternas. Ensayosy modelos. Comportamiento tribol 6gico en uniones deslizantes y rodadura. Materia-
les antifriccion. Introduccion ala automatizacion oleo-hidraulicay neumética. Comparativa. Produccion y tratamiento del aire comprimido. Descripcion y simbologia de
los elementos de trabajo. Disefio convencional de circuitos neumaticos. El secuenciador. Introduccién ala programacion de PLCs. Instalaciones y componentes ol eo-hi-
dréulicos. Circuitos oleo-hidraulicos basicos. Circuitos electro-hidraulicos. Introduccion alos servos hidréaulicos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias de la Especialidad:

EIME: Capacidad para el modelado avanzado, andlisis del comportamiento mecanico y disefio de sistemas mecanicos, asi como de vehiculos automéviles y ferrocarriles.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

GEL1 - Tener conocimientos adecuados de |os aspectos cientificos y tecnol égicos de: métodos mateméticos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria el éctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
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eectrénicaindustrial, automética, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informéticaindustrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

GE2 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos, instalacionesy plantas.

GE4 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacidn en productos, procesos y métodos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

TI3 - Capacidad para el disefio y ensayo de méquinas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de Trabagjo Auténomo 157,5 0

PrécticaAula 24 100

Préctica Informética 100

Préctica Laboratorio 100

TeoriaAula 48 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

L aboratorio

Supervisiéon

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio tedrico

Estudio préctico

Actividades complementarias

Trabajo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta

30.0

60.0

Pruebas objetivas (tipo test)

10.0

30.0
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Trabajo académico

20.0

40.0

Proyecto

50

20.0

55NIVEL 1: Especialidad en ingenieria eléctrica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Complementos de maquinas eléctricas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

15

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

9

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en ingenieria eléctrica

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para el andlisis de funcionamiento de maquinas eléctricas en régimen dinamico y su control.
Conocimientos avanzados sobre maquinas eléctricas, maquinas especiales y aplicaciones en traccion eléctrica.

55.1.3 CONTENIDOS

Campo magnético en el entrehierro con corrientes arbitrarias. Fuerzas electromotrices y pares dinamicos. Ecuaciones dinamicas en méaquinas de continuay de alterna.
Arranque y frenado de motores el éctricos. Méaquinas especiales. Ecuaciones dinémicas de las maquinas para su control. Control de la méquina de continua. Control de las
méquinas asincronas. Servoaccionamientos sincronos. Control de méquinas sincronas. Tecnologia de maquinas el éctricas. Maguinas con imanes. Proteccion de magui-
nas. Traccion eléctrica. Altavelocidad. Vehiculos eléctricos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias de la Especialidad:

EIE: Conocimientos avanzados y capacidad para el andlisis de maquinas eléctricas y el disefio y andlisis de instalaciones eléctricas, lineas de alta tension y sistemas eléctricos de potencia.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

GEL1 - Tener conocimientos adecuados de |0s aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos mateméticos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecénica de medios continuos,
electrénicaindustrial, automética, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informéticaindustrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

GE2 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos, instalacionesy plantas.

GE4 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos.
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CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

TI1 - Conocimiento y capacidad para el andlisisy disefio de sistemas de generacion, transporte y distribucion de energia el éctrica.

TI3 - Capacidad para el disefio y ensayo de maquinas.

TI7 - Capacidad para disefiar sistemas electrénicosy de instrumentacién industrial .

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de Trabajo Autbnomo 2625 0

PrécticaAula 40 100

Préctica Informética 9 100

Préctica Laboratorio 21 100

TeoriaAula 80 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gercicios y problemas

Laboratorio

Supervisiéon

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos practicos

Estudio tedrico

Estudio practico

Actividades complementarias

Trabajo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 30.0 60.0
Pruebas objetivas (tipo test) 10.0 30.0
Trabajo académico 30.0 50.0
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NIVEL 2: Ampliacion deinstalaciones eléctricas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

15

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

15

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en ingenieria eléctrica

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para el disefio avanzado de instalaciones eléctricas.
Conocimientos avanzados sobre perturbaciones y medidas eléctricas.

55.1.3 CONTENIDOS

Instal aciones en locales especial es. Conexidn de generadores en baja tension. Eficiencia energética. Control de instalaciones con autématas programables. Analizadores
de energia, accionamientos eléctricos y redes de autématas. Convertidores electronicos de potencia. Coordinacion maguina el éctrica-convertidor.Medida de magnitudes
eléctricas. Calidad de la energiay perturbaciones. Subestaciones eléctricas. Puestas atierra. Sobretensionesy coordinacion de aislamiento. Protecciones. I nstalaciones au-
xiliares.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias de la Especialidad:

EIE: Conocimientos avanzados y capacidad para el andlisis de maquinas eléctricas y el disefio y andlisis de instalaciones eléctricas, lineas de alta tensién y sistemas eléctricos de potencia.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

GEL1 - Tener conocimientos adecuados de |os aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos matemaéticos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
electronicaindustrial, automatica, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informética industrial, urbanismo,
infraestructuras, €etc.

GE2 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos, instalacionesy plantas.

GE4 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos.

GEB6 - Gestionar técnicay econémicamente proyectos, instalaciones, plantas, empresasy centros tecnol 6gicos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y 1os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

industrial.

IPC2 - Conocimientos sobre construccién, edificacion, instalaciones, infraestructuras y urbanismo en el ambito de laingenieria

IPC4 - Conocimiento y capacidades para el proyectar y disefiar instalaciones eléctricas y de fluidos, iluminacion, climatizaciony
ventilacion, ahorro y eficiencia energética, acdstica, comunicaciones, dométicay edificios inteligentes e instalaciones de Seguridad.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de Trabajo Auténomo 262,5 0

PrécticaAula 40 100

Préactica Campo 2 0

Préctica Informética 12 100

Préctica Laboratorio 16 100

TeoriaAula 80 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Supervisiéon

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio teorico

Estudio préactico

Actividades complementarias

Trabajo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 30.0 60.0
Pruebas objetivas (tipo test) 10.0 20.0
Trabajo académico 20.0 35.0
Diario 0.0 10.0
Caso 0.0 10.0
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Observacién 5.0 20.0
NIVEL 2: Ampliacion deredes eléctricas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en ingenieria eléctrica

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para el disefio avanzado de lineas de alta tension y para el andlisis de sistemas eléctricos de potencia.

55.1.3 CONTENIDOS

Lineas de alta tension. Lineas con pardmetros distribuidos. Célculo de cortocircuitos en redes de alta tension. Efectos térmicos y el ectrodinamicos de |os cortocircuitos.
HVDC. Estructuray elementos de un SEP. SEP en régimen permanente: Flujo de carga, Estimacion del estado. Operacion de los SEP: Despacho econdémico, asignacion
de unidades y flujo de carga 6ptimo. Control del SEP. SEP en régimen transitorio: Estabilidad dindmicay transitoria, Colapso de tension.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias de la Especialidad:

EIE: Conocimientos avanzados y capacidad para el andlisis de maquinas eléctricas y el disefio y andlisis de instalaciones eléctricas, lineas de alta tensién y sistemas eléctricos de potencia.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

GEL1 - Tener conocimientos adecuados de |os aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos mateméti cos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
electronicaindustrial, automatica, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informética industrial, urbanismo,
infraestructuras, €etc.

GE2 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos, instalaciones y plantas.

GE4 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos.

GES8 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen €l gjercicio de la profesion de Ingeniero
Industrial.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a piblicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

TI1 - Conocimiento y capacidad para el andlisisy disefio de sistemas de generacion, transporte y distribucion de energia el éctrica.

TI6 - Conocimientos 'y capacidades que permitan comprender, analizar, explotar y gestionar las distintas fuentes de energia.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Actividades de Trabajo Auténomo

1575

0

PrécticaAula

24

100

Préctica Informética 9 100

Préctica Laboratorio 9 100

TeoriaAula 48 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Supervisiéon

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio teorico

Estudio préactico

Actividades complementarias

Trabajo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 50.0 75.0
Pruebas objetivas (tipo test) 10.0 30.0
Trabajo académico 10.0 25.0
Caso 0.0 10.0

55NIVEL 1: Especialidad en ingenieria electronica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1
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NIVEL 2: Electr6nica de potencia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en ingenieria electronica

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para el andlisis y el disefio avanzado de circuitos electrénicos de potencia, sistemas de conversién de energia y generacién a partir de fuentes renovables

55.1.3 CONTENIDOS

Circuitosinversores y rectificadores trifasicos, Convertidores electrénicos para mejora de la calidad del suministro eléctrico, generacion de energia a partir de fuentes re-
novables, microrredes eléctricas y generacion distribuida de energia el éctrica. Convertidores continua a continua con aislamiento e inversores monofésicos, seleccion,
proteccion y especificacion de componentes de potencia, control modo corriente y modo tensién de convertidores el ectrénicos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias de la Especialidad:

EIEO: Capacidad para el anélisis y el disefio avanzado de circuitos electrénicos de potencia, sistemas digitales, circuitos electrénicos de intsrumentacion y sistemas electrénicos de medida,
control y comunicaciones industriales.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

GEL1 - Tener conocimientos adecuados de |os aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos matemaéti cos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
electronicaindustrial, automatica, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informética industrial, urbanismo,
infraestructuras, €etc.

GE2 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos, instalacionesy plantas.

GE4 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y 1os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

IPC4 - Conocimiento y capacidades para el proyectar y disefiar instalaciones eléctricas y de fluidos, iluminacion, climatizaciony
ventilacion, ahorro y eficiencia energética, acdstica, comunicaciones, dométicay edificios inteligentes e instalaciones de Seguridad.

TI16 - Conocimientos y capacidades que permitan comprender, analizar, explotar y gestionar las distintas fuentes de energia.

TI7 - Capacidad para disefiar sistemas electronicosy de instrumentacion industrial.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de Trabajo Auténomo 210 0

PrécticaAula 32 100

Préctica Laboratorio 24 100

TeoriaAula 64 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

L aboratorio

Supervision

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio tedrico

Estudio préactico

Actividades complementarias

Trabajo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen oral 30.0 50.0
Trabajo académico 40.0 60.0
Observacién 5.0 15.0

NIVEL 2: Instrumentacion electrénicay sistemasen red

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

15
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

9

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en ingenieria electronica

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para el andlisis y disefio avanzado de circuitos electrénicos de instrumentacion y de sistemas electrénicos de medida, control y comunicaciones industriales

5.5.1.3 CONTENIDOS

Dispositivos (sensores y actuadores), Componentesy circuitos anal6gicos, Ruido e interferencias, Fundamentos de compatibilidad el ectromagnética, Técnicas de medida
einstrumentacion, Disefio de etapas de instrumentacion, amplificacion y filtrado, Fundamentos de tratamiento de la sefial, Instrumentacion virtual. Adquisicion de datos,
Buses de comunicacion, Redes de comunicacion de datos, Comunicaciones inaldmbricas. Seleccion y programacion de autématas programables, control de procesosin-
dustriales basado en autématas programables, integracion en red de autématas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias de la especialidad:

EIEO: Capacidad para el andlisis y el disefio avanzado de circuitos electrénicos de potencia, sistemas digitales, circuitos electronicos de intsrumentacion y sistemas electrénicos de medida,
control y comunicaciones industriales.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

GEL1 - Tener conocimientos adecuados de |os aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos mateméticos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
eectrénicaindustrial, automética, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informéticaindustrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

GE2 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos, instalacionesy plantas.

GE4 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades
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CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

IPC4 - Conocimiento y capacidades para el proyectar y disefiar instalaciones eléctricasy de fluidos, iluminacion, climatizaciony

ventilacién, ahorro y eficiencia energética, aclstica, comunicaciones, dométicay edificios inteligentes e instalaciones de Seguridad.

TI7 - Capacidad para disefiar sistemas electrénicosy de instrumentacion industrial.

TI8 - Capacidad para disefiar y proyectar sistemas de produccion automatizados y control avanzado de procesos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades de Trabajo Auténomo 262,5 0

Préctica Aula 40 100

Préctica L aboratorio 30 100

TeoriaAula 80 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Supervisiéon

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio tedrico

Estudio practico

Actividades complementarias

Trabajo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 30.0 50.0

Pruebas objetivas (tipo test) 20.0 30.0

Trabajo académico 10.0 30.0

Proyecto 15.0 30.0

NIVEL 2: Electronica digital

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

12
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en ingenieria electronica

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para el disefio y andlisis avanzado de sistemas digitales basados en dispositivos programables por software y hardware

55.1.3 CONTENIDOS

Metodol ogia de disefio digital sincrono, temporizacion, flujo de disefio, circuitos |6gicos programables, lenguajes de descripcion de hardware. Circuitos €l ectrénicos mi-
crocontroladores, supervision de procesos basado en microcontroladores, memorias, periféricos e interfaces industriales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias de la Especialidad:

EIEO: Capacidad para el andlisis y el disefio avanzado de circuitos electrénicos de potencia, sistemas digitales, circuitos electrénicos de intsrumentacién y sistemas electrénicos de medida,
control y comunicaciones industriales.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

GEL1 - Tener conocimientos adecuados de |os aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos mateméti cos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
electronicaindustrial, automética, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informética industrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

GE2 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos, instalacionesy plantas.

GE4 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y 10s conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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IPC4 - Conocimiento y capacidades para el proyectar y disefiar instalaciones eléctricas y de fluidos, iluminacion, climatizaciony

ventilacion, ahorro y eficiencia energética, acdstica, comunicaciones, dométicay edificios inteligentes e instalaciones de Seguridad.

TI17 - Capacidad para disefiar sistemas electrénicosy de instrumentacion industrial .

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de Trabajo Auténomo 210 0

PrécticaAula 32 100

Préctica Laboratorio 24 100

TeoriaAula 64 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Supervision

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio tedrico

Estudio practico

Actividades complementarias

Trabgjo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen oral 15.0 40.0
Prueba escrita de respuesta abierta 20.0 40.0
Pruebas objetivas (tipo test) 0.0 10.0
Trabajo académico 10.0 20.0
Portafolio 15.0 40.0
Caso 0.0 10.0
Observacion 0.0 10.0

55NIVEL 1: Especialidad en sostenibilidad y medio ambiente industrial

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Ingenieria de las aguasresidualesy de la contaminacion atmosférica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

16,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

108/ 126

csv: 117747357653486472642346



L Identificador : 4314524
Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

45
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en sostenibilidad y medio
ambiente industrial

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para disefiar plantas depuradoras de aguas residuales urbanas e industriales y modelar la dispersion de la contaminacion en el agua. .
Capacidad para aplicar medidas de prevencion de emisién de contaminantes atmosféricos, disefiar sistemas de eliminacion de particulas y gases contaminantes de efluentes gaseosos y mo-
delar la dispersion de particulas en la atmésfera.

55.1.3 CONTENIDOS

Disefio de estaciones depuradoras de aguas residuales urbanas. Tratamiento del aguaresidual en laindustria: procesos fisico-quimicosy biolégicos. Reciclaje de aguas
residuales industriales: procesos de membrana, procesos hibridos. Hidréulica aplicada alas Plantas de Tratamiento. Emisiones ala atmésfera. Medidas de emision e inmi-
sion. Marco legal. Tratamientosy técnicas para el control y minimizacion de los contaminantes atmosf éricos en focos estacionarios y en fuentes méviles. Nuevas técnicas
de control de la contaminacién atmosférica. Generalidades sobre el transporte y dispersién de contaminantes. Formulacién de los model os hidrodindmicosy de transpor-
te. Transporte de contaminantes en medio atmosférico Solucion analitica de la ecuacion del transporte en medio atmosférico. Transporte de contaminantes en aguas su-
perficiales. Modelo de calidad de aguas para el oxigeno disuelto. Transporte de contaminantes en aguas subterraneas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias de la Especialidad:

EIMA: Capacidad para aplicar medidas de prevencion de la contaminacion y disefiar sistemas y equipos para la gestion y el tratamiento de aguas residuales, contaminantes atmosféricos y re-
siduos urbanos, peligrosos y radiactivos.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

GEL1 - Tener conocimientos adecuados de |os aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos mateméticos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecénica de medios continuos,
eectrénicaindustrial, automética, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informéticaindustrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

GE2 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos, instalacionesy plantas.

GE4 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos.

GES8 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen el gercicio de la profesién de Ingeniero
Industrial.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a pablicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades
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CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

TI4 - Capacidad parael andlisisy disefio de procesos quimicos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de Trabajo Autbnomo 288,8 0

PrécticaAula 44 100

Practica Campo 4 100

Préctica Informética 14,5 100

Préctica Laboratorio 14,5 100

TeoriaAula 88 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Supervisiéon

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos préacticos

Estudio tedrico

Estudio practico

Actividades complementarias

Trabajo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta 40.0 60.0
Pruebas objetivas (tipo test) 0.0 10.0
Trabajo académico 30.0 50.0
Caso 0.0 15.0

NIVEL 2: Sostenibilidad energéticay medioambiental en laindustria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en sostenibilidad y medio
ambiente industrial

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para aplicar medidas de prevencion de la contaminacién y minimizacion del impacto ambiental en actividades industriales y aplicar técnicas conducentes a la sostenibilidad energé-
tica en edificios y actividades industriales.

55.1.3 CONTENIDOS

Marco legal, Prevencion y control integrados de la contaminacion, Autorizacion ambiental integrada, Registro de emisiones y fuentes contaminantes, Responsabilidad
ambiental, Gestién ambiental, Indicadores de desempefio ambiental . Evaluacién de impacto ambiental . Tarifas de laenergia ; Eléctrica,fésiles, renovables, programa
OFE, y ratios de consumo estandar. Tipologia de Instalaciones. Equiposy procedimientos de toma de medidas seguin la instalacién. Estructura de costes y consumos de
energia. Andlisis o elaboracion de auditorias. Conocimiento , andlisisy valoracion de MAEs (Medidas de ahorro de energia) y costes. Protocolos de verificacion y medi-
da de los ahorros obtenidos. Presentacion de informes de auditorias. Financiacion y model os de contrataciones. Casos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias de la Especialidad:

EIMA: Capacidad para aplicar medidas de prevencién de la contaminacién y disefiar sistemas y equipos para la gestién y el tratamiento de aguas residuales, contaminantes atmosféricos y re-
siduos urbanos, peligrosos y radiactivos.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

GEL1 - Tener conocimientos adecuados de |os aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos matematicos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
electronicaindustrial, automatica, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informética industrial, urbanismo,
infraestructuras, €etc.

GE4 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos.

GES8 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen €l gjercicio de la profesion de Ingeniero
Industrial.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

IPC4 - Conocimiento y capacidades para el proyectar y disefiar instalaciones eléctricas y de fluidos, iluminacion, climatizaciony
ventilacion, ahorro y eficiencia energética, acdstica, comunicaciones, dométicay edificios inteligentes e instalaciones de Seguridad.

IPC7 - Conocimientos y capacidades parareadlizar certificaciones, auditorias, verificaciones, ensayos e informes.

Tl4 - Capacidad parael andlisisy disefio de procesos quimicos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de Trabajo Auténomo 210 0

PrécticaAula 32 100

Préctica Informética 12 100

Préctica Laboratorio 12 100

TeoriaAula 64 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucion de giercicios y problemas

Laboratorio

Supervisiéon

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio tedrico

Estudio practico

Actividades complementarias

Trabgjo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta

15.0

25.0

Pruebas objetivas (tipo test) 20.0 40.0
Trabajo académico 20.0 60.0
Caso 5.0 25.0
Autoevaluacion 0.0 10.0
NIVEL 2: Ingenieria deresiduos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 10,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

45
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en sostenibilidad y medio
ambiente industrial

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para gestionar de forma adecuada los residuos urbanos, peligrosos y radiactivos y disefiar plantas de tratamiento de residuos urbanos, técnicas de saneamiento de espacios conta-
minados y sistemas de descontaminacion radioactiva.

55.1.3 CONTENIDOS

Produccién de residuos en laindustria. Marco legal. Disefio y explotacién de plantas de valorizacion de residuos (Plantas de separacion. Plantas de reciclado y valoriza-
cién, incluidala valorizacién energética). Vertederos (Tipos. Disefio y explotacion) . Caracterizacion de espacios contaminados. Recuperacion de suelos contaminados .
Radioactividad, I nteraccion de la Radiacion con la Materia, Dosimetria, Fuentes de Radiacion, Transporte de Radionucleidos en e Medioambiente (Dispersion Atmos-
férica, Geohidrologia, Transporte Bidtico y Transporte en Aguas Superficiales), Residuos Radiactivos, Proteccion Radiol 6gica Operacional, Evaluacion de Impacto Am-
biental, Técnicas de Descontaminacién, Programas Informéticos de Célculo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias de la Especialidad:

EIMA: Capacidad para aplicar medidas de prevencién de la contaminacién y disefiar sistemas y equipos para la gestién y el tratamiento de aguas residuales, contaminantes atmosféricos y re-
siduos urbanos, peligrosos y radiactivos.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

GEL1 - Tener conocimientos adecuados de |os aspectos cientificos y tecnol 6gicos de: métodos matematicos, analiticos y numéricos
en laingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
electronicaindustrial, automatica, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informética industrial, urbanismo,
infraestructuras, €etc.

GES6 - Gestionar técnicay econdmicamente proyectos, instalaciones, plantas, empresasy centros tecnol 6gicos.

GES8 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen €l gjercicio de la profesion de Ingeniero
Industrial.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

T14 - Capacidad para el andlisisy disefio de procesos quimicos.

TI6 - Conocimientos 'y capacidades que permitan comprender, analizar, explotar y gestionar las distintas fuentes de energia.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de Trabajo Auténomo 183,8 0

PrécticaAula 28 100

Préctica Informética 10,5 100

Préctica Laboratorio 10,5 100

TeoriaAula 56 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Supervisiéon

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio teorico

Estudio préactico

Actividades complementarias

Trabajo virtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta

40.0

80.0

Pruebas objetivas (tipo test)

10.0

30.0

Trabajo académico

10.0

30.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS
Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universitat Politecnica de Valéncia Profesor 39 71.4 2
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)
Universitat Politécnica de Valéncia Profesor 8.2 100 7,5
Contratado
Doctor
Universitat Politécnica de Valéncia Profesor 22 75 2,6
colaborador
Licenciado
Universitat Politécnica de Valéncia Ayudante 6 100 ,
Universitat Politecnicade Valéncia Catedrético 6 100 A4
de Escuela
Universitaria
Universitat Politecnica de Valéncia Catedrético de 25.8 100 26,3
Universidad
Universitat Politecnica de Valéncia Profesor Titular |[52.2 100 55,3
de Universidad
Universitat Politécnica de Valéncia Profesor Titular |5.5 20 41
de Escuela
Universitaria
Universitat Politécnicade Valéncia Ayudante Doctor (1.1 100 1
PERSONAL ACADEMICO
Ver Apartado 6: Anexo 1.
6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS
Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
75 15 90
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

Anualmente, una vez finalizado el curso anterior, el Servicio de Evaluacién, Planificacién y Calidad (SEPQ) elabora y difunde, a través del al Area de Rendimiento Académico y Evaluacién Cu-
rricular, los siguientes estudios e informes para que pueda valorarse el progreso y resultados del aprendizaje de los alumnos y plantearse las acciones pertinentes:

Estudio de resultados académicos por titulacién, con evoluciones.
Estudio de graduados por titulacién: tiempo medio de estudios, tasa de eficiencia de graduados, con evoluciones.
Estudio de flujos por titulacién: ingresos, egresos, cambios desde y hacia otras titulaciones y abandonos.

A demanda de las Estructuras Responsables de la Titulacion (ERTs), el SEPQ también elabora y proporciona estudios e informes relacionados con las asignaturas.
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Propuesta para la evaluacién de la adquisicion de competencias
Dimensiones competenciales UPV

La UPV se ha planteado el estudio y COMPARACION de distintos referentes (RD861/MECES, normas CIN, referentes internacionales REFLEX, ABET, EUR-ACE, NAAB) para SIMPLIFICAR
la definicién de las competencias e IMPLANTAR los necesarios procesos sistematicos de evaluacion. Resultado de este andlisis surgen las DIMENSIONES COMPETENCIALES.

Las dimensiones competenciales (DC) pretenden sintetizar el perfil competencial que adquieren los alumnos de la UPV garantizando ademas cubrir el marco de referencia de algunas titulacio-
nes con regulaciones o recomendaciones especificas.

El documento de definicion de las dimensiones competenciales contempla una relacién de 13 conceptos que se definen a su vez en términos de competencias y que se despliegan en resulta-
dos de aprendizaje para los niveles de grado y master.

A partir de estas referencias se identificaran y desarrollaran herramientas de apoyo para facilitar el proceso de ensefianza-aprendizaje a los equipos de profesores, tanto indicando las activida-
des formativas méas coherentes para coadyuvar a la adquisicién de cada DC como los sistemas de evaluacion e instrumentos concretos que puedan utilizarse, favoreciendo también el trabajo
colaborativo y difusién de buenas practicas entre todo el profesorado de la UPV.

DC1 Comprension e integracion Demostrar la 6ne 6n del tanto de
la propia especializacion como en otros contextos més amplios

DC2 Aplicacion pensamiento practico Aplicar los ala practica, ala
disponible, y estableciendo el proceso a seguir para alcanzar los
objetivos con eficacia y eficiencia

Dc3 Analisis y resolucion de problemas Analizar y resolver problemas de forma efectiva, identificando y
definiendo los elementos significativos que lo constituyen
DC4 6n, idad y empi Innovar para responder satisfactoriamente y de forma original a las.
i y demand y sociales con

una actitud emprendedora
DCS Disefio y proyecto Disefiar, dirigir y evaluar una idea de manera eficaz hasta concre-
tarla en un proyecto

DC6 Trabajo en equipo y liderazgo Trabajar y liderar equipos de forma efectiva para la consecucion
de objetivos comunes, contribuyendo al desarrollo personal y pro-
fesional de los mismos

[slerd ilidad ética, iental y p Actuar con ética, medioambiental y
ante uno mismo y los demés.

pcs Comunicacion efectiva Comunicarse de manera efectiva, tanto de forma oral como escrita,
utilizando los recursos é

y
alas caracteristicas de la situacion y de la audiencia
DC9 Pensamiento critico Desarrollar un pensamiento critico interesandose por los funda-
mentos en los que se asientan las ideas, acciones y juicios, tanto
propios como ajenos

DC10 Conocimiento de los problemas contemporaneos c de los

pci1 Aprendizaje permanente Utilizar el aprendizaje de manera estratégica, auténomay flexible,
alolargo de toda la vida, en funcién del objetivo perseguido

DC12 Planificacion y gestion del tiempo Planificar adecuadamente el tiempo disponible y programar las
actividades necesarias para alcanzar los objetivos, tanto académi-
co-profesionales como personales

DC13 Instrumental especifica Capacidad para uilizar las técnicas, las habilidades y las herra-
mientas actualizadas necesarias para la practica de la profesion

Entre las ventajas de la implementacion de las dimensiones competenciales destacariamos las siguientes:
Clarificar y ordenar conceptos tanto a los estudiantes, como al profesorado y a los empleadores.
Homogeneizar las competencias que se adquieren en nuestros titulos.
Permitir la comparabilidad de los diferentes titulos de la UPV.
Simplificar el proceso de evaluacién y proporcionar herramientas adaptadas.
Proporcionar valor afiadido y diferenciador a nuestros alumnos.
Todo ello con un doble objetivo:
Por una parte conseguir una evaluacién individualizada de progreso y acreditacién de la adquisicion final de competencias de cada alumno.

Proporcionar datos agregados para la gestion y mejora del titulo por parte de las estructuras responsables de los titulos (centros, departamentos, institutos..).

Matrices de asociacién

Para asegurar una adecuada definicién de las competencias respetando los referentes correspondientes a cada titulacion se elaboran una serie de matrices de asociacion (definidas en el
apartado 5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS de la presente memoria ):

Cruce de competencias RD861 con DC (comun para todos los titulos)
Cruce resto de competencias (generales y especificas) definidas con DC

Cruce de competencias ABET/EUR-ACE/otros referentes con DC (com(n para todos los titulos en funcién del &mbito de acreditacion internacional posible)

Métodos a utilizar para evaluar la adquisiciéon de competencias
Se han definido en la UPV dos aproximaciones complementarias:

Evaluacion de adquisicién durante el proceso formativo (a través de materias/asignaturas del plan de estudios).
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El principio que asume la UPV para la evaluacién de las competencias es utilizar las DC realizando el seguimiento del progreso de los estudiantes a través de materias/asignaturas selecciona-
das y que denominaremos “puntos de control”. La base de seleccién de las materias/asignaturas en los que se fundamenta el seguimiento son identificadas y coordinadas por las Estructuras
Responsables del Titulo (ERTs) siguiendo también posibles niveles de adquisicién o dominio y criterios de temporalidad en plan de estudios, y siempre asegurando que se evalGan el 100%
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de las DC/competencias.

valoracién no tendré efectos académicos.
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Evaluacion al finalizar los estudios (ligado al TFM).
El procedimiento plantea recoger informacién a través de 2 cuestionarios:

o Cuestionario 1: Cuestionario a los alumnos.

o Cuestionario 2: Cuestionario para los tribunales/comisiones de evaluacién de TFG/TFM.

Los alumnos cumplimentan este cuestionario cuando han de presentar su TFG/TFM. El alumno valora el nivel que considera que ha adquirido en cada una de las dimensiones competenciales
(valora obligatoriamente cada una de 1 a 5) y hay un campo libre en el que puede plantear comentarios. La recogida de informacién no es anénima aunque explicitamente se le indica que su

Cada comisi6n evaliia para cada proyecto cada una de las dimensiones competenciales, aunque pueden indicar en algdn caso que no tienen elementos de juicio para valorar alguna de ellas.
Por Ultimo existe también un campo de observaciones.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE

U0548507.pdf

http://www.upv.es/entidadess AEOT/menu_urlc.html ?/entidades/ AEOT/infoweb/aeot/info/

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO

2014

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO

ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
22672498H Jorge Garcia-Serra Garcia

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Camino de veras/n 46022 Vaencia Valencia

EMAIL MOVIL FAX CARGO
jgarcias@ita.upv.es 659048648 963879899 Director delaETSI Industriales
11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
21999302D Francisco José Mora Mas

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Camino de veras/n 46022 Vaencia Vaencia

EMAIL MOVIL FAX CARGO

veca@upv.es 963877101 963877969 Rector

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
19850092B José Luis Martinez de Juan

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Camino de veras/in 46022 Vaencia Vaencia

EMAIL MOVIL FAX CARGO

aeot@upv.es 963879897 963877969 Director del Areade Estudiosy

Ordenacioén de Titulos
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre: 2.Justificacion del titulo tras 12 aleg MUIIndust.pdf
HASH SHA1 : 6E93F636F93B8380016F251D36CC1C45EA 332753

Codigo CSV : 117745137018034798591573
Ver Fichero: 2. Justificacién del titulo tras 12 aleg MUl Indust. pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre: 4.1 Sistemainformacion previa MUIIndust.pdf
HASH SHA1: 28AF519DD51E56A 54486BFB 1B5FE4BB3872322CF

Codigo CSV : 104191285288548272722378
Ver Fichero: 4.1 Sistema informacién previa MUIIndust. pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre: 5.1 Descripcion Plan de Estudios MUIIndust.pdf
HASH SHA1 : 4F1704E4B6650DB01BFD7C435B74444D5468B400

Codigo CSV : 104191303357154838544122
Ver Fichero: 5.1 Descripcion Plan de Estudios MUIIndust. pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre: 6.1 Profesorado tras 12 aleg MUIIndust.pdf
HASH SHA1 : 47CC50976ECF7EESFOEBFC089C98A 16024D42019

Codigo CSV : 117745116849110931928851
Ver Fichero: 6.1 Profesorado tras 12 aleg MUIIndust.pdf
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Apartado 6: Anexo 2
Nombre: 6.2 Otros RRHH MUIIndust.pdf
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EXPEDIENTE N°: 7236/2013
ID TITULO: 4314524

ALEGACIONES AL INFORME DE EVALUACION DE FECHA 02/10/2013

Master Universitario en Ingenieria Industrial por la

Denominacion del Titulo Universitat Politécnica de Valéncia

Universidad solicitante Universitat Politécnica de Valéncia

ASPECTOS A SUBSANAR:

CRITERIO 4: ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Se debe revisar los criterios de admision al Master, en concreto el sistema de cupos
propuesto ya que impide practicamente la admision al Master a aquellos
estudiantes que no hayan realizado sus estudios en la Universidad Politécnica de
Valencia. No se trata de un criterio de admisién estrictamente académico y choca
contra los principios fundamentales de igual de oportunidades y accesibilidad
universal.

Contestacion:

(Apartado 4.2 Requisitos de Acceso y Criterios de admision)

Se ha eliminado todo el texto relativo a los cupos y se han incorporado nuevos
criterios para la admision quedando como sigue:

1.- ACCESO

Las condiciones de acceso al Master Universitario en Ingenieria Industrial
son las que se establecen en el articulo 16 del RD 1393/2007 de 29 de octubre,
en su redaccion modificada por el RD 861/2010, y las que se sefialan en la
orden CIN/311/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los requisitos
para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el
ejercicio de la profesion de Ingeniero Industrial

2.- ADMISION

El articulo 17 del Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto
861/2010, regula la admisién a las ensefianzas de master y establece que los
estudiantes podran ser admitidos conforme a los requisitos especificos y criterios
de valoracién que establezca la Universidad.

Los requisitos y criterios de valoracion deberan asegurar la igualdad de
oportunidades de acceso a la ensefianza para estudiantes que cumplan las
condiciones de acceso descritas en el apartado anterior. Deberan ser
transparentes, objetivos y deberan permitir seleccionar, de entre los estudiantes
que lo soliciten, a los mas cualificados sobre la base del expediente y los méritos
acreditados y en condiciones de comparabilidad de dichos expedientes y méritos.

De acuerdo con la Normativa de Régimen Académico y Evaluacion del
Alumnado de la UPV, aprobada en Consejo de Gobierno de 28 de enero de 2010,
corresponde a las Comisiones Académicas de Titulo la “Propuesta, a las
comisiones que a tal efecto disponga la UPV, de las condiciones de admision y
reconocimiento de créditos”.
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Cuando existan mas candidatos que plazas ofertadas, corresponde a las
Comisiones Académicas de Titulo proceder a la valoracion de los méritos de los
candidatos y a su priorizacion de acuerdo con los requisitos especificos y los
criterios de valoraciéon que se incluyen a continuacion, aprobados en Comision
Académica del Consejo de Gobierno, en sesiéon celebrada el 16 de octubre de
2013.

Corresponde a la Comisiébn Académica del Consejo de Gobierno la
interpretacion y, en su caso, la aprobacién de cuantas regulaciones deban
establecerse en relaciéon con el procedimiento de admision, para asegurar los
principios de igualdad y equidad de admision.

La estructura responsable del master (ERT) hara publicos los requisitos
especificos de admision y los criterios de valoracion de méritos y de seleccion de
candidatos especificados a continuacion, antes del inicio del periodo general de
preinscripcion, a través de los medios que considere adecuados. En cualquier
caso, estos medios tendran que incluir siempre la publicacion de esta
informacién en el sitio web institucional de la UPV. Asimismo, la ERT resolvera
las solicitudes de admision de acuerdo con los criterios mencionados y publicara
el listado de estudiantes admitidos, asi como el listado de solicitantes que
quedan en lista de espera, ordenados de acuerdo con el resultado de aplicar los
criterios de valoracion de méritos y seleccion que se indican mas adelante.

2.1.- Requisitos especificos de admision

El Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales por la UPV es el titulo
universitario oficial que se ha usado como referente para el disefio del plan de
estudios del Master Universitario en Ingenieria Industrial. Por consiguiente, este
se considera como el Grado de referencia y sus graduados, de acuerdo con los
criterios de valoraciobn de méritos establecidos en el siguiente apartado, seran
admitidos, en su caso, sin complementos formativos al citado Master.

Igualmente, de acuerdo con los criterios de valoracion de méritos
establecidos en el siguiente apartado, seran admitidos, en su caso, sin
complementos formativos los graduados en: Ingenieria Mecanica, Ingenieria
Eléctrica, Ingenieria Quimica, Ingenieria Electrénica Industrial y Automatica e
Ingenieria de la Energia de la UPV.

Asimismo, de acuerdo con los criterios de valoracion de méritos
establecidos en el siguiente apartado, seran admitidos, en su caso, sin
complementos formativos los graduados en titulos equivalentes a los indicados
en los parrafos anteriores provenientes de cualquier universidad espariola.

Para el resto de solicitantes que cumplan los requisitos de acceso, la ERT
establecera los complementos formativos que deberan completar que, en
cualquier caso, se consideraran prerrequisitos para la admision.

Los titulados en Ingenieria Técnica de la anterior regulacion deberan
obtener, por la via del itinerario establecido para la adaptaciéon, el Grado que
corresponda.

Ademas de lo anterior, se considerara requisito preferente para la
admision la acreditacion del nivel B2 en alguna lengua extranjera y la nota de
acceso a la universidad, en los términos que regule la UPV.

2.2.- Criterios de valoracion de méritos y seleccion

Las solicitudes de admision al Master en Ingenieria Industrial que
cumplan las condiciones de acceso y los requisitos especificos de admision
sefalados apartados anteriores, seran evaluadas por la Comision Académica del
Master de conformidad con los criterios de valoracion de méritos y seleccidon que
se describen seguidamente.
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a) Expediente

La valoracion del expediente se expresara en una puntuacion en escala de
0 a 10 y se obtendra de la calificacion media del expediente del Grado con el que
el solicitante accede al Méaster, de conformidad con lo indicado en el articulo 5.3
del Real Decreto 1125/2003, por el que se establece el sistema europeo de
créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de
caracter oficial y validez en todo el territorio nacional. A efectos de la obtencién
de la calificacion media citada, no se contabilizan los créditos reconocidos sin
calificacion.

En caso de expedientes calificados en escalas diferentes a las indicadas en
el RD 1125/2003, la Comision Académica del Consejo de Gobierno, establecera
las correspondientes equivalencias.

Para hacer comparables las calificaciones de diferentes Universidades,
Centros, Grados y promociones, la calificacion media de cada expediente se
normalizard de acuerdo a las condiciones que regule la UPV.

b) Correspondencia de las competencias de la titulacién de acceso con las del Grado

de Referencia

Se valoraré la adecuacion de los contenidos del curriculum académico del
Grado con el que el solicitante accede al Master a las competencias adquiridas en
el Grado de Referencia. Esta valoraciéon sera realizada por la Comisién Académica
del Master y aprobada por la Comision Académica del Consejo de Gobierno.

La valoracion se expresara en una puntuacion en escala de 0 a 10.

¢) CV: Curriculum Vitae

Se valorara el curriculum vitae del solicitante, especialmente en aquellos
aspectos que tengan que ver con la experiencia laboral en el &ambito del Master,
la formacion continua y el conocimiento de idiomas extranjeros. Los criterios de
valoraciéon seran propuestos por la Comision Académica del Master y aprobados
por la Comisién Académica del Consejo de Gobierno. La valoracidon se expresara
con una puntuacion en escala de 0 a 10.

Se recomienda considerar en la valoracion final los tres criterios
resefiados. No obstante, la valoracion del CV puede ser subjetiva, o aumentar la
complejidad del sistema de admision en situaciones donde los plazos disponibles
seran sin duda muy ajustados. Por ello los pesos relativos a cada criterio seran
fijados por el centro responsable del master (ERT) siempre dentro de las
siguientes horquillas:

a) Expediente académico: 40-60%

b) Correspondencia de las competencias de la titulacién de acceso con las
del Grado de referencia: 40-60%

c) Curriculum vitae: 0-10%

Todas las solicitudes recibidas serdn ordenadas de acuerdo con la
puntuacion ponderada obtenida y teniendo en cuenta el criterio de preferencia
indicado en el apartado de requisitos especificos en relacion con las notas de
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acceso a la universidad y la acreditacion del nivel B2 en lengua extranjera. Seran
admitidos tantos solicitantes como plazas se oferten, por estricto orden de
prelacion. En caso de que se produzcan renuncias, y siempre que existan
solicitudes en lista de espera, se cubriran las vacantes hasta completar la oferta
de plazas o hasta agotar la lista de espera, siguiendo el orden de prelacién
anteriormente establecido.

CRITERIO 5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Dado que el Master tiene orientacion profesional, y que las practicas externas son
optativas, se debe asegurar la adquisicion de competencias ligadas al desarrollo
profesional mediante actividades realizadas en el entorno académico o de la
empresa. Se debe aclarar cobmo se adquieren dichas competencias en esta
especialidad del Master.

Contestacion Master:

Tanto para el Itinerario 1 como para el ltinerario 2, queda asegurada la adquisicion
de competencias ligadas al desarrollo profesional a través de la superacion de las
Materias Obligatorias que contribuyen a adquirir las competencias definidas en los
tres Médulos del apartado 5 del Anexo de la Orden CIN/311, asi como también a
través del Trabajo Fin de Master, con el que se adquiere la competencia
correspondiente.

Y ello es asi porque parte de las actividades que se llevan a cabo en las citadas
Materias tienen como objetivo hacer conocedor al alumno del mundo profesional, lo
que puede lograrse mediante trabajos, Proyectos de tipo profesional desarrollados
en el ambito de la Materia, visitas a empresas, charlas impartidas por
profesionales, practicas informaticas o de laboratorio de perfil profesional que
pueden ser impartidas por profesionales de las empresas, bdsqueda por parte de
los estudiantes de datos, informacion o asesoramiento en las empresas para
desarrollar trabajos relacionados con estas materias, y otras muchas actividades.

Si bien la realizacion de Practicas externas no es obligatoria para obtener la
titulacion, estas Practicas son optativas para todos los alumnos,
independientemente del Itinerario elegido, si bien en un caso pueden ser tanto
curriculares como no curriculares, y en otro no curriculares. Pero ello no implica que
no puedan realizarse y, en todo caso, quedara constancia de ello en el Suplemento
Europeo al titulo. Todos los alumnos tendran la posibilidad de realizar estas
Practicas externas en las que podran reforzar la adquisiciéon de las competencias
ligadas al desarrollo profesional ya adquiridas al superar las materias obligatorias.

Por dltimo destacar que el Trabajo Final de Master, obligatorio para todos los
alumnos, contribuird de manera notable a la adquisicibn de competencias ligadas al
desarrollo profesional. Como minimo exigir4, en general, una relacién de los
alumnos con las Empresas a través de la necesaria busqueda de informacion. Pero
en muchas ocasiones, el Trabajo Fin de Master se realizara en el marco de un
convenio de colaboracion con una empresa, en la que el alumno esté realizando
unas Practicas externas de caracter voluntario, en las modalidades comentadas
anteriormente.
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CRITERIO 6: PERSONAL ACADEMICO

Se debe aportar informacién sobre el perfil docente e investigador del personal
disponible por ambitos de conocimiento y su porcentaje de dedicacion al titulo
propuesto.

Contestacion Master:
(Apartado 6.1 Profesorado)
Se incluye la informacién requerida.

%0

Ambito Conocimiento Dedlca,cm’)n NS
titulo Profesores
(CREPSs)
MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS 14,32 27
ORGANIZACION DE EMPRESAS 10,8 16
TECNOLOGIA ELECTRONICA 7,49 12
INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA 7,11 11
INGENIERIA ELECTRICA 6,92 14
INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION 5,97 8
INGENIERIA NUCLEAR 5,89 10
INGENIERIA MECANICA 5,28 14
INGENIERIA QUIMICA 5,25 15
INGENIERIA DE LOS PROCESOS DE FABRICACION 4,81 5
MECANICA DE FLUIDOS 4,05 8
PROYECTOS DE INGENIERIA 3,86 8
CIENCIA DE LOS MATERIALES E INGENIERIA 373 8
METALURGICA ’
ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA 3,48 4
INGENIERIA HIDRAULICA 3,32 7
MECANICA DE LOS MEDIOS CONTINUOS Y TEORIA 181 5
DE ESTRUCTURAS ’
EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA 1,77 5
MATEMATICA APLICADA 1,6 4
FISICA APLICADA 1,23 1
ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA DE COMPUTADORES 0,8 1
FILOSOFIA MORAL 0,3 1
EDAFOLOGIA Y QUIMICA AGRICOLA 0,2 1

Total 100 182
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2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentado el interés académico,

cientifico o profesional del mismo.

La Ingenieria Industrial nace en Espafia hace mas de 150 afios, habiéndose
constituido como profesiéon regulada por ley con atribuciones profesionales propias.
La formacion en nuestro pais de Ingenieros Industriales ha sido paradigmaéatica en el
desarrollo y consolidacion del proceso de industrializaciéon de Espafa vivido desde
entonces. Los estudios conducentes a la habilitacion en esta profesion tienen un
marcado componente generalista, orientado al disefio de proyectos, construccion y
produccidon en la industria y sus transformados en general, abarcando un gran
numero de sectores tecnoldgicos, desde los mas tradicionales a los mas actuales,
tales como Mecanica, Electricidad, Quimica Industrial, Metalurgia, Electrénica,
Automatica, Bioingenieria, Medio Ambiente, Técnicas Energéticas, Ingenieria de
Materiales, Construccion, Organizacion Industrial, Fabricacién, etc., y con una
capacidad innovadora demostrada para abrir en el futuro nuevas areas tecnolégicas
en la frontera del conocimiento que podran afiadirse al catdlogo de sectores
industriales que estan por consolidarse o definirse.

La base cientifica y tecnolégica multidisciplinar de dichos estudios ha permitido a
sus titulados adaptarse a cualquier sector industrial o empresarial, encontrando
soluciones a los diferentes problemas que se han ido planteando, tanto de orden
tecnolégico como econdmico o de gestion, e independientemente del tipo de
empresa a la que se han incorporado, ya sea pequefia, mediana o gran empresa.

También los Ingenieros Industriales han sido un motor en el progreso de la
investigacion cientifico-tecnolégica en Espafia en las Ultimas décadas, muy
particularmente el profesorado universitario que formado como Ingeniero Industrial
en las Escuelas de Ingenieria, tras su etapa de formacion doctoral en algin ambito
de la Ingenieria Industrial, han contribuido a lograr importantes avances, como
queda demostrado por la cantidad y calidad de publicaciones internacionales en
revistas de prestigio que han generado. Son muchas las revistas en las que las
contribuciones de la Ingenieria Industrial estan presentes, en particular, dentro de
las categorias del JCR, son mas de 1500, lo que da idea, una vez mas, del caracter
generalista y multidisciplinar de esta ingenieria.

Las contribuciones de la ingenieria industrial se pueden encontrar en las siguientes
categorias del JCR:

Automation & Control Systems
Chemistry, Applied

Construction & Building Technology
Energy & Fuels

Engineering, Biomedical
Engineering, Civil

Engineering, Electrical & Electronic
Engineering, Environmental
Engineering, Industrial
Engineering, Manufacturing
Engineering, Mechanical
Instruments & Instrumentation
Materials Science

Mechanics

Metallurgy & Metallurgical Engineering
Nuclear Science & Technology
Thermodynamics
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Transportation Science & Technology
Water Resources

La reforma de los planes de estudio ligada a la puesta en marcha del Espacio
Europeo de Educacion Superior (EEES) obliga a adaptar este modelo de éxito de la
titulacién de Ingeniero Industrial en Espafia a una nueva estructura de titulaciones
mas trasparente, mas equiparable y mas intercambiable con el entorno europeo e
internacional. Sustentada en su desarrollo legislativo por el RD1393/2007,
modificado por el RD861/2010, supone, entre otras cosas, un cambio radical en
cuanto a la organizacion de los estudios universitarios, con la concepcion de los
nuevos titulos de Grado, Master y Doctorado en sustituciéon de la estructura de
titulaciones ciclicas sobre los que se ha asentado la formacién universitaria en los
ultimos tiempos.

La necesidad de compatibilizar estos nuevos titulos universitarios surgidos de la
reforma con las atribuciones profesionales que por ley tenian sus predecesores dio
como resultado en el ambito de las Ingenierias de la Rama Industrial a la
elaboraciéon de sendas 6rdenes ministeriales, la orden CIN/311/2009 y la orden
CIN/351/2009 que establece los requisitos para la verificacion de los titulos
universitarios oficiales que habilitan para el ejercicio de la profesién de Ingeniero
Industrial e Ingeniero Técnico Industrial respectivamente. Y en este contexto las
atribuciones del Ingeniero Industrial se adquiriran en exclusiva a través del titulo de
Master en Ingenieria Industrial y las relativas al Ingeniero Técnico, tras la
superacion de estudios de Grado con una orientacion tecnoldgica especifica en
Ingenieria Mecanica, Eléctrica, Quimica Industrial, Textil o Electronica Industrial y
Automatica.

La Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales (ETSII) de la Universidad
Politécnica de Valencia (UPV) al enfrentarse al proceso de transformacion de su
titulo ciclico de Ingeniero Industrial de 5 afios y de acuerdo con la propuesta de
titulaciones de la UPV 2009/2010 y en concordancia también con el acuerdo de la
Conferencia de Directores de Escuelas de Ingenieria Industrial de las Universidades
Espafiolas de fecha 2 de junio de 2009, propuso la creacibn del Grado en
Ingenieria en Tecnologias Industriales (GITIl) que, junto con el Master en
Ingenieria Industrial (MIl), permitiria la adaptacién o reconversion de dicho
titulo y que conferiria a los alumnos una sélida formacién cientifica asi como una
amplia variedad de conocimientos en diversas tecnologias y que forjaria a los
mismos como profesionales multidisciplinares para desarrollar su labor profesional
tanto en industrias, empresas u organismos publicos.

Tras la puesta en marcha en la ETSII en el curso 2010/11 del titulo de GITI, previa
su correspondiente verificacion, se aborda ahora en este documento el desarrollo
del titulo de MII. La UPV aprobd en su Consejo de Gobierno del 8 de marzo de 2012
el documento sobre “Criterios generales para el disefio de los Masteres
Universitarios provenientes de la adaptacion de titulos de primero méas segundo o
de sélo segundo ciclo impartidos en los Centros de la UPV”, al cual necesariamente
el desarrollo de plan de estudios del MII debe cefiirse, compatibilizandose con las
disposiciones legales antes mencionadas.

En este documento de la UPV se define el concepto de Grado de Referencia como
aquel que mejor se adapta a la continuacion de estudios de un Master, en este
caso, el MII con atribuciones profesionales.

En este sentido, el GITI constituye el Grado de Referencia que permite de la
manera mas idonea, de forma integrada con el MIl, la consecucion de las
atribuciones profesionales del Ingeniero Industrial. Con el GITlI se consiguen de
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forma estricta y completa, ya que fue concebido para ello, las competencias
minimas necesarias para iniciar los estudios del Mll, ya que se trata de un grado
generalista en el que los alumnos son formados en todas las tecnologias del ambito
de las ingenierias de la rama industrial. Es por ello que el acceso desde otros
grados de la Rama Industrial deberd hacerse mediante un riguroso proceso de
nivelacion que asegure, en todo momento, que las competencias profesionales del
Ingeniero Industrial se adquieren con garantias.

Este plan de estudios se ha concebido también, ademas de para conseguir las
atribuciones que por ley tiene atribuidas la profesibn de Ingeniero Industrial a
través de las competencias definidas en la Orden CIN/311/2009, para que los
alumnos adquieran otra serie de competencias adicionales que tratan de dar
respuesta a los diferentes campos tecnoldgicos o areas especializadas del ambito de
la Rama Industrial para los que son requeridos, tal como han venido haciendo hasta
la fecha los planes de estudios de Ingenieria Industrial anteriores a este a través de
especialidades o intensificaciones en ellos definidos. Atendiendo a esta filosofia,
este plan de estudios se ha concebido para albergar diferentes especialidades, que
se presentan en el punto 5 de esta memoria, que se considera, por su tradicién o
novedad, tendran un importante recorrido en el ambito industrial y empresarial.

Es muy importante destacar que el formato coordinado de GITI + MII esta siendo
empleado por una gran parte de las Escuelas de Ingenieria Industrial de Espafia
(bajo sus diferentes denominaciones), en particular aquellas asociadas a
universidades de mas prestigio en el ambito tecnoldgico (UPM, UPC, UPVasco, US,
etc.) como forma de definir el recorrido 6ptimo en la consecucién de las
atribuciones del Ingeniero Industrial. También es la férmula que los Colegios
Oficiales de Ingenieros Industriales de Espafia reconocen como el mejor el perfil
combinado (GITI + MIIl) de un titulado para conseguir las atribuciones de un
Ingeniero Industrial.

Experiencia de la Universidad solicitante en la imparticion de titulos de
caracteristicas similares.

En la UPV, la titulacién de Ingeniero Industrial se viene impartiendo en la ETSII
desde el afio 1970,con mas de 6.000 egresados salidos de sus aulas en sus 38
promociones y siendo una de las Escuela de Ingenieros Industriales mas antigua de
Espafa.

En la actualidad, la ETSII de la UPV debe considerarse, dentro de las Escuelas de
Ingenieria Industrial, como una de las mas importantes de Espafia, si se tiene en
cuenta la calidad de los alumnos que ingresan, la enorme lista de espera que se
genera, la calidad de sus egresados, la insercién laboral de los mismos, la aparicién
destacada en rankings que valoran la titulacion de Ingeniero Industrial de la ETSII
de la UPV de forma comparativa con otras escuelas, la calidad de sus instalaciones
y muy especialmente la calidad de su profesorado ,tanto en el ambito docente
como en el investigador, que se manifiesta en los indices tabulados de Actividad
Docente e Investigadora de la UPV.

En el &mbito de relaciones con las empresas, hoy en dia uno de los que deben ser
mas destacados de cara a buscar la mejor insercién laboral de nuestros titulados, la
ETSII-UPV mantiene sodlidas relaciones con el ambito industrial y empresarial de la
Comunidad Valenciana y también, aunque en menor medida, en el &mbito nacional
e internacional, lo que le permite realizar una potente politica de practicas en
empresa. En este ultimo curso cerca de 700 estudiantes de la ETSII han realizado
practicas en 250 empresas. 130 de estas practicas han tenido como objetivo
adicional la realizacion del Proyecto Final de Carrera. La Escuela participa

csv: 117745137018034798591573





activamente en el Foro de Empleo de la UPV que busca la insercion laboral de sus
titulados.

La ETSII mantiene 5 catedras de Empresa, catedra del COIICV demarcacion
Valencia, catedra Cemex Sostenibilidad, Catedra Municipios Sostenibles con la
Diputacién de Valencia, Catedra AIMPLAS y catedra RENFE, todo ello en un
momento especialmente dificil para todo el mundo empresarial y de la
administracion publica. Estas catedras dan un aliciente especial a nuestros
alumnos, ya que les permite conseguir formacién complementaria y reconocer su
trabajo a través de diferentes premios.

Otro ambito fundamental es el de la buUsqueda de la internacionalizacion de
nuestros titulados. En este ambito, la ETSII mantiene también sélidas relaciones
con multitud de universidades de prestigio. Son cerca de 200 alumnos los que han
realizado estancias en centros extranjeros, cursando estudios equivalentes a un
curso académico, realizando practicas en empresas o desarrollando su proyecto
final de carrera., lo que viene a significar que mas del 50% de nuestros alumnos
egresados han podido realizar una estancia en el extranjero. Se han recibido cerca
de 300 alumnos del exterior en los diferentes programas de intercambio.

Mediante el programa ERASMUS se ha acogido a 188 alumnos procedentes de 77
Universidades de 18 paises europeos (el 63% de los cuales llegan de Francia,
Alemania e Italia).

Mencion especial merecen los alumnos que han participado en programas de doble
titulacién a través de la red TIME, un total de 28 en el dltimo afo. Se tienen
consolidados acuerdos de doble titulacion con 17 universidades europeas en
Alemania, Bélgica, Dinamarca, Francia, Italia y Suecia, Austria y Noruega. La ETSII
ya tiene firmados acuerdo de doble titulacién con diversas Universidades Europeas
para que los alumnos de GITI+MIl puedan acceder a dobles titulaciones con otras
Universidades europeas, bien de Master bien de titulaciones de Ingeniero de
enorme prestigio internacional como son las que se imparten en las “Grandes
Ecoles” francesas. Destacar que la estructura de dobles titulaciones que seguiran
los alumnos de la ETSII ha sido acordada también con las Escuelas de Ingenieria
Industrial mas importantes de Espafia, como son las de la UPM, UPC, etc... Una
relacion pormenorizada de estas relaciones se incluira en el apartado de
Planificacion y Gestion de la Movilidad del punto 5 de esta memoria de verificacion.

Referentes nacionales e internacionales.

La necesidad de poner en marcha la titulacion de MII, conjuntamente con el GITI,
viene avalada por diferentes entidades nacionales competentes en este ambito,
muy particularmente por el Consejo General de Colegios de Ingenieros Superiores
Industriales y la Federacion de Asociaciones de Ingenieros Industriales de Espafia,
como sustitucion de los actuales estudios de de Ingeniero Industrial.

También, y como ya se ha comentado, por acuerdo de la Conferencia de Directores
de Ingenieria Industrial de las Universidades Espafiolas se considera que el MII,
conjuntamente con el GITI, son los que conjunta y solidariamente mejor se adaptan
a los conocimientos del actual titulo de Ingeniero Industrial en su concepcion
generalista, que debe permitir el acceso al mercado laborar una vez finalizado.

El Libro Blanco de las Titulaciones de Ingenieria de la Rama Industrial (Propuesta
Escuelas Técnicas Superiores de Ingenieros Industriales)
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(http://www.aneca.es/publicaciones/libros-blancos.aspx), (LBRI-ETSII) publicado
por la ANECA, hace mencidon expresa a todas estas consideraciones y justifica la
necesidad de este nuevo titulo.

A nivel internacional, dentro del &mbito Europeo, encontramos un gran ndmero de
ejemplos de titulaciones del area industrial con enfoques de este tipo, basadas en
una soélida formacién cientifico-tecnolégica de tipo transversal. Por ejemplo, Les
Grandes Ecoles francesas, las principales Universidades tecnoldgicas alemanas u
holandesas y las Politécnicas Italianas. En el LBRI-ETSII, se justifican
adecuadamente estas afirmaciones.

Por otro lado, los estudiantes de las ETSIl que cursan estudios en Universidades
extranjeras obtienen unos resultados académicos excelentes, lo que da idea de la
buena preparaciéon que reciben en las ETSII espafiolas, lo que es una evidencia mas
de la calidad de sus titulaciones.

Demanda potencial del titulo y su interés para la Sociedad. Relaciéon de la
propuesta con las caracteristicas socioecondmicas de la zona de influencia
del titulo.

La demanda potencial de titulados en Ingenieria Industrial es muy alta. Hace cuatro
afos, en los albores de la crisis, mas del 90% de los titulados consiguié empleo
durante el primer afio tras su graduacion. No se disponen de datos actualizados de
esta cifra en la actualidad, y aunque resulta evidente que la coyuntura econémica
ha reducido estas expectativas, en todo caso, las titulaciones de la Rama Industrial
tienen una mayor demanda que las asociadas a otras Ramas de la Ingenieria, como
las de la Construccion, Agronémica o Informatica, que han sufrido importantes
caidas de la demanda en los Ultimos afios como consecuencia de la profunda crisis
que estamos viviendo.

Una manera de cuantificar el interés de la Sociedad en la titulaciébn de Ingeniero
Industrial, puede manifestarse en la demanda de los alumnos de bachillerato por
estudiar esta titulacion. Teniendo en cuenta que desde hace tres afos la titulacion
que ha sustituido a la de Ingenieria Industrial es la de GITI, los datos que se
aportan son de esta uUltima. En este Ultimo curso se han admitido 275 nuevos
alumnos, con una lista de espera de 424 alumnos, la nota de corte se ha situado en
10.454 (sobre 14), habiendo subido cerca de medio punto respecto al curso
anterior. Esta nota de corte es la quinta de la UPV sobre 35 grados. No obstante, si
la admision hubiera sido menor, comparable a la de la titulacion que mas nota de
corte ha tenido (Grado en Ingenieria Aeroespacial), la posicion mejoraria
sustancialmente.

En el entorno mas préximo, la Comunidad Valenciana, el tejido industrial esta
formado mayoritariamente por PYMES que valoran de una manera muy positiva a
los Ingenieros Industriales, capaces, por su formacion, de realizar tareas diversas
para las que estdn muy bien preparados, para lo que el perfil generalista resulta
especialmente interesante.

Asimismo, las multinacionales radicadas en la Comunidad Valenciana (la empresa
FORD es, tal vez, la mas importante), valoran muy positivamente la formacion
de los egresados de la ETSII y colaboran de una manera muy activa con la ETSII en
programas de practicas en Empresa que dan lugar, en muchas ocasiones, a
contrataciones de los titulados de la ETSII.

Todas estas afirmaciones estan avaladas por los estudios de campo anuales
llevados a cabo por la Direccion Delegada de Politicas de Empleo de la UPV, tanto
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entre los titulados, como con Empresas que tienen en su plantilla Ingenieros
Industriales o empresas en las que estudiantes de Ingenieria Industrial realizan
practicas. Es de destacar que casi un 90% de las empresas encuestadas en las que
alumnos de la ETSII han realizado practicas, contratarian a un Ingeniero Industrial,
y mas de un 90% solicitan mas alumnos para realizar practicas, lo que da muestra
del grado de satisfaccion con los alumnos y egresados.

Finalmente, en el dossier que la empresa Adecco Engineering & Technical publica
anualmente respecto a la demanda de titulados por parte de la industria espafola,
la titulacion de Ingeniero Industrial esta valorada muy positivamente hasta el punto
de ser la titulacion mas demandada en plena crisis econémica, desde 2009 hasta la
actualidad.

2.2 Normas reguladoras del ejercicio profesional

Ademas del RD 1393/2007 modificado parcialmente por el RD 861/2010, la norma
reguladora a la que esta sujeto el documento de verificaciéon del Master Ingeniero
Industrial que aqui se presenta es la Orden CIN/311/2009, de 9 de febrero, por la
que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios
oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de Ingeniero Industrial.

La adecuacion a dicha norma se explicita en la declaracion coincidente de las
competencias generales del titulo de Master Ingeniero Industrial definido en este
documento de verificacion, con las expresadas en el apartado 3 de objetivos del
Anexo de la citada Orden CIN/311/2009, asi como en aquellas que se expresan en
el apartado 5 de planificacion de las ensefianzas de la citada Orden, donde se
presentan las competencias que deben adquirirse para los mdédulos minimos que es
preciso incluir en la confecciéon de la titulacidon para acceder a la profesion regulada
de Ingeniero Industrial.

El titulo de Master Ingeniero Industrial se definira en este documento de
verificacion con duracién de 120 ECTS e incorporara, 30 ECTS para el Médulo de
Tecnologias Industriales, 15 ECTS para el de Gestion, 15 ECTS para el de
Instalaciones, Plantas y Construcciones Complementarias y 12 ECTS para el Trabajo
Fin de Master. Todo ello acorde con lo dispuesto en el apartado 5 de planificacion
de las ensefianzas de la citada Orden en lo que respecta a la duracion de un titulo
de Master y a la duracion del Trabajo Fin de Master, segun RD1393/2007.

2.3 Referentes externos que avalan la adecuacion de la propuesta:

Libro Blanco

Fue elaborado por la Conferencia de Directores de Escuelas Técnicas Superiores de
Ingenieros Industriales, con la participacion de 34 Universidades Esparfiolas
(http://www.aneca.es/publicaciones/libros-blancos.aspx). El Libro Blanco muestra
el resultado del trabajo llevado a cabo por una red de universidades espafiolas,
apoyadas por la ANECA, con el objetivo explicito de realizar estudios y supuestos
practicos Utiles en el disefio de un titulo de grado adaptado al Espacio Europeo de
Educacion Superior (EEES). Se trata de una propuesta no vinculante, con valor
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como instrumento para la reflexion, que constituye un valioso referente para el
disefo de nuevos titulos.

Planes de estudios de universidades espafolas, europeas, de otros paises o
internacionales de calidad o interés contrastado

Universidades espafiolas: Se han consultado las directrices para la elaboracion de
los Planes de estudio actualmente en vigor para la titulacion de Ingeniero
Industrial, asi como los Planes actualmente en vigor en diversas ETSII de las
Universidades Espafiolas. Asimismo se han tenido en cuenta a la hora de elaborar el
plan de estudios, los documentos de las conferencias de directores de las Escuelas
Técnicas Superiores de Ingenieria Industrial y de directores de Escuelas de
Ingenieria Técnica Industrial.

Entre los planes de estudios consultados de otras Universidades Europeas se
encuentran los de:

- Technische Universitat Minchen (TUM) (Alemania)
- Technische Universitat Wien (TUW) (Austria)

- Ecole Supérieure d’Electricité SUPELEC (Francia)
- Ecole Centrale Paris (ECP) (Francia)

- Politécnico di Torino (PT) (Italia)

- Politécnico di Milano (PM) (ltalia)

- Imperial College London (IC) (Reino Unido)

- Royal Institute of Technology (KTH) (Suecia)

- TU Delft (Paises Bajos)

- Université Libre de Bruxelles (Bélgica)

- Technical University of Denmark (Dinamarca)

- lllinois Institute of Technology (EEUU)

- SUPELEC, ENSAM, ESTP e ICAM (Francia)

Con algunas de estas Universidades, la ETSII de la UPV tiene suscritos convenios de
doble titulacion

Informes de colegios profesionales o asociaciones nacionales o
internacionales.

El Consejo general de Colegios de Ingenieros Industriales ha emitido varios
informes relativos a la idoneidad de la titulacién propuesta de MII en coordinacion
con la de GITI. Se dispone de un importante dossier que es posible consultar.
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Asimismo, es importante indicar que la UPV pertenece desde el afio 2004 a la red
TIME (Top Industrial Managers for Europe) (https://www.time-association.org), de
cuya Comision ejecutiva forma parte la ETSII para el periodo 2007-2013. Esta
asociacion esta permitiendo, entre otras cosas, el establecimiento de nuevos
convenios de Doble Titulacién con instituciones lideres en Europa.

Asimismo, también pertenece a otras importantes redes como:

- S.E.F.l., Société Européenne pour la Formation des Ingénieurs,
http://www.sefi.be

- R.M.E.l., Red Mediterranea de Escuelas de Ingenieria

- E.A.l.LE., European Association for International Education,
http://www.eaie.org/

Acreditacion ABET

La ETSIlI se sometié entre los afios 2011 y 2012 a un riguroso proceso de
acreditacion de la calidad para su programa de estudios de Ingeniero Industrial a
través de la agencia norteamericana de reconocido prestigio ABET
(http://www.abet.org/). Esta agencia reconoce a los mejores programas de estudio
del ambito norteamericano pero también mundial mediante un riguroso proceso de
acreditacion. El catdlogo de universidades por programa de estudio que esta
agencia ha acreditado se puede encontrar mas especificamente en la pagina web,
siguiente, con importantes ejemplos de universidades de reconocido prestigio como
el MIT. (Massachusetts Institute of Technology), la Universidad de Satanford o la
Universidad de Columbia, entre otras muchas:

http://main.abet.org/aps/Accreditedprogramsearch.aspx.

En Espafia, hasta la fecha, s6lo la UPM y la UPV tienen acreditado el titulo de
Ingeniero Industrial con Nivel de Master (Industrial Engineer MS).

Un proceso colectivo de colaboracion para la acreditacion en la UPV liderado por el
Vicerrectorado de Calidad y Evaluacién de la Actividad Académica y en el que
participaron otros programas de estudios de esta universidad, caracterizados por el
caracter profesionalizante de los mismos. Estas titulaciones fueron, ademas de la
de Ingeniero Industrial, las de Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos, Ingeniero
de Telecomunicacién e Ingeniero Agronomo.

Este esfuerzo colectivo dio como resultado un documento de autoevaluacion por
cada programa, en el que se realizaron las propuestas de mejora necesarias para
adaptarse a los requerimientos de la agencia ABET y se planificaron de forma
consecutiva la adopcion de medidas para sustentar esas mejoras, las cuales debian
ser visibles una vez se produjera la visita de los evaluadores norteamericanos de la
agencia ABET.

En la nomenclatura de ABET se clasifican las no conformidades de menor a mayor
gravedad como “concern”, “weakness” y “deficiency” y en la visita que se produjo
durante el mes de noviembre de 2012 fueron detectadas de forma provisional dos
disconformidades, una del tipo “concern” y otra del tipo “weakness”, que se
confirmaron posteriormente, aunque ninguna de ellas paralizaba el proceso de
acreditacion. Tras un exhaustivo analisis de las mismas estas se corrigieron y en el
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mes de agosto de 2012 el programa de Ingeniero Industrial de la ETSII consigui6
su sello de calidad ABET, que estara vigente hasta el afio 2018.

Como ya se ha comentado anteriormente, la acreditacion del programa de
Ingeniero Industrial concedida por ABET es a nivel de Master. Con la implantacion
de este titulo de Master Ingeniero Industrial, objeto de esta memoria de
verificacion, se completa la formacién en Ingenieria Industrial requerida para dicha
acreditacion

2.4 Descripcion de los procedimientos de consulta internos utilizados para

la elaboracion del plan de estudios

El Consejo de Gobierno de fecha 14 de febrero de 2008 aprobd el “Documento
Marco de la UPV para el Disefio de Titulaciones UPV”. En él se establecian las
pautas, criterios, normas y recomendaciones en la UPV para la transiciéon de la
situacion actual al nuevo escenario resultante de la aplicaciéon del R.D. 1393/2007.

Asi mismo se ha definido un “Procedimiento de tramitacion interna en la UPV de
propuestas de nuevas titulaciones” segun la cual una vez definidas por las
correspondientes comisiones de planes de estudio y aprobadas las propuestas por
los 6rganos colegiados de las Estructuras Responsables de Titulo; el Area de
Estudios y Ordenacion de Titulos con la colaboracion principalmente del Servicio de
Alumnado, del Instituto de Ciencias de la Educacion, del Area de Sistemas de
Informacién y Comunicaciones y del Servicio de Evaluacion, Planificacion y Calidad,
realiza un Informe técnico sobre dicha propuesta.

La propuesta de titulacion junto al informe técnico emitido permanece en
exposicion publica durante 14 dias naturales, pudiendo cualquier miembro de la
Comunidad universitaria presentar las alegaciones que estime oportunas.

Una vez concluido el plazo de exposicion publica, la Comisiéon del Plan de Estudios
contesta tanto al informe técnico como a las alegaciones y se presenta el
expediente completo a la Comisiébn Académica de la UPV para su debate vy, si
procede, aprobacion.

Las propuestas aprobadas se trasladan al Consejo de Gobierno para su debate y en
su caso aprobacién institucional y remisién al Consejo de Universidades para el
inicio del proceso de verificacion.

La Comision del Plan de Estudios del Master Ingeniero Industrial (CPEMII), fue
constituida el 22 de Marzo de 2012, estando formada por una amplia
representacion de profesores, todos ellos de reconocida experiencia docente,
profesional e investigadora, y pertenecientes a las areas de conocimiento de
caracter tecnolégico con mayor peso en la titulacion de Ingeniero Industrial, asi
como de alumnos. También se incorporaron instituciones como el Colegio Oficial de
Ingenieros Industriales de la Comunidad Valenciana y la agencia Valencia de la
Energia de la Conselleria de Industria de la Comunidad Valenciana por la marcada
relacion que tienen con el mundo profesional y laboral para permitirnos trasladar la
vision mas profesional al contenido del plan. Con el fin de que el plan de estudios
desarrollado fuera compatible con los requerimientos de acreditacion de la agencia
norteamericana ABET, con la que ya esta acreditado el titulo antiguo de Ingeniero
Industrial, se incorpord un asesor en la materia.
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La composicion de la Comision fue la siguiente:

1.- Director de la ETSII. CU del Dpto. de Ingenieria de Sistemas y Automatica.
2.- Subdirector de la ETSII y Ponente. CU del Dpto. de Ingenieria Hidraulica.
3.- TU Dpto. Ingenieria de Sistemas y Automatica.

4.- CU Dpto. Ingenieria Mecéanica y de Materiales (Area Mecéanica).

5.- CU Ingenieria Eléctrica.

7.- CU Dpto. Ingenieria Hidraulica.

8.- CU Dpto. Ingenieria Mecanica y de Materiales (Area Materiales).

9.- CU Dpto. Ingenieria Quimica y Nuclear (Area Ingenieria Nuclear).

10.-TU Dpto. Ingenieria Quimica y Nuclear (Area Ingenieria Quimica).
11.-CU Dpto. Maquinas y Motores Térmicos.

12.-TU Dpto. Mecanica de los Medios Continuos.

13.-TU Dpto. Organizacién de Empresas.

14.-TU Dpto. Proyectos de Ingenieria.

15.-TU Dpto. Ingenieria Electrénica.

16.-TU Dpto. Termodinamica Aplicada.

17.-TU Dpto. Ingenieria Mecéanica y de Materiales (Area Produccion).

18.- Representante del Colegio Oficial de Ingenieros Industriales.

19.- Representante de la Conselleria de Industria.

20.- Delegado de Alumnos de la ETSII.

21.- Asesor ABET

La CPEMII ha celebrado 7 reuniones plenarias para definir el Plan de Estudios del
MII, la ultima de ellas el 1 de febrero de 2013, centrando sus trabajos en el
establecimiento de las lineas maestras de la elaboraciéon del plan de estudios, entre
ellas Modulos, Materias, Asignaturas, Distribucion Temporal, Competencias,
Descriptores Basicos de las Materias, Asignaturas, Bloques de Nivelacién, Acceso,
Admisién, Departamentos encargados de la docencia, etc. A partir de ese momento
comenzé por parte de la Direccion de la ETSII, liderada por el ponente de la
Titulacion, la elaboracion de este documento de verificacion en base a toda la
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documentacion generada por dicha comisién. En este periodo de cerca de un afio,
ademas de las reuniones plenarias, ha sido necesario articular un numero
importante de reuniones entre los participantes en la Comision, Departamentos y
profesores individuales con la direccibn para conseguir acuerdos parciales que
pudieran llevarse al pleno de la Comisidn para conseguir el suficiente consenso.

El documento de verificacién fue posteriormente aprobado por la Junta de Escuela
del 16 de mayo de 2013 y por el Consejo de Gobierno de la UPV, del 27 de junio de
2013, enviandose posteriormente para su acreditacion por la ANECA y su
verificacion por el Consejo de Universidades.

El camino a seguir por los documento de verificacion en la UPV, una vez aprobado
por los 6rganos colegiados de las Escuelas, es muy garantista y se rige por la
normativa denominada “Procedimiento de tramitacion interna en la UPV de
propuestas de nuevas titulaciones”, segun la cual, el Area de Estudios y Ordenacion
de Titulos, con la colaboracién principalmente del Servicio de Alumnado, del
Instituto de Ciencias de la Educacion, del Area de Sistemas de Informacion y
Comunicaciones y del Servicio de Evaluacion, Planificacion y Calidad, realiza un
Informe técnico sobre dicha propuesta.

La propuesta de titulacién, junto al informe técnico emitido, permanece en
exposicion publica durante 14 dias naturales, pudiendo cualquier miembro de la
Comunidad universitaria presentar las alegaciones que estime oportunas.

Una vez concluido el plazo de exposicion publica, la Comision del Plan de Estudios
contesta tanto al informe técnico como a las alegaciones y se presenta el
expediente completo a la Comisiéon Académica de la UPV para su debate y, si
procede, aprobacion. Es solo entonces cuando las propuestas aprobadas se
trasladan al Consejo de Gobierno.

Finalmente, se ha considerado importante hacer mencién a las normativas y
recomendaciones que han sido tenidas en cuenta para la elaboracion de este plan
de estudios, desde las que provienen de la legislacidon nacional hasta las que son
propias de la UPV, y que imponen restricciones adicionales a la hora de
confeccionar el plan, asi como los propios documentos de la ANECA y otros
documentos relevantes. Estos son:

Texto refundido del Real Decreto 1393/2007 y 861/2010 por el que se
establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

Orden Ministerial CIN/311/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los
requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para
el ejercicio de la profesion de Ingeniero Industrial.

Orden Ministerial CIN/351/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los
requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para
el ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico Industrial.

Documento Marco de la UPV para el Disefio de Titulaciones UPV. Aprobado en
el Consejo de Gobierno del 14 de febrero de 2008.

Criterios generales para el disefio de los Masteres Universitarios provenientes
de la adaptacion de titulos de primero mas segundo o de so6lo segundo ciclo
impartidos en los Centros de la UPV. Aprobado en el Consejo de Gobierno del 8 de
marzo de 2012.
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Guia de apoyo para la elaboracion de la Memoria de Verificacion de Titulos
oficiales universitarios (Grado y Master). ANECA. V.04 — 16-1-2012.

Plantilla de evaluacién para la verificacion de titulos de Grado y Master
universitario (ANECA). V. 0.1-11-11-2011.

Preguntas Frecuentas Programa Verifica (Grado y Master Universitario). V.
7.0 — 5-10-2012.

Libro Blanco de la Ingenieria Industrial, presentado a la ANECA en febrero de
2006.

Recomendaciones de la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de
Ingenieria Industrial (CODII) y de los Colegios Profesionales de Ingenieros
Industriales.

El proyecto EUR-ACE. Los estandares de la estructura de Programas de
Ingenieria para su Acreditacion.

Resolucion de 21 de Marzo de 1994 (BOE n© 88 de 13 de abril de 1994), de
la Universidad Politécnica de Valencia, por la que se ordena la publicacion del plan
de estudios de Ingeniero Industrial de la ETSI Industriales, actualmente en vigor
(“Plan 927).

2.5 Descripcion de los procedimientos de consulta externos utilizados para

la elaboracion del plan de estudios

La CPEMII, tal y como ya se ha comentado, tomé en consideracion la participacion
de agentes externos a través de la participacion activa de los representantes del
Colegio Oficial de Ingenieros Industriales de la Comunidad Valenciana y de la
Agencia Valenciana de la Energia (AVEN) de la Conselleria de Industrial de la
Comunidad Valenciana, como drganos que representan y trabajan con profesionales
del sector. El objetivo era conocer de primera mano las necesidades del entorno
industrial en el que se van a insertar los futuros titulados del Master en Ingenieria
Industrial y trasladar su experiencia y conocimiento a la confeccién de programa de
este titulo.

También los Acuerdos de la Conferencia de Directores de Ingenieria Industrial de
las Universidades Espafiolas, en su reunidn celebrada el 2 de junio de 2009 en la
Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales de la Universidad Politécnica de
Madrid que marcaban la hoja de ruta en la definicibn del Master Ingeniero
Industrial, en la definicion de su duracion 6ptima (120 ECTS) y en su consideracion
de unidad con el GITI como estructura integrada que mejor se adapta para la
consecucion de las atribuciones profesionales del Ingeniero Industrial.

Otra serie de documentos de consulta externa de gran interés tenidos en cuenta
por la CPEMII para la elaboracion del plan son los de conclusiones sobre la
evaluacion externa de la Calidad, que a lo largo de los afios se han ido sucediendo
para contrastar si el titulo de Ingenieria Industrial, precedente del MII+GITI,
cumplian los estandares de calidad deseados y estableciendo sus puntos fuertes,
débiles y propuestas de mejora. La ETSII ha participado en los sucesivos planes de
calidad marcados por el ministerio (PNECU98, PCUO2, ANECA2005) y ha
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incorporado a sus procesos académicos y de gestion mejoras necesarias que dichos
programas han puesto de manifiesto.

Persiguiendo la cultura de la Calidad, la ETSII, y durante el bienio 2011-12, trabajé
intensamente para conseguir el sello internacional de calidad que la agencia
norteamericana ABET concede a programas de estudio que cumplen un riguroso
proceso de acreditacion. Este proceso exigié una autoevaluacion sobre los procesos
académicos y de gestion del titulo de Ingeniero Industrial y la adecuacién de los
mismos a los requerimientos de la agencia ABET que fueron evaluados in situ en la
visita que realiz6é una comisién de dicha agencia en el mes de noviembre de 2011.
Como resultado, se establecieron puntos de mejora que fueron resueltos en los
meses sucesivos, concediéndose el sello de calidad en Agosto de 2012, por un
periodo de 6 afos. El programa MII+GITI, una vez implantado, debera sustituir a
los efectos de acreditacion por ABET al Ingeniero Industrial actual.

Un procedimiento de consulta externo de gran valor es realizado, a través de
encuestas por el Servicio Integrado de Empleo, 6rgano de la UPV que esta
relacionado con todo lo que tiene que ver con la inserciéon laboral de los alumnos,
pero que ademas se complementa con el seguimiento de los egresados a través de
su vida laboral mediante estas encuestas. De forma muy general, estas encuestas
manifiestan un grado de satisfaccion alto por parte de los alumnos de la UPV por la
formacion y servicios recibidos en la Universidad, siendo también muy alto el
niamero de egresados que afirman volverian a estudiar en la UPV. En el caso
particular del Ingeniero Industrial se confirma este hecho y ademas se corrobora
que esta titulacion tiene uno de los indices mas altos de empleabilidad. La CPEMII
entiende por tanto que el perfil de nuevo titulo de MII debe ser continuador del
titulo de Ingeniero Industrial a tenor de los resultados obtenidos en las citadas
encuestas.

Por ultimo se debe hacer mencidon a la valiosa informacidon aportada en el Libro
Blanco “Titulaciones de Ingenieria de la Rama Industrial” que en su exhaustiva
documentacion concluye de igual manera respecto a la empleabilidad de los
titulados en Ingenieria Industrial y a la necesidad de mantener éste perfil de
ingeniero tan demandado en la sociedad Espafiola a través de la definicion de un
Graduado en Ingenieria en Tecnologias Industriales y del Master Ingeniero
Industrial que, integrados, deben considerarse la mejor adaptaciéon del actual titulo
de Ingeniero Industrial.

3. Objetivos

El objetivo fundamental del plan de estudios es formar profesionales de la
Ingenieria Industrial que adquieran las atribuciones que por ley les estan
encomendadas y de acuerdo a la nueva legislaciéon conducente a la integraciéon del
sistema universitario espafol en el EEES (Legislacion asociada al texto refundido
del RD1393/2007 y RD861/2010 y de la orden CIN/311/2009 para los estudios
Master).

De forma mas especifica y para conseguir un profesional con este perfil, se
orientara el titulo a la consecucién de las competencias Basicas para el caso de
Master establecidas en el citado texto refundido del RD1393/2007 y RD861/2010,
segun Anexo 1 apartado 3.3 y que responden también a los descriptores de Dublin
y compatibles con las establecidas en el RD 1027/2011, articulo 7.2. Nivel Master,
en el que se establece el Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacion
Superior (MECES).
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Sera objetivo también para la formacion en el titulo de Master en Ingenieria
Industrial la consecucién de las competencias Generales establecidas en la Orden
CIN/311/2009, apartado 3. (Objetivos) del Anexo de la citada Orden, desde la 1 a
la 7, ademas de la 12. Se excluyen aquellas comprendidas entre la 8 y la 11, dado
que son 4 de las competencias que ya estan establecidas como basicas en texto
refundido del RD1393/2007 y RD861/2010, segun Anexo 1 apartado 3.3.

Asimismo, sera objetivo también para la formacién en el titulo de Master en
Ingenieria Industrial la consecucion de las competencias Especificas establecidas
en la Orden CIN/311/2009 para los estudios Master Ingeniero Industrial en el
apartado 5. del Anexo (Planificacion de las Ensefianzas), de la tabla de mdédulos de
la pagina 17190 correspondiente a las 8 competencias del médulo de Tecnologias
Industriales, 8 competencias del modulo de Gestidon, 7 competencias del moédulo de
Instalaciones, plantas y construcciones complementarias y 1 competencia del
maodulo de Trabajo Fin de Master.

Con los moddulos obligatorios, los alumnos adquiriran todas las competencias
anteriormente comentadas (Basicas, Generales y Especificas de la Orden
CIN/311/200).

En el punto 5 de esta memoria se incluird una tabla de correspondencias entre las
competencias definidas en este apartado para el Master en Ingenieria Industrial y
las correspondientes a las dimensiones competenciales establecidas por la UPV para
todos sus titulos con vistas a una uniformizacion de las competencias transversales
adquiridas por todos sus egresados y una mejor evaluacion de las mismas. Por otra
parte también se incluye en el apartado 5 una tabla que relaciona las dimensiones
competenciales de la UPV con las competencias exigidas por ABET (Accreditation
Board for Engineering and Technology) para la acreditacion de los titulos de
ingenieria. A destacar que el actual titulo de Ingeniero Industrial, antecesor del que
se propone en esta memoria de verificacién, dispone ya de acreditacion ABET.

Por otro lado, cabe comentar que este plan de Estudios contempla materias
optativas de Especialidad, cuyas competencias especificas asociadas figuran en la
descripcion de cada una de las materias (punto 5 de la presente memoria de
verificacion). Pero también estas materias optativas pueden servir para reforzar,
segun las materias elegidas, la adquisicion de algunas de las competencias
anteriormente sefialadas como Basicas, Generales y Especificas del RD 1393/2007
y RD861/2010 y de la Orden CIN311/2009. Este aspecto también sera recogido en
el citado punto 5 de esta memoria, en la descripcion de cada una de las materias.

Asimismo, y segun se explica en el punto 5 de la presente memoria de verificacion,
existiran materias de nivelacion que deberan cursar los alumnos que no provengan
del Grado de referencia (Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales por la
UPV). Las competencias especificas asociadas figuran en la descripcién de cada una
de las materias (punto 5 de la presente memoria de verificacion). Pero también
estas materias pueden servir para reforzar, segun las materias elegidas, la
adquisicion de algunas de las competencias anteriormente sefialadas como Bésicas
0 Generales del RD 1393/2007 y RD861/2010 y de la Orden CIN311/2009. Este
aspecto también sera recogido en el citado punto 5 de esta memoria, en la
descripcion de cada una de las materias.

La nomenclatura seguida para las diferentes competencias es:

Aparecen en el punto 3 de la Memoria de verificacion:
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CB6 a CB10: Competencias recogidas en RD 1393/2007 y RD861/2010

GE1 a GE8: Competencias generales recogidas en el apartado 3 (Objetivos)
del Anexo de la Orden CIN/311/2009 (De la 1 a la 7, ademas de la 12). Se
excluyen las comprendidas entre la 8 y la 11 , dado que son 4 de las
competencias que ya estan establecidas como basicas en texto refundido del

RD1393/2007 y RD861/2010.

- TI1 a TI8: Competencias especificas del Moédulo de Tecnologias
Industriales (Apartado 5 del Anexo de la Orden CIN/311/2009)

- GS1 a GS8: Competencias especificas del Médulo de Gestion (Apartado 5
del Anexo de la Orden CIN/311/2009).

- IPC1 a IPC7: Competencias especificas del Modulo de Instalaciones,
plantas y construcciones complementarias (Apartado 5 del Anexo de la Orden
CIN/311/2009).

- TRFM: Competencia del Mdodulo Trabajo Fin de Master (Apartado 5 del

Anexo de la Orden CIN/311/2009).

Aparecen en el punto 5 de la Memoria de Verificacion:

- EIXX (en total 11 competencias): Una por cada Mddulo de Especializacion.
- N1 a N12: Competencias de Nivelacion asociadas al Médulo denominado de
Complementos de Tecnologias Industriales.

Hay que hacer constar que este plan de estudios se ha disefiado teniendo en cuenta
que cualquier actividad profesional debe realizarse de acuerdo con los siguientes
principios generales establecidos en el articulo 3, apartado 5 del texto refundido del
RD 1393/2007 y RD 861/2010:

a) Respetar los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres.

b) Promover el respeto de los Derechos Humanos y los principios de accesibilidad
universal y disefio para todos de conformidad con lo dispuesto en la disposicion
final décima de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de Igualdad de oportunidades,
no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

c) Respetar los valores propios de una cultura de paz y de valores democraticos.

De igual forma, se han tenido en cuenta las recomendaciones que sobre
competencias estan recogidas en el Libro Blanco de las Titulaciones de la Rama
Industrial elaborado por la Conferencia de Directores de Escuelas Técnicas
Superiores de Ingenieros Industriales.

Los egresados del titulo de Ingenieria Industrial pueden ejercer la profesion de
Ingeniero Industrial, que esta regulada por el Gobierno espafiol de acuerdo con sus
atribuciones profesionales.

A los pocos afios de la graduacion, se espera que los Ingenieros Industriales
egresados del programa:

e Se hayan establecido como profesionales técnicamente competentes y
responsables, que estan social y éticamente comprometidos para
trabajar en una sociedad global.
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e Formen parte o dirijjan equipos de trabajo multidisciplinares que
resuelvan problemas tecnolégicamente complejos.

e Comuniquen sus ideas con rigor, exactitud y honestidad.

¢ Hayan continuado su formacion avanzada, investigando e innovando en
arte, ciencia y tecnologia.
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10.1 Justificacién del cronograma de implantacién de la titulaciéon

El nuevo titulo de Master en Ingenieria Industrial, de dos afios de duraciéon, se implantara
Curso a curso, a partir del 2014-15.
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4.1 Sistemas de informacién previa a la matriculaciéon, procedimientos de

acogida y orientacion alumnos de nuevo ingreso

La Universidad Politécnica de Valencia (UPV) desarrolla distintas iniciativas para dar
a conocer al publico interesado todo lo relativo a los estudios oficiales de grado y
master, para cada curso académico. En primer lugar, cuenta en su pagina web
con una seccion dedicada al futuro alumno, donde aparece actualizada en
castellano, valenciano e inglés la informacion relacionada con las titulaciones, la
preinscripcion, la matricula, las notas de corte, preguntas frecuentes, requisitos de
acceso y criterios de admision para las diferentes titulaciones de Grado y Master.

Ademas, la UPV organiza al afio mas de 50 jornadas de puertas abiertas para que
los estudiantes de secundaria visiten los campus y conozcan las carreras de Grado
y Méster que aqui se imparten. Los jovenes que acuden, bien con su instituto bien
con su familia, pueden llevarse en mano el folleto bilingle titulado 46 preguntas
para saberlo todo sobre la UPV y una ficha que contiene la siguiente informacién de
cada titulo: objetivos formativos, competencias profesionales, salidas laborales,
vias de acceso, perfil del estudiante, continuacién de estudios, practicas en
empresas, estudios en el extranjero y estructura del plan de estudios.

Para llegar al gran publico, la Universidad Politécnica de Valencia contrata en junio
y septiembre anuncios en la prensa generalista para dar a conocer su oferta de
titulaciones. Ademas de insertar publirreportajes en las principales revistas del
sector de la educacion, asi facilitando de manera transparente datos a los medios
de comunicacién que elaboren guias de universidades, monograficos y rankings.

En lo que se refiere a sistemas de orientacion que faciliten a los alumnos de nuevo
ingreso su incorporacion, la UPV ha implantado el Programa Integra organizado por
el ICE (Instituto de Ciencias de la Informacién) que se compone fundamentalmente
de dos grandes acciones.

Las Jornadas de Acogida

Obligatorias para todos los estudiantes de primero y realizandose los dias previos al
inicio del curso. Consiste en una primera toma de contacto con la titulaciéon, los
profesores, los servicios del centro y de la Universidad, los comparieros, etc.
Ademas, en estas jornadas, los alumnos han de pasar una prueba de nivel de las
diferentes materias para que los profesores conozcan el grado de conocimiento
general y puedan corregir lagunas. Asimismo, se presenta el Plan de Acciéon Tutorial
Universitario.

Plan de Accién Tutorial Universitario (PATU)

Los alumnos de primer curso pueden solicitar la ayuda de un profesor-tutor y de un
alumno-tutor pertenecientes a su mismo centro y adecuadamente formados para
esta labor. Los profesores-tutores acogen a su cargo a varios alumnos-tutores (no
mas de tres) que, a su vez, tutelan a alumnos de nuevo ingreso (de 5 a 10). Los
profesores-tutores y los alumnos se rednen en una jornada denominada
“Conozcamonos” que sirve para planificar las diferentes sesiones que el grupo
desarrollara coincidiendo con los momentos clave del curso: toma de contacto en
los primeros dias; arranque del primer cuatrimestre; antes de los examenes
parciales; después de los primeros resultados (para preparar el segundo
cuatrimestre), seguimiento y final de curso. Ademas, los alumnos podran solicitar
tutorias individuales segun sus necesidades.
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Asimismo, para los alumnos que estan cursando los diferentes Grados en la UPV, la
informacién sobre los Masteres que pueden cursar, con el perfil recomendado del
alumno, las condiciones de acceso y los criterios de admision, regulados por el RD
1393/2007 de 29 de octubre, modificado por el RD 861/2010 de 2 de julio, la
Orden CIN/311/2009 de 9 de febrero, y por la normativa propia de la UPV “Criterios
generales para el disefio de los Masteres Universitarios provenientes de la
adaptacion de titulos de primero mas segundo o de sdélo segundo ciclo impartidos
en los Centros de la UPV (CGDM)” aprobada en Consejo de Gobierno de 8 de marzo
de 2012, acorde con los antes citados Reales Decretos y Orden CIN/31/2009,
estara disponible en la pagina web de la UPV en el apartado correspondiente a cada
Master, con los diferentes ltinerarios a seguir seguin el Grado de procedencia e
incluidos, si ha lugar, los complementos formativos a cursar fuera del Master.

Se articularan los mecanismos de informacion previa con la Delegacion de Alumnos
de la ETSII para que dicha delegacion sirva de conexién, como lo viene haciendo
hasta ahora con los titulos de grado implantados, de los alumnos que cursan ésta
titulacién con los 6rganos directivos de la ETSII y tal y como ya se hizo mediante su
participacién en la Comision del Plan de Estudios.

En lo que se refiere al perfil de ingreso, este quedara recogido también en la pagina
web de la UPV. EIl perfil de ingreso idoneo para el Master en Ingenieria Industrial
(MII) de la UPV es el de Graduado en Ingenieria en Tecnologias Industriales
por la UPV (GITI-UPV) y declarado como Grado de Referencia segun la
normativa CGDM de la UPV antes mencionada, dado que la formacion en el citado
Grado se ha disefiado especialmente para poder adquirir, en el conjunto de Grado y
Master, las competencias recogidas en la Orden CIN/311/2009. A este respecto
conviene recordar lo que se dice en el apartado 5 sobre planificacion de las
ensefanzas, del anexo de la citada Orden: “Los titulos a que se refiere el presente
acuerdo son ensefianzas universitarias oficiales de Master, y sus planes de estudios
deberan organizarse de forma que la duracion total de la formacion de Grado y
Master no sea inferior a 300 créditos europeos, a los que se refiere el articulo 5 del
mencionado Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre. Para la obtencién del titulo
de maéster se requerira una formacion de posgrado en funcidn de las
competencias contempladas en el Master y de las competencias del titulo
de grado que posea el solicitante que, en total, no exceda 120 créditos
europeos”.

Para los alumnos provenientes de otros Grados de la UPV distintos al de Referencia,
se ha disefiado unos Itinerarios diferenciado del que cursan los alumnos
provenientes de GITI-UPV y que se explicitan, con todo detalle, en el punto 5 de la
presente memoria de Verificacibn (Itinerario 2 es el nombre genérico en
contraposicion al Itinerario 1, que es el que seguiran los alumnos provenientes del
Grado de referencia). El criterio para definir los citados Itinerarios 2 ha sido
comparar las competencias adquiridas por los alumnos del grado de procedencia,
con las que recoge la Orden CIN/351/2009, de 9 de febrero, por la que se
establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales
que habiliten para el ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico Industrial y con
las que adquieren los GITI-UPV que, como se ha dicho, constituye el Grado de
Referencia para cursar el Master en Ingenieria Industrial, de manera que en cada
Itinerario diferenciado se incorporan las competencias complementarias respecto de
las establecidas como necesarias en el GITI-UPV. Con ello se pretende que al final
de los 120 créditos de la titulacién de Master que se somete a verificacion en este
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documento, los alumnos provenientes de los Grados que no son el Grado de
Referencia hayan adquirido las competencias a las que se refiere el Anexo de la
Orden CIN/311/2009. Como se explicara mas adelante en esta Memoria, los Grados
que forman parte de este paquete que seguira los ltinerarios 2, todos ellos de la
UPV, son:

- Grado en Ingenieria Mecéanica

- Grado en Ingenieria Electrénica y Automatica
- Grado en Ingenieria Eléctrica

- Grado en Ingenieria Quimica

- Grado en Ingenieria de la Energia.

Para el Grado de Ingenieria de la Energia por la UPV, aunque sin atribuciones
profesionales de Ingeniero Técnico Industrial, es posible adaptar para él un
Itinerario con el que se pueden adquirir las competencias complementarias
correspondientes a las del GITI-UPV.

Estos Itinerarios se conforman porque la formacién que adquieren los alumnos en
este catalogo de Grados puede resultar muy dispar en funcidon del bloque de
tecnologia especifica cursado. En consecuencia, disponiendo todos ellos de una
amplia, sélida y comun formacion basica y tecnolégica no especifica, en su acceso
al Master en Ingenieria Industrial podemos encontrarnos con diferencias notables
de formacién que requieran la inclusion dentro del programa de estudios del Master
de una serie de créditos que aseguren la adquisicién de las competencias minimas
requeridas para cursar el Master con el adecuado aprovechamiento.

Los alumnos dispondran de toda la informacion al respecto y podran consultar el
Plan de estudios del Grado de Referencia (que estara disponible en la pagina web
de la UPV) vy los ltinerarios especificos a seguir por los alumnos que hayan cursado
los Grados del catalogo antes mencionado (Grados provenientes de la Orden
CIN/351/2009 y Grado de Ingeniero de la Energia). En cualquier caso, sera la
Comision Académica del Mater (CAM) en Ingenieria Industrial de la UPV, cuya
composicion y atribuciones se presentara mas tarde en este documento, la que
tendra la responsabilidad de resolver cualquier duda o aclaraciéon que pueda
presentarse.

Para el resto de alumnos de la UPV o de otras Universidades, la CAT deberéa disefar
especificamente el Itinerario idéneo vy fijar los Complementos Formativos fuera del
Master que fueran necesarios, dado que es imposible disponer de una informacion
exhaustiva que recoja los Itinerarios que deberian cursar los alumnos del resto de
Grados de la UPV o de otras Universidades. El Itinerario y los Complementos
Formativos se disefia atendiendo a las Competencias adquiridas por el alumno en el
Grado de procedencia y comparandolas con las recogidas en la Orden
CIN/351/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los requisitos para la
verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la
profesidon de Ingeniero Técnico Industrial y con las que adquieren los GITI-UPV.
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5.A) Descripcion General del Plan de Estudios

La estructura adoptada para definir este plan de estudios es la de moddulos y
materias, que es la estructura que permitira en el futuro una organizacibn mas
flexible y capaz de responder con mayor eficacia a los logros de los objetivos de
formacion previstos.

Se describe a continuacion la estructura del Plan de estudios. En primer lugar para
los alumnos provenientes de la titulaciéon de Grado en Ingenieria en tecnologias
Industriales de la UPV (GITI), que es el Grado de Referencia para la titulacién de
Master Ingeniero Industrial, ya que la mayoria de los alumnos que previsiblemente
sean admitidos al Master procederan de esta titulacién. A este itinerario se le
denominara en adelante Itinerario Principal o Itinerario 1. En la aplicacion
informatica este es el Itinerario que figura.

Posteriormente, se realizard la explicacion del Plan de estudios para el resto de
Itinerarios diferentes (en general Itinerarios 2), pensados para alumnos
procedentes de otras titulaciones que no son el Grado de referencia. En concreto
para los alumnos que accedan desde los Grados de la UPV sin necesidad de realizar
complementos de formacion fuera del MIl (GSC):

Grado en Ingenieria Mecanica

Grado en Ingenieria Eléctrica

Grado en Ingenieria Electrénica y Automatica
Grado en Ingenieria Quimica

Grado en Ingenieria de la Energia

La justificacion de la existencia de itinerarios diferenciados ya se ha realizado en el
punto 4 de la presente Memoria de Verificacion.

Otros alumnos procedentes de otros Grados de la UPV o de Grados cursados en
otras Universidades, seguiran el Itinerario marcado por la Comision Académica del
Titulo de Master Ingeniero Industrial. Debido a la gran cantidad de opciones
posibles solo se detallan, por tanto, estos Itinerarios para las titulaciones de GSC.

En la explicacién de Mdédulos y Materias figuran las competencias adquiridas por los
alumnos del Itinerario 2 en las Materias propias del Itinerario, y en el caso de
Materias comunes al Itinerario 1, en la explicacion de las mismas figura la
temporalidad prevista para este Itinerario 2, diferente a la del Itinerario 1, que es
la que figura en la aplicacion informatica.

Hay que hacer constar que para la elaboracion del Plan de estudios se han tenido
en cuenta el texto refundido del RD 139372007 y del RD 861/2010, asi como la
Orden Ministerial CIN/311/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los
requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para
el ejercicio de la profesion de Ingeniero Industrial, dado que este Titulo hablita para
el ejercicio de la profesion de Ingeniero Industrial. Asimismo, dado que ese trata
del Grado de Referencia, se ha tenido en cuenta también la Memoria de Verificacion
del Plan de Estudio de Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales de la UPV y
para los itinerarios diferentes al principal, las respectivas memorias de Verificacion
y la Orden CIN/351/2009 de 9 de febrero, por la que se establecen los requisitos
para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el
ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico Industrial.
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Cabe destacar que las estructuras de los diferentes Itinerarios se han disefiado para
que al final de los estudios de Master Ingeniero Industrial por la UPV, todos los
alumnos hayan adquirido las competencias recogidas en la Orden CIN/311/2009.

Hay que hacer constar que este plan de estudios se ha disefiado teniendo en cuenta
que cualquier actividad profesional debe realizarse de acuerdo con los siguientes
principios generales establecidos en el articulo 3, apartado 5 del texto refundido del
RD 1393/2007 y RD 861/2010:

a) Respetar los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres.

b) Promover el respeto de los Derechos Humanos y los principios de accesibilidad
universal y disefio para todos de conformidad con lo dispuesto en la disposicion
final décima de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de Igualdad de oportunidades,
no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

c) Respetar los valores propios de una cultura de paz y de valores democraticos.

De igual forma, se han tenido en cuenta las recomendaciones que sobre
competencias estan recogidas en el Libro Blanco de las Titulaciones de la Rama
Industrial elaborado por la Conferencia de Directores de Escuelas Técnicas

Superiores de Ingenieros Industriales.

Los Mddulos a cursar por los alumnos, que luego se concretardan en unos u otro
dependiendo del Itinerario, son:

Moédulo de Troncalidad: 60 ECTS
Modulo de Optatividad (solo alumnos del Itinerario 1): 9 ECTS
Modulos de Especialidades (solo alumnos del Itinerario 1)

(11 Mdbdulos diferentes): 39 ECTS
Modulo de “Complementos de Tecnologias Industriales”

(solo alumnos del itinerario 2) 48 ECTS
Modulo de Trabajo fin de Master: 12 ECTS

Los alumnos del Itinerario 1 cursaran los Moédulos “obligatorios” para cubrir las
competencias del RD 1393/2007 y del RD 861/2010, asi como las de la Orden CIN
311/2009 (Mddulos de Troncalidad (60 ECTS) y de Trabajo Fin de Master (12
ECTS)), mas el moédulo de Optatividad (9 ECTS) y uno de los Modulos de
Especialidades para alumnos del Itinerario 1 (39 ECTS).

Los alumnos del Itinerario 2 cursaran los Moédulos “obligatorios” para cubrir las
competencias del RD 1393/2007 y del RD 861/2010, asi como las de la Orden CIN
311/2009 (Médulos de Troncalidad (60 ECTS) y de Trabajo Fin de Master (12
ECTS)), mas el médulo de Complementos de Tecnologias Industriales (48 ECTS).

Puede considerarse, por lo tanto, al Mdédulo Complementos de Tecnologias
Industriales, a cursar por los alumnos del Itinerario 2, como si de una especialidad

csv: 104191303357154838544122





mas se tratara. De hecho, al igual que a los alumnos del itinerario 1 les aparecera
en el Titulo una Mencién a la especialidad cursada, a los alumnos del Itinerario 2 les
aparecera la Especialidad genérica “Tecnologias Industriales”.

De esta manera, los alumnos de uno u otro Itinerario cubrirdn los 120 ECTS de la
titulacién. Pasamos a describir a continuacién ambos ltinerarios.

Itinerario 1 Itinerario 2

Médulo ECTS Médulo ECTS

Troncalidad 60 Troncalidad 60

Especialidad XX 39 Complementos  de
Tecnologias 48
Industriales

Optatividad 9

Trabajo Fin de Master |12 Trfabajo Fin de 12
Master

TOTAL 120 TOTAL 120

ITINERARIO PRINCIPAL (Itinerario 1)

La planificacion de las ensefianzas, en cuanto a la distribucién por mdédulos es la
siguiente:

Moédulo de Troncalidad: 60 ECTS
Médulo de Optatividad: 9 ECTS
Modulos de Especialidades (a elegir 1 entre 11 propuestos): 39 ECTS
Mdédulo de Trabajo fin de Master: 12 ECTS
TOTAL 120 ECTS

Las especialidades propuestas, cada una de 39 ECTS, son las siguientes:
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Utilizacion de energia.

Generacion de energia.

Construccioén e instalaciones industriales.
Disefio y fabricacion de producto.

Control de procesos, automatizacion y robdtica.
Organizacion y gestion industrial.
Materiales y biomateriales.

Ingenieria mecanica.

. Ingenieria eléctrica.

10. Ingenieria electrénica.

11. Sostenibilidad y medio ambiente industrial.

OINoOOhRLNE

En lo que a la temporalidad se refiere, el primer curso se impartira el Médulo
troncalidad, y en el segundo curso el resto de Médulos, de manera que 30 ECTS del
Mddulo Especialidad se impartiran en el primer semestre del 2° curso y los 9
restantes de este mdédulo junto con los de Médulo Optatividad y el Trabajo Final de
Master estan ubicados en el segundo semestre de 2° curso.

Cuatrimestre A Cuatrimestre B
Curso |Troncalidad (29.25 .
1 ECTS) Troncalidad (30.75 ECTS)
curso Especialidad Especialidad Optatividad ;\I'/Irglstgjro Fin
> (30 ECTS) (9 ECTS) (9 ECTS) (12 ECTS)

El Médulo Troncalidad, de 60 ECTS, es cursado por todos los alumnos de la
titulacion. En el se adquieren las competencias recogidas en el anexo de la Orden
CIN/311, tanto en el apartado 3 Objetivos, como las que aparecen en el apartado
5, correspondientes a lo que en la citada Orden aparecen como moddulos de
Tecnologias Industriales (Tl) (30 ECTS), Instalaciones, plantas y construcciones
complementarias (IPCC) (15 ECTS) y Gestion (G)(15 ECTS). El Médulo troncalidad
consta de 4 Materias, todas ellas obligatorias y que no coinciden exactamente con
los 3 Médulos del Apartado 5 de la Orden CIN/311. Ello es debido a que alguna de
las materias que se van a definir para este mdédulo del Plan de Estudios del Master
Ingeniero Industrial, incorporan, en combinacién, competencias de los tres mddulos
definidos en la Orden antes mencionada. La justificacion es el hecho de que las
materias que componen el Médulo Troncalidad van a definir siempre unidades
coherentes desde el punto de vista disciplinar, tal y como recomienda la Guia de
apoyo para la elaboracion de memorias de Verificacion de la ANECA de titulos
oficiales universitarios.

En la siguiente tabla aparecen recogidas las materias de este Mdédulo Troncalidad,
descritas posteriormente, con los ECTS correspondientes a cada una de las
materias y los ECTS con los que contribuyen a cubrir las competencias definidas en
los tres Modulos del apartado 5 del Anexo de la Orden CIN/311.
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Contribucion de Materias
a los Modulos de la

Orden CIN/311

Materia ECTS | TI IPCC G
INSTALACIONES INDUSTRIALES 14,25|7,5 6,75
CONSTRUCCIONES INDUSTRIALES E

INGENIERIA MECANICA 17,259 8,25

GESTION 15 15
AMPLIACION DE TECNOLOGIAS

INDUSTRIALES 13,5 [13,5

TOTAL 60 30 15 15

Para los alumnos del itinerario Principal, este moédulo es cursado, como se ha
comentado anteriormente, en el primer curso de la titulacion. La distribucion
temporal de las Materias es:

Itinerario 1
Médulo Troncalidad

Distribucion Temporal de Materias Créditos ECTS
Curso/Cuatrimestre 1/A |1/B |Total
INSTALACIONES INDUSTRIALES 9.75 14.50 14.25
CONSTRUQCIONE,S INDUSTRIALES E

MATERIAS INGEN!ERIA MECANICA 0.00 17.25 |17.25
GESTION 10.50 [4.50 15.00
AMPLIACION DE  TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES 9.00 |4.50 13.50
Total 29.25|30.75|60.00

El M6édulo Optatividad, de 9 ECTS, solo lo cursan los alumnos que realizan el
Itinerario Principal en el segundo semestre del segundo curso. Incluye actividades
Optativas de caracter transversal o tecnolégico, impartidas en forma de Seminario
o Taller y relacionadas con las diferentes especialidades y Préacticas externas
optativas. En el caso de alumnos que realicen Practicas externas, estas podran
realizarse durante el segundo semestre del segundo curso o bien a lo largo de la
titulacion. En general, se buscara que los contenidos de asociados a estos 9 ECTS
de la Materia tengan también una orientacién de caracter aplicado en conexién con
el &mbito industrial o empresarial.

Cabe destacar que es objetivo fundamental de la ETSIlI dar cobertura a las
practicas externas a través de la Subdireccion de Relaciones con las Empresas,
que mantiene contactos y acuerdos con un numero importante de instituciones
publicas y privadas relacionadas con el ambito industrial y empresarial (ver relacion
de empresas en el apartado 7 de Recursos, asi como estadistica de numero de
practicas realizadas por los alumnos), de forma que todos y cada uno de los
alumnos pudiera tener un contacto con la industria durante su periodo de
formacion. En todo caso, la imposibilidad de llegar a ofrecer un nimero igual de
puestos para practicas en empresa que alumnos potencialmente demandantes de
las mismas, es lo que hace que estas préacticas sean declaradas como optativas y
que exista una oferta de materias optativas alternativas que los alumnos puedan
seguir, si bien, como se ha comentado con anterioridad dichas materias tendran
una orientacion de caracter aplicado en conexion con el ambito industrial o
empresarial.
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Hay que hacer constar que hay una Normativa de la UPV para la realizacion de
Practicas externas, elaborada de acuerdo con las directrices del Real Decreto
1707/2011, de 18 de noviembre, por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios, en el que se recoge la obligatoriedad de
que estas practicas sean remuneradas, lo que esta dificultando hoy en dia, debido a
las dificultades econdmicas que sufren muchas empresas, la firma de acuerdos con
muchas empresas.

No obstante, hay que hacer constar que muchas materias tienen un perfil
claramente profesional. De hecho, entre las actividades programadas hay visitas a
empresas e instituciones con una participacion activa por parte del estudiante y
trabajos a desarrollar en los que el alumno debe ponerse en contacto con
profesionales para buscar asesoramiento e informacién. Por otro parte, son varias
las materias en las que las practicas se realizan en colaboracion con empresas, de
forma que las estas desplazan personal técnico al centro para, en estrecha
colaboracién con el profesorado del mismo, dotar a la practica de un caréacter
profesional.

Asimismo, se considera muy conveniente realizar el Trabajo Fin de Master en el
marco de una colaboracién entre la Escuela y alguna de las empresas con las que
hay convenios de colaboraciéon, lo que puede ayudar claramente a que el alumno
alcance ese tipo de formaciéon. En algunos casos se realizan visitas a Empresas o se
programan charlas a impartir por profesionales de los diferentes sectores
Industriales. Y en la mayoria de las ocasiones, la realizacion del Trabajo Fin de
Master exige una relacion de los alumnos con las Empresas a través de la necesaria
busqueda de informacién.

Comentar por dltimo, al respecto de practicas en empresa, que el alumno puede
realizar las mismas adicionalmente a los créditos necesarios para obtener la
titulacion, de manera que el exceso de créditos por Practicas en empresa
“extracurriculares” aparecera en el Suplemento Europeo al Titulo.

Para justificar la inclusion de los M6édulos de Especialidad, cabe decir que el titulo
de Ingeniero Industrial ha respondido siempre a las expectativas y necesidades de
diferentes campos tecnolégicos y de gestion asociados a la rama industrial y que
cada vez requieren un mayor grado de especializacion. La presencia de
intensificaciones o especialidades es patente en los diferentes planes de estudio de
Ingenieria Industrial del pasado en nuestro pais.

Atendiendo a esta filosofia, este plan de estudios se ha concebido para albergar
diferentes especialidades que se considera, por su tradicion o novedad, tendran un
importante recorrido en el ambito industrial y empresarial. También para esta
configuracion de especialidades se ha tenido en cuenta la desaparicion de
titulaciones antiguas de so6lo segundo ciclo en la ETSII, que permitian un grado de
especializacion en &reas de la industria concreta, titulaciones que hoy desaparecen,
pero que la sociedad demanda.

En todo caso, la ETSII entiende que un plan de estudios que debe de nacer con la
intenciéon de perdurar en el tiempo debe tener los mecanismos de flexibilidad
suficiente para poder adaptarse a los cambios tecnolégicos que aparezcan para
conformar, en su caso, nuevas especialidades que puedan responder mejor a las
necesidades de la industria y las empresas, de manera que se pueda evaluar
periédicamente aquellas especialidades que ya no respondan de forma significativa
a estas necesidades y ser adaptadas o sustituidas por otras, segun un mecanismo
adecuado.
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Por eso, el catalogo de especialidades que se presenta es el inicial del plan de
estudios, que ira evolucionando con el tiempo segun criterios de demanda y
necesidad industrial y empresarial. Sera la Comision Académica del Master en
Ingenieria Industrial, cuya composicion ya se ha detallado en el punto 4 de esta
memoria de Verificacion, y que se nombrara al efecto, la que tendra la potestad de
organizar este proceso de desactivacion y activacion de especialidades.

En general, las materias que configuran recorridos de especialidad, o las que se
componen de asignaturas optativas, se ofertaran en base a la capacidad docente de
los departamentos implicados en su imparticion. Es decir, no se ofertaran si alguno
de los departamentos responsables tiene un indice de carga docente excesivo O si
se espera una baja matricula.

Estos Mdédulos de Especialidad, de 39 ECTS, los cursan obligatoriamente los
alumnos que realizan el Itinerario Principal, con 30 ECTS en el segundo primer
semestre del segundo curso y 9 ECTS en el segundo semestre del segundo curso.
Los alumnos deberan elegir obligatoriamente uno de los 11 Mdédulos de especialidad
propuestos. Si bien en este apartado se presentardn estos Mddulos de
Especialidad, sus materias y los créditos de cada una de ellas, la descripcion de las
mismas, competencias, resultados del aprendizaje, etc., seran presentadas mas
adelante tal y como recomienda la citada Guia de apoyo para la elaboracion de
memorias de Verificacion de la ANECA de titulos oficiales universitario.

Por ello, dentro del Itinerario Principal, pueden distinguirse 11 Itinerarios
diferenciados, cada uno de ellos correspondiente a una Especialidad. En el titulo de
Master Ingeniero Industrial aparecerd, para los alumnos que cursen este ltinerario
1, el nombre de la Especialidad cursada.

Los alumnos que realicen el segundo curso del MII, incluido o no el Trabajo Fin de
Master, en movilidad, deberan solicitar el reconocimiento de las materias cursadas
en movilidad por las materias de una especialidad, para que en el titulo aparezca la
especialidad. En caso contrario, en el titulo no aparecera la Especialidad cursada
sino el titulo sera el de Master Ingeniero Industrial, con la Especialidad genérica
“Tecnologias Industriales”. En el caso de los alumnos que no realicen el itinerario
principal, no aparecera tampoco una Especialidad concreta en el titulo, dado que
estos alumnos, como mas adelante se vera, no cursaran especialidad, sino que
aparecera la Especialidad genérica “Tecnologias Industriales”.

Para clarificar el plan de estudios, se detallan a continuacion las diferentes materias
planteadas en cada Médulo de especialidad, con los créditos asociados a cada una
de ellas y la temporalidad de las mismas en el segundo curso de la titulacion.
Recordar que todas las especialidades son de 39 ECTS.

Itinerario 1
Médulo Especialidad en UTILIZACION

DE ENERGIA
Distribucion Temporal de Materias Créditos ECTS
Curso/Cuatrimestre 2/7A |2/B | Total
APLICACIONES DE LA ENERGIA TERMICA |16.5 16.5
MATERIAS EFICIENCIA ENERGETICA _ 13.5 13.5
COMPLEMENTOS DE INGENIERIA DE LA 90 |90
ENERGIA PARA UTILIZACION DE ENERGIA ) :
Total 30.0/9.0 |39.0
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Itinerario 1
Moédulo Especialidad en GENERACION

DE ENERGIA

Distribucion Temporal de Materias Créditos ECTS

Curso/Cuatrimestre 2/A |2/B | Total

PRODUCCION DE CALOR Y FRIO 9.0 9.0

PRODUCCION DE ENERGIA CON FUENTES 10.5 10.5

CONVENCIONALES ) ’

PRODUCCION DE ENERGIA CON FUENTES

10.5 10.5

MATERIAS |RENOVABLES

COMPLEMENTOS DE INGENIERIA 90 |90

NUCLEAR (OPTATIVA) ) )

COMPLEMENTOS DE INGENIERIA DE LA

ENERGIA PARA GENERACION DE ENERGIA 9.0 |9.0

(OPTATIVA)

Total 30.0|9.0 [39.0

En esta especialidad los alumnos deben de optar por la materia Complementos de
Ingenieria de la Energia, que también puede cursarse en la especialidad Utilizacion
de

Itinerario 1

Modulo Especialidad en
CONSTRUCCION E INSTALACIONES
INDUSTRIALES

Distribucion Temporal de Materias Créditos ECTS
Curso/Cuatrimestre 2/A |2/B | Total
AMPLIACION DE ESTRUCTURAS 9.0 |4.5 |13.5
wateriss [AWPLIACIONDE CONSTRUGOION, —__{o:0 {00
INDUSTRIALES 12.014.5 116.5
Total 30.0/9.0 |39.0
Itinerario 1 _
Mdodulo Esppcialidad en DISENO Y
FABRICACION DE PRODUCTO
Distribucidn Temporal de Materias Créditos ECTS
Curso/Cuatrimestre 2/A |2/B|Total
DISENO ASISTIDO POR ORDENADOR 9.0 |4.5 |13.5
MATERIAS |DISENO Y FABRICACION 10.5 |4.5 |15.0
METODOLOGIAS DE DISENO 10.5 10.5
Total 30.0/9.0 |39.0

csv: 104191303357154838544122





Itinerario 1
Mddulo Especialidad en CONTROL DE
PROCESQOS, AUTOMATIZACION Y
ROBOTICA

Distribucion Temporal de Materias

Créditos ECTS

Curso/Cuatrimestre 2/A |2/B | Total

AUTOMATIZACION Y ROBOTICA 10.5 10.5

CONTROL DE PROCESOS 10.5 10.5

IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE 9.0 9.0
MATERIAS |CONTROL

HERRAMIENTAS AVANZADAS PARA LA

AUTOMATIZACION Y CONTROL DE 9.0 |19.0

PROCESOS

Total 30.0/9.0 |39.0

Itinerario 1

Modulo _ Especialidad en

ORGANIZACION Y GESTION

INDUSTRIAL

Distribucion Temporal de Materias Créditos ECTS

Curso/Cuatrimestre 2/A |2/B | Total

DIRECCION DE OPERACIONES EN

EMPRESAS INDUSTRIALES Y DE|10.5 |4.5 |15.0
MATERIAS |SERVICIOS

GESTION DE EMPRESAS INDUSTRIALES Y

DE SERVICIOS 19.5 (4.5 |24.0

Total 30.0/9.0 [39.0

Itinerario 1

Mddulo Especialidad en MATERIALES Y

BIOMATERIALES

Distribucion Temporal de Materias Créditos ECTS

Curso/Cuatrimestre 2/A |2/B | Total

TECNOLOGIA Y APLICACIONES DE

MATERIALES 18.0 18.0
MATERIAS  I'5SERIO Y PROCESADO DE MATERIALES | 12.0 12.0

BIOMATERIALES 9.0 |9.0

Total 30.0/9.0 [39.0

Itinerario 1

Médulo Especialidad en INGENIERIA

MECANICA

Distribucion Temporal de Materias Créditos ECTS

Curso/Cuatrimestre 2/A |2/B | Total

VEHICULOS 9.0 9.0
MATERIAS DISENO EN INGENIERIA MECANICA _ 1210 21.0

COME’LEMENTOS DE INGENIERIA 90 |90

MECANICA

Total 30.0/9.0 [39.0
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Itinerario 1
Moédulo Especialidad en INGENIERIA
ELECTRICA

Distribucion Temporal de Materias Créditos ECTS
Curso/Cuatrimestre 2/A | 2/B | Total
COMPLEMENTOS DE MAQUINAS
ELECTRICAS 6.0 9.0 115.0
MATERIAS |AMPLIACION DE INSTALACIONES 15.0 15.0
ELECTRICAS ) )
AMPLIACION DE REDES ELECTRICAS 9.0 9.0
Total 30.0(9.0 [39.0
Itinerario 1
Médulo Especialidad en INGENIERIA
ELECTRONICA
Distribucion Temporal de Materias Créditos ECTS
Curso/Cuatrimestre 2/A |2/B | Total
ELECTRONICA DE POTENCIA 12.0 12.0
INSTRUMENTACION  ELECTRONICA Y
MATERIAS SISTEMAS EN RED 6.0 [9.0 |15.0
ELECTRONICA DIGITAL 12.0 12.0
Total 30.0(9.0 [|39.0
Itinerario 1
Modulo Especialidad en
SOSTENIBILIDAD Y MEDIO AMBIENTE
INDUSTRIAL
Distribucion Temporal de Materias Créditos ECTS
Curso/Cuatrimestre 2/A | 2/B | Total
INGENIERIA DE LAS AGUAS RESIDUALES 120 las 165
Y DE LA CONTAMINACION ATMOSFERICA ) ’ )
MATERIAS |SOSTENIBILIDAD ENERGETICA Y 12.0 12.0
MEDIOAMBIENTAL EN LA INDUSTRIA ) ’
INGENIERIA DE RESIDUOS 6.0 (4.5 |10.5
Total 30.0(9.0 [39.0

Por ultimo, el Médulo Trabajo Fin de Master (TFM), de
sola materia del mismo nombre.

ITINERARIO CON NIVELACION (ltinerario 2)

12 ECTS, consta de una

Los alumnos que provengan de otras titulaciones de Grado de la Rama Industrial,
diferentes a la correspondiente al Grado de Referencia (en este caso el Grado
en Tecnologias Industriales de la ETSII de la UPV), deberan adquirir la
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formacion complementaria adicional que les permita estar en las mismas
condiciones académicas para adquirir las competencias que en el Master en
Ingenieria Industrial se incorporan para conseguir las atribuciones profesionales por
ley de un Ingeniero Industrial.

En este sentido, la UPV dispone en el documento sobre “Criterios generales para el
disefio de los Masteres Universitarios provenientes de la adaptacién de titulos de
primero mas segundo o de sdélo segundo ciclo impartidos en los Centros de la UPV”
aprobado en Consejo de Gobierno del 8 de marzo de 2012, en su apartado 4.3
sobre Bloques de Nivelacién que:

“De acuerdo con la definicion de los bloques de tecnologia especifica de cada una
de las titulaciones que habilitan para el ejercicio de las profesiones reguladas de
ingenieria técnica, la formacién adquirida por estos titulados puede resultar muy
dispar en funcién del bloque de tecnologia especifica cursado. En consecuencia,
disponiendo todos ellos de una amplia, sélida y comun formacién basica y
tecnoldégica no especifica, en su acceso al correspondiente Master podemos
encontrarnos con diferencias notables de formacion que requieran la inclusién en el
programa de estudios del Master de una serie de créditos que aseguren la
adquisicion de las competencias minimas requeridas para cursar el Master con el
adecuado aprovechamiento. Este paquete de ECTS no puede ser entendido como
créditos de complementos formativos puesto que, en todo caso, estamos hablando
de titulados que cumplirian con lo indicado en los apartados 4.2.1 o0 4.2.2 de la
O.M. gue establece los requisitos para la verificacion de titulos que habilitan para el
ejercicio de profesiones de ingenieria. Es decir, que no requeririan de
complementos de formacién. Antes bien se trataria de créditos necesarios para
nivelar, en la medida que resultara necesario, la formacion tecnoldgica especifica de
los diferentes perfiles de titulados que pueden acceder directamente al Master o
para completar la formacién basica requerida para cursar el Master con
aprovechamiento. La oferta de estos créditos de nivelacion debe organizarse en
modulos a cursar en el primer curso del Master (preferentemente en el primer
semestre) y cuya extension no podra ser superior a 48 ECTS”.

Por todo ello, en este plan de estudios se debe definir el catalogo de Grados de la
Rama Industrial y el Blogue de Nivelacion exigible para cada uno de ellos, de
manera que se pueda conseguir la efectiva equiparacion de competencias con las
del GITI de la ETSII. No obstante, la formulacion de un catalogo exhaustivo de
posibles Grados de la Rama Industrial con indicacion exacta de su Bloque de
Nivelacién correspondiente resultaria un trabajo muy complejo, teniendo en cuenta
el nimero de Grados definidos en todo el territorio nacional con sus especificidades
y diferencias. Por ello, se ha optado por realizar un catdlogo muy reducido,
asociado exclusivamente a algunos de los titulos de Grado de la Rama Industrial de
la propia UPV que por sus caracteristicas mas cercanas al GITlI permitan evaluar
con mayor sencillez el déficit de competencias y planificar el contenido del Bloque
de Nivelacion. La eleccion de este catalogo reducido soélo asociado a titulos de
Grado de la Rama Industrial de UPV tiene que ver también con la homogeneidad
que da que todos ellos se imparten el esta universidad con ciertos criterios
comunes.

El Bloque de nivelacion queda integrado por diferentes materias del Moédulo
“Complementos de Tecnologias Industriales”.

Los alumnos de otros Grados, tanto de la UPV o fuera de ella que pretendan seguir
estudios de Master, acudiendo al proceso de admisién definido en la normativa de
la UPV y presentado con anterioridad en el apartado 4 de esta memoria, deberan
someter su programas de estudio a la Comision Académica del Master de manera
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que se le defina el proyecto curricular especifico a través del Bloque de Nivelacion
correspondiente.

El Bloque de Nivelaciéon para las titulaciones del catalogo reducido de la UPV tendra
la categoria de un médulo denominado “Complementos de Tecnologias
Industriales”, y los alumnos de cada titulacion de Grado que se adapta a la de GITI
cursaran unas u otras materias de este Mdédulo, con una duracion de 48 ECTS.

Por tanto, todos los titulados de Grados Especialistas que sean admitidos a realizar
los estudios de MII deberan cursar los 72 ECTS correspondientes a los moédulos
obligatorios del titulo de M1l (Mdédulo troncalidad y Trabajo Fin de Master)
y el Médulo Complementos de Tecnologias Industriales (CTE) de 48 ECTS, que
hacen un total de 120 ECTS previstos para la titulacion. Por lo tanto, los créditos
del Bloque de nivelacibn seran créditos de sustitucion de los 48 ECTS
correspondientes al médulo de Optatividad y al de Especialidad, que soélo
cursaran los alumnos procedentes del Grado de Referencia (GITI). Los alumnos de
Grados Especialistas ya poseeran al iniciar sus estudios de MIl un nivel de
especializacién en la Rama Industrial, lo que los equipara formalmente al final de su
formacion de MII con los procedentes de GITI.

La distribucion temporal de los Médulos para estos alumnos sera la que se recoge
a continuacion:

Cuatrimestre A Cuatrimestre B
Complementos de | Complementos de
Tecnologias Tecnologias

Industriales (entre | Industriales  (entre

27 y 33 ECTS segan |21 y 15 ECTS ECTs | 'roncalidad (12 ECTS)

Grado de|segun Grado de
Curso 1 procedencia) procedencia)

Troncalidad (29.25(Troncalidad (18.75|Trabajo Fin Master (12
Curso 2 ECTS) ECTS) ECTS)

Los 12 ECTS de Troncalidad de primer curso, cuatrimestre B, corresponden a las
Materias “Construcciones industriales e ingenieria mecéanica” (7.5 ECTS) y “Gestién”
(4.5 ECTS).

La distribucion distribucion temporal de las materias del Médulo Troncalidad (60
ECTS) es la siguiente:

Itinerario 2
Moédulo Troncalidad

Distribucion Temporal de

Materias Créditos ECTS
Curso/Cuatrimestre 1/B |2/A |2/B |Total
INSTALACIONES INDUSTRIALES 9.75 |4.50 |14.25

CONSTRUCCIONES
MATERIAS | INDUSTRIALES E INGENIERIA
MECANICA 7.5 9.75 117.25

GESTION 4.5 10.50 15.00
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AMPLIACION DE TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES 9.00 |4.50 |13.50

Total 12.00]29.25|18.75|60.00

Los 12 ECTS restantes del segundo curso, cuatrimestre B, se corresponden con el
Trabajo Fin de Master.

La relaciébn entre las Materias de nivelacion y las competencias de nivelacién
anteriormente expuestas aparece en la tabla relacional y también en la explicacion
de cada una de las Materias.

Las titulaciones para las que definen Bloques de Nivelacion en este catalogo y su
contenido son las siguientes:

Grado en Ingenieria Mecéanica (GIM) de la UPV

De los 66 ECTS del médulo de Tecnologias Especificas y de los 22.5 ECTS del
modulo de Ampliacion de Formacion Béasica del GITI (total 88.5 ECTS) el GIM ha
cursado por la formacion en su ambito de especialidad 34.5 ECTS, con un déficit
tedrico de 54 ECTS. Puesto que el Bloque de Nivelacidon esta establecido por la
UPV, como maximo, en 48 ECTS, se compone el itinerario curricular formativo
especifico que mejor se adapta a la equiparacion de competencias con el GITI
compuesto por las siguientes materias y su temporalidad en el primer curso de la
titulacion:

Itinerario 2
Modulo Complementos de Tecnologias
Industriales

Procedencia: Grado en Ingenieria Mecanica
(GIM) de la UPV

Distribucion Temporal de Materias Créditos ECTS

Curso/Cuatrimestre 1/A |1/B |Total

TECNOLOGIA ELECTRICA Y ENERGETICA PARA

NIVELACION 10.5 [4.5 15.0

TECNOLOGIA ELECTRONICA Y AUTOMATICA

PARA NIVELACION 10.5 |6.0 16.5
MATERIAS |COMPLEMENTOS DE MATEMATICAS PARA

NIVELACION 6.0 6.0

COMPLEMENTOS DE FISICA PARA NIVELACION [6.0 6.0

COMPLEMENTOS DE INVESTIGACION

OPERATIVA PARA NIVELACION 4.5 4.5

Total 33.0 [15.0 [48.0

Con lo que para los alumnos procedentes de esta titulacion, la distribucién temporal
de los diferentes Modulos es:

Cuatrimestre A Cuatrimestre B

csv: 104191303357154838544122





Complementos de | Complementos de

Tecnologias Tecnologias .

Industriales (33| Industriales (15 Troncalidad (12 ECTS)
Curso 1 ECTS) ECTS)

Troncalidad (29.25|Troncalidad (18.75|Trabajo Fin Master (12
Curso 2 ECTS) ECTS) ECTS)

En otros subapartados de esta memoria se incluye de nuevo la distribucién
temporal de estas materias en primer curso de este Itinerario.

Grado en Ingenieria Eléctrica (GIE) de la UPV

De los 66 ECTS del médulo de Tecnologias Especificas y de los 22.5 ECTS del
moédulo de Ampliaciéon de Formaciéon Basica del GITI (total 88.5 ECTS) el GIM ha
cursado por la formacién en su ambito de especialidad 31.5 ECTS, con un déficit
tedrico de 57 ECTS. Puesto que el Bloque de Nivelacion estad establecido por la
UPV, como maximo, en 48 ECTS, se compone el itinerario curricular formativo
especifico que mejor se adapta a la equiparacibn de competencias con el GITI
compuesto por las siguientes materias y su temporalidad en el primer curso de la
titulacion:

Itinerario 2
Modulo Complementos de Tecnologias

Industriales
Procedencia: Grado en Ingenieria
Eléctrica (GIE) de la UPV
Distribucion Temporal de Materias Créditos ECTS
Curso/Cuatrimestre 1/7A 1/B |Total
SISTEMAS Y MAQUINAS
FLUIDOMECANICAS PARA NIVELACION 4.5 4.5 9.0
TECNOLOGIA DE MAQUINAS Y
MATERIALES PARA NIVELACION 6.0 4.5 10.5
ESTRUCTURAS Y CONSTRUCCIONES

MATERIAS INDUSTRIALES PARA NIVELAF:ION 10.5 10.5
COMPLEMENTOS DE MATEMATICAS PARA
NIVELACION 6.0 6.0
COMPLEMENTOS DE FISICA PARA
NIVELACION 6.0 6.0
COMPLEMENTOS DE METODOS
MATEMATICOS PARA NIVELACION 6.0 6.0
Total 33.0 |15.0 /48.0

Con lo que para los alumnos procedentes de esta titulacion, la distribucién temporal
de los diferentes Modulos es:

Cuatrimestre A Cuatrimestre B
Complementos de Complem’entos de Troncalidad (12 ECTS)
Curso 1 Tecnologias Tecnologias
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Industriales (33| Industriales (15

ECTS) ECTS)

Troncalidad (29.25(Troncalidad (18.75|Trabajo Fin Master (12
Curso 2 ECTS) ECTS) ECTS)

En otros subapartados de esta memoria se incluye de nuevo la distribucién
temporal de estas materias en primer curso de este ltinerario.

Grado en Ingenieria en Electrénica y Automatica (GIEA) de la UPV

De los 66 ECTS del médulo de Tecnologias Especificas y de los 22.5 ECTS del
moédulo de Ampliacién de Formaciéon Basica del GITI (total 88.5 ECTS) el GIM ha
cursado por la formacion en su ambito de especialidad 22.5 ECTS, con un déficit
tedrico de 66 ECTS. Puesto que el Bloque de Nivelacidon esta establecido por la
UPV, como maximo, en 48 ECTS, se compone el itinerario curricular formativo
especifico que mejor se adapta a la equiparacion de competencias con el GITI
compuesto por las siguientes materias y su temporalidad en el primer curso de la

titulacion:

Itinerario 2

Mdédulo  Complementos de

Industriales

Procedencia: Grado en

Tecnologias

Ingenieria en

Electronica y Automatica (GIEA) de la

uUpPv

Distribucion Temporal de Materias

Créditos ECTS

Curso/Cuatrimestre

1/A |1/B |Total

PARA NIVELACION

SISTEMAS Y MAQUINAS FLUIDOMECANICAS

4.5 4.5 9.0

PARA NIVELACION

TECNOLOGIA DE MAQUINAS Y MATERIALES

6.0 4.5 10.5

ESTRUCTURAS Y

CONSTRUCCIONES

MATERIA |INDUSTRIALES PARA NIVELACION 10.5 10.5
S COMPLEMENTOS DE MATEMATICAS PARA
NIVELACION 6.0 6.0
COMPLEMENTOS DE FISICA PARA
NIVELACION 6.0 6.0
COMPLEMENTOS DE METODOS
MATEMATICOS PARA NIVELACION 6.0 6.0

Total

33.0 |15.0 [48.0

Con lo que para los alumnos procedentes de esta titulacion, la distribucién temporal

de los diferentes Médulos es:
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Cuatrimestre A Cuatrimestre B

Complementos de | Complementos de

Tecnologias Tecnologias .

Industriales (33| Industriales (15 Troncalidad (12 ECTS)
Curso 1 ECTS) ECTS)

Troncalidad (29.25(Troncalidad (18.75|Trabajo Fin Master (12
Curso 2 ECTS) ECTS) ECTS)

En otros subapartados de esta memoria se incluye de nuevo la distribucién

temporal de estas materias en primer curso de este ltinerario.

Grado en Ingenieria Quimica (GIQ) de la UPV

De los 66 ECTS del médulo de Tecnologias Especificas y de los 22.5 ECTS del
maoédulo de Ampliacién de Formaciéon Basica del GITI (total 88.5 ECTS) el GIM ha
cursado por la formacion en su ambito de especialidad 22.5 ECTS, con un déficit
tedrico de 66 ECTS. Puesto que el Bloque de Nivelacidon esta establecido por la
UPV, como maximo, en 48 ECTS, se compone el itinerario curricular formativo
especifico que mejor se adapta a la equiparaciéon de competencias con el GITI
compuesto por las siguientes materias y su temporalidad en el primer curso de la

titulacion:
Itinerario 2
Mdédulo Complementos de  Tecnologias
Industriales
Procedencia: Grado en Ingenieria Quimica
(GIQ) de la UPV
Distribucion Temporal de Materias Créditos ECTS
Curso/Cuatrimestre 1/7A 1/B Total
TECNOLOGIA ELECTRICA Y ENERGETICA
PARA NIVELACION 10.5 4.5 15.0
ESTRUCTURAS Y CONSTRUCCIONES
INDUSTRIALES PARA NIVELACION 10.5 10.5
COMPLEMENTOS DE MATEMATICAS PARA
MATERIA |NIVELACION 6.0 6.0
S COMPLEMENTOS DE FiSICA PARA
NIVELACION 6.0 6.0
COMPLEMENTOS DE METODOS
MATEMATICOS PARA NIVELACION 6.0 6.0
COMPLEMENTOS DE INVESTIGACION
OPERATIVA PARA NIVELACION 4.5 4.5
Total 33.0 15.0 48.0

Con lo que para los alumnos procedentes de esta titulacion, la distribucion temporal

de los diferentes Moédulos es:

Cuatrimestre A Cuatrimestre B

Complementos de | Complementos de

Tecnologias Tecnologias Troncalidad (12 ECTS)
Curso 1 Industriales (33| Industriales (15
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ECTS) ECTS)

Curso 2

Troncalidad (29.25|Troncalidad (18.75|Trabajo Fin Master (12

ECTS) ECTS) ECTS)

En otros subapartados de esta memoria se incluye de nuevo la distribucion
temporal de estas materias en primer curso de este ltinerario.

Grado en Ingenieria de la Energia (GIEn) de la UPV

De los 66 ECTS del médulo de Tecnologias Especificas y de los 22.5 ECTS del
modulo de Ampliacion de Formacion Béasica del GITI (total 88.5 ECTS) el GIM ha
cursado por la formacion en su ambito de especialidad 36 ECTS, con un déficit
tedrico de 52.5 ECTS. Puesto que el Bloque de Nivelacién esta establecido por la
UPV, como maximo, en 48 ECTS, se compone el itinerario curricular formativo
especifico que mejor se adapta a la equiparacibn de competencias con el GITI
compuesto por las siguientes materias y su temporalidad en el primer curso de la

titulacion:

Itinerario 2
Médulo Complementos de Tecnologias
Industriales

Procedencia: Grado en Ingenieria de la
Energia (GIEn) de la UPV

Distribucion Temporal de Materias

Créditos ECTS

Curso/Cuatrimestre

1/7A

1/B

Total

MATERIA
S

TECNOLOGIA DE MAQUINAS Y MATERIALES
PARA NIVELACION

6.0

4.5

10.5

ESTRUCTURAS Y CONSTRUCCIONES
INDUSTRIALES PARA NIVELACION

10.5

10.5

TECNOLOGIA ELECTRONICA Y AUTOMATICA
PARA NIVELACION

10.5

6.0

16.5

COMPLEMENTOS DE METODOS MATEMATICOS
PARA NIVELACION

6.0

6.0

COMPLEMENTOS DE INVESTIGACION
OPERATIVA PARA NIVELACION

4.5

4.5

Con lo que para los alumnos procedentes de esta titulacion, la distribucién temporal

Total

27.0

21.0

48.0

de los diferentes Médulos es:

Cuatrimestre A Cuatrimestre B

Complementos de | Complementos de

Tecnologias Tecnologias .

Industrialos 27 Industrialos (21 | Troncalidad (12 ECTS)
Curso 1 ECTS) ECTS)

Troncalidad (29.25(Troncalidad (18.75|Trabajo Fin Master (12
Curso 2 ECTS) ECTS) ECTS)
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En otros subapartados de esta memoria se incluye de nuevo la distribucion
temporal de estas materias en primer curso de este ltinerario.

Si bien las practicas externas no son obligatorias, hay que decir que los alumnos de
este Itinerario podran realizar Practicas externas extracurriculares que apareceran
reflejadas en el Suplemento Europeo al titulo.

No obstante, como se ha comentado para el Itinerario 1, hay que hacer constar que
muchas materias tienen un perfil claramente profesional, con actividades entre las
que se incluyen visitas a empresas e instituciones con una participacion activa por
parte del estudiante y trabajos a desarrollar en los que el alumno debe ponerse en
contacto con profesionales para buscar asesoramiento e informacién. Por otro
parte, son varias las materias en las que las practicas se realizan en colaboracion
con empresas, de forma que las estas desplazan personal técnico al centro para, en
estrecha colaboracién con el profesorado del mismo, dotar a la practica de un
caracter profesional.

Al igual que para los alumnos que sigan el Itinerario 1, se considera muy
conveniente realizar el Trabajo fin de Master en el marco de una colaboracién entre
la Escuela y alguna de las empresas con las que hay convenios de colaboracién, lo
que puede ayudar claramente a que el alumno alcance ese tipo de formacion. En
algunos casos se realizan visitas a Empresas o se programan charlas a impartir por
profesionales de los diferentes sectores Industriales. Y en la mayoria de las
ocasiones, la realizacion del Trabajo Fin de Master exige una relacion de los
alumnos con las Empresas a través de la necesaria busqueda de informacién.

Para los alumnos que cursen este ltinerario 2, la Especialidad que aparecera en el
Titulo es la de “Tecnologias Industriales” al igual que para el resto de alumnos que
pudieran cursar otro ltinerario diferente del 1, es decir, para el caso de todos los
alumnos que no cursen un Mdédulo de Especialidad completo de los resefiados
anteriormente.

Actividades formativas

Las actividades formativas de caracter presencial figuran en el Plan de estudios con
el nimero de horas de dedicacion. Las Actividades de caracter no presencial
figuran, en cada materia, como Actividades de Trabajo auténomo, con el
ndamero de horas de dedicacion. Estas actividades de Trabajo autbnomo son:

- Trabajos tedricos: Preparaciéon de seminarios, lecturas, investigaciones,
trabajos, memorias, etc. para exponer o entregar en las clases teéricas.

- Trabajos practicos: Preparacion de actividades para exponer o entregar en
las clases practicas.

- Estudio teodrico: Estudio de contenidos relacionados con las "clases
tedricas": Incluye cualquier actividad de estudio (estudiar examenes, trabajo
en biblioteca, lecturas complementarias, hacer problemas y ejercicios, etc.)

- Estudio practico: Relacionado con las "clases practicas".

- Actividades complementarias: Son tutorias no académicas y actividades
formativas voluntarias relacionadas con la asignatura.
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Esquema general de mdédulos y materias

Médulos

Materias

Complementos de
tecnologias industriales

(48 ECTS)

Sistemas y Maquinas Fluidomecéanicas para nivelacion
(9 ECTS), Optativo

Tecnologia de Maquinas y Materiales para nivelacion
(10.5 ECTS), Optativo

Estructuras y Construcciones Industriales para nivelacion
(10.5 ECTS), Optativo

Tecnologia Eléctrica y Energetica para nivelacion
(15 ECTS), Optativo

Tecnologia Electronica y Automatica para nivelacion
(16.5 ECTS), Optativo

Complementos de Fisica para nivelacion
(6 ECTS), Optativo

Complementos de Matematicas para nivelacion
(6 ECTS), Optativo

Complementos de Métodos Matematicos para nivelacion
(6 ECTS), Optativo

Complementos de Investigacién Operativa para nivelacion
(4.5 ECTS), Optativo

Troncalidad (60 ECTS)

Instalaciones Industriales
(14.25 ECTS), Obligatorio

Construcciones Industriales e Ingenieria Mecanica
(17.25 ECTS), Obligatorio

Gestion (15 ECTS), Obligatorio

Ampliacién de Tecnologias Industriales
(13.5 ECTS), Obligatorio

Especialidad en utilizacion
de energia (39 ECTS)

Aplicaciones de la energia térmica
(16.5 ECTS), Optativo

Eficiencia energética
(13.5 ECTS), Optativo

Complementos de ingenieria de la energia para utilizacion
de energia
(9 ECTS), Optativo

Especialidad en
generaciéon
de energia (39 ECTS)

Producciéon de calor y frio
(9 ECTS), Optativo

Produccién de energia con fuentes convencionales
(10.5 ECTS), Optativo

Produccién de energia con fuentes renovables
(10.5 ECTS), Optativo

Complementos de Ingenieria Nuclear
(9 ECTS), Optativo

Complementos de ingenieria de la energia para
generaciéon de energia (9 ECTS), Optativo

Especialidad en
construccion e
instalaciones

industriales (39 ECTS)

Ampliacién de estructuras
(13.5 ECTS), Optativo

Ampliacién de construccion
(9 ECTS), Optativo

Ampliacién de instalaciones industriales
(16.5 ECTS), Optativo

Especialidad en disefio y
fabricacion de producto
(39 ECTS)

Disefio asistido por ordenador
(13.5 ECTS), Optativo

Disefio y fabricacion
(15 ECTS), Optativo

Metodologias de disefio
(10.5 ECTS), Optativo
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Especialidad en control de
procesos, automatizacion

y
robdtica (39 ECTS)

Automatizacién y robdtica
(10.5 ECTS), Optativo

Control de procesos
(10.5 ECTS), Optativo

Implementacién de sistemas de control
(9 ECTS), Optativo

Herramientas avanzadas para la automatizacion y control
de procesos
(9 ECTS), Optativo

Especialidad en
organizacion y gestion
industrial (39 ECTS)

Direccion de operaciones en empresas industriales y de
servicios
(15 ECTS), Optativo

Gestion de empresas industriales y de servicios
(24 ECTS), Optativo

Especialidad en materiales
y biomateriales
(39 ECTS)

Tecnologia y aplicaciones de materiales
(18 ECTS), Optativo

Disefio y procesado de materiales
(12 ECTS), Optativo

Biomateriales
(9 ECTS), Optativo

Especialidad en ingenieria
mecénica (39 ECTS)

Vehiculos
(9 ECTS), Optativo

Disefio en ingenieria mecanica
(21 ECTS), Optativo

Complementos de ingenieria mecanica
(9 ECTS), Optativo

Especialidad en ingenieria
eléctrica (39 ECTS)

Complementos de maquinas eléctricas
(15 ECTS), Optativo

Ampliacién de instalaciones eléctricas
(15 ECTS), Optativo

Ampliacion de redes eléctricas
(9 ECTS), Optativo

Especialidad en ingenieria
electrénica (39 ECTS)

Electronica de potencia
(12 ECTS), Optativo

Instrumentacion electrénica y sistemas en red
(15 ECTS), Optativo

Electrdnica digital
(12 ECTS), Optativo

Especialidad en
sostenibilidad y medio
ambiente industrial
(39 ECTS)

Ingenieria de las aguas residuales y de la contaminacion
atmosférica (16.5 ECTS), Optativo

Sostenibilidad energética y medioambiental en la industria
(12 ECTS), Optativo

Ingenieria de residuos
(10.5 ECTS), Optativo

Optatividad (9 ECTS)

Optatividad
(9 ECTS), Optativo

Trabajo Fin de Master (12
ECTS)

Trabajo Fin de Master
(12 ECTS), Trabajo Fin de Master
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‘ Descripcion de los médulos ‘

\ Complementos de tecnologias industriales \

Médulo de 48 ECTS que cursan los alumnos del Itinerario 2, que incluye materias
Tecnolégicas y de Ampliacibn de Formacién Basica no cursadas en su Grado de
procedencia, con el objetivo de que su formacion que les permita estar en las mismas
condiciones académicas que los alumnos procedentes del Grado de Ingenieria en
Tecnologias Industriales de la UPV para adquirir las competencias que en el Master en
Ingenieria Industrial se incorporan para conseguir las atribuciones profesionales por ley
de un Ingeniero Industrial.

Las Materias a cursar de este Mddulo seran diferentes segun el Grado de procedencia, es
decir, en funcién de las materias cursadas previamente en el grado de procedencia. La
Comision Académica del Master sera la encargada de fijar para cada alumno las
materias del Médulo de nivelacion a cursar.

En la explicacion general del Plan de estudios figuran las materias a cursar por varios de
los titulos de Grado de la UPV, cuyos alumnos seguiran el Itinerario 2. Tan solo se han
especificado las materias a cursar para alumnos procedentes de estas titulaciones por
ser, con toda seguridad, la mayoria de los alumnos que cursaran este ltinerario.

Troncalidad

Es un moédulo obligatorio para todos los alumnos de la titulacion, y consta de las
Materias con las que se adquieren las competencias recogidas en el anexo de la
Orden CIN/311, tanto las del apartado 3 Objetivos, como las que aparecen en el
apartado 5, correspondientes a lo que en la citada Orden aparecen como maédulos
de Tecnologias Industriales (30 ECTS), Instalaciones, plantas y construcciones
complementarias (15 ECTS) y Gestion (15 ECTS).

Especialidad en utilizacién de energia

Uno de los 11 Mddulos de Especializacion que pueden elegir los alumnos que siguen
el Itinerario 1, y en el que adquieren competencias especificas mas especializadas
de un determinado campo tecnolégico o de gestion, relacionadas con la Rama
Industrial. El Médulo, de 39 ECTS, consta de varias Materias relacionadas con la
Especialidad elegida.

Especialidad en generacion de energia

Uno de los 11 Mddulos de Especializacion que pueden elegir los alumnos que siguen
el Itinerario 1, y en el que adquieren competencias especificas mas especializadas
de un determinado campo tecnolégico o de gestion, relacionadas con la Rama
Industrial. El Médulo, de 39 ECTS, consta de varias Materias relacionadas con la
Especialidad elegida.
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Especialidad en construccion e instalaciones industriales

Uno de los 11 Mddulos de Especializacion que pueden elegir los alumnos que siguen
el Itinerario 1, y en el que adquieren competencias especificas mas especializadas
de un determinado campo tecnolégico o de gestion, relacionadas con la Rama
Industrial. EI Médulo, de 39 ECTS, consta de varias Materias relacionadas con la
Especialidad elegida.

Especialidad en disefo y fabricacion de producto

Uno de los 11 Mddulos de Especializaciéon que pueden elegir los alumnos que siguen
el Itinerario 1, y en el que adquieren competencias especificas mas especializadas
de un determinado campo tecnolégico o de gestion, relacionadas con la Rama
Industrial. EI Médulo, de 39 ECTS, consta de varias Materias relacionadas con la
Especialidad elegida.

Especialidad en control de procesos, automatizacion y robética

Uno de los 11 Mddulos de Especializaciéon que pueden elegir los alumnos que siguen
el Itinerario 1, y en el que adquieren competencias especificas mas especializadas
de un determinado campo tecnolégico o de gestion, relacionadas con la Rama
Industrial. EI Médulo, de 39 ECTS, consta de varias Materias relacionadas con la
Especialidad elegida.

Especialidad en organizaciéon y gestion industrial

Uno de los 11 Mddulos de Especializaciéon que pueden elegir los alumnos que siguen
el Itinerario 1, y en el que adquieren competencias especificas mas especializadas
de un determinado campo tecnolégico o de gestidn, relacionadas con la Rama
Industrial. EI Médulo, de 39 ECTS, consta de varias Materias relacionadas con la
Especialidad elegida.

Especialidad en materiales y biomateriales

Uno de los 11 Mddulos de Especializaciéon que pueden elegir los alumnos que siguen
el Itinerario 1, y en el que adquieren competencias especificas mas especializadas
de un determinado campo tecnolégico o de gestidn, relacionadas con la Rama
Industrial. EI Médulo, de 39 ECTS, consta de varias Materias relacionadas con la
Especialidad elegida.

Especialidad en ingenieria mecéanica

Uno de los 11 Mddulos de Especializacidon que pueden elegir los alumnos que siguen
el Itinerario 1, y en el que adquieren competencias especificas mas especializadas
de un determinado campo tecnolégico o de gestidn, relacionadas con la Rama
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Industrial. EI Médulo, de 39 ECTS, consta de varias Materias relacionadas con la
Especialidad elegida.

Especialidad en ingenieria eléctrica

Uno de los 11 Modulos de Especializacion que pueden elegir los alumnos que siguen
el Itinerario 1, y en el que adquieren competencias especificas mas especializadas
de un determinado campo tecnolégico o de gestidn, relacionadas con la Rama
Industrial. EI Médulo, de 39 ECTS, consta de varias Materias relacionadas con la
Especialidad elegida.

Especialidad en ingenieria electronica

Uno de los 11 Modulos de Especializacion que pueden elegir los alumnos que siguen
el Itinerario 1, y en el que adquieren competencias especificas mas especializadas
de un determinado campo tecnolégico o de gestidn, relacionadas con la Rama
Industrial. EI Médulo, de 39 ECTS, consta de varias Materias relacionadas con la
Especialidad elegida.

Especialidad en sostenibilidad y medio ambiente industrial

Uno de los 11 Modulos de Especializacion que pueden elegir los alumnos que siguen
el Itinerario 1, y en el que adquieren competencias especificas mas especializadas
de un determinado campo tecnolégico o de gestidn, relacionadas con la Rama
Industrial. EI Médulo, de 39 ECTS, consta de varias Materias relacionadas con la
Especialidad elegida.

Optatividad

Moédulo de 9 ECTS, que cursan solo los alumnos del itinerario 1 y que consta de una
Unica materia, del mismo nombre. En el se imparte una formacion complementaria
y/o transversal para que el alumno pueda elegir la alternativa mas adecuada para
complementar su formaciéon suplir las carencias en determinados aspectos de la
misma. Incluye la posibilidad de realizar Practicas externas.

Trabajo Fin de Master

Este Mddulo, de 12 ECTS, consiste en la realizaciéon, presentacion y defensa, una
vez obtenidos todos los créditos del plan de estudios, de un ejercicio original
realizado individualmente ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto
integral de Ingenieria Industrial de naturaleza profesional en el que se sinteticen las
competencias adquiridas en las ensefianzas.

csv: 104191303357154838544122





Secuenciaciéon materias:

Curso

Curso

Primer Semestre

Estructuras Yy Construcciones
Industriales para nivelacion
Complementos de tecnologias
industriales

Complementos de Matematicas para
nivelacion Complementos de tecnologias
industriales

Instalaciones
Troncalidad

Industriales (9.75 ECTS)

Ampliacion de Tecnologias Industriales
(9 ECTS) Troncalidad

Tecnologia de Maquinas y Materiales
para nivelacion Complementos de
tecnologias industriales

Gestiéon (10.5 ECTS) Troncalidad

Complementos de Fisica para nivelacion
Complementos de tecnologias
industriales

Sistemas y Maquinas Fluidomecanicas
para nivelacion Complementos de
tecnologias industriales

Tecnologia Eléctrica y Energetica para
nivelacion Complementos de tecnologias
industriales

Tecnologia Electréonica y Automatica para
nivelacion Complementos de tecnologias
industriales

Complementos de maquinas eléctricas
Especialidad en ingenieria eléctrica

Gestion de empresas industriales y de
servicios Especialidad en organizacion y
gestion industrial

Diserio asistido por ordenador
Especialidad en disefio y fabricacion de
producto

Ampliaciéon de instalaciones industriales
Especialidad en construccion e
instalaciones industriales

Ampliacion de construccion Especialidad
en construcciéon e instalaciones
industriales

Segundo Semestre

Construcciones Industriales e Ingenieria
Mecénica (17.25 ECTS) Troncalidad

Tecnologia Electrénica y Automatica para
nivelacion Complementos de tecnologias
industriales

Ampliacion de Tecnologias Industriales

(4.5 ECTS) Troncalidad

Complementos de Métodos Matematicos
para nivelacion = Complementos de
tecnologias industriales

Sistemas y Maquinas Fluidomecanicas
para nivelacion @ Complementos de
tecnologias industriales

Gestion (4.5 ECTS) Troncalidad

Tecnologia Eléctrica y Energetica para
nivelacion Complementos de tecnologias
industriales

Complementos de Investigacion Operativa
para nivelacion Complementos de
tecnologias industriales

Tecnologia de Maquinas y Materiales para
nivelacion Complementos de tecnologias
industriales
Instalaciones Industriales
Troncalidad

(4.5 ECTS)

Gestion de empresas industriales y de
servicios Especialidad en organizacion y
gestion industrial

Instrumentacion electrdnica y sistemas en
red Especialidad en ingenieria electrénica

Direccibn de operaciones en empresas
industriales y de servicios Especialidad en
organizacion y gestion industrial

Disefio y fabricacibn Especialidad en
disefio y fabricacién de producto

Ampliacién de instalaciones industriales
Especialidad en construccion e
instalaciones industriales
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Primer Semestre

Ingenieria de las aguas residuales y de
la contaminacion atmosférica
Especialidad en sostenibilidad y medio
ambiente industrial

Tecnologia y aplicaciones de materiales
Especialidad en materiales y
biomateriales

Implementacion de sistemas de control
Especialidad en control de procesos,
automatizaciéon y robdética

Automatizacion y robética Especialidad
en control de procesos, automatizacion y
robdtica

Ampliacion de estructuras Especialidad
en construccion e instalaciones
industriales

Control de procesos Especialidad en
control de procesos, automatizacion vy
robdtica

Sostenibilidad energética y
medioambiental en la industria
Especialidad en sostenibilidad y medio
ambiente industrial

Electréonica  digital
ingenieria electrénica

Especialidad en

Ampliacion de instalaciones eléctricas
Especialidad en ingenieria eléctrica

Aplicaciones de la energia térmica
Especialidad en utilizacion de energia

Vehiculos Especialidad en ingenieria
mecénica

Disefio y procesado de materiales
Especialidad en materiales Yy

biomateriales

Direccion de operaciones en empresas
industriales y de servicios Especialidad
en organizacion y gestion industrial

Producciobn de energia con fuentes
renovables Especialidad en generacién
de energia

Produccion de calor y frio Especialidad
en generacién de energia

Instrumentacion electronica y sistemas
en red Especialidad en ingenieria
electrénica

Segundo Semestre

Complementos de ingenieria de la energia
para utilizacidon de energia Especialidad en
utilizacion de energia

Trabajo Fin de Master Trabajo Fin de
Méaster

Herramientas avanzadas
automatizacién y control
Especialidad en control
automatizacion y robdética

para la
de procesos
de procesos,

Disefio asistido por ordenador
Especialidad en disefio y fabricacion de
producto

Optatividad Optatividad

Ingenieria de residuos Especialidad en
sostenibilidad y medio ambiente industrial

Ampliacién de estructuras Especialidad en
construccion e instalaciones industriales

Complementos de Ingenieria Nuclear
Especialidad en generacién de energia

Complementos de maquinas eléctricas
Especialidad en ingenieria eléctrica

Complementos de ingenieria de la energia
para generacion de energia Especialidad
en generacion de energia

Complementos de ingenieria mecéanica
Especialidad en ingenieria mecanica

Biomateriales Especialidad en materiales y
biomateriales

Ingenieria de las aguas residuales y de la
contaminacion atmosférica Especialidad
en sostenibilidad y medio ambiente
industrial
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Primer Semestre

Ampliaciéon de redes eléctricas
Especialidad en ingenieria eléctrica

Metodologias de disefio Especialidad en
disefio y fabricacion de producto

Electrénica de potencia Especialidad en
ingenieria electréonica

Eficiencia energética Especialidad en
utilizaciéon de energia

Ingenieria de residuos Especialidad en
sostenibilidad y medio ambiente
industrial

Disefio en ingenieria mecanica
Especialidad en ingenieria mecanica

Disefio y fabricacion Especialidad en
disefio y fabricacion de producto

Producciobn de energia con fuentes
convencionales Especialidad en
generacion de energia

Segundo Semestre
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Competencias por materia:

La relacion de competencias que aparecen reflejadas en el apartado 3 de esta
memoria de verificacion seran adquiridas por los alumnos tras la superacion de los
modulos obligatorios (Troncalidad y Trabajo Fin de master) y de sus
materias asociadas de la titulacion, que se corresponde con las competencias
presentadas en los apartados 3 y 5 de la Orden Ministerial CIN/311/2009. En la
tabla que se presentara a continuacién se muestra un diagrama relacional de estas
materias con las competencias asociadas del apartado 3 de esta memoria de
verificacion.

El Trabajo Fin de Master se relaciona con la adquisicion de las Competencias para
Master del texto refundido del RD 1393/2007 y el RD 861/2010 y de las
competencias Generales de la titulaciéon que aparecen recogidas en el punto 3 del
Anexo de la Orden CIN/311/2009, asi como con la competencia especifica que
aparece en el apartado 5 del Anexo de la Orden CIN/311/2009. Hay que destacar
que al cursar esta materia el alumno puede reforzar la adquisicion de otras
competencias generales de la Titulacion.

Las competencias asociadas a los diferentes Médulos de Especialidad no vienen
recogidas en el punto 3 de esta memoria de Verificaciéon, dado que en el citado
apartado solo deben indicarse las que adquiriran de manera obligatoria todos los
alumnos. A continuacion se recoge la lista de competencias de las especialidades,
una asociada a cada especialidad.
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CB10 | CB6 | CB7 | CB8 | CB9 | EIA | EICI | EIE | EIEO | EIGE | EIMA | EIME | EIMT | EIO | EIP | EIUE
Ampliacién de construccion X X X X X X
Ampliacion de estructuras X X X X X X
Ampliacion de instalaciones eléctricas X X X X X X
Ampliacién de instalaciones industriales X X X X X X
Ampliacién de redes eléctricas X X X X X X
Ampliacidn de Tecnologias Industriales X X X X X
Aplicaciones de la energia térmica X X X X X X
Automatizacion y robdtica X X X X X X
Biomateriales X X X X X X
Complementos de Fisica para nivelacién X X X
Complementos de ingenieria de la energia para generacién de
enegm 8 glaparag x | x x | x X X
Compl/ementos de ingenieria de la energia para utilizacion de X X X X X X X
energia
Complementos de ingenieria mecénica X X X X X X
Complementos de Ingenieria Nuclear X X X X X
Complementos de Investigacion Operativa para nivelaciéon X X X
Complementos de mdquinas eléctricas X X X X X X
Complementos de Matematicas para nivelaciéon X X X
Complementos de Métodos Matematicos para nivelacion X X X
Construcciones Industriales e Ingenieria Mecanica X X X X X
Control de procesos X X X X X X
Direccion de operaciones en empresas industriales y de servicios X X X X X X
Disefio asistido por ordenador X X X X X X
Disefio en ingenieria mecanica X X X X X X
Disefio y fabricacién X X X X X X
Disefio y procesado de materiales X X X X X X
Eficiencia energética X X X X X X
Electrénica de potencia X X X X X X
Electrénica digital X X X X X X
Estructuras y Construcciones Industriales para nivelacién X X X
Gestién X X X X X
Gestidn de empresas industriales yde servicios X X X X X X
Herramientas avanzadas para la automatizacién y control de X X X X X X
procesos
Implementacién de sistemas de control X X X X X X
Ingenieria de las aguas residuales yde la contaminacién
atﬁqosférica ) ' X X X X X X
Ingenieria de residuos X X X X X X
Instalaciones Industriales X X X X X
Instrumentacién electrénica ysistemas en red X X X X X X
Metodologias de disefio X X X X X X
Optatividad X X X X X
Produccién de calory frio X X X X X
Produccion de energia con fuentes convencionales X X X X X
Produccion de energia con fuentes renovables X X X X X X
Sistemas y Maquinas Fluidomecanicas para nivelacion X X X
Sostenibilidad energética y medioambiental en la industria X X X X X X
Tecnologia yaplicaciones de materiales X X X X X X
Tecnologia de Maquinas y Materiales para nivelacion X X X
Tecnologia Eléctrica y Energetica para nivelacién X X X
Tecnologia Electronica y Automéatica para nivelacion X X
Trabajo Fin de Master X X X X X
Vehiculos X X X X

csv: 104191303357154838544122





GE1 | GE2 | GE3 | GE4 | GE5 | GE6 | GE7 | GE8 | GS1 | GS2 [ GS3 | GS4 | GS5 | GS6 | GS7 [ GS8 | IPC1 | IPC2 | IPC3 | IPC4 | IPCS [ IPC6 | IPC7
Ampliacién de construccién X X X X X X X
Ampliacién de estructuras X X X X X X X
Ampliacién de instalaciones eléctricas X X X X X X
Ampliacién de instalaciones industriales X X X X X X
Ampliacion de redes eléctricas X X X X
Ampliacién de Tecnologias Industriales X X X X X X X X
Aplicaciones de la energia térmica x | x X X
Automatizacién y robdtica X X X X
Biomateriales X X X X
Complementos de Fisica para nivelacién X
Complementos de ingenieria de la energia para generacion de | x X X X
energia
Complrementos de ingenieria de la energia para utilizacion de X X X X X
energia
Complementos de ingenieria mecanica x | x X
Complementos de Ingenieria Nuclear x | x X X
Complementos de Investigacién Operativa para nivelacién X
Complementos de maquinas eléctricas x | x X
Complementos de Matematicas para nivelacién X
Complementos de Métodos Matematicos para nivelacién X
Construcciones Industriales e Ingenieria Mecdnica X X X X X X X X X X X X
Control de procesos X X X X
Direccién de operaciones en empresas industriales yde servicios | X X x | x x | x
Disefio asistido por ordenador X | x X
Disefio en ingenieria mecdnica X X X
Disefio y fabricacién x | x
Disefo yprocesado de materiales X X
Eficiencia energética X X X X X X X
Electrénica de potencia X X X X
Electrénica digital X X X X
Estructuras y Construcciones Industriales para nivelacién X
Gestion X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Gestion de empresas industriales y de servicios X X X X X | x x | x X
Herramientas avanzadas para la automatizacién y control de X X M
procesos
Implementacién de sistemas de control x | x X
Ingenieria de las aguas residuales yde la contaminacién | x X X
atmosférica
Ingenieria de residuos X X X
Instalaciones Industriales X X X X X X X X X X
Instrumentacidn electrénica ysistemas en red X X X X
Metodologias de disefio X X
Optatividad
Produccién de calory frio X X X X
Produccién de energia con fuentes convencionales X X X X
Produccién de energia con fuentes renovables X X X X
Sistemas y Mdquinas Fluidomecénicas para nivelacién X
Sostenibilidad energética ymedioambiental en la industria X X X X X
Tecnologfa yaplicaciones de materiales X X X X
Tecnologia de Méquinas y Materiales para nivelacién X
Tecnologia Eléctrica y Energetica para nivelacion X
Tecnologia Electrénica y Automéatica para nivelacién X
Trabajo Fin de Méster X X X X X X X X
Vehiculos X X X
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N1 [ N10 | N11|N12|N2|N3|N4|N5|N6|N7|[N8|N9|TIL|TI2|TI3|TI4|TI5|TI6 |TI7 |[TI8 [ TRFM

Ampliacién de construccion

Ampliacién de estructuras

Ampliacion de instalaciones eléctricas

Ampliacion de instalaciones industriales

Ampliacion de redes eléctricas X X

Ampliacion de Tecnologias Industriales X X | X[ X[ X] X

Aplicaciones de la energia térmica X

Automatizacidn y robética X X

Biomateriales X

Complementos de Fisica para nivelacion X

Complementos de ingenieria de la energia para generacién de
energia

Complementos de ingenieria de la energia para utilizacién de
energia

Complementos de ingenieria mecanica X

Complementos de Ingenieria Nuclear X X

Complementos de Investigacidon Operativa para nivelacion X

Complementos de maquinas eléctricas X X X

Complementos de Matematicas para nivelacion X

Complementos de Métodos Matemdticos para nivelacion X

Construcciones Industriales e Ingenieria Mecanica X | X X

Control de procesos X

Direccion de operaciones en empresas industriales y de servicios

Disefio asistido por ordenador

Disefio en ingenieria mecanica X
Disefio yfabricacién X X
Disefio y procesado de materiales X | X

Eficiencia energética

Electronica de potencia X | X
Electronica digital X
Estructuras y Construcciones Industriales para nivelacion X

Gestion

Gestion de empresas industriales y de servicios

Herramientas avanzadas para la automatizacidn y control de

X
procesos
Implementaciéon de sistemas de control X X | X
Ingenieria de las aguas residuales yde la contaminacion X
atmosférica
Ingenieria de residuos X X
Instalaciones Industriales X X | X
Instrumentacion electrénica ysistemas en red X | X
Metodologias de disefio
Optatividad
Produccién de calory frio X
Produccién de energia con fuentes convencionales X X
Produccion de energia con fuentes renovables X X
Sistemas y Mdquinas Fluidomecénicas para nivelacion X X
Sostenibilidad energética y medioambiental en la industria X
Tecnologia yaplicaciones de materiales X
Tecnologia de Maquinas y Materiales para nivelacidn X | X
Tecnologia Eléctrica y Energetica para nivelacidn X X | X
Tecnologia Electrénica y Automatica para nivelacidn X | X
Trabajo Fin de Master X
Vehiculos X
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Especialidad

Competencia Asociada

EIUE: Capacidad para el analisis avanzado, disefio,
explotacion y optimizacién de instalaciones y equipos que
utilicen energia térmica, asi como de instalaciones hidraulicas.

EIGE: Conocimientos avanzados sobre equipos y sistemas de
produccion de frio y calor y capacidad para el analisis, disefio
y explotacion de equipos e instalaciones de generacién de
energia.

EICI: Capacidad para calculo avanzado y disefio detallado de
estructuras, elementos constructivos, cimentaciones e
instalaciones industriales.

EIP: Capacidad para integrar el disefio y la fabricacion en el
desarrollo de productos, utilizando sistemas avanzados de
Disefio asistido por Ordenador y teniendo en cuenta la
interaccion usuario-producto.

Utilizacion de
energia

Generacion de
energia
Construccién e
instalaciones
industriales

Disefio y
fabricacion de
producto

Control de
procesos,

automatizacion vy
robdtica

EIA: Capacidad para disefio detallado y programacion de
sistemas de automatizacién y robdtica industrial, asi como de
instalaciones de control avanzado.

Organizacién y
gestion industrial

ElO: Capacidad para planificar y desarrollar, usando modelos
y herramientas avanzadas, sistemas de gestion de calidad,
logistica, y sistemas de informacién en las empresas, asi
como para analizar y dirigir empresas en el ambito de la
administracion, la estrategia y la innovacion.

Materiales y
biomateriales

EIMT: Conocimientos y capacidad para el andlisis, desarrollo y
aplicacion de materiales avanzados y biomateriales, asi como
para la modelizacion de su comportamiento mecanico en
servicio.

Ingenieria
mecanica

EIME: Capacidad para el modelado avanzado, analisis del
comportamiento mecanico Yy disefio de sistemas mecanicos,
asi como de vehiculos automaviles y ferrocarriles.

Ingenieria eléctrica

EIE: Conocimientos avanzados y capacidad para el analisis de
maquinas eléctricas y el disefio y andlisis de instalaciones
eléctricas, lineas de alta tensién y sistemas eléctricos de
potencia.

Ingenieria
electrénica

EIEO: Capacidad para el analisis y el disefio avanzado de
circuitos electréonicos de potencia, sistemas digitales, circuitos
electréonicos de instrumentacion y sistemas electronicos de
medida, control y comunicaciones industriales.

Sostenibilidad y
medio ambiente
industrial

EIMA: Capacidad para aplicar medidas de prevencién de la
contaminacion y disefiar sistemas y equipos para la gestion y
el tratamiento de aguas residuales, contaminantes
atmosféricos y residuos urbanos, peligrosos y radiactivos

En la descripcion de las diferentes Materias aparece la relacion Materias-
competencias de todas ellas.

A destacar que las materias de las diferentes especialidades pueden reforzar la
adquisiciéon de las competencias resefadas en el punto 3 de esta memoria. Y ello es
asi porque en las Especialidades se profundiza en ambitos concretos de la Gestion,
Tecnologias Industriales e Instalaciones, plantas y construcciones complementarias.
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La materia Optatividad, si bien no imprescindible para adquirir las Competencias
Basicas para la titulacion de Master, recogidas en el RD 1393/2007 y en el RD
861/2010, refuerza, dado su caracter, la adquisicion de las mismas.

Para los alumnos que cursen este lItinerario, en el titulo de Master Ingeniero
Industrial aparecera el nombre de la Especialidad cursada: Master Ingeniero
Industrial, Especialidad XXXX.

Los cdodigos de las Competencias son los que aparecen en el apartado 3 de esta
Memoria, mas los anteriormente resefiados de las competencias de las
Especialidades, mas los codigos de las competencias de Nivelacion, para materias a
cursar por los alumnos del Itinerario 2, que se describe a continuaciéon. Las
competencias de nivelacion, con su cédigo respectivo, aparecen reflejadas en la
siguiente tabla:

Conocer las diferentes fuentes de energia y los principios basicos de la
N1 gestion energética para su aplicacion en el ambito industrial, teniendo en
cuenta los aspectos medioambientales relacionados.

Aplicar los conocimientos de termodinamica y mecanica de fluidos para el
N2 disefio y calculo de maquinas e instalaciones de fluidos, asi como de
instalaciones de produccion y utilizacidon de energia.

N3 Aplicar los conocimientos de ingenieria mecanica y de materiales a
conceptos o desarrollos tecnolégicos en el ambito industrial.

N4 Aplicar los conocimientos de ingenieria mecanica y resistencia de materiales
al disefo de estructuras y construcciones industriales.

N5 Aplicar los conocimientos de teoria de circuitos para el célculo y disefio de
instalaciones eléctricas.

NG Aplicar los conocimientos de electromagnetismo y maquinas eléctricas para
el calculo y disefio de maquinas eléctricas.

Aplicar los conocimientos de electrénica para el célculo y disefio de sistemas
N7 electréonicos analodgicos, digitales y de potencia y la utilizacion de
instrumentacién electrénica en el &mbito industrial.

N8 Aplicar los conocimientos de automatica e informatica para disefiar sistemas
de control y automatizaciéon industrial, asi como redes de comunicaciones.

Comprension y dominio de conceptos sobre Mecanica, Teoria de Campos y
N9 Electromagnetismo que amplien los conocimientos basicos adquiridos y que
permitan al alumno profundizar en los principios fisicos en los que se
fundamentan las tecnologias industriales.

Comprensiéon y dominio de métodos matematicos analiticos e introduccién a
los métodos numeéricos que amplien los conocimientos basicos adquiridos y
N10 |que permitan resolver ecuaciones y sistemas de ecuaciones diferenciales,
ecuaciones integrales y ecuaciones integro-diferenciales, asi como sistemas
de ecuaciones diferenciales ordinarias y en derivadas parciales.

Comprension y dominio de métodos matematicos numeéricos que amplien
N11 |los conocimientos basicos adquiridos y que permitan desarrollar, programar
y aplicar estos métodos para analizar y modelar sistemas y procesos en el
ambito de las tecnologias industriales.

Comprension y dominio de las Técnicas de Investigacién operativa que
N12 |amplien los conocimientos basicos adquiridos y que permitan desarrollar,
programar y aplicar estas técnicas para analizar y modelar sistemas y
procesos en el ambito de las tecnologias industriales.
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Dimensiones competenciales:

Dimensiones Competenciales UPV y su relacién con las de la titulacion y las
competencias ABET

A continuacién se incluye una tabla donde se relacionan las competencias de la
titulacion con las dimensiones competenciales de la UPV. Tal y como se ha
explicado en el apartado 3 de esta memoria, dichas dimensiones competenciales de
la UPV describen las competencias generales adquiridas por los egresados de la
UPV.

Por dltimo, se relacionan dichas dimensiones competenciales con las competencias
propuestas por ABET que deben ser adquiridas por los estudiantes de ingenieria.
Esto facilitaria el proceso de acreditacion por ABET caso de decidirse a acreditar el
titulo por dicho organismo.

Dimensiones competenciales UPV:

Comprension e integracion

Aplicacion pensamiento practico

Andlisis y resolucién de problemas
Innovacion, creatividad y emprendimiento
Disefio y proyecto

Trabajo en equipo y liderazgo
Responsabilidad ética, medioambiental y profesional
Comunicacion efectiva

Pensamiento critico

10 Conocimiento de problemas contemporaneos
11 Aprendizaje permanente

12 Planificacion y gestion del tiempo

13 Instrumental especifica

CoO~NOOADWNLE

Competencias ABET:

AB1: Capacidad para aplicar conocimientos de matematicas, ciencias e ingenieria.

AB2: Capacidad para disefiar y realizar experimentos, asi como para analizar e
interpretar los datos.

AB3: Capacidad para disefiar un sistema, componente o proceso y para satisfacer
las necesidades deseadas, con restricciones reales, tales como econdmicas,
ambientales, sociales, politicas, éticas, de salud y seguridad, de fabricacion y
de sostenibilidad.

AB4: Capacidad para trabajar en equipos multidisciplinares.

AB5: Capacidad para identificar, formular y resolver problemas de ingenieria.

AB6: Comprension de la responsabilidad profesional y ética.

AB7: Capacidad para comunicar de manera efectiva.

AB8: Capacidad para comprender el impacto de las soluciones de ingenieria en un
contexto global, econdmico, ambiental y social.

AB9: Reconocer la necesidad y tener la capacidad para el aprendizaje permanente.

AB10: Conocimiento de los problemas contemporaneos.

AB11: Capacidad para utilizar las técnicas, habilidades y herramientas modernas de
ingenieria necesarias para la préactica de la ingenieria.

La codificacion de las Competencias que se relacionan es la misma que aparece en
el punto 3 de esta Memoria de Verificacion.
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CB6_ Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad
de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un| * b
contexto de investigacidn.
CB7_Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su
capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos P I "
dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su
area de estudio;
CB8_ Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse
a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales| * * *
y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios;
CB9_ Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los
conocimientos y razones Ultimas que las sustentan— a publicos especializados vy, *
no especializados de un modo claroy sin ambigliedades;
CB10_ Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les
permitan continuar estudiando de un modo que habrd de ser en gran medida | O*
autodirigido o auténomo.
Dimensiones Competenciales UPV
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Dimensiones competenciales UPV

Competencias
Especialidades

1

2

3

4

6

7

8

9

10

11

12

=
w

EIUE

EIGE

EICI

EIP

EIA

EIO
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EIME
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EIEO
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XXX XXX XXX | XX

XXX XX XXX X[ X ]| X
XXX XXX XXX |X]|X
XXX XX XX XX [ X ]| X

XX XXX XX [X|[X|X]|X
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Dimensiones competenciales UPV

competenciasiy |2 |3 |4 |5 |6 |7 8|9 |10 |11 |12 |13
N1 X | X [ X X
N2 X | X [ X X
N3 X [ X | X X
N4 X [ X | X X
N5 X [ X | X X
N6 X | X | X X
N7 X [ X | X X
N8 X | X | X X
N9 X | X [ X X
N10 X | X [ X X
N11 X | X [X X
N12 X | X [X X
Dimensiones Competenciales UPV

ABET 112|3|4(5|/6|7|8(9(10(11|12|13

AB1 X | X

AB2 X

AB3 X

AB4 X X

AB5 X

AB6 X

AB7 X

ABS8 X

AB9 X

AB10 X

AB11 X | X

5.B) Planificacién y gestiéon de la movilidad

Desde el Vicerrectorado de Relaciones Institucionales e Intercambio Académico se
establecen los objetivos anuales de la universidad en materia de movilidad de
estudiantes de intercambio, y los indicadores que se utilizaran para los mismos.

Para cada afio natural, estos objetivos son comunicados al centro que imparte el
titulo de la UPV en la reunién de coordinacidon de responsables de RR.Il. que se
realiza antes del inicio del afio (Diciembre). Cada centro, en linea con los objetivos
de la universidad, establece sus propios objetivos, teniendo en cuenta su situacion
especifica en materia de movilidad y los de sus titulaciones. En Julio se realiza otra
reunién de coordinacién, en la que se revisan los indicadores, su adecuaciéon a los
objetivos establecidos, los problemas detectados y se proponen medidas
correctoras de ser necesarias. Los resultados e indicadores finales, tras la aplicacion
de las medidas correctoras son presentados, analizados y discutidos en la reunién
de diciembre, previamente a la revision de los objetivos para el proximo afio.
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Aunque la gestién administrativa y econdémica de becas y acuerdos se realiza de
manera centralizada desde la Oficina de Programas Internacionales de Intercambio
(OPII), los responsables de movilidad del titulo, establecen su propia politica de
acuerdos, convocatorias, viajes de profesores y otras actuaciones para llevar a cabo
sus objetivos. Desde la OPIl se les proporciona herramientas para monitorizar su
situacion en tiempo real, acceso al histérico de sus actividades de movilidad, e
informacion sobre las actividades que desarrollan otros responsables de movilidad
de la UPV.

Esta informacion también se proporciona para cada una de las instituciones socias.
Se potencia la disponibilidad horizontal de informacién con el fin de que cada
responsable pueda detectar y aprovechar las sinergias existentes. La OPIl coordina
las actividades que involucran a mas de un responsable, asi como proporciona
apoyo a actividades especificas.

Las herramientas de gestion estan basadas en aplicaciones web que permiten la
gestion informatica para los principales tipos de usuarios: responsables de
movilidad, alumnos enviados y alumnos recibidos.

Adicionalmente a las dos reuniones de coordinacién anuales, se realizan reuniones
técnicas mensualmente entre el Vicerrectorado, OPIl y responsables de movilidad,
con el objetivo de analizar problemas, elaborar propuestas de mejora y coordinar
otras acciones comunes relacionadas con la movilidad: gestion de alojamientos,
clases de espafiol, docencia en inglés, programa Mentor de alumnos-tutor, etc...

El sistema de reconocimiento y acumulacion es el mismo que el detallado en el
apartado 4 de esta Memoria.

La Oficina de Relaciones Internacionales (RRIl) de la Escuela Técnica
Superior de Ingenieros Industriales se encarga principalmente de la
organizacion, gestion y seguimiento de los aspectos relacionados con la movilidad
de los estudiantes propios y de acogida a dicho Centro. Las principales tareas que
desarrolla la Oficina de RRII de la ETSII son las siguientes:

1. Informar a los alumnos de la ETSII de los diferentes programas de
intercambio académico y movilidad nacionales e internacionales en el ambito
de la educacién superior asi como de los requisitos necesarios especificos de
la ETSII, mediante reuniones informativas y publicidad. Direccion,
organizaciéon y gestion anualmente del proceso de seleccidon de estudiantes
candidatos a movilidad.

2. Informar y promover la participacion en programas de movilidad nacional e
internacional de profesores (PDI) y personal de administracidon y servicios
(PAS) en educacibn mediante reuniones con los representantes de
departamentos y areas de administracion y servicios.

3. Acciones para la creacibn de nuevos acuerdos para la movilidad de
estudiantes, profesores y PAS con centros de educaciéon superior
seleccionados en funcidon de los intereses estratégicos de la ETSII y/o de la
UPV, asi como seguimiento y mantenimiento de los acuerdos existentes
dentro del marco de los acuerdos suscritos por la UPV.

4. Asesoramiento y ayuda a la integracién del estudiante de intercambio en la
UPV complementariamente al programa MENTOR de la UPV.

5. Asesoramiento y seguimiento académico de los estudiantes propios y de
acogida en movilidad.

6. Gestion y asesoramiento en coordinacion con la OPIl de los tramites
administrativos para la obtencién de las ayudas de movilidad, asi como otras
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actividades comunes de envio y recepcion de alumnos, profesores de
intercambio y PAS.

7. Gestion y asesoramiento de los tramites administrativos necesarios para los
reconocimientos académicos que resulten de los resultados académicos del
estudiante en movilidad

8. Apoyo a la ETSII en todos los aspectos relacionados con la difusién del
Centro y de sus actividades tanto a nivel nacional como internacional, asi
como asesoramiento respecto a los referentes externos y tendencias
nacionales e internacionales de la educacién superior en materia de
ingenieria industrial.

9. Facilitar informacién a los Centros socios en materia de movilidad con la
ETSII sobre el contenido de las asignaturas del plan de estudios vigente, los
horarios, las fechas de examenes, etc., cumpliendo de esta manera con la
transparencia informativa requerida para dotar del rigor necesario al
convenio de colaboraciéon entre universidades

10. Cooperacion con las distintas oficinas de RRIl en coordinaciéon con la OPII
mediante reuniones periddicas.

11.Asistencia a reuniones peridodicas de los comités de aquellas redes
internacionales de Universidades y Centros de educacién superior de Europa
a los cuales pertenece la ETSII (T.1.M.E., SEFI). Concretamente, la ETSII
representa a la UPV en el Comité Ejecutivo de la Asociacion T.1.M.E. (Top
Industrial Managers for Europe) asi como en su Asamblea General.

Programas de Movilidad para estudiantes

Las opciones de movilidad para estudiantes se concretan en los distintos programas
de movilidad con acuerdos suscritos por la UPV y/o la ETSII. Para los alumnos de la
ETSII son los siguientes:

e Sistema de intercambio entre centros universitarios espafoles (SICUE) y
Programa Espafol de Ayudas a la Movilidad de Estudiantes SENECA

e Programa de Intercambio Europeo LLP-Erasmus, en sus dos vertientes
Erasmus Académica, y Erasmus Practicas: programa de la Union Europea
(U.E.) de ayudas financieras para las Universidades, sus estudiantes y
personal, a fin de fomentar la movilidad de estudiantes y la cooperaciéon en
el ambito de ensefianza superior en toda la Union Europea. Requiere de un
acuerdo previo entre Instituciones que se gestiona por la ETSII para sus
estudiantes y personal en movilidad.

e Programa de Ayudas para el intercambio con centros no europeos PROMOE:
programa propio de la UPV, es decir financiado integramente con fondos de
la UPV, para intercambiar estudiantes y extender los vinculos de
colaboracion hacia aquellos paises con los que resulta mas dificil obtener
financiacién dado que no estan dentro de programas internacionales oficiales
para el intercambio de alumnos

¢ Movilidad de Masters oficiales de la ETSII: actualmente, la oficina de RRII
gestiona la movilidad de los siguientes Masters (siendo Unicamente los
cuatro primeros propios de la escuela):

» Master en Ingenieria avanzada de produccion, logistica y
cadena de suministro

= Master en Tecnologia energética para desarrollo sostenible

» Master en Direccion y gestion de proyectos

» Master en Construcciones e Instalaciones Industriales

= Master en Seguridad industrial y medioambiente

= Master en Ingenieria biomédica

= Master en Ingenieria mecéanica y materiales
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= Master en Master en Automatica e Informatica Industrial

Programas de Movilidad para personal ETSI11 (PDI-PAS)

Las opciones de movilidad para el personal de la ETSII se concretan en los distintos
programas de movilidad con acuerdos suscritos por la UPV y/o la ETSII. Para el
personal de la ETSII son los siguientes:

e Erasmus STA: Movilidad del personal docente con fines de docencia dentro
del programa de la Unién Europea de aprendizaje permanente (LLP).

e Erasmus OM: Movilidad del personal de la Universidad con fines de
organizacion de la movilidad Erasmus dentro del programa de la Union
Europea de aprendizaje permanente (LLP). Solamente para coordinadores y
personal de RRII.

e FErasmus STT: Movilidad en cuyo marco se ofrece al personal de
administracién y servicios la posibilidad de realizar estancias breves para
recibir formacién en Universidades/Instituciones de educacién superior,
participantes en el programa Erasmus.

e APICID: es un programa docente financiado con fondos propios de la
Universidad Politécnica de Valencia (UPV) que tiene por objeto promover la
integracion de las titulaciones y el personal docente de la UPV en las zonas
de interés estratégico para la universidad, preferentemente en paises no
Europeos, ya que para paises de la Unidbn Europea se utilizan fondos
Erasmus STA.

Procedimientos Generales y Especificos de la ETSII para la organizacion de
la movilidad de estudiantes.

Los procedimientos generales para los alumnos propios como los de acogida son los
descritos a continuacion, sin menoscabo de otras tareas descritas en las funciones
de la oficina de RRII de la ETSII en relacién con la movilidad y reconocimientos
académicos.

Procedimientos generales de la ETSII para los alumnos propios en movilidad

1.- Elaboracion de tripticos y otro material informativo, asi como actualizacion de la
pagina Web y disefio de pantallas con informaciéon especifica y normativa de los
distintos programas de intercambio

2.- Informar a los alumnos del procedimiento para solicitar movilidad a través de
convenios suscritos entre la UPV / ETSII y otras Universidades

3.- Subasta publica para la seleccion de estudiantes candidatos a movilidad
atendiendo al baremo publico previo a la subasta en el que se valora la adecuaciéon
del alumno en funcién de su expediente académico y nivel de conocimiento del
idioma del pais en el que se encuentre el Centro en el que desea cursar estudios en
movilidad (en caso de tratarse de movilidad internacional).
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4.- Tramitacion y envio de los documentos de solicitud a la Universidad adjudicadas
para su admision.

5.- Comunicaciéon de la admisién al alumno y envio de la documentacidon necesaria
para su desplazamiento.

6.- Elaboraciéon y firma de la Propuesta de Estudios por parte del Responsable de
Relaciones Internacionales del Centro y del Alumno.

7 .-Justificacion de la estancia

8.- Reconocimiento de los estudios contenidos en el Acuerdo de Estudios ratificado
por Comisidon Permanente de la ETSII.

Procedimientos generales de la ETSII para los alumnos de acogida en movilidad

1.- Preinscripciéon on-line.

2.- Estudio de las solicitudes y resolucion de la aceptaciobn o rechazo de los
solicitantes

3.- Envio de documento de aceptacion en la ETSII, asi como otra informacion de
tipo académico y practica de utilidad para el alumno antes y durante su
incorporacion.

4.- Jornada de bienvenida en la ETSII y asignacién de alumno MENTOR.

5.- Inscripciéon y presentacion de documentos y emision de acreditacion temporal
en la UPV.

6.- Asesoramiento en la matricula y formalizacién de la misma
7.- Acreditacion de la partida del estudiante.

8.- Expediciéon de certificados académicos y envio a las Universidades de origen.

Procedimientos Especificos de la ETSII para la organizacidon de la movilidad en el
caso de existencia de Acuerdos de Doble Titulacién.

Para los acuerdos especificos de doble titulacion suscritos entre la ETSII, ademas
de los casos particulares de lllinois Institute of Technology (EE.UU) y Cranfield
University (Reino Unido), junto con los procedimientos anteriores, se establecen en
cada acuerdo procedimientos especificos que incluyen, entre otros, entrevistas
personalizadas a los candidatos en la lengua del Centro de destino, asi como la
asignacién de un profesor tutor para el asesoramiento y seguimiento académico
personalizado del estudiante en movilidad.

Relacion de Universidades con las que existen acuerdos de movilidad
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La ETSII tiene firmados 151 convenios de intercambio académico con instituciones
europeas bajo el programa LLP-Erasmus. Las instituciones con las cuales se tiene
firmados convenios bilaterales son las siguientes:

PAIS UNIVERSIDAD

Alemania RHEINISCH-WESTFALISCHE TECHNISCHE HOCHSCHULE
AACHEN

Alemania FACHHOCHSCHULE AACHEN

Alemania HOCHSCHULE FUR ANGEWANDTE WISSENSCHAFTEN -
FACHHOCHSCHULE ANSBACH

Alemania TECHNISCHE UNIVERSITAT BERLIN

Alemania TECHNISCHE UNIVERSITAT CAROLO-WILHELMINA ZU
BRAUNSCHWEIG

Alemania UNIVERSITAT BREMEN

Alemania TECHNISCHE UNIVERSITAT CLAUSTHAL

Alemania TECHNISCHE UNIVERSITAT DARMSTADT

Alemania TECHNISCHE UNIVERSITAT DRESDEN

Alemania FACHHOCHSCHULE
OLDENBURG/OSTFRIESLAND/WILHELMSHAVEN

Alemania UNIVERSITAT DUISBURG-ESSEN

Alemania TU BERGAKADEMIE FREIBERG

Alemania TECHNISCHE UNIVERSITAT HAMBURG-HARBURG

Alemania Leibniz Universitat Hannover

Alemania TECHNISCHE UNIVERSITAT ILMENAU

Alemania TECHNISCHE UNIVERSITAT KAISERSLAUTERN

Alemania KARLSRUHER INSTITUT FUER TECHNOLOGIE - KIT

Alemania UNIVERSITAT KASSEL

Alemania HOCHSCHULE MITTWEIDA (FH)

Alemania TECHNISCHE UNIVERSITAT MUNCHEN

Alemania UNIVERSITAT SIEGEN

Alemania FACHHOCHSCHULE STRALSUND

Alemania UNIVERSITAT STUTTGART

Alemania FACHHOCHSCHULE TRIER - HOCHSCHULE FUR TECHNIK,
WIRTSCHAFT UND GESTALTUNG

Alemania JADE HOCHSCHULE
WILHELMSHAVEN/OLDENBURG/ELFSLETH

Austria TECHNISCHE UNIVERSITAT GRAZ

Austria TECHNISCHE UNIVERSITAT WIEN

Bélgica VRIJE UNIVERSITEIT BRUSSEL

Bélgica UNIVERSITE LIBRE DE BRUXELLES

Bélgica HAUTE ECOLE PAUL-HENRI SPAAK

Bélgica UNIVERSITEIT GENT

Bélgica UNIVERSITE DE LIEGE

Bélgica UNIVERSITE CATHOLIQUE DE LOUVAIN

Bélgica

ARTESIS HOGESCHOOL ANTWERPEN
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Dinamarca

AALBORG UNIVERSITET

Dinamarca DANMARKS TEKNISKE UNIVERSITET

Eslovenia UNIVERZA V LJUBLJANI

Finlandia AALTO-YLIOPISTO (AALTO-KORKEAKOULUSAATIO)

Finlandia HAMEEN AMMATTIKORKEAKOULU

Finlandia LAPPEENRANNAN TEKNILLINEN YLIOPISTO

Finlandia OULUN YLIOPISTO

Finlandia TAMPEREEN TEKNILLINEN YLIOPISTO

Francia ECOLE NORMALE SUPERIEURE DE CACHAN

Francia ECOLE NATIONALE SUPERIEURE DE LTELECTRONIQUE ET DE
SES APPLICATIONS

Francia ECOLE CENTRALE PARIS

Francia ECOLE SUPERIEURE D™ ELECTRICITE

Francia INSTITUT NATIONAL POLYTECHNIQUE DE GRENOBLE

Francia INSTITUT CATHOLIQUE D~ ARTS ET METIERS DE LILLE

Francia INSTITUT NATIONAL DES SCIENCES APPLIQUEES DE LYON

Francia Ecole Centrale Marseille

Francia ECOLE NATIONALE D~ INGENIEURS DE METZ

Francia INSTITUT NATIONAL POLYTECHNIQUE DE LORRAINE

Francia ECOLE CENTRALE DE NANTES

Francia ECOLE NATIONALE SUPERIEURE D~ARTS ET METIERS

Francia EE:OLE SPECIALE DES TRAVAUX PUBLICS DU BATIMENT ET DE
L"INDUSTRIE

Francia INSTITUT NATIONAL DES SCIENCES APPLIQUEES DE RENNES

Francia UNIVERSITE DE ROUEN

Francia INSTITUT NATIONAL DES SCIENCES APPLIQUEES DE ROUEN

Francia Institut National des Sciences Appliquées Strasbourg

Francia ECOLE NATIONALE D~ INGENIEURS DE TARBES

Francia INSTITUT NATIONAL POLYTECHNIQUE DE TOULOUSE

Francia UNIVERSITE DE TECHNOLOGIE DE TROYES

Francia ECOLE CENTRALE DE LILLE

Francia ECOLE CENTRALE DE LYON

Grecia ETHNIKO METSOVIO POLYTECHNIO (E.M.P)

Hungria BUDAPESTI MUSZAKI ES GAZDASAGTUDOMANYI EGYETEM

Irlanda ATHLONE INSTITUTE OF TECHNOLOGY

Irlanda DUBLIN INSTITUTE OF TECHNOLOGY

Irlanda INSTITUTE OF TECHNOLOGY CARLOW

Irlanda UNIVERSITY COLLEGE DUBLIN NATIONAL UNIVERSITY OF
IRELAND, DUBLIN

Irlanda UNIVERSITY OF LIMERICK

Italia UNIVERSITA™ POLITECNICA DELLE MARCHE

Italia POLITECNICO DI BARI

Italia UNIVERSITA DI BOLOGNA

Italia POLITECNICO DI MILANO
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Italia UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA
Italia UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO 11

Italia UNIVERSITA™ DEGLI STUDI DI PADOVA

Italia UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PARMA

Italia UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PAVIA

Italia UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA LA SAPIENZA™
Italia UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA ~TOR VERGATA™
Italia UNIVERSITA™ DEGLI STUDI ROMA TRE

Italia UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TRIESTE

Italia UNIVERSITA DEGLI STUDI DI UDINE

Lituania KAUNO TECHNOLOGIJOS UNIVERSITETAS

Noruega UNIVERSITETET FOR MILIZ-OG BIOVITENSKAP

Noruega HAGSKOLEN | BERGEN

Noruega NORGES TEKNISK-NATURVITENSKAPELIGE UNIVERSITET

Paises Bajos

TECHNISCHE UNIVERSITEIT DELFT

Paises Bajos

TECHNISCHE UNIVERSITEIT EINDHOVEN

Polonia POLITECHNIKA GDANSKA

Polonia POLITECHNIKA KRAKOWSKA
Polonia UNIWERSYTET LODZKI

Polonia POLITECHNIKA LODZKA

Polonia POLITECHNIKA POZNANSKA
Polonia POLITECHNIKA RZESZOWSKA
Polonia POLITECHNIKA WARSZAWSKA
Polonia POLITECHNIKA WROCLAWSKA
Polonia AKADEMIA GORNICZO-HUTNICZA
Portugal UNIVERSIDADE DO MINHO
Portugal UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Reino Unido

CRANFIELD UNIVERSITY

Reino Unido

UNIVERSITY OF ABERDEEN

Reino Unido

UNIVERSITY OF CARDIFF

Reino Unido

UNIVERSITY OF STRATHCLYDE

Reino Unido

UNIVERSITY OF LEEDS

Reino Unido

UNIVERSITY OF LIVERPOOL

Reino Unido

UNIVERSITY OF GREENWICH

Reino Unido

UNIVERSITY OF MANCHESTER

Reino Unido

THE UNIVERSITY OF NOTTINGHAM

Reino Unido

SHEFFIELD HALLAM UNIVERSITY

Reino Unido

UNIVERSITY OF SOUTHAMPTON

Republica Checa

VYSOKA SKOLA CHEMICKO-TECHNOLOGICKA V PRAZE

Republica Checa

UNIVERZITA KARLOVA V PRAZE

Republica Checa

CESKE VYSOKE UCENI TECHNICKE V PRAZE

Suecia

HOGSKOLAN | GAVLE

Suecia

LINKOPINGS UNIVERSITET
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Suecia LULEA TEKNISKA UNIVERSITET

Suecia LUNDS UNIVERSITET

Suecia KUNGL TEKNISKA HOGSKOLAN

Suiza ECOLE POLYTECHNIQUE FEDERALE DE LAUSANNE
Suiza HOCHSCHULE LUZERN

Suiza EIDGENOSSISCHE TECHNISCHE HOCHSCHULE ZURICH
Turquia ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI

Turquia ANADOLU UNIVERSITESI

Los estudiantes de la titulacion también pueden optar a realizar estancias en mas
de 100 universidades no europeas con las que la Universidad Politécnica de
Valencia tiene firmados convenios de intercambio académico. En los dos ultimos
cursos (2011/12 y 2012/2013) estudiantes de la ETSII de la titulacidon de Ingenieria
Industrial han realizado estancias en las siguientes Universidades no europeas:

PAIS UNIVERSIDAD

Corea HANYANG UNIVERSITY

India Indian Institute of Technology - Bombay
Estados Unidos de América Florida State University

Estados Unidos de América Georgia Institute of Technology

Estados Unidos de América lllinois Institute of Technology

Estados Unidos de América University of Massachusetts Amherst
Estados Unidos de América University of Wisconsin-Madison

Estados Unidos de América North Carolina State University

Japén Kochi University of Technology

Asimismo la ETSII tiene firmados convenios de Doble Titulacion con las
siguientes instituciones:

PAIS UNIVERSIDAD

Alemania Technische Universitat Mlnich
Alemania Technische Universitat Clausthal
Bélgica Université Libre de Bruxelles
Dinamarca Technical University of Denmark
EE.UU. lllinois Institute of Technology
Francia Ecole Centrale Paris

Francia Ecole Centrale Lyon

Francia Ecole Centrale Nantes

Francia Ecole Centrale Lille

Francia Ecole Centrale Marseille

Francia SUPELEC

Francia ENSAM

Francia ESTP

Francia ICAM Nantes, Lille, Toulouse
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Italia Politécnico di Milano
Reino Unido Cranfield University
Suecia Universitet Lund

Datos y cifras de movilidad

Generalmente la estancia en la universidad de acogida tiene una duracién de cuatro
0 cinco semestres para realizar el PFC o asignaturas de un semestre y entre nueve
y diez meses para un curso completo. Por lo general, se obtiene la doble titulacion
en 12 semestres de estudio (11 semestres de asignaturas mas el Proyecto fin de
carrera), siendo la estancia en la universidad de acogida, en la mayoria de los
casos, de dos cursos académicos completos.

El niUmero de becas ofertadas por la Subdireccion de Relaciones Internacionales
aumenta cada curso académico, alcanzando la cifra de 435 becas (137 para realizar
un curso completo y 298 para desarrollar el Proyecto Fin de Carrera) para el curso
2012/13. En la actualidad, la oferta de becas supera a la demanda.

En lo que respecta a la movilidad de estudiantes durante el curso 2011/12, un total
de 132 estudiantes de Ingenieria Industrial participaron en un programa de
intercambio académico:

- 66 en el programa LLP-ERASMUS

- 12 en el programa Promoe

- 28 en el programa de Doble Titulacién con universidades europeas

- 26 realizaron una practica a través del programa Erasmus - Practicas.

En cuanto a la movilidad durante el curso 2012/13, un total de 144 estudiantes de
Ingenieria Industrial participaron en un programa de intercambio académico:

- 94 en el programa LLP-ERASMUS

- 6 en el programa Promoe

- 30 en el programa de Doble Titulacion con universidades europeas

- 14 realizaron una practica a través del programa Erasmus - Practicas.

Estas cifras indican que el 40% de los alumnos egresados de la titulacion han
realizado una estancia en el extranjero.

Por otro lado, durante el curso 2011/12 un total de 141 estudiantes extranjeros,
procedentes de 67 universidades de 23 paises diferentes, cursaron estudios o
realizaron su proyecto final de carrera en la titulacién de Ingenieria Industrial.

La difusion de los programas se hace mediante guias promocionales, sesiones
informativas presenciales, atencidon directa, mensajes electronicos por listas de
distribucion y principalmente a través de la pagina Web
http://www.etsii.upv.es/relint

Otros datos de interés
La Escuela tiene muy buena relacion con instituciones europeas y desde hace unos

afios esta apostando muy fuerte por formar parte de las principales redes y
asociaciones de ingenieria europeas, puesto que considera que equivale a un sello
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de calidad y al mismo tiempo permite alcanzar un vinculo mas estrecho con el resto
de socios. Asi, pertenece a una serie de redes europeas como son:

1. T.1.M.E. “Top Industrial Managers for Europe”, https://www.time-
association.org. Cabe destacar, que desde el afio Octubre de 2007 la ETSII
forma parte del Comité Ejecutivo

2. S.E.F.l., Société Européenne pour la Formation des Ingénieurs,
http://www.sefi.be

Ademas de las redes anteriores, la Escuela participa en otras redes europeas cuya
pertenencia es a nivel de la Universidad Politécnica de Valencia.

En el ambito nacional, también existe muy buena relacién con las principales
escuelas espafiolas que imparten estudios de ingenieria industrial. En los dltimos
dos afios se ha trabajado conjuntamente hasta alcanzar una estrategia comun para
el establecimiento de convenios de doble titulacién y esquemas de movilidad en los
nuevos planes de estudio de grado y master.

Como resultado de estas reuniones, los cargos competentes en materia de
Relaciones Internacionales de cinco Escuelas de Ingenieria espafiolas han elaborado
dos documentos. Un primer documento general que establece los esquemas de
movilidad en las titulaciones de Grado y Master y un segundo documento para el
caso particular de los convenios de Doble Titulacién con las Ecoles Centrales de
Francia, que han sido firmados por los respectivos Directores de Escuela.

Las escuelas espafiolas que han participado en este proceso son:

e Escuela Superior de Ingenieria Industrial de Bilbao, Universidad del Pais
Vasco

e Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industrial de Barcelona, Universitat
Politecnica de Catalunya

e Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales, Universidad Politécnica
de Madrid

e Escuela Técnica Superior de Ingenieria, Universidad de Sevilla

e Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales, Universitat Politécnica
de Valencia

5.C) Procedimientos de coordinacion docente

Las actuaciones dirigidas a la coordinacion de las actividades formativas y sistemas
de evaluacion, tanto vertical como horizontalmente) seran lideradas desde la
Comision Académica del Titulo de Master Ingeniero Industrial (CAT de MII).

De hecho, la UPV aprob6 en febrero de 2008 el Documento Marco de la UPV como
referente para el disefio de sus nuevas titulaciones adaptadas al EEES,
posteriormente, en enero de 2010 aprobd la Normativa de Régimen Académico y
Evaluacion del Alumnado (NRAEA). En ambas normativas, entre otras cuestiones,
se regula de forma clara cuales son la composicibn y competencias de la
Comisiones Académicas de los Titulos de cara a la mejor gestibn y toma de
decisiones sobre el desarrollo académico de cada Titulacion.

En este caso, una vez el titulo sea acreditado, se pondra en marcha el mecanismo
de formacién de la Comisién Académica del Master en Ingenieria Industrial (CAT) y
que segun el articulo 4 de la NRAEA atenderd a la siguiente composicion y
competencias:
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Composicion:

El Director de la ETSII.

Jefe de Estudios de la ETSII, que actia como secretario.

Director Académico del Titulo.

Cuatro profesores que imparten docencia en el titulo, de diferentes
departamentos y con acreditada experiencia académica.

Dos alumnos.

e Jefe de los Servicios Administrativos.

Destaca en esta composicion la figura del Director Académico del Titulo, nombrado
por el Rector a propuesta de la Junta de Escuela que no tiene por qué formar parte
de la estructura de la Direccion y cuya mision fundamental es la de coordinar el
desarrollo de las funciones propias que tiene asignada dicha Comision.

En cuanto a las competencias de la comisidn estas son las siguientes:

e Gestion académica del titulo y coordinacién docente.

e Propuesta, a las comisiones que a tal efecto disponga la UPV, de las
condiciones de admisidn y reconocimiento de créditos.

e Aprobacion de los planes de matricula de los estudiantes cuando se

requiera.

Definicidon de los objetivos anuales de calidad del Titulo.

Informe de gestién del Titulo.

Velar por el cumplimiento de los contratos programa.

Cualesquiera otras que le sean encomendadas por el érgano colegiado de

mayor rango de la Entidad Responsable del Titulo.

Es muy importante hacer notar, no obstante, que estas Comisiones deberan
someter todos sus acuerdos al del 6rgano de decision de mayor rango en su
Centro, en este caso, la Junta de Escuela.

Las Comisién Académica del Master (CAT) en Ingenieria Industrial sera pues la
encargada gestionar y coordinar un buen nimero de tareas concretas, amparadas
en las competencias antes nombradas. Asi pues, la CAT debera gestionar y tomar
decisiones mas concretas sobre cuestiones tales como:

Coordinacion vertical del titulo.

Coordinacion horizontal del titulo.

Evaluacion del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Gestién de los contratos programa entre centro y departamento sobe
asignacion de la docencia.

Evaluacion de la Guias Docentes.

e Gestién de los informes de acreditacion de la Calidad el titulo para su
remision a la Agencia Valenciana de la Acreditacion.

Y muy particularmente la CAT debera establecer anualmente los criterios de
admisién de alumnos al titulo en base a la normativa de la UPV aprobada al
efecto, concretamente la normativa sobre “Criterios generales para el disefio de los
Masteres Universitarios provenientes de la adaptacion de titulos de primero mas
segundo o de sdlo segundo ciclo impartidos en los Centros de la UPV” que en su
articulo 5. dedicado al proceso de admision de alumnos indica las horquillas de los
cupos que, dependiendo de su origen, se pueden admitir en un Master
Universitario.
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También la CAT es la encargada de elaborar los diferentes planes de matricula de
los alumnos, lo cual es especialmente importante para aquellos alumnos admitidos
que no pertenezcan al Grado de Referencia o a los GSC de la UPV, pues sera la CAM
la que tendrd que aprobar en su caso qué estructura del Bloque de Nivelacion
deberan segquir, es decir, las materias del Médulo de Complementos de Tecnologias
Industriales a cursar.
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6.1 Personal Académico

Categoria académica del profesorado y dedicacién

- N° de Tiempo | Tiempo YOS CEIE el % d.e,
Categoria profesores | Completo | Parcial Doctores | respecto a la UPV dedltci?uclgm al
Profesor/a Titular de Universidad 95 95 0 95 27,3 55,3
Profesor/a Contratado/a 15 15 0 15 22,4 7,5
Profesor/a Asociado/a 7 0 7 5 28,0 2,0
Catedratico/a de Escuela Univer 1 1 0 1 12,4 0,4
Profesor/a Titular Escuela Univer 10 9 1 2 16,3 4,1
Profesor/a Colaborador/a 4 4 0 3 23,8 2,6
Profesor/a Ayudante Doctor 2 2 0 2 24,5 1,0
Catedrético/a de Universidad 47 46 1 47 28,2 26,3
Ayudante 1 1 0 1 163,2 0,9
Totales 182 173 9 171
Plantilla de profesorado
Total Tiempo completo Tiempo parcial Doctores
Ndmero 182 173 9 171
Porcentaje 95,05 % 4,95 % 93,96 %
Experiencia docente, investigadora y profesional
182 profesores Trienios Quinquenios Sexenios
Acumulado 1138 549 271
Experiencia docente Experiencia Investigadora
182 profesores Quinquenios Sexenios
0 1 2 3 4 >4 0 1 2 >2
Ndmero 32 3 25 64 12 46 34 70 51 27
Porcentajes 176% | 16% | 13,7% | 352% | 6,6% [ 253% | 18,7% | 38,5% | 28,0% | 14,8 %
Experiencia profesional
182 profesores Trienios
<2 2,364 >4
Numero 11 39 132
Porcentajes 6,0 % 21,4 % 72,5 %
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Master Universitario en Ingenieria Industrial

Titulacion profesorado Numero Porcentaje
Ingeniero Industrial 122 67,0%
Licenciado en Ciencias Quimicas 6 3,3%
Licenciado en Informatica 6 3,3%
Ingeniero en Automatica y Electrdnica Industrial 4 2,2%
Ingeniero Quimico 4 2,2%
Otros 40 22,0%
Total 182 100,0%

MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS 14,32 27
ORGANIZACION DE EMPRESAS 10,8 16
TECNOLOGIA ELECTRONICA 7,49 12
INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA 7,11 11
INGENIERIA ELECTRICA 6,92 14
INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION 5,97 8
INGENIERIA NUCLEAR 5,89 10
INGENIERIA MECANICA 5,28 14
INGENIERIA QUIMICA 5,25 15
INGENIERIA DE LOS PROCESOS DE FABRICACION 4,81 5
MECANICA DE FLUIDOS 4,05 8
PROYECTOS DE INGENIERIA 3,86 8
CIENCIA DE LOS MATERIALES E INGENIERIA METALURGICA 3,73 8
ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA 3,48 4
INGENIERIA HIDRAULICA 3,32 7
MECANICA DE LOS MEDIOS CONTINUOS Y TEORIA DE ESTRUCTURAS 1,81 2
EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA 1,77 5
MATEMATICA APLICADA 1,6 4
FISICA APLICADA 1,23 1
ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA DE COMPUTADORES 0,8 1
FILOSOFIA MORAL 0,3 1
EDAFOLOGIA'Y QUIMICA AGRICOLA 0,2 1
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6.2 Otros RRHH

Técnicos de laboratorio

Grupo NUmero Trienios Funcionarios | Contratados
C1 12 72 12 0
A2 17 83 17 0
Al 11 53 11 0
Totales 40 208 40 0
Puestos de los técnicos de laboratorio
Puesto Numero de PAS Trienios
Especialista Técnico de Laboratorio 10 57
Analista de Aplicaciones 1 7
Operador 1 6
Técnico Medio de laboratorio 1 4
Técnico Superior de Laboratorio 11 53
Técnico Medio de Laboratorio 15 72
Analista Programador Aplicaciones 1 9
Otro personal de administracion y servicios
Grupo Ndmero Trienios Funcionarios | Contratados
C1 21 131 21 0
A2 10 70 10 0
Totales 31 201 31 0
Puestos del personal de administracion y servicios
Puesto Nimero de PAS Trienios
Secretario/a de Vicerrector/a 1 7
Administrador de Dpto. 8 52
Jefe de Unidad Administrativa 15 112
Administrativo 4 14
Responsable Administrativo de Dpto. 3 16
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7. Recursos, materiales y servicios

‘ Justificacion ‘

La UPV dispone de recursos y servicios que apoyan la formacion, el estudio y la
investigacion por parte de la comunidad universitaria. Cuenta, ademas, con
infraestructuras adecuadas para facilitar el acceso a dichos servicios.

Entre los medios que proporciona la UPV, se encuentran los recursos bibliograficos,
el equipamiento, las infraestructuras y los recursos TIC.

RECURSOS BIBLIOGRAFICOS DE LA UPV

La Biblioteca General es la encargada de proveer y gestionar la documentacion e
informaciéon bibliografica necesaria para el apoyo al estudio, la docencia y la
investigacion de la comunidad universitaria, siendo uno de sus objetivos
principales: “Convertirse en un Centro de Recursos para el aprendizaje y la
investigacion”.

Actualmente, La Biblioteca General esta dotada con unas infraestructuras y unos
equipamientos que resultan indispensables para realizar su labor principal “el apoyo
al estudio, la docencia y la investigacion de la Comunidad Universitaria”.

Infraestructuras y equipamientos

La Biblioteca General pone al servicio de la Comunidad Universitaria 11 puntos de
servicios y 11 bibliotecas de libre acceso. Nueve se sitian en el Campus de Vera y
las dos restantes en los diferentes campus (Alcoy y Gandia).

m2 Puestos delCabinas de
Biblioteca Central (Campus de Vera) estudio estudio
5.762 1.200 18

e En ella se centralizan la Hemeroteca y los servicios de Catalogacion,
Adquisiciones y Nuevas Tecnologias.

e De las 18 cabinas para trabajos en grupo 6 estan reservadas a
profesores/investigadores de la UPV.

e Cuanta con un amplio horario de apertura: fines de semana, casi todos los
festivos y en épocas de exdmenes permanece abierta hasta las 03h.

e Cuenta con un Aula de Formacion con 30 puestos informatizados vy
desarrollamos multiplicidad de cursos con servicio de Teledocencia para
nuestros bibliotecarios de Gandia y Alcoy

Bibliotecas de Centro (Campus de Vera) |m?2 Puestos de estudio
Informética y Documentacién Enric Valor 495 198
ETS de Ingenieros de Caminos 452 176
ETS de Ingenieria de Edificacion 230 137
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ETS de Ingenieria del Disefio 543 200
Agroingenieria 600 215
ETS de Ingenieros Industriales 500 232
Facultad de Bellas Artes 600 126
ADE-Topografia 421 136
Campus de Alcoy m? Puestos de estudio
Biblioteca del campus de Alcoy 600 214
Campus de Gandia m? Puestos de estudio
Biblioteca Campus de Gandia - CRAI 3.000 4100

Para atender las necesidades de sus usuarios esta dotada con una plantilla de 104
profesionales.

Cuenta con 97 ordenadores para uso de la plantilla y 174 para uso del publico en
general, a través de los cuales, se puede acceder a todos los servicios en linea que
la biblioteca ofrece: renovaciones, consultas del préstamo, listas de espera, acceso
a recursos electroénicos, etc.

Fondos Bibliograficos

El fondo de la Biblioteca Digital, que incluye todos los recursos electrénicos
suscritos por la Biblioteca de la UPV y que en su mayoria son accesibles a texto
completo, esta compuesto por 79.839 monografias, 15.548 publicaciones periédicas
y 81 bases de datos especializadas.

El fondo en papel, en su mayoria de libre acceso, estd compuesto por 46.3595
volumenes repartidos entre las diferentes bibliotecas y un total de 624
publicaciones periédicas.

EQUIPAMIENTO DOCENTE DE LA UPV

Una universidad emprendedora y con proyeccion internacional, en el marco
educativo debe comprometerse en la actualizacion y mejora de su equipamiento
docente, asi como en la incorporacion de nuevas metodologias docentes dentro del
espacio europeo de educacion superior. Por ello se ha definido un plan especifico en
la UPV para facilitar que los Centros establezcan una infraestructura educativa de
primera linea y los Departamentos se equipen del adecuado instrumental y
laboratorios para ofertar una docencia con formacion y destrezas tecnolégicas,
generar habilidades y desarrollar el ingenio y aplicabilidad. Estos compromisos
exigen a la Universidad que destine un presupuesto especifico anualmente en
material docente.

El plan de equipamiento docente se divide en 2 subprogramas que analiza las
demandas priorizadas de las unidades.
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1.- Equipamiento ordinario. La distribucion en los centros se realiza en funcion
del programa de calidad docente y de los créditos de laboratorio gestionados e
impartidos en laboratorios propios de él; mientras que la dotacion para
departamentos se realiza en funcién de los créditos de laboratorio impartidos en
sus laboratorios y la naturaleza de los mismos.

2.- Equipamiento extraordinario se estructura en una partida vinculada a
laboratorios (contempla y analizaran de forma individualizada causas sobrevenidas,
situaciones extraordinarias de equipamiento, equipos especiales), y otra vinculada
a titulaciones (considerando la antigiedad y grado de obsolescencia de los
laboratorios, la experimentalidad de la titulacion o la incorporacién de nuevas
metodologias activas).

INFRAESTRUCTURAS: ACCESIBILIDAD UNIVERSAL Y DISENO PARA TODOS

En cuanto a los criterios de accesibilidad universal de las personas con
discapacidad, la UPV, dado el interés que tiene por ello, ya ha realizado diversos
estudios para la mejora de la accesibilidad a lo largo de los afios y en 2006 elaboro6
un “Plan de accesibilidad integral” en todos los edificios de los tres campus que
constituyen la UPV con objeto de eliminar las barreras arquitecténicas, urbanisticas
y de la comunicacién. Este diagnéstico se realiz6 a través de un convenio de
colaboracién del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales (IMSERSO), la Fundacion
ONCE para la cooperacion e integracion social de personas con discapacidad y la
UPV.

A raiz de este estudio, ya se han ido implementando acciones correctoras, como es
el caso de la Biblioteca General de la UPV que, junto con dos servicios generales
mas de amplia utilizacion tanto por el alumnado como por los recién titulados de la
universidad, como son el Centro de Formacion de Permanente y el Servicio
Integrado de Empleo, han subsanado todas sus deficiencias que fueron detectadas
en el diagndstico y se ha iniciado el proceso de certificacion del Sistema de Gestion
de Accesibilidad Global con el cumplimiento de la Norma UNE 170001-1 y UNE
170001-2, siendo AENOR la empresa certificadora.

La UPV cuenta su Campus de Vera con el Servicio de Atencion al Alumno con
discapacidad integrado dentro de la Fundacién CEDAT, cuyo principal objetivo, es la
informacién y asesoramiento de los usuarios con discapacidad respecto a los
derechos y recursos sociales existentes para la resolucion de las necesidades
especificas que plantean, asi como el estudio y analisis de situaciones concretas de
toda la comunidad universitaria con discapacidad, valorando las capacidades
residuales que pudieran ser objeto de actuacidn para una adecuada integracion
educativa y socio laboral, facilitando los medios técnicos y humanos necesarios,
desde apoyo psicopedagogico hasta productos de apoyo. Ademas tiene como
objetivos:

e Atender las demandas de los diferentes centros, departamentos o institutos,
o de los diferentes colectivos (PDI, alumnado y PAS), para asesorar en el
cumplimiento de la legislacion en materia de discapacidad

e Dar soporte a los estudiantes que, debido a sus discapacidades, necesiten
una atencién especial para incorporarse a la vida académica en igualdad de
condiciones, elaborando planes de integracion individualizados y adaptando
los recursos a las demandas emergentes

e Promover y gestionar acciones de formacién y empleo para este colectivo
dentro y fuera de los campus de la Universidad Politécnica de Valencia.
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e Promover y gestionar acciones de formacion e intervencion de voluntariado
con estos colectivos, dentro y fuera de los campus de la Universidad
Politécnica de Valencia.

e Divulgaciéon y sensibilizacion de la comunidad universitaria sobre la
problematica social y laboral de las personas con discapacidad.

La UPV convoca anualmente “Ayudas técnicas para alumnos con discapacidad”,
facilitando las ayudas técnicas necesarias para el estudio, el transporte y la
comunicacion a los alumnos de la UPV con necesidades educativas asociadas a
condiciones personales de discapacidad, con la finalidad de facilitarles el acceso a la
formacion universitaria y el desarrollo de sus estudios en condiciones de igualdad.

El tipo de ayudas prestada pueden ser:

e Préstamo de material: emisoras FM, grabadoras, sistemas de informatica
(ordenadores portatiles, programas informéaticos...).

e Servicios: transporte, acompafiamiento, asistencia de intérpretes de lengua
de signos, etc.

RECURSOS TIC

En relacion directa con la docencia, la UPV ha implantado PoliformaT, una
herramienta de e-learning colaborativa que pone al alcance de cada asignatura de
la universidad un espacio donde el profesor y los alumnos pueden participar de una
forma colaborativa en el desarrollo del temario de la asignatura. Contiene
aplicaciones de diferente dmbito, comunicativas, de contenidos y de gestiéon. Los
alumnos y los profesores pueden extender con el uso de esta herramienta el
aprendizaje de la asignatura mas alla de la propia aula.

Por medio de la Intranet del alumno, éste puede acceder, ademas de a las
utilidades propias de la intranet (favoritos, preferencias, buscar, actualidad) a
servicios de valor afiadido como:

a. Consulta expediente: datos personales, expediente académico, listas, orlas y
estadisticas, directorio alumnado, informacién para la comunidad universitaria.

b. Informaciébn especifica de asignaturas matriculadas: Informacion por
asignaturas.

c. Informacion por temas: profesores, calendario de examenes, notas, horarios,
documentacién, informacion referente a asignaturas matriculadas en los cursos
anteriores y acceso directo a PoliformaT.

d. Secretaria Virtual: automatricula; informacién (sobre situaciéon de becas,
acreditaciones UPV, adaptaciones, convalidaciones, recibos de matricula, cursos
formacidén permanente, etc.); solicitudes (certificados y justificantes, expedicién de
titulos, preinscripcion, convocatoria de Talleres de Formacion para Alumnos, etc.);
servicios de la Casa de Alumno.

e. Servicios de Correo electrénico

f. Reservas de instalaciones deportivas, inscripcion en actividades deportivas y
consulta de grupos y competiciones
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g. Servicios de red: acceso remoto, paginas personales, registro de accesos, etc.
h. Servicios de biblioteca: adquisiciones, préstamo, claves de acceso recursos-e.
i. Prestaciones del carné de la UPV: ofertas generales y descuentos.

j. Servicios de campus: cursos de idiomas, reserva de equipos informaticos.

INFRAESTRUCTURA DE LA ETSII

La ETSII gestiona actualmente 14 edificios con mas de 45000 m? de superficie
construida, dedicada a la docencia, la investigacion, la administracion y los
servicios. Dispone para el curso 2012-13 de un total de 43 aulas para impartir
clases tedricas, de problemas y de seminario, con una capacidad global para unos
4000 alumnos. En concreto, en dichas aulas se esta impartiendo la docencia
correspondiente a los titulos no adaptados al EEES de Ingeniero Industrial (5 afos)
e Ingeniero Quimico (5 afios), si bien en estos casos ya se han extinguido tres
cursos, por lo que en realidad hay solo los alumnos equivalentes a 2 cursos en cada
una de estas dos titulaciones, Ingeniero en Organizacién Industrial (2 afios),
Ingeniero en Automatica y Electrénica Industrial (2 afios) e Ingeniero de Materiales
(2 afos). Asimismo se esta impartiendo el primer, segundo y tercer curso de los
Grados adaptados al EEES de Ingeniero en Tecnologias Industriales, Ingeniero de
Organizacion Industrial e Ingeniero Quimico, asi como el primer y segundo curso
del Grado de Ingenieria de la Energia y el primer curso del Grado de Ingenieria
Biomédica. Por otro lado se imparten clases de 4 Masteres universitarios, que son
el Master de Produccién y Logistica, el Master de Construcciones e Instalaciones, el
Master de Tecnologia Energética y el Master en Direccion y Gestion de Proyectos.
Los grupos que se imparten en cada una de estas titulaciones son:

NUmero de grupos:

Ingeniero Industrial 14 grupos
Ingeniero Quimico 2 grupos
Ing. Organizacion Industrial 2 grupos
Ing. en Automaética y Electrénica Industrial 2 grupos

Master en Ing. Avanzada de Prod., Logistica y Cadena de Suministro 1 grupo

Master en Construcciones e Instalaciones Industriales 1 grupo
Master en Tecnologia Energética para el Desarrollo Sostenible 1 grupo
Master en Direccidon y Gestion de Proyectos 1 grupo
Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales 18 grupos
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Grado en Ingenieria en Organizacion Industrial 5 grupos

Grado en Ingenieria Quimica 6 grupos
Grado en Ingenieria de la Energia 2 grupos
Grado en Ingenieria Biomédica 1 grupo
TOTAL GRUPOS: 58 grupos

El nimero de aulas efectivas necesarias puede ser igual, en el limite, al nUmero de
grupos dividido por dos, dado que cada aula puede utilizarse en horario de mafiana
para un grupo y en horario de tarde para otro. Ello implicaria que solo serian
necesarias 29 aulas, cuando en realidad existen 43. En la practica esto no es asi, ya
que hay mas grupos de mafiana que de tarde. En la actualidad se cuenta con
horario de marfiana para el 60% de los grupos (35), a fin de lograr que la mayor
parte de los alumnos acudan a las clases por la mafiana y con horario de tarde para
el 40 % restante (23), por lo que son necesarias 35 aulas por la mafiana y 23
aulas por la tarde. Ello quiere decir que hay margen suficiente para impartir mas
grupos, ya que solo seria necesario incrementar la ocupacién de las aulas por la
tarde.

Teniendo en cuenta la superficie de las 43 aulas resulta un total aproximado de 1
m?/ alumno. Todas las aulas estan equipadas con pizarra, ordenador del profesor
con acceso a red, cafnén de video con altavoces, pantalla de proyecciéon, monitor
tactil educativo marca Wacom, conexion multimedia, servicio de red inalambrica y
climatizacion frio/calor. Adicionalmente, estan disponibles dos proyectores de
opacos segun las necesidades del profesorado. La siguiente tabla muestra las
diferentes aulas actuales y su capacidad:

AULA | CAPACIDAD | CODIGO Sup. (M2)
Maxima

011 148 V.5N.0.011 | 152.85
012 102 V.5N.0.012 | 117.61
013 108 V.5N.0.013 | 117.61
014 104 V.5N.0.014 | 117.61
021 144 V.5N.1.009 | 152.85
022 104 V.5N.1.010 | 101.3
023 100 V.5N.1.011 | 101.3
024 96 V.5N.1.012 | 101.3
025 100 V.5N.1.013 | 101.3
031 156 V.5N.2.009 | 152.85
032 104 V.5N.2.010 | 101.3
033 104 V.5N.2.011 | 101.3
034 108 V.5N.2.012 | 101.3
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035 96 V.5N.2.013 | 101.3

AULA | CAPACIDAD | CODIGO Sup. (M2)
Maxima

110 | 100 V.5F.0.036 | 108
111 56 V.5F.0.027 | 59.9
112 84 V.5F.0.026 | 88.9
131 120 V.5F.0.029 | 106
211 84 V.5H.0.028 | 88.9
212 56 V.5H.0.027 | 59.9
213 56 V.5H.0.026 | 59.9
214 84 V.5H.0.025 | 88.9
215 48 V.5H.0.002 | 53.25
222 104 V.5H.1.025 | 103.4
223 104 V.5H.1.022 | 106.9
311 80 V.5J.0.052 | 88.9
312 56 V.5J.0.051 | 59.9
323 132 V.5J.1.003 | 133.8
AULA | CAPACIDAD | CODIGO Sup (M2)

Maxima

410 68 V.5C.0.006 | 72
411 52 V.5C.0.050 | 54
412 22 V.5C.0.049 | 24
420 25 V.5C.1.018 | 52.8
421 116 V.5C.1.019 | 106.9
422 124 V.5C.1.016 | 106.9
424 104 V.5C.1.017 | 61.65
425 104 V.5C.1.025 | 105.6
521 116 V.5D.1.004 | 106.9
522 120 V.5D.1.003 | 106.5
523 116 V.5D.1.002 | 106.9
524 50 V.5D.1.019 | 57.46
525 100 V.5D.1.018 | 101.7
526 100 V.5D.1.010 | 103.7
527 50 V.5D.1.009 | 57.29

Actualmente hay gran diversidad en el tamafio de las aulas. Las hay de pequefia
capacidad (aprox. 50) que se estan utilizando para la imparticion de asignaturas de
Master asi como de libre elecciéon y dltimos cursos. Por otro lado, hay aulas de gran
tamafo (>100) que se utilizan para la imparticibn de los primeros cursos de las
titulaciones. Ademas, el porcentaje de ocupacion de las aulas es, en la mayoria de
asignaturas, elevado, si bien sin llegar a su valor maximo, lo cual muestra la
adecuacion de su tamarfio al uso que se les asigna.
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La ETSII dispone de un total de 10 aulas informéaticas para impartir clases teodricas,
de problemas, de seminario y/o de practicas de laboratorio que requieran el uso de
ordenadores por parte de los alumnos, con una capacidad total de 726 alumnos. El
ratio establecido es de 2 alumnos/PC. Estas aulas también estan equipadas con:
pizarra, ordenador del profesor con acceso a red, cafidn de video con altavoces,
pantalla de proyeccion, conexidn multimedia, servicio de red inaldmbrica y
climatizacion frio/calor. Estas aulas se establecen como de libre acceso a los
alumnos cuando no estan siendo utilizadas para fines docentes. La siguiente tabla
muestra las diferentes aulas, su capacidad asi como si disponen de plotter o de
impresora:

Aula Ne de
equipos(4)
041 52
042 31
043 31
044 31
045 33
121 49
123 31
124 32
234 51
423 22

(4) — Incluido el del profesor.

Para el correcto funcionamiento de los PCs de todas las aulas asi como de los PCs
de PDI y PAS se dispone de un total de 14 servidores.

La ETSII dispone, ademas de las aulas anteriores, de cuatro salas que permiten la
imparticion de conferencias, coloquios, reuniones y otras actividades con una
capacidad total para, aproximadamente, 300 personas en total. Estas salas estan
equipadas con: cafidn de video con altavoces, pantalla de proyeccion, conexién
multimedia, servicio de red inalambrica y climatizacion frio/calor.

SALA CAPACIDAD
Salén de actos 180

Salén de grados 84

Sala de Juntas 20

Sala de Reuniones | 12
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Se dispone, ademas, de 4 ordenadores portatiles, de 8 cafiones portatiles y de
varios retroproyectores portatiles para hacer frente a posibles eventualidades que
tengan lugar en las aulas y salas de la ETSII.

La ETSII dispone de una biblioteca propia de 500 m? con de 232 puestos de
lectura/estudio y un total de 8000 monografias. Ademas, para la consulta de la
base bibliografica se dispone de 7 ordenadores.

ESPACIOS Y EQUIPAMIENTO DEL PERSONAL ACADEMICO Y DEL PERSONAL
DE SERVICIOS

El personal de administracion y servicios dispone de un total de 565 m? para su
trabajo. Dicha superficie se desglosa en 96 m? para auxiliares de servicios
distribuidos en 4 conserjerias, 85 m? para los técnicos de mantenimiento, 70 m?
para técnicos y analistas informaticos, y 314 m? para personal administrativo.

El personal de servicio, un total de 13, disponen en cada consejeria de un PC, de
teléfono fijo, de una impresora y de acceso a una fotocopiadora/impresora/fax
compartida via red. Los técnicos de mantenimiento, un total de 2, disponen cada
uno de un PC, un teléfono fijo, un teléfono moévil, acceso a fotocopiadora/impresora
compartida, taller con las herramientas necesarias para las tareas de
mantenimiento y un almacén. El personal informatico, un total de 6, dispone cada
uno de ellos de un PC, un teléfono fijo y acceso a una impresora de red compartida.
Adicionalmente, administran un total de 14 servidores necesarios para el correcto
funcionamiento de los servicios informaticos. El personal administrativo, un total de
20, dispone cada uno de ellos de un PC, un teléfono fijo, acceso a una
impresora/fotocopiadora de red compartida y acceso a un fax comudn. La secretaria
de direcciéon dispone, ademas, de una impresora y fax propios.

El equipo directivo de la ETSII, actualmente formado por el director, el secretario y
9 subdirectores, dispone de un total de 232 m? dedicados a despachos para
desarrollar sus actividades de gestion. Tanto el director como los subdirectores
disponen de un PC, acceso a una impresora/fotocopiadora de red compartida y
acceso a un fax comuan. El director dispone, ademas, de una mesa de reuniones en
su despacho asi como de impresora propia.
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El personal académico adscrito a la E.T.S.1.1., descrito en el punto 6, dispone de
despachos, normalmente de una persona, equipados con un PC asi como acceso, al
menos, a una impresora/fotocopiadora compartida en red. En dichos despachos u
otros espacios puede atender adecuadamente a los alumnos dentro de su horario
de tutorias y atencion al publico. Los departamentos y unidades docentes son los
responsables de garantizar dichos recursos a los profesores mientras que la ETSII
es la encargada de garantizar el mantenimiento de dichos espacios y de las
instalaciones disponibles en ellos.

ESPACIOS PARA DOCENCIA APORTADOS POR LOS DEPARTAMENTOS. UPV

DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA APLICADAS Y
CALIDAD

AULA INFORMATICA

NOMBRE: AULA INFORMATICA A

DESCRIPCION: LABORATORIO DE INFORMATICA Y TOMA DE MEDICIONES
NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 14

NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2

EQUIPAMIENTO: Pizarra, Cafon, Proyector de transparencias, calibres,

multimetros, micrometros, y piezas para realizacion de mediciones (rodamientos,
resistencias,..).

AULA INFORMATICA

NOMBRE: AULA INFORMATICA B

DESCRIPCION: LABORATORIO DE INFORMATICA Y TOMA DE MEDICIONES
NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 18

NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2

EQUIPAMIENTO: Pizarra, Cafdén, Proyector de transparencias, calibres,

multimetros, micrémetros, y piezas para realizacion de mediciones (rodamientos,
resistencias,..).

AULA INFORMATICA
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NOMBRE: AULA INFORMATICA C

DESCRIPCION: LABORATORIO DE INFORMATICA Y TOMA DE MEDICIONES
NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 24

NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 3

EQUIPAMIENTO: Pizarra, Cafén, Proyector de transparencias, calibres,
multimetros, micrémetros, y piezas para realizacién de mediciones (rodamientos,
resistencias,..).

DEPARTAMENTO DE FiSICA APLICADA

LABORATORIO

NOMBRE: FISICA 1

DESCRIPCION: Laboratorio con montajes experimentales
NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 6

NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 4

EQUIPAMIENTO: CANON DE VIDEO, PROYECTOR TRANSPARENCIAS, MONTAJES
PRACTICOS

LABORATORIO

NOMBRE: FISICA 2

DESCRIPCION: Laboratorio con montajes experimentales
NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 6

NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 4

EQUIPAMIENTO: CANON DE VIDEO, PROYECTOR TRANSPARENCIAS, MONTAJES
PRACTICOS

LABORATORIO

NOMBRE: FISICA 3

DESCRIPCION: Laboratorio con montajes experimentales
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NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 6
NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 4

EQUIPAMIENTO: CANON DE VIDEO, PROYECTOR TRANSPARENCIAS, MONTAJES
PRACTICOS

DEPARTAMENTO DE INFORMATICA DE SISTEMAS Y COMPUTADORES

LABORATORIO

NOMBRE: Laboratorio de Informatica Industrial 11 (V.5D.1.011)
DESCRIPCION: Laboratorio de practicas

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 14 docentes + 1 mesa del profesor + 1
servidor

NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2 alumnos por puesto
EQUIPAMIENTO: 12 puestos docentes compuestos por: Ordenador tipo semitorre,
Pantalla TFT de 17”, Ratéon y teclado, Cables de conexion serie y USB, Fuente de

alimentacion regulable 0-30 V, 0-2'5 A, +5V, +12 V.

2 puestos docentes compuestos por: Ordenador tipo semitorre, Pantalla TFT de 197,
Ratén y teclado, Cables de conexién serie y USB.

1 puesto docente (mesa profesor) compuesto por: Ordenador tipo semitorre,
Pantalla TFT de 19”, Ratén y teclado, Distribuidor de sefial de video monitor/cafidn

de video.

1 servidor compuesto por: Ordenador tipo semitorre, Pantalla TFT de 19”7, Ratén y
teclado, 1 SAI

10 osciloscopios digitales de 2 canales

2 fuentes de alimentacion regulables 0-30 V, 0-20 A.
2 generadores de senal

4 polimetros digitales

10 placas de practicas con fuente de alimentacién, kit de microcontrolador 8051
JTAG y placas de conexiones con interfaces varios

7 kits de practicas para trabajo con dispositivos PIC
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8 Kits de practicas para trabajo con dispositivos DSP
8 dispositivos puente-grua para practicas

Diversos robots articulados y hexapodos

1 cafdn de video

Pantalla cafion de video

Pizarra blanca

Pizarra

Armario de red

1 Switch programable Nortel de 24 bocas / 100 MBps

1 Switch programable Cisco de 24 bocas 100 MBps + 2 1GBps

LABORATORIO

NOMBRE: Laboratorio de Informatica Industrial-Portixol (V.7E.3.018)

DESCRIPCION: Laboratorio de practicas

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 18 + 1 mesa del profesor

NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2

EQUIPAMIENTO: 18 puestos docentes compuestos por: Ordenador tipo semitorre,

Pantalla TFT de 177, Ratén y teclado, Tarjeta de captura con entradas analégicas y

digitales a la que se conecta un conjunto de placas para realizar las practicas de

Informatizacion Industrial, Fuente de alimentacion regulable, Generador de sefial

1 puesto docente (mesa profesor) compuesto por: Ordenador tipo semitorre,
Pantalla TFT de 17”, Ratén y teclado, Distribuidor sefial de video

monitor/cafion de video

1 cafién de video

Pantalla cafion de video

Pizarra blanca

Pizarra
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION Y PROYECTOS DE
INGENIERIA CIVIL

AULA INFORMATICA

NOMBRE: Aula informatica

DESCRIPCION: Se realizan practicas con programas informaticos especificos de
construccion.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 20

NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2

EQUIPAMIENTO: PCs, pizarra.

DEPARTAMENTO DE INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA.

LABORATORIO

NOMBRE: Control 1 (V.5D.2.007)

DESCRIPCION: Laboratorios para realizaciéon de practicas de asignaturas del area
de ingenieria de sistemas y automatica enfocadas al control de procesos. En la
actualidad se realizan practicas de laboratorio, préacticas de aula, seminarios y
alguna clase de teoria. Se realizan ademas actividades relacionadas con PFCs.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 12
NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2

EQUIPAMIENTO: Cafibn, pizarra. 12 Ordenadores Industriales con tarjetas de
adquisicion de datos Adlink ACL-8112 y ACL-6126. 10 Prototipos de tubos de aire.
10 Prototipos de calibracion de transductores (ultrasonidos y optoelectrénicos). 10
Prototipos de sistemas de 1, 2 y 3er Orden. 2 Servomotores Lineales Quanser. 10
Simuladores de procesos G26/EV. 6 Servomotores Quanser SRV-02. 12 prototipos
Células Peltier. 10 PID industriales OMRON E5CK. 4 Maquetas Alecop Hornos MT-
542. 10 Prototipos de horno + accionador + placa de acondicionamiento de sefial es
LM 335. 12 Servomotores Feedback EV 33/100. 12 Fuentes de Alimentacion
Grelco. 12 Fuentes de Alimentaciéon Grelco multiplicadora x3. 12 osciloscopios
digitales Tektronix TDS 1012. 12 Generadores de sefal. 19 Sondas de temperatura.
11 Termoacopladores Fluke 80 TK. 12 Polimetros Fluke. Software técnico-cientifico.

LABORATORIO

NOMBRE: Control 2 (V.5D.2.008)

DESCRIPCION: Laboratorios para realizaciéon de practicas de asignaturas del area
de ingenieria de sistemas y automatica enfocadas al control de procesos. En la
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actualidad se realizan practicas de laboratorio, practicas de aula, seminarios y
alguna clase de teoria. Se realizan ademas actividades relacionadas con PFCs.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 10
NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2

EQUIPAMIENTO: Canén, pizarra. 10 Ordenadores Industriales con tarjetas de
adquisicion de datos Adlink ACL-8112 y ACL-6126. 10 Osciloscopios. 1 Planta
prototipo para tratamiento de aguas residuales. 10 helicopteros de 2 grados de
libertad. 4 Levitadores Magnéticos. 10 Servomotores Maxon. 1 Péndulo Invertido. 1
Péndulo con Volante de inercia. 10 Polimetros Fluke. 10 Generadores de sefal. 10
Fuentes de alimentacion Grelco. 10 Fuentes de alimentacion Grelco multiplicadoras
x3. Software cientifico-técnico.

LABORATORIO

NOMBRE: Automatizacion (V.5D.2.005)

DESCRIPCION: Laboratorios para realizaciéon de practicas de asignaturas del area
de ingenieria de sistemas y automatica enfocadas a la ensefianza de
automatizacion de procesos. En la actualidad se realizan préacticas de laboratorio,
practicas de aula, seminarios y alguna clase de teoria. Se realizan ademas
actividades relacionadas con PFCs.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 10
NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2

EQUIPAMIENTO: Cafi6én, pizarra. Una red LAN con 10 Autématas programables
MODICON-Telemechanigue. 10 Ordenadores con tarjeta de adquisicion de datos
Advantech PCI-1711. 10 Placas para automatizacion electro-neumaticas. 5 Fuentes
de alimentacion Promax. 10 Autématas Programables Omron SYSMAC CQM1-H, 7
PID,s Industriales OMRON E5CK. 10 prototipos maquinas punzonadoras. 4 Robots
manipuladores de 5 ejes. 1 maqueta célula de fabricacibn con cintas
transportadoras. 1 maqueta de almacén vertical automatizado.

LABORATORIO

NOMBRE: Robética (V.5D.2.002)

DESCRIPCION: Laboratorios para realizacién de practicas de asignaturas del area
de ingenieria de sistemas y automatica enfocadas a la ensefianza de robética. En la
actualidad se realizan practicas de laboratorio, practicas de aula, seminarios y
alguna clase de teoria. Se realizan ademas actividades relacionadas con PFCs.
Destacar que este laboratorio se usa conjuntamente con el laboratorio de
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Simulaciéon y CAD, los puestos de trabajo con PC estan en Simulaciéon y CAD y los
ensayos se realizan en este laboratorio de Robética.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO:4
NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO:2

EQUIPAMIENTO: Pizarra. Un Robot Industrial IRB L6 de ABB de 5 ejes con sistema
de control S2 y una herramienta disefiada y fabricada en el departamento con dos
pinzas neumaticas de 2 y 3 dedos con un pistén neumatico de extension para cada
pinza. Un Robot Industrial IRB 1400 de ABB de 6 ejes con sistema de control S4y 3
pinzas neumaticas de 2 dedos. Un Robot Industrial A465 de CRSPLUS de 6 ejes con
sistema de control C500 y cambio automatico de herramienta entre una pinza
servocontrolada de dos dedos y una ventosa de succion. Un Robot Porticado de 3
ejes con controlador industrial y sistema de desarrollo. Un Vehiculo Autoguiado
Industrial ROBUTER-II de RoboSoft con torreta y camara de vision, sensores de
distancia, una workstation para operacion remota, radio modem e intercambiador
de pallets. Un Vehiculo Autoguiado Trilobot con sensor de distancia, sensores de
contacto y radio modem. Un Vehiculo Autoguiado PC-bot de desarrollo propio. Una
Servopinza por control de fuerza. Dos Kits de Montajes educacionales para
ensamblado de robots. Una Cinta transportadora bidireccional con células
fotoeléctricas y diversos elementos de almacenaje. Un Sistema de Vision IVR 2600
de ABB conectado al sistema S2 con dos camaras CCD en posicion fija. Una Camara
de Visién CCD Pulnix de reducido tamaifo conectada a una tarjeta de visién para
PC. Un Sensor de Distancia Ultrasonido conectado a una tarjeta de PC convertidora
Analégico/Digital. 1. Tres Robots Educaciones SCORTEC-ER | de 5 ejes con
controlador y pinza servocontrolada de dos dedos. Cuatro PCs para investigacion y
desarrollo de PFCs. Software: compiladores (Visual C++, Visual Basic y Borland
C++), programas de disefio (AutoCAD v12 para Windows), programas de
simulacion (SMPL y QNAP), programas de programacion y simulacion de robots
(KiRobot, IntArla, Siprac, RCAD, ...)

LABORATORIO

NOMBRE: Simulacion/CAD (V.5D.2.023)

DESCRIPCION: Aula informética para realizacion de practicas de simulacion de
asignaturas del area de ingenieria de sistemas y automatica. En la actualidad se
realizan practicas de laboratorio, préacticas de aula, seminarios y alguna clase de
teoria. Se realizan ademas actividades relacionadas con PFCs. Destacar que este
laboratorio ademas de las practicas de simulaciébn, da soporte de puestos
informaticos al laboratorio de Robética (en las practicas de robética se usan ambos
laboratorios simultaneamente), los puestos de trabajo con PC estan en Simulacion
CAD y los ensayos se realizan en este laboratorio de Robdética.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO:20

NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO:2
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EQUIPAMIENTO: 20 Puestos de trabajo con ordenadores y camaras para practicas
de vision artificial. 13 Vehiculos RP5. 13 robots LEGO MINDSTROMS. 1 Servidor de
red. 1 Escaner

LABORATORIO

NOMBRE: Columbretes (V.7E.3.017)

DESCRIPCION: Laboratorios para realizacion de practicas de asignaturas del area
de ingenieria de sistemas y automatica. En la actualidad se realizan practicas de
laboratorio, practicas de aula, seminarios y alguna clase de teoria. Se realizan
ademas actividades relacionadas con PFCs.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 10
NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2

EQUIPAMIENTO: 1 Cafidn de proyeccion. 2 Pantallas de Proyeccion y 2 pizarras. 18
Ordenadores con tarjetas de adquisicion de datos. 5 Motores CA con variador de
frecuencia. 1 Helicéptero de 4 Brazos. 7 Multimetros FLUKE Modelo 73. 2
Multimetros FLUKE Modelo 111. 1 Osciloscopio HAMEG Modelo HM305. 18 Fuentes
de Alimentacion GRELCO. 5 Reflectores OMRON Modelo E2E6-X2B1. 5 Reflectores
OMRON Modelo Catadiéptrico. 5 Sensores OMRON Capacitivos Modelo E2K-C25MF1.
5 Sensores OMRON Fotoeléctricos Modelo E3F2-7B42M. 5 Sensores OMRON
Fotoeléctricos Modelo E3F2-R2B42M. 5 Sensores OMRON Fotoeléctricos Modelo
E3F2-512034-M. 5 Sensores OMRON Fotoeléctricos Modelo E3F2-DS10B4-M2M. 22
Placas Board para montaje con componentes y cables. Componentes Electronicos
Resistencias Normalizadas todos los Valores, Condensadores, integrados, etc.

LABORATORIO

NOMBRE: Tabarca (V.7E.3.016)

DESCRIPCION: Laboratorio para realizacién de practicas de asignaturas del area de
ingenieria de sistemas y automatica. En la actualidad se realizan practicas de
laboratorio, practicas de aula, seminarios y alguna clase de teoria. Se realizan
ademas actividades relacionadas con PFCs.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 10
NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2
EQUIPAMIENTO: 1 Cafién de proyeccion. 1 pizarra. 2 Pantallas de Proyeccion y 2

pizarras. 22 Ordenadores equipados con tarjeta de adquisicion de datos. 1 Planta
de ensamblaje de piezas mecéanicas. Una red LAN con 15 Autématas SCHNEIDER
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PLC7-Micro. 15 simuladores de sefializaciéon con Seméaforos, paso de tranvia, pasos
de peatones y vehiculos. 1 Planta embotelladora. 1 Planta ensambladora.

DEPARTAMENTO DE INGENIERIA ELECTRICA

LABORATORIO

NOMBRE: Laboratorio de Electrotecnia Industrial

DESCRIPCION: Local de 100”2 con 4 bancadas de trabajo de 6 metros lineales,
con 3 cuadros de alimentacién cada una, con tensiones fijas y regulacion de tension
e intensidad, en CA y CC, decalador de tensiones y protecciones para personas y
circuitos. Luz natural y a/a

Local anexo de 36 m”™2 constituyendo taller, almacén y despacho del Técnico de
Laboratorio

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 9
NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2 0 3

EQUIPAMIENTO: Pizarra, Proyector de transparencias, Pantalla de proyeccién, PC
completo para profesor. 12 Multimetros digitales, 12 Amperimetros analégicos, 6
Vatimetros digitales, 6 Vatimetros analdgicos, 8 Osciloscopios digitales, 4
Variadores de velocidad, 4 Generadores de funciones, 12 Maquinas Asincronas, 4
Maquinas Sincronas. Equipos especificos de practicas montados en el laboratorio
como: modelo de linea de transporte, Resistencias, Condensadores, Inductancias,
transformadores de medida de tension e intensidad, Arrancador D Y.

LABORATORIO

Se desarrollan practicas y se da apoyo a becarios y trabajos de investigaciéon
NOMBRE: Laboratorio de Sistemas Eléctricos

DESCRIPCION: Local de 60m~2 con 5 mesas dobles con alimentacion de 220 V y
protecciones

Luz artificial y a/a. Local anexo de 12 m”™2 constituyendo taller y almacén

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 10
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NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2

EQUIPAMIENTO: 12 Multimetros digitales, 12 Amperimetros analégicos, 6
Vatimetros digitales, 6 Vatimetros analdgicos, 12 Osciloscopios digitales, 4
Variadores de velocidad, 12 Generadores de funciones, 4 Maquinas Asincronas, 4
Maquinas Sincronas, 12 Transformadores desmontables, Equipos especificos de
practicas montados en el laboratorio como: Cajas de resistencias, Interruptores de
conexion, Resistencias, Condensadores, Inductancias, Pizarra blanca, Proyector de
transparencias,

LABORATORIO

NOMBRE: Laboratorio de Maquinas y Tecnologia Eléctrica

DESCRIPCION: Espacio donde se realizan practicas con maquinas eléctricas.
NUMERO DE PUESTO DE TRABAJO: 10

NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2

EQUIPAMIENTO: Cuadros auxiliares de alimentacion a practicas: 10 cuadros con 4
fuentes de alimentacién (400Vac, 230 Vac, 24 Vcc y 12 Vcc), con protecciones de
las lineas y pilotos de sefializacion de accionamiento de linea y de tensién en
cuadros. 3 cuadros de alimentaciéon a grupos de motores polimérficos con
tensiones de 400 Vac, 230 Vcc, Salida de tension trifasica regulable y salida de
excitacion de una maquina sincrona y de una maquina de corriente continua. Con
protecciones, sefializacion, y equipos de medida para el control de las maquinas.

Equipos de medida convencionales: 5 Osciloscopios Hameg, 1 Vatimetro Chauvin
Arnaux C.A 405, 1 Vatimetro Chauvin Arnaux C.A 404, 1 Amperimetro de aguja
Metrix, 4 Polimetros digitales Fluke, 2 Pinzas Amperimétricas, 40 polimetros
digitales Koban / Mastech, 15 equipos Analizadores de energia con transformadores
de corriente adaptados, 10 Vatimetros digitales, 2 Luxémetros, 4 tacdémetros
digitales, 20 Amperimetros de aguja ( Antiguos), 10 Voltimetros de aguja (
Antiguos), 4 Vatimetros de aguja ( Antiguos).

Equipos de medida Especiales empleados en varias practicas: 3 Comprobadores de
Instalaciones Saturn 100 Plus, -1 Comprobadores de Instalaciones Profistest
0100sS, -1 Medidor de aislamiento en instalaciones eléctricas Mastech, 1 Medidor de
aislamiento en instalaciones eléctricas Chauvin Arnaux C.A 6523, 1 Analizador de
Redes ELCONTROL ENERGI VIP SYSTEM 3, 2 Telurbmetros con medidas de
resistividad del terreno Geotest, 1 Telurometro con medidas de resistividad del
terreno Chauvin Arnaux

1 Medidor de campo magnético Teslameter Projekt Elektronic Gmbh, 2 Medidores
de par con pantalla de visualizacion adaptable a ejes de motores, 1 equipo
adaptable a ejes de motores para medir el par mecanico, Sincronoscopio
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Automatico, 5 Equipos formados por tarjetas electronicas y transformadores de
tension y corriente para Adquisicion de datos con tomas adaptadas en sistemas
trifasicos.

Grupos de maquinas para la realizacion de diversas practicas: 3 Conjuntos
Polimoérficos de maquinas eléctricas formado por: una bancada de acoplamiento de
las maquinas, Un motor asincrono de 11 kW, con rotor bobinado, Un motor
sincrono de 5 kVA, Un motor de continua de 10 kW, 2 grupos de practicas
compuesto por: Un motor de continua de 3 kW, Un motor universal con todos sus
devanados accesibles de 3 kW, Reostato de Arranque, Rectificador de corriente
alterna a corriente continua, 10 bancadas compuestas por dos Motores Asincronos
acoplados entre si uno de ellos con encoder y pantalla de visualizacién, 3 Pupitres
de ensayo de distintos tipos de arranques de maquinas asincronas. Con arranque
directo, por resistencias estatoéricas, arrancador electrénico y estrella-triangulo, 1
Equipo de accionamientos Eléctricos integrados en un entorno de automatizacion
Industria, 1 Equipo de acoplamiento de generadores compuesto de contactores
para control de la maniobra y potencia y un sincronoscopio.

Maquinas y equipos complementarios empleados en diferentes practicas: 10
Resistencias 3 kW, 10 Reostatos variables de 1500 ohmios, 10 Cargas de tipo
Resistiva, Inductiva y Capacitiva, con regulacion

, 10 Transformadores 220/220 2 kW, 2 Transformadores 380/380 3 kW, 11
Autotransformadores de 16 A corriente nominal, 3 Transformadores trifasicos 380V
10 KVA, 5 Cargas Capacitivas de regulacion de la carga aplicada, 5 Cargas
Inductivas de regulacion de la carga aplicada, 5 Cargas Resistivas de regulacion de
la carga aplicada, 3 Fuentes de alimentacién de corriente continua de 1 A, 1
Fuentes de alimentacién doble de corriente continua de 1 A, 2 Equipos de
Compensacion Automatica del factor de potencia de 5 kVA, 2 Variadores Siemens
Simovert 6,5 KVA, 1 Maquina de tres ejes desmontables entre si, equipado cada
eje con sensores y finales de carrera para el control de posicién, asi como dotado
cada eje de un motor-reductor, 5 bancos de 1,5 metros de longitud para
acoplamiento de servomotores y con sensores Yy finales de carrera para practicas de
control de posicion.

Equipo y material para puestos de préacticas de Tecnologia Eléctrica: 10 conjuntos
de practicas para alumbrado formado por: 1 balasto electrénico de flujo variable, 1
reactancia de 220 V 40 W, 2 tubos fluorescentes de 36 W, Un equipo regulador de
flujo luminoso, Portacebador y cebador, 1 doble interruptor, 10 conjuntos de
practicas para compensacion de reactiva formado por: 1 caja con cuatro
condensadores de potencias variables 1 Bobina con Interruptor y Bornes de
seguridad, 1 Resistencia con Interruptor y Bornes de seguridad. 10 Equipos de
practicas para automatizacion industrial compuestos de: 3 Contactores, 1
Temporizador, 1 Relé térmico, Caja de pulsadores paro y marcha, 10 Equipos de
practicas de comprobacién de aparamenta eléctrica formado por: 2 Interruptores
magnetotérmicos de corrientes nominales diferenciadas, 1 interruptor diferencial.

LABORATORIO
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NOMBRE: Laboratorio de Control de Maquinas e Instalaciones Eléctricas
DESCRIPCION: Laboratorio de control

NUMERO DE PUESTO DE TRABAJO: 16

NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2

EQUIPAMIENTO: 16 puestos informaticos dotados de ordenador completo y
programas de calculo de instalaciones eléctricas, disefio de alumbrado, de control
de maquinas eléctricas, de programacion de autdmatas programables,
programacion de pantallas de ordenador y Scadas.

15 puestos de practicas formados por: 1 autébmata programable Zelio de
telemécanique, Modulo de conexion a bus Modbus, Pantalla de operador tactil
Magelis XBT 1000, 1 fuente de alimentacién de continua a 24 V de 1 A. Todo ello
montado en una caja con interruptores de simulacion de sensores y pilotos de
simulacion de actuadores.

15 puestos de practicas formados por: 1 autdmata programable Omron CPL1, 1
modulo de comunicaciones a Modbus, 1 variador de frecuencia de 2 kVA, con
comunicacién a Modbus, 1 analizador de energia con comunicacién a Modbus, 2
contactores de Ultima generaciéon Tesys U de telemécanique con conexiéon a
Modbus, 2 portalamparas de base y dos bombillas de 40 y 60 W

8 puestos de practicas formados por: 1 Fuente de alimentacién en continua a 24 V
de 1 A, 1 autdbmata programable CJ1 de Omron, 1 Servo accionamiento Omron, 1
Servo motor de 150 W.

Otros equipos auxiliares para practicas y proyectos final de carrera: 3 puestos de
trabajo compuestos por: 1 autdmata telemécanique TSXx micro y 1 pantalla de
operador XBT. 5 autdmatas programables de telemécanique Premiun o similar con
diferentes moédulos de entrada y salida. 1 pantalla de operador tactil de Magelis
XBT F034510. 3 Conjuntos formado por un variador de frecuencia telemécanique,
un motor asincrono y un freno. 16 autématas Omron CPM1. 10 relés programables
Zelio de telemécanique. 6 relés programable Logo de Siemens. 5 Variadores de
frecuencia marca Siemens 2 kVA. 2 Variadores vectoriales Siemens 6SE7016

DEPARTAMENTO DE INGENIERIA ELECTRONICA

LABORATORIO

NOMBRE: LABORATORIO n°1
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DESCRIPCION: laboratorio de electronica de tipo basico
NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: Total 14. (10 principales; 4 auxiliares)
NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2 a 3

EQUIPAMIENTO: Pizarra clasica, de tiza. En los 10 puestos principales (1 ud. sobre
la mesa, en cada puesto): Generador de funciones de BF, fuente de alimentacion de
laboratorio, osciloscopio Analégico/Digital, multimetro digital de sobremesa,
multimetro digital portatil, médulo para préacticas con tiristores. En 2 de los puestos
auxiliares (1 ud. sobre la mesa, en cada puesto): Generador de funciones de B,
fuente de alimentacién de laboratorio, osciloscopio Analégico, multimetro digital de
sobremesa y moédulo para practicas con tiristores. En los otros 2 puestos auxiliares
(1 ud. sobre la mesa, en cada puesto): Generador de funciones de BF, fuente de
alimentacion de laboratorio, osciloscopio analdgico, multimetro digital portéatil, PC
completo

LABORATORIO

NOMBRE: LABORATORIO n°3

DESCRIPCION: laboratorio de electronica, tipo electrénica digital e industrial
NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: Total 12. (8 principales; 4 auxiliares)
NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2 a 3

EQUIPAMIENTO: Pizarra clasica, de tiza, proyector de transparencias, cafén de
video instalacion fija, pantalla para proyeccion fija, taladro con soporte para
mecanizaciones e impresora laser comunitaria. En los 8 puestos principales (1 ud.
sobre la mesa, en cada puesto): Generador de funciones de BF, fuente de
alimentacion de laboratorio, osciloscopio Digital, multimetro digital portatil, PC
completo y conmutador KVM para el PC. En 2 de los puestos auxiliares (1 ud. sobre
la mesa, en cada puesto): Generador de funciones de BF, fuente de alimentacion de
laboratorio, osciloscopio analégico, multimetro digital portatil 32 d, PC completo y
Conmutador KVM para el PC. En los otros 2 puestos auxiliares (1 ud. sobre la
mesa, en cada puesto): PC Completo

LABORATORIO

NOMBRE: LABORATORIO n°4
DESCRIPCION: laboratorio de electronica, tipo proyectos

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: Total 10.
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NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 1

EQUIPAMIENTO: Pizarra clasica, de tiza, taladro con soporte para mecanizaciones y
estacion de soldadura/desoldar. En los 10 puestos principales (1 ud. sobre la mesa,
en cada puesto): PC completo. No hay suficientes para cada puesto de
trabajo, se dispone de algunas ud. que se comparten: Generador de funciones de
BF, fuente de alimentacion de laboratorio, osciloscopio Digital y multimetro digital
portatil.

LABORATORIO

NOMBRE: LABORATORIO n°5

DESCRIPCION: laboratorio de electronica, tipo electronica analdgica e industrial
NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: Total 10. (8 principales; 2 auxiliares)
NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2 a3

EQUIPAMIENTO: Pizarra clasica, de tiza, cafnén de video instalaciéon fija, pantalla
para proyeccion fija y taladro con soporte para mecanizaciones. En los 8
puestos principales (1 ud. sobre la mesa, en cada puesto): Generador de funciones
de BF, fuente de alimentacibn de Ilaboratorio, osciloscopio Analdgico/Digital,
multimetro digital portatil y PC completo. Sélo en 4 de los puestos principales:
Osciloscopio Digital control por GPIB y generador de funciones digital controlado
GPIB. En 2 de los puestos auxiliares (1 ud. sobre la mesa, en cada puesto):
Generador de funciones de BF, fuente de alimentacion de laboratorio, osciloscopio
digital, multimetro digital portatil y PC completo.

DEPARTAMENTO DE INGENIERIA GRAFICA

En los laboratorios que a continuacién se detallan, en la actualidad se realizan
practicas de CAD. Dichas practicas se realizan a diferentes niveles mediante
software de diferentes caracteristicas y prestaciones en funcién de las asignaturas
de que se trate. Los programas que se utilizan hacen un uso exhaustivo del
procesador, pues son programas de calculo con requerimientos elevados, tales
como Pro Engineer, autocad Architecture, entre otros. En estos momentos se
imparten préacticas de laboratorio en asignaturas de Primer, Segundo, Cuarto y
Quinto cursos de las titulaciones de Ingeniero Industrial e Ingeniero Quimico.

AULA INFORMATICA
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NOMBRE: Degi-1

DESCRIPCION: Laboratorio Informatico

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 24

NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 1

EQUIPAMIENTO: Cafidn, 25 ordenadores (1 para el profesor) con WebCam, 6 SAls,

2 Switches de red Gigabit, pizarra de tiza, impresora A3, 3 Servidores de Red con
almacenamiento de disco compartido para los alumnos.

AULA INFORMATICA

NOMBRE: Degi-2

DESCRIPCION: Laboratorio Informatico

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 24

NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 1

EQUIPAMIENTO: Cafidon, 25 ordenadores (1 para el profesor) con WebCam, 4 SAls,

2 Switches de red, pizarra de tiza, impresora A3

AULA INFORMATICA

NOMBRE: Degi-3

DESCRIPCION: Laboratorio Informatico

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 24

NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 1

EQUIPAMIENTO: Cafdn, 25 ordenadores (1 para el profesor) con WebCam, 4 SAls,

2 Switches de red, pizarra de tiza, pizarra “vileda”

DEPARTAMENTO DE INGENIERIA HIDRAULICA Y MEDIO AMBIENTE
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LABORATORIO

NOMBRE: Justo Nieto. Espacio referencia V.5C.0.032

DESCRIPCION: Laboratorio tipo Mecénico de superficie total 270 m?, incluyendo 27
m? de taller (efectivos 243 m?). El laboratorio se utiliza tanto para practicas
docentes como para investigacién. Se ubica en la Planta baja del edificio 5C.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: Depende del equipo a utilizar. Maximo 10.
NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: media (3)

EQUIPAMIENTO: Pizarra + Relacion de equipos: Descarga por un Orificio, Pérdidas
de Carga, Ecuaciéon de la Energia, Balanza Hidrostatica. Estabilidad de Cuerpos en
Flotacién, Impacto de un Chorro, Ensayo de una Valvula, Medidas de Caudal,
Vertedero, Ensayo de una Bomba Sumergida, Equipo de Bombeo Serie-Paralelo,
Viscosimetro Canon-Fenske , Viscosimetro de Caida de Bola, Equipo de Osborne
Reynolds, Viscosimetro de Rotacién, Banco de ensayo de componentes neumaticos,
Banco de ensayo de componentes hidraulicos.

DEPARTAMENTO DE INGENIERIA MECANICA Y DE MATERIALES

AULA INFORMATICA

NOMBRE: Aula informéatica N°1 MECANICA (V.5E.3.003)
DESCRIPCION: Aula de précticas docentes

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 13

NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2

EQUIPAMIENTO: 13 ordenadores, 1 cafién, 1 pantalla

AULA INFORMATICA

NOMBRE: Aula informatica N© 2 MECANICA (V.5E.3.004)
DESCRIPCION: Aula de précticas docentes

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 13
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NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2

EQUIPAMIENTO: 13 ordenadores, 1 cafién, 1 pantalla

AULA INFORMATICA

NOMBRE: AULA INFORMATICA MATERIALES (V.5E.1.005)

DESCRIPCION: Tutoria y recuperacion de Préacticas para alumnos (informéaticas y
de PL filmadas).

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 10
NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2

EQUIPAMIENTO: 12 unidades PC. Hay pizarra y cafon.

LABORATORIO

NOMBRE: Laboratorio Docente 1 (V.5E.1.003)

DESCRIPCION: Laboratorio para ensayos y caracterizacion de materiales. Préacticas
para alumnos. PL

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: entre 1y 5 (seglin practica y asignatura)

NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: entre 5 y 25 (segun practica y asignatura).
Capacidad maxima: 25 alumnos

EQUIPAMIENTO: Instrumental fijo y portatil para las practicas propias de las

asignaturas del area 065, pizarra, canal interno de TV, con PC, 2 monitores de TV,
videocamara, y unidad reproductora de videos. No hay cafon.

LABORATORIO

NOMBRE: Laboratorio Docente 2 (V.5E.1.056)
DESCRIPCION: Practicas para alumnos. PL
NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: entre 1y 5 (segun préactica y asignatura)

NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: entre 5 y 25 (segun practica y asignatura).
Capacidad Maxima: 25 alumnos
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EQUIPAMIENTO: Instrumental fijo y portatil para las practicas propias de las
asignaturas del area 065 (ver inventario de la UPV), pizarra para rotulador, canal
interno de TV, con ordenador, 1 monitor de TV, videocamara, y unidad
reproductora de videos. No hay cafion.

LABORATORIO

NOMBRE: Laboratorio Docente 3 (V.5G.0.006)

DESCRIPCION: Laboratorio de ensayos mecanicos. Practicas para alumnos. PL
NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 1

NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 25

EQUIPAMIENTO: Instrumental fijo para ensayos mecanicos: traccién, compresion,
flexion, impacto y fatiga. No hay cafién ni pizarra.

LABORATORIO

NOMBRE: Laboratorio Docente 4 (V.5E.1.018)

DESCRIPCION: Précticas para alumnos.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 1

NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 30

EQUIPAMIENTO: Instrumental fijo para caracterizacion mecanica (dureza, fluencia,

impacto), ensayos no destructivos, microscopia y pulvimetalurgia. Hay pizarra y
proyector de transparencias.

LABORATORIO

NOMBRE: Laboratorio de Procesos Metallrgicos. (V.5E.1.019)

DESCRIPCION: Preparacion de practicas para alumnos (PL). Preparacion y estudio
por técnicas de E.N.D. de muestras para Tesis Doctorales, PFC, proyectos de I+D,
prestacion de servicios e informes periciales.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 2

NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 8
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EQUIPAMIENTO: Equipos de colada y tratamientos térmicos. Hay pizarra y
proyector de transparencias.

LABORATORIO

NOMBRE: Laboratorio de Polimeros y Materiales Compuestos (V.5G.1.003)

DESCRIPCION: Preparacion de material de practicas para alumnos (PL), Tesis
Doctorales, PFC, proyectos de I+D, prestacion de servicios e informes periciales.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 1
NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 15

EQUIPAMIENTO: Equipos para la preparacion de Ilaminados y materiales
compuestos. No hay cafidn ni pizarra.

LABORATORIO

NOMBRE: Laboratorio de Metrologia (V.5G.1.018)

DESCRIPCION: Preparacion de material de practicas para alumnos (PL), Tesis
Doctorales, PFC, proyectos de I1+D, prestaciéon de servicios e informes periciales.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 15
NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 3

EQUIPAMIENTO: Instrumental metrolégico basico para tolerancias dimensionales.
No hay cafién Si hay pizarra.

LABORATORIO

NOMBRE: Laboratorio de Integracion de Disefio y Fabricacion.(V.5G.1.019)
DESCRIPCION: Preparacion de material de préacticas para alumnos (PL)

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 15

NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2

EQUIPAMIENTO: Conjuntos de herramientas manuales, aparatos y pequefios

electrodomésticos (en gran cantidad) necesarios paras las practicas. No hay cafion
Si hay pizarra.
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LABORATORIO

NOMBRE: Laboratorio Taller Convencional (V.5G.0.017).

DESCRIPCION: Practicas para alumnos, PFC, proyectos de 1+D, prestacion de
servicios.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 1
NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 30
EQUIPAMIENTO: Instrumental fijo para realizacion de procesos de fabricacién

convencionales, torneado, fresado rectificado, soldadura, deformacion plastica,
fundicion y electro erosion. No hay cafidn Si hay pizarra.

LABORATORIO

NOMBRE: Laboratorio Fabricacion Integrada. (V.5E.0.0015)

DESCRIPCION: Précticas para alumnos, PFC, Tesis Doctorales, proyectos de 1+D.
NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 1

NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 15

EQUIPAMIENTO: Instrumental fijo para realizacion de procesos de fabricacion

convencionales, torneado, fresado rectificado, soldadura, deformacion plastica,
fundicion y electro erosion. No hay cafién Si hay pizarra.

LABORATORIO

NOMBRE: Laboratorio de Control Numérico (V.5E.0.013)

DESCRIPCION: Practicas para alumnos, PFC, proyectos de 1+D, prestacion de
servicios.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 1
NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 30

EQUIPAMIENTO: Instrumental fijo para realizaciéon de procesos de fabricacion CNC,
torneado, fresado. No hay cafion Si hay pizarra.
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA QUIMICA Y NUCLEAR

LABORATORIO DOCENTE MEDIO AMBIENTE

NOMBRE: Laboratorio de Medio Ambiente (ubicacién: edificio 5H)

DESCRIPCION: Laboratorio docente para la realizacion de préacticas relacionadas
con el medio ambiente.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 12
NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2 alumnos por puesto

EQUIPAMIENTO: material de vidrio, pH-metros, conductimetros, oximetro,
balanzas, rampa de filtracién, bases agitadoras, estufa, incubadora, nevera,
congelador, microscopio, camara capturadora de imagenes del microscopio, equipo
medida toxicidad y ordenador toma de datos, espectrofotdmetro, centrifuga,
diversas plantas piloto (fangos activos, o0zono, inertizacién, fisico-quimico,
Reactores Biolégicos Secuenciales, Jar-test, 2 plantas piloto de Ultrafiltracion,
biorreactor de membranas, reactor anaerobio con medidor ORSAT de gases de
digestion, equipo de medida de DBO5, equipo de medida de coliformes,
termorreactor y fotédmetro para medida de DQO y otros parametros de
caracterizacion de agua residual), pizarra explicacion.

LABORATORIO DOCENTE INGENIERIA QUIMICA- (LDIQ-1)

NOMBRE: V-5K-0.021-Laboratorio experimental de Ingenieria Quimica Il. DIQN D
71 LAB QUI Ingenieria Quimica (LDIQ-1) Q20

DESCRIPCION: Laboratorio docente para realizar practicas de varias asignaturas de
la titulacion de Ingeniero Quimico, localizado en planta baja del edificio 5K.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 6

NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2/3 alumnos por puesto.
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EQUIPAMIENTO: Pizarra, material de vidrio y porcelana para précticas, soportes y
anclajes para montaje de practicas, conductimetros, 2 estufas, 1 mufla, pHmetros,
2/3 balanzas de precisiébn, 2 campanas extractoras en bancadas centrales, 2
vitrinas de gases, sistema de extraccidon aire general, bafios termostatados,
colorimetro, 2 Jart- Test, columnas de destilacion laoratorio, equipos extraccion
Soxhlet, 2 turbidimetros, Reactores vidrio, Bafio Termostatado Canon-Fensken,
Rotavapor, Armario almacén acidos.

LABORATORIO DOCENTE INGENIERIA QUIMICA- (LDIQ-2)

NOMBRE: V-5K-0.014-Laboratorio experimental de Ingenieria Quimica Il. DIQN D
71 LAB QUI Ingenieria Quimica (LDIQ-1) Q20

DESCRIPCION: Laboratorio docente para realizar practicas de varias asignaturas de
la titulacion de Ingeniero Quimico, localizado en planta baja del edificio 5K.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 8
NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2/3 alumnos por puesto

EQUIPAMIENTO: Pizarra, material de vidrio para practicas, soportes y anclajes para
montaje de préacticas, conductimetros, 1 estufa, pHmetros, 2/3 balanzas de
precisiéon, 2 campanas extractoras en bancadas centrales, 1 vitrina de gases
laboratorio, sistema de extraccion aire general, bafios termostatados, 3
Refractometros sobremesa, una lupa de 20/40 aumentos, 2 centrifugas, equipos
extraccion Soxhlet, diversos reactores vidrio, Bafio Termostatado Canon-Fensken,
2 bancadas bajas de montajes, 3juegos tamices, 2 molino de bolas, nevera.

LABORATORIO PLANTAS PILOTO

NOMBRE: V-5K-0.030-Laboratorio de Plantas Piloto DIQN D 59 LAB QUI Plantas
Piloto Q20

DESCRIPCION: Laboratorio docente para realizar practicas en planta piloto de
varias asignaturas de la titulacion de Ingeniero Quimico, localizado en planta baja
del edificio 5K.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 4
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NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2/3 alumnos por puesto

EQUIPAMIENTO: Pizarra, diverso material de vidrio para préacticas, 1 campanas
extractoras, planta piloto de Extraccion Lig-Lig, planta piloto columna de absorcién,
planta piloto rectificacion, dos plantas piloto de membranas de Ultrafiltracion,
planta de Pervaporacion, planta piloto de extraccién sélido liquido en continuo,
planta piloto de cristalizacién, 3 plantas piloto de reactores RTD, reactores diversos
de vidrio, sistema de extraccién aire general, bafios termostatados, 3 bancadas
bajas de montajes, nevera.

LABORATORIO DOCENTE INGENIERIA QUIMICA- (LDIQ-1)

NOMBRE: Laboratorio Experimental de Ingenieria Quimica |

DESCRIPCION: Laboratorio docente para realizar practicas de varias asignaturas de
Ingenieria Quimica y Ciencias de Materiales, con una superficie de 108 m2,
localizado en V.5M.0.010.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 8
NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2

EQUIPAMIENTO: pizarra, material de vidrio y porcelana para practicas, soportes
para montaje de practicas, electrodos, conductimetros, nevera, estufa, mufla,
potenciometros-pHmetros, balanza de precisiéon, campana extractora, reactivos
quimicos, sistemas de control y medida de flujo de gases, material eléctrico y
electrénico, un ordenador, bafios termostatados, analizadores espectrales,
colorimetro, analizadores espectrales, osciloscopios, un horno vertical con
regulador de temperatura, reactores de cuarzo, electrodos de malla de platino,
equipo de secado, bombas.

LABORATORIO DOCENTE DE INSTRUMENTACION- (LDIQ-1)

NOMBRE: Laboratorio Instrumental de Ingenieria Quimica I

DESCRIPCION: Laboratorio docente y de investigacion, donde se realizan diversas
practicas de varias asignaturas de Ingenieria Quimica, Ciencias Ambientales y
Ciencias de Materiales. Tiene una superficie de 53 m2 y esta localizado en
V.5K.1.031.
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NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 5
NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2

EQUIPAMIENTO: Material de vidrio, soportes para montaje de practicas, reactivos
quimicos, planta piloto de control de procesos, sistemas de analisis por infrarrojo,
ultravioleta y absorcion atémica, un sistema calefactor con control de temperatura,
celdas electroquimicas, potenciostato, ordenadores, tribémetro, campanas
extractoras, bombas, polarégrafo, pulidora, estufas, bafios termostatados.

LABORATORIO DOCENTE INGENIERIA NUCLEAR

NOMBRE: Laboratorio Fisica Nuclear y Tecnologia Nuclear

DESCRIPCION: En el Laboratorio Fisica Nuclear y Tecnologia Nuclear V.51.0.015 se
realizan practicas relacionadas con la contaminacién medioambiental debida a la
radiacion nuclear. Como detectarla y como descontaminar.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 12

NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2

EQUIPAMIENTO: Pizarra, cafibn, material instrumental para deteccibn de la
radiacion y la descontaminaciéon. También hay 8 ordenadores equipados con

softwares destinados al estudio de blindajes, dispersion de radiacion y analisis de
espectros.

LABORATORIO DOCENTE INGENIERIA NUCLEAR

NOMBRE: Laboratorio Fisica Nuclear y Tecnologia Nuclear

DESCRIPCION: En el Laboratorio Fisica Nuclear y Tecnologia Nuclear V.51.0.016 se
realizan practicas relacionadas con la fisica nuclear y las radiaciones nucleares.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 12
NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2

EQUIPAMIENTO: Pizarra, material instrumental para deteccion de la radiacion,
material instrumental para la deteccién y analisis de espectros (multicanales),
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material instrumental para la realizacion de practicas relacionadas con la fisica y la
optica (analisis del efecto fotoeléctrico, difraccion de electrones, espectroscopia,
calculo de la constante de Plank).

AULA INFORMATICA

NOMBRE: Aula Informéatica

DESCRIPCION: En el Aula Informatica V.51.1.004 se realizan simulaciones
utilizando programas de ordenador.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 10
NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2

EQUIPAMIENTO: 10 Ordenadores

AULA INFORMATICA

NOMBRE: V-5L-0.018- Laboratorio de simulacién- DIQN D62 LAB INF Ingenieria
Quimica Il 1 15

DESCRIPCION: Aula informatica, situada en la planta baja del edificio 5L, donde e
imparten clases de problemas de aula de diversa asignaturas de las titulaciones de
Ingeniero Quimico, Grado Ingeniero Quimico, Grado Ingeniero en Tecnologias
industriales, Grado Ingeniero Organizacion Industrial. En el caso del Grado
Ingeniero Quimico, sirve para poder doblar grupos de problemas de aula y se
imparten en paralelo con aulas de informatica de la ETSII.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 15/20
NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: lalumno por puesto
EQUIPAMIENTO: Ordenadores + Software adecuado, pizarra, cafon video.

DEPARTAMENTO DE MECANICA DE LOS MEDIOS CONTINUOS Y TEORIA DE
ESTRUCTURAS
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Las actividades que se desarrollan en los siguientes espacios corresponden a las
practicas de laboratorio de las asignaturas de la titulacion de Ingeniero Industrial
de la ETSII

AULA INFORMATICA

NOMBRE: Aula informatica
DESCRIPCION: Aula informatica

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 16
NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2/puesto

EQUIPAMIENTO: una pizarra verde, pizarra “beleda”, cafidn con pantalla

LABORATORIO

NOMBRE: Aula 1

DESCRIPCION: Laboratorio

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 2/aula
NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 10/puesto

EQUIPAMIENTO, 2 ordenadores, una pizarra verde, pantalla, proyector movil,
montajes de practicas

LABORATORIO

NOMBRE: Aula 2
DESCRIPCION: Laboratorio
NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 2/aula

NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 10/puesto

EQUIPAMIENTO: 2 ordenadores, una pizarra verde, montajes de practicas

DEPARTAMENTO DE ORGANIZACION DE EMPRESAS
LABORATORIO

NOMBRE: LABORATORIO DE SIMULACION EMPRESARIAL
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DESCRIPCION: Laboratorio dotado de equipos informaticos y material especifico
para el trabajo en grupo en temas relacionados con la gestién de empresas

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 16
NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2

EQUIPAMIENTO: 16 ordenadores, software especifico de simulacion empresarial,
pizarra, cafidén, equipo de sonido, servidor para docencia, papelégrafos.

LABORATORIO

NOMBRE: LABORATORIO DE METODOS CUANTITATIVOS Y GESTION DE LA
PRODUCCION

DESCRIPCION: Laboratorio dotado de equipos informaticos y material especifico
para el trabajo en grupo en temas relacionados con la toma de decisiones en las
empresas y la gestion de la produccion.
NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 21

NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2

EQUIPAMIENTO: 21 ordenadores, software especifico de gestidon de producciéon y de
ayuda a la toma de decisiones, pizarra, cafién y equipo de sonido.

LABORATORIO

NOMBRE: LABORATORIO DE SISTEMAS AVANZADOS DE FABRICACION
DESCRIPCION: Laboratorio dotado de equipos informaticos y material especifico
(célula flexible de fabricacién) para el trabajo en grupo en temas relacionados con
la gestion de sistemas avanzados de fabricacion produccion.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 18

NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2

EQUIPAMIENTO: 18 ordenadores, célula de fabricacion flexible, software especifico
para la gestion de sistemas avanzados de fabricacién, material especifico de

métodos y tiempos (juegos de construcciéon y crondémetros) cafidn y equipo de
sonido.

LABORATORIO
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NOMBRE: LABORATORIO DE PROYECTOS INFORMATICOS

DESCRIPCION: Laboratorio dotado de equipos informaticos y material especifico
para el trabajo en grupo en temas relacionados con la gestion de proyectos

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 13
NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 3

EQUIPAMIENTO: 13 ordenadores, software especifico de gestibn de proyectos,
pizarra interactiva, cafidon y equipo de sonido.

LABORATORIO

NOMBRE: LABORATORIO DE ECONOMIA INDUSTRIAL

DESCRIPCION: Laboratorio dotado de equipos informaticos y material especifico
para el trabajo en grupo en temas relacionados con la estrategia y politicas
econémicas de empresas

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 20

NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2

EQUIPAMIENTO: 20 ordenadores, software especifico de estrategia empresarial,
pizarra, cafién y equipo de sonido.

LABORATORIO

NOMBRE: LABORATORIO DE SISTEMAS DE INFORMACION

DESCRIPCION: Laboratorio dotado de equipos informaticos y material especifico
para el trabajo en grupo en temas relacionados con los sistemas de informacion en
las empresas

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 16

NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2

EQUIPAMIENTO: 16 ordenadores, software especifico de sistemas de informacién,
pizarra, cafidon y equipo de sonido.

DEPARTAMENTO DE MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS

csv: 104191334671256882065563





LABORATORIO

NOMBRE: LABORATORIO LIGERO ETSII

DESCRIPCION: LABORATORIO DE ENSAYOS PARA EQUIPOS LIGEROS
NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 6

NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 4

EQUIPAMIENTO: Pizarra y cafidon para explicacion previa. Motores alternativos
aligerados para estudio de elementos constructivos. Maquetas seccionadas de
maquinas térmicas para estudio de elementos constructivos. Bombas de calor
instrumentadas. Equipos de calibracién de transductores de presion

Equipos con PID y termopares para estudio de sistemas de medida de energia.
Equipos con termostatos de inmersion para calibracion de transductores de
temperatura. Equipos para calibracion de termopares usando sustancias puras.
Elementos constructivos de equipos de inyeccién gasolina y diesel. Elementos
constructivos de intercambiadores de calor. Elementos constructivos de turbinas.
Calorimetros para hallar poder calorifico combustibles. Equipos para visualizacion y
analisis de llama usando técnicas 6pticas

LABORATORIO

NOMBRE: LABORATORIO PESADO ETSII

DESCRIPCION: LABORATORIO DE ENSAYOS PARA EQUIPOS PESADOS
NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 5

NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 4

EQUIPAMIENTO: Pizarra y cafidn para explicacion previa. Motores alternativos
convenientemente instrumentados, en bancada junto a freno eléctrico para medida
parametros funcionamiento. Calderas de gasoil instrumentadas para medida
rendimientos. Equipos generadores eléctricos para balances energéticos. Bombas
de agua con motor de gasolina para medida transformaciones termo-hidraulicas

Camara anecoica para practicas de medida de ruido. Banco de turbos para practicas
de medida de mapas de compresor y turbina. Quemador de gasoil en sala de
ensayos para analisis de llama. Equipos para visualizacion y andlisis de llama
usando técnicas Opticas.
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AULA INFORMATICA

NOMBRE: AULA INFORMATICA INSTITUTO CMT

DESCRIPCION: AULA PARA DESARROLLO DE PRACTICAS INFORMATICAS
NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 8

NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 3

EQUIPAMIENTO: Pizarra y caién para explicacion previa. PROGRAMAS DE
CALCULO PARA: Disefio de escapes 2T, Manejo bases de datos, Calculo de gastos
de aire, Modelado de MCIA, Correlaciones de convecciéon, Calculo de filtros
acusticos, Calculo CFD, Disefio intercambiadores de calor, Fendmenos de transporte
de masa y energia, Evoluciébn de temperatura adiabatica en llama, Manejo de
aplicaciones de mantenimiento, Estudio de vida econémica, Métodos numéricos de
conduccion, Productos de la combustion, Planificacion de la lubricacion, Simulacion
de ciclos de gas, reales, vapor, Simulacién escalonamientos turbomdaquinas,
Simulacién de turbinas de gas, Transmision de calor por conduccién, conveccion,
Célculo toberas, Cogeneracion y Estadistica en mantenimiento.

LABORATORIO

NOMBRE: INSTITUTO CMT

DESCRIPCION: SALAS DE ENSAYO MOTORES Y SALAS ENSAYO MODELOS FISICOS
NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 1

NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 15

EQUIPAMIENTO: Aula con pizarra y cafidn para explicacion previa. Salas de ensayo
de Motores Alternativos. Banco de Flujo medida pérdida de carga. Banco de Flujo
medida coeficiente de descarga y swirl en culatas. Banco de Impulsos para la
caracterizacion acuUstica de silenciadores. Banco de inyeccion para la medida de
tasa y atomizacidon chorros liquidos. Laboratorio emisiones contaminantes.
Cromatografo de gases, y analizadores de gases de escape. Laboratorio de analisis
de aceite y combustibles. Laboratorio madvil con equipos de diagndstico en motor.

LABORATORIO

NOMBRE: CAT

DESCRIPCION: CENTRO DE APOYO TECNOLOGICO EN EL CIRCUITO DE LA
COMUNIDAD VALENCIA
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NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 1

NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 15

EQUIPAMIENTO: Aula con pizarra y cafdn para explicacion previa. Banco
dinamomeétrico para medida de vehiculos en banco de rodillos. Equipos para medida
de parametros fundamentales en motor

DEPARTAMENTO DE PROYECTOS DE INGENIERIA

AULA INFORMATICA

NOMBRE: Aula Informatica 1

DESCRIPCION: Aula de tipo informatico situada en la segunda planta del edificio 5J,
Departamento de Proyectos de Ingenieria

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 18 + 1 (profesor)

NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2

EQUIPAMIENTO: 19 ordenadores personales con monitores de 15" TFT, pizarra
para rotular, dos pantallas de proyeccion (una normal, y una segunda interactiva,

que permite el manejo del ordenador directamente con las manos, 0 con un
puntero artificial), equipo de sonido

AULA INFORMATICA

NOMBRE: Aula Informatica 2

DESCRIPCION: Aula de tipo informatico situada en la segunda planta del edificio 5J,
Departamento de Proyectos de Ingenieria

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 12 + 1 (profesor)

NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2

EQUIPAMIENTO: 13 ordenadores personales con monitores de 17" TFT, pizarra
para rotular, dos pantallas de proyeccion (una normal, y una segunda interactiva,

que permite el manejo del ordenador directamente con las manos, 0 con un
puntero artificial), equipo de sonido

AULA INFORMATICA

NOMBRE: Aula Informéatica 3
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DESCRIPCION: Aula de tipo informatico situada en la segunda planta del edificio 5J,
Departamento de Proyectos de Ingenieria

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 10 + 1 (profesor)
NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2

EQUIPAMIENTO: 10 ordenadores personales con monitores de 15" TFT, pizarra
para rotular, equipo de sonido.

AULA INFORMATICA

NOMBRE: Aula Informatica 4

DESCRIPCION: Aula de tipo informatico situada en la planta baja del edificio 5J,
Departamento de Proyectos de Ingenieria

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 11 + 1 (profesor)
NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2

EQUIPAMIENTO: 12 ordenadores personales con monitores de 17" TFT, pizarra
para rotular, dos pantallas de proyecciéon (una normal, y una segunda interactiva,
que permite el manejo del ordenador directamente con las manos, 0 con un
puntero artificial), equipo de sonido, maquina herramienta, palpador 3D por
ultrasonidos, herramientas de taller de modelado (destornilladores, limas,
taladradora, sierra de calar, alicates, y herramienta similar)

DEPARTAMENTO DE QUIMICA

LABORATORIO

NOMBRE: Laboratorio 2.1.

DESCRIPCION: En este laboratorio se imparten las practicas de Quimica de la
E.T.S.1.l1. para las titulaciones de Ingeniero Industrial, Ingeniero Quimico e
Ingeniero de los Materiales.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 22

NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: UNO

EQUIPAMIENTO: ElI equipamiento depende de la practica realizada y de la
especialidad de los alumnos a los que se le imparte. Disponemos de un almacén de

reactivos quimicos y otro de instrumentacion de donde se distribuye el
equipamiento particular de cada practica para cada uno de los laboratorios y
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puestos. La enumeracion de todo el material es realmente extensa y solo indicaré
los grupos mas significativos.

Reactivos quimicos y disoluciones.

Material de secado: Estufas y Desecadores.

Material gravimétrico: Balanzas y granatarios.

Material termométrico y cronométrico.

Material de soporte: (soportes, pinzas nueces, espatulas, etc.)

Material de Vidrio (ordinario, volumétrico y especifico (refrigerantes, vasos Dewar,
etc.))

Agitadores y calefactores.

Equipos potenciométricos para medida de pH y electrodos.
Equipos para la medida de conductividad y electrodos.
Equipos de UV para medidas de Absorbancia.

LABORATORIO

NOMBRE: Laboratorio Instrumentacién. Cédigo lab: 2.4.

DESCRIPCION: En este laboratorio se imparten docencia para practicas y Proyectos
Fin de Carrera de la E.T.S.l.I. para la asignatura de Ampliacion de Quimica
Organica (3303) y Determinacién de Estructuras Organicas.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 4

NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2

EQUIPAMIENTO: Este laboratorio dispone de HPLC.

LABORATORIO

NOMBRE: Laboratorio Instrumentacion. Coédigo lab: 3.

DESCRIPCION: En este laboratorio se imparten practicas de Quimica de la E.T.S.I.1.
para la asignatura de Ampliacion de Quimica Organica (3303) y Determinacion de
Estructuras Orgéanicas.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 3

NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2
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EQUIPAMIENTO: Este laboratorio dispone de Cromatografia de Gases,
Cromatografia de Gases-Masas.

LABORATORIO

NOMBRE: Laboratorio Instrumentacién. Cédigo lab: 1.

DESCRIPCION: En este laboratorio se realizan trabajos docentes PFC de las
distintas especialidades de la ETSII.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 3

NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2

EQUIPAMIENTO: Este laboratorio dispone de todas las técnicas comunes
electroquimicas (potenciometria, voltametria, electrolisis, Espectroscopia de

Impedancias, etc.

LABORATORIO

NOMBRE: Laboratorio Investigacion. Cddigo lab: 2.2.

DESCRIPCION: En este laboratorio se realizan trabajos docentes PFC de las
distintas especialidades de la ETSII.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 8
NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 1

EQUIPAMIENTO: Este laboratorio dispone de la instrumentacion y técnicas comunes
para la sintesis y el tratamiento de productos organicos.

LABORATORIO

NOMBRE: Laboratorio Investigacion. Cddigo lab: 2.3.

DESCRIPCION: En este laboratorio se realizan trabajos docentes PFC de las
distintas especialidades de la ETSII .

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 4
NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 1

EQUIPAMIENTO: Este laboratorio dispone de la instrumentacion y técnicas comunes
para la sintesis y el tratamiento de productos organicos.

LABORATORIO
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NOMBRE: Laboratorio Investigacion. Coédigo lab: 2.5.

DESCRIPCION: En este laboratorio se realizan trabajos docentes PFC de las
distintas especialidades de la ETSII.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 4
NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 1

EQUIPAMIENTO: Este laboratorio dispone de la instrumentacion y técnicas comunes
para estudios fotoquimicos y medioambientales.

LABORATORIO

NOMBRE: Laboratorio Investigacion. Cddigo lab: 2.6.

DESCRIPCION: Laboratorio Investigacion.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 12

NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 1

EQUIPAMIENTO: Este laboratorio dispone de la instrumentacion y técnicas comunes

para la sintesis de nuevas moléculas y materiales dirigidos a la preparacion de
nuevos sistemas sensores.

LABORATORIO

NOMBRE: Laboratorio 2.7.
DESCRIPCION: Laboratorio Docente
NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 22
NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: UNO

EQUIPAMIENTO: ElI equipamiento depende de la préactica realizada y de la
especialidad de los alumnos a los que se le imparte. Disponemos de un almacén de
reactivos quimicos y otro de instrumentacion de donde se distribuye el
equipamiento particular de cada practica para cada uno de los laboratorios y
puestos. La enumeracion de todo el material es realmente extensa y solo indicaré
los grupos mas significativos. Reactivos quimicos y disoluciones. Material de
secado: Estufas y Desecadores. Material gravimétrico: Balanzas y granatarios.
Material termométrico y cronométrico. Material de soporte: (soportes, pinzas
nueces, espatulas, etc.). Material de Vidrio (ordinario, volumétrico y especifico
(refrigerantes, vasos Dewar, etc.)). Agitadores y calefactores. Equipos
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potenciométricos para medida de pH y electrodos. Equipos para la medida de
conductividad y electrodos. Equipos de UV para medidas de Absorbancia. Dos
Plantas piloto portatiles para la depuracidon de aguas residuales industriales.

DEPARTAMENTO DE TERMODINAMICA APLICADA

NOMBRE: Laboratorio de termodinamica

DESCRIPCION: Esta situado en la zona sur-este, de la planta baja del edificio 5J y
ocupa una superficie aproximada de 144m?.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 12
NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2

EQUIPAMIENTO: Pizarra, y montajes de practicas

NOMBRE: Aula Informatica

DESCRIPCION: Se encuentra en primer piso del edificio 5J, y ocupa una superficie
aproximada de 36m?. En este espacio se desarrollan practicas informaticas
empleando software de desarrollo propio y software de terceros.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 12 PC

NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 2

EQUIPAMIENTO: 12 PCs, pizarra, pantalla y cafién de video

NOMBRE: Laboratorio de termotecnia.

DESCRIPCION: Se encuentra en la zona noreste del edificio 5K, ocupando unos
313m2 divididos entre planta baja y primera. Dentro del laboratorio hay un
pequefno taller, en el que se realizan también algunas practicas de soldadura y
montaje de equipos, asi como una sala de demostracion de difusores de aire
acondicionado.

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 7

NUMERO DE ALUMNOS/PUESTO: 5

EQUIPAMIENTO: pizarra, montajes practicos
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JUSTIFICACION DE QUE LOS RECURSOS DISPONIBLES PERMITEN LA
IMPARTICION DEL PLAN DE ESTUDIOS PROPUESTO

Para el nuevo plan de estudios de Master en Ingenieria Industrial se han propuesto
el siguiente nimero de grupos a lo largo de los dos cursos de la titulacion.

Primer curso 5 grupos
Segundo curso (incluye especialidades) 12 grupos
TOTAL GRUPOS 17 grupos

Para el curso 2014-15, el primero de la implantaciéon del nuevo master y del
Master en Ingenieria quimica, la situacién sera la que se describe a continuacion.
Hay que tener en cuenta que las titulaciones de 1° y 2° ciclo anteriores al EEES
habran desaparecido y los Grados en Tecnologias Industriales, Organizacion
Industrial, Ingenieria Quimica e Ingenieria de la Energia tendran en marcha todos
los cursos mientras que el Grado en Ingenieria Biomédica tendrd en marcha hasta
el tercer curso:

NUmero de grupos:

Master en Ing. Avanzada de Prod., Logistica y Cadena de Suministro 1 grupo

Master en Construcciones e Instalaciones Industriales 1 grupo
Master en Tecnologia Energética para el Desarrollo Sostenible 1 grupo
Master en Direcciéon y Gestion de Proyectos 1 grupo
Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales 20 grupos
Grado en Ingenieria en Organizacién Industrial 7 grupos
Grado en Ingenieria Quimica 8 grupos
Grado en Ingenieria de la Energia 5 grupos
Grado en Ingenieria Biomédica 3 grupos
Master Ingeniero Industrial 4 grupos
Master Ingeniero Quimico 1 grupo
TOTAL GRUPOS: 52 grupos
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En régimen permanente, teniendo en cuenta el Master en Ingenieria Industrial y el
Master en Ingenieria Quimica con todos los cursos implantados, asi como el cuarto
curso del grado en Ingenieria Biomédica, el cuadro de necesidades se puede

aproximar a:

NUmero de grupos:

Master en Ing. Avanzada de Prod., Logistica y Cadena de Suministro 1 grupo

Master en Construcciones e Instalaciones Industriales

Master en Tecnologia Energética para el Desarrollo Sostenible
Master en Direcciéon y Gestion de Proyectos

Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales

Grado en Ingenieria en Organizacién Industrial

Grado en Ingenieria Quimica

Grado en Ingenieria de la Energia

Grado en Ingenieria Biomédica

Master Ingeniero Industrial (incluyendo especialidades)
Master Ingeniero Quimico

TOTAL GRUPOS:

1 grupo

1 grupo

1 grupo

20 grupos

7 grupos

8 grupos

5 grupos

5 grupos

17 grupos

3 grupos

69 grupos

Aplicando el criterio de que el 60% de los grupos seran en turno de mafiana, se
concluye que seran necesarias 41 aulas, casi la totalidad de las 43 disponibles. Los

grupos en turno de tarde requeriran un total de 28 aulas.

En lo que hace referencia a los ratios de ocupacion, que vienen definidos en el RD

557/1991:

A) Aulas:
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Hasta 40 alumnos: 1,5 metros cuadrados por alumno.

De 40 alumnos en adelante: 1,25 metros cuadrados por alumno.

B) laboratorios docentes: 7 metros cuadrados por alumno.

Estos se cumplen de manera holgada para todas las titulaciones, ya que los
grupos de primer curso son, como mucho, de 75 alumnos, existiendo aulas de
superficie mayor que 75x1,25 = 93,75 m? para estos grupos. En muchos casos,
incluso en los primeros cursos, los grupos son de 50 o 60 alumnos, con lo que las
superficies necesarias serian de 50x1,25 = 62,5 y 60x1,25 = 75 m?
respectivamente. Las aulas de menor capacidad maxima se destinaran, como se ha
comentado anteriormente, a grupos mas reducidos de Udltimos cursos o y de
titulaciones de Master.

En lo que respecta a las Aulas Informéticas, se hara uso tanto de las disponibles en
la Escuela (10), como de las que aportan los Departamentos. En la Tabla siguiente
se presentan los datos de porcentaje de utilizacion de las mismas para la titulacion
de Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales, actualmente en marcha, y que
se espera sea la mas importante en lo que a nimero de alumnos se refiere (mas de
un tercio de la docencia total del centro). El resto de porcentaje de uso, hasta el
100 %, quedara disponible en las Aulas de la Escuela para otras titulaciones que se
impartan en la misma, como es el caso de Ingeniero de Biomédico, y en las que
aportan los Departamentos, para otras titulaciones de la Escuela o de otras
Escuelas en algun caso.

Aulas Informaéaticas (Uso GITI Ratio
con 18 grupos) Disponibilidad | Docencia |uso
Ubicacion Numero | Hor/afo Hor/afio |%
Escuela Técnica  Superior de

Ingenieros Industriales 10 6400 1863 29,11
Dep. Ingenieria de la Construccion |1 640 160 25,00
Dep. Ingenieria Grafica 3 1920 860 44,79
Dep. Ingenieria Mecéanica vy

Materiales 3 1920 272 14,17
Dep. Ingenieria Quimica y Nuclear |1 640 108 16,88
Dep. Mecanica de los Medios

Continuos y Teoria de Estructuras 1 640 191 29,84
Dep. de Proyectos de Ingenieria 3 1920 320 16,67
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Dep. Termodinamica Aplicada 1 640 162 25,31
Dep. Maquinas y Motores Térmicos |1 640 135 21,09
Dep. de Informatica de Sistemas y

Computacion. 1 640 81 12,66
TOTAL 25 16000 4152 25,95

Los ratios son suficientes, por lo que puede garantizarse la disponibilidad de aulas
informaticas para impartir la docencia. De hecho, utilizando el factor multiplicador
69/18 (relacion entre el niUmero de grupos totales y el nimero de grupos de la
titulacion de Ingeniero en Tecnologias Industriales que hacen uso de las aulas
informéticas en la actualidad) para realizar una extrapolacién de las necesidades
totales, y partiendo de que con la titulacibn de Ingeniero en Tecnologias
Industriales el ratio de uso se situa en el 25.95 % de valor medio para todas las
aulas, se obtendria un ratio global de 69/18x25,95 % = 99 %.

Los ratios se han calculado tomando como base una utilizacion de 20 semanas al
afio (se supone que durante las primeras semanas de clase no se ha avanzado lo
suficiente en el temario como para impartir practicas) a razén de 4 dias a la
semana (se deja 1 dia a la semana para mantenimiento) y de 8 horas por dia. La
docencia se ha calculado teniendo en cuenta las horas presenciales de préacticas en
aula informéatica que figuran en el Plan de Estudios de Ingeniero en Tecnologias
Industriales para cada materia y el nimero de grupos previsto. Para los calculos se
ha tenido en cuenta el tamafio medio de grupo y la capacidad efectiva de las aulas.

No obstante, también existe la posibilidad de “reconvertir” aulas “convencionales”
en aulas informaticas, lo cual no generaria problemas ya que la holgura de aquellas
lo permite. De hecho, para el préximo curso ya se esta iniciando la reconversion de
un aula convencional en dos aulas informaticas nuevas.

Por otro lado, en lo que a laboratorios respecta, todos ellos aportados por los
Departamentos, se ha hecho un tratamiento similar para determinar los ratios de
ocupacion. Tomando como base la misma utilizacion que las aulas informaticas (20
semanas/afio, 4 dias/semana y 8 horas/dia), se tiene la tabla que aparece a
continuaciéon en la que se presentan los datos de porcentaje de utilizacion de los
laboratorios para la titulacion de Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales,
que se espera sea la mas importante en lo que a numero de alumnos se refiere. El
resto de porcentaje de uso, hasta el 100 %, quedard disponible para otras
titulaciones que se impartan en la Escuela o de otras Escuelas en algin caso. Los
ratios son holgados, mas incluso que en el caso de las aulas informéaticas. AUn
multiplicando por el aludido factor 69/18, el ratio pasaria a valer 69/18x14,93 % =
57,23% por lo que puede garantizarse la disponibilidad de laboratorios para
impartir la docencia.
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Docencia GITI

Laboratorios Disponibilidad (18 grupos) Ratio uso
Ubicacion N° | Hor/afio Hor/afo %
Dep. Fisica Aplicada 3 1920 560 29,17
Dep. Ingenieria de Sistemas y Automatica |4 2560 380 14,84
Dep. de Ingenieria Eléctrica 4 2560 540 21,09
Dep. de Ingenieria Electrénica 4 2560 480 18,75
Dep. de Ingenieria Hidraulica y Medio

Ambiente 1 640 153 23,91
Dep. Ingenieria Mecanica y Materiales 6 3840 592 15,42
Dep. Ingenieria Quimica y Nuclear 3 1920 108 5,63
Dep. Mecanica de los Medios Continuos y

Teoria de Estructuras 2 1280 191 14,92
Dep. de Quimica 4 2560 250 9,77
Dep. Termodinamica Aplicada 2 1280 162 12,66
Dep. Maquinas y Motores Térmicos 4 2560 135 5,27
Dep. de Informatica de Sistemas vy

Computacion. 1 640 81 12,66
TOTAL 38 |24320 3632 14,93

Por tanto, este marco garantiza la disponibilidad de aulas convencionales, aulas
informaticas y laboratorios para impartir las futuras titulaciones propuestas.

RECURSOS PRACTICAS EXTERNAS

LISTADO DE EMPRESAS COLABORADORAS

Anos: 2011-2012

4 PLUS INGENIEROS Y ARQUITECTOS, S.L.

ACC INTEGRA MANTENIMIENTO, S.L.U.
ACUSTICA BEYMA SL
ADDED VALUE SOLUTIONS, S.L.

ADESVAL, S.L.

AFISER SERVICIOS INMOBILIARIOS, S.L.

AIDICO

AIMME

AIMPLAS- INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PLASTICO
AINIA

AISCAN, S.L.

ALBERTO MORA GALIANA, S.A
ALCION PLASTICOS S.L

ALMUSSAFES SERVICIOS ENERGETICOS, S.L. (ASEN)
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ALTAIR CONSULTORES DE NEGOCIO, SLP

AMALIO CERVERA JOARES

AMCOR FLEXIBLES ESPANA, SLU

ANALAQUA, S.L.

ANALOG DEVICES, S.L.

ANVIS AUTOMOTIVE SPAIN, S.A.U.

APERTON ELECTRONICS, S.L.

APLICACIONES TECNICAS DE ULTRASONIDOS, S.L.L.
APPLUS NORCONTROL S.L.U.

ARCELORMITTAL SAGUNTO S.L.

ARCO MEDITERRANEO,SL ESTUDIO DE ARQUITECTURA Y URBANISMO
ASAS SYSTEMS, S.L.

ASFALTOS CHOVA, S.A.

ASISTENCIA TECNICA INDUSTRIAL ATISAE, SAE
ASSYCE FOTOVOLTAICA, SL

AUREN AUDITORES MEDITERRANEO, S.L.

AUTIS INGENIEROS, S.L.U.

AUTOLIV B.K.I., S.A.

AUTOMATIONS & CONTROLS SL

AUTORIDAD PORTUARIA DE VALENCIA

AUTRIAL, S.L.

AYUNTAMIENTO DE QUART DE POBLET
AYUNTAMIENTO DE SANTONA/OFICINA DE TURISMO
AYUNTAMIENTO DE TAVERNES DE LA VALLDIGNA
AZIGRENE CONSULTORES S.L.

BAYER CROPSCIENCE, S.L.

BELSANZ INGENIERIA, S.L.

BIOMET SPAIN ORTHOPAEDICS S.L.

BIOSENSORES , S.L

BLUE INTERNATIONAL INVESTMENTS INENERGY, SL.
BONDUELLE IBERICA, S.A.U.

BOSAL ESPANA, S.A.

BUSINESS INITIATIVES CONSULTING, S.L.
CABANERO, S.L.

CAPGEMINI ESPANA, S.L.U.

CARMONA Y DE LA TORRE ARQUITECTOS SCP
CASTELLANOS CONSULTORIA TECNICA Y PROYECTOS, S.L.
CDI LEAN MANUFACTURING, S.L.

CEJUSA, S.L

CELEROMICS TECHNOLOGIES

CENTRO DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES TECNICAS DE GUIPUZCOA
CENTRO DEL MANTENIMIENTO DEL TRANSPORTE (CMT)
Centro | de FP XABEC de la Fundaciéon EIFOR dela CV
CERAMICA NULENSE, S.A.

CHIC-KLES VALLCAB, S.L.

CIVIDESIGN S.L.

CLASICA URBANA, S.L.

COMERCIAL DE PRODUCTOS EFICIENTES S.L
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COMET INGENIERIA

COMPANIA LOGISTICA DE HIDROCARBUROS, CLH S.A.
COMPANIA VALENCIANA DE ALUMINIO BAUX, S.L.
CONSTRUCCIONES PROALBA, S.L.

CONSULTORES DE PRODUCTIVIDAD Y LOGISTICA, SL
CONSUM, S. COOP.

COPECHAMP S.L.

CORPORACION FRIGORIFICA FRIOMARKT, SL
COTTES FIRE & SMOKE SOLUTIONS SL

CPS INGENIEROS, OBRA CIVIL Y MEDIO AMBIENTE, S.L.
CUENQUINATRE, S.L.

CUESTION DE INGENIO S.L.

DEHESA AVICOLA, S.L.

DELOITTE, S.L.

DEPURACION DE AGUAS DEL MEDITERRANEO
DEQUISA GRAFICA TRIDIMENSIONAL
DETERGENTES Y DESINFECTANTES, S.A.

DID AUTOMATION, SLL

DISENOS AYSA, S.L.

DISTRON, S.L.

DOMOBIT INGENIERIA, S.L.

DR. FRANZ SCHNEIDER, S.A.

EDIFICACIONES FERRANDO, S.A.

EINCOM INGENIERIA S.L.

ELDUVAL, S.A.

ELECNOR, S.A.

ELECTRICIDAD MONTSENY, S.L.

ELECTROTECNIA BASTIDA, S.L.

ELPOZO ALIENTACION,S.A.

EMBUTIDOS F. MARTINEZ. R., S.A.

EMPRES MUNICIPAL DE AGUAS Y SANEAMIENTO DE MURCIA, S.A.
EMPRESA GENERAL VALENCIANA DEL AGUA, S.A.
ENCAMINA, S.L.

ENDESA ENERGIA, S.A

ENERGESIS INGENIERIA, S.L.

ENERGYFUTUR, ENERGIAS RENOVABLES SL
ENSOVAL ENERGIA S.L.

ETRALUX, S.A.

EULEN, S.A.

EUROCOPTER ESPANA S.A.

EUROTRIGO S.A.

EVALUE INNOVACION, S.L.

F1-CONNECTING, S.L.

FARMACEUTICOS MUNDI

FAURECIA AUTOMOTIVE EXTERIORS ESPANA, S.A.U
FAURECIA INTERIOR SYSTEMS ESPANA, S.A.
FAURECIA INTERIOR SYSTEMS SALC ESPANA, S.L.
FERROCARRILS DE LA GENERALITAT VALENCIANA
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FERROVIAL SERVICIOS, S.A.
FOLGUERA-VICENT S.L.

FONT SALEM, S.L., GRUPO DAMM
FULTON SERVICIOS INTEGRALES, S.A.

FUNDACION INSTITUTO PORTUARIO DE ESTUDIOS Y COOPERACION DE

LA C.V.

FUNDACION INSTITUTO VALENCIANO DE TECNOLOGIA - INVATE
FUNDACION VALENCIAPORT

FUTURE FIBRES RIGGING SYSTEMS, S.L.U.
GESTA SOFTWARE, S.L.

GESTAMP MB LEVANTE, S.L.

GIRO MARKETING AND SALES, S.L.

GLOBAL CONSULTING ENGINEERING

GND, S.A.

GREENDOK, S.L.U.

GREENMED, S.L.

GRUPO SOLAR CONFORT, S.L.

GRUPOTEC CONSULTORIA Y SISTEMAS DE INFORMACION, S.L.
GUNITADOS MARTINEZ

HANDLING UND LAGER, S.L.

HEINEKEN ESPANA, S.A.

HERCOR S.L.

HUNTER TECHNOLOGY ALBACETE, S.L.
HUSESOLAR, S.L.

1.Z. INGENIEROS CONSULTORES, S.L.
IBERDROLA INGENIERIA'Y CONSTRUCCION
IBERICA DE APARELLAJES, S.L.

IBERNOVA TECHNOLOGIES, S.L.

ICEMI, S.L.

IDOM INGENIERIA Y ARQUITECTURA, S.A.
IM2 SYSTEMS, S.L.U.

IMPORTACO, S.A.

IMPROVEN CONSULTING, S.L.

IN SIDE LOGISTICS, S.L.

INAVAL INGENIERIA, GESTION DE OBRAS Y SERVICIOS
INDUSTRIA BARROSO Y SANZ, S.L.
INDUSTRIAS DEL CURTIDO S.A.
INDUSTRIAS R. JIMENEZ, S.A.

INGELIA

INGENIERIA DE DISENO ELECTECNICO, S.L.
INGENIERIA DE SISTEMAS APLICADOS, S.L.

INGENIERIA VERIFICACIONES ELECTROMECANICAS Y MTOS, S.L.

INGENIERIA 'Y MECANIZADOS MANUEL CHIVA, S.L.
INGENIUS MED S.L

INGENOR SIGLO XXI

INSTALACIONES FONSY, S.L

INSTITUTO DE BIOMECANICA DE VALENCIA
INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA ENERGIA
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INSTITUTO TECNOLOGICO DEL CALZADO.INESCOP

INSTITUTO TECNOLOGICO DEL ENVASE, EMBALAJE Y TRANS - ITENE

INSTITUTO VALENCIANO DE LA EDIFICACION
INTEGRACION Y SISTEMAS DE ENERGIA RENOVABLES, S.L.
INTEGRATED CIRCUITS MALAGA
INTERCONTROL LEVANTE, S.A.
INTERTRONIC INTERNATIONAL, SL
ISTOBAL,S.A

JESUS NAVARRO, S.A.

JOHNSON CONTROLS INTERIORES, S.L.
JOSE LUIS AZORIN S.L.

JUAN CARLOS ROCA, S.L.

JUWI ENERGIAS RENOVABLES S.L.U
KENDO MOBILIARIO, S.L.

KH VIVES, S.L.

LAB. RADIO, S.L.U.

LABIOZELL S.L. (ZELL CHEMIE INTL S.L.)
LABORATORIOS BELLOCH, S.A.
LABORATORIOS TECNOLOGICOS DE LEVANTE, S.L.
LAMEDEE, S.L.

LEADERTECNA INGENIEROS, S.L.

LED IRIS LIGHTING, S.L.

LED Y SPA SL

LEDURBANO

LEVING INGENIEROS, S.L

LITE INTERNET SOLUTIONS, S.L.

LLADRO COMERCIAL S.A

LLORENS, FORNES Y NAVARRO, S.L.
LOZANO TRANSPORTES, S.A.

LUDAN RENEWABLE ENERGY ESPANA S.L.
MARROQUINERIA DE LA PLANA, SL
MARSAN INGENIEROS, S.L.

MARTINEZ Y GASCON, S.A.

MATRICERIA Y ESTAMPACION F.SEGURA S.L.U.
MATRICES ALCANTARA S.L

MATRIDOS, S.L.

MEDITERRANEO INGENIEROS, S.A.
METROERGON INDUSTRIAL S.L.

MIDEME S.L.U.

MIQUEL Y COSTAS & MIQUEL, S.A.
MOLTO REIG, S.A.

MOVILFRIO, S.L.

MOVILIDAD URBANA SOSTENIBLE, S.L.
NGARO INTELLIGENT SOLUTIONS, S.L.
NUCLEONOVA, S.L.

OBEIKAN MDF ESPANA, S.L.
OFISISTELEC, S.L.

OPTIMIZACIONES ENERGETICAS S.L.
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ORBITA INGENIERIA, S.L.
ORONA S.COOP.

PBD FIRE CONSULTANTS, S.L
PESCADOS P.C.S., S.L.

PG8- ESTUDIO INGENIERIA DISENO - PRUDENCIO GONZALEZ TEBAR

PLASTICOS GAMON S.A.

PLASTICOS INYECTADOS S.A. PLASTINSA
PLATOS TRADICIONALES, S.A.

PMM INSTITUTE FOR LEARNING C.B.
PORCELANAS INDUSTRIALES, S.A. (POINSA)
POSTIGO OBRAS Y SERVICIOS, S.A.

POWER ELECTRONICS ESPANA, S.L.

PPG IBERICA, S.A.

PRECOVER ACUSTICA Y MEDIO AMBIENTE S.L.P
PREFABRICADOS DE HORMIGON PRECAMP, S.L.
PRISMA SOPORTE INDUSTRIAL, S.L..

PROCUE VALENCIA

PRODUCTOS CITROSOL, S.A

PROEMISA, S.L

PROFILTEK SPAIN, S.A.

PROINIA. RAFAEL MICO HERNANDEZ
PROMOCIONES JOBAJAL, S.L.

PROSOLIA SIGLO XXI, S.L.

PROYECSON, S.A.

QB ARCHITECTURAL PURPOSES, S.L.

QUIMICA INDUSTRIAL MEDITERRANEA, S.L.U
RED ELECTRICA DE ESPANA S.A.U.

RENEX ENERGIA, S.L.

REUNION INDUSTRIAL, S.L.

RIBERA MOVIL, S.L.

RICARDO MOTA CONSTRUCCIONES, S.L.
ROBERT BOSCH ESPANA FABRICA CASTELLET, S.A.
ROLLSPEED, S.L

ROVER ALCISA, S.A.

S.A.T. FRUTSOL N° 8842 R.L.

S2 GRUPO DE INNOVACION EN PROCESOS ORGANIZATIVOS, S.L.
SAMOA DESIGN SL

SAV-DAM-DRACE M.AMBIENTE UTE I-ALZIRA
SCHNEIDER ELECTRIC ESPANA, S.A.

SEIS INFORMATICA, S.L.

SERFRUIT, S.A.

SERTEVAL ELECTRICA SL

SILENS SERVICIOS Y TECNOLOGIA ACUSTCA, S.L.
SILIKEN, S.A.

SIMA SERVICIOS INTEGRALES ALONSO, S.L
SIPEM, S.A.

SMURFIT ESPARNA, S.A.

SOCIEDAD IBERICA DE CONSTRUCCIONES ELECTRICAS, S.A - SICE
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SOFTWARE | AUTOMATISMES MORVEDRE, S.L.L.
SOLAMBIENTE ADELANTADO S.L.
SOLUCIONES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA, S.C.
SOLUCIONES TECNICAS SAFOR, S.L.

SOPENA METALES S.L.

SORIANO GALIANA Y ASOCIADOS S.L.

SORMA IBERICA SA

SP-BERNER PLASTIC GROUP, S.L.

STAR ENERGIA, S.L.

SUAVIZANTES Y PLASTIFICANTES BITUMINOSOS, S.L.

TACOME S.A.

Taller COntemporaneo, S.L

TALLERES LUARTO, S.L.
TALLERES UNIMEC, S.L.

TECNICAS Y CONCURSOS, SLP

TECNIVAL SERVICIOS DE INGENIERIA SLNE

TECNOCREA, S.L.

TECNOINGE PROYECTOS, S.L.

TECNOS_INGENIEROS

TECNOVASOL ENERGIA SOLAR, S.L.U.

TECUM AUDITORIA, S.L.

TECVASA TECNICAS VALENCIANAS DEL AGUA, S.A.

TEJIDOS ROYO, S.L.
TEMPE, S.A.

TEYVI, S.L.
TORRECID, S.A.

TRANSFORMACION DE MATERIAL VEGETAL, S.L.U.
TRANSPORTE ALFONSO ZAMORANO S.L.
UNIVERSITAT DE VALENCIA

URBEMED INGENIERIA Y PAISAJE, S.L.
UTE EDAR QUART - BENAGER

VAINSEL, S.A.
VALENCIA MODULOS DE

PUERTAS, S.L.

VALENCIA REAL STATE INVEST, S.L.
VALNU SERVICIOS DE INGENIERIA, S.L.

VALVULAS ARCO S.L.

VERDU MASIP SERVICIOS, S.L.
VICENTE TORRES SANCHEZ, S.L.

VINCI ENERGIA COOP V.

VIVA AQUA SERVICE SPAIN, S.A.
VIVIENDAS SINGULARES S.L

YAFRI, S.L.

ZUMOS VALENCIANOS DEL MEDITERRANEO S.A.

NUmero de alumnos en Practicas externas y numero de horas/ano

Afo

NUm. practicas

Suma de NUum. horas/ ano

2.005

482

177,250
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2.006 502 191,540
2.007 421 161,756
2.008 405 158,020
2.009 363 137,663
2.010 405 159,584
2.011 419 157,927
2.012 358 147,397

csv: 104191334671256882065563





				2013-07-26T12:37:00+0200

		España

		DESCRIPCION SEDE.EDUCACION.GOB.ES - ENTIDAD MINISTERIO DE EDUCACION - CIF S2818001F










8.1 Estimacioén de valores cuantitativos

Los valores estimados para la tasa de graduacion, tasa de abandono y tasa de
eficiencia para el Master en Ingenieria Industrial se deben basar en los datos
historicos y tendencias observadas en la titulaciéon de Ingenieria Industrial que se
ha venido impartiendo hasta el curso 2009-10 en la ETSII, y de la que se disponen
de cohortes de ingreso completos desde primer curso. Esta titulaciéon es la
predecesora del futuro MII integrado con el GITI ya puesto en marcha en la ETSII.

Ahora bien, también es necesario tener en cuenta los rendimientos académicos que
se han producido en los dos primeros curso de imparticion del titulo de GITI de los
que se dispone de informacién completa de los cursos 2010-11 y 2011-12 y que
han supuesto un significativo aumento del rendimiento académico respecto de sus
predecesores correspondientes al titulo en extinciobn de Ingeniero Industrial.
Mejoras que son consecuencia directa de la aplicacion de las estrategias de
ensefianza-aprendizajes y de los nuevos métodos de evaluacion propuestos para el
titulo de GITI y en correspondencia con la implantacién del EEES. La UPV a través
de las Normativas de Régimen Académico y Evaluaciéon del Alumnado y de Progreso
y Permanencia ha tratado de dinamizar todo este proceso académico buscando una
mejora del rendimiento sin merma de la calidad en la formacién. Se puede acudir a
la siguiente direccion web para consultar, si asi se desea, las citadas normativas
respectivas:

http://www.upv.es/entidades/SA/ciclos/528835normalv.html

http://www.upv.es/entidades/SA/ciclos/528837normalc.html

El perfil de los estudiantes que accedan a la titulaciéon de MIl sera muy similar al de
los estudiantes que accedian a titulacién en extincién de Ingeniero Industrial y
ahora acceden al GITI, cuando los mismos acaben su formacion en esta ultima, si
bien habra un namero significativo con perfil distinto, dado que accederan de Grado
Especialistas en una proporcion del 30%.

Resulta por tanto muy dificil hacer una prediccion sobre estimacion de los
indicadores propuestos teniendo en cuenta todas las consideraciones previas. No
obstante, se van a presentar los datos objetivos disponibles para hacer a posteriori
un hipoétesis razonada sobre los resultados que se esperan conseguir.

Tomando como referencia las cohortes de ingreso de los afios 2000-2001, 2001-
2002 y 2002-2003, que son las ultimas cohortes de las que se tienen datos,
tenemos los siguientes indicadores:

Andlisis de datos de la titulacién en extincién de Ingeniero Industrial

TASA DE GRADUACION: Se entiende por tasa de graduacion el porcentaje de
estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo previsto en el plan de estudios
(d) o en un afno académico mas (d+1) en relacién con su cohorte de entrada. Se
trata de una medida de aprovechamiento académico.

Datos procedentes del titulo de Ingenieria Industrial

Cohorte ingreso Tasa graduacion (20) |
2000 19.2
2001 16.1
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2002 18.7 |

La explicacion de la baja tasa de graduacion en titulo antiguo de Ingeniero
Industrial puede deberse a varias razones. Quiza una de las mas importantes puede
ser la perturbacién que recibe el alumno al realizan practicas en empresa (para lo
cual es necesario ser alumno y estar matriculado), que propicia la dilacién en la
presentacion del proyecto final de carrera, la incorporacion al mercado laboral antes
de finalizar los estudios, etc. que alarga de forma sustancial el tiempo hasta
finalizar estudios. Esto se observa al comparar los valores de esta tasa con los de la
tasa de egresados, que hace referencia a todos los alumnos que han finalizado sus
asignaturas y Unicamente tienen pendiente el proyecto final de carrera. Queda
patente que la tasa de egresados es considerablemente mayor que la de
graduados.

Cohorte ingreso Tasa egresados (%206) |
2000 27.7 |
2001 26.5 |
2002 28.9 |

Esta no es la Unica causa importante, puesto que el porcentaje de suspensos que
esta titulaciéon ha venido teniendo, sobre todo en los primeros afios de carrera,
también ha retrasado de forma muy apreciable la terminacidon de los estudios en
plazo por parte de los alumnos.

TASA DE ABANDONO: Se entiende por tasa de abandono la relacion porcentual
entre el numero total de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que debieron
obtener el titulo el curso anterior y que no se han matriculado ni en ese curso ni en
el anterior.

Datos procedentes del titulo de Ingenieria Industrial

Cohorte ingreso Abandonan antesCambian antes deTotal (26)

de n-1 (%0) n-1 (%6)
2000 11,3 35,6 46.9
2001 14,2 33,1 47.3 |
2002 8,4 23 31.4 |

El indicador “cambian antes de n-1” hace referencia a los alumnos que cambian de
titulacién pero sin abandonar la Universidad, mientras que “abandonan antes de n-
1” hace referencia a los que dejan la Universidad.

Con la suma de ambos indicadores se obtiene la tasa de abandono total de la
titulacion (los que abandonan la titulaciéon mas los que abandonan la Universidad).

De nuevo el indicador de la titulacion en extincion del Ingeniero Industrial no es
muy positivo. Normalmente el alto nivel de suspensos en los primeros cursos de la
titulacion a forzado el abandono de una parte importante de los alumnos.

TASA DE EFICIENCIA: Se entiende por tasa de eficiencia la relacion porcentual
entre el numero total de créditos tedricos del plan de estudios a los que debieron
haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de estudiantes
graduados en un determinado curso académico y el nimero total de créditos en los
que realmente han tenido que matricularse.
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Datos procedentes del titulo de Ingenieria Industrial

Cohorte ingreso Tasa eficiencia (20)
2000 70

De nuevo se pone de manifiesto que la titulacion en extincion del Ingeniero
Industrial tenia un alto nivel de suspensos.

Analisis de datos de la nueva titulacion de GITI

Tras la implantaciéon de los nuevos grados del EEES en la UPV, en particular el GITI
de la ETSII, el Vicerrectorado de Estudios y Convergencia Europea (VECE) lleva
acabo, al finalizar un curso académico el seguimiento de las tasas de rendimiento
académico de los alumnos de dichos planes. Hasta la fecha se dispone de
informacion de 2 cursos académicos completos. Estos resultados se han presentado
al Consejo de Gobierno de la UPV en sendos informes donde es posible observar
que, en general, los rendimientos académicos han sufrido un considerable
incremento para los alumnos de nuevo ingreso y de primera matricula en
asignaturas de segundo curso, lo cual se justifica en las razones apuntadas con
anterioridad relativas al empleo de nuevas metodologias docentes y a la evaluacion
continua. Se observa también un espectacular incremento de alumnos repetidores
que superan la materia que incluso superan en porcentaje a aquellos que estan
matriculados por primera vez en la misma, cuestion que en el plan en extincion de
Ingeniero Industrial ocurria en sentido completamente opuesto, incrementando la
bolsa de alumnos repetidores. La razén hay que buscarla, sin duda, en la enorme
exigencia que impone la nueva Normativa de Progreso y Permanencia para poder
seguir matriculados en la titulaciéon, lo que les obliga, de hecho, a aprobar las
asignaturas en un nimero muy limitado de convocatorias si no quieren perder su
condicidon de alumnos en la titulacién.

Con el fin de incorporar algun dato numérico objetivo que permita soportar las
afirmaciones antes comentadas se presenta la siguiente tabla construida a partir de
los datos de los informes del VECE de la UPV antes mencionados. En la Tabla
aparece el indicador Tasa de Rendimiento, relaciéon porcentual entre el nimero de
créditos superados en un determinado curso académico para una titulacion y el
numero de créditos matriculados en esa titulacion para el mismo curso académico.

% de rendimiento
ETSII

Alumnos nuevo ingreso 2008- | 43%

09 (Ing. Ind.)
Alumnos repetidores primer | 41%
curso. 2008-09 (Ing. Ind.)
Alumnos nuevo ingreso 2011- | 70%
12 (GITD)
Alumnos repetidores primer | 77%
curso. 2011-12 (GITD

Propuestas de mejora.

Como se ha comentado, hacer un pronéstico sobre qué tasas son esperables
obtener en el futuro resulta una tarea arriesgada, debido a la comparacién entre
titulaciones antiguas y nuevas de diferente duracién, la considerable diferencia en
la estructura de los estudios y la adaptacion a las nuevas metodologias docentes y
de evaluacion tras la reforma.
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Respecto a la Tasa de egresados o de graduacion, entendemos que en el futuro
plan de estudios, el incorporar el Trabajo Fin de Master dentro de la estructura de 2
afios del titulo contribuira a distorsionar menos la diferencia entre ambas Tasas,
cosa que también se espera en el Trabajo Fin de Grado de GITI, puesto que
también se incorpora dentro de la estructura de su plan de estudios. Téngase en
cuenta que en el antiguo Plan de Estudios, lo que se realiza es un Proyecto Fin de
Carrera, de un titulo de ciclo largo, y donde la exigencia es considerablemente
mayor y se consideraba en general como un esfuerzo adicional a los 5 cursos de de
la titulacion, de ahi que la hipotesis que se hace para el futuro de esta tasa esté
mas cercana a la de egresados y no tanto a la de graduacion.

La tasa de abandono global actual es elevada. La hipé6tesis de trabajo esta basada
en la necesidad de evitar dicho abandono a través de una eficaz politica de
aplicacion de metodologias activas en las aulas que reduzcan el absentismo, que
entendemos es la fuente del abandono, y mejoren el rendimiento académico.
Objetivos, entre otros, que sin duda esta consiguiendo esta reforma. La UPV
también esta realizando una politica de reduccién de niamero de plazas ofertadas en
la titulacién tratando de buscar la excelencia en el alumnado y evitando fracasos
prematuros por baja preparacion inicial de los mismos. En el caso de GITI se ha
pasado de 350 alumnos a 275 alumnos en los 3 cursos académicos de implantacion
de la titulacion.

En la Tasa de eficiencia se pone de manifiesto que los alumnos que definitivamente
terminan sus estudios deben matricularse de alrededor de un 30% mas de créditos
de los que hubieran sido necesarios. Todas las Tasas estan correladas y parece
natural que las mejoras antes apuntadas en las anteriores redunden también en la
mejora de ésta, pero como dato destacado que puede aumentar considerablemente
el valor de esta tasa esta asociado al considerable incremento de aprobados que se
esta dando en alumnos repetidores en GITI tras la reforma.

La ETSII teniendo en cuenta todos los datos numéricos anteriores y las reflexiones
que se han hecho sobre los mismos, cree que unos valores realistas que se pueden
proponer para el Master en Ingenieria Industrial, son los siguientes:

Tasa de graduacion 75%|
Tasa de abandono 15%|

Tasa de eficiencia 90%|

Seguimiento de los resultados académicos.

El sistema de informacion de la universidad, Mediterrania, permite a los
responsables de los titulos, en cualquier momento, la consulta y generacion de
informes actualizados del conjunto de tasas e indicadores complementarios
definidos para realizar el seguimiento del titulo. Dichos informes facilitan al
responsable el andlisis de la informacion al mayor nivel de detalle (alumno y
asignatura), permitiendo un estudio lo mas exhaustivo posible de los datos y con
los niveles de agregacién que considere oportuno. El acceso se realiza a través de
la intranet personal del responsable, pudiendo realizarse a lo largo de todo el curso
académico.

La informacién mostrada, tasas e indicadores complementarios, es actualizada
periédicamente, estando sometida a un control exhaustivo de validaciéon de datos.
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