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S CRITERIO 1 - DESCRIPCION DEL T{TULO

1 Descripcion del Titulo
1.1 Datos Basicos

Nivel: Denominacion especifica:

| Master " Master Universitario en Ingenieria del Disefio

Especialidades:

Titulo conjunto:

[ No

Rama: ISCED 1: ISCED 2:

Ingenieria y Arquitectura Disefio Industrias de otros materiales

( madera, papel, plastico, vidrio)

Habilitada para la profesion Profesion regulada:

regulada:
[ No | |
Vinculado con Profesion Profesion Regulada Vinculada: Tipo de Vinculacion:

Regulada:

Resolucién: Norma:

Universidades:

Cédigo Universidad
027 Universidad Politécnica de Valencia
Universidad solicitante: Agencia evaluadora:

Universidad Politécnica de Valencia (027) Agencia Nacional de Evaluacién de

la Calidad y Acreditacion (ANECA)

Mencion / Especialidad Nivel MECES
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1.2 Distribucion de Créditos en el Titulo

Ndmero de créditos en Practicas Externas 0
Numero de créditos en optativos 60
Numero de créditos en obligatorios 0
Numero de créditos Trabajo Fin de Master 15

Numero de créditos de Complementos Formativos

75

Créditos totales:

Especialidades:
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1.3 Informacion vinculada a los Centros en los que se imparte
1.3.1 Universidad Politécnica de Valencia (Solicitante)

1.3.1.1 Escuela Técnica Superior de Ingenieria del Disefio (46014421) - Universidad
Politécnica de Valencia

Tipos de Ensefianza que se imparten en el Centro:

Presencial Semipresencial A distancia

Si No No

Plazas de Nuevo Ingreso Ofertadas:

Namero de plazas

Primer afio de implantacion 60

Segundo afio de implantacion 60

Tercer afio de implantacion

Cuarto afio de implantacién

Créditos por curso:

Tiempo Completo Tiempo Parcial
ECTS 'IVI_atrl'cuIa ECTS ,M{ﬂtrl'cula ECTS ,IVlgtrl'cuIa ECTS ,M:?ltrl'cula
minima maxima minima maxima
| Primer curso | 31.0 60.0 15.0 30.0
[ Resto de cursos | 31.0 | 60.0 | 15.0 | 30.0

Normas:

http://www.upv.es/upl/
u0490394.pdf

Lenguas en las que se imparte:

e castellano
e valenciano
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2 Justificacion

CRITERIO 2 - JUSTIFICACION

2.1 Justificacion, adecuacion de la propuesta y procedimientos

A continuacién se incluye el archivo PDF correspondiente.
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Punto 2. Justificacion

2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentado el interés académico,

cientifico o profesional del mismo.

Interés Académico:

En la actualidad se titulan anualmente en la Comunidad Valenciana cerca de 250
Ingenieros

Técnicos de Disefio Industrial, de los que alrededor de 100 lo hacen en la Escuela
Técnica Superior de Ingenieria del Disefio. Estos titulados de primer ciclo serian la
principal fuente de demanda actual, sin olvidar la potencial demanda proveniente
de titulaciones afines de segundo ciclo como la Ingenieria Industrial, la Arquitectura
o la Licenciatura en Bellas Artes. Asimismo, ha de considerarse que este Master
debe ser considerado en el futuro como una salida natural de aquellos alumnos que
cursen el titulo de grado de Ingenieria del Disefio en el ambito de la adaptacion al
Espacio Europeo de Educacidon Superior y deseen alcanzar un mayor nivel de
estudios que incluso les habilite para cursar un programa de doctorado en la
materia.

Interés Cientifico y Profesional:

Desde el punto de vista de la estructura econdmica del entorno, los documentos
que mejor analizan la demanda previsible de la ensefianza son los propios Planes
de Competitividad presentados por la Generalitat Valenciana de acuerdo con los
sectores industriales tradicionales. Todos ellos, desde el sector de la madera y
mueble, el metalmecanico o iluminacién, el juguetero y transformacién de plasticos,
el ceramico, el textil; y hasta los sectores emergentes apuntan la necesidad de
formar a los gestores de los nuevos productos, que sepan articular las demandas
cambiantes de los consumidores y optimicen las capacidades tecnolégicas de
nuestras empresas. Concretamente la demanda es de preparacion de los
ingenieros de la innovacion, de gestores de nuevos productos, de
actualizacion de técnicas de andlisis de mercados, toma de decisiones, desarrollo
rapido de producto, y optimizacion de técnicas de comunicacion corporativa de las
empresas.

Por otro lado, no existe una formacion unificada que contemple todo el ciclo de
vida de un producto, desde la concepciéon de nuevos negocios, hasta el
lanzamiento de los nuevos productos.

Tampoco existe la especializacion sectorial para el desarrollo de nuevos productos.
Plan de Competitividad Sector Madera y Mueble de la Comunidad Valenciana 2005-
2007. Generalitat Valenciana.

Entre los aspectos criticos del sector se apunta la “insuficiente formacion
especializada, alta y media, y de profesionales en el sector”, “inexistencia de una
imagen de empresa, pais, marca”’, mejora de la relacion “Disefio y calidad”, se
identifica una “insuficiente utilizacion de la capacidad de disefio e 1+D”.

En el plan de medidas de actuacion relacionadas con la formacion y el capital
humano empresarial, apunta:

Actuacion 2.4. Formacion especifica para mandos intermedios. Calculan alrededor
de 135 empresas implicadas con un alcance de 1.485 trabajadores. Se prevé una
inversion de 36.000 euros en el periodo 2005-2007.

Actuaciéon 2.6. Formacion continua: Actualizacion de conocimientos especializados.
Estarian implicadas 180 empresas con 1.980 trabajadores

Actuacioén 2.7. Especializacién en disefio y habitat. Implicaria a 660 personas de 60
empresas.

4] 22

Dentro del area de actuacién en la innovacion y fortalecimiento del sistema de
I+D++I1, apuntan las siguientes actuaciones:

3.2. Investigaciones sobre materiales

3.5. 1+D sobre tecnologias de la informacion

csv: 45010122057567473364451



3.6. 1+D sobre medio ambiente

3.7. Mobiliario ergonémico: disefio y valoracion

Plan de Competitividad Sector Metal e iluminacion de la Comunidad Valenciana
2005-2007.

Generalitat Valenciana.

Este sector considera entre sus aspectos criticos el reto de la innovaciéon que
requiere gestores de la innovacion, y la formacion de capital humano, que incorpore
nuevos conocimientos.

Especificamente el sector de la iluminacion requiere mejorar a través de la
innovacion y el disefio. Entre sus actuaciones se encuentran

3.2. Incorporacién de gestores de la innovacién. Inversion de 60.000 euros para
2005

4.3. Contratos programa de formacion.

Plan de Competitividad Sector Juguete de la Comunidad Valenciana 2005-2007.
Generalitat

Valenciana.

Uno de los aspectos criticos de este sector es la necesidad de seguir invirtiendo en
innovacion, disefio y calidad; asi como las “carencias formativas de los trabajadores
del sector para adaptar sus tareas a las necesidades tecnoldgicas”.

Entre sus actuaciones cabria mencionar:

2.1. Incorporacion de disefiadores a las empresas

2.4. Potenciacidon de los ambitos de disefio y fabricacidon, con la creaciéon de un
centro de Disefio y formacion.

3.1. Implantacion y difusién de sistemas de gestion de I+D+I1, con un presupuesto
de 90.000 euros para 2005.

Plan de Impulso al sector de la Ceramica de la Comunidad Valenciana 2005-2007.
Generalitat

Valenciana.

Igualmente este sector apunta como aspecto critico introducir sistemas de gestion
de la innovacion, el desarrollo de la imagen de marca del producto, el desarrollo de
nuevos productos y aplicaciones y la mejora de la formacién de los cuadros técnicos
de las empresas.

Entre sus actuaciones esté el fomento de la 1+D+1

2.2 Normas reguladoras del ejercicio profesional

No existen
2.3 Referentes externos a la Universidad proponente que avalan la
adecuacion de la propuesta. (*)

2.4 Descripcion de los procedimientos Internos utilizados para la

elaboracién del plan de estudios.

La elaboracion de los planes de estudio del master los ha realizado una comision
formada por profesores de los Departamentos implicados; ademas del Director y
Jefe de Estudios de la Escuela de Ingenieria del Disefio y del personal de
administracion de dicha Escuela.

En esta comisiéon se fijaron el titulo del master, los perfiles de especializacién, la
distribucion de asignaturas y su asignaciéon de créditos. Cada uno de los
Departamentos implicados determiné los profesores implicados en el master, los
contenidos de las asignaturas que les correspondia, asi como el resto de
informaciéon de la Guia Docente (competencias, contenidos, metodologia
ensefianza-aprendizaje, evaluacion, recursos, bibliografia, etc.).
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2.5 Descripcion de los procedimientos Externos utilizados para la

elaboracion del plan de estudios

A pasar de ser un master de perfil académico, se ha procurado que los contenidos
sean apropiados para la integracion profesional de los alumnos en el mundo de la
industria. Para ello, se ha buscado informacidon sobre cuales son las necesidades y
conveniencias de las empresas del sector, a fin de que los contenidos se puedan
ajustar a dichos requerimientos. Se ha mantenido contactos con importantes
empresas industriales para informar de sus actividades y posibilidades de
determinar una bolsa de trabajo

3. ovjetivos |

La presente propuesta de este titulo de Master en Ingenieria del Disefio se organiza y disefia
para alcanzar una serie de objetivos fundamentales que estan integramente orientados a la
introduccion de los alumnos en el &mbito cientifico-técnico de la industria del disefio de nuevos
productos.

Uno de los principales objetivos que el presente proyecto de Master pretende alcanzar es el de
proporcionar al alumno una formacién académica especifica y consecuente con la demanda
empresarial, cuyos ambitos disciplinares del disefio proponen una apuesta por la formacion
para innovacion y la gestién de nuevos productos.

Las nuevas tecnologias, técnicas y materiales empleados en los diferentes sectores
empresariales obliga a profundizar y proporcionar una adecuada formacién al futuro alumno de
postgrado, desde una perspectiva real y desde las problematicas existentes en el mercado,
una adecuada cultura del disefio, una implicacién social y sensibilidad para realizar nuevos
productos asi como un saber aplicar y plantear soluciones apropiadas desde el punto de vista
industrial, técnico, econémico, etc.

La posibilidad de ofrecer al alumno una ensefianza técnica adecuada implica disponer de un
segundo objetivo: una especializacion centrada en la formaciéon de ingenieros de la innovacion,
gestores de nuevos productos, actualizacion de métodos y técnicas de andlisis de mercados,
toma de decisiones, desarrollo rapido de producto, optimizaciéon de técnicas de comunicaciéon
corporativa de las empresas asi como el disefio para uso publico y adaptado conforme a las
normativas vigentes y demanda social.

Esta tarea formativa y de especializacion se plantea desde la necesaria iniciacion a la
investigaciéon de los alumnos en el campo cultural y cientifico-técnico de las empresas
focalizado en una continua renovacion e investigacion que desde las empresas industriales
exigen. La implicacion y contribucion de todos los departamentos, asi como la experiencia
alcanzada en el desarrollo de programas de postgrado, nos permiten disefiar un programa
amplio e interdisciplinar.

El Trabajo de fin de Master que deben desarrollar los alumnos se convierte en un eficiente
puente hacia la investigacion.

Los objetivos del master se centran en la formacién de postgraduados e investigadores
especialistas en: disefio e innovacién, gestion de nuevos productos, actualizacién de técnicas
de analisis de mercado, toma de decisiones, desarrollo rdpido de productos y optimizacion de
técnicas de comunicacién corporativa de las empresas.
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3 Competencias

3.1 Competencias Basicas y Generales

Cadigo:

Competencia:

1

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales
en el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacién

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion
de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad
de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos y juicios

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones
Gltimas que las sustentan - a publicos especializados y no especializados de un modo claro y
sin ambigledades.

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.
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3.2 Competencias Transversales
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3.3 Competencias Especificas

Cédigo: Competencia:

01 Utilizar aplicaciones TIC para la concepcion de nuevos productos.

02 Utilizar herramientas multimedia para la visualizacion, presentacion y comunicacion
estratégica del producto y proyectos de disefio.

03 Conocer la ingenieria asistida por ordenador para valorar las caracteristicas, propiedades,
viabilidad y rentabilidad del producto.

04 Aplicar la metodologia de la ingenieria de producto planteando soluciones apropiadas desde
el punto de vista industrial, técnico y econdémico.

05 Seleccionar materiales para el desarrollo de nuevos productos valorando usos y criterios
medioambientales.

06 Aplicar la sistémica a la modelizacion de empresas.

07 Aplicar técnicas de gestion de procesos para la agilizacidon de tiempos en la concepcion,
produccion y lanzamiento de productos.

08 Conocer técnicas de gestion del disefio a nivel operativo y estratégico para lograr la
interlocucion entre estrategia empresarial y disefiadores.

09 Disefiar centrdndose en el usuario y los estilos de vida.

10 Disefar, innovar y gestionar nuevos productos.

11 Disefiar, gestionar y comunicar aspectos corporativos adecuando los estilos graficos al
producto y al mercado.

12 Gestionar la informacion y tomar decisiones.

13 Disefiar teniendo en cuenta la accesibilidad y la integracion de las personas con discapacidad
o con necesidades particulares de adaptacién en la vida cotidiana.

14 Disefiar teniendo en cuenta factores humanos y criterios ergonémicos.

15 Identificar y comprender conceptos y nomenclaturas relativos al mundo del disefio.

16 Incorporar al desarrollo del producto una relacién efectiva entre disefo y marketing.

17 Gestionar el ciclo de vida del producto y aplicar actividades relacionadas con el PLM (product
lifecycle management).

18 Integrarse en oficinas técnicas o departamentos I+D+1.

19 Incorporacion a procesos de ingenieria y disefo colaborativo

20 Analizar factores y métodos de investigacion enfocados al conocimiento de los sistemas
empresariales.

21 Gestion del conocimiento en disefio aplicado al modelo empresarial y al disefio de productos
industriales

22 Desarrollo de modelos e implementacion.

23 Capacidad, analisis y sintesis visual para conjugar ideas, seleccionar el material y procurar
su integridad en el orden técnico.

24 Sensibilidad para desarrollar en la actividad proyectiva variables compositivas y perceptivas.

25 Aplicar técnicas de analisis de nuevas demandas y de preferencias de usuario

26 Integrar el ecodisefio dentro del sistema de gestion de la empresa

27 Conocimiento de los sistemas de etiquetado ecoldgico.

28 Aplicar modelos mecanicos, cinematicos y dindmicos al analisis ergondmico

29 Habilidad para intercambiar e integrar procedimientos a la configuracién de productos de
diseno tanto a nivel analdgico como digital.

30 Dominar parametros de disefio ambiental y confort cromatico.
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31 Capacidad analitica para la observacién y valoracion de casos especificos a partir de los
factores dimensionales generales y de los factores de uso que presentan los espacios
publicos.

32 Conocer las distintas disciplinas que confluyen en el disefio para colectividades é

arquitectura, psicologia ambiental, ecologia, etc.é y que le permitiran integrarse en equipos
interdisciplinares.

33 Disefiar, planificar y gestionar el disefio en espacios publicos y arquitecténicos destinados
al uso colectivo: entornos y eventos urbanos, espacios expositivos, elementos de mobiliario
urbano e instalaciones eventuales

34 Conocer herramientas de modelado, visualizacion y generacién de documentacion
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4 Acceso y Admision de Estudiantes

CRITERIO 4 - ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 Sistemas de Informacion Previo
A continuacién se incluye el archivo PDF correspondiente.
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4.1 Sistemas de informacién previa a la matriculacion, procedimientos de

acogida y orientacion alumnos de nuevo ingreso

La Universidad Politécnica de Valencia (UPV) desarrolla distintas iniciativas para dar
a conocer al publico interesado todo lo relativo a los estudios oficiales de master,
para cada curso académico. En primer lugar, cuenta en su pagina Web con una
seccion dedicada al futuro alumno, donde aparece actualizada en castellano,
valenciano e inglés la informacion relacionada con las titulaciones, la preinscripcion,
la matricula, las notas de corte, preguntas frecuentes...

Por otra parte, la Universidad Politécnica de Valencia edita, en tres idiomas, una
Guia de estudios en formato CD. Los ejemplares (en torno a los 7.000) se envian
por correo a los centros de ensefianza secundaria de la Comunidad Valenciana y se
reparten en mano en las ferias del sector de la educacién a las que asista la
Universidad, como son los casos de Formaemple@, el Saldon de la Formacién y el
Empleo (Valencia); Educ@emplea, el Saléon del Empleo y la Formacién (Alicante); el
Salén de la Educacién y el Empleo (Zaragoza) y el Salén del Estudiante (Lorca,
Murcia). En todos ellos, la UPV instala un stand propio atendido por personal
cualificado del Area de Informacion que responde a todas las dudas y consultas.

Para llegar al gran publico, la Universidad Politécnica de Valencia contrata en junio
y septiembre anuncios en la prensa generalista para dar a conocer su oferta de
titulaciones. Ademas de insertar publirreportajes en las principales revistas del
sector de la educacion, asi facilitando de manera transparente datos a los medios
de comunicacion que elaboren guias de universidades, monogréficos y rankings.
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4.2 Requisitos de Acceso y Criterios de Admision

éCumple requisitos de acceso segiin legislacion vigente?

Criterios de admision

De acuerdo con la normativa de acceso a las ensefianzas oficiales de Master reflejada en el Articulo 16

del Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de
octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, para acceder a las
ensefianzas oficiales de Master serd necesario estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u
otro expedido por una institucion de educacion superior perteneciente a otro Estado integrante del Espacio
Europeo de Educacion Superior que faculte en el mismo para el acceso a ensefianzas de Master.

Asi mismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de
Educacion Superior sin necesidad de la homologacion de sus titulos, previa comprobacién por la Universidad
de que aquellos acreditan un nivel de formacion equivalente a los correspondientes titulos universitarios
oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado.
El acceso por esta via no implicara, en ningun caso, la homologacion del titulo previo de que esté en
posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar las ensefianzas de Master .

Perfiles de Ingreso y Requisitos de Formacion Previa:

Ingenieria Técnica en Disefio Industrial

Ingenieria Técnica Industrial, especialidad Quimica Industrial.
Ingenieria Técnica Industrial, especialidad Electrénica Industrial.
Ingenieria Técnica Industrial, especialidad Electricidad.
Ingenieria Técnica Industrial, especialidad Mecanica.

Ingenieria de Organizacion Industrial

Licenciatura en Bellas Artes

Arquitectura Técnica

Grado en Ingenieria Eléctrica.

Grado en Ingenieria Electrénica Industrial y Automatica.

Grado en Ingenieria Mecénica.

Grado en Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo de Productos
Grado en Ingenieria de Organizacidn Industrial

Grado en Bellas Artes

Grado en Arquitectura

El Master se articula en tres modulos: el primer modulo se imparte en el primer semestre y consta de una
Unica materia. El segundo médulo se imparte en el segundo semestre y consta de seis materias. El tercer
madulo corresponde al trabajo fin de Master.

En el caso de otras titulaciones la Comision Académica del Master se pronunciara sobre la aceptacion de la
solicitud.

Entre las tareas especificas de la Comisidon derivadas de la gestion académica esta la de encargarse de la
seleccién y admision de los alumnos atendiendo a los siguientes criterios minimos:

Valoraciéon del expediente académico (de 5 a 10 puntos).
Afinidad de la titulacion con los objetivos del Master (de 0 a 10 puntos).
Valoracion del curriculum vitae con atencion a:

e La experiencia profesional del alumno relacionada con el Master (maximo de 5 puntos).
e Los meritos de investigacion afines a los objetivos del Master (maximo de 5 puntos).
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Siempre que lo estime oportuno, y dentro del proceso de seleccion, la Comisiéon Académica del Master podra
realizar entrevistas personales a los candidatos.

Los alumnos se matricularan en al Master siguiendo las directrices que para ello tenga establecida la Escuela
Técnica Superior de Ingenieria del Disefo.

La E.T .S. de Ingenieria del Disefio realizara la difusion de los criterios y procedimientos de admision de
alumnos en el Master en Disefio del Disefio.

La Comisidén Académica del Master revisara anualmente los criterios de admisién de alumnos.
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4.3 Apoyo a Estudiantes

La Universitat Politécnica de Valéncia cuenta con un sistema de orientacion integrado en el Instituto de
Ciencias de la Educacién (ICE) dirigido a todos los alumnos de la Universidad. Este sistema de orientacién se
lleva a cabo por psicopedagogos y contempla distintas acciones:

-Gabinete de Orientacion Psicopedagogo Universitario (GOPU)

Es un servicio especializado y confidencial que presta atencion y asesoramiento personalizado a todos los
alumnos que lo soliciten. Entre los temas que se pueden abordar desde una vertiente pedagdgica serian: la
mejora de las técnicas de trabajo intelectual, la metodologia de estudio universitario, la preparacién de los
examenes, asi como, la mejora del rendimiento académico. Por otro lado, desde una vertiente personal se
pueden trabajar el control de la ansiedad y el manejo del estrés, superar los problemas de relaciéon, mejorar
la autoestima, en definitiva, ayudar a que el alumno se sienta bien.

-Recursos de apoyo

El ICE cuenta con una biblioteca especifica con préstamo abierto a la comunidad universitaria en la que
existe la posibilidad de consultar un fondo de documentacion formado por libros, revistas y audiovisuales
relacionados con temas psicoldgicos y pedagdgicos.

-Formacién permanente

Los alumnos de la UPV tienen la posibilidad de participar en talleres especificos para adquirir determinadas
competencias demandadas en el marco del Espacio Europeo de Educacion Superior y que contemplarian su
formacion académica.

Entre las competencias que se trabajan estan la toma de decisiones, la resolucion de problemas, habilidades
de gestion de la informacidn, habilidades sociales, trabajo en equipo, liderazgo, aprendizaje auténomo, entre
otros.

Estos talleres se presentan en dos convocatorias correspondientes al titulo. Son actividades gratuitas para los
alumnos y las puede convalidar por créditos de libre eleccién a su correspondiente titulo.

-Formacion a demanda

La formacion a demanda es una via formativa que disponen los centros para solicitar actividades sobre
tematicas especificas a completar la formacion de sus alumnos.
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4.4 Sistema de transferencia y reconocimiento de créditos

Reconocimiento de Créditos

Minimo Maximo

Cursados en Ensefanzas
Superiores Oficiales No
Universitarias

Cursados en Titulos
Propios

Cursados por Acreditacion 0 30
de Experiencia Laboral y
Profesional

Sistema de transferencia y reconocimiento de créditos

Normativa para Reconocimiento y Transferencia de créditos
Aprobada en Consejo de Gobierno de 8 de marzo de 2011

Normativa para el Reconocimiento y Transferencia de Créditos en Titulos Oficiales de Grado y
Master de la Universidad Politécnica de Valencia

1. INTRODUCCION

El Real Decreto 861/2010 de 2 de julio, ha modificado parcialmente el contenido de diversos articulos
del Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas
universitarias oficiales.

Entre otras modificaciones introducidas por el citado Real Decreto, se encuentran las que afectan al
reconocimiento de créditos en estudios universitarios cuyo contenido se recoge en la nueva redaccion de los
articulos 6 y 13.

Atendiendo a lo establecido en los citados articulos resulta necesario adecuar a la nueva regulacién, las
actuales normativas de reconocimiento de créditos en estudios de Grado y de Master en la UPV, aprobadas en
Consejo de Gobierno de fecha 18 de diciembre de 2008 y Comision Académica de fecha 15 de junio de 2010
respectivamente.

2. LA ORDENACION DE ENSENANZAS UNIVERSITARIAS EN ESPANA

El Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre de 2007, modificado por el Real Decreto 861/2010 de 2 de julio,
por el que se que establece la estructura de las ensefanzas universitarias oficiales espanolas (Grado, Master
y Doctorado), define los criterios a seguir en lo que a transferencia y reconocimiento de créditos se refiere.

Los criterios generales se establecen en el articulo 6 “Reconocimiento y Transferencia de créditos” del citado
R.D., en los siguientes términos:

1. Con objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes, tanto dentro del territorio nacional como fuera
de él, las universidades elaboraran y haran publica su normativa sobre el sistema de reconocimiento y
transferencia de créditos, con sujecion a los criterios generales que sobre el particular se establecen en este
real decreto.

2. A los efectos previstos en este real decreto, se entiende por reconocimiento la aceptacién por una
universidad de los créditos que, habiendo sido obtenidos en unas ensefianzas oficiales, en la misma u otra
universidad, son computados en otras distintas a efectos de la obtencién de un titulo oficial. Asimismo,
podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o en
ensefianzas universitarias conducentes a la obtencion de otros titulos, a los que se refiere el articulo 34.1 de
la Ley Organica 6/2001, de Universidades.

La experiencia laboral y profesional acreditada podra ser también reconocida en forma de créditos que
computaran a efectos de la obtencion de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con
las competencias inherentes a dicho titulo.

En todo caso, no podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de
grado y master.

3. El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y
de ensefianzas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de
créditos que constituyan el plan de estudios .El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion
de los mismos, por lo que no computaran a efectos de baremacién del expediente.
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4. No obstante lo anterior, los créditos procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente, ser objeto
de reconocimiento en un porcentaje superior al sefialado en el parrafo anterior o, en su caso, ser objeto

de reconocimientos en su totalidad siempre que el correspondiente titulo propio haya sido extinguido y
sustituido por un titulo oficial.

A tal efecto, en la memoria de verificacidon del nuevo plan de estudios propuesto y presentado a verificacion
se hara constar tal circunstancia y se debera acompafar a la misma, ademas de los dispuesto en el Anexo
I de este real decreto, el disefio curricular relativo al titulo propio, en el que conste: nimero de créditos,
planificacion de las ensefianzas, objetivos, competencias, criterios de evaluacion, criterios de calificacién y
obtencién de la nota media del expediente, proyecto final de Grado o de Master, etc., a fin de que la ANECA
o el érgano de evaluacion que la Ley de las Comunidades Auténomas determinen, compruebe que el titulo
gue se presenta a verificacion guarda la suficiente identidad con el titulo propio anterior y se pronuncie en
relacion con el reconocimiento de créditos propuesto por la universidad.

5. En todo caso, las universidades deberan incluir y justificar en la memoria de los planes de estudios que
presenten a verificacion los criterios de reconocimiento de créditos a que se refiere este articulo.

6. La transferencia de créditos implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las
ensefianzas seguidas por cada estudiante, se incluiran la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas
oficiales cursadas con anterioridad, en la misma u otra universidad, que no hayan conducido a la obtencion
de un titulo oficial.

7. Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier universidad,
los transferidos, los reconocidos y los superados para la obtencidn del correspondiente titulo, seran incluidos
en su expediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo, regulado en el real decreto
1044/2003 de 1 de agosto, por el que se establece el procedimiento para la expedicidn por las universidades
del Suplemento Europeo al Titulo.

Por otra parte, el articulo 13 “Reconocimiento de créditos en las ensefnanzas de Grado” del citado R.D.,
establece las reglas basicas por las cuales las universidades han de llevar a cabo el reconocimiento de
créditos en las titulaciones de Grado, indicando que, ademas de lo ya sefalado en el articulo 6, se tendra en
cuenta lo siguiente:

a) Siempre que el titulo al que se pretenda acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento, seran
objeto de reconocimiento al menos 36 créditos correspondientes a materias de formacion basica de dicha
rama.

b) Seran también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas otras materias de formacion
basica pertenecientes a la rama de conocimiento del titulo al que se pretende acceder.

c) El resto de los créditos podran ser reconocidos por la Universidad teniendo en cuenta la adecuacién entre
las competencias y conocimientos adquiridos, bien en otras materias o ensefianzas cursadas por el estudiante
o bien asociadas a una previa experiencia profesional y los previstos en el plan de estudios o que tengan
caracter transversal.”

3. OBJETO DE ESTA NORMATIVA

El presente documento tiene por objeto establecer la normativa de reconocimiento y

transferencia de créditos aplicable en la Universidad Politécnica de Valencia, para los estudios de Grado

y Master Universitario, atendiendo a los criterios y normas basicas fijados en los articulos 6 y 13 del Real
Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010 de 2 de julio.

4. O CRITERIOS GENERALES PARA EL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

El efectivo reconocimiento de créditos en cualquier titulacion oficial requerird que el solicitante haya sido
admitido y formalice la correspondiente matricula.

4.1. Créditos obtenidos en enseifianzas universitarias oficiales

En el caso de ensefianzas universitarias oficiales, podran ser reconocidos los créditos superados en origen en
cualquier materia/asignatura teniendo en cuenta:

a) La adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados a las materias

/asignaturas superadas por el estudiante y los previstos en el plan de estudios de la titulacion de destino o
bien que tengan caracter transversal.

b) La adecuacién sefialada debera valorar igualmente los contenidos y créditos asociados a las materias/
asignaturas previamente superadas y su equivalencia con los de las materias o asignaturas que las
desarrollen, para las cuales se solicita reconocimiento de créditos.

c) A los efectos indicados en el apartado anterior la equivalencia minima que debe darse para poder llevar a
cabo el reconocimiento de créditos correspondientes sera de un 75 por 100.

4.2. Créditos obtenidos en ensefianzas universitarias no oficiales

En el caso de ensefianzas universitarias no oficiales conducentes a la obtencién de titulos a los que se refiere
el articulo 34.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley
Organica 4/2007, de 12 de abril, podran ser reconocidos los créditos superados en origen en cualquier
materia en los mismos términos que los indicados en el apartado 4.1 y con las limitaciones indicadas en el
apartado 4.3.
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4.3. Limitaciones al reconocimiento por ensefianzas universitarias no oficiales o por experiencia
laboral y profesional acreditada

En el caso de los créditos reconocidos por haber cursado ensefianzas universitarias no oficiales, o los
reconocidos a partir de la experiencia profesional o laboral acreditada, el nimero de créditos reconocidos
en conjunto, no podra ser superior al 15 por ciento del total de créditos que constituyan el plan de estudios.
El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificaciéon de los mismos por lo que no computaran a
efectos de baremacion del expediente.

No obstante lo anterior, los créditos procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente, ser objeto
de reconocimiento en un porcentaje superior al sefialado en el parrafo anterior o, en su caso, ser objeto de
reconocimientos en su totalidad siempre que el correspondiente titulo propio haya sido extinguido por un
titulo oficial.

La excepcionalidad sefialada en el parrafo anterior, podra ser aceptada por la Comision Académica de la UPV
siempre que los créditos aportados para su reconocimiento correspondan a un titulo propio de la UPV, y se
den las circunstancias requeridas para ello en el articulo 6.4 del Real Decreto 1393/2007 modificado por Real
Decreto 861/2010 de 2 de julio.

4.4. Trabajo Fin de Grado y de Master

De conformidad con lo que establece el articulo 6.2 del Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre,
modificado por el Real Decreto 861/2010 de 2 de julio, no podran ser objeto de reconocimiento los créditos
correspondientes a los trabajos de fin de Grado y de Master.

4.5. Numero minimo de créditos a cursar

La obtencidén de un titulo de Grado o Master Universitario por la UPV requerira la superacion en dicho titulo de
un ndmero minimo de créditos, excluido el Trabajo Fin de Grado o de Master, igual al mayor de 30 ECTS o el
25% de la totalidad de los créditos de la titulacion.

Se exceptuan del cumplimiento del requisito sefialado en el parrafo anterior, a los estudiantes adaptados de
las titulaciones que se extinguen por el correspondiente titulo de grado que se pretende obtener, asi como a
los titulados que realicen el curso de adaptacidn especifico al nuevo grado.

5. CRITERIOS ESPECIFICOS PARA EL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS EN LOS TiTULOS DE
GRADO

5.1. Créditos obtenidos en materias de formacion basica

El reconocimiento efectivo de los créditos de formacion basica obtenidos en la titulacion de origen

por los de formacién basica de la titulacién de destino sefialados en el apartado a) del articulo 13 del
R.D. 1393/2007,(pertenencia a la misma rama de conocimiento de ambos estudios) debe producirse
automaticamente ,siempre que se cumpla la condicion general sefialada, y exista coincidencia entre las
materias de formacion basica previamente superadas y las contempladas en el plan de estudios de la
titulacién de destino.

Caso de no existir esta coincidencia, los créditos de formacion basica obtenidos en origen seran objeto
de reconocimiento por créditos correspondientes a otras materias o actividades contenidas en el plan de
estudios.

De igual forma, los créditos de formacidn basica obtenidos en la titulacion de origen indicados en el apartado
b) del articulo 13 del R.D. 1393/2007, (formacidn basica superada en titulaciones pertenecientes a distintas
ramas de conocimiento) seran objeto de reconocimiento por créditos de formacién basica de la titulacion de
destino, siempre que dicha formacién basica esté contemplada en el plan de estudios correspondiente.

Los créditos correspondientes a formacion basica superada en la titulacion de origen, que no cumplan las
condiciones anteriormente sefialadas, podran ser reconocidos conforme se determina en el apartado 4.1.

5.2. Participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion
estudiantil, solidarias y de cooperacion contempladas en el articulo 12.8 del Real Decreto
1393/2007 (marco general contemplado en el articulo 46.2.i de la Ley Organica 6/2001 de 21 de diciembre
de universidades)

Podran ser objeto de reconocimiento académico por la realizacién de estas actividades un maximo de 6
créditos del total del plan de estudios cursado.

En el caso de estudiantes que hayan obtenido en la titulacion de origen reconocimiento de créditos por este
apartado, estos no seran objeto de reconocimiento automatico en la titulacién de destino, por lo que deberan
solicitar el mismo conforme al procedimiento establecido en la presente normativa.

5.3. Estudios en Ensefianzas Superiores

Podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras Ensefianzas Superiores oficiales en
centros espafioles, o extranjeros, siempre que quede acreditado que los contenidos de la formacién superada
y la carga lectiva de la misma sea equivalente a aquella para la que se solicita el reconocimiento, conforme a
los criterios sefialados en el apartado 4.1.

En el caso concreto de quienes acrediten haber superado estudios de formacién profesional de Grado
superior, se atendera igualmente a lo que a este respecto se regule en aplicacion de lo establecido en el
articulo 44.3 de la Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo de Educacion.
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5.4. Experiencia laboral y profesional acreditada

Podran ser reconocidos créditos por la experiencia profesional y laboral acreditada, siempre que esté
relacionada con las competencias inherentes al titulo correspondiente.

El reconocimiento de créditos por este apartado debera realizarse, con caracter general, respecto de las
asignaturas contempladas en el plan de estudios como “practicas externas”.

El periodo minimo de tiempo acreditado de experiencia laboral o profesional, requerido para poder solicitar y
obtener reconocimiento de créditos, es de 3 meses.

El nimero maximo de créditos a reconocer para estos casos debera atenerse a lo indicado en el apartado 4.3

6. CRITERIOS ESPECIFICOS PARA EL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS EN TITULOS DE MASTER
6.1. Estudios de Master Universitario espaiiol o de paises del EEES

Podran ser reconocidos los créditos superados anteriormente en estudios de Master Universitario espafiol, u
otro del mismo nivel expedido por una institucion de educacidn superior del Espacio Europeo de Educacion
Superior, siempre que estos resulten coincidentes con los contenidos, carga lectiva y competencias previstas
en el Master en que se encuentre matriculado el solicitante.

A estos efectos resultan de aplicacion los criterios de equivalencia sefalados en el punto 4.1.c).

6.2. Estudios cursados en instituciones de educacién superior, ajenas al EEES, equivalentes a los
estudios de Master Universitario espanol

Podran obtener reconocimiento de créditos los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio
Europeo de Educacion Superior, cuyo titulo haya sido objeto de homologacién por el correspondiente titulo
espafiol de Master Universitario.

De igual forma podran obtener reconocimiento de créditos sin necesidad de homologar su titulo, quienes
hayan accedido a los estudios de Master Universitario en la UPV, previa autorizacion para ello conforme a lo
establecido en el articulo 16.2 del Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto
861/2010 de 2 de julio, y acrediten haber superado en el pais correspondiente estudios con nivel equivalente
al de Master Universitario espanol.

El reconocimiento de créditos para los supuestos sefialados en este apartado requerirad que se cumplan
las condiciones generales de equivalencia de contenidos, carga lectiva y competencias previstas entre
los estudios cursados en origen y los fijados en el Master en que se encuentre matriculado el solicitante,
sefaladas en el punto 4.1.c).

6.3. Estudios universitarios de primer y segundo ciclo

Podran reconocerse créditos obtenidos en ensefianzas de primero y segundo ciclo o de solo segundo
ciclo, cuando se acredite que existe coincidencia de contenidos y carga lectiva entre aquellas y los de las
asignaturas que componen el plan de estudios del Master.

Podran ser igualmente objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en estudios de solo primer ciclo
cuando se acredite que dichos créditos corresponden a asignaturas que hayan sido a su vez objeto de
reconocimiento por las asignaturas de segundo ciclo indicadas en el parrafo anterior o sobre las que exista
una regla positiva de reconocimiento en la UPV

De igual forma podran reconocerse créditos a titulados con estudios espafioles, o extranjeros con estudios
equivalentes a 1° y 29 ciclo, cuando se evidencie la equivalencia entre los contenidos y carga lectiva de las
asignaturas superadas en dichos estudios y las del Master correspondiente, conforme a los criterios sefalados
en punto 4.1.c).

6.4. Ensefanzas universitarias (no oficiales) conducentes a titulos a los que se refiere el articulo
34.1 de la Ley Organica 6/2001 de diciembre, de universidades.

Sin perjuicio de lo indicado en el apartado 4.2, en el supuesto de titulos propios de la UPV cursados en un
centro de ensefanza superior extranjero en base a un convenio suscrito entre la UPV y el citado centro,
podran ser reconocidos los créditos que resulten procedentes, teniendo en cuenta lo establecido al respecto
en el convenio, que necesariamente se ajustara a los criterios generales fijados en la UPV, y atendiendo
igualmente al informe que al respecto efectie la Comision Académica del Master correspondiente, y en los
términos y con la limitacion que establezca la legislacidn vigente.

6.5. Experiencia laboral y profesional

Sin perjuicio de lo indicado en el apartado 4.3, excepcionalmente, las Comisiones Académicas de Master,
podran proponer el reconocimiento de créditos por experiencia laboral o profesional, atendiendo a la
singularidad de la actividad profesional acreditada por el solicitante y su relaciéon con las materias concretas
para las que se solicite reconocimiento.

7. PROCEDIMIENTO GENERAL PARA EFECTUAR EL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

7.1. Presentacion de la solicitud de reconocimiento académico de créditos

La solicitud de reconocimiento académico de créditos debera ser presentada mediante el formulario
electronico de transferencia/reconocimiento de créditos, disponible en la pagina web de la UPV, que se
cumplimentara en el plazo que se determine al efecto.
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En la solicitud se concretara seguln corresponda, la tipologia de la formacidn cursada, créditos obtenidos en
las mismas y las materias/asignaturas para las que se solicita el correspondiente reconocimiento de créditos.

La solicitud de reconocimiento de créditos sera efectiva, en el momento en que se aporte la documentacion
sefialada en el apartado siguiente.

7.2. Documentacion

En el caso de solicitantes con estudios superiores espafioles, que no hayan conducido a la obtencion

de un titulo, que incluyan materias, asignaturas, actividades u otra formacion para la que se solicite
reconocimiento, deberan aportar, en el momento de presentar la solicitud, programas de las mismas y
acreditar que han solicitado el traslado del correspondiente expediente académico (estudios universitarios)
desde el centro de origen a la UPV.

En el caso de estudios cursados en centros extranjeros de educacion superior de paises que no sean de la
Unidén Europea, la citada documentacion debera presentarse debidamente legalizada, traducida al espafiol por
traductor jurado, y ser original, o en su caso aportar copia de la misma para su cotejo en el momento de la
presentacion.

En el caso de estudios cursados en centros extranjeros de educacion superior de paises de la Unidn Europea
la documentacion a aportar sera la misma que en el caso anterior, a excepcion del requisito de la legalizacién
gue no sera necesario.

En los restantes supuestos se aportara Certificacion Académica Oficial (CAO), en la que conste la
denominacion de las materias, asignaturas programas y créditos de las mismas, curso académico y
convocatoria en que se superaron, asi como las calificaciones obtenidas. En su caso, Suplemento Europeo al
Titulo.

La acreditacion de la experiencia profesional y laboral, debera efectuarse mediante la aportacién de la
documentacién que en cada caso corresponda y que seguidamente se indica:

O Informe de Vida laboral que acredite la antigliedad laboral en el Grupo de cotizacién que considere el
solicitante guarda relacién con las competencias previstas en los estudios correspondientes.

O Certificado colegial (en su caso), para quienes estén en posesidn de un titulo universitario con profesion
regulada. O Certificado Censal de la AEAT, para quienes ejerzan como liberales no dados de alta como
auténomos.

O Certificacion de la empresa u organismo en el que se concrete que el interesado ha ejercido o realizado
la actividad laboral o profesional para la que se solicita reconocimiento de créditos, y el periodo de tiempo
de la misma, que necesariamente ha de ser coincidente con lo reflejado en el informe de vida laboral
anteriormente indicado.

La acreditacion de la superacién de estudios correspondientes a ensefianzas universitarias no oficiales, se
efectuara mediante la aportacién de la certificacién académica expedida por el érgano competente de la
universidad en que se cursaron, y en su caso el correspondiente titulo propio.

7.3. Resolucioén de las solicitudes de reconocimiento de créditos.

Las solicitudes de reconocimiento de créditos seran resueltas por la Comisién Académica de la UPV,
atendiendo a la propuesta elevada por las Subcomisiones de Reconocimiento de créditos de Masteres
Universitarios o de estudios de Grado segun corresponda, una vez valoradas las propuestas remitidas por la
Comision Académica de Titulo (CA) correspondiente.

Dichas propuestas, contaran a su vez con el informe emitido al respecto por el profesorado responsable de la
imparticién de la correspondiente materia/asignatura de la titulacién.

La resolucion de reconocimiento de créditos, adaptada al formato general establecido para ello en la UPV,
contendra la totalidad de modulos, materias, asignaturas, u otras actividades formativas cuyos créditos
corresponda reconocer al solicitante, y la argumentacion, en su caso, de aquellos que no proceda reconocer.

7.4. Plazo y medio de notificaciéon de la resolucion

Las resoluciones de reconocimientos de créditos seran notificadas a los interesados en un plazo maximo de
tres meses contado desde el dia siguiente al de la finalizacidn del plazo oficial de matricula.

La notificacion se efectuara al interesado mediante aviso en su cuenta de correo institucional.

Las solicitudes de reconocimiento de créditos presentadas para continuacion de estudios seran resueltas
conforme al procedimiento especifico establecido al efecto.

7.5. Efectos del reconocimiento de créditos

Los créditos reconocidos se incorporaran al expediente del interesado especificandose su tipologia en

cada caso, sefalandose el nimero de créditos, la denominacién de “reconocido”, asi como la calificacidon
previamente obtenida en la materia/asignatura de la titulaciéon de origen. En el caso de que el reconocimiento

de créditos lo sea por varias asignaturas de origen, la calificaciéon a otorgar en la UPV sera la calificacion
media ponderada de las calificaciones consideradas en funcion de los créditos de estas.

En el caso de estudios de grado, las materias de formacion basica superadas en origen que sean objeto de
reconocimiento en su totalidad por las de formacidn basica en la UPV, mantendran la denominacién de origen.
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Una vez incorporadas al expediente académico, seran consideradas para la obtencion de la calificacion media
del mismo a excepcion de los créditos reconocidos por actividades universitarias, experiencia laboral o
profesional, o por ensefianzas universitarias no oficiales, que seran incorporados al expediente del interesado
a los efectos que sefiala el articulo 6.3 del Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, modificado por el Real
Decreto 861/2010 de 2 de julio.

7.6. Reglas de reconocimiento de créditos

Las resoluciones de reconocimientos de créditos establecidas en base a lo sefialado anteriormente

se consideraran como reglas precedentes para que sean aplicadas directamente por las Estructuras
Responsables de los Titulos para atender nuevas solicitudes que coincidan con las mismas situaciones
académicas, sin precisar de nuevo estudio.

De igual forma se estableceran reglas, respecto de las solicitudes de reconocimiento de créditos que sean
denegadas.

Todas las reglas anteriormente indicadas, mantendran su vigencia durante, al menos, el curso académico en
el que fueron aprobadas y/o aplicadas.

Por la UPV se estableceran los mecanismos y criterios generales correspondientes, para adecuar en el ambito
de la misma el sistema de reconocimiento de créditos sobre los distintos planes de estudios oficiales que se
aprueben.

7.7. Reclamaciones sobre las resoluciones de reconocimientos de créditos

Contra una resolucién de reconocimiento de créditos, el interesado podra presentar recurso de alzada ante el
Rector de la UPV en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la recepcién de la misma.

8. PROCEDIMIENTO GENERAL PARA EFECTUAR LA TRANSFERENCIA DE CREDITOS
8.1. Solicitud de transferencia de créditos.

Los estudiantes de nuevo ingreso en una titulacién, deberan indicar, en su caso, cuando formalicen su
matricula, los créditos obtenidos en las ensefianzas universitarias oficiales que han cursado con anterioridad,
a efectos de que pueda llevarse a cabo la transferencia de créditos.

La solicitud de transferencia de créditos se efectuara cumplimentando el formulario electrénico de
transferencia/reconocimiento disponible en la pagina web de la UPV.

La solicitud de transferencia de créditos no supondra, por si misma, el inicio del estudio del reconocimiento
de créditos previamente superados, puesto que para ello serd indispensable que el estudiante concrete en la
solicitud que desea obtener dicho reconocimiento, ateniéndose en todo caso a lo previsto al efecto en esta
normativa.

8.2. Documentacion

Para efectuar la transferencia de créditos serd indispensable que se aporte la certificacion académica oficial
emitida por la Universidad de procedencia.

En el caso de estudios de Master Universitario, los estudiantes que cambien a un nuevo titulo de Master
sin que hayan obtenido el titulo de Master inicialmente cursado, deberan aportar asimismo la certificacion
académica oficial en la que consten dichos estudios.

En el caso de traslados internos en la UPV, la ERT receptora efectuara la transferencia de créditos atendiendo
a la informacion académica existente del estudiante en la UPV, incorporando asimismo aquella que ya haya
podido ser objeto a su vez de transferencia anterior. Estos traslados no devengaran pago de tasas.

En el caso de trasferencia de créditos correspondientes a ensefanzas oficiales cursadas en centros
extranjeros de educacién superior de paises que no sean de la Unidn Europea, la certificacion académica
debera presentarse debidamente legalizada, traducida al espafiol por traductor jurado, y ser original, o en su
caso aportar copia de la misma para su cotejo en el momento de la presentacién.

En el caso de estudios cursados en centros extranjeros de educacion superior de paises de la Unidn Europea
la documentacidn a aportar sera la misma que en el caso anterior, a excepcion del requisito de la legalizacion
gue no sera necesario

8.3. Procedimiento para efectuar la transferencia de créditos

La ERT o Unidad administrativa que gestione el titulo, una vez comprobada la documentacién aportada
por el solicitante, procedera a incorporar en su expediente académico la informacion académica aportada,
transcribiendo la misma tal y como figure en la certificacion académica oficial recibida. Dicha informacion
debera, al menos, hacer referencia a la denominacién de las materias/asignaturas previamente superadas,
Rama de conocimiento (en su caso) a la que pertenecen, créditos de las mismas, curso académico y
convocatoria en que se superaron, asi como las calificaciones obtenidas.

Igualmente seran objeto de transferencia, los créditos que por experiencia laboral y profesional acreditada

o actividades universitarias hayan sido reconocidos en los estudios de origen del solicitante, sin que ello
implique que estos créditos sean objeto de reconocimiento en la titulacién de destino.

Las materias/asignaturas que figuren como adaptadas/convalidadas mantendran su calificacion.

En el supuesto de solicitudes de transferencia de créditos que procedan de planes de estudios no
estructurados en créditos, la transferencia se entendera realizada, mediante la incorporacién al nuevo
expediente de la informacion referida anteriormente excepto la relativa al nUmero de créditos.
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La transferencia de créditos no precisara resolucion expresa. De dicha transferencia sera informado el
interesado mediante aviso en su cuenta de correo institucional.

La transferencia de créditos no serd considerada a efectos del célculo de la nota media del expediente.
8.4. Reclamaciones sobre las transferencias de créditos.

Quienes consideren que no ha sido correctamente efectuada la transferencia de créditos en su expediente
académico o aprecien algun error en la misma, podran comunicarlo a la ERT/Unidad administrativa
correspondiente, dentro del curso académico en que ésta se lleve a cabo.

En ningln caso sera posible renunciar a las transferencias de créditos correctamente efectuadas.

9. INCORPORACION DE LOS CREDITOS OBTENIDOS EN EL SUPLEMENTO EUROPEO AL TIiTULO

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en las ensefianzas oficiales que haya cursado en cualquier
universidad O los transferidos, los reconocidos y los superados para la obtencidén del correspondiente titulo
O, seran reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo.

4.4.1 Documento asociado al Titulo Propio
No se ha adjuntado el documento correspondiente.
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4.5 Complementos Formativos

Complementos Formativos
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5 Planificacion de las Enseinanzas

CRITERIO 5 - PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1 Descripcion del Plan de Estudios

A continuacion se incluye el archivo PDF correspondiente.
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5.1.1 Distribucién del plan de estudios en créditos ECTS por tipo de
materia

En el apartado 5.3 se presenta la descripciéon de todos los mddulos y materias,
especificando la cantidad de créditos ECTS que se dedican a cada actividad
formativa. El Documento Marco de la UPV establece la relacion entre el ECTS y la
cantidad de horas de trabajo presencial y no presencial que debera soportar el
alumno. Para todas las actividades formativas se toma que 1 ECTS equivale a 10
horas de trabajo presencial y entre 15 y 20 horas de trabajo no presencial (trabajo
personal del estudiante).

5.2 Planificacion y gestion de la movilidad

Desde el Vicerrectorado de Relaciones Institucionales e Intercambio Académico se
establecen los objetivos anuales de la universidad en materia de movilidad de estudiantes de
intercambio, y los indicadores que se utilizaran para los mismos.

Para cada afio natural, estos objetivos son comunicados al centro que imparte el titulo
de la UPV en la reunion de coordinacion de responsables de RR.Il. que se realiza antes del
inicio del afio (Diciembre). Cada centro, en linea con los objetivos de la universidad, establece
sus propios objetivos, teniendo en cuenta su situacion especifica en materia de movilidad y los
de sus titulaciones. En Julio se realiza otra reunion de coordinacion, en la que se revisan los
indicadores, su adecuacién a los objetivos establecidos, los problemas detectados y se
proponen medidas correctoras de ser necesarias. Los resultados e indicadores finales, tras la
aplicacion de las medidas correctoras son presentados, analizados y discutidos en la reunion
de diciembre, previamente a la revisién de los objetivos para el proximo afo.

Aunque la gestion administrativa y econdmica de becas y acuerdos se realiza de
manera centralizada desde la Oficina de Programas Internacionales de Intercambio (OPII), los
responsables de movilidad del titulo, establecen su propia politica de acuerdos, convocatorias,
viajes de profesores y otras actuaciones para llevar a cabo sus objetivos. Desde la OPII se les
proporciona herramientas para monitorizar su situacion en tiempo real, acceso al histérico de
sus actividades de movilidad, e informacion sobre las actividades que desarrollan otros
responsables de movilidad de la UPV.

Esta informacién también se proporciona para cada una de las instituciones socias. Se
potencia la disponibilidad horizontal de informacidén con el fin de que cada responsable pueda
detectar y aprovechar las sinergias existentes. La OPIIl coordina las actividades que involucran
a mas de un responsable, asi como proporciona apoyo a actividades especificas.

Las herramientas de gestion estan basadas en aplicaciones web que permiten la
gestion informatica para los principales tipos de usuarios: responsables de movilidad, alumnos
enviados y alumnos recibidos.

Adicionalmente a las dos reuniones de coordinaciéon anuales, se realizan reuniones
técnicas mensualmente entre el Vicerrectorado, OPIl y responsables de movilidad, con el
objetivo de analizar problemas, elaborar propuestas de mejora y coordinar otras acciones
comunes relacionadas con la movilidad: gestion de alojamientos, clases de espariol, docencia
en inglés, programa Mentor de alumnos-tutor,...
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Moédulos

Materias

Asignaturas

OPTATIVAS
SEMESTRE A
(30,0 ECTS)

Investigacion y desarrollo en disefio
Optativas
(30,0 ECTS)

Modulos

Materias

Asignaturas

OPTATIVAS
SEMESTRE B
(30,0 ECTS)

Modelos, métodos y técnicas para
innovacion en productos y servicios
Optativas
(15,0 ECTS)

Disefio gréafico y gestion del lanzamiento
del producto
Optativas
(15,0 ECTS)

Técnicas avanzadas de I+D++i para el
disefio de productos
Optativas
(15,0 ECTS)

Investigacion y desarrollo de nuevos
productos y servicios
Optativas
(15,0 ECTS)

Disefio estratégico
Optativas
(15,0 ECTS)

Productos de uso colectivo
Optativas

(15,0 ECTS)
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Mdodulos Materias Asignaturas

Trabajo de fin de master Trabajo de fin de master
(15,0 ECTS) (15,0 ECTS)

5.3.1 Descripcion de los médulos

\ Tabla resumen de los médulos

Denominacion Créditos ECTS Unidad temporal
Optativas Semestre A 30,0 Primer curso. Semestre A
Optativas Semestre B 30,0 Primer curso. Semestre B

Trabajo de fin de Master 15,0 Segundo curso. Anual

Optativas Semestre A
Créditos ECTS Unidad Temporal

\ 30,0 | Primer curso. Semestre A
Descripcién del médulo

Materias optativas del primer semestre del primer curso del Master en Ingenieria del
Disefio.
Este modulo se compone de una sola materia. El alumno ha de cursar 30,0 ECTS de la

materia "Investigacion y desarrollo en disefio" para poder obtener el titulo.

Optativas Semestre B
Créditos ECTS Unidad Temporal

\ 30,0 | Primer curso. Semestre B
Descripcion del médulo

Materias optativas del segundo semestre del primer curso del Master en Ingenieria del
Disefio.

Este modulo se divide en seis materias. El alumno deberd matricularse y superar dos
materias completas cada una de ellas de 15 créditos ECTS para poder obtener el Titulo.

Trabajo de fin de master
Créditos ECTS Unidad Temporal
\ 15,0 | Segundo curso. Anual
Descripcién del médulo
Realizacion de un proyecto o estudio original en el que se integren, apliquen y

desarrollen los conocimientos, habilidades y actitudes adquiridos durante el periodo de
docencia del Master. Este trabajo tiene un caracter integrador ya que moviliza el

conjunto de competencias generales y especificas asociadas a la titulacion.
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5.2 Actividades Formativas, Metodologias Docentes y Sistemas de Evaluacion

5.2.1 Actividades Formativas

Numero: Actividad Formativa:

Practicas de aula

Practicas de campo

Practicas informaticas

Practicas de laboratorio

Seminario

ajlunfl dl|l W] N~

Teoria de aula

5.2.2 Metodologias Docentes

Namero: Metodologia docente:

Clase presencial

Trabajos en grupo

Resolucion de ejercicios y problemas

Tutoria

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Estudio y trabajo auténomo

Estudio y trabajo en grupo

Ol 0|l N||o|lu]] Rl W N —

Portafolios

-
o

Aprendizaje basado en problemas

11 || Simulaciones

5.2.3 Sistemas de Evaluacion

Namero: Sistema de Evaluacion:

Coevaluacion

Autoevaluacion

Pruebas objetivas (tipo test)

Mapa conceptual

Trabajo académico

One minut paper

Portafolio

Proyecto

Ol 0| N[l BR|]W N~

Caso

—-
o

Examen oral

[y
-

Prueba escrita de respuesta abierta

-
N

Diario

-
w

Observacion
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5.3 Informacion Agrupada del Plan de Estudios
5.3.1 Total de Créditos Ofertados por Caracter de las Materias del Plan de Estudios

Tabla correspondiente a la suma de créditos ofertados segin su caracter.

ECTS
BASICAS (Sélo grado) 0
OBLIGATORIAS 0
OPTATIVAS 120
PRACTICAS EXTERNAS 0
TRABAJO FIN DE GRADO/MASTER 15
MIXTAS 0
SEGUN ASIGNATURAS 0
Total: 135
5.3.2 Estructura del Plan de Estudios
Detalle de materias ofertadas por mdédulo y nimero de créditos.
Médulo Materia ECTS
1 - Modulo Optativas Semestre A 1 - Materia Investigacion y desarrollo en 30
disefio
Total (1 - Médulo Optativas Semestre A): 30
2 - Mddulo Optativas Semestre B 1 - Materia Modelos, métodos y técnicas 15
para innovacién en productos y servicios
2 - Materia Disefno grafico y gestion del 15
lanzamiento del producto
3 - Materia Técnicas avanzadas de I+D+i 15
para el disefio de productos
4 - Materia Investigacion y desarrollo de 15
nuevos productos y servicios
5 - Materia Disefio estratégico 15
6 - Materia Productos de uso colectivo 15
Total (2 - Mddulo Optativas Semestre B): 90
3 - Modulo Trabajo de fin de Master 1 - Materia Trabajo fin de Master 15
Total (3 - Mddulo Trabajo de fin de Master): || 15
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5.3.3 Desarrollo del Plan de Estudios (Act. Form., Met. Docentes, Sist. Evaluacion y Competencias)

Actividades formativas, metodologias docentes, sistemas de evaluacion y competencias para cada una de las asignaturas ofertadas.

Caracter

ECTS

Act. Formativas

Met. Docentes

Sist. Evaluacion

Competencias

1 - Materia
Investigacion

y desarrollo en
disefio (1 - Médulo
Optativas Semestre
A)

OPTATIVA

30

Céd:

Presencialidad:

Cod:

Céd:

Pond. Min.:

Pond. Max.:

Gen.

Esp.

40

0.0

0.0

01

33.3

0.0

0.0

02

40

0.0

0.0

03

40

0.0

0.0

04

33.3

0.0

0.0

05

40

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0
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31
32
33
34
I % ViEiEE I‘{Iod'elos, OPTATIVA 15 Céd: Presencialidad: Céd: Cédd: Pond. Min.: Pond. Max.: G E
meétodos y técnicas en. Sp.
para innovacion 40 55.0 5.0
en productos y 10
servicios (2 - Médulo 40 10.0 10.0
Optativas Semestre 12
B) 40 25.0 25.0 16
40 10.0 10.0 17
40 30.0 30.0 18
20
21
31
2 -Il\'/lateria Di_sleno OPTATIVA 15 Céd: Presencialidad: Céd: Cédd: Pond. Min.: Pond. Max.: G E
grafico y gestion en. Sp.
del lanzamiento del
, 40 10.0 10.0
producto (2 - Modulo 02
Optativas Semestre 40 20.0 20.0
B) 05
30.0 30.0 09
5.0 5.0 10
30.0 30.0 11
5.0 5.0 12
23
24
3 - Materia Técnicas OPTATIVA 15 7 P X R N . X
VEIRETES 6 D) Caod: Presencialidad: Cadd: Cod: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. Esp.
+i para el disefio 33.3 15.0 15.0
de productos (2 - . . . 01
Modulo Optativas 40 20.0 20.0
Semestre B) 02
5.0 5.0 09
15.0 15.0 10
35.0 35.0 18
10.0 10.0 25
26
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4 - Materia OPTATIVA 15 — — — — — -
Investigacién Cod: Presencialidad: Cod: Cod: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. Esp.
y desarrollo de 1 4 1 1 2 2
nuevos productos y 0 0.0 0.0 1 04
servicios (2 - Mddulo > 40 > P 10.0 10.0
Optativas Semestre 2 08
B) 3 40 3 3 30.0 30.0 2 05
4 40 4 4 10.0 10.0 10
5 5 10.0 10.0 12
14
15
21
23
25
33
5 - Materia Disefio OPTATIVA 15 P P K 2 2 . "
estratégico (2 - Cod: Presencialidad: Cod: Cod: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. Esp.
Mddulo Optativas 1 4 1 1 4 4
Semestre B) 0 0.0 0.0 1 02
2 40 2 2 10.0 10.0 2 04
3 40 3 3 30.0 30.0 3 07
4 40 4 4 10.0 10.0 4 08
5 5 10.0 10.0 5 09
6 10
7 11
12
16
25
6 - Materia OPTATIVA 15 — — — — — -
ErealEes Gl U5 Cod: Presencialidad: Cod: Cod: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. Esp.
colectivo (2 - Médulo
Optativas Semestre ! 333 ! 1 5.0 5.0 2 01
E) 2 33.3 2 2 5.0 5.0 3 02
3 33.3 3 3 5.0 5.0 4 03
4 33.3 4 4 2.5 2.5 5 04
5 33.3 5 5 10.0 10.0 05
6 33.3 6 6 20.0 20.0 06
7 07
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40.0

40.0

10.0

10.0

10

11

08

09

10

11

12

13

14

15

18

22

23

24

25

26

29

30

31

32

33

34

1 - Materia Trabajo
fin de Master (3 -
Médulo Trabajo de
fin de Master)

TRABAJO FIN DE
MASTER

15

Céd:

Céd:

Pond. Min.:

Pond. Max.:

Gen.

Esp.

20.0

20.0

01

40.0

40.0

02
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12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34
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5.3.4 Desarrollo del Plan de Estudios (Desp. Temporal, Contenidos, Resultados Aprendizaje y Observaciones)

Contenidos, resultados de aprendizaje y observaciones correspondientes a cada una de las materias ofertadas.

Caracter

ECTS

Desp. Temporal

Detalles

1 - Materia
Investigacion

y desarrollo en
disefio (1 - Médulo
Optativas Semestre
A)

OPTATIVA

30

Semestral en los
periodos:
o 1

Contenidos

Modelizacion de sistemas orientada a la gestion del conocimiento.

Sistémica aplicada a los modelos empresariales. Mediante esta materia se pretende representar el modelo empresarial
con objeto de reconocer los flujos de informacién y las funciones de cada uno de los estamentos principales de la
empresa. Aprender a gestionar y controlar las desviaciones de los objetivos de la empresa en relacion a la planificacion
estratégica, tactica y operativa. También comprender las relaciones entre los actores principales de la empresa y de su
entorno social dado que afectan de manera determinante a su proyeccion futura.

Disefio e ingenieria colaborativos: entornos PLM.

En esta asignatura se abordara el desarrollo de las siguientes lineas: Sistemas avanzados de trabajo colaborativo en
las tareas de disefio e ingenieria. Las diferentes vistas o etapas de los modelos informaticos en disefio e ingenieria. Los
sistemas de gestidn de la informacion del producto. Sistemas colaborativos. Definiciones y aplicaciones del ecosistema
PLM. Distintos elementos dentro de los entornos PLM. Relaciones de los sistemas PLM con otros sistemas de informacion
empresariales (ERP, CRM, HCM, SCM, etc).

Disefio grafico e imagen de empresa.

Desarrollo de aplicaciones gréficas dirigidas a la presentacion y lanzamiento del producto industrial. Disefio impreso y
digital.

Gestion del disefio / Design managament.

El gestor del Disefio ha de tener una posicidn en la organizacion que le permita hacer efectiva la politica establecida.
El disefio interviene en muchos departamentos claramente definidos en esta funcidn, desde ingenieria, investigacion y
desarrollo, produccion, marketing, hasta otros menos claros. Muchas decisiones que afectaran a la politica del disefio
de la empresa se tomaran en lugares diversos. Coordinar todas estas acciones no es tarea facil y exige metodologia,
estrategias y dominio de herramientas especificas.

Disefo centrado al usuario / User centred design.

Se presenta el disefio centrado en el usuario como método que permite garantizar el éxito de los productos y la
diferenciacion como base de la competitividad empresarial y herramienta para la planificacion del disefio. Ampliar

el concepto de usuario que incluya variables como: rendimiento, satisfaccion, flexibilidad, efectividad y eficiencia.
Descripcidn de estilos de vida para prever el posible impacto y uso del producto, favoreciendo el éxito en el mercado.
Plantear conceptos como usabilidad, accesibilidad, macro ergonomia, personalizacion, estilos de vida, interfaz, el
consumidor... desde una perspectiva asociada al analisis del disefio y a la comunicacion del producto.

Investigacion de mercados y usuarios / Market and user research.

La informacién del mercado dentro del posicionamiento y planeamiento estratégico. Andlisis de la informacion orientada
a la decision y aplicacién efectiva en resultados. Estimacion de la demanda potencial de las dreas del mercado. Control
del grado de interés de nuevos productos o servicios. Medicion del mercado consumidor y perfil de consumidores.
Posicionamiento competitivo de productos y marcas. Medios de medicidn de los niveles de satisfaccidn del cliente.

Técnicas avanzadas de bocetado tridimensional.

Introduccidén al bocetado tridimensional mediante arcilla digital. Produccién rapida de conceptos de producto en 3D
mediante modeladores organicos. Herramientas avanzadas de esculpido digital. Aplicaciones especificas en el disefio.

Ergonomia en el disefio.
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Introduccién a la ergonomia. El usuario como objeto del disefio: Antropometria. Percepcidn: Proceso y medicion.
Evaluacién y disefio de planos de actividad. El ser humano desde el punto de vista fisico: Biomecanica para el disefio de
productos y procesos. Evaluacién ergondémica de productos y procesos. Simulacion de la interaccidén usuario-producto y
usuario-entorno. Ergonomia ocupacional. Técnicas avanzadas para la ergonomia.

Ecodiseiio.

Introduccidén al Desarrollo Sostenible, Ecologia Industrial, Eficiencia y Ecodisefio. Metodologias y técnicas para el
Ecodisefio. Evaluacion del impacto ambiental de un producto . Analisis del ciclo de vida. Integracién del Ecodisefio en la
gestion ambiental.

Disefio y accesibilidad.

Factores generales y normativas. Adaptacidn a grupos de usuarios y ambitos. Tipos de discapacidad y restricciones
individuales. Accesibilidad al medio fisico. Producto y entornos adaptados para el &mbito doméstico y el uso personal.
Evaluacién de disefio y adaptacion de productos. Planificacion y disefio de productos accesibles.

Visualizaciones avanzadas. realidad virtual aplicada al disefio de productos.

Materiales e iluminacién. Motores de render. Animacién 3D. Realidad virtual. Sistemas inmersivos y no inmersivos. Ambito
de aplicacién de la realidad virtual en el desarrollo y generacidén de un producto. Aplicacidon practica. Fases de trabajo y
desarrollo de proyecto.

Control del color para el producto.

Experimentar las posibilidades plasticas del color como factor diferencial de la forma. Aplicar técnicas de coloracién a
distintos materiales de construccién para la fabricacién de productos. Conocer empresas y profesionales que trabajan e
investigan en el ambito del color y con relevancia para mi desarrollo profesional. Evaluar casos reales de percepcion del
color en el producto industrial. Controlar la estabilidad del color durante el proceso de disefio y produccidon. Analizar las
dificultades mdas comunes, posibles patologias cromaticas y posibles causas de deterioro.

Determinados contenidos de esta materia se imparten también en inglés.

Observaciones

Sistemas de evaluacion de la materia

La evaluacion de los resultados del aprendizaje se realizard mediante una evaluacién formativa, a lo largo del semestre,
que integrara:

- Evaluacion del aprendizaje de los contenidos tedricos y su aplicacion practica utilizando los recursos tecnoldgicos
disponibles.

- Evaluacion de los informes de las practicas de aula, de campo e informaticas.
- Evaluacion del contenido, presentacion y defensa de los trabajos en grupo.

1 - Materia Modelos,
métodos y técnicas
para innovacion

en productos y
servicios (2 - Mddulo
Optativas Semestre
B)

OPTATIVA

15

Semestral en los
periodos:
¢« 2

Contenidos

MODELOS PARA LA INNOVACION DE PRODUCTOS Y SERVICIOS

Descripcidn de Estrategias, Métodos y Técnicas para el desarrollo de productos mediante la realizacion de modelos “ad
hoc” y su implementacion. Se trabaja la modelizacion del proceso del disefio e innovacidn de productos y servicios.
Analisis y descripcion de los procesos de investigacion en relacién a casos de empresa. Desarrollo de Disefio conceptual
de productos industriales o0 modelos de Servicio orientados a la gestiéon del conocimiento. Uso de modelos para la gestion
de la innovacion.

MODELOS INFORMATICOS DEL PRODUCTO: IMPLEMENTACION Y OPTIMIZACION

1. Aplicaciones y herramientas CAD para el desarrollo de productos

2. Herramientas para el proceso de disefio mediante CAD

3. Técnicas para la realizaciéon del modelo digital

4. El modelo digital como elemento de partida para la evaluacién y validacién del producto

MODELOS PARA EL ANALISIS Y VALIDACION DEL DISENO
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Estudio de los requerimientos, restricciones, normativas y recomendaciones para la definicién del espacio de disefio.
Definicion del producto teniendo en cuenta el andlisis del ciclo de vida y las diferentes estrategias que plantean los
modelos de optimizacion de recursos.

MAQUETAS Y PROTOTIPOS DIGITALES

1. El concepto de maquetas y prototipos dentro de la conceptualizacién de un producto

2. Elementos que definen una representacion visual en maquetas y funcional en prototipos digitales.
3. Maquetas digitales.

4. Prototipos digitales.

De la maqueta/prototipo virtual al proceso productivo.

Observaciones Requisitos previos
Conocimientos en:

Metodologia del disefio, desarrollo de productos y gestion de la empresa de disefio, asi como en sistemas orientados a la
gestion del conocimiento.

Técnicas y métodos orientados a la innovacién en el disefio y desarrollo de productos asi como conocimientos de
sistemas Cax(CAD,CAE) orientados al analisis, desarrollo e implementacién de tecnologias de disefio asistido por
ordenador usados en la produccion de productos industriales. Sistemas de evaluacion de la materia

La evaluacion de los resultados del aprendizaje se realizard mediante una evaluacién formativa, a lo largo del semestre /
curso, que integrara:

- Evaluacion del aprendizaje de los contenidos tedricos y su aplicacion practica utilizando los recursos tecnoldgicos
disponibles.

- Evaluacion de los informes de practicas de aula.

- Evaluacion del contenido, presentacion y defensa de los trabajos en grupo.

2 - Materia Disefio OPTATIVA 15 || Semestral en los R ~ 3

gréfico y gestién periodos: CERIEEEIEE DISENO Y TIPOGRAFIA

del lanzamiento del e 2 Criterios que guian la eleccién de las fuentes tipogréficas y la disposicién tipografica en la creacién de productos graficos.
DFOdUFtO (2 - Modulo Utilizacion de programas informaticos de composicion y maquetacion. Metodologia para el desarrollo de un producto
g;atatwas Semestre tipogréfico. Utilizacion de la tipografia para la creacién de productos gréficos de alta calidad estética y compositiva.

TECNOLOGIA GRAFICA

Diagnéstico y evaluacidn del nivel de calidad del producto grafico obtenido segun los procesos mas usados desde el punto
de vista industrial. Control de los procesos industriales y de disefio en donde intervenga el color para su aplicacion al
control de calidad y mejora de la uniformidad en la fabricacién, especialmente en el proceso productivo grafico.

DISENO DE PRODUCTOS GRAFICOS

Principales técnicas de promocién y merchandising para un producto industrial. Metodologia para el desarrollo de
un producto promocional o de merchandising a través del disefio grafico. Gestidén de un producto promocional o de
merchandising. Aplicaciéon de un disefio gréafico a un producto industrial con fines promocionales o de merchandising.

ESTRATEGIAS DE COMUNICACION EN LA EMPRESA
Disefio y gestion del lanzamiento de un producto. Difusién publicitaria. Técnicas de creatividad.

Observaciones Requisitos previos

Para un mejor aprovechamiento tedrico-practico de la materia es recomendable el conocimiento, como minimo a nivel
basico, de alguna aplicacién informatica de disefio grafico y/o retoque de imagen.

También son recomendables conocimientos bésicos sobre el uso del color y la tipografia en el disefio grafico. Sistemas
de evaluacién de la materia

La evaluacion de los resultados del aprendizaje se realizard mediante una evaluacién formativa, a lo largo del semestre /
curso, que integrara:
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- Evaluacidon del aprendizaje de los contenidos tedricos y su aplicacidn practica utilizando los recursos tecnoldgicos
disponibles.
- Evaluacion de los informes de practicas de aula.
- Evaluacion del contenido, presentacion y defensa de los trabajos en grupo.

3 - Materia Técnicas OPTATIVA 15 || Semestral en los Contenidos - K )

avanzadas de I+D periodos: Disefio de Experiencias: analisis de la interaccidn usuario-uso-entorno .

+i para el disefio L Se estudiara la experiencia sensorial, cognitiva y emocional derivada de la interaccion usuario-uso-entorno. Para ello se

de productos (2 - analizara la interfaz sensorial de los usuarios, la relaciéon entre significados y formas del producto, las estrategias de uso y

gOdlﬂO Opéatlvas la posterior elaboracién de una respuesta emocional.

emestre ’ -, . . . ) o
) Esta interaccion se abordara desde la perspectiva del usuario, del producto y de la interaccion fisica entre ambos en un
determinado entorno.
Inteligencia artificial aplicada al disefio .
Resolucién de problemas en la Naturaleza. El funcionamiento del cerebro humano. Analogias artificiales de técnicas
naturales. Introduccion a la inteligencia artificial. Fundamentos, tipos, ambitos de aplicacion. Algoritmos genéticos y otras
metaheuristicas y su aplicacion al disefio de productos y servicios. Redes neuronales artificiales y su aplicacion al disefio.
Usuarios artificiales. Disefiadores artificiales. Interfaces Cerebro-Ordenador. Disefio de productos y servicios mediante
técnicas basadas en la inteligencia artificial. Aplicaciones practicas de la inteligencia artificial al disefio.
Conceptualizacion virtual y nuevas tecnologias .
Se ofrece un recorrido por las nuevas tecnologias de generacién de modelos digitales de productos planteando su
aplicacién al disefio conceptual. El primer bloque tematico se centra en proporcionar herramientas de produccion rapida
de modelos digitales de productos y desarrollo 3D de conceptos, mediante software avanzado de esculpido digital. El
segundo bloque emplea los conocimientos de produccién digital para analizar y trabajar con diversas tecnologias en el
desarrollo y prueba de prototipos conceptuales de producto: Pruebas de conceptos mediante el uso de realidad virtual,
aplicacidon de herramientas de realidad aumentada en el disefio y seleccion de alternativas de producto o uso de fractales
y otros procedimientos en la generacion de conceptos formales de producto.
Ecoinnovacion .
En esta asignatura de tipo aplicado se trataran diversos temas dirigidos a integrar la sostenibilidad en los productos
ofertados por la empresa, tanto en contenido como enforma. Se trataran temas como:
- Disefio de sistemas producto-servicio de forma integrada
- Disefio para el buen uso
- Componente social de la sostenibilidad en el disefio
- Técnicas avanzadas de ecodisefio
- Nuevas tecnologias para la sostenibilidad
- Ecoinnovacion en la empresa
Observaciones Requisitos previos Es recomendable, aunque no imprescindible, poseer nociones basicas de ergonomia, conocimientos

basicos de modelado 3D vy nociones basicas de ecodisefio. Sistemas de evaluacion de la materia
La evaluacion de los resultados del aprendizaje se realizard mediante una evaluacién formativa, a lo largo del semestre /
curso, que integrara:
-Evaluacion de los contenidos tedricos y su aplicacion practica utilizando los recursos tecnoldgicos disponibles.
- Evaluacion de los informes de practicas de laboratorio y de las practicas de aula.
- Evaluacion del contenido, presentacion y defensa de los trabajos en equipo.

4 - Materia OPTATIVA 15 || Semestral en los Contenidos

Investigacion periodos: El principal objetivo de la materia es el de preparar a los alumnos para el desarrollo de actividad proyectual en entornos

y desarrollo de °« 2 profesionalizados.

nuevos P"OdUCtC}S y Se trata, por tanto, de formar el alumno en la cultura proyectual partiendo de cuatro ejes:

servicios (2 - Modulo

Optativas Semestre .

B) LAS TENDENCIAS DE DISENO EN EL MERCADO
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Abordando el concepto de tendencia. A partir Referentes nacionales e internacionales. Gestién de tendencias como
material proyectual. Y Aprendiendo a gestionar agentes y medios.

EL USUARIO Y LOS ESTILOS DE VIDA

A partir de una Segmentacion del mercado y del consumidor, se analizan los valores socio-culturales y los estilos de vida,
como agentes generadores de innovacion.

TECNOLOGIAS ESPCIFICAS DE PRODUCCION

El estudio de los Materiales y tratamientos tradicionales desde la perspectiva proyectual el disefio, asi como los nuevos
materiales y sus tecnologias. Atendiendo a la gestidn del proceso como parte de la accién proyectual.

INVESTIGACION Y DESARROLLO DE NUEVOS PRODUCTOS
Metodologias para la deteccion de nuevas necesidades provenientes desde los usuarios, el mercado 6 la tecnologia.

Observaciones

Requisitos previos

Competencias previas adquiridas en el cuatrimestre A:

- Conocer herramientas de visualizaciéon y generacion de documentacion.

- Conocer técnicas de Gestion del disefio. Interlocucion entre la estrategia empresarial y los disefiadores.

- Gestionar la comunicacion de los aspectos corporativos. Adecuar los estilos graficos al producto y al mercado.
- Gestionar la informacion y tomar decisiones.

- Gestionar nuevos productos.

- Aproximarse a los factores basicos de la gestion del disefio en la empresa a nivel operativo. Comprender la gestion del
disefio a nivel estratégico.

- Identificar y comprender conceptos, nomenclaturas, etc. relativas al mundo del disefio.
- Incorporacion a procesos de relacion efectiva entre disefio y marketing.

- Mejora en el proceso de conceptualizacion, planificacion y definicién del producto.
Sistemas de evaluacién de la materia

La evaluacion de los resultados del aprendizaje se realizard mediante una evaluacion formativa, a lo largo del semestre,
que integrara:

- Evaluacion de los contenidos tedricos y su aplicacion practica utilizando los recursos tecnoldgicos disponibles.

- Evaluacion de los informes de practicas de laboratorio y de las practicas de aula.
- Evaluacién del contenido, presentacion y defensa de los trabajos en equipo.

5 - Materia Disefio
estratégico (2 -
Médulo Optativas
Semestre B)

OPTATIVA

15

Semestral en los
periodos:
o 2

Contenidos

El principal objetivo de la materia es el de preparar a los alumnos hacia la creacion de empresas de disefio. Se trata, por
tanto, de incubar ideas de negocio, analizar las viabilidades técnicas y formar nuevas empresas basadas en el disefio de
nuevos productos o de servicios avanzados de disefio.

Para ello se distribuirdn los contenidos en cuatro ejes de actuacion:

INNOVATION & DESIGN

El primero tratard sobre la directa relacion entre la innovacion y el disefio para la creacién de nuevas empresas. La
descripcidon de nuevos paradigmas econdmicos y sociales permitird detectar nuevas oportunidades de negocio. El analisis
de casos de empresas de disefio locales, nacionales e internacionales seran los ejemplos demostrativos de la viabilidad de
esta especializacion.

Casos de empresas: Viccarbe, Odosdesign, Innoarea, Discoh, Un4verde,

MARKETING DESIGN

El segundo eje esta relacionado con el marketing del disefio, abordando desde técnicas y herramientas de venta de
proyectos, captacion de clientes, autoedicién de proyectos, y técnicas de presentacidn. Tanto el conocimiento de casos
practicos como la aplicacién al desarrollo de un portofolio permitira al alumnado experimentar los resultados en su
proyecto personal.
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NEW PROMOTIONAL PLATFORMS NUEVAS

El tercer eje estara referido a los nuevos escenarios sociales para la promocién del disefio. Asi se conoceran las nuevas
plataformas de promocidn, clusters emergentes, asociaciones, design labs, y la implicacidén de las redes sociales en este
nuevo escenario de trabajo en red.

BUSSINES DESIGN & ENTREPENEURSHIP

El cuarto eje de conocimientos son meramente practicos de creacidén de una empresa de disefio. La especificidad de los
procesos, los tramites, el plan de empresa, las ayudas, el arranque de actividad y el funcionamiento seran tratados
contrastando la teoria con los ejemplos practicos, y el proyecto personal del alumnado.

Esta materia se imparte también en inglés.

Observaciones

Requisitos previos

Competencias previas adquiridas en el cuatrimestre A:

- Conocer herramientas de visualizaciéon y generaciéon de documentacion.

- Conocer técnicas de Gestion del disefio. Interlocucion entre la estrategia empresarial y los disefiadores.

- Gestionar la comunicacion de los aspectos corporativos. Adecuar los estilos graficos al producto y al mercado.
- Gestionar la informacion y tomar decisiones.

- Gestionar nuevos productos.

- Aproximarse a los factores basicos de la gestion del disefio en la empresa a nivel operativo. Comprender la gestion del
disefio a nivel estratégico.

- Identificar y comprender conceptos, nomenclaturas, etc. relativas al mundo del disefio.
- Incorporacion a procesos de relacion efectiva entre disefio y marketing.

- Mejora en el proceso de conceptualizacion, planificacion y definicion del producto.
Sistemas de evaluacién de la materia

La evaluacion de los resultados del aprendizaje se realizard mediante una evaluacién formativa, a lo largo del
cuatrimestre, que integrara:

- Evaluacion de los contenidos tedricos y su aplicacion practica utilizando los recursos tecnoldgicos disponibles.

- Evaluacion de los informes de practicas de campo y de las practicas de aula.
- Evaluacién del contenido, presentacion y defensa de los trabajos en equipo.

6 - Materia
Productos de uso
colectivo (2 - Médulo
Optativas Semestre
B)

OPTATIVA

15

Semestral en los
periodos:
o« 2

Contenidos

DISENO Y ESPACIO PUBLICO

La asignatura "Disefio y espacio publico" tiene como primer objetivo introducir al alumno en el concepto del espacio
colectivo, reflexionando acerca de los distintos usos que se pueden desarrollar, tanto en un ambito publico como privado.

Analizar con una visién pluridisciplinaria la situaciéon del espacio publico actual de nuestras ciudades en continua
transformacion.

Reflexionar acerca de los mdltiples contextos de aplicacion del proyecto de disefio y sus nuevos requerimientos. Idear
desde la concepcidn de lo sostenible, lo accesible, lo experimental, lo tecnoldgico...

Como segundo objetivo pretende desarrollar en el alumno las habilidades necesarias para que se proyecte de una forma
integral. Esto supone un desarrollo grafico inicial (bocetos, esbozos), combinado con un desarrollo volumétrico, ideando y
manipulando maquetas de trabajo y evolucionando el proyecto a través de ellas. Paralelamente las herramientas digitales
nos permiten llegar a una definicién formal del proyecto. A partir de este momento, y mediante un interfaz informatico,
visualizar el proyecto mediante la realidad virtual inmersita. Esta herramienta nos permite una interaccion directa a
escala real con el espacio.

Se pretende que el alumno considere y valore por si mismo todas y cada una de las herramientas disponibles en el
desarrollo proyectual, maximizando las posibilidades que cada una de ellas ofrecen.

DISENO DE PRODUCTOS DE USO COLECTIVO

El Disefio de Productos de Uso Colectivo se centra en el estudio de los productos, empresas y condicionantes que
determinan los objetos, equipamientos y servicios destinados a lugares o entornos de publica concurrencia, que
respondan a distintos ambitos: laborales, docentes, lidicos, de comunicacion, etcétera.
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Mostrar al alumno realizaciones relevantes de productos para el espacio publico y colectivo atendiendo a sus requisitos
de: uso, produccidn, instalacién, mantenimiento, sostenibilidad, contexto social y cultural que las produjo y otras
particularidades, valorando su organizacién y la idoneidad de las instalaciones.

Comprender la especificidad de los productos destinados a la colectividad para adaptar la metodologia general del disefio
de producto, al disefio de productos para el entorno y el uso publico.

Desarrollar criterios para la seleccion de materiales adecuados para productos destinados al uso colectivo teniendo en
cuenta parametros de sostenibilidad.

Ejecucién de proyectos de disefio de elementos de mobiliario urbano incidiendo en la documentacién técnica del producto,
su instalacién y proceso de fabricacion.

Visualizacion y analisis de los proyectos mediante técnicas de visualizacion inmersiva.

Analizar la calidad del disefio del espacio colectivo, tratando de respetar las distintas tipologias de usuarios y la diversidad
cultural.

DISENO DE INSTALACIONES TEMPORALES Y EXPOSICIONES

Panoramica contemporanea de las Instalaciones Temporales y de Espacios Expositivos. Forma, funcién y contextos.
Logros y tendencias.

1. Formas y tipos de Instalaciones Temporales y de Espacios Expositivos. Aspectos generales del disefio de exposiciones
y de las técnicas de comunicacién implicadas. 2. Usos y Funciones de las Instalaciones Temporales: Espacios Museisticos.
Exposiciones Culturales y Didacticas. Sistemas de caracter eventual y exposiciones al abierto. 3. El contexto socio-cultural
de los Espacios Expositivos

La Materializacion y gestidn del proyecto de Instalaciones Temporales y de Espacios Expositivos
1. El Medio y el Entorno. 2. Organizacion espacial. 3. Estructuras portantes. 4. Revestimientos y acabados.
Proyecto y Formalizacion de un Espacio Expositivo

COLOR EN DISENO DE PRODUCTO Y ENTORNO

1-Color y su percepcién. Organizacién espacial.

1.1.- El uso del color. Factores culturales, ambientales, geograficos, urbanos.

1.2- Entornos urbanos, color en lugares de uso colectivo. Casos de estudio.

1.3.- Morfologia y psicologia del color. El espacio del color, aspectos de psicologia mecanica y de contrastes.
1.4. Andlisis de casos. Innovaciones y nuevas investigaciones aplicadas del color en producto y entorno.

2- Color luz y color materia.

Espacios interiores. Casos de estudio.

2.1. Color luz y color materia. Estudio del color en los materiales y acabados.

2.2. Tluminacién aplicada en la venta del producto y sus factores psicoldégicos ambientales. Aspectos perceptivos: exterior
- interior.

2.3 .El estudio del color en el espacio-ambiente. Instalaciones y lugares de uso publico.

3-Tecnologia aplicada.

3.1Cartas internacionales de color. NCS y su aplicacion a la industria: producto y elementos portantes.
3.2. La industria del color. Estudios del color en el disefio aplicado

3.3. Nuevas tendencias y nuevas tecnologias. Innovacion y desarrollo tecnoldgico. Aplicaciones y estrategias en la
industria.

4- Analisis y proyecto

4.1. Identidad cromatica: analisis del color en espacios publicos

4.2. Identificacion del color en el contexto urbano.

4.3. Andlisis de factores en el disefio de productos en los espacios publicos.

4.4. La transformacion de la forma por el uso del color en el disefio de productos para espacios publicos.
Proyecto y formalizacion de un espacio de uso colectivo.

Observaciones Requisitos previos

Se recomienda tener conocimientos y practica suficientes sobre las técnicas infograficas para desarrollo de proyectos, asi
como los conceptos generales sobre la resolucidon de problemas proyectuales.
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Se requiere una aptitud abierta y creativa a nuevas propuestas. Todas las actividades de formacién propuestas en ella
estan orientadas a potenciar las capacidades y habilidades creativas del alumnado en el ambito de los proyectos de uso
colectivo mostrando efectividad y disciplina frente a los nuevos retos del futuro.

Las practicas que se realizaradn en el ambito del disefio complementan e inciden en la realidad actual y social asi como de
las necesidades de las transformaciones en espacios de la ciudad y la relacion directa con el usuario.

Las actividades de formacién como seminarios, charlas o conferencias, workshops, exposiciones, visitas y viajes,
enriquecen las unidades tematicas con una perspectiva interdisciplinaria en las intervenciones de espacio publico
habitable. Sistemas de evaluacion de la materia

La evaluacion de los resultados del aprendizaje se realizara mediante una evaluacién formativa, a lo largo del semestre /
curso, que integrara:

- Evaluacion de los contenidos tedricos y su aplicacion practica utilizando los recursos tecnoldgicos disponibles.

- Evaluacion de los informes de practicas de laboratorio y practicas de aula.
- Evaluacion del contenido, presentacion y defensa de los trabajos en equipo.

1 - Materia Trabajo TRABAJO FIN DE 15 || Anual en los Contenid
fin de Master (3 - MASTER periodos: ontenidos Realizacién de un proyecto o estudio original en el que se integren, apliquen y desarrollen los conocimientos, habilidades
Mdédulo Trabajo de « 2 y actitudes adquiridos durante el periodo de docencia del Master. Este trabajo tiene un caracter integrador ya que
fin de Master) moviliza el conjunto de competencias generales y especificas asociadas a la titulacién.
Observaciones Requisitos previos

Para poder aprobarlo serd necesario tener aprobados la totalidad de los créditos, salvo los créditos correspondientes al
Trabajo de fin de Master en Ingenieria del Disefio.
Sistemas de evaluacion de la materia

Defensa ante Tribunal.
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5.3.5 Despliegue Temporal Plan de Estudios
5.3.5.1 Trimestrales

No existen materias con este tipo de despliegue temporal.
5.3.5.2 Cuatrimestrales
No existen materias con este tipo de despliegue temporal.

5.3.5.3 Semestrales

Primer Semestre

Segundo Semestre

Primer curso Médulo Materia Tipo " ECTS Médulo Materia Tipo ECTS

1 - Mddulo Optativas 1 - Materia Investigacion y OPTATIVA 30 2 - Médulo Optativas 1 - Materia Modelos, OPTATIVA 15

Semestre A desarrollo en disefio Semestre B métodos y técnicas para
innovacion en productos y
servicios
2 - Materia Disefio grafico y OPTATIVA 15
gestion del lanzamiento del
producto
3 - Materia Técnicas OPTATIVA 15
avanzadas de I+D+i para el
disefio de productos
4 - Materia Investigacion OPTATIVA 15
y desarrollo de nuevos
productos y servicios
5 - Materia Disefio OPTATIVA 15
estratégico
6 - Materia Productos de uso OPTATIVA 15
colectivo

5.3.5.4 Anuales
Segundo curso Médulo " Materia " Tipo ECTS
3 - Mddulo Trabajo de fin de 1 - Materia Trabajo fin de TRABAJO FIN DE MASTER 15
Méaster Méaster

5.3.5.5 Semanales
No existen materias con este tipo de despliegue temporal.
5.3.5.6 Sin Despliegue Temporal Especificado

No existen materias sin despliegue temporal.
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5.3.6 Desarrollo del Plan de Estudios (Asignaturas)

Asignaturas correspondientes a cada una de las materias ofertadas.

fin de Master)

Caracter ECTS Desp. Temporal Asignaturas
1 - Materia OPTATIVA 30 || Semestral en los
Investigacion periodos:
y desarrollo en o 1
disefio (1 - Médulo
Optativas Semestre
A)
1 - Materia Modelos, OPTATIVA 15 || Semestral en los
métodos y técnicas periodos:
para innovacion ¢« 2
en productos y
servicios (2 - Médulo
Optativas Semestre
B)
2 - Materia Disefio OPTATIVA 15 || Semestral en los
grafico y gestion periodos:
del lanzamiento del « 2
producto (2 - Médulo
Optativas Semestre
B)
3 - Materia Técnicas OPTATIVA 15 || Semestral en los
avanzadas de I+D periodos:
+i para el disefio « 2
de productos (2 -
Mddulo Optativas
Semestre B)
4 - Materia OPTATIVA 15 || Semestral en los
Investigacion periodos:
y desarrollo de ¢« 2
nuevos productos y
servicios (2 - Médulo
Optativas Semestre
B)
5 - Materia Disefio OPTATIVA 15 || Semestral en los
estratégico (2 - periodos:
Médulo Optativas o« 2
Semestre B)
6 - Materia OPTATIVA 15 || Semestral en los
Productos de uso periodos:
colectivo (2 - Médulo ¢« 2
Optativas Semestre
B)
1 - Materia Trabajo TRABAJO FIN DE 15 || Anual en los
fin de Master (3 - MASTER periodos:
Médulo Trabajo de o« 2
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5.3.7 Tabla de Competencias Generales por Materia

COMPETENCIAS GENERALES

1 2 3 5
Mod.1 Mat.1 X X X X X
Mod.2 Mat.1 X X
Mat.2 X X X
Mat.3 X X X

Mat.4 X X X
Mat.5 X X X X

Mat.6 X X

Mod.3 Mat.1 X X X
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5.3.8 Tabla de Competencias Especificas por Materia

01 - Utilizar aplicaciones TIC para la concepcion de nuevos productos.

Mod.1 || Mat.1 - Materia Investigacion y desarrollo en disefio

Mod.2 Mat.3 - Materia Técnicas avanzadas de I+D+i para el disefio de productos

Mat.6 - Materia Productos de uso colectivo

Mod.3 Mat.1 - Materia Trabajo fin de Master

02 - Utilizar herramientas multimedia para la visualizacién, presentacion y comunicacion estratégica del producto y proyectos de disefio.

Mod.1 Mat.1 - Materia Investigacion y desarrollo en disefio

Mod.2 Mat.2 - Materia Disefno grafico y gestién del lanzamiento del producto

Mat.3 - Materia Técnicas avanzadas de I+D+i para el disefio de productos

Mat.5 - Materia Disefio estratégico

Mat.6 - Materia Productos de uso colectivo

Mod.3 Mat.1 - Materia Trabajo fin de Master

03 - Conocer la ingenieria asistida por ordenador para valorar las caracteristicas, propiedades, viabilidad y rentabilidad del producto.

Mod.1 Mat.1 - Materia Investigacion y desarrollo en disefio
Mod.2 Mat.6 - Materia Productos de uso colectivo
Mod.3 Mat.1 - Materia Trabajo fin de Master

04 - Aplicar la metodologia de la ingenieria de producto planteando soluciones apropiadas desde el punto de vista industrial, técnico y econémico.

Mod.1 Mat.1 - Materia Investigacion y desarrollo en disefio

Mod.2 Mat.4 - Materia Investigacion y desarrollo de nuevos productos y servicios

Mat.5 - Materia Disefio estratégico

Mat.6 - Materia Productos de uso colectivo

| Mod.3 || Mat.1 - Materia Trabajo fin de Master

05 - Seleccionar materiales para el desarrollo de nuevos productos valorando usos y criterios medioambientales.

| Mod.1 || Mat.1 - Materia Investigacion y desarrollo en disefio
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Mod.2 Mat.2 - Materia Diseno grafico y gestion del lanzamiento del producto

Mat.6 - Materia Productos de uso colectivo

Mod.3 Mat.1 - Materia Trabajo fin de Master

06 - Aplicar la sistémica a la modelizacion de empresas.

Mod.1 Mat.1 - Materia Investigacion y desarrollo en disefio
Mod.2 Mat.6 - Materia Productos de uso colectivo
Mod.3 Mat.1 - Materia Trabajo fin de Master

07 - Aplicar técnicas de gestion de procesos para la agilizacion de tiempos en la concepcion, produccion y lanzamiento de productos.

Mod.1 Mat.1 - Materia Investigacion y desarrollo en disefio

Mod.2 Mat.5 - Materia Disefio estratégico

Mat.6 - Materia Productos de uso colectivo

Mod.3 || Mat.1 - Materia Trabajo fin de Master

08 - Conocer técnicas de gestion del diseiio a nivel operativo y estratégico para lograr la interlocucion entre estrategia empresarial y disefiadores.

Mod.1 Mat.1 - Materia Investigacion y desarrollo en disefio

Mod.2 Mat.4 - Materia Investigacion y desarrollo de nuevos productos y servicios

Mat.5 - Materia Disefio estratégico

Mat.6 - Materia Productos de uso colectivo

Mod.3 Mat.1 - Materia Trabajo fin de Master

09 - Diseiar centrandose en el usuario y los estilos de vida.

Mod.1 || Mat.1 - Materia Investigacion y desarrollo en disefio

Mod.2 Mat.2 - Materia Diseno grafico y gestién del lanzamiento del producto

Mat.3 - Materia Técnicas avanzadas de I+D+i para el disefio de productos

Mat.4 - Materia Investigacion y desarrollo de nuevos productos y servicios

Mat.5 - Materia Disefio estratégico

Mat.6 - Materia Productos de uso colectivo

Mod.3 Mat.1 - Materia Trabajo fin de Master
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10 - Disefar, innovar y gestionar nuevos productos.

Mod.1 Mat.1 - Materia Investigacion y desarrollo en disefio

Mod.2 Mat.1 - Materia Modelos, métodos y técnicas para innovacion en productos y servicios

Mat.2 - Materia Disefo grafico y gestién del lanzamiento del producto

Mat.3 - Materia Técnicas avanzadas de I+D+i para el disefio de productos

Mat.4 - Materia Investigacion y desarrollo de nuevos productos y servicios

Mat.5 - Materia Disefio estratégico

Mat.6 - Materia Productos de uso colectivo

Mod.3 Mat.1 - Materia Trabajo fin de Master

11 - Disefar, gestionar y comunicar aspectos corporativos adecuando los estilos graficos al producto y al mercado.

Mod.1 || Mat.1 - Materia Investigacion y desarrollo en disefio

Mod.2 Mat.2 - Materia Diseno grafico y gestién del lanzamiento del producto

Mat.5 - Materia Disefo estratégico

Mat.6 - Materia Productos de uso colectivo

Mod.3 Mat.1 - Materia Trabajo fin de Master

12 - Gestionar la informacion y tomar decisiones.

Mod.1 Mat.1 - Materia Investigacion y desarrollo en disefio

Mod.2 Mat.1 - Materia Modelos, métodos y técnicas para innovacion en productos y servicios

Mat.2 - Materia Diseno grafico y gestion del lanzamiento del producto

Mat.4 - Materia Investigacion y desarrollo de nuevos productos y servicios

Mat.5 - Materia Disefio estratégico

Mat.6 - Materia Productos de uso colectivo

| Mod.3 || Mat.1 - Materia Trabajo fin de Master

13 - Disefar teniendo en cuenta la accesibilidad y la integracion de las personas con discapacidad o con necesidades particulares de adaptacion en la
vida cotidiana.

| Mod.1 || Mat.1 - Materia Investigacion y desarrollo en disefio
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Mod.?2 Mat.6 - Materia Productos de uso colectivo

Mod.3 Mat.1 - Materia Trabajo fin de Master

14 - Disefar teniendo en cuenta factores humanos y criterios ergonémicos.

Mod.1 Mat.1 - Materia Investigacion y desarrollo en disefio

Mod.2 Mat.4 - Materia Investigacion y desarrollo de nuevos productos y servicios

Mat.6 - Materia Productos de uso colectivo

Mod.3 Mat.1 - Materia Trabajo fin de Master

15 - Identificar y comprender conceptos y nomenclaturas relativos al mundo del diseiio.

Mod.1 Mat.1 - Materia Investigacion y desarrollo en disefio

Mod.2 Mat.4 - Materia Investigacion y desarrollo de nuevos productos y servicios

Mat.6 - Materia Productos de uso colectivo

Mod.3 || Mat.1 - Materia Trabajo fin de Master

16 - Incorporar al desarrollo del producto una relaciéon efectiva entre diseiio y marketing.

Mod.1 Mat.1 - Materia Investigacion y desarrollo en disefio

Mod.2 Mat.1 - Materia Modelos, métodos y técnicas para innovacidon en productos y servicios

Mat.5 - Materia Disefio estratégico

Mod.3 || Mat.1 - Materia Trabajo fin de Master

17 - Gestionar el ciclo de vida del producto y aplicar actividades relacionadas con el PLM (product lifecycle management).

Mod.1 Mat.1 - Materia Investigacion y desarrollo en disefio
Mod.2 Mat.1 - Materia Modelos, métodos y técnicas para innovacidon en productos y servicios
Mod.3 || Mat.1 - Materia Trabajo fin de Master

18 - Integrarse en oficinas técnicas o departamentos I+D+1I.

Mod.1 Mat.1 - Materia Investigacion y desarrollo en disefio

Mod.2 Mat.1 - Materia Modelos, métodos y técnicas para innovacidon en productos y servicios

Mat.3 - Materia Técnicas avanzadas de I+D+i para el disefio de productos

Mat.6 - Materia Productos de uso colectivo
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| Mod.3

|| Mat.1 - Materia Trabajo fin de Master

19 - Incorporacion a procesos de ingenieria y disefio colaborativo

Mod.1

Mat.1 - Materia Investigacion y desarrollo en disefio

Mod.3

Mat.1 - Materia Trabajo fin de Master

20 - Analizar factores y métodos de investiga

cion enfocados al conocimiento de los sistemas empresariales.

Mod.2

Mat.1 - Materia Modelos, métodos y técnicas para innovacion en productos y servicios

Mod.3

Mat.1 - Materia Trabajo fin de Master

21 - Gestion del conocimiento en diseiio aplic

ado al modelo empresarial y al disefio de productos industriales

Mod.2 Mat.1 - Materia Modelos, métodos y técnicas para innovacidon en productos y servicios
Mat.4 - Materia Investigacion y desarrollo de nuevos productos y servicios
Mod.3 || Mat.1 - Materia Trabajo fin de Master

22 - Desarrollo de modelos e implementacion

Mod.2

Mat.6 - Materia Productos de uso colectivo

Mod.3

Mat.1 - Materia Trabajo fin de Master

23 - Capacidad, analisis y sintesis visual para

conjugar ideas, seleccionar el material y procurar su integridad en el orden técnico.

Mod.1

Mat.1 - Materia Investigacion y desarrollo en disefio

Mod.2 Mat.2 - Materia Disefio grafico y gestion del lanzamiento del producto
Mat.4 - Materia Investigacion y desarrollo de nuevos productos y servicios
Mat.6 - Materia Productos de uso colectivo

Mod.3 Mat.1 - Materia Trabajo fin de Master

24 - Sensibilidad para desarrollar en la actividad proyectiva variables compositivas y perceptivas.

Mod.1 || Mat.1 - Materia Investigacion y desarrollo en disefio

Mod.2 Mat.2 - Materia Disefo grafico y gestion del lanzamiento del producto
Mat.6 - Materia Productos de uso colectivo

Mod.3 Mat.1 - Materia Trabajo fin de Master
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25 - Aplicar técnicas de analisis de nuevas demandas y de preferencias de usuario

Mod.1 Mat.1 - Materia Investigacion y desarrollo en disefio

Mod.2 Mat.3 - Materia Técnicas avanzadas de I+D+i para el disefio de productos
Mat.4 - Materia Investigacion y desarrollo de nuevos productos y servicios
Mat.5 - Materia Disefio estratégico
Mat.6 - Materia Productos de uso colectivo

Mod.3 Mat.1 - Materia Trabajo fin de Master

26 - Integrar el ecodiseio dentro del sistema

de gestion de la empresa

Mod.1 Mat.1 - Materia Investigacion y desarrollo en disefio

Mod.2 Mat.3 - Materia Técnicas avanzadas de I[+D+i para el disefio de productos
Mat.6 - Materia Productos de uso colectivo

Mod.3 || Mat.1 - Materia Trabajo fin de Master

27 - Conocimiento de los sistemas de etiquetado ecoldgico.

Mod.1

Mat.1 - Materia Investigacion y desarrollo en disefio

Mod.3

Mat.1 - Materia Trabajo fin de Master

28 - Aplicar modelos mecanicos, cinematicos y dinamicos al analisis ergonémico

Mod.1

Mat.1 - Materia Investigacion y desarrollo en disefio

Mod.3

Mat.1 - Materia Trabajo fin de Master

29 - Habilidad para intercambiar e integrar pr

ocedimientos a la configuracion de productos de diseiio tanto a nivel analégico como digital.

Mod.1

Mat.1 - Materia Investigacion y desarrollo en disefio

Mod.2

Mat.6 - Materia Productos de uso colectivo

Mod.3

Mat.1 - Materia Trabajo fin de Master

30 - Dominar parametros de disefio ambiental y confort cromatico.

Mod.1

Mat.1 - Materia Investigacion y desarrollo en disefio

Mod.2

Mat.6 - Materia Productos de uso colectivo
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| Mod.3

|| Mat.1 - Materia Trabajo fin de Master

31 - Capacidad analitica para la observacion y valoracion de casos especificos a partir de los factores dimensionales generales y de los factores de uso

que presentan los espacios publicos.

Mod.1 Mat.1 - Materia Investigacion y desarrollo en disefio

Mod.2 Mat.1 - Materia Modelos, métodos y técnicas para innovacion en productos y servicios
Mat.6 - Materia Productos de uso colectivo

Mod.3 Mat.1 - Materia Trabajo fin de Master

32 - Conocer las distintas disciplinas que confluyen en el disefio para colectividades ¢ arquitectura, psicologia ambiental, ecologia, etc.é y que le

permitiran integrarse en equipos interdiscipli

nares.

Mod.1 Mat.1 - Materia Investigacion y desarrollo en disefio
Mod.2 Mat.6 - Materia Productos de uso colectivo
Mod.3 Mat.1 - Materia Trabajo fin de Master

33 - Diseiar, planificar y gestionar el disefio en espacios publicos y arquitectonicos destinados al uso colectivo: entornos y eventos urbanos, espacios
expositivos, elementos de mobiliario urbano e instalaciones eventuales

Mod.1 Mat.1 - Materia Investigacion y desarrollo en disefio

Mod.2 Mat.4 - Materia Investigacion y desarrollo de nuevos productos y servicios
Mat.6 - Materia Productos de uso colectivo

Mod.3 Mat.1 - Materia Trabajo fin de Master

34 - Conocer herramientas de modelado, visu

alizacion y generacion de documentacion

Mod.1 Mat.1 - Materia Investigacion y desarrollo en disefio
Mod.2 Mat.6 - Materia Productos de uso colectivo
Mod.3 Mat.1 - Materia Trabajo fin de Master
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COMPETENCIAS TRANSVERSALES

Mod.1 Mat.1

Mod.2 Mat.1

Mat.2

Mat.3

Mat.4

Mat.5

Mat.6

Mod.3 Mat.1
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5.4 Detalle del Plan de Estudios (Mdédulos - Materias)

5.4.1 MODULO 1 - Médulo Optativas Semestre A
5.4.1.1 Materia 1 - Materia Investigacion y desarrollo en diseio

Caracter:

OPTATIVA |

ECTS Materia:

30 |

Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:

Tipo Periodo ECTS . Castellgno
e valenciano

Semestral 1 30

Especialidades:

Resultados de aprendizaje

Contenidos

Modelizacion de sistemas orientada a la gestion del conocimiento.

Sistémica aplicada a los modelos empresariales. Mediante esta materia se pretende representar el modelo
empresarial con objeto de reconocer los flujos de informacion y las funciones de cada uno de los estamentos
principales de la empresa. Aprender a gestionar y controlar las desviaciones de los objetivos de la empresa
en relacion a la planificacion estratégica, tactica y operativa. También comprender las relaciones entre los
actores principales de la empresa y de su entorno social dado que afectan de manera determinante a su
proyeccién futura.

Disefio e ingenieria colaborativos: entornos PLM.

En esta asignatura se abordara el desarrollo de las siguientes lineas: Sistemas avanzados de trabajo
colaborativo en las tareas de diseno e ingenieria. Las diferentes vistas o etapas de los modelos informaticos
en disefio e ingenieria. Los sistemas de gestién de la informacion del producto. Sistemas colaborativos.
Definiciones y aplicaciones del ecosistema PLM. Distintos elementos dentro de los entornos PLM. Relaciones
de los sistemas PLM con otros sistemas de informacién empresariales (ERP, CRM, HCM, SCM, etc).

Disefo grafico e imagen de empresa.

Desarrollo de aplicaciones graficas dirigidas a la presentacion y lanzamiento del producto industrial. Disefio
impreso y digital.

Gestion del disefio / Desigh managament.

El gestor del Disefio ha de tener una posicion en la organizacién que le permita hacer efectiva la politica
establecida. El disefio interviene en muchos departamentos claramente definidos en esta funcion, desde
ingenieria, investigacion y desarrollo, produccion, marketing, hasta otros menos claros. Muchas decisiones
que afectaran a la politica del disefio de la empresa se tomaran en lugares diversos. Coordinar todas estas
acciones no es tarea facil y exige metodologia, estrategias y dominio de herramientas especificas.

Disefo centrado al usuario / User centred design.

Se presenta el disefio centrado en el usuario como método que permite garantizar el éxito de los productos
y la diferenciacion como base de la competitividad empresarial y herramienta para la planificacion del
diseno. Ampliar el concepto de usuario que incluya variables como: rendimiento, satisfaccién, flexibilidad,
efectividad y eficiencia. Descripcidn de estilos de vida para prever el posible impacto y uso del producto,
favoreciendo el éxito en el mercado. Plantear conceptos como usabilidad, accesibilidad, macro ergonomia,
personalizacion, estilos de vida, interfaz, el consumidor... desde una perspectiva asociada al analisis del
disefo y a la comunicacion del producto.

Investigacion de mercados y usuarios / Market and user research.
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La informacion del mercado dentro del posicionamiento y planeamiento estratégico. Analisis de la
informacién orientada a la decisidn y aplicacidn efectiva en resultados. Estimacién de la demanda potencial
de las areas del mercado. Control del grado de interés de nuevos productos o servicios. Medicién del
mercado consumidor y perfil de consumidores. Posicionamiento competitivo de productos y marcas. Medios
de medicidn de los niveles de satisfaccién del cliente.

Técnicas avanzadas de bocetado tridimensional.

Introduccion al bocetado tridimensional mediante arcilla digital. Produccion rapida de conceptos de producto
en 3D mediante modeladores organicos. Herramientas avanzadas de esculpido digital. Aplicaciones
especificas en el disefio.

Ergonomia en el diseiio.

Introduccién a la ergonomia. El usuario como objeto del disefio: Antropometria. Percepcién: Proceso
y medicién. Evaluacién y disefio de planos de actividad. El ser humano desde el punto de vista fisico:
Biomecanica para el disefio de productos y procesos. Evaluaciéon ergondmica de productos y procesos.
Simulacién de la interaccidén usuario-producto y usuario-entorno. Ergonomia ocupacional. Técnicas
avanzadas para la ergonomia.

Ecodiseno.

Introduccidn al Desarrollo Sostenible, Ecologia Industrial, Eficiencia y Ecodisefio. Metodologias y técnicas
para el Ecodiseno. Evaluacién del impacto ambiental de un producto . Analisis del ciclo de vida. Integracion
del Ecodisefio en la gestién ambiental.

Diseio y accesibilidad.

Factores generales y normativas. Adaptacién a grupos de usuarios y ambitos. Tipos de discapacidad y
restricciones individuales. Accesibilidad al medio fisico. Producto y entornos adaptados para el ambito
doméstico y el uso personal. Evaluacion de diseno y adaptacion de productos. Planificacién y diseno de
productos accesibles.

Visualizaciones avanzadas. realidad virtual aplicada al disefio de productos.

Materiales e iluminacion. Motores de render. Animacién 3D. Realidad virtual. Sistemas inmersivos y no
inmersivos. Ambito de aplicacion de la realidad virtual en el desarrollo y generacion de un producto.
Aplicacion practica. Fases de trabajo y desarrollo de proyecto.

Control del color para el producto.

Experimentar las posibilidades plasticas del color como factor diferencial de la forma. Aplicar técnicas

de coloracidn a distintos materiales de construccion para la fabricacion de productos. Conocer empresas
y profesionales que trabajan e investigan en el ambito del color y con relevancia para mi desarrollo
profesional. Evaluar casos reales de percepcidn del color en el producto industrial. Controlar la estabilidad
del color durante el proceso de disefio y produccion. Analizar las dificultades mas comunes, posibles
patologias cromaticas y posibles causas de deterioro.

Determinados contenidos de esta materia se imparten también en inglés.

Observaciones

Sistemas de evaluacion de la materia

La evaluacién de los resultados del aprendizaje se realizara mediante una evaluacion formativa, a lo largo
del semestre, que integrara:

- Evaluacion del aprendizaje de los contenidos tedricos y su aplicacion practica utilizando los recursos
tecnoldgicos disponibles.

- Evaluacion de los informes de las practicas de aula, de campo e informaticas.

- Evaluacion del contenido, presentacion y defensa de los trabajos en grupo.

Competencias Generales

Nuamero: Caodigo: Competencia:

1 1 1 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u
oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a
menudo en un contexto de investigacion
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2 2 2 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y
su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.

3 3 3 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos

y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una
informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre
las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus
conocimientos y juicios

4 4 4 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los
conocimientos y razones ultimas que las sustentan - a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigledades.

5 5 5 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les
permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o auténomo.

Competencias Especificas

Numero: Caodigo: Competencia:

1 || 01 " 01 - Utilizar aplicaciones TIC para la concepcidén de nuevos productos.

2 02 02 - Utilizar herramientas multimedia para la visualizacién, presentacion
y comunicacién estratégica del producto y proyectos de disefio.

3 03 03 - Conocer la ingenieria asistida por ordenador para valorar las
caracteristicas, propiedades, viabilidad y rentabilidad del producto.

4 04 04 - Aplicar la metodologia de la ingenieria de producto planteando
soluciones apropiadas desde el punto de vista industrial, técnico y
econdémico.

5 05 05 - Seleccionar materiales para el desarrollo de nuevos productos
valorando usos y criterios medioambientales.

6 06 06 - Aplicar la sistémica a la modelizacion de empresas.

7 07 07 - Aplicar técnicas de gestion de procesos para la agilizacidon de

tiempos en la concepcion, produccion y lanzamiento de productos.

8 08 08 - Conocer técnicas de gestion del disefio a nivel operativo y
estratégico para lograr la interlocucidén entre estrategia empresarial y
disefiadores.

9 09 09 - Disefnar centrandose en el usuario y los estilos de vida.

10 10 10 - Disefiar, innovar y gestionar nuevos productos.

11 11 11 - Disefiar, gestionar y comunicar aspectos corporativos adecuando los
estilos graficos al producto y al mercado.

12 12 12 - Gestionar la informacién y tomar decisiones.

13 13 13 - Disefiar teniendo en cuenta la accesibilidad y la integracion de las

personas con discapacidad o con necesidades particulares de adaptacion
en la vida cotidiana.

14 14 14 - Disefiar teniendo en cuenta factores humanos y criterios
ergondémicos.

15 15 15 - Identificar y comprender conceptos y nomenclaturas relativos al
mundo del disefio.

16 16 16 - Incorporar al desarrollo del producto una relacion efectiva entre
disefio y marketing.

17 17 17 - Gestionar el ciclo de vida del producto y aplicar actividades
relacionadas con el PLM (product lifecycle management).

18 18 18 - Integrarse en oficinas técnicas o departamentos I+D+1.

19 19 19 - Incorporacidn a procesos de ingenieria y disefio colaborativo

Pag. 57 de 109



E LA, AU
e CRITERIO 5 - PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

20 23 23 - Capacidad, analisis y sintesis visual para conjugar ideas, seleccionar
el material y procurar su integridad en el orden técnico.

21 24 24 - Sensibilidad para desarrollar en la actividad proyectiva variables
compositivas y perceptivas.

22 25 25 - Aplicar técnicas de analisis de nuevas demandas y de preferencias
de usuario

23 26 26 - Integrar el ecodiseno dentro del sistema de gestion de la empresa

24 27 27 - Conocimiento de los sistemas de etiquetado ecoldgico.

25 28 28 - Aplicar modelos mecanicos, cinematicos y dinamicos al analisis
ergondémico

26 29 29 - Habilidad para intercambiar e integrar procedimientos a la
configuracién de productos de disefio tanto a nivel analégico como
digital.

27 30 30 - Dominar parametros de disefio ambiental y confort cromatico.

28 31 31 - Capacidad analitica para la observacién y valoracion de casos

especificos a partir de los factores dimensionales generales y de los
factores de uso que presentan los espacios publicos.

29 32 32 - Conocer las distintas disciplinas que confluyen en el disefio para
colectividades ¢ arquitectura, psicologia ambiental, ecologia, etc.é y que
le permitirdn integrarse en equipos interdisciplinares.

30 33 33 - Disefar, planificar y gestionar el disefio en espacios publicos y
arquitectonicos destinados al uso colectivo: entornos y eventos urbanos,
espacios expositivos, elementos de mobiliario urbano e instalaciones
eventuales

31 34 34 - Conocer herramientas de modelado, visualizacion y generacion de
documentacion

Competencias Transversales

Actividades Formativas

Ndmero: Actividad Formativa: Horas: Presencialidad:
1 || Practicas de aula " 90 || 40

2 Practicas de campo 30 33.3

3 Practicas informaticas 30 40

4 Practicas de laboratorio 40 40

5 Seminario 30 33.3

6 Teoria de aula 80 40

Metodologias Docentes

Namero: Metodologia Docente:

" Clase presencial

Trabajos en grupo

Resolucién de ejercicios y problemas

Tutoria

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Njlojlu|| &l W N —

Estudio y trabajo auténomo
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Estudio y trabajo en grupo
9 Portafolios
Sistemas de Evaluacion
Numero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:
1 Coevaluacién 0.0 0.0
2 Autoevaluacién 0.0 0.0
3 Pruebas objetivas (tipo test) 0.0 0.0
4 Mapa conceptual 0.0 0.0
5 Trabajo académico 0.0 0.0
6 One minut paper 0.0 0.0
7 Portafolio 0.0 0.0
8 Proyecto 0.0 0.0
9 Caso 0.0 0.0

5.4.2 MODULO 2 - Médulo Optativas Semestre B

5.4.2.1 Materia 1 - Materia Modelos, métodos y técnicas para innovacién en productos y
servicios

Caracter:

| OPTATIVA |

ECTS Materia:
15 |

Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:

Tipo Periodo ECTS o castellfano
e valenciano

Semestral 2 15

Especialidades:

Resultados de aprendizaje

Contenidos

MODELOS PARA LA INNOVACION DE PRODUCTOS Y SERVICIOS

Descripcion de Estrategias, Métodos y Técnicas para el desarrollo de productos mediante la realizacion de
modelos “ad hoc” vy su implementacion. Se trabaja la modelizacién del proceso del disefio e innovacién
de productos y servicios. Analisis y descripcion de los procesos de investigacion en relacidon a casos de
empresa. Desarrollo de Disefio conceptual de productos industriales o modelos de Servicio orientados a la
gestidon del conocimiento. Uso de modelos para la gestidn de la innovacion.

MODELOS INFORMATICOS DEL PRODUCTO: IMPLEMENTACION Y OPTIMIZACION

1. Aplicaciones y herramientas CAD para el desarrollo de productos

2 Herramientas para el proceso de disefio mediante CAD

3. Técnicas para la realizacidon del modelo digital

4 El modelo digital como elemento de partida para la evaluacién y validacién del producto

MODELOS PARA EL ANALISIS Y VALIDACION DEL DISENO
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Estudio de los requerimientos, restricciones, normativas y recomendaciones para la definicidon del espacio de
diseno. Definicion del producto teniendo en cuenta el analisis del ciclo de vida y las diferentes estrategias
qgue plantean los modelos de optimizacion de recursos.

MAQUETAS Y PROTOTIPOS DIGITALES

1. El concepto de maquetas y prototipos dentro de la conceptualizacion de un producto

2. Elementos que definen una representacion visual en maquetas y funcional en prototipos digitales.
3. Maquetas digitales.

4. Prototipos digitales.

De la maqueta/prototipo virtual al proceso productivo.

Observaciones

Requisitos previos
Conocimientos en:

Metodologia del disefio, desarrollo de productos y gestion de la empresa de disefio, asi como en sistemas
orientados a la gestion del conocimiento.

Técnicas y métodos orientados a la innovacion en el disefio y desarrollo de productos asi como
conocimientos de sistemas Cax(CAD,CAE) orientados al analisis, desarrollo e implementacién de
tecnologias de disefio asistido por ordenador usados en la produccion de productos industriales. Sistemas
de evaluacién de la materia

La evaluacién de los resultados del aprendizaje se realizara mediante una evaluacion formativa, a lo largo
del semestre / curso, que integrara:

- Evaluacion del aprendizaje de los contenidos tedricos y su aplicacion practica utilizando los recursos
tecnoldgicos disponibles.

- Evaluacion de los informes de practicas de aula.

- Evaluacion del contenido, presentacion y defensa de los trabajos en grupo.

Competencias Generales

Ndmero: Cédigo: Competencia:

1 1 1 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u
oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a
menudo en un contexto de investigacion

2 5 5 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les
permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o auténomo.

Competencias Especificas

Namero: Codigo: Competencia:

1 || 10 " 10 - Disefiar, innovar y gestionar nuevos productos.

2 12 12 - Gestionar la informacién y tomar decisiones.

3 16 16 - Incorporar al desarrollo del producto una relacion efectiva entre
disefio y marketing.

4 17 17 - Gestionar el ciclo de vida del producto y aplicar actividades
relacionadas con el PLM (product lifecycle management).

5 18 18 - Integrarse en oficinas técnicas o departamentos I+D+1I.

6 20 20 - Analizar factores y métodos de investigacion enfocados al

conocimiento de los sistemas empresariales.

7 21 21 - Gestidn del conocimiento en disefo aplicado al modelo empresarial y
al disefio de productos industriales

(0]
W
=

31 - Capacidad analitica para la observacién y valoracion de casos
especificos a partir de los factores dimensionales generales y de los
factores de uso que presentan los espacios publicos.
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Competencias Transversales

Actividades Formativas

Ndmero: Actividad Formativa: Horas: Presencialidad:

1 Practicas de aula 60 40

2 Practicas de campo 15 40

3 Practicas informaticas 40 40

4 Practicas de laboratorio 15 40

5 Teoria de aula 20 40

Metodologias Docentes

Namero: Metodologia Docente:

1 Clase presencial

2 Trabajos en grupo

3 Resoluciéon de ejercicios y problemas

4 Aprendizaje basado en proyectos

5 Estudio y trabajo auténomo

6 " Estudio y trabajo en grupo

Sistemas de Evaluacion

Nuimero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderaciéon
Min.: Max.:

1 Pruebas objetivas (tipo test) 25.0 25.0

2 Mapa conceptual 10.0 10.0

3 Trabajo académico 25.0 25.0

4 One minut paper 10.0 10.0

5 Proyecto 30.0 30.0

5.4.2.2 Materia 2 - Materia Diseiio grafico y gestion del lanzamiento del producto

Caracter:

| OPTATIVA |

ECTS Materia:
= |

Despliegue temporal:

Lenguas en las que se imparte:

Tipo Periodo

ECTS ¢

castellano
e valenciano

Semestral 2

15

Especialidades:

Resultados de aprendizaje
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Contenidos

DISENO Y TIPOGRAFIA

Criterios que guian la eleccion de las fuentes tipograficas y la disposicidn tipografica en la creacién de
productos graficos. Utilizacidon de programas informaticos de composicion y maquetacién. Metodologia para
el desarrollo de un producto tipografico. Utilizacidn de la tipografia para la creacidon de productos graficos de
alta calidad estética y compositiva.

TECNOLOGIA GRAFICA

Diagnostico y evaluacién del nivel de calidad del producto grafico obtenido segun los procesos mas usados
desde el punto de vista industrial. Control de los procesos industriales y de disefio en donde intervenga el
color para su aplicacion al control de calidad y mejora de la uniformidad en la fabricacién, especialmente en
el proceso productivo grafico.

DISENO DE PRODUCTOS GRAFICOS

Principales técnicas de promocién y merchandising para un producto industrial. Metodologia para el
desarrollo de un producto promocional o de merchandising a través del disefio grafico. Gestién de un
producto promocional o de merchandising. Aplicacién de un diseno grafico a un producto industrial con fines
promocionales o de merchandising.

ESTRATEGIAS DE COMUNICACION EN LA EMPRESA
Disefio y gestidn del lanzamiento de un producto. Difusidn publicitaria. Técnicas de creatividad.

Observaciones

Requisitos previos

Para un mejor aprovechamiento tedrico-practico de la materia es recomendable el conocimiento, como
minimo a nivel basico, de alguna aplicacién informatica de disefio grafico y/o retoque de imagen.

También son recomendables conocimientos basicos sobre el uso del color y la tipografia en el disefio grafico.
Sistemas de evaluacion de la materia

La evaluacion de los resultados del aprendizaje se realizard mediante una evaluacion formativa, a lo largo
del semestre / curso, que integrara:

- Evaluacion del aprendizaje de los contenidos tedricos y su aplicacion practica utilizando los recursos
tecnoldgicos disponibles.

- Evaluacion de los informes de practicas de aula.
- Evaluacion del contenido, presentacion y defensa de los trabajos en grupo.

Competencias Generales

Namero: Codigo: Competencia:

1 1 1 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u
oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicaciéon de ideas, a
menudo en un contexto de investigacion

2 4 4 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los
conocimientos y razones ultimas que las sustentan - a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

3 5 5 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les
permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o auténomo.

Competencias Especificas

Numero: Caodigo: Competencia:

1 02 02 - Utilizar herramientas multimedia para la visualizacion, presentacion
y comunicacion estratégica del producto y proyectos de disefio.

2 05 05 - Seleccionar materiales para el desarrollo de nuevos productos
valorando usos y criterios medioambientales.

3 09 09 - Disenar centrandose en el usuario y los estilos de vida.

4 10 10 - Disefiar, innovar y gestionar nuevos productos.
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5 11 11 - Disefiar, gestionar y comunicar aspectos corporativos adecuando los
estilos graficos al producto y al mercado.

6 12 12 - Gestionar la informacidn y tomar decisiones.

7 23 23 - Capacidad, analisis y sintesis visual para conjugar ideas, seleccionar

el material y procurar su integridad en el orden técnico.

8 24 24 - Sensibilidad para desarrollar en la actividad proyectiva variables
compositivas y perceptivas.

Competencias Transversales

Actividades Formativas

Numero: Actividad Formativa: Horas: Presencialidad:
1 Practicas de aula 105 40
2 Teoria de aula 45 40

Metodologias Docentes

Namero: Metodologia Docente:

1 " Clase presencial

2 Trabajos en grupo

3 Resolucién de ejercicios y problemas
4 Tutoria

5 Aprendizaje basado en proyectos

6 Estudio y trabajo auténomo

7 Estudio y trabajo en grupo

Sistemas de Evaluacion

Ndimero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

1 Examen oral 10.0 10.0

2 Pruebas objetivas (tipo test) 20.0 20.0

3 Trabajo académico 30.0 30.0

4 One minut paper 5.0 5.0

5 Proyecto 30.0 30.0

6 || Observacion " 5.0 || 5.0

5.4.2.3 Materia 3 - Materia Técnicas avanzadas de I+D+i para el diseiio de productos
Caracter:

| OPTATIVA |

ECTS Materia:
= |

Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:

Tipo Periodo ECTS . castellgno
e valenciano

Semestral 2 15
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Especialidades:

Resultados de aprendizaje

Contenidos

Disefio de Experiencias: andlisis de la interaccién usuario-uso-entorno .

Se estudiara la experiencia sensorial, cognitiva y emocional derivada de la interaccion usuario-uso-entorno.
Para ello se analizara la interfaz sensorial de los usuarios, la relacién entre significados y formas del
producto, las estrategias de uso y la posterior elaboracion de una respuesta emocional.

Esta interaccidén se abordara desde la perspectiva del usuario, del producto y de la interaccién fisica entre
ambos en un determinado entorno.

Inteligencia artificial aplicada al disefio .

Resolucion de problemas en la Naturaleza. El funcionamiento del cerebro humano. Analogias artificiales
de técnicas naturales. Introduccién a la inteligencia artificial. Fundamentos, tipos, @mbitos de aplicacidn.
Algoritmos genéticos y otras metaheuristicas y su aplicacion al disefio de productos y servicios. Redes
neuronales artificiales y su aplicacién al disefio. Usuarios artificiales. Disefiadores artificiales. Interfaces
Cerebro-Ordenador. Disefio de productos y servicios mediante técnicas basadas en la inteligencia artificial.
Aplicaciones practicas de la inteligencia artificial al disefio.

Conceptualizacion virtual y nuevas tecnologias .

Se ofrece un recorrido por las nuevas tecnologias de generacidon de modelos digitales de productos
planteando su aplicacién al diseno conceptual. El primer bloque tematico se centra en proporcionar
herramientas de produccion rapida de modelos digitales de productos y desarrollo 3D de conceptos,
mediante software avanzado de esculpido digital. El segundo bloque emplea los conocimientos de
produccion digital para analizar y trabajar con diversas tecnologias en el desarrollo y prueba de prototipos
conceptuales de producto: Pruebas de conceptos mediante el uso de realidad virtual, aplicacién de
herramientas de realidad aumentada en el disefio y seleccion de alternativas de producto o uso de fractales
y otros procedimientos en la generacién de conceptos formales de producto.

Ecoinnovacion .

En esta asignatura de tipo aplicado se trataran diversos temas dirigidos a integrar la sostenibilidad en los
productos ofertados por la empresa, tanto en contenido como enforma. Se trataran temas como:

- Disefo de sistemas producto-servicio de forma integrada
- Disefio para el buen uso

- Componente social de la sostenibilidad en el disefio

- Técnicas avanzadas de ecodisefio

- Nuevas tecnologias para la sostenibilidad

- Ecoinnovacioén en la empresa

Observaciones

Requisitos previos Es recomendable, aunque no imprescindible, poseer nociones basicas de ergonomia,
conocimientos basicos de modelado 3D y nociones basicas de ecodisefio. Sistemas de evaluacion de la
materia

La evaluacion de los resultados del aprendizaje se realizard mediante una evaluacion formativa, a lo largo
del semestre / curso, que integrara:

-Evaluacién de los contenidos tedricos y su aplicacidon practica utilizando los recursos tecnoldgicos
disponibles.

- Evaluacion de los informes de practicas de laboratorio y de las practicas de aula.

- Evaluacion del contenido, presentacion y defensa de los trabajos en equipo.

Competencias Generales

Namero: Codigo: Competencia:

1 1 1 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u
oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a
menudo en un contexto de investigacion
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2 2 2 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y
su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.

3 5 5 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les
permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o auténomo.

Competencias Especificas

Ndmero: Cédigo: Competencia:

1 01 01 - Utilizar aplicaciones TIC para la concepcidn de nuevos productos.

2 02 02 - Utilizar herramientas multimedia para la visualizacién, presentacion
y comunicacion estratégica del producto y proyectos de disefio.

3 09 09 - Disefar centrandose en el usuario y los estilos de vida.

4 10 10 - Disefiar, innovar y gestionar nuevos productos.

5 18 18 - Integrarse en oficinas técnicas o departamentos I+D+1I.

6 25 25 - Aplicar técnicas de analisis de nuevas demandas y de preferencias
de usuario

7 26 26 - Integrar el ecodisefio dentro del sistema de gestion de la empresa

Competencias Transversales

Actividades Formativas

Namero: Actividad Formativa: Horas: Presencialidad:
1 Practicas de laboratorio 75 33.3
2 Teoria de aula 75 40

Metodologias Docentes

Numero: Metodologia Docente:

1 " Clase presencial

2 Trabajos en grupo

3 Aprendizaje basado en proyectos

Sistemas de Evaluacion

Ndmero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacién
Min.: Max.:

1 Prueba escrita de respuesta abierta 15.0 15.0

2 Trabajo académico 20.0 20.0

3 Diario 5.0 5.0

4 Portafolio 15.0 15.0

5 Proyecto 35.0 35.0

6 Caso 10.0 10.0

5.4.2.4 Materia 4 - Materia Investigacion y desarrollo de nuevos productos y servicios

Caracter:

OPTATIVA
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ECTS Materia:
15 |

Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:

| Tipo || Periodo || ECTS | e castellano

lenci
| Semestral " > ” i e valenciano

Especialidades:

Resultados de aprendizaje

Contenidos

El principal objetivo de la materia es el de preparar a los alumnos para el desarrollo de actividad proyectual
en entornos profesionalizados.

Se trata, por tanto, de formar el alumno en la cultura proyectual partiendo de cuatro ejes:

LAS TENDENCIAS DE DISENO EN EL MERCADO

Abordando el concepto de tendencia. A partir Referentes nacionales e internacionales. Gestion de tendencias
como material proyectual. Y Aprendiendo a gestionar agentes y medios.

EL USUARIO Y LOS ESTILOS DE VIDA

A partir de una Segmentacion del mercado y del consumidor, se analizan los valores socio-culturales y los
estilos de vida, como agentes generadores de innovacion.

TECNOLOGIAS ESPCIFICAS DE PRODUCCION

El estudio de los Materiales y tratamientos tradicionales desde la perspectiva proyectual el disefio, asi
como los nuevos materiales y sus tecnologias. Atendiendo a la gestion del proceso como parte de la accién
proyectual.

INVESTIGACION Y DESARROLLO DE NUEVOS PRODUCTOS

Metodologias para la deteccidn de nuevas necesidades provenientes desde los usuarios, el mercado 6 la
tecnologia.

Observaciones

Requisitos previos

Competencias previas adquiridas en el cuatrimestre A:

- Conocer herramientas de visualizacion y generacion de documentacion.

- Conocer técnicas de Gestion del disefio. Interlocucion entre la estrategia empresarial y los disefiadores.

- Gestionar la comunicacion de los aspectos corporativos. Adecuar los estilos graficos al producto y al
mercado.

- Gestionar la informacion y tomar decisiones.
- Gestionar nuevos productos.

- Aproximarse a los factores basicos de la gestidn del disefio en la empresa a nivel operativo. Comprender la
gestion del disefio a nivel estratégico.

- Identificar y comprender conceptos, nomenclaturas, etc. relativas al mundo del disefio.
- Incorporacion a procesos de relacion efectiva entre disefio y marketing.

- Mejora en el proceso de conceptualizacion, planificacién y definicion del producto.

Sistemas de evaluacion de la materia

La evaluacién de los resultados del aprendizaje se realizara mediante una evaluacion formativa, a lo largo
del semestre, que integrara:
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- Evaluacion de los contenidos tedricos y su aplicacidn practica utilizando los recursos tecnoldgicos
disponibles.

- Evaluacion de los informes de practicas de laboratorio y de las practicas de aula.

- Evaluacion del contenido, presentacion y defensa de los trabajos en equipo.

Competencias Generales

Numero: Caodigo: Competencia:

1 1 1 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u
oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a
menudo en un contexto de investigacion

2 2 2 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y
su capacidad de resoluciéon de problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.

3 4 4 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los
conocimientos y razones ultimas que las sustentan - a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

Competencias Especificas

Namero: Caodigo: Competencia:

1 04 04 - Aplicar la metodologia de la ingenieria de producto planteando
soluciones apropiadas desde el punto de vista industrial, técnico y
econdémico.

2 08 08 - Conocer técnicas de gestion del disefio a nivel operativo y
estratégico para lograr la interlocucion entre estrategia empresarial y
disefiadores.

3 09 09 - Disenar centrandose en el usuario y los estilos de vida.

4 10 10 - Disefiar, innovar y gestionar nuevos productos.

5 12 12 - Gestionar la informacién y tomar decisiones.

6 14 14 - Disefiar teniendo en cuenta factores humanos y criterios
ergondémicos.

7 15 15 - Identificar y comprender conceptos y nhomenclaturas relativos al
mundo del disefio.

8 21 21 - Gestion del conocimiento en diseno aplicado al modelo empresarial y
al disefo de productos industriales

9 23 23 - Capacidad, analisis y sintesis visual para conjugar ideas, seleccionar
el material y procurar su integridad en el orden técnico.

10 25 25 - Aplicar técnicas de andlisis de nuevas demandas y de preferencias
de usuario

11 33 33 - Disefar, planificar y gestionar el diseno en espacios publicos y
arquitecténicos destinados al uso colectivo: entornos y eventos urbanos,
espacios expositivos, elementos de mobiliario urbano e instalaciones
eventuales

Competencias Transversales

Actividades Formativas

Namero: Actividad Formativa: Horas: Presencialidad:

| 1 || Practicas de aula " 40 || 40 |
| 2 || Practicas de campo " 35 || 40 |
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Practicas de laboratorio 45 40
4 Teoria de aula 30 40
Metodologias Docentes
Ndmero: Metodologia Docente:
1 Clase presencial
2 Trabajos en grupo
3 Resolucion de ejercicios y problemas
4 Estudio de casos
5 Portafolios
Sistemas de Evaluacion
Namero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:
1 Trabajo académico 40.0 40.0
2 Portafolio 10.0 10.0
3 Proyecto 30.0 30.0
4 Caso 10.0 10.0
5 Observacion 10.0 10.0
5.4.2.5 Materia 5 - Materia Disefo estratégico
Caracter:
| OPTATIVA |
ECTS Materia:
15 |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS » castellano

e valenciano

Semestral 2 15

Especialidades:

Resultados de aprendizaje

Contenidos

El principal objetivo de la materia es el de preparar a los alumnos hacia la creaciéon de empresas de disefio.
Se trata, por tanto, de incubar ideas de negocio, analizar las viabilidades técnicas y formar nuevas empresas
basadas en el disefio de nuevos productos o de servicios avanzados de disefio.

Para ello se distribuiran los contenidos en cuatro ejes de actuacion:

INNOVATION & DESIGN

El primero tratara sobre la directa relacidon entre la innovacion y el disefio para la creacion de nuevas
empresas. La descripcidn de nuevos paradigmas econdmicos y sociales permitira detectar nuevas
oportunidades de negocio. El analisis de casos de empresas de disefio locales, nacionales e internacionales
seran los ejemplos demostrativos de la viabilidad de esta especializacion.

Casos de empresas: Viccarbe, Odosdesign, Innoarea, Discoh, Un4verde,
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MARKETING DESIGN

El segundo eje esta relacionado con el marketing del diseno, abordando desde técnicas y herramientas de
venta de proyectos, captacién de clientes, autoedicion de proyectos, y técnicas de presentacién. Tanto el
conocimiento de casos practicos como la aplicacién al desarrollo de un portofolio permitira al alumnado
experimentar los resultados en su proyecto personal.

NEW PROMOTIONAL PLATFORMS NUEVAS

El tercer eje estara referido a los nuevos escenarios sociales para la promocion del disefio. Asi se conoceran
las nuevas plataformas de promocion, clusters emergentes, asociaciones, design labs, y la implicacién de las
redes sociales en este nuevo escenario de trabajo en red.

BUSSINES DESIGN & ENTREPENEURSHIP

El cuarto eje de conocimientos son meramente practicos de creacién de una empresa de disefio. La
especificidad de los procesos, los tramites, el plan de empresa, las ayudas, el arranque de actividad y el
funcionamiento seran tratados contrastando la teoria con los ejemplos practicos, y el proyecto personal del
alumnado.

Esta materia se imparte también en inglés.

Observaciones

Requisitos previos

Competencias previas adquiridas en el cuatrimestre A:

- Conocer herramientas de visualizacion y generacidon de documentacién.

- Conocer técnicas de Gestion del disefio. Interlocucion entre la estrategia empresarial y los disefiadores.

- Gestionar la comunicacion de los aspectos corporativos. Adecuar los estilos graficos al producto y al
mercado.

- Gestionar la informacion y tomar decisiones.
- Gestionar nuevos productos.

- Aproximarse a los factores basicos de la gestidn del disefio en la empresa a nivel operativo. Comprender la
gestion del disefio a nivel estratégico.

- Identificar y comprender conceptos, nomenclaturas, etc. relativas al mundo del disefio.

- Incorporacion a procesos de relacion efectiva entre disefio y marketing.

- Mejora en el proceso de conceptualizacion, planificacion y definicion del producto.

Sistemas de evaluacion de la materia

La evaluacidén de los resultados del aprendizaje se realizara mediante una evaluacion formativa, a lo largo
del cuatrimestre, que integrara:

- Evaluacion de los contenidos teoricos y su aplicacidn practica utilizando los recursos tecnolédgicos
disponibles.

- Evaluacion de los informes de practicas de campo y de las practicas de aula.

- Evaluacion del contenido, presentacion y defensa de los trabajos en equipo.

Competencias Generales

Ndmero: Cédigo: Competencia:

1 1 1 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u
oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a
menudo en un contexto de investigacion

2 2 2 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y
su capacidad de resolucidén de problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.

3 3 3 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos

y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una
informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre
las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos y juicios

4 4 4 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los
conocimientos y razones ultimas que las sustentan - a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades.
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5 5 5 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les
permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o auténomo.

Competencias Especificas

Namero: Caédigo: Competencia:

1 02 02 - Utilizar herramientas multimedia para la visualizacion, presentacion
y comunicacion estratégica del producto y proyectos de disefio.

2 04 04 - Aplicar la metodologia de la ingenieria de producto planteando
soluciones apropiadas desde el punto de vista industrial, técnico y
econdémico.

3 07 07 - Aplicar técnicas de gestidon de procesos para la agilizacién de

tiempos en la concepcidn, produccién y lanzamiento de productos.

4 08 08 - Conocer técnicas de gestion del disefio a nivel operativo y
estratégico para lograr la interlocucion entre estrategia empresarial y
disefiadores.

5 09 09 - Disenar centrandose en el usuario y los estilos de vida.

6 10 10 - Disefiar, innovar y gestionar nuevos productos.

7 11 11 - Disefiar, gestionar y comunicar aspectos corporativos adecuando los
estilos graficos al producto y al mercado.

8 12 12 - Gestionar la informacion y tomar decisiones.

9 16 16 - Incorporar al desarrollo del producto una relacion efectiva entre
disefio y marketing.

10 25 25 - Aplicar técnicas de analisis de nuevas demandas y de preferencias
de usuario

Competencias Transversales

Actividades Formativas

Ndmero: Actividad Formativa: Horas: Presencialidad:
1 Practicas de aula 40 40
2 Practicas de campo 35 40
3 Seminario 45 40
4 Teoria de aula 30 40

Metodologias Docentes

Ndmero: Metodologia Docente:

Clase presencial

Trabajos en grupo

Tutoria

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Estudio y trabajo auténomo

Njlojlu||l || W[N] —

Estudio y trabajo en grupo
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Sistemas de Evaluacion

Numero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

1 Trabajo académico 40.0 40.0

2 Portafolio 10.0 10.0

3 Proyecto 30.0 30.0

4 Caso 10.0 10.0

5 Observacion 10.0 10.0

5.4.2.6 Materia 6 - Materia Productos de uso colectivo
Caracter:

| OPTATIVA |

ECTS Materia:
= |

Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:

Tipo Periodo ECTS . Castellfano
e valenciano

Semestral 2 15

Especialidades:

Resultados de aprendizaje

Contenidos

DISENO Y ESPACIO PUBLICO

La asignatura "Disefio y espacio publico" tiene como primer objetivo introducir al alumno en el concepto del
espacio colectivo, reflexionando acerca de los distintos usos que se pueden desarrollar, tanto en un ambito
publico como privado.

Analizar con una vision pluridisciplinaria la situacion del espacio publico actual de nuestras ciudades en
continua transformacion.

Reflexionar acerca de los multiples contextos de aplicacidon del proyecto de disefio y sus nuevos
requerimientos. Idear desde la concepcidn de lo sostenible, lo accesible, lo experimental, lo tecnoldgico...

Como segundo objetivo pretende desarrollar en el alumno las habilidades necesarias para que se proyecte
de una forma integral. Esto supone un desarrollo grafico inicial (bocetos, esbozos), combinado con un
desarrollo volumétrico, ideando y manipulando maquetas de trabajo y evolucionando el proyecto a través
de ellas. Paralelamente las herramientas digitales nos permiten llegar a una definicion formal del proyecto.
A partir de este momento, y mediante un interfaz informatico, visualizar el proyecto mediante la realidad
virtual inmersita. Esta herramienta nos permite una interaccién directa a escala real con el espacio.

Se pretende que el alumno considere y valore por si mismo todas y cada una de las herramientas
disponibles en el desarrollo proyectual, maximizando las posibilidades que cada una de ellas ofrecen.

DISENO DE PRODUCTOS DE USO COLECTIVO

El Disefio de Productos de Uso Colectivo se centra en el estudio de los productos, empresas y condicionantes
gue determinan los objetos, equipamientos y servicios destinados a lugares o entornos de publica
concurrencia, que respondan a distintos ambitos: laborales, docentes, ludicos, de comunicacidn, etcétera.

Mostrar al alumno realizaciones relevantes de productos para el espacio publico y colectivo atendiendo a sus
requisitos de: uso, produccion, instalacidon, mantenimiento, sostenibilidad, contexto social y cultural que las
produjo y otras particularidades, valorando su organizacién y la idoneidad de las instalaciones.

Comprender la especificidad de los productos destinados a la colectividad para adaptar la metodologia
general del disefio de producto, al disefio de productos para el entorno y el uso publico.
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Desarrollar criterios para la seleccién de materiales adecuados para productos destinados al uso colectivo
teniendo en cuenta parametros de sostenibilidad.

Ejecucidn de proyectos de disefio de elementos de mobiliario urbano incidiendo en la documentacién técnica
del producto, su instalacion y proceso de fabricacién.

Visualizacion y analisis de los proyectos mediante técnicas de visualizacion inmersiva.

Analizar la calidad del disefio del espacio colectivo, tratando de respetar las distintas tipologias de usuarios y
la diversidad cultural.

DISENO DE INSTALACIONES TEMPORALES Y EXPOSICIONES

Panoramica contemporanea de las Instalaciones Temporales y de Espacios Expositivos. Forma, funcion y
contextos. Logros y tendencias.

1. Formas vy tipos de Instalaciones Temporales y de Espacios Expositivos. Aspectos generales del disefio
de exposiciones y de las técnicas de comunicacién implicadas. 2. Usos y Funciones de las Instalaciones
Temporales: Espacios Museisticos. Exposiciones Culturales y Didacticas. Sistemas de caracter eventual y
exposiciones al abierto. 3. El contexto socio-cultural de los Espacios Expositivos

La Materializacidn y gestion del proyecto de Instalaciones Temporales y de Espacios Expositivos
1. El Medio y el Entorno. 2. Organizacion espacial. 3. Estructuras portantes. 4. Revestimientos y acabados.
Proyecto y Formalizacion de un Espacio Expositivo

COLOR EN DISENO DE PRODUCTO Y ENTORNO

1-Color y su percepcion. Organizacion espacial.

1.1.- El uso del color. Factores culturales, ambientales, geograficos, urbanos.

1.2- Entornos urbanos, color en lugares de uso colectivo. Casos de estudio.

1.3.- Morfologia y psicologia del color. El espacio del color, aspectos de psicologia mecanica y de contrastes.
1.4. Analisis de casos. Innovaciones y nuevas investigaciones aplicadas del color en producto y entorno.

2- Color luz y color materia.

Espacios interiores. Casos de estudio.

2.1. Color luz y color materia. Estudio del color en los materiales y acabados.

2.2. Iluminacién aplicada en la venta del producto y sus factores psicolégicos ambientales. Aspectos
perceptivos: exterior — interior.

2.3 .El estudio del color en el espacio-ambiente. Instalaciones y lugares de uso publico.

3-Tecnologia aplicada.

3.1Cartas internacionales de color. NCS y su aplicacion a la industria: producto y elementos portantes.
3.2. La industria del color. Estudios del color en el disefio aplicado

3.3. Nuevas tendencias y nuevas tecnologias. Innovacion y desarrollo tecnoldgico. Aplicaciones y estrategias
en la industria.

4- Analisis y proyecto

4.1. Identidad cromatica: analisis del color en espacios publicos

4.2. Identificacién del color en el contexto urbano.

4.3. Analisis de factores en el disefio de productos en los espacios publicos.

4.4, La transformacién de la forma por el uso del color en el disefio de productos para espacios publicos.
Proyecto y formalizacion de un espacio de uso colectivo.

Observaciones

Requisitos previos
Se recomienda tener conocimientos y practica suficientes sobre las técnicas infograficas para desarrollo de
proyectos, asi como los conceptos generales sobre la resolucién de problemas proyectuales.

Se requiere una aptitud abierta y creativa a nuevas propuestas. Todas las actividades de formacién
propuestas en ella estan orientadas a potenciar las capacidades y habilidades creativas del alumnado en
el @mbito de los proyectos de uso colectivo mostrando efectividad y disciplina frente a los nuevos retos del
futuro.

Las practicas que se realizaran en el ambito del disefio complementan e inciden en la realidad actual y social
asi como de las necesidades de las transformaciones en espacios de la ciudad y la relacion directa con el
usuario.

Las actividades de formacion como seminarios, charlas o conferencias, workshops, exposiciones, visitas y
viajes, enriquecen las unidades tematicas con una perspectiva interdisciplinaria en las intervenciones de
espacio publico habitable. Sistemas de evaluacién de la materia
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La evaluacién de los resultados del aprendizaje se realizara mediante una evaluacion formativa, a lo largo
del semestre / curso, que integrara:

- Evaluacion de los contenidos teoricos y su aplicacién practica utilizando los recursos tecnolégicos
disponibles.

- Evaluacion de los informes de practicas de laboratorio y practicas de aula.
- Evaluacion del contenido, presentacion y defensa de los trabajos en equipo.

Competencias Generales

Namero:

Cédigo:

Competencia:

1

2

2 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y
su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.

3 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos

y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una
informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre
las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos vy juicios

4 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los
conocimientos y razones ultimas que las sustentan - a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

5 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les
permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o auténomo.

Competencias Especificas

Namero: Cédigo: Competencia:

1 01 01 - Utilizar aplicaciones TIC para la concepcién de nuevos productos.

2 02 02 - Utilizar herramientas multimedia para la visualizacion, presentacién
y comunicacion estratégica del producto y proyectos de disefio.

3 03 03 - Conocer la ingenieria asistida por ordenador para valorar las
caracteristicas, propiedades, viabilidad y rentabilidad del producto.

4 04 04 - Aplicar la metodologia de la ingenieria de producto planteando
soluciones apropiadas desde el punto de vista industrial, técnico y
economico.

5 05 05 - Seleccionar materiales para el desarrollo de nuevos productos
valorando usos y criterios medioambientales.

6 06 06 - Aplicar la sistémica a la modelizacidon de empresas.

7 07 07 - Aplicar técnicas de gestidon de procesos para la agilizacion de
tiempos en la concepcidn, produccion y lanzamiento de productos.

8 08 08 - Conocer técnicas de gestion del disefio a nivel operativo y
estratégico para lograr la interlocucion entre estrategia empresarial y
disefiadores.

9 09 09 - Disefar centrandose en el usuario y los estilos de vida.

10 10 10 - Disefiar, innovar y gestionar nuevos productos.

11 11 11 - Disefiar, gestionar y comunicar aspectos corporativos adecuando los
estilos graficos al producto y al mercado.

12 12 12 - Gestionar la informacién y tomar decisiones.

13 13 13 - Disefiar teniendo en cuenta la accesibilidad y la integracién de las
personas con discapacidad o con necesidades particulares de adaptacion
en la vida cotidiana.

14 14 14 - Disefiar teniendo en cuenta factores humanos y criterios
ergondémicos.
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15 15 15 - Identificar y comprender conceptos y nomenclaturas relativos al
mundo del disefio.

16 18 18 - Integrarse en oficinas técnicas o departamentos I+D+1I.

17 22 22 - Desarrollo de modelos e implementacion.

18 23 23 - Capacidad, andlisis y sintesis visual para conjugar ideas, seleccionar
el material y procurar su integridad en el orden técnico.

19 24 24 - Sensibilidad para desarrollar en la actividad proyectiva variables
compositivas y perceptivas.

20 25 25 - Aplicar técnicas de analisis de nuevas demandas y de preferencias
de usuario

21 26 26 - Integrar el ecodiseno dentro del sistema de gestion de la empresa

22 29 29 - Habilidad para intercambiar e integrar procedimientos a la
configuracién de productos de disefio tanto a nivel analégico como
digital.

23 30 30 - Dominar parametros de disefio ambiental y confort cromatico.

24 31 31 - Capacidad analitica para la observacion y valoracién de casos

especificos a partir de los factores dimensionales generales y de los
factores de uso que presentan los espacios publicos.

25 32 32 - Conocer las distintas disciplinas que confluyen en el disefio para
colectividades ¢ arquitectura, psicologia ambiental, ecologia, etc.é y que
le permitiran integrarse en equipos interdisciplinares.

26 33 33 - Disefar, planificar y gestionar el disefio en espacios publicos y
arquitectonicos destinados al uso colectivo: entornos y eventos urbanos,
espacios expositivos, elementos de mobiliario urbano e instalaciones
eventuales

27 34 34 - Conocer herramientas de modelado, visualizacién y generacién de
documentacién

Competencias Transversales

Actividades Formativas

Namero: Actividad Formativa: Horas: Presencialidad:
1 Practicas de aula 38 33.3
2 Practicas de campo 15 33.3
3 Practicas informaticas 5 33.3
4 Practicas de laboratorio 20 33.3
5 Seminario 24 33.3
6 Teoria de aula 48 33.3

Metodologias Docentes

Namero: Metodologia Docente:

Clase presencial

Trabajos en grupo

Resolucién de ejercicios y problemas

Tutoria

Estudio de casos

Al Al W[N]~

Aprendizaje basado en proyectos
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7 Aprendizaje basado en problemas
8 Simulaciones

9 Estudio y trabajo auténomo

10 Estudio y trabajo en grupo

11 Portafolios

Sistemas de Evaluacion

Namero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

1 Coevaluacién 5.0 5.0

2 Autoevaluacién 5.0 5.0

3 Pruebas objetivas (tipo test) 5.0 5.0

4 Mapa conceptual 2.5 2.5

5 Trabajo académico 10.0 10.0

6 Portafolio 20.0 20.0

7 Proyecto 40.0 40.0

8 Caso 10.0 10.0

5.4.3 MODULO 3 - Médulo Trabajo de fin de Master
5.4.3.1 Materia 1 - Materia Trabajo fin de Master

Caracter:

| TRABAJO FIN DE MASTER |

ECTS Materia:
15 |

Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:

| Tipo || Periodo || ECTS | e castellano

e valenciano
| Anual || 2 || 15 |

Resultados de aprendizaje

Contenidos

Realizacion de un proyecto o estudio original en el que se integren, apliquen y desarrollen los conocimientos,
habilidades y actitudes adquiridos durante el periodo de docencia del Master. Este trabajo tiene un caracter
integrador ya que moviliza el conjunto de competencias generales y especificas asociadas a la titulacion.

Observaciones

Requisitos previos

Para poder aprobarlo serd necesario tener aprobados la totalidad de los créditos, salvo los créditos
correspondientes al Trabajo de fin de Master en Ingenieria del Disefo.
Sistemas de evaluacién de la materia

Defensa ante Tribunal.
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Competencias Generales

Ndmero: Cédigo: Competencia:

1 1 1 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u
oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a
menudo en un contexto de investigacion

2 2 2 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y
su capacidad de resolucidén de problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.

3 3 3 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos

y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una
informacidn que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre
las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos y juicios

4 4 4 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los
conocimientos y razones ultimas que las sustentan - a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

5 5 5 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les
permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o auténomo.

Competencias Especificas

Ndmero: Cédigo: Competencia:

1 01 01 - Utilizar aplicaciones TIC para la concepcidn de nuevos productos.

2 02 02 - Utilizar herramientas multimedia para la visualizacién, presentacion
y comunicacion estratégica del producto y proyectos de disefio.

3 03 03 - Conocer la ingenieria asistida por ordenador para valorar las
caracteristicas, propiedades, viabilidad y rentabilidad del producto.

4 04 04 - Aplicar la metodologia de la ingenieria de producto planteando
soluciones apropiadas desde el punto de vista industrial, técnico y
econdémico.

5 05 05 - Seleccionar materiales para el desarrollo de nuevos productos
valorando usos y criterios medioambientales.

6 06 06 - Aplicar la sistémica a la modelizacidon de empresas.

7 07 07 - Aplicar técnicas de gestion de procesos para la agilizacion de

tiempos en la concepcidn, produccion y lanzamiento de productos.

8 08 08 - Conocer técnicas de gestion del diseio a nivel operativo y
estratégico para lograr la interlocucion entre estrategia empresarial y
disefiadores.

9 09 09 - Disefar centrandose en el usuario y los estilos de vida.

10 10 10 - Disefiar, innovar y gestionar nuevos productos.

11 11 11 - Disefiar, gestionar y comunicar aspectos corporativos adecuando los
estilos graficos al producto y al mercado.

12 12 12 - Gestionar la informacidn y tomar decisiones.

13 13 13 - Disefiar teniendo en cuenta la accesibilidad y la integracion de las

personas con discapacidad o con necesidades particulares de adaptacion
en la vida cotidiana.

14 14 14 - Disefiar teniendo en cuenta factores humanos y criterios
ergonomicos.

15 15 15 - Identificar y comprender conceptos y homenclaturas relativos al
mundo del disefo.
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16 16 16 - Incorporar al desarrollo del producto una relacién efectiva entre
disefio y marketing.

17 17 17 - Gestionar el ciclo de vida del producto y aplicar actividades
relacionadas con el PLM (product lifecycle management).

18 18 18 - Integrarse en oficinas técnicas o departamentos I+D+1I.

19 19 19 - Incorporacion a procesos de ingenieria y disefio colaborativo

20 20 20 - Analizar factores y métodos de investigacion enfocados al
conocimiento de los sistemas empresariales.

21 21 21 - Gestidn del conocimiento en disefio aplicado al modelo empresarial y
al disefio de productos industriales

22 22 22 - Desarrollo de modelos e implementacién.

23 23 23 - Capacidad, analisis y sintesis visual para conjugar ideas, seleccionar
el material y procurar su integridad en el orden técnico.

24 24 24 - Sensibilidad para desarrollar en la actividad proyectiva variables
compositivas y perceptivas.

25 25 25 - Aplicar técnicas de analisis de nuevas demandas y de preferencias
de usuario

26 26 26 - Integrar el ecodisefio dentro del sistema de gestion de la empresa

27 27 27 - Conocimiento de los sistemas de etiquetado ecoldgico.

28 28 28 - Aplicar modelos mecanicos, cinematicos y dindmicos al analisis
ergonémico

29 29 29 - Habilidad para intercambiar e integrar procedimientos a la
configuracién de productos de disefio tanto a nivel analégico como
digital.

30 30 30 - Dominar parametros de disefio ambiental y confort cromatico.

31 31 31 - Capacidad analitica para la observacion y valoracién de casos

especificos a partir de los factores dimensionales generales y de los
factores de uso que presentan los espacios publicos.

32 32 32 - Conocer las distintas disciplinas que confluyen en el disefio para
colectividades ¢ arquitectura, psicologia ambiental, ecologia, etc.é y que
le permitiran integrarse en equipos interdisciplinares.

33 33 33 - Disefar, planificar y gestionar el disefio en espacios publicos y
arquitectonicos destinados al uso colectivo: entornos y eventos urbanos,
espacios expositivos, elementos de mobiliario urbano e instalaciones
eventuales

34 34 34 - Conocer herramientas de modelado, visualizacién y generacién de
documentacion

Competencias Transversales

Actividades Formativas

Metodologias Docentes

Ndmero: Metodologia Docente:
1 Tutoria
2 Estudio y trabajo auténomo
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Sistemas de Evaluacion

CRITERIO 5 - PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Numero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

1 Examen oral 20.0 20.0

2 Trabajo académico 40.0 40.0

3 || Proyecto " 40.0 || 40.0
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CRITERIO 6 - PERSONAL ACADEMICO

6 Personal Académico
6.1 Profesorado

Universidad || Categoria | Total % Docot/ores Horas %
(o]
Universidad Politécnica de Valencia | Profesor Titular de Universidad || 21.62 || 100.0 26.0
Universidad Politécnica de Valencia Profesor Titular de Escuela 13.51 60.0 10.9
Universitaria
Universidad Politécnica de Valencia Catedratico de Universidad 18.92 100.0 17.9
Universidad Politécnica de Valencia Profesor colaborador Licenciado 8.11 66.67 7.6
Universidad Politécnica de Valencia Profesor Contratado Doctor 8.11 100.0 7.1
Universidad Politécnica de Valencia Ayudante 8.11 66.67 10.9
Universidad Politécnica de Valencia Profesor Asociado (incluye profesor 21.62 25.0 19.6
asociado de C.C.: de Salud)

6.1.1 Personal

A continuacién se incluye el archivo PDF correspondiente.
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Méster Universitario en Ingenieria del Disefio

Categoria académica del profesorado y dedicacién
% de
dedicacion % de
N° de Tiempo Tiempo respecto | dedicacion al
Categoria profesores Completo Parcial Doctores UPV Titulo
TU 8 8 0 8 24,30% 26,00%
TEU 5 5 0 3 10,90% 10,90%
CU 7 7 0 7 19,20% 17,90%
COL-TC 3 3 0 2 12,60% 7,60%
COD-TC 3 3 0 3 17,90% 7,10%
AY-TC 3 3 0 2 100,00% 10,90%
ASOL-P6 6 0 6 1 25,30% 15,10%
ASOL-P3 2 0 2 1 45,50% 4,50%
Totales 37 29 8 27
Plantilla de profesorado
Tiempo Tiempo
Total completo parcial Doctores
NUmero 37 29 8 27
Porcentaje 78,4 % 21,6 % 73,0 %
Experiencia docente, investigadora y profesional
37 profesores Trienios | Quinquenios| Sexenios
Acumulado 144 63 18
Experiencia docente Experiencia Investigadora
Quinquenios Sexenios
37 profesores 0 1 2 3 4 >4 0 _ 1 2 >2
NUmero 17 0 7 7 3 3 23 & 11 2 1
Porcentajes 45,9 % 0,0 % 18,9 % 18,9 % 8,1 % 8,1 % 62,2 % 29,7 % 5,4 % 2,7 %
(]
I
Experiencia profesional S
Trienios %
37 profesores <2 23064 >4 S
NUmero 9 14 14 3
Porcentajes 24,3 % 37,8 % 37,8 % :
[}
o
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CRITERIO 6 - PERSONAL ACADEMICO

6.2 Otros recursos humanos
No se ha adjuntado el documento correspondiente.
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7 Recursos materiales y servicios
7.1 Justificacion de disponibles

A continuacidn se incluye el archivo PDF correspondiente.

CRITERIO 7 - RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
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Punto 7. Recursos materiales y servicios|

7.1 Justificacion

RECURSOS BIBLIOGRAFICOS

La Biblioteca General es la encargada de proveer y gestionar la documentacion e
informacién bibliografica necesaria para el apoyo al estudio, la docencia y la
investigacion de la comunidad universitaria, siendo uno de sus objetivos
principales: “Convertirse en un Centro de Recursos para el aprendizaje y la
investigacion”.

Actualmente, La Biblioteca General esta dotada con unas infraestructuras y unos
equipamientos que resultan indispensables para realizar su labor principal “el apoyo
al estudio, la docencia y la investigacion de la Comunidad Universitaria”.

Infraestructuras y equipamientos
La biblioteca General pone al servicio de la Comunidad Universitaria 11 puntos de

servicios y 12 bibliotecas de libre acceso. Nueve se sitian en el Campus de Vera y
las tres restantes en los diferentes campus (Alcoy, Gandia, Blasco Ibafnez).

m?2 Puestos de | Cabinas de
Biblioteca Central estudio estudio
6.790 1.616 18

e En ella se centralizan la Hemeroteca y los servicios de Catalogacion,
Adquisiciones y Nuevas Tecnologias.

e De las 18 cabinas para trabajos en grupo 6 estan reservadas a
profesores/investigadores de la UPV.

e Cuenta con un amplio horario de apertura: fines de semana, casi todos los
festivos y en épocas de examenes permanece abierta hasta las 03h.

Para atender las necesidades de sus usuarios esta dotada con una plantilla de 104
profesionales.

Cuenta con 97 ordenadores para uso de la plantilla y 174 para uso del publico en
general, a través de los cuales, se puede acceder a todos los servicios en linea que
la biblioteca ofrece: renovaciones, consultas del préstamo, listas de espera, acceso
a recursos electroénicos, etc.

Fondos Bibliograficos

El fondo de la Biblioteca Digital, que incluye todos los recursos electrénicos
suscritos por la Biblioteca de la UPV y que en su mayoria son accesibles a texto
completo, estd compuesto por 79839 monografias, 15548 publicaciones periédicas
y 81 bases de datos especializadas.

El fondo en papel, en su mayoria de libre acceso, estd compuesto por 463595
voliumenes repartidos entre las diferentes bibliotecas y un total de 624
publicaciones periddicas.
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PLAN DE EQUIPAMIENTO DOCENTE

Una universidad emprendedora y con proyeccion internacional, en el marco
educativo debe comprometerse en la actualizacion y mejora de su equipamiento
docente, asi como en la incorporacion de nuevas metodologias docentes dentro del
espacio europeo de educacidon superior. Por ello se ha definido un plan especifico en
la UPV para facilitar que los Departamentos se equipen del adecuado instrumental y
laboratorios para ofertar una docencia con formacion y destrezas tecnoldgicas,
generar habilidades y desarrollar el ingenio y aplicabilidad. Estos compromisos
exigen a la Universidad que destine un presupuesto especifico anualmente en
material docente.

El plan de equipamiento docente se divide en 2 subprogramas que analiza las
demandas priorizadas de las unidades.

1.- Equipamiento ordinario. La dotacién para departamentos se realiza en
funcién de los créditos de laboratorio impartidos en sus laboratorios y la naturaleza
de los mismos.

2.- Equipamiento extraordinario se estructura en una partida vinculada a
laboratorios (contempla y analizaran de forma individualizada causas sobrevenidas,
situaciones extraordinarias de equipamiento, equipos especiales), y otra vinculada
a titulaciones (considerando la antigiedad y grado de obsolescencia de los
laboratorios, la experimentalidad de la titulacion o la incorporacion de nuevas
metodologias activas).

CRITERIOS DE ACCESIBILIDAD UNIVERSAL Y DISENO PARA TODOS

En cuanto a los criterios de accesibilidad universal de las personas con
discapacidad, la UPV, dado el interés que tiene por ello, ya ha realizado diversos
estudios para la mejora de la accesibilidad a lo largo de los afios y en 2006 elaboré
un “Plan de accesibilidad integral” en todos los edificios de los cuatro campus que
constituyen la UPV con objeto de eliminar las barreras arquitectonicas, urbanisticas
y de la comunicacién. Este diagnéstico se realizé a través de un convenio de
colaboracion del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales (IMSERSO), la Fundacion
ONCE para la cooperacion e integracion social de personas con discapacidad y la
UPV.

A raiz de este estudio, ya se han ido implementando acciones correctoras, como es
el caso de la Biblioteca General de la UPV que, junto con dos servicios generales
mas de amplia utilizacion tanto por el alumnado como por los recién titulados de la
universidad, como son el Centro de Formacion de Posgrado y el Servicio Integrado
de Empleo, han subsanado todas sus deficiencias que fueron detectadas en el
diagnostico y se ha iniciado el proceso de certificacion del Sistema de Gestidon de
Accesibilidad Global con el cumplimiento de la Norma UNE 170001-1 y UNE
170001-2, siendo AENOR la empresa certificadora.

La UPV cuenta su Campus de Vera con el Servicio de Atencion al Alumno con
discapacidad integrado dentro de la Fundacion CEDAT, cuyo principal objetivo, es la
informacion y asesoramiento de los usuarios con discapacidad respecto a los
derechos y recursos sociales existentes para la resolucion de las necesidades
especificas que plantean, asi como el estudio y analisis de situaciones concretas de
toda la comunidad universitaria con discapacidad, valorando las capacidades
residuales que pudieran ser objeto de actuacién para una adecuada integraciéon
educativa y socio laboral, facilitando los medios técnicos y humanos necesarios,
desde apoyo psicopedagogico hasta productos de apoyo. Ademas tiene como
objetivos:
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Atender las demandas de los diferentes centros, departamentos o institutos,
o0 de los diferentes colectivos (PDI, alumnado y PAS), para asesorar en el
cumplimiento de la legislacion en materia de discapacidad

Dar soporte a los estudiantes que, debido a sus discapacidades, necesiten
una atencion especial para incorporarse a la vida académica en igualdad de
condiciones, elaborando planes de integracion individualizados y adaptando
los recursos a las demandas emergentes

Promover y gestionar acciones de formacién y empleo para este colectivo
dentro y fuera de los campus de la Universidad Politécnica de Valencia.
Promover y gestionar acciones de formacioén e intervencién de voluntariado
con estos colectivos, dentro y fuera de los campus de la Universidad
Politécnica de Valencia.

Divulgacién y sensibilizacion de la comunidad universitaria sobre la
problematica social y laboral de las personas con discapacidad.

La UPV convoca anualmente “Ayudas técnicas para alumnos con discapacidad”,
facilitando las ayudas técnicas necesarias para el estudio, el transporte y la
comunicacion a los alumnos de la UPV con necesidades educativas asociadas a
condiciones personales de discapacidad, con la finalidad de facilitarles el acceso a la
formacion universitaria y el desarrollo de sus estudios en condiciones de igualdad.

El tipo de ayudas prestada pueden ser:
e Préstamo de material: emisoras FM, grabadoras, sistemas de informatica

(ordenadores portatiles, programas informaticos...).
e Servicios: transporte, acompafiamiento, asistencia de intérpretes de lengua

de signos, etc.

ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIERIA DEL DISENO

Espacio NOMBRE Superficie | Naturaleza Puestos | PC
V.7B.0.007 | AULA S-01 136,7 | Taller 130| 1
V.7B.0.008 | AULA S-02 188,43 | Taller 180| 1
V.7B.0.009 | AULA S-03 188,43 | Taller 190| 1
V.7B.0.010 | AULA S-04 188,43 | Taller 190| 1
V.7B.0.011 | AULA S-05 93,38 | Informatico 36| 24
V.7B.0.012 | AULA S-06 95,89 | Informatico 48| 24
V.7E.0.054 | AULA NO1 140,32 | Taller 94| 1
V.7E.0.055 | AULA NO2 92,21 | Taller 48| 24
V.7E.0.009 | SALA DE CONFERENCIAS 80,66 | Taller 58| 1
V.7E.0.023 | AULA NO5 93,38 | Taller 66| 1
V.7E.0.022 | AULA NO6 140,32 | Taller 104| 1
V.7E.0.021 | AULA DE DIBUJO.AULA NO7 141,16 | Taller 78| 1
V.7B.1.037 | Aula JAPON 165,23 | Informatico 100 | 43
V.7E.1.062 | AULA N10 42,68 | Taller 20| 10
V.7E.1.059 | LABORATORIO DE PROTOTIPOS/N11 136,36 | Mecanico 30| 1
V.7E.1.023 | AULA N12 100 | Informatico 60| 25
V.7E.1.021 | AULA N13 100 | Informatico 60| 25
V.7E.1.020 | AULA PROYECTOS DE DISENO N14 92,21 | Taller 55| 1
V.7B.1.036 | AULA BRUNO MUNARI 165,26 | Informatico 78| 39
V.7B.1.027 | AULA PARIS 126,48 | Informatico 97| 30
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V.7B.1.025 | AULA ALEMANIA 127,35 | Informatico 73| 36
V.7E.1.044 | SEMINARIO 1/S15 17,03 | Taller 15| 1
V.7B.2.014 | Sala Brest 188,43 | Eléctrico Informatico 90| 30
V.7B.2.016 | Sala MARCELA MIRO 175,48 | Informatico 74| 34
LABORATORIO USO LIBRE BOSTON Informatico 22| 11
V.7B.3.016 | AULA S31 141,49 | Informatico 100 | 28
V.7B.3.017 | AULA S32 140,32 | Informatico 94| 21
V.7B.3.033 | Seminario de Fisica/S33-Jose Garcia 77,14 | Taller 60| 1
V.7B.4.006 | AULA COVENTRY 141,49 | Informatico 106 | 28
V.7B.4.007 | AULA VICENTE SAN ONOFRE 140,1 | Informatico 98| 28
V.7E.2.017 | AULAN21 142,27 | Taller 120| 1
V.7E.2.016 | AULA N22 93,38 | Taller 80| 1
V.7E.2.015 | AULA "AITANA" 188,43 | Eléctrico Informatico 105]| 30
V.7E.2.013 | AULA "PENYAGOLOSA" 188,43 | Eléctrico Informatico 99| 30
V.7E.2.002 | Seminario "BABEL" 53,6 | Taller 36| 1
V.7E.2.012 | AULA N25 140,32 | Taller 126 1
V.7E.2.011 | AULA N26 142,27 | Taller 138| 1
V.7E.2.022 | SALA "RAFAEL ALONSO" 99,92 | Taller 40| 10
V.7E.3.026 | AULA N33 81,34 | Taller 68| 1
V.7E.3.025 | AULA N32 120,35 | Taller 108| 1
VV.7E.0.011 | Laboratorio de Disefio para el Ocio 40 | Taller 20| 1
V.7B.4.025 | Taller 4 - Laboratorio de Acabados 53,34 | Quimico 10| 1
TALLER 2 - LABORATORIO DE MADERA
V.7B.4.015 | HABITAT 93,38 | Mecanico 20| 1
V.7B.4.014 | Taller 1 - Laboratorio de Plasticos 93,38 | Mecanico 20| 1
V.7B.0.024 | Sal6n de Grados 80,66 | Taller 56| 1
Salén de Actos 156| 1
COITI 21| 1
Sala de Juntas 23| 1

Aulas y Laboratorios
Planta Sotano - Ala Sur

LABORATORIO MARIANO AGUILAR
Dotacion: Material para el estudio del color y la 6ptica indus-trial.

TALLER DE MAQUETAS WIFREDO RICART
Dotacién:Maquinaria para disefio del producto.

Puestos de Trabajo: 30

Capacidad Total: 30 alumnos.

Dedicacion Principal: Ingeniero Técnico en Disefio Industrial.
Todos los cursos.

Otras Dedicaciones: Practicas de las asignaturas de la espe-
cialidad. Prototipos. Maquetas. Proyecto Final de Carrera.

Taller de maquetas Wifredo Ricart
Planta Baja - Ala Sur

AULA JUAN JOSE PEIRO

Dotacion: Informética. Cafidon de video.

Puestos de Trabajo: 25
Capacidad Total: 60 alumnos.
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Dedicacion Principal: Ingeniero Técnico Industrial, especiali-
dad Mecénica. Todos los cursos.

Otras Dedicaciones: Trabajos Complementarios de las asig-
naturas. Proyecto Final de Carrera. Simulador por ordena-
dor.

AULA PASTOR SANTAMARINA

Dotacion:Informatica. Cafién de video.

Puestos de Trabajo: 25

Capacidad Total: 50 alumnos.

Dedicacién Principal: Libre acceso. Todos los cursos.

Otras Dedicaciones: Trabajos complementarios de las asig-
naturas. Proyecto Final de Carrera. Consulta de expedientes
y correo electrénico.

Planta Primera - Ala Sur

AULA PARIS

Dotacion: Informatica. Cafon video.

Puestos de Trabajo: 40

Capacidad Total: 100 alumnos.

Dedicacion Principal: General. Todos los cursos.

Otras Dedicaciones: Asignatura: Expresion Grafica y DAO.
Trabajos complementarios de otras asignaturas. Proyecto
Final de Carrera. Simulacién por ordenador. Consulta de
expedientes y correo electrénico.

AULA BRUNO MUNARI

Dotacién: Informéatica. Cafidn video.
Puestos de Trabajo: 36

Capacidad Total: 100 alumnos.

Dedicacién Principal: Ingeniero Técnico en Disefio Industrial.

Todos los cursos.

Otras Dedicaciones: Idiomas. Trabajos complementarios de
otras asignaturas. Proyecto Final de Carrera. Simulacién por
ordenador.

AULA ALEMANIA

Dotacion: Informética. Cafndn video.Multimedia.

Puestos de Trabajo: 36

Capacidad Total: 100 alumnos.

Dedicacién Principal: General. Todos los cursos.

Otras Dedicaciones: Idiomas.

Asignatura: Expresion Grafica y DAO. Trabajos complemen-
tarios de otras asignaturas. Proyecto Final de Carrera.
Simulacién por ordenador. Consulta de expedientes y
Matricula.

AULA JAPON

Dotacién: Informética. Cafidn video.
Puestos de Trabajo: 45

Capacidad Total: 100 alumnos.
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Dedicacion Principal: Ingeniero Técnico Industrial, especiali-
dad Mecénica. Todos los cursos.

Otras Dedicaciones: Asignatura: Expresion Gréafica y DAO.
Trabajos complementarios de otras asignaturas.
Recuperacién de practicas. Proyecto Final de Carrera.
Simulacién por ordenador.

Planta Segunda - Ala Sur

AULA BOSTON

Dotacion: Informética.

Puestos de Trabajo: 12

Capacidad Total: 24 alumnos.

Dedicacion Principal: Libre acceso. Todos los cursos.
Programa ETSID-Instituto Tecnolégico de Massachusetts.
Otras Dedicaciones: Trabajos complementarios de las asig-
naturas. Proyecto Final de Carrera. Consulta de expedien-
tes.

AULA JOSE MIRA

Dotacién: Informética.

Puestos de Trabajo: 20

Capacidad Total: 40 alumnos.

Dedicacién Principal: Ingeniero Técnico Industrial.

Otras Dedicaciones: Trabajos complementarios de las asig-
naturas. Proyecto Final de Carrera.

AULA MARCELA MIRO

Dotacion: Ordenador con dotacion especial multimedia.
Puestos de Trabajo: 35

Capacidad Total: 75 alumnos.

Dedicacién Principal: Ingeniero Técnico Industrial, especiali-
dad Electrénica Industrial.

Otras Dedicaciones: Idiomas. Asignatura: Expresiéon Grafica
y DAO. Trabajos complementarios de otras asignaturas.
Recuperacion de practicas. Proyecto Final de Carrera.

AULA BREST

Dotacion: Osciloscopio, Multimetro, Fuente de Alimentacion,
Generador de Funciones y Ordenador con Placa de
Adquisicion de Datos.

Puestos de Trabajo: 31

Capacidad Total: 90 alumnos.

Dedicacioén Principal: Ingeniero Técnico Industrial, especiali-
dad Electrénica Industrial.

Otras Dedicaciones: Asignatura: Expresion Gréafica y DAO.
Trabajos complementarios de otras asignaturas.
Recuperacion de practicas. Proyecto Final de Carrera.

Planta Cuarta - Ala Sur

LABORATORIO DE NUEVAS TECNOLOGIAS
Dotacién: Informatica. Edicién de video. Carril de practicas
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de Fisica.

Puestos de Trabajo: 9

Capacidad Total: 27 alumnos.

Dedicacioén Principal: Ingeniero Aeronautico. Ingeniero
Técnico en Disefio Industrial.

AULA SAN ONOFRE

Dotacion: Informética. Cafién de video.
Puestos de Trabajo: 25

Capacidad Total: 90 alumnos.

Dedicacién Principal: Master Oficial en Ingenieria del Disefio.

Otras Dedicaciones: Idiomas. Asignatura: Expresion Grafica
y DAO. Trabajos complementarios de otras asignaturas.
Recuperacién de practicas. Proyecto Final de Carrera.

AULA COVENTRY

Dotacion: Informatica. Cafon de video.

Puestos de Trabajo: 25

Capacidad Total: 100 alumnos.

Dedicacion Principal: Ingeniero Aeronautico.
Asignaturas: Primer curso de Ingenieria Aeronautica.

OPERADORES COVENTRY-SAN ONOFRE

Dotacion: Informética. Impresora laser.

Puestos de Trabajo: 5

Capacidad Total: 10 alumnos.

Dedicacion Principal: General. Todos los cursos.

Otras Dedicaciones: Idiomas.

Asignatura: Expresion Gréafica y DAO. Trabajos complemen-
tarios de otras asignaturas. Recuperacion de practicas.
Proyecto Final de Carrera. Simulacién por ordenador.
Consulta de expedientes y matricula.

TALLER DE DISENO DE METAL

Dotacion: Maquinaria para tratamiento de metal.
Puestos de Trabajo: 30

Capacidad Total: 90 alumnos.

Dedicacion Principal: Ingeniero Técnico en Disefio Industrial.

Todos los cursos.
Otras Dedicaciones: Practicas de las asignaturas de la espe-
cialidad. Prototipos. Maquetas. Proyecto Final de Carrera.

TALLER DE DISENO DE ACABADOS

Dotacion: Maquinaria para el acabado de prototipos y ma-
quetas.

Puestos de Trabajo: 30

Capacidad Total: 90 alumnos.

Dedicacién Principal: Ingeniero Técnico en Disefio Industrial.

Todos los cursos.
Otras Dedicaciones: Préacticas de las asignaturas de la espe-
cialidad. Prototipos. Maquetas. Proyecto Final de Carrera.

TALLER DE DISENO DE PLASTICOS
Dotacion: Maquinaria para tratamiento de plasticos.
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Puestos de Trabajo: 30

Capacidad Total: 90 alumnos.

Dedicacién Principal: Ingeniero Técnico en Disefio Industrial.
Todos los cursos.

Otras Dedicaciones: Practicas de las asignaturas de la espe-
cialidad. Prototipos. Maquetas. Proyecto Final de Carrera.

TALLER DE DISENO DE MADERA

Dotacion: Maquinaria para el tratamiento de la madera.
Puestos de Trabajo: 30

Capacidad Total: 90 alumnos.

Dedicacion Principal: Ingeniero Técnico en Disefio Industrial.
Todos los cursos.

Otras Dedicaciones: Practicas de las asignaturas de la espe-
cialidad.Prototipos. Maquetas. Proyecto Final de Carrera.

Planta Sotano - Ala Norte

LABORATORIO “PEDRO DUQUE"

Dotacion: Elementos como motores, materiales etc. de la industria aerondutica, asi
como motores y paneles que demuestran algunos de los elementos mas
significativos de los propulsores térmicos. Capacidad: 50 alumnos Dedicacion:
Practicas de Ingenieria Aeronautica. Ingenieria Aeroespacial.

LABORATORIO MOTORES AERONAUTICOS

Dotacion: Tunel de viento Capacidad: 40 alumnos Dedicacion: Practicas de
Ingenieros Aeronauticos en dina-micas de fluidos. Departamento de Maquinas y
Motores Térmicos.

LABORATORIO TECAR (Control de aguas y residuos)
Dotacion: Laboratorio de IQN.

Capacidad: 20 alumnos

Dedicacion: Ingeniero Técnico Industrial, especialidad
Quimica industrial.

Laboratorio Tecar

Planta Baja - Ala Norte

LABORATORIO ANALISIS TERMICO

Dotacion: Material de practicas e investigacion de analisis térmico. Puestos: 20
Capacidad: 20 alumnos Dedicacion: Ingeniero Técnico Industrial, especialidad
Quimica. Investigacion y practicas.

LABORATORIO MOTORES (Combustion)

Dotacidon: Material de practicas e investigacion de motores. Puestos: 10 Capacidad:
20 alumnos Dedicacion: Ingeniero Técnico Industrial, especialidad Mecéanica.
Laboratorio Motores

Planta Baja - Ala Norte

Planta Primera - Ala Norte

Taller de Disefo
AULA NO8
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Dotacion: Informéatica. Puestos: 12 Capacidad: 20 alumnos Dedicacidon: Ingeniero
Técnico Industrial, especialidad Mecanica.

TALLER DE DISENO

Dotacion: Maquinaria para el tratamiento de plasticos,
madera y materiales sintéticos.

Puestos: 15

Capacidad: 50 alumnos

Dedicacién: Ingeniero Técnico en Disefio Industrial. Todos
los cursos.

Otras Dedicaciones: Taller dedicado al trabajo de los alum-
nos en actividades de disefo industrial.

AULA N12

Dotacién: informatica Puestos de trabajo: 20 Capacidad: 60 alumnos Dedicacién:
General. Todos los Cursos.

AULA N13

Dotacién: informatica Puestos de trabajo: 25 Capacidad: 70 alumnos Dedicacién:
General. Todos los Cursos. Otras dedicaciones: Multimedia.

Planta Segunda - Ala Norte

AULA AITANA

Dotacion: Osciloscopio, Multimetro, Fuente de alimentacion,
generador de funciones y ordenador con placa de adquisi-
cion de datos.

Puestos de Trabajo: 30

Capacidad Total: 100 alumnos.

Dedicacion Principal: Ingeniero Técnico Industrial, especiali-
dad Electrénica Industrial.

Otras Dedicaciones: Trabajos complementarios de las asig-
naturas. Recuperacion de practicas. Proyecto Final de
Carrera. Prototipos.

AULA PENAGOLOSA

Dotacion: Osciloscopio, Multimetro, Fuente de alimentacion,
generador de funciones y ordenador con placa de adquisi-
cion de datos.

Puestos de Trabajo: 30

Capacidad Total: 90 alumnos.

Dedicacion Principal: Ingeniero Técnico Industrial, especiali-
dad Electronica Industrial.

Otras Dedicaciones: Trabajos complementarios de las asig-
naturas. Recuperacion de practicas. Proyecto Final de
Carrera. Prototipos.

Planta Tercera - Ala Norte

LABORATORIO JOSE GARCIA

Dotacion: Multimedia, equipos iMac con capacidades multi-
media para captura de video, tratamiento de sonido y edi-
cion multimedia. Estudio de tv con croma.

Puestos de Trabajo: 20

Capacidad Total: 40 alumnos.

Dedicacion Principal: Presentacion de Proyectos de
Productos Industriales y Grafismo.

Otras Dedicaciones: Trabajos complementarios de las asig-
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naturas. Proyecto Final de Carrera. Master en Aplicaciones
Multimedia para Internet.

LABORATORIO PORTIXOL

Dotacion: Informética.

Puestos de Trabajo: 20

Capacidad Total: 50 alumnos.

Dedicacién Principal: Ingeniero Técnico Industrial, especiali-
dad Electronica industrial. Tercer curso.

LABORATORIO COLUMBRETES

Dotacioén: Tarjetas A/D. Fuentes de alimentacion, 10 PLC
AEG, Osciloscopios, Multimetros, Placas de Montaje y com-
ponentes electronicos. 5 Variadores con Motores.

Puestos de Trabajo: 18

Capacidad Total: 54 alumnos.

Dedicacion Principal: Ingeniero Técnico Industrial, especiali-
dad Electrdnica industrial. Practicas de Ingenieria de
Sistemas y Automética.

LABORATORIO RAMIRO ALVAREZ SANTOS

Dotacién: Electrénica / Quimica.

Puestos de Trabajo: 10

Capacidad Total: 10 alumnos.

Dedicacién Principal: Investigacion en microelectrénica.

LABORATORIO TABARCA

Dotacion: Autdmatas TSX Micro con médulos de comunica-
ciones (15). Planta de automatizacion y Maqueta de
Helicéptero.

Puestos de Trabajo: 19 + 2

Capacidad Total: 38 alumnos.

Dedicacién Principal: Practicas de Ingenieria de Sistemas y
Automaética. Ingenieros Aeronauticos. Master CAD / CAM /
CIM.

Otras Dedicaciones: Planta Piloto -Helicoptero.

LABORATORIO LLEVANT

Dotacién: Informética.

Puestos de Trabajo: 20

Capacidad Total: 40 alumnos.

Dedicacién Principal: Ingeniero Técnico Industrial, especiali-
dad Electronica industrial. Segundo y tercer curso.

LABORATORIO TRAMUNTANA

Dotacion: Informética.

Puestos de Trabajo: 20

Capacidad Total: 40 alumnos.

Dedicacion Principal: Ingeniero Técnico Industrial, especiali-
dad Electronica industrial. Segundo y tercer curso.

LABORATORIO MESTRAL
Dotacion: Informatica.
Puestos de Trabajo: 20
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Capacidad Total: 40 alumnos.
Dedicacién Principal: Ingeniero Técnico Industrial, especiali-
dad Electronica industrial. Segundo y tercer curso.

LABORATORIO JESUS MARIN

Dotacion: Equipos iMac con capacidades artes gréaficas

para preparacion de artes finales, maquetacién y disefio gra-
fico.

Puestos de Trabajo: 20

Capacidad Total: 40 alumnos.

Dedicacioén Principal: Presentacion de Proyectos de
Productos Industriales y Grafismo.

Otras Dedicaciones: Trabajos complementarios de las asig-
naturas. Proyecto Final de Carrera. Master en Artes Graficas.

Central Solar

La Escuela Técnica Superior de Ingenieria del Disefio de Valencia dispone de una
central solar fotovoltaica. Situada en la terraza norte de la ETSID, produce
directamente ener-gia eléctrica a partir de la radiacién solar que incide sobre las
placas fotovoltaicas. La central es flexible en cuanto a su configuraciéon, lo que
permite realizar pruebas con equipos fotovoltaicos trabajando en condiciones de
funcionamiento real.

Diagrama de bloques

Incorpora un completo sistema de adquisicion de datos que incluye un equipo de
medida de parametros eléctricos, tem-peratura, radiacibn y una estacion
meteoroldgica.

El sistema esta constituido por un conjunto de 234 paneles solares fotovoltaicos
conectados en grupos, 6 inversores que transforman la energia de corriente
continua en corrien-te alterna introduciéndola directamente en la red, y un
com-pleto sistema de adquisicion de datos. Los datos recogidos se acumulan en
una base de datos, que controla y gestiona el rendimiento de la Central.

Los 234 paneles que integran el campo solar permiten generar una potencia
maxima de 17.500 vatios.

Direccion de contacto: Salvador Segui Chilet

ssegui@eln.upv.es Ext. 76077

Juan Angel Saiz Jimenez

jasaiz@die.upv.es Ext. 79598

Universidad Politécnica de Valencia Escuela Técnica Superior de Ingenieria del
Disefio Camino de Vera 14 46022 Valencia (Espafia) Tel.: +34 963 877 180
Fax:+34 963 877 189 http://www.upv.es/gep/

Biblioteca

La Biblioteca de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria del Disefio, con una
historia y tradiciéon notables, esta situa-da en la segunda planta del ala sur del
edificio.

Actualmente, el fondo bibliografico de esta Biblioteca est4d formado
aproximadamente por 29.716 monografias, ade-mas de revistas, obras antiguas,
DOGV y Proyectos Final de Carrera. La Biblioteca General, a través de su pagina
web, también proporciona el acceso a numerosos recursos elec-tronicos.

En cuanto a la infraestructura informética, la sala estad equi-pada con ordenadores
para la consulta del catalogo, nor-mas UNE e Internet.

Otros servicios ofrecidos por la Biblioteca son, la posibilidad de solicitar la
adquisicion de fondos bibliograficos desde su pagina web, el préstamo
inter-bibliotecario y la gestion de préstamos especiales a Departamentos.
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En lo que se refiere al indice de utilizacidon, la biblioteca de la Escuela Técnica
Superior de Ingenieria del Disefio, es una de las mas usadas por sus alumnos.
Informacién General

-Superficie: 543 m2.

-Metros lineales de estanterias: 684

-160 puestos de lectura

-Puestos de consulta catalogo: 4

-Puestos de consultas internet y multimedia: 25

-Hemeroteca

Fondos Bibliograficos Monografias. EI nimero de monografias catalogadas de la
Biblioteca de la ETSID durante el afio 2008 es de 3.621.

Otros Fondos Publicaciones Pediddicas: En la actualidad, tenemos depo-sitados 68
titulos diferentes de revistas, de los cuales 18 corresponden a las suscripciones que
tiene en vigor la Escuela.

Revistas Electronicas: La coleccidon actual de la UPV cuenta con 9.122 titulos de
revistas electronicas a texto completo, a las cuales se puede acceder desde
cualquier ordenador de la UPV.

Libros Electronicos: La Biblioteca de la UPV pone a disposi-cién de sus usuarios una
coleccion de 13.839 libros electré-nicos. La conexién puede llevarse a cabo desde
cualquier ordenador conectado a la UPV.

Normativa Técnica: La colecciéon vigente de normas UNE a texto completo se
encuentra en la web de la Biblioteca. Se puede acceder a esta coleccion desde
cualquier ordenador de la red de la Universidad, en la base de datos Norweb,
dis-ponible en el Polibuscador. Ademas, disponemos de catalo-gos de Asociaciones
de Normalizacidon nacionales e interna-cionales: AENOR, AFNOR, BSI, CEl , DIN ,
1SO.

Proyectos Final de Carrera: En la Biblioteca tenemos depo-sitados parte de los PFC
leidos en esta Escuela. En la actua-lidad, disponemos de 1.471 proyectos para
consulta de los usuarios. El acceso a los PFC es restringido y solo se pue-den
consultar en la Sala, es decir, estan excluidos del prés-tamo y estan sometidos a la
Ley de Propiedad Intelectual.

Boletines y Diarios Oficiales: Se dispone de las siguientes colecciones en soporte
papel: Boletin Oficial del Estado, desde 1987 hasta 2004 y D.O.G.V., desde 1985
hasta 2004.

Bases de Datos y Recursos Electronicos: Se accede a ellas desde la pagina web de
la Biblioteca General a través del POLIBUSCADOR, portal de recursos electrénicos
de la Biblioteca General.

Servicios - Consulta en Sala. - Préstamo. - Normativa técnica. - Proyectos final de
carrera. - Adquisicion de libros. - Informacion y referencia. - Formacion de usuarios.
Usuarios

El nimero de usuarios durante el curso 2088 fue del72.400.

Direccion de Contacto:

Escuela Técnica Superior de Ingenieria del Disefio Camino de Vera 14 46022
Valencia (Espafia) Tel. +34 963 877 180 Ext. 71804 y 78829 Correo electrénico:
bibetsid@bib.upv.es

Horario de atencion:

Lunes a Viernes de 8.00h a 21.00h.

En época de exdmenes sdbados de 8.00h a 14.00h.

EQUIPAMIENTO INFORMATICO Y NUEVAS TECNOLOGIAS
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PoliformaT: es una herramienta de e-learning colaborativa que pone al alcance de
cada asignatura de la universidad un espacio donde el profesor y los alumnos
pueden participar de una forma colaborativa en el desarrollo del temario de la
asignatura. Se ofrecen herramientas de diferente ambito, comunicativas de
contenidos y de gestién. Los alumnos y los profesores pueden extender con el uso
de esta herramienta el aprendizaje de la asignatura mas alla de la propia aula.

Algunas de las herramientas de PoliformaT son: Creacibn de materiales,
Grabaciones multimedia. Gestion de materiales. Tareas y trabajos, Gestion de
grupos, Tablén de anuncios, Chat o Foros

Intranet del alumno: ademas de las utilidades propias de la intranet (favoritos,
preferencias, buscar, actualidad) el alumno encuentra servicios de valor afiadido
como:

a. Consulta expediente: datos personales, expediente académico, listas, orlas y

estadisticas, directorio alumnado, informacién para la comunidad universitaria.

b. Informacidn especifica de asignaturas matriculadas: Informacion por
asignaturas.

c. Informacioén por temas: profesores, calendario de exdmenes, notas, horarios,
documentacion, informacion referente a asignaturas matriculadas en los cursos
anteriores y acceso directo a PoliformaT.

d. Secretaria Virtual: automatricula; informacion (sobre situacion de becas,
acreditaciones UPV, adaptaciones, convalidaciones, recibos de matricula, cursos
formacidén permanente, etc.); solicitudes (certificados y justificantes, expedicién de
titulos, preinscripcién, convocatoria de Talleres de Formacion para Alumnos, etc.);
servicios de la Casa de Alumno.

e. Servicios de Correo electrénico

f. Vicerrectorado de Deportes: reservas de instalaciones deportivas, inscripcion
en actividades deportivas y consulta de grupos y competiciones.

g. Servicios de red: acceso remoto, paginas personales, registro de accesos, etc.
h. Servicios de biblioteca: adquisiciones, préstamo, claves de acceso recursos-e.
i. Prestaciones del carné de la UPV: ofertas generales y descuentos.

J. Servicios de campus: cursos de idiomas, reserva de equipos informaticos.

Polimedia:

POLIMEDIA es un sistema disefiado en la UPV para la creacién de contenidos
multimedia como apoyo a la docencia presencial, que abarca desde la preparacion
del material docente hasta la distribuciéon a través de distintos medios (TV,
Internet, CD, etc.) a los destinatarios.

El sistema de produccién de Polimedia permite la grabacion de maddulos digitales
sincronizando la voz e imagen del profesor con los contenidos educativos. La
ventaja principal para el profesor es la facilidad de adaptacion a la nueva
herramienta de producciéon de objetos de aprendizaje multimedia. No se requieren
conocimientos previos especificos y se cuenta con personal técnico de apoyo.

Para el estudiante supone la posibilidad de acceder a objetos de aprendizaje
multimedia en cualquier momento y en cualquier lugar.

¢ Polimedia es un sistema de produccién de materiales educativos de calidad.
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Es un recurso integrado con todas las herramientas de PoliformaT.

Es muy adecuado como apoyo y complemento a la ensefianza presencial.

El autor es el propietario intelectual de la obra.

Sistema completamente innovador y Unico, disponible sélo en la UPV.
Disponibilidad de los mejores instrumentos, materiales y técnicos al servicio
del profesorado.

Lleva asociado un plan de incentivos econémicos.

F&cil: no requiere conocimientos audiovisuales o técnicos.

7.2 Prevision de adquisicién de recursos, materiales y servicios necesarios

No se prevé la adquisicidn de nuevos recursos.
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8 Resultados Previstos

CRITERIO 8 - RESULTADOS PREVISTOS

8.1 Indicadores

Tasa de graduacion % Tasa de abandono % Tasa de eficiencia %
| 80 || 10 | 90
Tasas libres
Coddigo Descripcion Valor
1 0

8.1.1 Justificacion de los valores propuestos
A continuacién se incluye el archivo PDF correspondiente.
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8.1.1 Justificacion de los indicadores propuestos

Revisados los datos de que se disponen y dada la evolucién previsible se proponen los
siguientes indicadores como metas a alcanzar.

csv: 45010176306616124531170



E LA, AU | -
R S——— CRITERIO 8 - RESULTADOS PREVISTOS

8.2 Procedimiento general para valorar el progreso y resultados

Anualmente, una vez conocidos los resultados del curso anterior, el Servicio de Evaluacion, Planificacidon
y Calidad elabora y remite al Area de Rendimiento Académico y Evaluacion Curricular y a cada una de las
Estructuras responsables del titulo, los siguientes estudios e informes para que puedan valorar el progreso y
resultados de aprendizaje de los alumnos de forma global y plantear las acciones pertinentes:
e Estudio global de resultados académicos por centro y titulacién, con evolucién y comparativa entre centros.
e Estudio global de flujos por titulacién: ingresos, egresos, cambios desde y hacia otras titulaciones,
abandonos.
e Estudio global de graduados por titulacion: tiempo medio de estudios, tasa de eficiencia de graduados,
evolucién y comparativa entre titulaciones.
e Estudio de detalle por asignatura: para cada asignatura: tasas globales de rendimiento, presentados, éxito
y eficiencia, proporcion de alumnos repetidores, tasas globales de rendimiento, presentados, éxito y eficiencia
por titulacidon del alumno, tasas globales de rendimiento, presentados, éxito y eficiencia de alumnos nuevos, y
de repetidores.
e Deteccidon de anomalias a nivel de titulacidn: resultados de las asignaturas con menores tasas de
rendimiento, resultados de las asignaturas con tasa de rendimientos menores del 40%, resultados de las
asignaturas troncales y obligatorias de la titulacién.
e Deteccidon de anomalias a nivel de alumno: los alumnos que por su bajo rendimiento incumplen las normas
de permanencia son objeto de estudio individualizado para su continuidad en el estudio.

Los resultados de aprendizaje y la adquisicién de las competencias de cada alumno se evalian de forma
individualizada a través de la elaboracidn, presentacion y defensa del trabajo fin de grado/master.

Pag. 99 de 109



E .Y oV 0. '
' S s e CRITERIO 9 - SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

9 Sistema de garantia de calidad
9.1 Sistema de garantia de calidad

Enlace:

http://www.upv.es/entidades/AEOT/menu_urlv.html?/entidades/AEQT/
infoweb/aeot/info/U0548
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10 Calendario de Implantacion

CRITERIO 10 - CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 Cronograma de implantacion
Curso de Inicio

2011

10.1.1 Descripcion del Calendario de Implantacion

A continuacién se incluye el archivo PDF correspondiente.
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10.1 Cronograma de implantacion

El plan de estudios modificado se impartird a partir del curso 2011/12.
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10.2 Procedimiento de adaptacion

Master Universitario en Ingenieria del Diseifio

NUEVO PLAN DE ESTUDIOS ANTIGUO PLAN DE ESTUDIOS
Materia Caracter ECTS Cad. Asignatura Caracter ECTS
Investigacion  Optativa 30 30992 Disefio y Obligatoria 5
y Desarrollo accesibilidad
en Disefio
30980 Gestion Obligatoria 5
del disefio
30981 Métodos Obligatoria 5
avanzados

en ingenieria
del producto

30985 Modelizacion  Obligatoria 5
de sistemas

30994 Proyecto Obligatoria 10
master en
ingenieria
del disefio

31490 Descripcion Optativa 5
sectorial
nacional e
internacional
de los
sectores
industriales,
tradicionales
y emergentes

30988 Ergonomia Optativa 5

31506 Gestion de Optativa 5
los procesos
del color

30991 Visualizaciones Optativa 5
avanzadas

de productos
y proyectos.
presentacion

multimedia
30986 Ecodisefo Optativa 5
Modelos, Optativa 15 31499 Analisis y Optativa 5
métodos y validacion
técnicas para del disefio
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CRITERIO 10 - CALENDARIO DE IMPLANTACION

innovacion en
productos y
servicios

Disefio
grafico y
gestion del
lanzamiento
del producto

Investigacion
y Desarrollo
de nuevos
productos y
servicios

Disefio
estratégico

Optativa

Optativa

Optativa

15

15

15

31501

31494

31502

31495

30983

31508

31505

31504

31492

31493

31491

30984
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de modelos
informaticos
para el
desarrollo
de productos
industriales

Investigacion
y desarrollo
de nuevos
productos

Modelado por
ordenador:
maquetas y
prototipos
digitales

Modelos para
el disefio e
innovacion
de productos

Nuevos
conceptos en
comunicacién
grafica
corporativa

Tecnologia
grafica

Disefio de
productos
graficos

Disefio y
tipografia

El usuario
y los estilos
de vida

Tecnologias
especificas de
produccion

Tendencias
de disefio en
el mercado

Gestion de
procesos
industriales

Optativa

Optativa

Optativa

Obligatoria

Optativa

Optativa

Optativa

Optativa

Optativa

Optativa

Optativa

5
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CRITERIO 10 - CALENDARIO DE IMPLANTACION

31497 Técnicas y Optativa 5
herramientas
para la
innovacion
en el disefio
de productos

Productos de  Optativa 15 31723 Disefio de Optativa 5
uso colectivo exposiciones
y eventos

31721 Disefio de Optativa 5
productos
para espacios
publicos y
colectividades
1

31722 Disefo de Optativa 5
productos
para espacios
publicos y
colectividades
2
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CRITERIO 10 - CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.3 Ensenanzas que se extinguen
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11 Personas asociadas a la Solicitud
11.1 Responsable del Titulo

Tipo de documento Namero de documento
| NIF || 225112872 |

Nombre Primer Apellido Segundo Apellido
| Enrique " Ballester || Sarrias |
Domicilio

| Camino de vera s/n |

Caddigo Postal Municipio Provincia
| 46022 || valencia || valencia |
Email Fax Movil
| eballest@isa.upv.es || 963877709 || 609028269 |
Cargo

| Director de la ETSI del Diseno |
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11.2 Representante Legal

Tipo de documento Numero de documento
| NIF || 19874739w |

Nombre Primer Apellido Segundo Apellido
| Juan " Julia || Igual |
Domicilio

| Camino de vera s/n |

Codigo Postal Municipio Provincia
| 46022 " Valencia || Valencia |
Email Fax Movil
| vece@upv.es || 963877969 || 963877101 |
Cargo
| Rector |
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11.3 Solicitante

Tipo de documento Numero de documento
| NIF || 198500928 |

Nombre Primer Apellido Segundo Apellido
| José Luis " Martinez de || Juan |
Domicilio

| Camino de vera s/n |

Codigo Postal Municipio Provincia
| 46022 " Valencia || Valencia |
Email Fax Movil
| acot@upv.es || 963877969 || 963879897 |
Cargo

| Director del Area de Estudios y Ordenacién de Titulos |
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