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Obijetivo.

Objetivo del informe:

- Analizar la informacién cuantitativa y cualitativa proporcionada por el SIQ UPV al objeto de proponer acciones de
mejora.

- Analizar y rendir cuentas del desarrollo de las acciones de mejora propuestas en ediciones anteriores.
El informe ha sido elaborado por la Comision Académica del Titulo, compuesta por:

Direccion académica del titulo a cargo de: HERNANDIS ORTUNO, BERNABE

Nombre En calidad de
MONSORIU SERRA, JUAN ANTONIO Presidente/a
YUSTE PEREZ, PEDRO Secretario/a
TORREJON GARCIA, M2 ELENA Vocal
ALCAIDE MARZAL, JORGE Personal Docente E Investigador
MAGAL ROYO, TERESA Personal Docente E Investigador
SAIZ MAULEON, MARIA BEGONA Personal Docente E Investigador
SONGEL GONZALEZ, GABRIEL Personal Docente E Investigador
CHAABOUNI, SONDA Alumno/a
FERRANDO ZARAGOZA, LAURA Alumno/a
SAMPER MARTINEZ, M@ AMPARO Jefe de los Servicios Administrativos

1. Andlisis del funcionamiento y resultados del titulo

Fuente: Sistema de Informaciéon UPV Mediterrania

- Actividad
Actividad docente investigadora Demanda
Nivel 1. 9
Indicadores de T
asa de PDIl a
actividad Tasa de PDI |. Tasa de Tasa oferta y
IAD ponderado tiempo completo| 1Al ponderado : L
Doctor matriculacion demanda

Meta actual NP 85 75 NP 100 200
Resultado 21/22 6.6 81.82 75.76 2.47 98.33 233.33
Meta propuesta NP 85 75 NP 100 200

NP: No procede

Nivel 1. Indicadores de actividad del Titulo

1. Actividad docente:

El IAD sigue aumentando y se ha superado el objetivo propuesto. Se mantiene el objetivo un afio mas. La tasa de PDI ha
aumentado, aunque todavia no se ha alcanzado el objetivo propuesto, se propone mantener este indicador dado que
algunos profesores con venia docendi, estan en proceso de obtencién del doctorado. La tasa de PDI a tiempo completo
también se alcanza rebasandose ligeramente por lo que se propone mantenerla un afio mas.

2. Actividad investigadora:

El indicador manifiesta un claro incremento con respecto a los afios anteriores. Pese a todo y con objeto de mejorar los
resultados correspondiente a estos afios, se propone la realizacion de actividades cientificas, coincidiendo con la capitalidad
valenciana del Disefio, con ello se pretende ayudar a la mejora del indicador, en relacion a la actividad investigadora en
disefio. Se han realizado dos congresos. Uno en el ambito especifico de Disefio, Systems and Design for Creativity, y otro
sobre las ensefianzas técnicas CUIEET, que también incluia al &mbito del disefio desde la perspectiva docente, como
consecuencia de estas acciones se esperan mejores resultados para el préximo afo.

3.Demanda:

La tasa de matriculacién ha aumentado. Del mismo modo podemos observar que la tasa de oferta y demanda igualmente
ha sufrido un notable ascenso, en este caso. Se ha superado el objetivo propuesto,
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estamos a la espera de su consolidacién el afio préximo. Se han realizado diferentes acciones para fomentar la difusion del
MUID. Se ha generado un video en inglés con objeto de aumentar el nimero de matriculados en este grupo.

Justificacion de las nuevas metas planteadas:

No procede
Docencia Internacionalizacion Empleabilidad
= Ty
_ c | 2 . s | %3 |8_¢ 5 | g_s g 8
Nivel 2. 2 £ S 5 8o EQE oo S EGQ 23 =
. & o c = c o 5SS ado 5T 8 S5c8 0@ -
Indicadores de S s o £ EO T0od o0 = S oS ® 330 2
_% S G = 29 G.)zq-’.é L0 w:\gw (DU)I% T
resultados o = 5] 5 ® o S % Eg Ecg ococgfg | 3 o]
) < o 2 o5 o Q=5 S =] 25 ™ T =
) =] S o g =90 0@ =] L oo E =R ) I
= © o © o £8% S 55 G ER8TSO oo £
o 3 a o g o 6s8N® | &85 SS N Sgw 2
@ P S @ €S ©Eg S SEF a s =
= @ = S E S O & 5 0 I} =
= = it = o S
Meta actual 80 10 95 95 10 20 25 45 95 6
Memoria 80 10 90
Verificacion
Resultado 21/22 82.5 7.27 98.49 97.86 55 6.82 24.53 50 100 6.27
Meta propuesta 80 8* 95 95 20 * 20 25 45 95 6

Nivel 2. Indicadores de resultados del Titulo.

1. Docencia:

La tasa de graduacion se mantiene, ya que el resultado sélo es ligeramente superior a los afios anteriores. La tasa de
abandono inicial sufre un descenso notable debido a que ha aumentado el nimero de alumnos en el grupo de inglés y se
han realizado entrevistas para evitar los problemas debidos a la falta de comprension del idioma espafiol e inglés detectados
en algunos alumnos en afios anteriores. Se propone variar la meta a 8.

La tasa de eficiencia y de rendimiento se mantienen, ya que aunque aumentan ligeramente los incrementos son pequefios y
apuntan a una tendencia de mantenimiento.

2.Internacionalizacion:

El nimero de intercambio de estudiantes recibidos varia notablemente, debido a la promocién del MUID mediante la
grabacion de un video promocional en inglés y la superacion de la pandemia debida al COVID. Por lo que se propone
aumentar la meta a 20. El nUmero de estudiantes titulados que han realizado intercambio académico, aunque aumenta en
relacion al afio anterior, sigue siendo bajo, por lo que se mantiene la meta propuesta. El porcentaje de estudiantes de
nacionalidad extranjera apenas varia. Aunque aumentan los estudiantes provenientes de Europa, este aumento compensa la
disminucion de estudiantes de Latinoamérica, debido al encarecimiento de los viajes y al incremento del valor econémico de
las estancias en Espafia y Europa en general.

3. Empleabilidad:

El nimero de estudiantes que han realizado practicas en empresa ha subido ligeramente pero apenas supera la meta
propuesta y debido a la situacién econdémica actual, no parece conveniente aumentar esta..
Justificacion de las nuevas metas planteadas:

La tasa de abandono se ha reducido debido principalmente a la mejora en la seleccién en relacion al conocimiento de los
idiomas espafiol e inglés, como consecuencia de la entrevistas realizadas en el periodo de admision, por lo que se entiende
que es razonable su variacion a 8.

El nimero de intercambio de estudiantes recibidos varia notablemente, debido a la promocién del MUID mediante la
grabacion de un video promocional en ingles, y la superacion de la pandemia debida al COVID que favorece los
desplazamientos. Por lo que se propone el aumento de la meta a 20.
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Nivel 3.
Indicadores de
satisfaccion

Profesorado

Alumnado

Titulados

Satisfaccion media
del profesorado con I3

Satisfaccion media
del alumnado con la

Satisfaccion media
del alumnado con la
docencia impartida en

Satisfaccion media
del titulado con la

Satisfaccion media
del titulado con la
formacion recibida a

gestion del titulo gestion del titulo el titulo formacion recibida -
los tres afios
Meta actual 8 7 8 8 7
Resultado 21/22 8.46 7.17 8.54 7.64 7.48
Meta propuesta 8 7 8 8 7

Nivel 3. Indicadores de satisfaccion del Titulo.

1. Profesorado:

Segun el informe de titulaciones el Master de Ingenieria del Disefio es el mejor valorado en la ETSID. Esto denota alto grado
de compromiso en general del profesorado. Se esta viendo la manera de facilitar el acceso de los alumnos a los talleres con
objeto de mejorar la opinion del profesorado a este respecto segun se deduce de las reuniones realizadas. Se ha propuesto
el mantener estas reuniones con el profesorado con objeto de mejorar la comunicacion con los diferentes departamentos
implicados. Se han obtenido varios premios de excelencia docente por parte de dos profesores, que participan en el titulo
estando pendiente la mencidn al profesor mejor valorado, accién de mejora emprendida el afio anterior. Se ha invitado al
profesorado del master MUID a la charla de bienvenida de los alumnos correspondiente a la accion de mejora
2160_2020_09 con objeto de comunicar al profesorado esta accion, sugerida por un profesor en la encuesta de gestion del
titulo del afio anterior.

Segun acuerdo de la Gltima CAT de disefio 28 de Octubre del 2022, se pretende realizar una accién de mejora que sirva
para abordar la superposicion de contenidos de las diferentes materias y reflexionar sobre el andlisis de las competencias
peor valoradas por el alumnado, asi como comunicar la informacion recabada en las encuestas del alumnado, con objeto de
considerar sus propuestas y comentarios. Dado que las competencias van a ser revisadas se aprovecha esta nueva
situacion para mejorar la asignacion y cumplimiento de las competencias que se estan asumiendo actualmente.

Se espera que como consecuencia de la accion de mejora emprendida el curso anterior y todavia en proceso, para el
establecimiento de las rdbricas para el TFM, mejore la opinién sobre la gestion del titulo, ya que los tribunales de TFM son
un punto clave en el origen de desacuerdos entre profesores, debido a las diferentes interpretaciones en relacion a los
contenidos del TFM.

2. Alumnado:

Analizar las competencias en algunas asignaturas cuyos resultados son mejorables, para ello se aprovechara la
reasignacion de las competencias futuras, bajo el Gltimo planteamiento de la normativa aprobada que implica su reduccién.
Analizar los resultados de la encuesta que mencionan el nivel mejorable, en algunas asignaturas. No existe mencion
concreta a la gestion del titulo en las encuestas aportadas, se refieren fundamentalmente a comentarios sobre nivel
académico. Analizar la satisfaccion del alumnado con los tribunales de TFM. Se han abordado en la CAT, la confeccion de
las rabricas correspondientes a los TFM, segun la salida profesional o de investigacion del MUID. Esto supone una nueva
accion de mejora. Se ha realizado una Charla de bienvenida con objeto del cumplimiento de la accion de mejora
2160_2020_09 del afio anterior.

3.Titulados:

La satisfaccion media de los titulados ha mejorado sensiblemente, bajando muy poco en relacion al afio precedente. La
confeccion de las rabricas del TFM, pretende mejorar la percepcion del alumno sobre los estudios realizados, ya que es el
Gltimo acto académico que realiza el alumno. Se pretende realizar una accién de mejora mediante la consulta con el comité
de asesoramiento. sobre las competencias de los perfiles mas demandados en las empresas. El estancamiento econémico
no presupone cambios a corto plazo, en cuanto a la mejora laboral.

Justificacion de las nuevas metas planteadas:

No procede establecer nuevas metas.

2. Analisis del nivel de alcance de las competencias
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Se han detectado las competencias siguientes que deben mejorar en su adquisicion. Comprension e integracion y . Analisis
y resolucion de problemas. Las asignaturas implicadas que deben mejorar para mejorar en la adquisicion de las
competencias son: 32506 Escultura Digital para el Disefio de Productos, 32507 Gestion del disefio y 32519 Disefio y
tipografia.

En cuanto a la mejora de la competencia CT_05 Disefio y proyecto deberemos reflexionar en las asignaturas: 32504
Ergonomia en el disefio ( No ha sido evaluada), 32505 Ecodisefio, 32508 Disefio hacia el usuario, 32512 Control del color
para el producto, 32518 Estrategias de comunicacion en la empresa,32529 Innovation & design, 32530 Marketing design,
32535 Disefio de productos de uso colectivo.

En cuanto a la mejora de la competencia CT_09 Pensamiento critico, observaremos las asignaturas: 32507 Gestion del
disefo.

Deben revisar sus competencias las asignaturas: 32518 Estrategias de comunicacion en la empresa, 32519 Disefio y
tipografia, 32532 Business design & entrepreneurship, 32535 Disefio de productos de uso colectivo.

La asignatura 32504 Ergonomia en el disefio no tiene evaluadas sus competencias.

En cuanto a las competencias transversales en los titulados se observa que los mas criticos son los alumnos con respecto a
su evaluacioén. En el caso de la competencia CT_06 Trabajo en equipo y liderazgo, no se evalla por falta de informacion al
respecto.

Dado que estamos en proceso de modificacion de las competencias y resultados a obtener en las asignaturas no se van a
realizar modificaciones sobre el analisis detectado de las competencias a renovar. Aln asi se considerara a la hora de
acometer las nuevas competencias.

3. Analisis de informes de evaluaciones internas y externas

Seguimiento por parte de la Comision de Calidad UPV

La ERT, en el plazo establecido, presento las alegaciones oportunas al informe de revision y tras estudio de la Comision de
Calidad UPV el resultado final del informe fue FAVORABLE.

Seguimiento y acreditaciones por parte de agencias de calidad (AVAP, ANECA,

En abril de 2019 se realizo el proceso de renovacion de la Acreditacién con un resultado por parte de AVAP favorable.
En el criterio 2 se tuvo una calificacion "se alcanza parcialmente" con la siguiente mejora propuesta:

Se aprecia algunas deficiencias en cuanto a la informacién publica y la transparencia en la gestién de la titulaciéon. Resulta
necesaria una revision profunda de la informacion para adaptarla a los estadndares exigibles actualmente.

El cambio en cuanto al nimero de créditos a asumir, implica la modificacion de la web asi como de los cambios que
inexorablemente se deban asumir por lo que siguiendo la accién de mejora en curso, y pendientes de incorporar videos
promocionales no incluidos, y modificacion de parte de la informacién contenida en el video actual de promocion, se
mantiene lo que esta vigente actualmente a la espera de los cambios antedichos.

Tenemos una accion abierta 2160_2020_05 donde se esta trabajando esta mejora propuesta.

4. Andlisis de comunicaciones de los grupos de interés

Se han tenido en cuenta las observaciones vertidas en la tres encuestas de alumnado y en la Unica de profesorado, en
cuanto a la necesidad de acceso a los talleres y la integracion de materias para evitar redundancias, y también sobre la
consideracion de mejora de los niveles académicos impartidos. La heterogeneidad y amplitud de las diferentes
especialidades abordadas en el MUID hace dificil la intensificacién en algun area. Aln asi se procedera a analizar los
contenidos buscando una mayor diferenciacion con los contenidos de grado y la busqueda de nuevas asignaturas a
proponer.

Se esta reservando un aula-taller en la actualidad para el libre acceso de alumnos y valorando el uso de los talleres, en las
horas desocupadas. Por otra parte y debido igualmente a la variacién de créditos, se espera poder mejorar la docencia en
consonancia con lo demandado por las encuestas.

Asi mismo, en relacién a mejorar la evaluacion se procede a intentar explicar mejor el proceso y a buscar herramientas que
mejoren la comunicacién en este sentido. La mejora de las guias docentes y de la informacion de la web del titulo, ya esta
en proceso.

5. Revisién de la informacién puablica

Comprobar que la informacion publicada en la microweb de la titulacion es veraz, pertinente y se
encuentra actualizada. En particular:
-Revisar la informacién estatica que aparece en la pagina principal: http://www.upv.es/titulaciones/MUID/

-Revisar la informacién estatica que aparece en "¢, Quieres saber mas?’:
http://www.upv.es/titulaciones/MUID/info/masinformacionc.html
-Revisar informacién publicada por la propia ERT
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Resultado de la revisiéon de la web del titulo:

Actualmente la web esta en proceso de revision, falta incorporar el video promocional en inglés utilizado para este curso y
dado que hay que adaptar la titulacion a 60 6 90 créditos en breve, cuando esto se decida se procedera a su actualizacion
definitiva. En cumplimiento de la nueva normativa aprobada por la UPV.

6. Acciones de mejora

Tipos de origen de las acciones de mejora
A. Nivel de alcance de las competencias transversales.
B. Seguimiento interno por parte de la CC UPV.
C. Seguimiento y acreditaciones por parte de agencias de calidad externas.
D. Comunicaciones de los grupos de interés.
E. Revisién de la informacién publica.
F. Iniciativa propia de los responsables del titulo.

6.1. Andlisis de las actuaciones propuestas en afios anteriores

Mejoras en curso

Cddigo

Origen

Accién de mejora

Acciones desarrolladas y resultados

2160_2020_03

ADF

Realizar tres reuniones anuales con el profesorado
con objeto de mejorar la coordinacion transversal
del titulo

La satisfaccion media del profesorado ha disminuido|
ligeramente con respecto al afio anterior. En cuanto
al cumplimiento de las competencias transversales
es mejor en el afio 2021 que en el 2020. Se han
realizado varias reuniones con los profesores con
objeto de mejorar la comunicacién. Usualmente el
profesorado esta ocupado en diversas tareas siendo|
dificil contactar. Se ha invitado a los profesores en
diversas ocasiones y se puede decir que solo unos
pocos han asistido. Se mantiene esta acciéon
intentando nuevas maneras de mejorar el contacto
con el profesorado. Se presupone que la aprobacion
de las rubricas de los TFM puede contribuir a la
mejora de la gestion, ya que suele ser principal
fuente de discrepancias y por tanto conflictos.

2160_2020_04

Establecer los minimos necesarios para la
presentacion del TFM.

Se contintia con la accion de mejora con la
propuesta de dos rubricas para los TFM. Una
orientada a los trabajos profesionales y otra para
trabajos de investigacion. Desde el mes de Junio en
las CAT,s se ha incluido las rabricas como punto del
orden del dia. Se han confeccionado ambas
rubricas y se ha ensayado su aplicacién como
prueba en los tribunales de los TFM leidos en el
mes de Septiembre. Posteriormente se sigue con la
redaccion de las rabricas con mejoras
proporcionadas por miembros de la CAT del MUID.
Hasta su aprobacion se contintia con la accion de
mejora. (Consultar pdf anexo)

2160_2020_05

B,E,F

Revisar documentacién publica con objeto de
mejorar la informacién sobre el titulo.

Ha aumentado la tasa de oferta y demanda, y ha
disminuido notablemente el abandono inicial. Se
mantiene la satisfaccion con el titulo pese a una
ligera bajada en el indicador. Se revisa la
informacién, que actualmente esta en nueva
revision, debido a la propuesta de aumento de
créditos del MUID de 75 a 90. Por lo que se deja
esta accion de mejora con objeto de renovar y
ajustar la informacion de manera acorde a los
nuevos cambios. Se afiade el video a la
documentacién publica del MUID.
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Cddigo

Origen

Accion de mejora

Acciones desarrolladas y resultados

2160_2020_06

AF

Propuesta sobre la creacién de un premio anual
para el profesorado, por parte del titulo que
certifique la excelencia docente en el MUID.

La satisfaccion del profesorado con respecto a la
gestion disminuye en decimas. Sin embargo la
evaluacion del titulo en relacion a los ofertados por
la ETSID lo posiciona en primer lugar segun el
informe de direccion. También es destacable la
concesion de dos diplomas de excelencia docente
por parte del Consejo Social de la UPV a dos
profesores del MUID. que justifican los buenos
resultados que pretendia incentivar esta accion de
mejora. Se mantiene la accion esperando la
mencién de esta accion por parte de la direccion del
centro. Se estima adecuado mantener esta accion a
lo largo del tiempo.

2160_2020_07

Premio otorgado al mejor TFM leido anualmente

Se esta pendiente de la eleccién del Premio al mejor
TFM, del curso 2020-2021. Se comunica a la
direccion de la ETSID su concesion. Es relevante en
la medida que puede servir de guia a otros alumnos
para la ejecucion de los TFM. La CAT esta
pendiente de otorgar esta mencion.

Mejoras finalizadas

Cddigo Origen Accion de mejora Resultados finales
Se adjunta informe detallado de las acciones que se
2160 2020 01 E Fomentar, promover y desarrollar la cultura han llevado a cabo para fomentar, promover y
= - emprendedora en los estudiantes de la ETSID desarrollar la accién propuesta. (Consultar pdf
anexo)
e . Se adjunta informe detallado de las acciones
Propuesta de reutilizacion de la infraestructura o .
; ; llevadas a cabo para la reutilizacion del material
2160_2020_02 F creada para la docencia no presencial por causa del - - :
adquirido en tiempo de pandemia. (Consultar pdf
COVID 19
anexo)
Se han realizado estas entrevistas en la fase de
admision con los alumnos durante el afio pasado y
también para la admision del curso presente. La
. . realizacién de estas ha concluido en la disminucién
Entrevistas a los alumnos con objeto de valorar los
. - o L de la tasa de abandono. Durante el curso presente
2160_2020_08 F niveles de compresion en espafiol e inglés - S h :
no ha surgido ningiin conflicto por cuestiones
relativas a dificultades de comprensién en los
grupos de trabajo de las asignaturas | y en los TFM
leidos del curso 2021-2022.
Se ha realizado la jornada de bienvenida este curso
2022-2023 el dia 22 de Septiembre del 2022, a las
Realizar una jornada de bienvenida a los alumnos | 12h en el sal6n de grados de la planta baja. Se
con objeto de dar a conocer la informacion sobre los| informé a los alumnos sobre el funcionamiento del
aspectos mas significativos y los sitios de interés titulo y se resolvieron las dudas de los alumnos en
2160_2020_09 E.F o o - i . . = )
(talleres, secretaria, direccion, delegacion de relacién a cuestiones de indole administrativa por
alumnos, internacionales, etc.) parte del personal de secretaria. Se informé sobre la
situacion de las salas de uso disponibles. (Consultar
pdf anexo)
La accién de mejora ya se encuentra implementada.
X((j)\?z;l\fr:((::aerdelTr??en;F’Ig?n?:nlgc?r?{:\?gfgt?h?nzsggzzhni ues http://www.upv.es/pls/oalu/sic_asi.Busca_Asi?P_VIS
2160_2020_10 F g q TA=&P_IDIOMA=c&p_codi=32506&p_caca=act

por “Escultura Digital para el Disefio de Productos"

6.2. Propuesta de nuevas acciones de mejora

Cadigo Origen Accién de mejora Motivacion
Adecuacion al nuevo proyecto de Competencias
Asignar las nuevas competencias transversales Transversales UPV.
2160_2021_01 B UPV a las materias del plan de estudios. En la aplicacion VERIFICA-UPV, apartado Gestion

de Titulos, se pueden asignar las CTs a las materias
del plan de estudios.
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Cadigo Origen Accién de mejora Motivacion
Adecuacion a los nuevos sistemas de evaluacion
UPV.
Observacion: Todo valor definido en el rango
[ponderacién minima, ponderaciéon maxima] de un
Asignar los sistemas de evaluacion (aprobados en | sistema de evaluacion debe ser alcanzable teniendo
Consejo de Gobierno UPV, 10/03/22), indicando su | en cuenta las ponderaciones definidas en el resto
2160_2021_02 B ponderacion minima y maxima, a las materias del | de sistemas de evaluacion de su materia.
plan de estudios. Ejemplo: Si en una materia se definen dos sistemas
de evaluacién y uno de ellos tiene una ponderacién
minima del 20%, la ponderacién méaxima del otro
sera, como maximo, el 80%
Seminario destinado a alumnos y profesores sobre | Facilitar a los alumnos y profesores las tareas
2160 2021 03 F las rubricas de los TFM tanto la referida al trabajo | correspondientes al cumplimiento de minimos en los|
— - profesional como la rabrica de investigacién. TFM, con objeto de optimizar los TFM.
Recabar informacion sobre la adecuacion del perfil | Mejorar los resultados en la bisqueda de trabajo de
de salida del titulo para favorecer la demanda de las| los graduados y en la percepcién que estos tienen,
2160_2021_04 B empresas. Para ello se propone extraer informacion | en cuanto a satisfaccion obtenida con sus estudios,
del comité asesor de la ETSID, en primera instancia| en la encuesta realizada a los tres afios.
Para dar cumplimiento a lo establecido en la
Incorporacion en la memoria de verificacion la Disposicion transitoria quinta del Real Decreto
adscripcion de la titulacién al &mbito de 822/2021 por el que se establece la organizacion de
conocimiento: Ingenieria industrial, ingenieria las ensefianzas universitarias y del procedimiento
2160_2021_05 B P b P L ) o S
mecénica, ingenieria automatica, ingenieria de la de aseguramiento de su calidad: Adaptacion de la
organizacion industrial e ingenieria de la adscripcion a los &mbitos de conocimiento y de la
navegacion. memoria de verificacion del plan de estudios
Se va a proceder en el planteamiento de las
modificaciones necesarias para adaptar el MUID a
las exigencias del RD 822/21 donde
Modificacion del plan de estudios del master a las fundamentalmente se exige el paso a una duré.mi.én
2160_2021_06 F exigencias del RD 822/21 de 60, 90 6 120 ECTS y en nuestro caso el objetivo
es pasar de los actuales 75 ECTS a los 90.
Se solicitard, llegado el momento, la modificacion
por el cauce formal, PoliSolicita.

6.3. Otras acciones de mejora ejecutadas

7. Valoracion global del titulo (autoevaluacion)

El titulo ha mejorado en los Ultimos afios a partir de la observacién de los indicadores. Se ha situado en primer lugar, segun
el informe de direccion en relacion a los titulos impartidos en la ETSID. Ha asumido la imparticién de un grupo en inglés, que
ha permitido una mayor internacionalizaciéon en Europa. Se ha compensado con ello la perdida de alumnos de Latinoamérica
debido al incremento de costes en los viajes y estancias en Espafia. El titulo posee una especializacion diferenciada en
investigacion y desarrollo de producto, que de una parte aporta una continuidad en doctorado y de otra el emprendimiento en
disefio de producto. A partir del MUID han surgido empresas hoy en dia consolidadas y de renombre internacional. Tras un
reforzamiento en el uso de herramientas digitales, el MUID permitirda un nivel académico considerable en el uso de
herramientas CAD, lo que garantiza un disefio avanzado y con demanda empresarial. Se debe favorecer la docencia basada
en proyectos, ya que mejora resultados de aprendizaje y favorece la contratacion de buenos profesionales. Se debe
reflexionar sobre las asignaturas que cumplen la mejor adquisicion de competencias profesionales demandadas por las
empresas. El disefio industrial aparece de manera intensiva en la mejora de todos los productos que utilizamos en nuestro
dia a dia, por lo que su futuro asesora a todas las tecnologias haciéndolo indispensable en el transcurrir del tiempo.

8. Sugerencias de mejora del SIQ

Opcionalmente evaluad y proponed sugerencias de mejora del sistema de garantia de calidad de los titulos
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DE VALENCIA Escuela Técnica Superior de Ingenieria del Disefio

Evidencia de las acciones realizadas tras la aprobacion de la propuesta de mejora:

Fomentar, promover y desarrollar la cultura emprendedora en los estudiantes de la ETSID.

1.- Desde esta subdireccién de Emprendimiento y Generacion Espontanea, en materia de
emprendimiento se han llevado a cabo las siguientes actividades:

- Taller “Aula Emprende Profesores” dirigido al profesorado tutor para poder transmitir
el espiritu emprendedor a su alumnado tutelado y a los alumnos tutores con los que se
relaciona

- Varios Think Emprende, en un escenario presencial, tanto en el semestre A como en el
semestre B:

o Titulacién: Grado en Ingenieria Aeroespacial
Asignatura/Tipo: Mecanica de Vuelo (42 curso)
N2 alumnos: 36

o Titulacién: Grado en Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo de Productos
Asignatura/Tipo: Taller de Disefio (3° curso)
N2 alumnos: 100

o Titulacién: Grado en Ingenieria Mecdnica
Asignatura/Tipo: Oficina Técnica (4° curso)
N2 alumnos: 64

o Titulacién: Grado en Ingenieria Electrénica Industrial y Automatica
Asignatura/Tipo: Empresa | (1° curso)
N2 alumnos: 150

o Titulacidn: todos los grados de la Escuela (taller general abierto a todos los
cursos y grados)

o N2alumnos: la asistencia no fue muy numerosa ya que coincidié con otras
charlas que se ofrecieron al mismo tiempo.

2.- Correos de trabajo para organizar los talleres coordinados con IDEAS y actividades.

Correo con Inmaculada Villalonga, de IDEAS UPV, sobre la organizacién del taller a profesores:

---- Mensaje reenviado de Inmaculada Villalonga Grafiana <ivillalonga@ideas.upv.es> -----
Fecha: Tue, 20 Jul 2021 08:18:13 +0000

De: Inmaculada Villalonga Grafiana <ivillalonga@ideas.upv.es>
Asunto: RE: Taller P-T

Para: Alicia Herrero Debén <aherrero@mat.upv.es>

Escuela Técnica Superior de Ingenieria del Disefio Acreditado

Edificio 7B — 7E internacionalmente

Tel. +34 963 87 71 80, ext. 71800 I — VLC/
secretaria@etsid.upv.es 2 M| CErincea CAMPUSHABITATSU - CAMPUS

o Frogrammes

www.etsid.upv.es O | R ACE” Sinetmmd
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DE VALENCIA Escuela Técnica Superior de Ingenieria del Disefio
Hola Alicia:

Prefecto, elige tu la fecha, y me la comunicas para darlo de alta en el CFP.
El programa del Taller seria mds o menos asi (las horas son orientativas)
9:30h: Presentacion del taller. Introduccién

10:00h: Conocemos a emprendedores de la Escuela, grupos de Generacién Espontanea y que
a su vez estén vinculados al PIAE

11:00h: Road Map de Actividades de IDEAS UPV
Generacion Espontanea

Herramientas de emprendimiento: para poderlas adaptar a la organizacion de
actividades a realizar con los alumnos (Lean Canvas; Mapa de empatia...)

13:30h : Fin del taller

¢Qué te parece? jEsta escrito asi rapido, pero es mas que nada para que veas la posible
estructura, y que la retoquemos si consideras!

Fechas: por la mafiana o por la tarde sin problema (la duracidn si que debe de ser de 4h, por el
tema del certificado en el CFP) ¢30 de septiembre?

Si lo perfilamos y lo pasamos por el CFP, ya podrias publicitarlo para que la gente se fuera
inscribiendo

Ya me vas diciendo que se te ocurre que podemos afiadir, cambiar, corregir.... ja tu
disposicion!

Saludos,

Inma

Inmaculada Villalonga Grafiana
Técnico IDEAS UPV

Universitat Politécnica de Valéncia

Camino de Vera, s/n
46022 VALENCIA

Edificio 8B. Acc N Planta 4

Tel. +34 96 387 7726 (ext. 17936)

ivillalonga@ideas.upv.es

Escuela Técnica Superior de Ingenieria del Disefio Acreditado
Edificio 7B — 7E internacionalmente
Tel. +34 963 87 71 80, ext. 71800
secretaria@etsid.upv.es

www.etsid.upv.es

VLC/
CAMPUSHABITATSU  CAMPUS

VALENCIA, INTERNATIONAL
CAMPUS OF EXCELLENCE
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DE VALENCIA Escuela Técnica Superior de Ingenieria del Disefio

----Mensaje original---

Fecha: Thu, 29 Jul 2021 07:45:25 +0000
De: Inmaculada Villalonga Grafiana <ivillalonga@ideas.upv.es>
Asunto: RV: Link taller profes

Para: Alicia Herrero Debdn <aherrero@mat.upv.es>

Hola Alicia:

Ya estd dado de alta el Taller para profesores Aula emprende, Te paso el link, ipor si lo quieres
incluir en el email que mandes a los profesores para que se inscriban en el CFP!!

Un saludo,

Inma

Inma Villalonga
Técnico IDEAS UPV

Ext. 17936

De: Daniel Martinez [dmartinez@ideas.upv.es]
Enviado: jueves, 29 de julio de 2021 9:31
Para: Inmaculada Villalonga Grafana

Asunto: Link taller profes

Te adjunto el enlace

https://poseidon.cfp.upv.es/portal-
formacion/alumno/gestion_matricula.jsp?cid=76442&idioma=es&hash=9b439919¢c71e934d98
4e9a488813cal3c117cf47cb09884a9e4a9e4a%e4e964882&

Este es el correo que me envié Daniel Martinez con la contabilidad de las actividades:

Daniel Martinez <dmartinez@ideas.upv.es> escribio:

Escuela Técnica Superior de Ingenieria del Disefio Acreditado
Edificio 7B — 7E internacionalmente
Tel. +34 963 87 71 80, ext. 71800
secretaria@etsid.upv.es

www.etsid.upv.es

VLC/
CAMPUSHABITATSU  CAMPUS

VALENCIA, INTERNATIONAL
CAMPUS OF EXCELLENCE
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DE VALENCIA Escuela Técnica Superior de Ingenieria del Disefio
Hola Alicia,

Los datos que tengo y te puedo pasar (sin revisar por Inma) son del afio académico
2021/2022:

15/10/2021  ETSID/GDIDP M2 Elisa March Leuba Taller de Disefio (I1) (32)
19/10/2021 ETSID/GIM Pablo Ferrer Gisbert Oficina técnica (49)

15/11/2021 ETSID/aerospacial Jose Pedro Magraner/ Pedro Marti Mecanica de vuelo (42)
15/11/2021 ETSID/aerospacial Marcos Carreres Mecanica de vuelo (42)
23/11/2021  ETSID/GDIDP Elisa March Taller de Disefio (I1) (39)
24/03/2022 ETSID Alicia Herrero Alumnos tutores PIAE+ (abierta a toda la escue
26/05/2022 ETsID/Gingelectrénica Esperanza Suarez Empresa |

Espero que te sirvan.

Saludos

Dani

Escuela Técnica Superior de Ingenieria del Disefio Acreditado e
Edificio 7B — 7E internacionalmente rox
Tel. +34 963 87 71 80, ext. 71800 - VLC/ ‘9,

Europesn
Bl Accreditation
of Englnsring

secretaria@etsid.upv.es
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DE VALENCIA Escuela Técnica Superior de Ingenieria del Disefio

Evidencia de las acciones realizadas tras la aprobacién de la propuesta
de mejora:

Recabar ideas para mejorar la practica docente con la inversion realizada
durante la crisis del COVID-19

Resumen de reubicacidon de equipos comprados con la inversion realizada
durante la crisis del COVID-19 en la ETSID con el fin de mejorar la practica
docente.

. Los 19 equipos portatiles que se compraron y cedieron a profesorado o
personal del centro para teletrabajar, pasada la situacion excepcional, se han
reutilizado en préstamo para alumnado en biblioteca y para uso en la secretaria
del centro para las lecturas de TFG/TFM.

. Todas las aulas estan equipadas con sistema de Videopauntes que aun
se emplean para docencia, aprovechando la camara y el micréfono para clases
puntuales online o para grabar las clases y generar asi contenido docente.

. Las 6 pantallas interactivas de gran formato que se compraron, para
mejorar la experiencia de docentes y alumnado en las clases online. Hoy en dia
se siguen empleando en clases presenciales.

. Los monitores de los ordenadores del puesto de profesor de las aulas,
se sustituyeron por pantallas tactiles con webcam integrada. A dia de hoy se
siguen empleando para video llamadas puntuales y como herramienta docente.

. Las tabletas WACOM que en un principio quedaron instaladas en cada
una de los puestos de profesor, se retiraron y pasaron a formar parte de un
servicio de préstamo para todos los colectivos del centro que puedan necesitar
Su uso.

. Las primeras Webcams y tripodes (130) que se compraron para poder
realizar practicas de laboratorio con soporte a distancia y clases online (antes
de videoapuntes), se siguen empleando para mostrar prototipos durante la

Escuela Técnica Superior de Ingenieria del Disefio Acreditado

Edificio 7B — 7E internacionalmente

Tel. +34 963 87 71 80, ext. 71800 I — VLC/
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DE VALENCIA Escuela Técnica Superior de Ingenieria del Disefio

docencia en las aulas y como préstamo para aquel colectivo del centro que lo
solicite.

. Los auriculares que se compraron para el personal de administracion y
servicios para poder asistir a reuniones telematicas o dar teleasistencia, se
siguen empleando para el mismo fin.

. Se compraron 2 pizarras blancas con ruedas para poder dotar al espacio
destinado a realizar examenes masivos en la UPV (pabellon polideportivo),
estas pizarras tras resolverse la situacion extraordinaria, se han ubicado en dos
aulas de la ETSID (S25 y NO7).

. Se elaboro un recorrido virtual 360° del centro para poder mostrar al
futuro alumnado, todos los espacios del centro de forma remota. Ha dia de hoy
aun se emplea y esta colgado en nuestra pagina web.

. Los lectores de DNI que se compraron, se siguen empleando para firma
digital.
. Las puertas traseras del centro se cambiaron por puertas de apertura

automatica, para minimizar los contactos. Mejora de servicio que se mantiene.

. Se actualizaron las fuentes de agua para que se accionaran con el pie y
tuvieron exclusivamente grifo rellena botellas por higiene. Mejora del servicio
que se mantiene.

. Se doto a todos los espacios de productos de higienizacion de manos y
de superficies. Aun todos los espacios docentes y espacios comunes, disponen
de estos productos para una mayor higiene.

. Pantallas tipo mampara. No se han mantenido todas, pero se mantienen
las de atencion directa al alumnado en diferentes puntos de la escuela como es
secretaria, relaciones con la empresa o relaciones internacionales.

Escuela Técnica Superior de Ingenieria del Disefio Acreditado
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MASTER EN INGENIERIA DEL DISENO

INFORMACION DE UTILIDAD PARA LA REALIZACION Y EVALUACION DE LOS TRABAJOS PROFESIONALES FIN DE
MASTER 2022.

Se acompana un documento check list de verificacion de aspectos relativos al formato de la documentacidn y responsabilidad ética de autoria, que el alumno
deberd cumplimentar y subir firmado a la plataforma a la par que su TFM.

RUBRICA EVALUACION
TEM

COMUNICACION EFECTIVA 30% (Memoria + Defensa)

EXCELENTE 9-10 NOTABLE 7-8,9 APROBADO 5-6,9 SUSPENSO 0-4,9 NOTA

DOCUMENTO MEMORIA 10%

- (- Los items anteriores se | Los items anteriores se cumplen No se cumplen
La redaccion es clara y resulta facil de entender.

< . (o , cumplen parcialmente arcialmente a nivel
REDACCION Uso correcto de idioma, gramatica, ortografia y P . P P L
.. con calidad notable. basico
vocabulario técnico del tema tratado.
Los items anteriores se cumplen No se cumplen

Los items anteriores se

< La maqguetacion de los textos e imagenes arcialmente a nivel

MAQUETACION q & cumplen parcialmente P .

que se muestran esadecuada y favorece la . basico
- . con calidad notable

presentacién del contenido.

DEFENSA Y COMUNICACION ORAL 20%
Expone la estructura de la exposicidn No se cumplen
oral del TFG con unasecuencia légica y Los items anteriores se | Los items anterioresse cumplen

SELECCION Y SiNTESIS DE LA adecuada del contenido. cumplen parcialmente | parcialmente a nivelbasico

INFORMACION MAS RELEVANTE con calidad notable.
Recoge los contenidos mas relevantes del
proyecto proporcionandouna idea global del
trabajo TFG.




COMUNICACION Y EXPRESION
ORAL

Expone su trabajo de manera clara y atractiva,
con un volumen devoz adecuado.

Transmite seguridad y firmeza en el discurso.
Cuida la comunicacién NO verbal

(postura, gestos, aspectopersonal...).

Cumple con el tiempo de exposicion (10°)

Los items anteriores se
cumplen parcialmente
con calidad notable.

Los items anterioresse cumplen
parcialmente a nivel basico

No se cumplen




USO ADECUADO DE LOS RECURSOS
DE PRESENTACION

Utiliza los recursos de apoyo de modo adecuado
(disefio de la presentacion, visibilidad y legibilidad
facil, visualizacién y calidad delas imagenes...)
apoyando la exposicion oral.

Los items anteriores se
cumplen parcialmente
con calidad notable.

Los items anteriores se cumplen
parcialmente a nivel basico

No se cumplen

INTERACCION CON EL TRIBUNAL

Se presenta al comienzo de la exposiciény
saluda y mira a los miembros del tribunal. Se
pone a disposicion del tribunal una vez
concluida la exposicion

Responde con soltura y adecuadamente

a las cuestiones ycomentarios que le
plantea el tribunal.

Los items anteriores se
cumplen parcialmente
con calidad notable.

Los items anteriores se cumplen
parcialmente a nivelbdsico

No se
cumplen

CONTENIDO DEL TFM

70%

EXCELENTE 9-10

NOTABLE 7-8,9

APROBADO 5-6,9

SUSPENSO 0-4,9

NOTA

ADECUACION AL PERFIL DEL
TiTULO

El proyecto desarrollado se vincula
estrechamente con el perfil del Master en
Ingenieria del Disefio, teniendo en cuenta las
competencias que se adquieren en el titulo.
Grado de dificultad elegido(1 a 5)

EI TFM desarrollado se
vincula bastante con el
perfil del titulo

El desarrollo se vincula solo
parcialmente con el perfil del
titulo.

El proyecto esta relacionado con
disefio en sentido

general.

El
proyecto
esta
relaciona
do con el
disefio en
sentido
general.

*)

INTRODUCCION Y OBJETIVOS
(Memoria)

Explica el objeto del TFM vy justifica la
importancia en su contexto.

Los items anteriores se
cumplen parcialmente
con calidad notable.

Los items anteriores se cumplen
parcialmente a nivel basico

No se cumplen

ANTECEDENTES
(Memoria)

Se estudia el contexto de forma

coherente, analizando y extrayendo

conclusiones aplicables al proyecto.

El contexto se estudia desde diferentes puntos de
vista y diferentes aspectos.

Se emplean y citan, fuentes variadas y de calidad
contrastada.

Los items anteriores se
cumplen parcialmente
con calidad notable.

Los items anteriores se cumplen
parcialmente a nivel basico

No se cumplen




OBIJETIVOS A DESARROLLAR
(Memoria)

Los objetivos son adecuados al tema,
tiempo y recursos disponibles. Define
adecuadamente los objetivos especificos del
TFM,teniendo en cuenta la informacién
analizada.

Se establecen requisitos si ha lugar.

Los items anteriores se
cumplen parcialmente
con calidad notable.

Los items anterioresse cumplen
parcialmente a nivel
basico

No se cumplen




El resultado presenta un alto grado de innovaciéon/
complejidad/aplicabilidad. Es un proyecto real. Se
construye un prototipo. Empleabilidad alcanzada.

con calidad notable.

parcialmente a nivel
basico

Justifica las decisiones que toma a partir de los antecedentes y los No se
objetivos establecidos. Los items anteriores se | Los items anteriores cumplen
DESARROLLO DEL . Desarrolla la solucién de modo argumentado segun los criterios cumplen parcialmente | se cumplen
TRABAJO/PROCESO DE DISENO establecidos. con calidad notable. parcialmente a nivel
(Memoria) Describe y muestra la idoneidad de la solucién final basico
Aporta los documentos y elementos necesarios para la definicién Los items anteriores se | Los items anteriores No se
DOCUMENTACION VISUAL Y formal del tema. Toda la documentacién incluida (planimetria cumplen parcialmente |se cumplen cumplen
TECNICA (Planos) siguiendo normas ISO, maquetas, renders...) responde a criterios de | con calidad notable. parcialmente a nivel
calidad. basico
El Pliego de Condiciones recoge todos los aspectos necesarios Los items anteriores se | Los items anteriores No se
técnicos, de proceso, produccion, legales, etc.) relacionados con el | cumplen parcialmente |se cumplen cumplen
PLIEGO DE CONDICIONES ( P P & ) P . P . P . P
proyecto. con calidad notable. parcialmente a nivel
basico
Se elabora un presupuesto detallado acorde a las caracteristicas del | Los items anteriores se | Los items anteriores No se
royecto. cumplen parcialmente |se cumplen cumplen
PRESUPUESTO proy pien p ‘mP . P
con calidad notable. parcialmente a nivel
basico
Los resultados cumplen los objetivos propuestos. Los items anteriores se | Los ftems anteriores No se|
El alumno realiza aportaciones originales relevantes : cumplen
cumplen parcialmente |se cumplen
RESULTADOS plen p P

(*) El proyecto desarrollado, NO tiene una vinculaciénclara con el perfil del titulo

FACTORES A CONSIDERAR NO INCLUIDOS

-EI TFM ES CONFIDENCIAL y se hace constar.
-Informe sobre cumplimiento de los ODS

Propuesta para formacion de los tribunales

Factores a considerar:

Nivel de participacion (Todos los profesores del MUID deben participar)

Especializacién segln tema propuesto en el TFM

Programacion anual previa (propuesta de tribunales)




Aprobacidn en la CAT del MUID

ERRORES COMUNES

Los contenidos del Proyecto no son acordes al Titulo

Los objetivos no son acordes al titulo

Los documentos del proyecto estdn desordenados o falta alguno de ellos
Los documentos se llaman de manera diferente a los mencionados

El proyecto se considera que no es un producto

El proyecto no tiene los documentos mencionados

Hay productos que no tienen DOCUMENTO: PLANOS

El presupuesto NO incluye los Honorarios Profesionales

No confundir el presupuesto del Prototipo con el de Explotacion del Producto
Presupuestamos la Explotacién del Producto
Los documentos del proyecto no van en Anexos

ni Memoria, ni Planos, ni Pliego de Condiciones
ni Presupuesto.

SOLUCION

Cambiar el Titulo o cambiar el contenido

Cambiar los objetivos o cambiar el Titulo

Deben estar MEMORIA, PLANOS, PLIEGO DE CONDICIONES Y PRESUPUESTO
No hay problema (deben estar los contenidos equivalentes)

éCual?

Todos los productos tienen documentos equivalentes

SIEMPRE EXISTE POR ANALOGIA EL DOCUMENTO EQUIVALENTE

Los honorarios profesionales formaran parte del pliego de condiciones y lo
justificamos. Los honorarios se presupuestan aparte.

Presupuestamos sdlo el Prototipo
Estudio Econdmico justificativo

Sélo la informacion “exhaustiva” o “complementaria”



MASTER EN INGENIERIA DEL DISENO

INFORMACION DE UTILIDAD PARA LA REALIZACION Y EVALUACION DE LOS TRABAJOS PROFESIONALES FIN DE
MASTER 2022.

Se acompana un documento check list de verificacion de aspectos relativos al formato de la documentacidn y responsabilidad ética de autoria, que el alumno
deberd cumplimentar y subir firmado a la plataforma a la par que su TFM.

RUBRICA EVALUACION
TEM

COMUNICACION EFECTIVA 30% (Memoria + Defensa)

EXCELENTE 9-10 NOTABLE 7-8,9 APROBADO 5-6,9 SUSPENSO 0-4,9 NOTA

DOCUMENTO MEMORIA 10%

- (- Los items anteriores se | Los items anteriores se cumplen No se cumplen
La redaccion es clara y resulta facil de entender.

< . (o , cumplen parcialmente arcialmente a nivel
REDACCION Uso correcto de idioma, gramatica, ortografia y P . P P L
.. con calidad notable. basico
vocabulario técnico del tema tratado.
Los items anteriores se cumplen No se cumplen

Los items anteriores se

< La maqguetacion de los textos e imagenes arcialmente a nivel

MAQUETACION q & cumplen parcialmente P .

que se muestran esadecuada y favorece la . basico
- . con calidad notable

presentacién del contenido.

DEFENSA Y COMUNICACION ORAL 20%
Expone la estructura de la exposicidn No se cumplen
oral del TFG con unasecuencia légica y Los items anteriores se | Los items anterioresse cumplen

SELECCION Y SiNTESIS DE LA adecuada del contenido. cumplen parcialmente | parcialmente a nivelbasico

INFORMACION MAS RELEVANTE con calidad notable.
Recoge los contenidos mas relevantes del
proyecto proporcionandouna idea global del
trabajo TFG.




COMUNICACION Y EXPRESION
ORAL

Expone su trabajo de manera clara y atractiva,
con un volumen devoz adecuado.

Transmite seguridad y firmeza en el discurso.
Cuida la comunicacién NO verbal

(postura, gestos, aspectopersonal...).

Cumple con el tiempo de exposicion (10°)

Los items anteriores se
cumplen parcialmente
con calidad notable.

Los items anterioresse cumplen
parcialmente a nivel basico

No se cumplen




USO ADECUADO DE LOS RECURSOS
DE PRESENTACION

Utiliza los recursos de apoyo de modo adecuado
(disefio de la presentacion, visibilidad y legibilidad
facil, visualizacién y calidad delas imagenes...)
apoyando la exposicion oral.

Los items anteriores se
cumplen parcialmente
con calidad notable.

Los items anteriores se cumplen
parcialmente a nivel basico

No se cumplen

INTERACCION CON EL TRIBUNAL

Se presenta al comienzo de la exposiciény
saluda y mira a los miembros del tribunal. Se
pone a disposicion del tribunal una vez
concluida la exposicion

Responde con soltura y adecuadamente

a las cuestiones ycomentarios que le
plantea el tribunal.

Los items anteriores se
cumplen parcialmente
con calidad notable.

Los items anteriores se cumplen
parcialmente a nivelbdsico

No se
cumplen

CONTENIDO DEL TFM

70%

EXCELENTE 9-10

NOTABLE 7-8,9

APROBADO 5-6,9

SUSPENSO 0-4,9

NOTA

ADECUACION AL PERFIL DEL
TiTULO

El proyecto desarrollado se vincula
estrechamente con el perfil del Master en
Ingenieria del Disefio, teniendo en cuenta las
competencias que se adquieren en el titulo.
Grado de dificultad elegido(1 a 5)

EI TFM desarrollado se
vincula bastante con el
perfil del titulo

El desarrollo se vincula solo
parcialmente con el perfil del
titulo.

El proyecto esta relacionado con
disefio en sentido

general.

El
proyecto
esta
relaciona
do con el
disefio en
sentido
general.

*)

INTRODUCCION Y OBJETIVOS
(Memoria)

Explica el objeto del TFM vy justifica la
importancia en su contexto.

Los items anteriores se
cumplen parcialmente
con calidad notable.

Los items anteriores se cumplen
parcialmente a nivel basico

No se cumplen

ANTECEDENTES
(Memoria)

Se estudia el contexto de forma

coherente, analizando y extrayendo

conclusiones aplicables al proyecto.

El contexto se estudia desde diferentes puntos de
vista y diferentes aspectos.

Se emplean y citan, fuentes variadas y de calidad
contrastada.

Los items anteriores se
cumplen parcialmente
con calidad notable.

Los items anteriores se cumplen
parcialmente a nivel basico

No se cumplen




OBIJETIVOS A DESARROLLAR
(Memoria)

Los objetivos son adecuados al tema,
tiempo y recursos disponibles. Define
adecuadamente los objetivos especificos del
TFM,teniendo en cuenta la informacién
analizada.

Se establecen requisitos si ha lugar.

Los items anteriores se
cumplen parcialmente
con calidad notable.

Los items anterioresse cumplen
parcialmente a nivel
basico

No se cumplen




El resultado presenta un alto grado de innovaciéon/
complejidad/aplicabilidad. Es un proyecto real. Se
construye un prototipo. Empleabilidad alcanzada.

con calidad notable.

parcialmente a nivel
basico

Justifica las decisiones que toma a partir de los antecedentes y los No se
objetivos establecidos. Los items anteriores se | Los items anteriores cumplen
DESARROLLO DEL . Desarrolla la solucién de modo argumentado segun los criterios cumplen parcialmente | se cumplen
TRABAJO/PROCESO DE DISENO establecidos. con calidad notable. parcialmente a nivel
(Memoria) Describe y muestra la idoneidad de la solucién final basico
Aporta los documentos y elementos necesarios para la definicién Los items anteriores se | Los items anteriores No se
DOCUMENTACION VISUAL Y formal del tema. Toda la documentacién incluida (planimetria cumplen parcialmente |se cumplen cumplen
TECNICA (Planos) siguiendo normas ISO, maquetas, renders...) responde a criterios de | con calidad notable. parcialmente a nivel
calidad. basico
El Pliego de Condiciones recoge todos los aspectos necesarios Los items anteriores se | Los items anteriores No se
técnicos, de proceso, produccion, legales, etc.) relacionados con el | cumplen parcialmente |se cumplen cumplen
PLIEGO DE CONDICIONES ( P P & ) P . P . P . P
proyecto. con calidad notable. parcialmente a nivel
basico
Se elabora un presupuesto detallado acorde a las caracteristicas del | Los items anteriores se | Los items anteriores No se
royecto. cumplen parcialmente |se cumplen cumplen
PRESUPUESTO proy pien p ‘mP . P
con calidad notable. parcialmente a nivel
basico
Los resultados cumplen los objetivos propuestos. Los items anteriores se | Los ftems anteriores No se|
El alumno realiza aportaciones originales relevantes : cumplen
cumplen parcialmente |se cumplen
RESULTADOS plen p P

(*) El proyecto desarrollado, NO tiene una vinculaciénclara con el perfil del titulo

FACTORES A CONSIDERAR NO INCLUIDOS

-EI TFM ES CONFIDENCIAL y se hace constar.
-Informe sobre cumplimiento de los ODS

Propuesta para formacion de los tribunales

Factores a considerar:

Nivel de participacion (Todos los profesores del MUID deben participar)

Especializacién segln tema propuesto en el TFM

Programacion anual previa (propuesta de tribunales)




Aprobacidn en la CAT del MUID

ERRORES COMUNES

Los contenidos del Proyecto no son acordes al Titulo

Los objetivos no son acordes al titulo

Los documentos del proyecto estdn desordenados o falta alguno de ellos
Los documentos se llaman de manera diferente a los mencionados

El proyecto se considera que no es un producto

El proyecto no tiene los documentos mencionados

Hay productos que no tienen DOCUMENTO: PLANOS

El presupuesto NO incluye los Honorarios Profesionales

No confundir el presupuesto del Prototipo con el de Explotacion del Producto
Presupuestamos la Explotacién del Producto
Los documentos del proyecto no van en Anexos

ni Memoria, ni Planos, ni Pliego de Condiciones
ni Presupuesto.

SOLUCION

Cambiar el Titulo o cambiar el contenido

Cambiar los objetivos o cambiar el Titulo

Deben estar MEMORIA, PLANOS, PLIEGO DE CONDICIONES Y PRESUPUESTO
No hay problema (deben estar los contenidos equivalentes)

éCual?

Todos los productos tienen documentos equivalentes

SIEMPRE EXISTE POR ANALOGIA EL DOCUMENTO EQUIVALENTE

Los honorarios profesionales formaran parte del pliego de condiciones y lo
justificamos. Los honorarios se presupuestan aparte.

Presupuestamos sdlo el Prototipo
Estudio Econdmico justificativo

Sélo la informacion “exhaustiva” o “complementaria”



Master Universitario en Ingenieria del Disefo

Jornada de Bienvenida a los alumnos.

Bernabé Hernandis Ortuno. Director del MUID

Jueves 22 septiembre 12:00 am.
Salén de Grados.
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