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Estimad@ estudiante, te facilitamos una Guia rapida para evaluar las practicas. La evaluacion debera hacerse en
el mes posterior a la fecha fin de'la misma (por recomendacion del Servicio.de Practicas).

1. Entra en: www.upv.es/entidades/SIE/
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Céatedras de Empresa Empleo, Formacion y Orientacion

Servicio Integrado de Empleo

Vicerrectorado de Empleo y Formacién Permanente
Organo impulsor y gestor de iniciativas de empleabilidad para mejorar la insercion laberaldel estudiantado y egresados/as de la UPV

2. En la parte superior entra en el apartado - Préacticas en Empresas
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Servicio Integrado de Empleo

Vicerrectorado de Empleo y Formacién Permanente
Organo impulsor y gestor de iniciativas de empleabilidad para mejorar la insercion labeéraldel estudiantado y egresados/as de la UPV
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El Servicio Integrado de Empleo (SIE) a través de los Programas de Cooperacion Educativa
establece una colaboracion de la Universitat Politécnica de Valéncia con empresas e instituciones en
materia de educacion y empleo.

Esta cooperacion consiste en la realizacion de practicas y trabajos fin de grado/méster de
estudiantes de los Ultimos cursos de la Universitat Politécnica de Valéncia en
Empresas/Instituciones.
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Evaluacidn de las pricticas

ACCESO A HERRAMIENTA DE EVALUACION DE PRACTICAS

Las practicas DEBEN ser una vez finali por tutor empresa y tutor UPV. Tras finalizar la practica, el
estudiante y tutor empresa recibiran un email con un enlace para cumplimentar el informe fin de practicas. Una vez
cumplimentados estos informes, el tutor UPV recibe un enlace para cumplimentar el informe de evaluacién.

Asimismo, estudiante y tutor UPV pueden acceder a a herramienta de evaluacion en este enlace o bien en intranet UPV en el
panel Servicios >Servicio Integrado de empleo > Evaluacion Practicas en Empresas

Evaluacién Plazo
N ) Al finalizar la practica.
Estudiante Informe fin de précticas R
{Antes del 15 de septiembre]
Tutor Informe fin de précticas Al finalizar la préctica.
Empresa

[Antes del 15 de septiembre]

x £ Una vez cumplimentados los informes de
Tutor UPV Evalx{eadn Apto/no apto (extracurriculares) o calificacion estudiante y empresa.
numérica 0-10 (curriculares)
tes del 25 de septiembre]

Si necesitas ayuda, consulta los de uso de Ia herramienta de 6n de

Compartir: £ W in P
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En el caso de que la practica sea curricular debes hacer una memoria

La memoria debe tener una extension de unas 15 paginas en las que se debe incluir:

1.
2.
3.

© N oW

Datos personales del/de la estudiante.

Entidad colaboradora donde se han realizado las practicasy el lugar de ubicacién.

Descripcion concreta y detallada de las tareas; trabajos desarrollados y de la entidad a los que ha estado
asignado:

- Situacion geografica de la misma

- Descripcién apartando datos (empresa, horas y fechas, tutores, responsables...)

Valoracién de las tareas desarrolladas conlos conocimientos y competencias que se han adquirido:
- Actividades realizadas durante las practicas.

- ¢En qué grupo de trabajo/equipo te integraste?

- ¢éQué conocimientos se requerian al inicio de la practica pararealizarla?

Relacién de las situaciones planteadas y el procedimiento seguido para su realizacién.
Identificacion de las aportaciones que han supuesto las practicas.

Evaluacion de las practicas y sugerencias de mejora

También se os recomienda que incluyais aquellos programas informaticos especificos que habéis
necesitado

Consideracion personal de las practicas y sugerencias a mejorar.
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