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PRONTUARIO DE APLICACION DEL MANUAL DE EVALUACION DE LA ACTIVIDAD DOCENTE DE LA UPV

CALENDARIO GENERAL

Hasta 31 de Octubre Los Centros y Departamentos completan las bases de datos institucionales.

1| Cierre de las Bases de Datos.
" 9 Comunicacién del IAD provisional al PDI por parte de la Comisidn de Evaluacion de la
o Docencia (CED).
E 2-30 | Solicitud de modificaciones en el IAD por parte del PDI a Responsables Académicos.
>
© |2-2dic | Validacion de las modificaciones por parte de Responsables Académicos.
2-19 | Presentacion del autoinforme del PDI a la CED.
22- | Presentacion de informes de los Responsables Académicos a la CED.
b | ..-17 | Presentacion de informes de los Responsables Académicos a la CED.
[a)]
=
% Analisis de datos por parte de la CED.
= |20~ | Comunicacion del IAD, IAD_N y calificacion definitiva al PDI por parte de la CED.
Analisis de datos por parte de la CED.
18 | Comunicacion del IAD, IAD_N y calificacion definitiva al PDI por parte de la CED.
©)
@ 1 19-24 | Reclamaciones ante la Comision de Garantias (CG).
=
- 25.28 | Resolucion de las reclamaciones por parte de la CG.
30 | Informe final de evaluacién de la docencia.

Febrero: Informe Final de Gestidn del IAD para su aprobacion por el Consejo de Gobierno y envio a la

Agéncia Valenciana d’Avaluaci6 i Prospectiva (AVAP).




POl

DE A

UNIVERSITAT

TECNICA
ALENCIA

VICERRECTORADO DE FRDF_'ESE‘-R.'lL'IU
Y ORDENACION ACADEMICA

PRONTUARIO DE APLICACION DEL MANUAL DE EVALUACION DE LA ACTIVIDAD DOCENTE DE LA UPV

INDICE DE ACTIVIDAD DOCENTE - IAD

DIMENSION

VALORACION

4

PLANIFICACION DE LA DOCENCIA

ia +IAD informa + IAD _mat

IAD_forma + IAD_gu

IAD_PLAN

a1 Crlot

o Publicaciones en congresos docentes, en el curso objeto de valoracién, con actas
publicadas con ISBN que se hayan presentado en sesiones programadas....2,5

Cuando un articulo o publicacion sea firmada por varios autores se multiplicara el
valor unitario antedicho por el siguiente coeficiente:

»  Hasta cuatro COAaULOMES .........cocviieieiinirecesre e 1

»  Para cinco 0 mas coautores............cvuvnerneereriereinnnens 4/(n° de coautores)
Krar €s el factor de satisfaccion del material docente dispuestos en la plataforma
educativa PoliformaT, que estara comprendido entre Oy 1.

INDICADOR FUENTES PROCEDIMIENTO
cur_eva e HF;son las horas de participacion en actividades de formacién en el curso i. La participacién en actividades de formacién | Participacion en actividades de formacion:
Z HF e aes un valor que depende del resultado de la encuesta de opinion del alumnado | (incluyendo cursos de idiomas en ensefianzas > Enla UPV: Automatizado UPV.
IAD forma = . 4’ cur_eva del curso /: oficiales) se obtendra de las bases de datos »  Externas: Introduccion de datos en SENIA
— Forma =| =&r-&a-* . _ . Za, }1 » ai=1, siencuestai= 7,5 institucionales, salvo en el caso de actividades | Encuesta: Automatizado UPV.
15 . FOI'ma 600 5 i=cur_eva—4 » ai= (encuesta - 5)/2,5, si 5 < encuestai< 7,5 realizadas fuera de la UPV.
» ai=0, siencuestai < 5 La valoracién de la encuesta sera obtenida a
e cur_evaes el curso objeto de valoracion. partir de las bases de datos institucionales.
e Crimpasi son los créditos impartidos de la asignatura asi. La informacion para valorar este indicador se | Se notificara al PDI y ERT el periodo para actualizar las guias.
IAD quia = nasi Crimp ' e CrTotasi son los créditos totales de la asignatura asi. obtendra de las bases de datos institucionales. | La fecha a considerar para la valoracion de los puntos IAD_guia
—g P Guia= Z — e nasies el n° de asignaturas en las que participa el PDI. sera la de validacion por parte del responsable de la asignatura
5 - Guia asi—1 CI’TOtas, siempre que la guia no sea rechazada por la ERT.
e Puntos_tutoria vale 1 si los horarios de tutoria del PDI son publicos desde el inicio | La informacién para valorar este indicador se | Se notificara al PDI y Directores de Departamento el periodo inicial
JIAD informa = del curso. En caso contrario vale 0. obtendra de las bases de datos institucionales. | para actualizar los horarios de tutoria.
— i La actualizacion la hace cada PDI a través de su pagina personal.
Puntos_tutor 1a --- Se puede modificar la modalidad y los horarios de tutoria de
acuerdo con la normativa.
La validez de la informacién se basara en la fecha de actualizacion
inicial.
Puntos_publi se establece con la valoracion unitaria indicada: La informacion acerca de las publicaciones con | Publicaciones:
e Coleccion “Académica” de la Editorial UPV editadas en los Ultimos 5 cursos, deposito legal se obtendra a partir de los datos »  Enla UPV: Automatizado UPV.
incluido el curso objeto de ValoraCion..............wreeerereensiersssssssssesssssssesssens 4 aportados por la Editorial UPV. »  Externas: Introduccion de datos en SENIA.
e Coleccion “Manual de Referencia” de la Editorial UPV editadas en los Ultimos 5 | La informagiér) acerca de los objetos y modulos | Materiales en PoliformaT: Automatizado UPV.
cursos, incluido el curso objeto de Valoracion..............cc.cc.eveeeeeerseresissnnns 8 de apreryQilzaJe se obtendrd a partir de los
o Publicaciones docentes de editoriales externas a la UPV editadas en los ultimos 5 | datos facilitados porel ICE.
cursos, incluido el curso objeto de valoracién. Se valoraran con 4 u 8 puntos por | La informacion acerca de publicaciones con
Puntos _ publi #10 comparacion con sus caracteristicas con las de las colecciones “Académica” y :DSIZ|)3IN y articulos en revista sera facilitada por el
- “Manual de Referencia” respectivamente. .
Puntos _PolT =5-K PolT e Objetos y modulos de aprendizaje valorados favorablemente en los ltimos tres | L@ |r]forma0|on para evaluar Keorr se obtendra a
IAD mat = cursos, incluido el curso objeto de valoracion, con un maximo de 5 puntos IAD: través de la pregunta que se incluye a ta]
— - , » ObJEt0S A8 APIENAIZAIE.....vvrreeeeeeereseee oo efecto en la encuesta docente y que sera
H nasi i
Puntos_publi + i [K L _Crimp » Médulos de aprendizaje calculado de forma agregada para la
Puntos PolT — LPoT e oy Tot »  Asignaturas OpenCourseWare (OCW) .........ooocccevvrssovvvessssssesssnoseens 1,5 aS|gnaturaal pondel"a”‘é?f los  resultados
— Kpyr == __ asi o Articulos en revistas docentes, publicadas en el curso objeto de valoracion: correspondientes a las diferentes asignaturas
g & Crlmpasi » REVIStAS N0 INAEXAAS «..v.ovveevereveeeeeeees e seees e ee e ee e seens 25 impartidas por un mismo PDI [Keorr]asi
» Revistas iNdeXadas ........cocceeieieiniirieee e 5
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INDICE DE ACTIVIDAD DOCENTE - IAD

DIMENSION

VALORACION

INDICADOR

FUENTES

PROCEDIMIENTO

DESARROLLO DE LA ENSENANZA

IAD doc + IAD tut+ IAD eva+ IAD otras

IAD_DESA

IAD doc =
Horas _doc

25

Horas _doc = Z Crimpggi - Fdgsi - Floi - FCTyyi - FDIos

asi=1

e Crimpasi son los créditos impartidos en la asignatura asi.
e FAasies el factor de afio de imparticion de la asignatura asi:
» Primer afio de iMparticion...........ccoenerienenieneneeseeeee e 40
»  Segundo afo de IMPArtiCION............ccvrrieneiriecre e 30
»  Tercery sucesivos afos de impartiCion ...........c.covrreneerererecnieneenens 20
o Flasies el factor de idioma de imparticion de la asignatura asi:
¥ CaStEllANO. ...
¥ ValENCIANO ...t s
» Inglés u otra lengua extranjera
e nasies el n° de asignaturas en las que participa el PDI.

La informacién para valorar este indicador se
obtendra de las bases de datos institucionales.

Los créditos impartidos se obtendrén a partir de la informacion
contenida en las bases de datos institucionales.

Para valorar adecuadamente este indicador, al final de cada curso
se revisara la docencia programada, para considerar la docencia
realmente impartida.

IAD tut=
Horas _tut

25

Horas _tut=

216 tut _con ( ,_ Dias _ retraso

+P+F+A
252

e {ut_con son las horas de tutoria segun contrato.

e Dias_retraso es el nimero de dias transcurrido desde la fecha establecida por la
UPV hasta la real de publicacion.

e Pvale 30en el caso de participacion en el EUPU.

e Fvale 30 en el caso de participacion como tutor en el Programa FIPPU.

A vale 30 en el caso de participacion en programas de acogida y/u orientacion

universitaria.

La informacién para valorar este indicador se
obtendra de las bases de datos institucionales.

Automatizado UPV.

IAD eva=
Horas _eva

25

s
Horas _eva=10.2- Z Crmaty; -

osi=1

Crimpqsi
CrTot s

+ FCT,s - FDIosi

Crmatasi son los créditos matriculados en la asignatura asi.
Crimpasi son los créditos impartidos de la asignatura asi.
CrTotasi son los créditos totales de la asignatura asi.

nasi es el n° de asignaturas en las que participa el PDI.

La informacién para valorar este indicador se
obtendra de las bases de datos institucionales.

Automatizado UPV.

IAD oftras =

25

Horas _otras

Horas _otras # 800

Horas_otras se establece con la valoracion unitaria indicada:
o Direccion de Proyecto o Trabajo Fin de Carrera, Tesina de Master o Trabajo

equivalente a Tesina de Master Oficial ...........ccceeevierccriescsieccseeceiens 40

o Direccion de Proyecto Fin de Carrera o trabajo equivalente a alumnos de
intercambio, 1 hora por ECTS matriculado con limite de..........ccccvevrveireunnnnn. 40

Los proyectos o tesinas que hayan obtenido premio o reconocimiento multiplicaran su

valor por 1,5.

Méaximo en estos dos ultimos apartados, 400 horas.

o Direccion de trabajo para DEA..........coorrnneneeneee e 40

o Direccion de Tesis Doctoral (en el curso objeto de valoracion y en los dos
][0 U1 T=T (T OO T 40

Las tesis que hayan obtenido premio o reconocimiento multiplicaran su valor por 1,5.

Maximo en este apartado, 160 horas.

o Participacion en Tribunales de PFC, Pruebas de homologacion, TFG, Tesina o
DEA ..ot 2

Maximo en este apartado, 250 horas.

e Participacion en tribunales de Tesis en la UPV

e Participacion en tribunales de Tesis eXEMas .........ccovevvevieeienieienieeireieenns

e Coordinacién docente en asignaturas con cinco 0 mas grupos en una misma
ASIGNALUI ...ttt 10

e Tutoria académica de practicas en empresa (por alumno tutelado)................... 5

Maximo en este apartado, 50 horas.

e Asistencia a congresos docentes con presentacion de comunicacion, que lleven

asociada una publicacion con ISBN ... 30
e Participacién en actividades de mejora y renovacion docente en otras
UNIVETSIAAAES. ...t 30

e (Catedras de empresa: 1 por cada 200 € de presupuesto Maximo total, 400 horas
para todos los participantes. Maximo individual, 200 horas.

e Organizacion y realizacion de viajes de practicas, 20 + 10 - n° de dias de
duracion del viaje, por cada viaje. A repartir entre todos los participantes, con un
maximo individual de 90 horas.

Docencia en otras universidades o teaching staff: 5 - horas impartidas.

e Participacion en Proyectos de Innovaciéon o en Grupos de Innovacion Docente
UPV . ettt 30
Revisores o validadores de objetos de aprendizaje.............ccocvereeereereerceneennns 10

o Actividades de coordinacion: las ERT disponen de 20 horas por cada uno de los
cursos que integran las titulaciones oficiales para repartir discrecionalmente.

e Coordinacion de Master Erasmus Mundus si la UPV es la responsable........... 40

La informacién para valorar este indicador se
obtendra de las bases de datos institucionales,
salvo en el caso de actividades realizadas
fuera de la UPV, que deberan ser justificadas
por el PDI.
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INDICE DE ACTIVIDAD DOCENTE - IAD

DIMENSION [VALORACION INDICADOR FUENTES PROCEDIMIENTO
K1 = e Resen es el resultado global de la encuesta de evaluacion de la docencia del PDI. La informacion para valorar este indicador se | Automatizado UPV.
< obtendra de las bases de datos institucionales.
o Resen—56
- A
S
S K> = Si TRasi = TRmed — 10%: ¢ TRasies la tasa de rendimiento de la asignatura “as” La informacion para valorar este indicador se | Automatizado UPV.
+ nasi K. =15 o TRmed es el valor medio de la tasa de rendimiento académico de las asignaturas | obtendra de las bases de datos institucionales.
x"’ z K .Crmat 2asi — ' de igual caracter (troncales obligatorias, optativas) -en el mismo centro, en la
R ey — 20 | Si TRasi < TRmed — 10%: misma titulacién y en el mismo curso- que la asignatura “asr”.
8 S & :1nasi TR TR e Crmatasi son los créditos matriculados en la asignatura “asr".
o med " asi e “nasi” es el n° de asignaturas en las que participa el PDI
<C + > Crmat K, =15 —med e |41 .
- o~ : & ‘ 60
il | x asi=1 : _ _ :
- ] ™ e Si existen tres PISADOs durante el curso académico, por incumplimiento de | La informacion para valorar este indicador se | Automatizado UPV.
(72 S K3 - tutorias, sin resolucién positiva por el centro: K3 = 1.00 obtendra de las bases de datos institucionales.
L + e En caso contrario: K3 = 1.50
oc i K 4= e Crimpasi son los créditos impartidos de la asignatura “asi”. La informacion para valorar este indicador se | La fecha limite de entrega de actas debera ser fijada por la ERT
> nasi . — e CrTotasi son los créditos totales de la asignatura “asi’. obtendra de las bases de datos institucionales. | con las limitaciones establecidas en el calendario oficial de la UPV,
o] K. . Crimp aS'K e ‘nasi’ es el nimero de asignaturas en las que participa el PDI objeto de esta fecha sera visible por el PDI y el alumnado durante todo el
n Z 4,asi CrTot Z conv evaluacion. curso académico. La fecha que se tomara como referencia para la
@ asi=1 : IOl o = conv=1 e “nconvas’ es el n° de convocatorias de la asignatura “asr”. valoracion de este indicador serd aquella en la que el PDI
e <&, Crimp 1 neonv o e Keony para cada convocatoria “conv” adopta los valores: responsable de la asignatura valida el acta.
» Actas entregadas en fecha ..o, Keonv = 1.50
asi=1 CrTot asi » Actas entregadas fuera de fecha.........cccooeeiiesisiisisiieiccnnn, Keonv = 1.00

El valor final del indice de actividad docente correspondiente al curso es:

Los umbrales de calificacion del IAD se obtienen a partir de las siguientes expresiones,

en funcion de la capacidad docente (CapDoc):

Umbral Expresion
CapDoc ?
EXCELENTE Ug =22+2.1-(CapDoc) - 525
2
NOTABLE U, =10+1.5-(CapDoc) - (Mj
8.64
2
ACEPTABLE UA :5+1.2.(CapDoc)_(%j

IAD=(0.3-IAD_PLAN +0.7 -IAD_DESA) - K ,,

IAD _N =

Determinacion del indice de actividad docente normalizado IAD_N:

501AD siU, > IAD Siendo Ua, Un, y Ue los umbrales para Aceptable, Notable y Excelente respectivamente. De
U, esta forma, la calificacion de Desfavorable se corresponde con un valor inferior a 50 en el
50 +10 (/AD-U,) siU, <IAD<U, IAD_N, la de Aceptable a un valor de entre 50 y 60, la de Ngtab!g a un valor entre 60 y 100, y
(Uy-U,) un valor de IAD_N superior a 100, corresponde con una calificacién de Excelente.
60+40UAL=Un) U, <IAD
(Ue =Uy)

Adicionalmente a la puntuacion obtenida en el IAD para calificar la actividad docente en Excelente, Notable, Aceptable o Desfavorable, también se tendra en
cuenta la nota de la encuesta de opinién del alumnado sobre la actuacién docente del profesorado, Resen:

‘Aceptable” s6lo se puede alcanzar si Resen>4
“Notable” solo se puede alcanzar si Resen>5
“ Excelente” sélo se puede alcanzar si Resen>6

Se asignara la categoria maxima que cumpla simultdneamente los dos requisitos.




	Organización y realización de viajes de prácticas



