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RESOLUCIÓ d’1 de juliol de 2022 del Rector de la Universitat Politècnica de València, 
per la qual s’aprova la convocatòria complementària a les ajudes per a la requalificació 
del sistema universitari espanyol per a 2021-2023.  

El Consell Europeu de 21 de juliol de 2020, conscient de la necessitat d’un esforç sense 
precedents després de la crisi per la pandèmia internacional produïda per la COVID-19, 
va acordar un paquet de mesures extraordinari de gran abast que impulsen la 
convergència, la resiliència i la transformació a la Unió Europea. Aquestes mesures 
conjuminen el futur marc financer plurianual (MFP) per a 2021-2027 reforçat i la posada 
en marxa d’un instrument europeu de recuperació (Next Generation EU) de conformitat 
amb el Reglament (UE) 2020/2094, de 14 de desembre de 2020, del Consell.  

Aquest instrument europeu de recuperació implicarà per a Espanya uns 140.000 milions 
d’euros en forma de transferències i préstecs per al període 2021-2026, a través del Pla 
de recuperació, transformació i resiliència d’Espanya, presentat el 7 d’octubre de 2020, 
que preveu com un dels seus objectius clau la modernització del sistema educatiu en 
tots els seus nivells, incloent-hi l’universitari. 

 El Ministeri d’Universitats ha definit diverses reformes i inversions per a executar 
l’Instrument europeu de recuperació, plasmades en el component 21 del Pla de 
recuperació, transformació i resiliència, titulat “Modernització i digitalització del sistema 
educatiu”. 

 Amb la finalitat de permetre l’execució del component 21 d’aquest pla de recuperació, 
s’aprova el Reial decret 289/2021, de 20 d’abril (BOE de 22 d’abril de 2021), pel qual es 
regula la concessió directa de subvencions a universitats públiques per a la requalificació 
del sistema universitari espanyol. En aquest s’instrumenta la inversió C21.I4 “Formació 
i capacitació del personal docent i investigador”. Es tracta d’una inversió de caràcter 
plurianual dirigida a la requalificació del sistema universitari espanyol a través de: la 
promoció de la formació de joves doctors i doctores, el foment de la mobilitat del seu 
personal docent i investigador per a la requalificació del professorat funcionari i 
contractat i l’atracció de talent internacional. 

A aquests efectes, les universitats públiques beneficiàries havien de destinar les 
subvencions atorgades a finançar ajudes que comprengueren les següents modalitats: 
a) Ajudes Margarita Salas per a la formació de joves doctors i doctores. b) Ajudes per a 
la requalificació del professorat universitari funcionari o contractat. c) Ajudes María 
Zambrano per a l’atracció de talent internacional.  
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La concessió d’aquestes subvencions directes a les universitats públiques, que s’han 
d’imputar en els exercicis 2021, 2022 i 2023, prevista pel Reial decret 289/2021, en el 
qual s’estableix, al seu torn, el nombre mínim d’ajudes que ha de concedir cada 
universitat, es concreta en l’Ordre UNI/551/2021, de 26 de maig (BOE de 4 de juny de 
2021). Cada universitat, d’acord amb aquestes normes, ha de destinar, almenys, el 
cinquanta per cent de l’import de la subvenció rebuda a la modalitat d’ajudes Margarita 
Salas per a la formació de joves doctors i doctores.  

A la Universitat Politècnica de València, a aquest efecte, d’acord amb l’esmentat RD 
289/2021 i l’Ordre UNI/551/2021, se li assigna una subvenció per un import anual de 
3.327.709 euros per als exercicis 2021, 2022 i 2023 (un total de 9.983.127 euros, de 
referència UP2021-036), que haurà de destinar a la convocatòria d’un mínim de 69 
ajudes entre les tres modalitats previstes en l’esmentat reial decret i en l’ordre de 
concessió, tenint en compte que, d’acord amb el que estableix el Reial decret 289/2021, 
almenys el 50% de l’import de la subvenció rebuda per la Universitat Politècnica de 
València haurà de destinar-se a la convocatòria de les ajudes Margarita Salas. 

Per Resolució d’1 de juliol de 2021, la Universitat Politècnica de València va publicar la 
convocatòria d’ajudes per a la requalificació del sistema universitari espanyol per a 
2021-2023 en el marc del Reial decret 289/2021, de 20 d’abril, en les següents 
modalitats: 

a) Ajudes Margarita Salas per a la formació de joves doctors. 
b) Ajudes per a la requalificació del professorat funcionari o contractat. 
c) Ajudes María Zambrano per a l’atracció de talent internacional. 
 
Aquesta convocatòria va ser resolta de manera definitiva mitjançant Resolució del rector 
de 18 de novembre de 2021. 
 
Considerant que l’article 6.2 del Reial decret 289/2021, de 20 d’abril, pel qual es regula 
la concessió directa de subvencions a universitats públiques per a la requalificació del 
sistema universitari espanyol, habilita la Universitat Politècnica de València per a 
publicar convocatòries complementàries amb els fons resultants de renúncies o vacants 
per no acceptació de les ajudes en el termini de divuit mesos des de la publicació de la 
resolució definitiva de la seua primera convocatòria. 
 
A la vista dels requisits i les condicions previstes en l’esmentat Reial decret 289/2021 i 
Ordre UNI/551/2021, que han d’incloure’s en les respectives convocatòries de les 
universitats públiques beneficiàries, és procedent la realització d’una nova 
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convocatòria, de manera que es complisca la finalitat per a la qual va ser concedida la 
subvenció. 
 
En virtut de l’exposat i de conformitat amb l’article 53 dels estatuts de la Universitat 
Politècnica de València, aprovats pel Decret 182/2011, de 25 de novembre, del Consell, 
RESOLC:  

Primer. Convocar un mínim de 9 ajudes Margarita Salas, per a la formació de joves 
doctors i doctores per import total de 832.709,00 euros. 
 
El finançament de les ajudes a què es refereix aquesta resolució es produirà d’acord amb 
les disponibilitats pressupostàries, a càrrec de la subvenció de 9.983.127 euros 
assignada a la Universitat Politècnica de València en l’Ordre UNI/551/2021 i en el Reial 
decret 289/2021 de 20 d’abril per a la requalificació del sistema universitari espanyol. 
 
Segon: Aprovar les bases que regeixen aquesta convocatòria i que figuren en l’annex. 
 
Les ajudes objecte d’aquesta convocatòria estaran sotmeses, a més del que disposa 
particularment aquesta convocatòria, al que preveu el Reial decret 289/2021, de 20 
d’abril, pel qual es regula la concessió directa de subvencions a universitats públiques 
per a la requalificació del sistema universitari espanyol; l’Ordre UNI/551/2021, de 26 de 
maig, del Ministeri d’Universitats; la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de 
subvencions, i el seu reglament, aprovat mitjançant Reial decret 887/2006, de 21 de 
juliol, així com el que estableix el Reial decret llei 36/2020, de 30 de desembre, pel qual 
s’aproven mesures urgents per a la modernització de l’Administració pública i per a 
l’execució del Pla de recuperació, transformació i resiliència, així com el Reglament (UE) 
2021/241, del Parlament Europeu i del Consell, de 12 de febrer de 2021, pel qual 
s’estableix el mecanisme de recuperació i resiliència, així com les altres disposicions de 
la Unió Europea que pogueren ser aplicables. 
 
També estan sotmeses a la Llei 14/2011, d’1 de juny, de la ciència, la tecnologia i la 
innovació; la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques; la Llei 35/2006, de 28 de novembre, de l’Impost sobre la 
Renda de les Persones Físiques i de modificació parcial de les lleis dels impostos de 
societats, sobre la renda de no residents i sobre el patrimoni; la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, general de subvencions.  
 
Tercer. Publicar la convocatòria en la pàgina web de la Universitat Politècnica de 
València http://www.upv.es/entidades/vinv i facilitar-la al Ministeri d’Universitats per a 
la seua publicació en el seu lloc web.  

http://www.upv.es/entidades/VINV
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Quart. D’acord amb els articles 112, 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del 
procediment administratiu comú de les administracions públiques, i 10 i 46 de la Llei 
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa, contra 
aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa, es podrà interposar recurs 
potestatiu de reposició o plantejar directament recurs contenciós administratiu, en els 
terminis i davant els òrgans que s’indiquen a continuació: a) El recurs de reposició s’ha 
d’interposar davant l’òrgan que va dictar l’acte en el termini d’un mes a comptar de 
l’endemà de la publicació d’aquesta resolució. b) El recurs contenciós administratiu s’ha 
de plantejar davant el Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana en el 
termini de dos mesos a comptar de l’endemà de la publicació d’aquesta resolució.  

 

València, en la data de la signatura digital 

 

 

José Esteban Capilla Romá 

Rector Universitat Politècnica de València 

 

 

 

 

 

 

 

  



  

5 
 

ANNEX  

Primer. Objecte de la convocatòria  

Aquesta resolució té per objecte, d’acord amb el RD 289/2021, de 20 d’abril, pel qual es 
regula la concessió directa de subvencions a universitats públiques per a la requalificació 
del sistema universitari espanyol, i l’Ordre UNI/551/2021, de 26 de maig, per la qual es 
concedeixen les subvencions previstes en el Reial decret 289/2021, de 20 d’abril (BOE 
del 4 de juny), la convocatòria complementària, en règim de concurrència competitiva, 
i aplicant els principis de publicitat, transparència, objectivitat, igualtat i no 
discriminació, d’ajudes de la modalitat Margarita Salas. 

Segon. Nombre i distribució de les ajudes 

1. Es convoca un mínim de 9 ajudes. Aquestes ajudes s’assignaran a les persones 
sol·licitants que hagen fet la tesi doctoral en programes de doctorat en els diferents 
àmbits de coneixement: 1. Agroalimentació i Biotecnologia, 2. Arquitectura i Art, 3. 
Ciències, 4. Enginyeria Civil i Industrial, 5. Tecnologies de la Informació i les 
Comunicacions, 6. Economia i Ciències Socials i Jurídiques, que presenten memòries 
justificatives en temes d’investigació alineats amb els objectius de l’Agenda 2030 per al 
Desenvolupament Sostenible i en coherència amb els reptes de la Missió Climàtica 
València 2030: Biodiversitat i renaturalització, Urbanisme i hàbitat sostenible, Eficiència 
energètica, Mobilitat sostenible, Model energètic renovable, Transformació digital i 
noves tecnologies aplicades al canvi climàtic, Resiliència i adaptació al canvi climàtic, 
Economia circular i sostenible, Educació i implicació social. 

2. La distribució mínima de les ajudes serà de tres en l’àmbit d’Enginyeria Civil i 
Industrial, dos en l’àmbit d’Agroalimentació i Biotecnologia i una en cadascun dels 
àmbits d’Arquitectura i Art, Ciències, Tecnologies de la Informació i les Comunicacions, i 
Economia i Ciències Socials i Jurídiques. Aquest repartiment s’ha fet de manera 
proporcional al nombre de persones que han obtingut el títol de doctor a la Universitat 
Politècnica de València en cada àmbit en els últims dos anys (21% Agroalimentació i 
Biotecnologia, 16% Arquitectura i Art, 12% Ciències, 31% Enginyeria Civil i Industrial, 12% 
Tecnologies de la Informació i les Comunicacions, 8% Economia i Ciències Socials i 
Jurídiques). Les ajudes per àmbit que queden vacants per no haver-hi suficients 
sol·licituds que igualen o superen la puntuació mínima s’assignaran per ordre de 
puntuació entre totes les de la resta d’àmbits.  

En cas d’haver-hi disponibilitat pressupostària després de l’assignació de les ajudes 
mínimes establides, i havent-hi persones sol·licitants amb puntuació igual o superior a 
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la mínima exigida per a la concessió, s’incrementarà el nombre d’ajudes, assignant-se 
per ordre de puntuació entre totes les de la resta d’àmbits.  

3. Amb la finalitat de promoure la igualtat d’oportunitats i la inclusió de les persones 
amb discapacitat, la Universitat Politècnica de València reservarà un dos per cent de la 
quantia assignada a les ajudes per a persones amb una discapacitat reconeguda igual o 
superior al trenta-tres per cent, o almenys una ajuda en el cas en què l’import resultant 
d’aplicar el 2% no superara els imports mínims de les ajudes. Les ajudes reservades per 
a persones amb discapacitat que queden vacants s’acumularan a la resta d’ajudes, 
seguint-se el mateix criteri de repartiment descrit en el punt 2. 

Tercer. Requisits de les persones beneficiàries  

1. Sense perjudici dels requisits específics establits en el punt 2 d’aquest article, les 
persones sol·licitants hauran de complir, en la data de fi del termini de presentació de 
sol·licituds, els següents requisits generals: 
 
a) Tenir la nacionalitat espanyola o ser ciutadans de la Unió Europea o dels estats part 
de l’Acord sobre l’Espai Econòmic Europeu o Suïssa, que es troben a Espanya en exercici 
de la lliure circulació i residència. Així mateix, podran concórrer en aquesta convocatòria 
els estrangers titulars d’una autorització per a residir en territori espanyol que habilite 
per a treballar. 
 
b) No haver sigut separat/ada, per mitjà d’un expedient disciplinari, del servei de 
qualsevol de les administracions públiques, ni estar inhabilitat per a l’exercici de les 
funcions públiques. En el cas que siga nacional d’un altre estat, no trobar-se 
inhabilitat/ada o en situació equivalent ni haver sigut sotmès/esa a sanció disciplinària 
o equivalent que impedisca en el seu estat l’accés a l’ocupació pública. 
 
c) En el cas d’estrangers no comunitaris, en el moment de la formalització del contracte 
derivat d’aquesta convocatòria, es requerirà posseir l’autorització administrativa o el 
visat que els permeta treballar d’acord amb el que disposa la Llei orgànica 4/2000, d’11 
de gener, sobre drets i llibertats dels estrangers a Espanya i la seua integració social, en 
la seua reforma donada per la Llei orgànica 2/2009, d’11 de desembre. 
 
2. Les persones candidates hauran de complir els següents requisits en el moment 
de presentació de la sol·licitud:  
 
a) Haver obtingut el títol de doctor o doctora a la Universitat Politècnica de València, o 
haver obtingut el títol de doctor o doctora en universitats privades espanyoles, o en 
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universitats o centres d’investigació estrangers (en aquest últim cas persones de 
nacionalitat espanyola). 

 b) Haver transcorregut com a màxim dos anys entre la data d’obtenció del títol de 
doctor o doctora i la del tancament del termini de presentació de sol·licituds. No obstant 
això, s’ampliarà aquest termini de dos anys quan hi concórrega alguna de les següents 
situacions:  

1r Naixement de fill/a, o cura de fill/a en els casos d’adopció o en els supòsits de guarda 
amb finalitats d’adopció o acolliment permanent, sempre que la data de naixement o, 
si és el cas, de la resolució judicial o administrativa s’haja produït entre la data 
d’obtenció del grau de doctor i la data de tancament del termini de presentació de 
sol·licituds. S’aplicarà una ampliació d’un any per cada fill/a.  

2n Incapacitat temporal durant l’embaràs per causes vinculades amb aquest, suspensió 
del contracte per risc durant l’embaràs o per risc durant la lactància natural d’un/a 
menor de nou mesos. S’aplicarà una ampliació igual al període justificat.  

3r Incapacitat temporal per causes diferents de les del punt anterior per un període 
d’almenys tres mesos consecutius. S’aplicarà una ampliació igual al període justificat.  

4t Excedències per cura de fill/a, per cura de familiar, per raó de violència de gènere i 
per raó de violència terrorista, per un període mínim de tres mesos. S’aplicarà una 
ampliació igual al període justificat.  

5è Reducció de jornada per guarda legal, per cura directa de familiar o per a cura de 
menor afectat de malaltia greu, per un període mínim de tres mesos, calculat en 
jornades completes. S’aplicarà una ampliació igual al període justificat.  

6è Atenció a persones en situació de dependència, segons el que recull la Llei 39/2006, 
de 14 de desembre, de promoció de l’autonomia personal i atenció a les persones en 
situació de dependència, per un període mínim de tres mesos. S’aplicarà una ampliació 
igual al període justificat. Aquests períodes s’indicaran i acreditaran degudament en el 
moment de presentar la sol·licitud. Serà compatible l’aplicació de més d’una de les 
situacions previstes en aquest apartat, podent-se acumular diferents períodes, sempre 
que els períodes justificats no concórreguen en idèntic període de temps. El còmput de 
l’ampliació que s’ha d’aplicar es farà arredonint a l’alça a mesos complets el període 
justificat o, si són aplicables diversos períodes, la suma dels períodes justificats. A aquest 
efecte, el període justificat per naixement o cura de fill/a serà d’un any per cada fill/a, a 
comptar de la data de naixement o de la resolució judicial o administrativa.  
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7è S’aplicarà una ampliació de dos anys addicionals per a les persones amb una 
discapacitat reconeguda igual o superior al trenta-tres per cent.  

c) Sol·licitar la seua incorporació a una universitat o centre d’investigació diferents 
d’aquell en què van dur a terme la seua formació predoctoral i van obtenir el títol de 
doctor o doctora.  

d) En el cas que les ajudes se sol·liciten per a estades de formació en universitats o 
centres d’investigació situats a l’estranger, o per a estades de formació en centres 
d’investigació públics espanyols, l’últim any de l’ajuda haurà de fer-se en una universitat 
pública espanyola, seleccionada per la persona candidata. Aquest any podrà fer-se a la 
universitat on el sol·licitant va obtenir el seu títol de doctor o doctora.  

e) Les persones que hagen obtingut el títol de doctor o doctora en universitats privades 
espanyoles o en universitats o centres d’investigació estrangers (en aquest cas de 
nacionalitat espanyola) hauran de sol·licitar la incorporació per a fer l’estada 
postdoctoral o incorporar-se l’últim any de l’ajuda a la Universitat Politècnica de 
València. 

 f) Només podrà presentar-se una sol·licitud per persona a la Universitat Politècnica de 
València. L’incompliment d’aquest requisit invalidarà totes les sol·licituds presentades. 
Les persones que hagen sol·licitat l’ajuda Margarita Salas en una altra universitat han 
d’informar de tal circumstància en el moment de la sol·licitud.  

g) Atès el caràcter complementari d’aquesta convocatòria, no podran presentar 
sol·licitud les persones que estiguen gaudint d’una ajuda Margarita Salas d’una 
convocatòria precedent de la Universitat Politècnica de València o d’una altra universitat 
en el moment de la publicació d’aquesta convocatòria. 

Quart. Característica de l’ajuda 

1. Les ajudes s'articularan a través d’un contracte postdoctoral a temps complet entre 
la Universitat Politècnica de València i la persona beneficiària, que seguirà en el que no 
s’opose a aquesta convocatòria, el que disposa l’article 22 de la Llei 14/2011, d’1 de juny, 
de la ciència, la tecnologia i la innovació.  

2. La durada del contracte serà de dos anys, d’acord amb la durada de l’estada 
concedida. Les estades es desenvoluparan de manera continuada, no podran iniciar-se 
abans de l’1 de gener de 2023 i tindran com a límit de realització el 31 de desembre de 
2024.  
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3. La dotació econòmica mensual de cada ajuda serà de 2.800 euros per a estades a 
Espanya i de 3.500 euros per a estades a l’estranger, en 12 mensualitats. Aquestes 
quantitats es destinaran a finançar tant les retribucions brutes com la quota empresarial 
de la Seguretat Social dels contractes laborals de les persones beneficiàries de les 
ajudes.  

4. Addicionalment, l’ajuda comprèn un pagament únic en concepte de despeses de 
trasllat i contractació d’assegurances d’accidents, responsabilitat civil i assistència 
mèdica, per import de 2.800 euros per a estades a Espanya i 3.500 euros per a estades 
a l’estranger. Aquest pagament es percebrà com un concepte complementari, en la 
primera mensualitat del contracte, aplicant-se les deduccions fiscals i d’assegurances 
socials que siguen procedents, i, per tant, s’integrarà en la retribució global del 
contracte.  

5. Totes les persones beneficiàries de les ajudes hauran de disposar obligatòriament 
d’una assegurança d’accidents, responsabilitat civil i assistència sanitària. Quant a 
l’assistència sanitària, les persones beneficiàries que pertanguen al Règim General de la 
Seguretat Social i tinguen el centre receptor en països en els quals no tinga validesa la 
Targeta Sanitària Europea, hauran de subscriure una assegurança d’assistència mèdica. 
Quan es tracte de països sense concert amb la Seguretat Social espanyola o quan les 
cobertures d’aquest concert foren insuficients, una assegurança d’assistència mèdica 
l’àmbit de cobertura de la qual incloga el país de destinació. Aquesta assegurança haurà 
de ser subscrita per la persona interessada i haurà de cobrir el període total de gaudi 
efectiu de l’ajuda. 

6. La sol·licitud ha de ser avalada per un professor o professora, o investigador o 
investigadora, que haurà d’estar inscrit en el Registre oficial d’estructures d’investigació 
de la Universitat Politècnica de València, i ha de ser doctor o doctora amb vinculació a 
la Universitat Politècnica de València com a funcionari o funcionària de carrera, 
professorat contractat a temps complet o personal investigador de programes 
d’excel·lència, com els programes Ramón y Cajal, Beatriz Galindo, Pla GenT o similars (la 
vinculació o perspectiva, si n’hi ha, ha de durar el que dura l’estada de la persona 
beneficiària). La persona beneficiària s’inscriurà en l’estructura d’investigació a la qual 
pertanga la persona que avale la sol·licitud. 

7. Una mateixa persona no podrà avalar més d’una sol·licitud d’aquesta convocatòria. 
Les persones que siguen responsables d’una ajuda Margarita Salas de la primera 
convocatòria no podran avalar sol·licituds d’aquesta convocatòria complementària.  
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8. Quan s’opte per fer l’últim any de l’ajuda a la Universitat Politècnica de València, el 
professor o professora, o l’investigador o investigadora que avale la sol·licitud, serà el 
responsable del grup receptor en el qual el sol·licitant faça l’estada. La persona 
beneficiària s’inscriurà en l’estructura d’investigació a la qual pertanga la persona que 
avale la sol·licitud.  

9. Quan l’estada es faça a la Universitat Politècnica de València, les persones 
beneficiàries podran col·laborar en la docència, impartint un màxim de 60 hores de 
classe anuals, per a la qual cosa s’haurà de comptar amb l’autorització de la persona 
responsable del grup receptor de la Universitat Politècnica de València i del 
departament al qual s’estiga adscrit. Les col·laboracions docents estaran coordinades 
pels diferents departaments en els quals s’incorporen els beneficiaris i seran concordes 
a l’indicat en el reglament pel qual es regula la col·laboració en la docència del personal 
investigador contractat a la Universitat Politècnica de València (aprovat pel Consell de 
Govern en la seua sessió de 19 de juliol de 2018 i modificat el 28 de febrer de 2019).  

10. La concessió de l’ajuda i la subscripció del contracte no suposa ni implica, per part 
de la Universitat Politècnica de València, cap compromís quant a la possible incorporació 
de la persona beneficiària a la plantilla d’aquesta. 

 
Cinquè. Termini i presentació de sol·licituds  

1. El termini per a la presentació de sol·licituds serà el comprès entre els dies 4 de juliol 
i 22 de juliol de 2022, ambdós inclosos.  

2. Les persones candidates hauran de presentar les seues sol·licituds dirigides al 
Vicerectorat d’Investigació, en el registre electrònic https://sede.upv.es aportant, a 
més, els documents que a continuació es relacionen (els impresos model estaran 
disponibles en http://www.upv.es/entidades/VINV/). 

 a) Imprès de sol·licitud (segons model normalitzat) degudament omplit, en el qual 
s’indique, entre altres informacions, el programa de doctorat en el qual es va obtenir el 
títol de doctor o doctora, l’àrea de coneixement, de les 6 previstes en la convocatòria, 
en què s’enquadra la seua activitat, l’objectiu de desenvolupament sostenible i el repte 
de la missió climàtica amb què s’alinea la seua memòria, el centre o els centres on 
sol·licita l’estada amb les dates d’aquesta, la persona que avala la sol·licitud a la 
Universitat Politècnica de València. 

b) Còpia del DNI o equivalent 

https://sede.upv.es/
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c) Còpia del títol de doctor o doctora de la persona candidata en què figure 
expressament la data d’obtenció del títol. 

 d) Si és el cas, documentació justificativa de compliment de requisits per a l’ampliació 
del termini de dos anys des de l’obtenció del títol de doctorat.  

e) Per a les persones que accedisquen a través del contingent reservat per a persones 
amb discapacitat igual o superior al 33%, document acreditatiu. 

 f) Curriculum vitae abreujat (CVA) de la persona candidata (segons model normalitzat). 
Serà imprescindible que el CVA incloga el seu codi d’identificació ORCID (Open 
Researcher and Contributor ID), i el codi d’identificació en Web of Science (Researcher 
ID) o Scopus (Scopus ID)  

g) Justificació de mèrits inclosos en el CVA, ordenats i numerats segons la seua inclusió 
en el CVA (s’inclourà, si és el cas, primera i última pàgina d’articles científics publicats, 
certificats de congressos, portada, índex i dades bibliogràfiques dels llibres o 
monografies, registres de patents, resolució de projectes d’investigació i certificat de 
participació, certificat de direcció de tesi, TFG, TFM, i justificant de mèrits de creació, 
entre altres). Els mèrits no justificats no seran valorats.  

h) Historial cientificotècnic del grup receptor en la universitat o centre d’investigació en 
el qual el sol·licitant farà l’estada (segons model normalitzat). En el cas que es facen 
estades en dos centres diferents (cas d del punt tercer d’aquest annex), s’aportaran els 
dos historials. 

i) Memòria justificativa de l’impacte d’aquesta estada en el progrés de la carrera docent 
i investigadora de la persona candidata (segons model normalitzat). 

j) Document d’acceptació de l’estada expedit pel centre en el qual el sol·licitant farà 
l’estada (segons model normalitzat), signat per la persona responsable de la institució i 
per la persona responsable del grup d’investigació receptor. En el cas que es facen 
estades en dos centres diferents, s’aportaran dos documents d’acceptació.  

3. Transcorregut el termini de presentació de sol·licituds, el Vicerectorat d’Investigació 
dictarà una resolució que contindrà la relació provisional de persones candidates 
admeses i excloses, amb indicació de la causa d’exclusió. Les persones sol·licitants 
hauran de fer les esmenes i reclamacions que consideren en el termini de 10 dies hàbils, 
comptats a partir del següent dia de la publicació de la relació provisional de persones 
admeses i excloses. Transcorregut aquest termini, vistes les esmenes i reclamacions que 
corresponguen, es dictarà resolució que contindrà la llista definitiva de persones 
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admeses i excloses. Aquesta resolució es publicarà en el web de la Universitat 
Politècnica de València: http://www.upv.es/entidades/VINV/ 

 
Sisè. Òrgan competent per a la instrucció i la resolució  

L’òrgan competent per a la instrucció d’aquest procediment és el Vicerectorat 
d’Investigació, i l’òrgan encarregat de la resolució definitiva de les ajudes és el rector. El 
Vicerectorat podrà dictar instruccions d’interpretació d’aquesta convocatòria.  

 
Setè. Procediment d’avaluació de les sol·licituds i selecció de les persones beneficiàries  

1. Les sol·licituds d’ajudes es tramitaran en règim de concurrència competitiva. En la 
selecció de les sol·licituds de les ajudes es respectaran, en tot cas, els principis de 
publicitat, objectivitat, transparència, mèrit i capacitat. 

2. L’òrgan col·legiat d’avaluació de les sol·licituds serà la Comissió d’Avaluació. La 
comissió estarà integrada pel vicerector d’Innovació i Transferència, la vicerectora d’Art, 
Ciència, Tecnologia i Societat i per  un mínim de 6 persones docents o investigadores de 
reconegut prestigi en els diferents àmbits, majoritàriament membres externs a la 
Universitat Politècnica de València.  

3. La Comissió d’Avaluació es designarà en una resolució de nomenament que es 
publicarà amb caràcter previ a la publicació del llistat definitiu de persones admeses i 
excloses, de manera que s’ajusten al principi de composició equilibrada d’ambdós sexes.  

4. La UPV requerirà els membres de la Comissió d’Avaluació perquè lliuren una 
declaració d’absència de conflicte d’interessos. Les persones membres de la comissió 
hauran de signar una declaració responsable de no concórrer en cap de les 
circumstàncies previstes en els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim 
jurídic del sector públic. En cas de concórrer en alguna d’aquestes circumstàncies, el 
membre de la comissió afectat en relació amb un dels sol·licitants haurà d’abstenir-se 
del procediment, sense que això requerisca la seua substitució per una tercera persona, 
i la resta de membres de la comissió procedirà a valorar la sol·licitud. 

5. El personal que forme part de les respectives comissions d’avaluació tindrà dret a les 
corresponents indemnitzacions establides per aquesta universitat i que seran a càrrec 
de la línia pressupostària 006010000 541 20000.  

6. Les comissions d’avaluació vetlaran pel compliment del principi d’igualtat 
d’oportunitats entre sexes en el procés de selecció, d’acord amb el que estableix la Llei 

http://www.upv.es/entidades/VINV/
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orgànica 3/2007, de 22 de març, per a la igualtat efectiva de dones i homes, promovent 
la representació equilibrada entre dones i homes. 

7. El procés de selecció comprendrà una única fase en la qual se seleccionaran les 
persones candidates amb avaluació prèvia de les sol·licituds presentades i de l’emissió 
del corresponent informe-proposta. Les sol·licituds seran qualificades amb una 
puntuació entre 0 i 100 punts, amb els següents criteris d’avaluació:  

a) Els mèrits del curriculum vitae de la persona candidata es valoraran fins a un total de 
50 punts considerant:  

a.1) Contribucions cientificotècniques (fins a 40 punts): es valoraran les aportacions, 
tenint en compte els criteris de qualitat d’aquestes, contribució del sol·licitant, impacte, 
etc., en relació a publicacions, projectes, contractes, mèrits tecnològics o de 
transferència, patents, creacions i resta de contribucions indicatives de la trajectòria 
investigadora de la persona sol·licitant. Es valoraran les col·laboracions amb grups 
nacionals i internacionals. Es valorarà l’alineació de la seua activitat amb els Objectius 
de Desenvolupament Sostenible i els reptes de la missió seleccionats. 

a.2) Docència i capacitat formativa (fins a 10 punts): es valoraran la docència oficial 
impartida, la direcció de tesis doctorals o treballs acadèmics (TFG, TFM, etc.) i altres 
contribucions indicatives de la trajectòria docent i la capacitat formativa de la persona 
sol·licitant.  

b) Historial cientificotècnic del grup receptor, fins a un total de 30 punts, considerant:  

b.1) Contribucions cientificotècniques del grup (fins a 15 punts): es valoraran les 
aportacions, tenint en compte els criteris de qualitat i l’impacte d’aquestes, en relació a 
publicacions, projectes, contractes, mèrits tecnològics o de transferència, patents, 
creacions i resta de contribucions indicatives de la trajectòria investigadora del grup 
receptor. Es valorarà l’alineació de la seua activitat amb els Objectius de 
Desenvolupament Sostenible i els reptes de la missió seleccionats 

b.2.) Capacitat formativa del grup: (fins a 10 punts) es valorarà la capacitat del grup 
quant a direcció de tesi i supervisió d’investigadors postdoctorals. Es valorarà l’impacte 
en la formació de la persona sol·licitant.  

b.3) Col·laboracions nacionals i internacionals (fins a 5 punts): es valoraran les 
col·laboracions del grup amb altres grups nacionals i internacionals (considerant les 
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col·laboracions amb la Universitat Politècnica de València). Es valorarà l’abast i la 
qualitat de les contribucions científiques fetes en el marc d’aquestes col·laboracions.  

En el cas de fer-se l’estada en dos centres diferents, s’obtindrà la mitjana ponderada, en 
funció del temps d’estada, de la valoració dels dos historials.  

c) Memòria justificativa, fins a un total de 20 punts, considerant l’impacte d’aquesta 
estada en el progrés de la carrera docent i investigadora de la persona candidata i 
l’impacte en el desenvolupament dels Objectius de Desenvolupament Sostenible i els 
reptes de la missió seleccionats.  

La puntuació mínima necessària per a superar l’avaluació serà de 80 punts.  

En el cas d’empat en la puntuació final entre diversos candidats, les sol·licituds 
s’ordenaran atenent els següents criteris: 1. Puntuació del CVA, 2. Puntuació de 
l’historial cientificotècnic del grup receptor i 3. Puntuació de la memòria justificativa. 
 
8. Una vegada avaluades totes les sol·licituds, la comissió elaborarà un informe proposta 
que contindrà per ordre de puntuació, i de major a menor, totes les candidatures 
presentades, amb l’assignació del nombre mínim d’ajudes per àmbit, atesos els criteris 
de repartiment indicats en l’article segon d’aquest annex. Aquestes llistes es remetran 
al Vicerectorat d’Investigació.  
 
9. El Vicerectorat elaborarà una proposta de resolució provisional tenint en compte 
l’informe-proposta, que contindrà la llista provisional amb les persones beneficiàries de 
les ajudes, una llista de reserva amb la resta de les persones sol·licitants que hagueren 
aconseguit la puntuació mínima requerida i la resta de persones sol·licitants que no van 
aconseguir aquest mínim, que es publicarà en la pàgina web de la Universitat Politècnica 
de València: http://www.upv.es/entidades/VINV/.  
 
Una vegada publicada la proposta de resolució, es concedirà a les persones interessades 
un termini de 10 dies hàbils, a comptar del següent de la publicació de la proposta de 
resolució, per a la presentació d’al·legacions contra la resolució esmentada.  
 
4. Resoltes les al·legacions i modificades, si és el cas, la proposta de resolució, en cas 
d’haver-hi disponibilitat pressupostària, i havent-hi persones sol·licitants amb puntuació 
igual o superior a la mínima exigida per a la concessió, s’ampliarà el nombre d’ajudes 
que es concedisquen, assignant-se per ordre de puntuació entre totes les persones de 
la llista de reserva. El Vicerectorat elevarà una resolució motivada al Rector per a 
l’aprovació de les llistes definitives i la seua publicació en la pàgina web esmentada.  

http://www.upv.es/entidades/VINV/
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5. La resolució de concessió definitiva inclourà tant les persones beneficiàries, amb el 
total de les ajudes finalment assignades, com les llistes de reserva.  
 
6. Contra la resolució definitiva, les persones interessades podran interposar recurs de 
reposició en el termini d’un mes davant el rector, o recurs contenciós administratiu 
davant els òrgans jurisdiccionals del contenciós administratiu de la Comunitat 
Valenciana en el termini de 2 mesos, segons el que preveuen els articles 112, 123 i 124 
de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, i els articles 10 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol.  
 
7. La concessió de l’ajuda per part de la Universitat Politècnica de València no suposa ni 
implica la contractació o la signatura d’un conveni amb la universitat o centre 
d’investigació d’acolliment, sent suficient amb el document d’acceptació del centre 
receptor. 
 
Vuitè. Acceptació. Renúncies i baixes 

1. Després de la publicació de la resolució definitiva d’ajudes, les persones beneficiàries 
confirmaran l’acceptació d’aquestes mitjançant la presentació d’un imprès d’acceptació 
normalitzat. A més, hauran de presentar la següent documentació necessària per a la 
concessió definitiva en el termini màxim de 10 dies hàbils a partir del següent de la 
publicació de la resolució definitiva en el web.  

a) Document d’acceptació de les obligacions com a persona beneficiària de l’ajuda. b) 
Fitxa d’identificació amb les dades personals, bancàries i el número d’afiliació a la 
Seguretat Social. 
c) Declaració jurada de no estar subjecta o subjecte a incompatibilitat per a la 
subscripció del contracte previst en l’article 22 de la Llei 14/2011, de la ciència, la 
tecnologia i la innovació.  
d) Fotocòpia compulsada del títol de doctor o la corresponent credencial de 
l’homologació d’aquest. En el cas de persones amb sol·licituds seleccionades i que hagen 
d’homologar el seu títol, comptaran amb un mes addicional al termini de 10 dies 
establit.  
 

La no presentació en termini i forma de la documentació sol·licitada s’entendrà com a 
renúncia a la concessió de l’ajuda. 

3. Les persones interessades comunicaran al Vicerectorat d’Investigació les renúncies, 
baixes i resta d’incidències que es produïsquen, durant els deu dies següents als del fet 
causant, i aportaran la documentació justificativa que requerisca cada cas. 



  

16 
 

 
4. Les renúncies abans de començar l’estada de formació podran ser cobertes per les 
persones candidates relacionades en la llista de reserva, assignant-se a la primera 
persona en la llista de reserva per ordre de puntuació. Si les dates proposades per a 
l’estada del primer candidat en llista de reserva foren en inici anteriors a la renúncia que 
activa l’assignació d’ajuda a la seua sol·licitud, es podrà oferir al candidat la possibilitat 
de canviar les dates proposades de la candidatura.  
 
5. Si els períodes de gaudi en universitats o centres d’investigació diferents de la 
Universitat Politècnica de València es veren interromputs per la cancel·lació del permís 
d’estada per part d’aquests, aquesta circumstància causarà la suspensió de l’ajuda i, si 
és el cas, del contracte laboral associat a aquesta.  
 
6. En cap cas les renúncies, baixes i altres incidències podran donar lloc a extensió de les 
ajudes amb data posterior al 31 de desembre de 2024. 
 
Novè. Formalització de contractes  

1. Els contractes es formalitzaran en el termini que s’establisca en la resolució de 
concessió. Si la persona beneficiària no s’incorporara en el termini indicat, s’entendrà 
que ha renunciat al seu dret. 

2. Les persones beneficiàries, una vegada incorporades en el centre de destinació, han 
de sol·licitar als investigadors responsables l’ompliment del certificat acreditatiu de la 
incorporació (indicat en el punt 3a de l’article onzè d’aquest annex). Aquest document 
haurà de ser enviat a la UPV en el termini màxim de 15 dies a comptar de la seua 
incorporació al centre de destinació. 

En cap cas s’autoritzaran canvis durant el primer any de permanència en el programa, 
llevat que hi concórreguen circumstàncies de força major apreciades pel Vicerectorat 
d’Investigació. 

Desè. Desenvolupament de les estades  

1. Les estades de la persona beneficiària de l’ajuda en la modalitat que corresponga 
podran ser modificades o retardades en la seua data d’inici i final, i/o interrompudes a 
conseqüència de la situació d’emergència sanitària derivada per la COVID-19. Aquesta 
situació, degudament justificada, es considera “interrupció per causa de força major”, 
per la qual cosa les ajudes concedides cobriran íntegrament el període assignat per al 
gaudi de l’estada.  
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2. De la mateixa manera, podran autoritzar-se retards en la incorporació de la persona 
beneficiària o la interrupció de la vigència de l’ajuda corresponent per situacions 
excepcionals degudament justificades, com ara: 
a) Absències per motius personals o professionals, motivades per participació en 
tribunals o comissions, desplaçaments per projectes d’investigació en què siguen IP, 
obtenció del visat i altres casos similars.  
 b) En el cas de situacions d’incapacitat temporal, risc durant l’embaràs, maternitat o 
paternitat, adopció o acolliment i risc durant la lactància, i casos similars.  
En tots els casos serà necessari que la persona interessada presente una sol·licitud 
prèvia que siga autoritzada pel Vicerectorat d’Investigació de la Universitat Politècnica 
de València. No es podrà superar la data final de l’estada 31 de desembre de 2024 ni el 
30% del període total de l’estada. En cas de retard per obtenció del visat, el període 
màxim que es podrà autoritzar seran sis mesos. 

Onzè. Obligacions de les persones beneficiàries 

1. La persona beneficiària s’incorporarà al centre o centres de destinació, en el termini 
establit, i farà les activitats per a les quals se li va concedir l’ajuda, d’acord amb el 
desenvolupament temporal de l’estada.  

2. Haurà d’ajustar-se, en la realització de la tasca investigadora, a les normes pròpies de 
funcionament de la universitat o centre d’investigació a què s’incorpora, quant a la 
dedicació, funció que ha d’exercir, horaris i resta de normes internes.  

3. D’acord amb el que disposa l’article 30 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general 
de subvencions, i amb el que preveuen els articles 72 i següents del seu reglament, en 
relació amb l’obligació de justificació de les ajudes, aquesta es durà a terme mitjançant 
la presentació de la documentació següent:  

a) Un certificat d’incorporació al centre receptor, universitat o centre d’investigació de 
destinació, quan hi arribe la persona beneficiària de l’ajuda, emès pel centre receptor i 
signat per la persona responsable de l’entitat receptora i pel personal investigador 
responsable del grup en el qual s’integra el beneficiari, en el qual s’indique la data.  

Aquest certificat s’haurà de remetre al Vicerectorat d’Investigació de la Universitat 
Politècnica de València en el termini màxim de quinze dies des de la incorporació de la 
persona beneficiària de l’ajuda al centre receptor. Si es fan estades en dos centres 
receptors, s’haurà d’enviar un de cada centre receptor i un per a cada estada, 
respectivament.  
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b) Un certificat de l’estada feta en finalitzar, en el qual es justifiquen les dates d’estada, 
emès pel centre receptor i signat per la persona responsable de l’entitat receptora i pel 
personal investigador responsable del grup en el qual s’integra el beneficiari. En el cas 
d’estades en dos centres, un certificat per cadascun dels centres i per cadascuna de les 
estades.  

c) Una memòria justificativa anual i una de final en finalitzar l’estada, del grau de 
compliment de les condicions imposades en la concessió de la subvenció, amb indicació 
de les activitats realitzades pel beneficiari i dels resultats obtinguts, signat per la persona 
responsable de l’entitat receptora i pel personal investigador responsable del grup en el 
qual s’integra el beneficiari.  

El certificat de l’estada realitzada i la memòria d’actuació justificativa final, indicats en 
els apartats b i c, hauran de presentar-se en el Vicerectorat d’Investigació en el termini 
màxim d’un mes des de la finalització de l’estada. Les universitats o centres 
d’investigació de destinació tindran l’obligació d’emetre aquestes certificacions que 
justifiquen les dates d’estada i la memòria d’activitats realitzades pels seus beneficiaris. 

4. Les persones beneficiàries accepten reconèixer la titularitat de la Universitat 
Politècnica de València en publicacions, patents, models d’utilitat, etc., que es 
produïsquen durant el desenvolupament de les ajudes, mantenint-se el seu 
reconeixement com a persona inventora de la propietat intel·lectual. No obstant això, 
podran subscriure els compromisos d’assignació de drets de propietat intel·lectual i 
industrial que li foren requerits per a la realització d’aquesta estada, havent d’informar 
i aportar una còpia d’aquests al Servei de Promoció i Suport a la Investigació, Innovació 
i Transferència.  

En totes les publicacions derivades de les investigacions fetes durant el gaudi de l’ajuda 
s’haurà de fer constar la vinculació amb la Universitat Politècnica de València, esmentar 
el finançament del Ministeri d’Universitats, amb el número de l’ajuda, indicant 
finançament per la Unió Europea-Next Generation EU.  

En les actuacions que mitjançant aquestes subvencions duguen a terme les universitats 
beneficiàries que impliquen difusió haurà d’incorporar-se el logotip institucional del 
Ministeri d’Universitats, així com l’emblema de la Unió Europea i la declaració de 
finançament per la Unió Europea-Next Generation EU. 

Dotzè. Incompatibilitat d’ajudes concedides a les persones beneficiàries  

Les ajudes concedides per la Universitat Politècnica de València, en virtut d’aquesta 
convocatòria, a les persones beneficiàries d’aquestes, seran incompatibles amb 
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qualssevol altres ajudes, ingressos o recursos per a la mateixa finalitat, procedents de 
qualssevol administracions o ens públics o privats, nacionals, de la Unió Europea o 
d’organismes internacionals i, amb caràcter general, amb la percepció de qualsevol 
quantia que tinga naturalesa salarial, sempre que l’activitat desenvolupada puga afectar 
el compliment de l’objecte de l’ajuda o la seua finalitat investigadora, o que es produïsca 
en el mateix horari. A aquest efecte, la persona sol·licitant d’ajudes haurà d’indicar en 
la sol·licitud si ha sol·licitat ajudes per al mateix fi i el mateix període davant un altre 
organisme o entitat, indicant, quan siga possible, si n’ha sigut beneficiària, així com el 
tipus d’import d’ajuda rebuda.  

 
Tretzè. Reintegrament 

El reintegrament de les quantitats percebudes i l’exigència d’interessos de demora, així 
com el procediment corresponent, s’ajustarà a les normes previstes en la Llei 38/2003, 
general de subvencions, i la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda 
pública, del sector públic instrumental i de subvencions.  

 
Catorzè. Protecció de dades personals  

Les subvencions objecte de la convocatòria requereixen el tractament de dades 
personals de les persones sol·licitants de la subvenció, els representants i els tercers, en 
els termes següents:  

1. Responsable del tractament: Universitat Politècnica de València amb domicili en camí 
de Vera, s/n, 46022 València; adreça electrònica de contacte: vinv@upv.es.  
2. Categoria i origen de les dades que s’han de tractar: dades personals identificatives, 
de contacte i de qualsevol altra naturalesa que siguen recollides a través de formularis, 
consulta a plataformes autonòmiques d’interoperabilitat (PAI) o a altres administracions 
públiques, en cas que no hi haja oposició a aquesta consulta, i la documentació que 
entreguen els sol·licitants. Si la documentació presentada conté dades de terceres 
persones, abans de la comunicació d’aquestes dades a la Universitat Politècnica de 
València, les persones sol·licitants han d’informar-los del tractament de les seues dades 
per part de la Universitat Politècnica de València, en els termes previstos en aquest 
precepte.  
3. Finalitats del tractament i base jurídica: amb base jurídica en el compliment d’una 
missió feta en interès públic, exercici de poders públics i en el compliment de les 
obligacions legals segons les bases reguladores d’aquesta convocatòria i altres normes 
aplicables, incloses les que regulen el tràmit electrònic, les dades personals es tractaran 
per a tramitar i gestionar l’ajuda. En compliment dels principis de publicitat i 
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transparència, les ajudes concedides seran publicades, segons corresponga, en el web 
de la Universitat Politècnica de València a l’efecte de notificació, en el portal de 
transparència de la Universitat Politècnica de València i en el Sistema Nacional de 
Publicitat de Subvencions, amb indicació, segons cada cas, de la convocatòria, el 
programa i crèdit pressupostari al qual s’imputen, persones beneficiàries, quantitat 
concedida i objectiu o finalitat de l’ajuda.  
4. Destinataris de les dades: les dades personals podran ser comunicades a altres 
administracions i institucions públiques, entre les quals es troben, sense caràcter 
limitatiu, òrgans de caràcter autonòmic, local, estatal i de la UE, òrgans judicials i 
Ministeri Fiscal, Tribunal de Comptes, Corts Valencianes, Sindicatura de Comptes, IGAE, 
Defensor del Poble, Síndic de Greuges, Agència Valenciana Antifrau i altres tercers 
subjectes de dret privat amb interès legítim i/o dret d’accés en el procediment. Totes 
les dades sol·licitades a través del formulari de sol·licitud, així com la documentació 
vinculada, són necessàries per a poder tramitar la sol·licitud. La falta de comunicació 
d’aquestes dades a la Universitat Politècnica de València comportarà les conseqüències 
previstes per l’ordenament jurídic.  
5. Termini de conservació de dades: les dades personals es conservaran durant el temps 
necessari per a complir la finalitat per a la qual es van recollir i pels terminis establits en 
les normes vigents per a complir obligacions i responsabilitats legals, i seran suprimides 
d’acord amb el que preveu la normativa d’arxius i documentació.  
6. Drets: la persona interessada pot exercir els drets d’accés, rectificació, supressió, 
oposició, limitació en el tractament, portabilitat i no ser objecte d’una decisió basada 
únicament en el tractament automatitzat, de manera presencial o per correu postal a 
través del Registre de la Universitat Politècnica de València situat en camí de Vera s/n o 
les seues seus d’Alcoi i Gandia. L’exercici d’aquests drets requereix la identificació 
inequívoca de la persona interessada o del seu representant.  
7. Dret a reclamar davant l’autoritat de control: la persona interessada pot presentar 
una reclamació davant l’Agència Espanyola de Protecció de Dades (www.aepd.es) si 
considera que no s’han atès els seus drets o s’ha vulnerat el tractament de les seues 
dades personals. Prèviament, pot contactar amb la Delegació de Protecció de Dades de 
la Universitat Politècnica de València a través de correu electrònic en l’adreça 
dpd@upv.es 
 

Quinzè. Entrada en vigor  

Aquesta resolució entrarà en vigor l’endemà de la publicació en el web del Vicerectorat 
d’Investigació de la Universitat Politècnica de València 
http://www.upv.es/entidades/VINV/  
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Setzè. Règim jurídic  

1. A més del que preveuen aquestes bases, seran d’aplicació supletòria la Llei 38/2003, 
de 17 de novembre, general de subvencions; el Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, 
pel qual s’aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de 
subvencions; el Reial decret 289/2021, de 20 d’abril, pel qual es regula la concessió 
directa de subvencions a universitats públiques per a la requalificació del sistema 
universitari espanyol; l’Ordre UNI/551/2021, de 26 de maig, per la qual es concedeixen 
les subvencions previstes en el Reial decret 289/2021, de 20 d’abril, pel qual es regula 
la concessió directa de subvencions a universitats públiques per a la requalificació del 
sistema universitari espanyol; el Reial decret llei 36/2020, de 30 de desembre, pel qual 
s’aproven mesures urgents per a la modernització de l’Administració pública i per a 
l’execució del Pla de recuperació, transformació i resiliència; el Reglament (UE) 
2021/241 del Parlament Europeu i del Consell, de 12 de febrer de 2021, pel qual 
s’estableix el mecanisme de recuperació i resiliència. 

 2. La recomanació de la Comissió Europea (2005/251/CE) d’11/03/2005 (DOUE L75 de 
22/03/2005), relativa a la Carta Europea del Personal Investigador i Codi de conducta 
per a la contractació de personal investigador, s’aplicarà en les ajudes convocades en 
aquesta resolució.  

 

Dissetè. Llenguatge i gènere. 

Totes les denominacions contingudes en aquesta convocatòria referides a càrrecs, llocs 
o persones que s'efectuen en gènere masculí, s'entendran realitzades i s'utilitzaran 
indistintament en gènere femení o masculí, segons el sexe del titular que els exerceix o 
de la persona a qui faça referència. 
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