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ANEXO 1
 
CONVOCATORIA AYUDAS PARA INCENTIVAR LA INCORPORACIÓN DE TALENTO CONSOLIDADO «PROGRAMA ATRAE»

Declaración responsable de cumplimiento de requisitos exigidos al personal investigador candidato


	Estoy en posesión del grado de doctor/a desde antes del 1 de enero de 2018
	     

	He estado vinculado/a profesionalmente con organismos de investigación extranjeros durante al menos 5 años, en el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2019 y la fecha de inicio del plazo de presentación de solicitudes
	     

	No pertenezco a ninguno de los cuerpos de funcionarios docentes universitarios de las Universidades públicas, ni soy personal investigador funcionario de carrera al servicio de los Organismos Públicos de Investigación de la Administración General del Estado, ni estoy contratado en una Universidad pública española como profesor/a contratado doctor o profesor/a permanente laboral (o bajo figuras equivalentes de agencias autonómicas). Cumpliré este requisito durante toda la tramitación, desde el momento de presentación de la solicitud hasta su resolución.
	     

	No he superado un proceso selectivo ni he resultado propuesto/a en un concurso para el ingreso o acceso a ninguno de los cuerpos, escalas o plazas recogidas en el apartado anterior. Cumpliré este requisito durante toda la tramitación, desde el momento de presentación de la solicitud hasta su resolución
	     








Fecha:    de    de   		Firma de la persona investigadora solicitante:








Fdo.      



[bookmark: _Hlk124457885]Presentar por correo electrónico a ayudasrrhh@sgi.upv.es hasta las 14:00 horas del 16 de mayo de 2025.
ANEXO  2 

CONVOCATORIA AYUDAS PARA INCENTIVAR LA INCORPORACIÓN DE TALENTO CONSOLIDADO «PROGRAMA ATRAE»
Información sobre el nivel de investigador/a consolidado/a, de reconocido prestigio internacional


	Me encuentro dentro del 10% de investigadores/as más destacados en mi área de especialización a nivel global
	     

	Soy investigador/a responsable de un proyecto activo del Consejo Europeo de Investigación (ERC)
	     

	Poseo el nivel más alto de la carrera académica/investigadora en mi país de origen
	     

	He dirigido como IP un número significativo de proyectos de investigación en convocatorias competitivas, ya sean nacionales de cualquier país o internacionales
	     

	He realizado a lo largo de mi carrera contribuciones de gran relevancia e impacto en mi área de especialización
	     









[bookmark: _Hlk124458434]Fecha:    de    de   		Firma de la persona investigadora solicitante:








Fdo.      










Presentar por correo electrónico a ayudasrrhh@sgi.upv.es hasta las 14:00 horas del 16 mayo del 2025

ANEXO  3

CONVOCATORIA AYUDAS PARA INCENTIVAR LA INCORPORACIÓN DE TALENTO CONSOLIDADO «PROGRAMA ATRAE»
Impreso de solicitud por parte de la Estructura de Investigación en la que se integrará la persona beneficiaria de la ayuda

	Investigador/a
responsable
	     

	Correo electrónico de contacto
	     

	Nombre de la Estructura
	     

	Director/a de la Estructura
	     

	Correo Electrónico de contacto
	     



Fecha:    de    de   		Firma del investigador/a responsable




Fdo.      

Informe, aprobado por el consejo del instituto, dando el visto bueno a la incorporación en la misma de la persona investigadora beneficiaria en esa área temática e indicando el interés de dicha incorporación para la actividad investigadora de la estructura y de la UPV









Fecha:    de    de   		VºBº Director/a y Secretario/a de la Estructura







Fdo.       				 Fdo.      


Presentar por correo electrónico a ayudasrrhh@sgi.upv.es hasta las 14:00 horas del 16 de mayo de 2025

ANEXO 4

CONVOCATORIA AYUDAS PARA INCENTIVAR LA INCORPORACIÓN DE TALENTO CONSOLIDADO «PROGRAMA ATRAE»
Impreso de conformidad por parte del Departamento al que se adscribirá la persona beneficiaria de la ayuda

Informe, aprobado por el consejo de departamento, indicando el interés de dicha incorporación para la actividad docente del departamento y de la UPV, describiendo las actividades docentes que realizará la persona que se estabilice e indicando la conformidad de solicitar al Vicerrectorado de Profesorado y Ordenación Académica, tras la finalización de la ejecución de la actuación (en un plazo estimado de 3-4 años desde la resolución de la actuación, probablemente durante la anualidad 2028/29), la creación de un puesto de trabajo permanente con un perfil adecuado a la plaza cubierta, conforme a la legislación vigente, a las normas de organización y funcionamiento y de acuerdo con las disponibilidades presupuestarias. Es imprescindible que en este informe el Departamento indique el centro y campus de la UPV donde se adscribirá la plaza de estabilización













En Valencia, a       de    de   




VºBº Director/a y Secretario/a de Departamento







Fdo.       				 Fdo.      



Presentar por correo electrónico a ayudasrrhh@sgi.upv.es hasta las 14:00 horas del 16 de mayo de 2025
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