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Resolucion del Rector de la Universitat Politecnica de Valéncia, por la que publican las bases y se
convocan los premios al mejor proyecto mentorizado dentro del Programa EMPLEA, para las
estudiantes incluidas en el Programa EMPLEA 2025, promovidos por la Catedra FORD-UPV

Que se regira por las bases que figuran de esta convocatoria:

La Universitat Politecnica de Valéncia, en adelante UPV, como universidad comprometida con la
formacién y el desarrollo de la empleabilidad de sus egresados/as, quiere dar un paso adelante a favor
del colectivo de las mujeres jovenes de la UPV, de forma que cuenten con las herramientas necesarias
para alcanzar puestos de responsabilidad en el mundo laboral, acordes a su potencial, y sean modelo para
futuras generaciones de las estudiantes de la UPV.

Por ello, la UPV, a través del Vicerrectorado de Empleo, Formacidon Permanente y Lenguas, en lo sucesivo
VEFPL, coordina el programa EMPLEA, con el propdsito de impulsar y consolidar el liderazgo vy
posicionamiento femenino en las organizaciones.

El programa establece el marco para que, mujeres que ocupan puestos de responsabilidad, y que estdn
comprometidas con el liderazgo femenino, se conviertan en ejemplo y guia para estudiantes y tituladas
de la UPV, mentorizando a las participantes en el desarrollo por equipos de unos retos planteados.

PRIMERA. LINEAS A LAS QUE SE IMPUTA EL IMPORTE GLOBAL MAXIMO

La presente convocatoria se financiard con cargo a la partida presupuestaria 077703791 541 68300
20231037 por un importe total de 6.000€, aplicables al ejercicio 2025, existiendo crédito presupuestario
adecuado y suficiente.

SEGUNDA. OBJETO Y CONDICIONES

El objeto de esta convocatoria es la concesidn de 3 premios a los 3 mejores proyectos mentorizados y
desarrollados dentro del Programa EMPLEA 2025 que acrediten el cumplimiento de los requisitos
estipulados en las bases reguladoras del procedimiento.

Se concederan 3 premios por equipos dotados de:
12 premio: 3.000€, 22 premio: 2.000€ y 32 premio: 1.000£€.

Estos premios tienen la finalidad de fomentar el desarrollo del potencial de liderazgo de las mujeres.

TERCERA. DESTINATIARIOS Y SOLICITUDES

Participaran automaticamente en este certamen las estudiantes que cumplan los requisitos detallados en
la Cldusula Segunda de las Bases que constan en el Anexo I.

No se requiere presentacion de solicitud de participacion por parte de las interesadas.
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CUARTA. PLAZO DE RESOLUCION Y NOTIFICACION

El plazo mdximo de resolucion de la convocatoria serd de 3 meses después de su publicacién. Dicha
resolucién se notificara en un plazo méaximo de 10 dias desde su adopcién.

QUINTA. MEDIO DE PUBLICACION DE LOS DISTINTOS TRAMITES DEL PROCEDIMIENTO

Esta convocatoria se publicara en la Base de Datos Nacional de Subvenciones. El medio de publicacion
de cualquier acto que se dicte serd la micro web del SIE:

https://www.upv.es/entidades/sie/convocatoria-premios-al-mejor-proyecto-del-programa-emplea-
2025-financiados-por-la-catedra-ford/

A efectos de notificacidn, los resultados definitivos se publicardn en direccién web:

https://www.upv.es/entidades/sie/convocatoria-premios-al-mejor-proyecto-del-programa-emplea-

2025-financiados-por-la-catedra-ford/

Adicionalmente, se comunicard a los beneficiarios en la cuenta de correo electrénico que la Universitat
pone a su disposicion.

SEXTA. RECURSOS

Contra la presente convocatoria, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo
de reposicion ante el Rector de la Universitat Politecnica de Valéncia en el plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente al de su publicacién, de conformidad con los dispuesto en los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, o recurso contencioso-administrativo ante los drganos de jurisdiccion contencioso-
administrativa de la Comunidad Valenciana, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
de la notificacion de esta resolucidn, conforme a los articulos 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccidon Contencioso-Administrativa.

ANEXO I. BASES GENERALES

PRIMERA. - OBJETO

El objeto de esta convocatoria es la concesion de 3 premios a los 3 mejores proyectos mentorizados y
desarrollados dentro del Programa EMPLEA 2025 que acrediten el cumplimiento de los requisitos
estipulados en las bases reguladoras del procedimiento.

Se concederan 3 premios por equipos dotados de:

12 premio: 3.000€, 22 premio: 2.000€ y 32 premio: 1.000£€.
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Estos premios tienen la finalidad de fomentar el desarrollo del potencial de liderazgo de las mujeres.

SEGUNDA. - DESTINATARIOS

Participaran automdticamente en este certamen los estudiantes que cumplan los siguientes requisitos:

a) Haber participado en el Programa EMPLEA 2025.
b) Haber sido mentorizada en el desarrollo del reto planteado.
c) Haber realizado la exposicion del proyecto desarrollado.

TERCERA. - ORGANOS DEL PROCEDIMIENTO

1. ORGANO DE INSTRUCCION

El 6rgano competente para la instruccidn del procedimiento es el SIE.

2. COMISION DE SELECCION

La Comisidn de seleccidn es el érgano colegiado que valorara las solicitudes y formulara la oportuna
propuesta de resolucion.

La Comisidn resolvera las incidencias que se puedan ocasionar a lo largo de la convocatoria con objetividad
y transparencia.

La Comisidon de Seleccidn estard constituida por 6 miembros, en el siguiente orden:

- Presidenta: Directora de la Catedra Emplea, M2 Dolores Salvador Moya.
- Vocales:

1. Directora de Escuela Técnica Superior de Ingenieria Agrondmica y del Medio Natural,
Constanza Rubio Michavila.

2. Directora Departamento Economia y Ciencias Sociales, Elena Melia Marti.
3. Directora de Area de Excelencia Académica: Marina Alonso Diaz.
4. Director de la Catedra Henry Ford: Vicente Dolz Ruiz.

- Secretario: Jefa de Seccién de Empleo: Malak Kubessi Pérez (actuard con voz, pero sin voto).

3. ORGANO DE RESOLUCION

El Rector serd el 6rgano encargado de dictar la resolucidn definitiva de concesidn del premio objeto de las
presentes bases.

Id: UPV-GENFirma-324408 Cod. Verificaci6: 9TU92QBAS67Q6370



UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA

El Organo de Instruccién y la Comisién de Seleccién se comprometen a no difundir, transmitir o revelar a
terceros cualquier informacion en interés propio o de terceros en relacidn a los proyectos presentados.

CUARTA. - PROCEDIMIENTO DE CONCESION

El procedimiento de concesidon consta de los siguientes tramites:

1. REMISION DEL LISTADO DE PARTICIPANTES A LA COMISION DE SELECCION

El 6rgano instructor remitird el listado de personas participantes que cumplan los requisitos previstos en
la clausula segunda de estas bases a la Comisidn de Seleccion.

2. BAREMACION

La Comisién de Seleccién evaluard las candidaturas en base a los criterios objetivos de concesidon
establecidos en la base quinta y emitird el correspondiente informe motivado.

Las candidaturas se ordenaran de mayor a menor, segun la puntuacion obtenida, determinandose asi el
orden de concesién de estos premios.

La Comisidn de Seleccidn podra declarar desierto cualquiera de los premios por no reunir las candidaturas
los requisitos exigidos en la cldusula segunda de estas bases u otros motivos que seran debidamente
justificados.

3. PROPUESTA DE RESOLUCION

El Organo de Instruccién, teniendo en cuenta los informes emitidos por la Comisién de Seleccién y el
expediente, formulara la propuesta de resolucién provisional debidamente motivada, que se publicara
en la micro web del SIE

https://www.upv.es/entidades/sie/convocatoria-premios-al-mejor-proyecto-del-programa-emplea-

2025-financiados-por-la-catedra-ford/

Se concedera un plazo de 10 dias habiles para presentar las alegaciones y/o aportar los documentos que
estimen oportunos frente a esta propuesta de resolucién.

El érgano instructor, teniendo en cuenta las alegaciones presentadas, elevard propuesta de resolucion
definitiva al Rector.
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4. RESOLUCION DEFINITVA

El Rector dictara la resolucion motivada de concesidn definitiva, que se publicara en la micro web del SIE
https://www.upv.es/entidades/sie/convocatoria-premios-al-mejor-proyecto-del-programa-emplea-
2025-financiados-por-la-catedra-ford/ en el plazo maximo de 15 dias habiles desde la publicacién de la
propuesta de resolucion provisional. Asi mismo, se comunicara también a todas las personas interesados
via correo electrdnico.

Las personas beneficiarias deberdn confirmar la aceptacion del premio o su renuncia hasta 5 dias después
de su notificacion.

En el caso de que se deba modificar la resolucion de concesién por incumplimiento de los requisitos de
las personas beneficiarias, renuncia de la persona ganadora o por cualquier otra causa justificada, se
establecera una lista de reserva con las puntuaciones asociadas a cada participante y en el caso de que
no exista, se declarara desierto el premio.

QUINTA. - CRITERIOS DE VALORACION

La concesidn de los premios se efectuard mediante el régimen de concurrencia competitiva.

Los baremos y criterios de valoracidon que se apliquen seran objetivos, no discriminatorios y respetaran el
principio de igualdad.

Los proyectos serdan baremados conforme a los siguientes criterios:

a. Originalidad de la propuesta .......cccecvveeeeciieeesciiee e, 15 puntos
b. Impacto SOCio CONOMICO.....cuviveeetieeeeiiee e 15 puntos
c. Calidad de la presentacion (PITCH)......ccccccveeeeeiiieeeeciieeeens 30 puntos
d. Resolucidn técnicay econOmicCa......cccveeeeciveeeeecieeeeccieee s 30 puntos
e. Grado de implicacién mentora — mentorizadas..................... 5 puntos
f. Posible incorporacion de la mentorizada en la empresa ...... 5 puntos

SEXTA. - CUANTIA INDIVIDUALIZADA

Se concederan 3 premios por equipos, dotados de:

19 premio: 3.000€, 22 premio: 2.000€ y 32 premio: 1.000€, correspondientes a los 3 mejores proyectos
por equipo.

La dotacidn econdmica de los premios estara sujeta a la correspondiente retencion que establece la
normativa vigente.
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SEPTIMA. DERECHOS Y OBLICACIONES DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS

Las personas beneficiarias de los premios quedan obligadas a:

e Aceptar las bases de la presenta convocatoria.

e Destinar la ayuda a la finalidad para la que se concede.

e Someterse a las actuaciones de comprobacidn que puedan realizarse por los érganos
competentes, quedando obligados a facilitar toda la informacién y documentacion que les
pueda ser requerida al efecto.

e Aceptar las obligaciones propias derivadas del marco legal en materia de ayudas y subvenciones.

e Laobligacidn de respetar las instrucciones que se dicten por la universidad, a través del Servicio
Integrado de Empleo.

e Las beneficiarias deberan presentar los certificados de estar al corriente con Hacienda y con la
Seguridad Social. En caso de no ejercer actividad presentaran una declaracion responsable de
no estar sujeto a estas obligaciones.

El incumplimiento de estas obligaciones, asi como la falta de presentacion de la documentacion
justificativa correspondiente, supondrd la pérdida de la ayuda y, en su caso, la devolucién de las
cantidades ya percibidas.

OCTAVA. — PROPIEDAD INTELECTUAL E INDUSTRIAL

La propiedad intelectual de los trabajos premiados y la propiedad material de los documentos que lo
integran, corresponderan a las autoras de las mismas. La UPV se reserva el derecho de conservar en su
fondo documental el trabajo premiado.

La UPV podra difundir, con fines publicitarios, el titulo, resumen y autor de los trabajos premiados.

NOVENA. - COMPATIBILIDAD

Los premios objeto de la presente convocatoria serdn compatibles con la percepcidn para el mismo curso
de cualquier otra beca o beneficio econdmico otorgado, para la misma finalidad, con cargo a los
Presupuestos Generales del Estado u Organismo de la Administracién Autondmica, Local o Institucional o
Entidades Publicas o Privadas.

DECIMA. - PROTECCION DE DATOS PERSONALES

En cumplimiento de lo previsto en el Reglamento General de Proteccién de Datos UE 2016/679 y la Ley
Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, le informamos que el responsable del tratamiento de los datos tratados con objeto de esta
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convocatoria es la Univeristat Politecnica de Valencia. La base legal para el tratamiento de sus datos
personales es la necesidad de gestionar el procedimiento de concesidn de los premios objeto de la
presente convocatoria.

No estan previstas cesiones o transferencias internacionales de los datos personales tratados.

Los datos se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se han
recabado y para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y
del tratamiento de los datos.

Las personas interesadas podran ejercer los derechos de acceso, rectificacidn, supresion o limitacion al
tratamiento de los datos personales o a oponerse al tratamiento, en el caso de que se den los requisitos
establecidos en el Reglamento General de Proteccidn de Datos, asi como en la Ley Organica 3/2018, de 5
de diciembre, de Proteccién de Datos Personal y garantia de los derechos digitales, dirigiendo un correo
electréonico a dpd@upv.es, o un escrito dirigido al Delegado de Proteccidon de Datos de la Universitat
Politécnica de Valéncia, Secretaria General. Universitat Politécnica de Valéncia, Cami de Vera, s/n 46022-
Valéncia.

En caso de reclamacidn la autoridad competente es la Agencia Espafiola de Proteccidn de Datos.

Valencia, a la fecha de la firma.

EL RECTOR

José E. Capilla Rom3d

Fi rmado por JOSE ESTEBAN CAPI LLA ROVA - DNI ***8293**
- Cargo: Rector - 10/06/2025 12:59: 30
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