Es un programa de formacion pedagdgica, de 50 horas de duracion (2 ECTS), que pretende
ayudar a los participantes en su proceso de integracion profesional en la UPV.

Facilitar la integracion profesional del profesorado en la UPV.
Desarrollar una vision de la docencia sensible al aprendizaje.
Disenar curricularmente situaciones docentes sencillas.
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Iniciar un proceso de mejora docente a traves de la reflexion sobre lo que se hace y los
resultados obtenidos.

El programa va dirigido a becarios predoctorales en formacion (FPI, FPU, Santiago Grisolia...)
y/o profesorado asociado que se encuentre en sus primeros anos de docencia.

Al tener un numero de plazas limitado, maximo de 25 participantes, se aplicaran los
siguientes criterios de prioridad en caso de ser necesario:

1. Becas predoctorales en formacion (FPI, FPU, Santiago Grisolia...) cuyo contrato
finalice entre junio-diciembre del afio 2025.

2. Becas predoctorales en formacion (FPI, FPU, Santiago Grisolia...) cuyo contrato
finalice en mayo del 2026.

3. Profesorado Asociado en su primer ano de contratacion.

4. Otros colectivos: Postdoctorados con posibilidad de colaboracion docente.

Del total de plazas, se asignaran 20 a los dos primeros colectivos y el resto para el
profesorado asociado. Si no se cubren estas ultimas 5 plazas con el profesado asociado se
asignara el resto a “Otros colectivos”.

La metodologia propuesta, basada en la experiencia adquirida en anteriores ediciones,
contempla sesiones de trabajo en pequeno grupo, talleres, asesoramiento con tutores vy
trabajo autonomo v reflexivo, mediante la elaboracion de un portafolio, que sera el hilo
conductor de la formacion vy en el que cada participante reflejara sus evidencias de
aprendizaje.



Se han planificado cinco talleres presenciales de tres horas de
° duracion, en los que se abordan, los siguientes topicos:

e El aprendizaje en la universidad.

Diseno curricular en el aula: elementos clave del
curriculum.

e Laevaluacion en la universidad.

e Habilidades comunicativas del docente.

e Poliforma'T: la plataforma educativa de la UPV.

Los/as participantes presentaran, al finalizar su periodo
formativo, un portafolio (documento) que incorpore las
principales realizaciones (esfuerzos y resultados) elaboradas a lo
largo del curso, asi como una reflexion sobre su ensefanza de
cara a mejorar, de forma continuada, sus practicas pedagogicas.

Cada participante dispondra durante todo el proceso formativo
# del asesoramiento de una tutora del ICE cuya funcion
fundamental es acompanar en dicho proceso para resolver
cualquier consulta que surja en la practica docente, asi como
orientar en la realizacion del portafolio docente.
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ELABORACION DEL PORTAFOLIO DOCENTE

*Los talleres se impartiran en horario de 10 a 13 h en el aula presencial del ICE ubicada en la planta baja
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del edificio Nexus (6G) del campus de Vera. La fecha y horario de tutoria se establecera con la tutora.



De cara a la evaluacion de los participantes, se tendra en cuenta la realizacion de la formacion
programada y la entrega del portafolio como resultado de la integracion de los aprendizajes.
Al finalizar el curso se emitira un certificado electronico de aprovechamiento otorgado por el
Instituto de Ciencias de la Educacion de la Universitat Politecnica de Valencia.

El formulario de inscripcion se podra cumplimentar, entre los dias 2 v 12 de diciembre de
2024, a traves de la INTRANET. Si no fuera posible, pongase en contacto con el ICE para

exponer su situacion: ice@ice.upv.es.



https://poseidon.cfp.upv.es/portal-oferta/oferta/301/474/cursos?idioma=es
mailto:ice@ice.upv.es

