Fundacion

Gonzalo Lépez Belenguer, Secretario del Patronato de la Fundacion CEDAT, domiciliada en
Valencia, Camino de Vera s/n, e inscrita en el Registro de Fundaciones de la Comunidad
Valenciana con el nimero 248-V

CERTIFICO:

Que en la reunién del Patronato de esta Fundacion de fecha 13 de diciembre de dos mil
dieciséis, validamente constituido de conformidad con lo dispuesto en sus Estatutos,
previamente convocada en tiempo y forma y presidida por su Presidenta D* Rosa Puchades
Pla, se adoptd por unanimidad el acuerdo que literalmente se transcribe:

Acuerdo adoptado en el punto dos del orden del dia: Aprobacién del Plan de Actuacién del
ejercicio 2017.

Relacion de patronos asistentes:
Rosa Puchades Pla (Presidenta)
Gonzalo Lépez Belenguer (Secretario)
Ana Mufioz Gonzalo

Cristobal Miralles Insa

Carmen Bernacer Sales

Que el acta de la reuniéon que se certifica fue aprobada por unanimidad acto seguido a su
celebracion.

Y para que asi conste a los efectos oportunos, libro la presente certificacion, en Valencia, a 13
de diciembre de dos mil dieciséis

El Secretario ., V° B° Presidenta
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PLAN DE ACTUACION

ENTIDAD: FUNDACION CEDAT DE LA COMUNIDAD VALENCIANA

C.L.F.: G-96513437

N° REGISTRO: 248-v

EJERCICIO: 2017

DATOS DE LA ENTIDAD:

Domicilio: Camino de Vera s/n
Localidad: VALENCA

Cdodigo Postal: 46022

Provincia: VALENCIA

Correo electronico: cedat@upv.es
Teléfono: 963877036

Persona de contacto: Enrique Marti Casacuberta emartica@upv.es




| 1.- ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD

ACTIVIDAD 1 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacién)

A) Identificacion.

Denominacion de | Servicio de Atencién a Personas con Discapacidad de la Universitat Politécnica de
la actividad Valéncia

Tipo de actividad* | Propia

Identificacion de
la actividad por
sectores

Lugar desarrollo

de la actividad Comunidad Valenciana

* Indicar si se trata de una actividad propia o mercantil

Descripcion detallada de la actividad prevista.

Partiendo del Servicio de Atencién a Personas con Discapacidad de la Universitat Politécnica de
Valéncia, desarrollado estatuariamente por CEDAT, se presta el apoyo que garantice la igualdad
de oportunidades en el acceso, desarrollo y posterior insercién socio-laboral, a los estudiantes con
discapacidad de la UPV que asi lo requieran

Asi mismo, se requiere potenciar la atencién al personal docente e investigador, al personal de
administracién y servicios y mantener la colaboracién con los diferentes servicios, centros y
departamentos de la UPV que faciliten la inclusion total de las personas con discapacidad en
todos dmbitos universitarios.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Numero N° horas / afio
Previsto Previsto
Personal asalariado . 2 2625
Personal con contrato de servicios 0 0
Personal voluntario Indeterminado Indeterminado

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Tipo Ndmero
Previsto
Personas fisicas Indeterminadas
Personas juridicas 1
Proyectos sin cuantificar beneficiarios Indeterminados
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D) Objetivos e indicadores de realizacion de la actividad.

Objetivo

Indicador

Cuantificacion

Informar, asesorar y apoyar al
estudiante de la UPV en situacién
de discapacidad, adecuando
los recursos disponibles a las
necesidades especificas de
cada alumno.

Porcentaje de demandas de
informacidn y asesoramiento atendidas
anualmente

Atender el 100% de
todas las demandas

Elaborar planes de integracién
individualizados para los
estudiantes con diversidad
funcional, su tutela y seguimiento,
que garantice el principio de
igualdad de oportunidades a lo
largo de todo su itinerario
académico

Porcentaje de entrevistas
personalizadas realizadas a los usuarios
anualmente

Atender el 100% de
las entrevistas
demandadas

Facilitar el soporte técnico y
personal a los estudiantes con
diversidad funcional segun sus
necesidades

Porcentaje de soporte técnico y
personal facilitado anualmente

Atender el 100% de
las solicitudes

Adecuar sistemas,

métodos y materiales educativos a
los estudiantes con discapacidad,
facilitando asi el desarrollo de su
talento, creatividad y la plena
adquisicién de competencias.

Porcentaje de demandas de
adaptacién solicitadas

Atender el 100% de
las demandas

Promover la participaciéon del
voluntariado universitario en el
apoyo a las personas con
discapacidad

NUmero de acciones de poyo
realizadas a los estudiantes con
discapacidad anualmente

Atender al 100% de
los apoyos solicitados

Promover y gestionar en

Porcentaje de ofertas de empleo

Gestionar e 100% de

colaboracién con el Servicio gestionadas ofertas de empleo
Integrado de Empleo de la UPV la recibidas

insercion laboral de los titulados con

diversidad funcional.

Promover e incentivar la actividad NUmero de estudiantes con Atender al 100% de

fisicay el deporte entre los
estudiantes con diversidad
funcional en colaboracién con el
Area de Deportes de la UPV

discapacidad que redlizan algin tipo
de actividad fisica o deportiva
anualmente

los apoyos solicitados

Gestionar acciones encaminadas a
conseguir una universidad mds
accesible con la eliminacién de
barreras arquitecténicas,
urbanisticas, electrénicas y de
comunicaciéon

NUmero de solicitudes de accesibilidad
tramitadas anualmente

Atender el 100% de
las solicitudes

Asesorar y apoyar al PDI'y PAS
en situacién de discapacidad

Porcentaje de demandas de
informacién y asesoramiento atendidas
anualmente

Atender el 100% de
todas las demandas

Realizar actuaciones de
sensibilizacion en el entorno
universitario acerca de las
necesidades de los estudiantes
con diversidad funcional

NUmero de acciones de
sensibilizacion/formacion realizadas
anualmente

Realizar como minimo
dos acciones de
sensibilizacion/formac
ion

Coordinar actuaciones con las
diferentes unidades y servicios
de la UPV para garantizar la
plena integracién del
estudiante con discapacidad
en todos los dmbitos
universitarios

NUmero de actuaciones realizadas con
los diferentes servicios y unidades de la
UPVv

Atender el 100% de
las solicitudes
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ACTIVIDAD 2 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacién)

A) ldentificacion.

Denominacién de

la actividad Funcionamiento Centro Especial de Empleo CEDAT AG

Tipo de actividad* | Fundacional

Identificacién de
la actividad por
sectores

Lugar desarrollo

de la actividad Comunidad Valenciana

* Indicar si se trata de una actividad propia o mercantil

Descripcién detallada de la actividad prevista.

El objetivo de CEDAT A.G, es la insercidn sociolaboral de personas con discapacidad. El
mantenimiento y potenciacion del centro especial de empleo CEDAT AG a fravés de la apertura
de nuevas actividades da lugar a nuevas contrataciones.

Las actividades previstas para el afio 2017 son las siguientes:

Consolidacion de las nuevas actividades puestas en marcha: Cistella responsable y aplicacion de
menuUs UPV.

Mantenimiento del servicio de correo, cuidado de plantas, destruccidn de papel, colocacién de
carteles, servicio de biblioteca y conserjeria en sala de exposiciones.

Apertura de una nueva actividad consistente en la limpieza ecolégica de vehiculos.
Solicitud, tramitacién y justificacién de subvenciones publicas

Hacer mencidén de la existencia de una administradora Unica encargada de la coordinacién y
supervision de los trabajadores del CEE CEDAT AG

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Numero N° horas / ano
Previsto Previsto
Personal asalariado 2 675
Personal con contrato de servicios 0 0
Personal voluntario Indeterminado Indeterminado

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Tipo NUmero
Previsto
Personas fisicas 6
Personas juridicas Indeterminadas
Proyectos sin cuantificar beneficiarios Indeterminados
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Objetivo

Indicador

Cuantificacion

Mantenimiento de la plantilla

NUmero de empleados

Mantener 6 personas

actual del CEE CEDAT AG en plantilla
Creaciéon de empleo dentro del | NUmero de contratos Numérico
marco de la RSC de la UPV

Firma de convenios con NUmero de firmas Numérico

empresas o entidades que
posibilite la contratacion de
personas con discapacidad




