fundacton

CEDAT

GONZALO LOPEZ BELENGUER, en su calidad de Secretario Patrono del Patronato de la
FUNDACION CEDAT DE LA COMUNITAT VALENCIANA, inscrita en el Registro de Fundaciones de
la Comunitat Valenciana con el niimero 248-V

CERTIFICA:

Que el Patronato de la Fundacion, debidamente convocado al efecto, se reunio en sesion
celebrada en la Sala Honoris del edificio de rectorado de la Universitat Politecnica de Valéncia,
siendo las 13:00 horas del dia 28 de noviembre de 2018, bajo la presidencia de la Sra. Rosa
Puchades Pla, actuando como secretario patrono D. Gonzalo Lopez Belenguer, y con la
asistencia personal de los Sres. patronos siguientes:

“  Sra. Carmen Berndcer Sales

®  Sr. Antonio Giménez Morera
= Sr. Cristobal Miralles Insa

“  Sra. Ana M2 Mufoz Gonzalo

" Sra. Maria Luisa Torres Gurrea

Aprobandose de forma expresa y por unanimidad el Plan de Actuacién de la Fundacion para la
anualidad 2019, que se acompaiia a la presente en ocho hojas selladas y firmadas.
Y para que asi conste a los efectos oportunos, libro la presente certificacion, en Valencia a tres de

diciembre de dos mil dieciocho.

El secretario Ve B2 La Presidenta

Gonzalo Lopez Belenguer



PLAN DE ACTUACION

ENTIDAD: FUNDACION CEDAT DE LA COMUNIDAD VALENCIANA

C.I.LF.; G-96513437

N° REGISTRO: 248-v

EJERCICIO: 2019

DATOS DE LA ENTIDAD:

Domicilio; Camino de Vera s/n
Localidad: VALENCA

Codigo Postal: 46022

Provincia: VALENCIA

Correo electréonico: cedat@upv.es
Telefono: 963877036

Persona de contacto: Enrique Marti Casacuberta emartica@upv.es

.»//., A
/’l'/ /
/{Cj‘ﬂ) f-(.c": A ~

g

Pagina 1 de 8



L 1.- ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD

ACTIVIDAD 1 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacion)

A) ldentificacion.

Denominacion de | Servicio de Atencidn a Personas con Discapacidad de la Universidad Politécnica de
| la actividad Valencia

Tipo de actividad* | Propia

ldentificacion de
la actividad por
seclores

Lugar desarrollo

A B Behda Comunidad Valenciana

* Indicar si se trata de una actividad propia o mercantil

Descripcion detallada de la actividad prevista.

£l Servicio de Atencién a Personas con Discapacidad de la Universidad Politécnica de Valencia,
desarrollado estatuariamente por la Fundacion CEDAT, presta el apoyo que garantiza la igualdad
de oporiunidades en el acceso, desarrollo en los estudios y posterior insercion socio-laboral, a los
estudiantes con discapacidad de la UPV gue asi lo requieran

Asi mismo, se requiere polenciar la atencién al personal docente e investigador y al personal
laboral y mantener una relacion transversal con los diferentes servicios, centros y departamentos de
la UPV que facilifen la inclusién total de las personas con discapacidad en fodos dmbitos
universitarios.

Durante el presente ejercicio procederemos a la elaboracién del Plan de Accesibilidad del
municipio de Quart de Poblet, cumpliendo nuestro compromiso con las personas con diversidad
funcional del municipio.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Nimero N° horas [ aiio
Previsto Previsto
Personal asalariado 2 2625
Personal con contrato de servicios 2 200
Personal voluntario Indeterminadao Indeterminado

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Tipo Numero

Previsto

Personas fisicas Indeterminadas
Personas juridicas |

Proyectos sin cuaniificar beneficiarios Indeterminados
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D) Objetivos e indicadores de realizacién de la actividad.

Obijetivo

Indicador

Cuantificacion

Informar, asescrar y apoyar «al
estudiante de la UPV en situacion
de discapacidad, adecuando
los recurses disponibles a las
necesidades especificas de
cada alumno,

Porcentdje de demandas de
informacion y asesoramiento atendidas
anualmente

Alender el 100% de
todas las demandas

Elaborar planes de integracion
individualizados para los
estudiantes con diversidad
funcicnal, su tulela y seguimiento,
que gorantice el principio de
iguoldad de oportunidades a lo
lorgo de todo su itinerario
académico

Porcentaje de entrevistas

personalizadas realizadas a los usuarios
anualmente

Atender el 100% de
las enfrevistas
demandadas

Facilitor el soporte técnico y
personal o los estudiantes con
diversidad funcional segun sus
necesidades

Porcentaje de soporte técnico y
personal facilitado anualmente

Atender el 100% de

las solicitudes

Adecuar sistemas,

méetodos y materiales educativos a
los estudiantes con discapacidad,
facilitando asi el desaorrollo de su
tolento, crealividad vy la pleno
adguisicidn de competencias.

Porcentaje de demandas de
adaptacion solicitadas

Atender el 100% de
las demandas

Promover lo porticipacion del
voluntariado universitario en el
apoyo a los personas cen
discapacidad

MUmero de acciones de poyo
realizadas a los estudiantes con
discapacidad anualmente

Atender al 100% de |
los apoyos solicitados

Prormover y gestionar en
colaboracion con el Servicio
Infegrado de Empleo de la UPY la
insercion laboral de los fitulados con
diversidad funcional.

Porcentaje de ofertas de empleo
gestionadas

00% de
empleo

Gestionar e
ofertas  de
recibidas

Promover e incentivar la actividaad
fisica y el deporte entre los
estudiantes con diversidad
funcional en colatoracion con el
Areo de Deportes de la UPY

NUmero de estudiantes con
discapacidad que realizan algin tipo
de actividad fisica o deportiva
anualmente

Atender al 100% de
los apoyos solicitados

Fromaover & incentivar la movilidad
internacionol de los estudiantes con
discapacidad en colaboracion con
la Oficing de Programas
Internacionales de la UPV

NUmero de estudiantes con
discapacidad gue han participado en

orogramas de intercambpio internacional

Atender al 100% de
los apoyos solicitados

Gestionar accionesencaminadas a
conseauir una Universidad mas
accesible con lo eliminacion de
barreras arquitectanicas,
urbanisticas, electrénicas y de
comunicacion

NUmero de solicitudes de accesibilidad
tramitadas anualmente

Atender el 100% de

las solicitudes

Asesorar y apoyar al PDly PAS
en situacion de discapacidad

Porcentaje de demandas de
informacion y asesoramiento atendidas
anualmente

Atender el 100% de
todas las demandas

acluaciones de
sensibilizacion en el entorno
universitario  acerca  de  las
necesidodes de los estudiantes
con diversidad funcional

Realizar

NUmero de acciones de
sensibilizacion/formacion realizadas
anualmente

Realizar como minimo
dos acciones de
sensibilizacion/formac
ion

Coordinar actuaciones con las
diferentes unidades y servicios
de la UPV para garantizar la
nlena intfegracién del
estudiante con discapacidad
admbitos

en fodos los
universitarios

NUmero de actuaciones realizadas con
los diferentes servicios y unidades de la
UpPv

Atender el 100% de
las solicifudes




Asgsoramienfo  y  asistencia | NOmero de los viales del municipio, Andlisis v estudio del

lécnica para la realizocion de | mebiliario urbano, parques, jardines vy | 100% de los

Plones Municipales Infegrales en | zonas de ocio, edificios publicos de | indicadores

Accesibilidad fitularidad municipal, accesibilidad en el | considerados
fransporte y en lo Comunicacion escrita.

ACTIVIDAD 2 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacion)

A) Identificacion.

[ Denominacion de

| dctividad Funcionamiento Centro Especial de Empleo CEDAT AG

Tipo de actividad* | Fundacional

Identificacion de
la actividad por
sectores

Lugar desarrollo

de |a aotividd Comunidad Valenciana

" Indicar si se trata de una actividad propia o mercantil

Descripcion detallada de la actividad prevista.

El objetive de CEDAT A.G, es la insercion sociolaboral de personas con diversidad funcional. El
mantenimiento y potenciacién del centro especial de empleo CEDAT AG o través de la apertura
de nuevas actividades da lugar a nuevas confrataciones.

Las actividades ya consolidadas y previstas para el afo 2019 son las siquientes:
Mantenimiento del servicio de correo, destruccion de papel, colocacién de carteles, servicio de
biblioteca , conserjeria en sala de exposiciones, reparto de la * Cistella reponsable” , aplicacion de

menus UPV, limpieza ecoldgica de vehiculos y mantenimiento v riego de plantas de interior en
diferentes edificios e instalaciones de la UPY

Solicitud, tframitacidn y justificacion de subvenciones publicas

Hacer mencidn de la existencia de una administradora Unica encargada de la coordinacion %
supervision de los trabajadores del CEE CEDAT AG

_
B) Recursos humanos empleados en la actividad.
e R Tipo Niimero N® horas [ aiio
Previsto Previsto
| Personal asalariado 2 675
Personal con contrato de servicios 0 0
Personal voluntario Indeterminado Indeterminado

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.
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Tipo

NOmero

Previsto

Personas fisicas

8

Personas juridicas

Indeterminadas

Proyectos sin cuantificar beneficiarios

Indeterminados
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D) Objetivos e indicadores de realizacion de la actividad.

Objetivo ; Indicador Cuantificacién
Mantenimiento de la plantilla Numero de empleados Mantener 8 personas
actual del CEE CEDAT AG en plantilla_|
Creacion de empleo dentre del | NUmero de contratos Mumérico
marco de la RSC de la UPV B ) N
Firma de convenios con NUmero de firmas Numérico
empresas o entidades que
posibilite la contratacion de
personas con discapacidad
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3.- PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A OBTENER POR LA ENTIDAD

3.1) Prevision de ingresos a obtener por la entidad

INGRESOS Importe total

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ventas y prestaciones de servicios de las aclividades propias

Ingresos ordinarios de las actividades mercantiles 90.044.00

Subvenciones del sector publico 71.722.56

Aportaciones privadas

Otros lipos de ingresos
TOTAL INGRESOS PREVISTOS 161.766,56

3.2) Prevision de otros recursos econéomicos a ohtener por la entidad

OTROS RECURSOS Importe total

Deudas contraidas

Otras obligaciones financieras asumidas
TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS
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