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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TiTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacién de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

CENTRO

| CODIGO CENTRO

Universidad Politécnica de Vaencia

Escuela de Doctorado de la Universitat
Politécnicade Valencia (VALENCIA)

46061457

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Doctorado

Industrias de la Comunicacion y Culturales

DENOMINACION ESPECIFICA

Programa de Doctorado en Industrias de la Comunicacién 'y Culturales por la Universidad Politécnica de Valencia

CONJUNTO

CONVENIO

NOMBRE Y APELLIDOS

|
o

CARGO

NOMBRE Y APELLIDOS

M2 Fernanda Peset Mancebo Coordinadora Doctorado
Tipo Documento Ndmero Documento
NIF 24330237D

CARGO

Juan Julialgual

Rector UPV

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

19874739W

CARGO

M2 Fernanda Peset Mancebo Coordinadora Doctorado
Tipo Documento Ndmer o Documento
NIF 24330237D

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

presente apartado.

A los efectos de la practicade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigirén a la direccion que figure en

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Camino deVeragn 46022 Vaencia 963877103
E-MAIL PROVINCIA FAX
Vi@upv.es Valencia 963877937
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, se informa que los datos solicitados en este impreso

son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde al Consejo de
Universidades. L os solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacion, acceso, rectificacion y cancelacion alos

que serefiereel Titulo 111 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de |o dispuesto en otra normativa que ampare |os derechos como cedentes de |os datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por medios
teleméticos a los efectos de |o dispuesto en € articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en su version dada por laLey 4/1999 de 13 de enero.

En: Vadencia, AM 8 de marzo de 2012

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO |CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Doctorado Programa de Doctorado en Industrias de la No Ver anexos.
Comunicacién y Culturales por laUniversidad Apartado 1.
Politécnicade Vaencia

ISCED 1 ISCED 2

Biblioteconomia, documentacion y archivos Marketing y publicidad

AGENCIA EVALUADORA UNIVERSIDAD SOLICITANTE

AgenciaNacional de Evaluacion dela Calidad y Acreditacion (ANECA) Universidad Politécnica de Valencia
1.2 CONTEXTO

Antecedentes:
Se trata de un Programa impartido en el marco del RD 56/2005, verificado en el marco del RD
1393/2007. En su dia subsumio casi todos los programas existentes en € departamento de Comunicacion

audiovisual, Documentacion e Historiadel Arte, que procedian de planes de estudio de RD 1998:
¢ Técnicasy métodos actuales en informacion y documentacion
¢, Comunicacion Audiovisual
¢ Conservacion de museos. Museologiay cultura contemporanea
¢ Laculturamediterranea en e mundo medieval y moderno
¢, Fotografia

En susinicios contaba para el periodo formativo con dos mésteres. Master en Contenidos y Aspectos
Legales en la Sociedad de laInformacion y Master en Gestion Cultural. A partir de 2007 se agrego €
Master en Postproduccion Digital. En este momento se cuenta con ese acervo multidisciplinar para cubrir
el periodo docente, en caso necesario.

El programa se inserta en la Escuela de Doctorado de la Universidad Politécnica de Vaenciay
actualmente cuenta con convenios con otras organizaciones formativos y de investigacion —Universidad
de Murciao CSIC-, asi como con agentes sociales vinculados a su &rea de trabgjo. Parte de |os convenios
estan en proceso de negociacion y firma. Esta situacion de colaboracion se ve determinada porque en
laUniversidad Politécnica de Valencia no existe un fuerte entorno de investigacion referidaa ciencias
sociales y humanidades. Se trata de la Unica universidad politécnica espafiola que cuenta con una
Facultad de bellas artes, y con estudios bastante profusos de ciencias sociales y perfiles de humanidades,
pero no es el nucleo de su estrategia. Por esta razon, se contempla esta anomalia como una ventaja
competitiva para este doctorado, que aglutina parte de perfiles de humanidades, artesy ciencias sociales,
de manera que ofrece a los alumnos una via de especializacion en un tipo de investigacién muy hibridadal
donde las sinergias entre perfiles surgen de manera natural, tal y como veremos en el apartado Recursos
Humanos.

Insistimos que si bien no es lalinea mayoritaria de la Universidad Politécnica de Vaencia, tanto por €l
numero de estudios y estudiantes de ciencias sociales y humanidades de esta universidad (con facultad

de ADE, de Bellas Artes, y varios departamentos de esos perfiles), como por el apoyo que siempre se ha
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recibido en igualdad de condicionesy contemplando entre sus criterios de val oracion este tipo de perfiles
(por gemplo en su evaluacion del profesorado incluyen los comisariados de exposiciones), se tratade un
doctorado vinculado ala estrategia universitaria.

Del contexto del programa destaca actualmente el proyecto de campus de excelencia en € que participa
laUniversidad Politécnica de Valenciay que coincide por parte de nuestros recursos humanos: VLC/
CAMPUS que conforman la Universidad Politécnicay la Universitat de Valenciay e Conseo Superior
de Investigaciones Cientificas (CSIC). De todas maneras, por las caracteristicas de los estudios, la
internacionalizacion del programa tiene escasa incidencia, como suele suceder en |os estudios de
humanidades.

No obstante, queremos recalcar |as participaciones internacionales en los proyectos de 1+D en los

gue el personal participa, y aportar como nuevo dato |a reciente concesién del proyecto coordinado
OPENDATASCIENCE, CENTRO DE RECURSOS PARA LA PRESERVACION Y GESTION DE
DATOS ABIERTOS DE INVESTIGACION CS02012-39632-C02-02 del Programa Nacional De
Proyectos De Investigacion Fundamental Del Vi Plan Nacional De [+D+i . En él participan cuatro
investigadores extranjeros. uno de laFAO-ONU, dos de la Donau Universitagt, y un dltimo de la
University of Natural Resources and Life Sciences —-BOKU-.

Justificacién y objetivos

Se esta produciendo una transformacion en las formas de produccion, distribuciéon y consumo de la
cultura, resultado de la naturaleza econdmicay social del espacio digital. Sin embargo aln sblo se
conocen las fuerzas del cambio, pero no los model os resultantes, que actual mente pivotan entre la
hibridacién y la asuncién de las innovaciones.

Por otro lado la propia definicion de industria cultural se esta desplazando, debido ala convergencia
digital, hacia polarizacion entre industria de los contenidos (editorial-medios-red) y el sector cultural
(experiencia-centros-territorio). Los agentes productores de informacion se han ampliado en el espacio dg
la comunicacién social. Los medios-corporaciones compiten con los medios-red.

Estaindustria cultural es definida por e Ministerio de Cultura como los agentes de “ produccion,
distribucién y/o comercializacién de bienes culturales en los siguiente ambitos: artes escénicas, artes
visuales, patrimonio cultural, cine, television, radio, videojuegos y artes interactivas, nuevos medios de
comunicacion, musica, libros, prensa, arquitectura, disefio, disefio grafico, disefio de moday publicidad.”
Este doctorado tiene como objetivo fomentar lainvestigacion y evaluacion de las diferentes dimensiones
gue este cambio abarca referidas ala cultura, la comunicacion y lainformacién. De este modo, promueve]
latransicion desde el discurso descriptivo ala comprension de la estructura sectorial de la comunicacion
de informacién y cultura como sector econdémico singular, puesto que en é se construyen y negocian los
valores simbalicos. El doctorado ha de dar cabida ala reflexion sobre las pautas culturales post-modernas
estimulando la difusién de textos sobre cultura digital: propiedad intelectual, catalogacién de objetos

culturales, wikipedia, procomun y la pura creatividad. “Latransformacion tecnol6gicay social implica
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gue lainformacién actda simultaneamente como: un recurso econdémico, un recurso ciudadano (uso civil,
cultural y de ocio) y un sector industrial [Canals, 1997].

(...) Losatributos de lainformacion y su uso intensivo en todas las esferas sociales se pueden sintetizar
alrededor de tres gjes [Moore, 1997]:

¢ Lainformacion se utiliza como recurso econémico. Permite aumentar |a eficacia de las empresas, su competitividad, su capacidad de
innovacion, asi como lamejora de la calidad de productosy servicios.

¢, Existe un mayor uso de lainformacién entre el gran pablico, que actlian como consumidor o como ciudadano.

¢ Sedesarrolla un importante sector de lainformacion para responder ala demanda general de mediosy servicios de informacion

(...) Lasimplicaciones sociol 6gicas de la revolucién de lainformacion no pertenecen exclusivamente
aun area de estudio especializado, como podria ser la sociologia de latecnologia o la sociologiade la
comunicacion sino que a estar implicitos cambios significativos en la estructuray relaciones sociales,
constituye en nuevo paradigma sociol 6gico global. Los cambios en lainformacion y latecnologia sirven
de punto de entrada para analizar la complejidad de la nueva economia, sociedad y cultura en formacion,
resultando de ello |atoma de conciencia general de que estamos inmersos en un nuevo modelo de
sociedad[Castells, 1996].”

L as metodol ogias de investigacion de este ambito incluyen las de los sistemas de informacion, la
sociologia cultural, la comunicacién audiovisual, la historia de la cultura o € periodismo.

Caracteristicas del macrosector de los contenidos:
¢, Musica, cine, videojuegos, radio, television... eindustria editorial (prensa, revistas, libros).
¢ Transformacion digital (repurposing, versionado, multichannel).
¢, Convergenciadigital.
¢, Busqueda de un mercado eficiente para todos |os agentes (creadores, productores, editores, distribuidores, agregadores,
consumidores)
¢, Orientacidn hacia el consumo, y no haciael valor cultural / patrimonial.

Tomando en cuenta este sector tan amplio, convenimos en que se desconocen las formas de crear valor
econdémico-social, o de desarrollar productos informativos, a partir de los datos liberados 'y el acceso
abierto. Parala extension de estos movimientos en laindustria cultural hay que comprender |os modelos
de negocio y sostenibilidad y se estan desarrollando metodologias para €l analisis de casos para descubrir
patronesy difundir las mejores précticas en lareutilizacion de datos (Ithaka S+R).

Dado que las fronteras tradicionales se difuminan, un doctorado que explore la nueva realidad tiene
justificacion. Los andlisis del sector permitiran entender la situacion y las pautas de cambio en este
contexto:

Economia de la informacién + Cultura de la informacién = Sociedad de la informacion
Relacion de lasituacion del 1+D+i del sector cientifico-profesional con la estrategia l+D+i de la UPV

Lal+D+i en las que se imbrica este programa es de corte interdisciplinar y de ese mismo caldo de
cultivo se alimenta. La conjuncién de perfiles diferentes en el equipo de investigacion reflejalos avances
gue se estan produciendo en un ambito de investigacion que se aleja poco a poco de compartimentos
estancos. El hecho de constituir un sector productivo -industrias culturalesy de la comunicacion tal y
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como son definidas por el Ministerio de cultura- sitla las capacidades de perfiles como historia del arte
o documentalista al servicio de unainvestigacion orientada a su puesta en valor, con lineas relacionadas
con la gestién de la cultura o con la postproduccién de formatos audiovisual es.

Esta es lainnovacion que este programa de doctorado quiere aportar alineas més clasicas de
investigacion que existen en otras universidades. unalinea de investigacion hibrida frente alas alineadas
con latradicion investigadora de cada una de las areas de procedencia: comunicacion audiovisual,
historia del arte o biblioteconomia.

L as autoridades académicas siguen utilizando éreas conocidas y reconocidas en las bases de datos
internacionales (Web of science o Scopus) parael andlisisdel 1+D+i del sector, tal y como puede verse
en |los Informes sobre la produccion cientifica elaborados por FECY T (por ejemplo, Telecomunicaciones
y sociedad de lainformacién o Biotecnologia). Recientemente constatamos, sin embargo, una evolucion
hacia la interdisciplinariedad que mencionamos en nuestro programa de doctorado. La Estrategia
espariola de ciencia y tecnologia y de innovacion 2013-2020 ofrece ocho g es prioritarios de orientacién
multidisciplinar, entre los que se nombra, por g emplo, la“Economiay sociedad digital” o el “Cambio e
innovaciones sociales’.

Por otro lado, insistimos en que la Universidad Politécnica de Vaencia es la Uinica que cuenta con
unafacultad de bellas artes y también con departamentos rel acionados con ciencias sociales, |o que da
muestra de su intencion multidisciplinar. En cuanto a su estrategia de |+D+i, ademés de lo ya dicho
anteriormente, aportamos ahora la constatacion de que, siendo una universidad técnica, existen en ella
doctorados que pertenecen al ambito disciplinar de humanidadesy ciencias sociales: Conservacion

y restauracion de bienes culturales o Administracion y direccion de empresas, como g emplos. De

hecho, tradicionalmente nuestra universidad ha querido diferenciarse de otras politécnicas mediante

una estrategia de promocion de las artes y la cultura, como puede atestiguarse también por sus agentes
promotores de cultura, su coleccion de artes plasticas y por ultimo lainclusion de estos valores en el Plan
Estratégico aprobado e 20 de diciembre de 2005.

“Mision. Laformacién integral de los estudiantes através de la creacion, desarrollo, transmision y
criticade laciencia, delatécnicadel artey delacultura, desde el respeto alos principios éticos, con una
decidida orientacion ala consecucién de un empleo acorde con su nivel de estudio. La contribucién al
desarrollo cultural, socia y econdmico de la sociedad valencianay espariola mediante el apoyo cientifico
técnicoy artistico.”  http://www.upv.es/organizacion/conoce-upv/mision-vision-es.htmi

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CcODIGO UNIVERSIDAD

027 Universidad Politécnica de Valencia

1.3. Universidad Politécnica de Valencia
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO
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| 46061457 Escuela de Doctorado de la Universitat Politécnica de Vaencia (VALENCIA)

1.3.2. Escuela de Doctorado de la Universitat Politécnica de Valéncia (VALENCIA)
1.3.2.1. Datos asociados a centro

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

6 8

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.upv.es/entidades/ SA/menu_urlc.html?/entidades/ SA/tercerciclo/Normativa. pdf

LENGUASDEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No Si

1.4 COLABORACIONES

CODIGO [INSTITUCION DESCRIPCION NATUR.
INSTIT
001 Universidad de Murcia Desarrollo cientifico en el &rea de actuacion de los programas de Pablico
doctorado.
002 Consgjo Superior de Investigaciones Colaboracion en Programas de Docencia e Investigacion universitaria Pablico
Cientificas

CONVENIOS DE COLABORACION

Ver anexos. Apartado 2
OTRAS COLABORACIONES

A lo largo del tiempo se han producido colaboraciones con otros doctores en forma de codirecciones
de tesis. En este momento se estan tramitando |0s convenios necesarios para actualizar la
institucionalizacion de esa colaboracion (adjuntamos documentaci On referida a cursos anteriores).
Otro tipo de mecanismo que permite el trabajo conjunto es la co-direccion simple, con expertos de
ciertos temas, pero que no forman parte de |os recursos humanos de este programay en principio no
setiene intencién de firmar convenio ano ser que se produzcan de manera sisteméatica. En este caso se
encuentran algunas instituciones extranjeras, como la Universidad de New Y ork, Univ. de Long Island o
la Donau Universitaget.

2. COMPETENCIAS

2.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB11 - Comprensién sistematica de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion relacionados con dicho
campo.

CB12 - Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en préacticay adoptar un proceso sustancial de investigacion o creacion.

CB13 - Capacidad para contribuir alaampliacion de las fronteras del conocimiento através de unainvestigacion original .
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CB14 - Capacidad derealizar un andlisis critico y de evaluacién y sintesis de ideas nuevasy complejas.

CB15 - Capacidad de comunicacion con la comunidad académicay cientificay con la sociedad en general acerca de sus ambitos de
conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientificainternacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicosy profesionales, € avance cientifico, tecnolégico, social, artistico o cultural dentro
de una sociedad basada en el conocimiento.

CAPACIDADESY DESTREZAS PERSONALES

CAO01 - Desenvolverse en contextos en los que hay poca informacion especifica.

CAOQ2 - Encontrar las preguntas claves que hay que responder para resolver un problema complejo.

CAO03 - Disefiar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su dmbito de conocimiento.

CA04 - Trabgjar tanto en equipo como de manera auténoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CAO5 - Integrar conocimientos, enfrentarse ala complejidad y formular juicios con informacion limitada.

CAOQ6 - Lacriticay defensaintelectual de soluciones.

OTRAS COMPETENCIAS

ICCL1 - Ser capaces de dirigir o participar en proyectos cientificos o técnicos encaminados a andlisisy la gestion de lacomunicacion, la
informacion y el patrimonio

ICC2 - Saber identificar de forma sisteméticalos agentes sociales y las fuentes de informacion que han de ser tenidos en cuenta en €
desarrollo de su investigacion

ICC3 - Ser capaces de contribuir a dar valor ala comunicacion ala Sociedad de su actividad cientifica

ICC4 - Formar investigadores capaces de demostrar la utilidad de |as destrezas adquiridas en €l nivel de doctorado consiguiendo empleos
que requieran gestionar el conocimiento poco especifico

3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

| 3.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Sistemasy vias para hacer accesible lainformacion sobrerequisitos de acceso y admision
Pagina web oficial de la universidad
http://www.upv.es/postgradooficial/
http://www.upv.es/entidades/ SA/acceso/indexnormal c.html La Unidad de Acceso lleva a cabo la gestion
administrativa rel acionada con la coordinacion con los Centros de Ensefianza Secundaria respecto del acceso ala
Universidad, gestion de las Pruebas de Acceso ala Universidad (de caracter general), las especificas de mayores
de 25 afios y la preinscripcidn previa a ingreso en las titulaciones de la UPV. Podemos acceder ala siguiente
informacion

¢, Acceso alaUniversidad

¢, Procesosy servicios

¢, Ponderaciones para el acceso ala universidad para alumnos procedentes de PAU y CFGS

¢, Simulador de Notas para el Acceso a estudios de la Universitat Politécnicade Valéncia

¢, Acceso alaUniversidad espafiola para alumnos procedentes de sistemas educativos extranjeros

¢, Premios alos Alumnos con Mejor Expediente de Acceso ala Universidad

¢, Reuniones Coordinacion Profesores Especialistas con Centros - Marzo 2012

¢, Normativa

¢, Orientaciones a Temario de 2° de Bachillerato
Unidad de Acceso Camino de Vera, s/n 46022 Tel. (+34) 963877401 Fax.:(+34) 963877904 email:
sal.acceso@upv.es
Preinscripcion:
http://www.upv.es/entidades/ SA/tercerciclo/718434normal c.html
En esta direccion se encuentra el enlace para solicitar la preinscripcion, consultar €l estado de lasolicitud......
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¢, Preinscripcién
¢, Consultadel estado de la preinscripcion
¢, Curso 2010/11 Alumnos preinscritos con anterioridad
¢, Solicitud de PIN (Clave)
¢, S0lo paraalumno no U.P.V. o que no hayan solicitado la clave (PIN) anteriormente.
¢, Enlace alapreinscripcion
¢, A partir del dia17 de mayo de 2010 Hasta la apertura de un nuevo periodo de preinscripcion para el siguiente
curso académico. Es posible la preinscripcion a cursos futuros para aguell os peticionarios que cumplan las
siguientes 2 condiciones (ambas): Nacionalidad diferente a espafiola Residencia diferente a Espafia. Solo para
gue puedan adelantar gestiones de visado en sus paises.
¢ Informacion sobre la preinscripcion 36 Kb
¢, Plazos de preinscripcion
¢, CURSO 2011/2012 Inicio € 1 de septiembre de 2011 y finalizacion el 31 dejulio de 2012
Pagina web del programa
http://www.upv.es/miw/infoweb/po/doc/12/
En esta direccién se informa sobre el programa Industrias culturales y de la comunicacién siempre actualizado, con
los siguientes apartados:
¢ Informacion para futuros alumnos
¢, Objetivos
¢, Lineasdeinvestigacion
¢, Criterios de admision
¢, Directores de tesis doctorales Normativa general UPV
¢, Estructuradel Programa (RD 1393/2007)
¢, 1. Periodo de Formacién
¢, 2. Periodo de Investigacion

3.2REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Perfil de ingreso recomendado.

Al tratarse de un Programa de doctorado multidisciplinar, los perfiles de ingreso recomendados son
decididamente muy variados. La procedencia puede ser Ciencias Sociales, Humanas o Juridicas, Artey
Humanidades, Empresariales, Informética, Arquitectura, Turismo, Marketing, Periodismo, Comunicacién
audiovisual, o Ingenierias ligadas a la produccién técnica o telecomuni caciones.

L as capacidades que se demandan estén cubiertas en € caso de que la procedencia sea un Master, puesto
gue ya promueven que el alumno solvente problemas de forma independiente. L os conocimientos previos
coinciden con los Masteres que estuvieron vinculados a este master: Gestion cultural, Contenidos'y
aspectos legales en la sociedad de lainformacién y Post-produccién digital. En caso de proceder de
otros estudios, la Comision Académica estudiala solicitud y resuelve los complementos formativos que
necesita el estudiante.

L os estudiantes procedentes de masteres no vinculados con € Programa deben poseer todas o algunas de
estas capacidades, segun € tipo de investigacion que vayan a desarrollar:
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aber redactar y exponer un proyecto de gestion cultural anivel profesional o un proyecto de investigacion aplicado al sector cultural

Saber realizar planificaciones de desarrollo cultural aplicadas a una comunidad determinada.

Conocer lalegislacion aplicable en el ambito de lagestion cultural.

Conocer el mangjo de las tecnologias de lainformacién y la comunicacion

Buscar y recuperar lainformacion por métodos que permitan dar respuesta a las expectativas de |os demandantes en condiciones 6ptimas de coste y tiempo.
Proporcionar elementos para definir |as decisiones estratégicas de una organizacion dentro de |as relaciones derivadas de la expansion de la web.
Comprender los conceptos y problemas fundamentales del vinculo Derecho e Internet.

Conocer las caracteristicas y fundamentos de laimagen, el video y el audio digital: arquitectura, formatosy codecs seguin |a plataforma de distribucion.

Ser capaz de planificar las funciones de los diferentes profesionales que participan en un equipo de postproduccién.

Ser capaz de utilizar los codigos y estrategias creativas y narrativas en a postproduccion

[T O O A ST O T o S O S o

Se recomienda el conocimiento del inglés, nivel escrituray lectura, como minimo. No se exige ningun
tipo de certificado.

Informacion sobre dedicacion parcial y discapacidad del estudiante

Una parte importante de los alumnos de este Programa de doctorado se encuentran en la necesidad de
cursarlo en dedicacion atiempo parcial. Ello no supone un problema parala admision del estudiante y
superacion del titulo. Asi tampoco el hecho de contar con alguin tipo de discapacidad. Las caracteristicas
de los estudios no suelen suponer una dificultad, teniendo la posibilidad de plantear temas de tesis
de caracter més tedrico en algunos casos. No obstante, en caso de tener un grado alto, la Comision
Académicaestudiara el caso para proporcionar |os medios necesarios para disefiar una trayectoria
curricular gue permita que se titulen.

C riterios de seleccion de estudiantes

En general los estudiantes se clasifican por la afinidad con los estudios. Se establecen tres niveles de
afinidad, ponderados del 1 (afin) al 3 (poco afin). Se toman en cuenta | os estudios de procedencia, en
primer lugar, el curriculum que presenta, y otros méritos que lo relacionen con los estudios de este
Programa de doctorado. El peso especifico de cada uno de estos criterios es € siguiente:
A. Estudios (50%);

B. Curriculum (15%);
C. Otros méritos (35%).

Complementos de formacion
En el caso de alcanzar un nivel de afinidad inferior al 60%, se plantean complementos de formacion
vinculados en algun caso alos masteres que se consideraron de procedencia.
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Perfiles de ingreso no vinculados como podria ser Ciencias exactas, Ciencias naturales, delasaud...
pueden recomendarse la realizacion de alguna materia del master mas afin con lalinea de investigacion
escogida. Estos serian los contenidos posibles:

Linea: Estudios filmicos, de fotografiay su postproduccién digital
-Lanarracion en la postproduccién

-Formatos digitales avanzada

Linea: Patrimonio cultural y susinnovaciones en las industrias culturales
-LaProfesion del Gestor Cultural y las Politicas Culturales
-Sociologia de la Culturay Practicas culturales

Lineaz Comunicacion digital 2.0. Social Media
-Planificacion y evaluacién de sistemas de informacion y documental es
-Lared social como nuevo medio de comunicacion

Linea: Gestion de Informacion en las Organizaciones
-Técnicas de investigacion social
-Vigilanciatecnol 6gica

Linea: Nueva culturadigital, movimientos abiertosy distribucion y preservacion de informacion
-Arguitectura de laweb: usabilidad y semantica
-Software libre y movimientos open

Se pretende que el alumno cuente con una vision aérea del sector, realizando las actividades formativas
que se proponen en |os complementos recomendados. La evaluacion se realizara mediante portfolio.
Laadmision a Programa de Doctorado larealizala Comision Académica del Programa de Doctorado
(CAPD) siguiendo las indicaciones explicitamente establecidas en los articulos 6 y 7 del Real Decreto
99/2011 de 28 de enero.
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Articulo 6. Requisitos de acceso al doctorado.

1. Con caréacter general, para el acceso a un programa oficial de doctorado seré necesario estar en
posesion de los titulos oficial es espafioles de Grado, o equivalente, y de Méster Universitario.

2. Asimismo podran acceder quienes se encuentren en alguno de |os siguientes supuestos:

a) Estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol, o de otro pais integrante del Espacio
Europeo de Educacion Superior, que habilite para el acceso aMaster de acuerdo con o establecido en el
articulo 16 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre y haber superado un minimo de 300 créditos
ECTS en el conjunto de estudios universitarios oficiales, de los que, a menos 60, habran de ser de nivel
de Master.

b) Estar en posesion de un titulo oficial espafiol de Graduado o Graduada, cuya duracion, conforme a
normas de derecho comunitario, sea de a menos 300 créditos ECTS. Dichos titulados deberan cursar con
caracter obligatorio los complementos de formacién a que serefiere € articulo 7.2 de esta norma, salvo
gue €l plan de estudios del correspondiente titulo de grado incluya créditos de formacion en investigacion
equivalentes en valor formativo a los créditos en investigacion procedentes de estudios de Méaster.

c) Los titulados universitarios que, previa obtencion de plaza en formacion en la correspondiente prueba
de acceso a plazas de formacion sanitaria especializada, hayan superado con evaluacion positiva al menos
dos afios de formacién de un programa para la obtencién del titulo oficial de alguna de las especiaidades
en Ciencias de la Salud.

d) Estar en posesion de un titulo obtenido conforme a sistemas educativos extranjeros, sin necesidad de
su homol ogacion, previa comprobacion por la universidad de que éste acredita un nivel de formacion
equivalente aladel titulo oficial espafiol de Master Universitario y que facultaen €l pais expedidor

del titulo para el acceso a estudios de doctorado. Esta admisiéon no implicara, en ninguin caso, la
homologacion del titulo previo del que esté en posesion el interesado ni su reconocimiento a otros efectos
que el del acceso a ensefianzas de Doctorado.

€) Estar en posesion de otro titulo espafiol de Doctor obtenido conforme a anteriores ordenaciones
universitarias.

Articulo 7. Criterios de admision.

1. Las Universidades, através de las Comisiones Académicas a que se refiere el articulo 8.3 de este

real decreto, podran establecer requisitosy criterios adicionales parala seleccion y admision de los
estudiantes a un concreto programa de doctorado.

2. Laadmision alos Programas de Doctorado, podraincluir la exigencia de complementos de formacion

especificos.

12/69

csv: 89583261852311635207285



=L Identificador : 378063142
I " GOBERNO  MINBTERIO
b T DEESPANA  DEEDUCACION. CULTURA
1 'l ¥ DEPORTE

Dichos complementos de formacién especifica tendran, a efectos de precios publicos y de concesién
de becasy ayudas al estudio |a consideracion de formacion de nivel de doctorado y su desarrollo no
computara a efectos del limite establecido en el articulo 3.2.

3. Losrequisitosy criterios de admision a que se refiere el apartado uno, asi como € disefio de los
complementos de formacion a que se refiere el apartado dos, se haran constar en lamemoria de
verificacion aque serefiere el articulo 10.2.

4. Los sistemas Yy procedi mientos de admision que establezcan las universidades deberan incluir, en e
caso de estudiantes con necesidades educativas especial es derivadas de la discapacidad, 1os servicios de
apoyo Yy asesoramiento adecuados, que evaluaran la necesidad de posibles adaptaciones curriculares,
itinerarios o estudios alter nativos.

¢Como acceder a un programa de Doctorado? (I nformacion general) http://www.upv.es/miw/
infoweb/po/po/6404832005c.html

Requisitos de acceso para alumnos de nuevo ingreso en Doctor ado:

é
¢, Periodo de formacion

o

o Titulo universitario oficial espafiol o de la Unién Europea.

o Titulo universitario de paises no pertenecientes ala UE, previa comprobacion de la equivalenciadel nivel de formacion a un titulo universitario espafiol (resolucién
del Rector).

¢, Periodo deinvestigacion

o Titulo oficial de Méster delaUE.

o Titulo universitario de paises no pertenecientes ala UE que faculte para el acceso a Doctorado en €l pais expedidor, previa comprobacion de la equivalencia del
nivel de formacién de Master espariol (resolucion del Rector).

o 60 créditos de Méaster superados.

o El acceso a periodo de investigacion de un Programa de Doctorado, exigirala constatacion, por la Comision Académica del Programa de Doctorado, de se que ha
realizado un trabajo de investigacion. En caso contrario, dicha Comision asignara el trabajo de investigacion arealizar, que deberé superarse necesariamente para
considerar formalizada la matriculaen el citado periodo.

Procedimiento:

El solicitante realiza la preinscripcion para un programa de Doctorado a través de Internet, indicando sus datos personales'y |os estudios que ha cursado.

Plazo:

Lapreinscripcion para el periodo de formacion debe realizarse en los plazos ordinarios que se aprueben por la Universidad para cada curso académico. No obstante, paralos tituladod
extranjeros no residentes en Espafia, que necesitan tramitar visados de estudios, existira la posibilidad de preinscribirse con anterioridad, con objeto de que dispongan de su admision
con la antelacién suficiente para gestionar su visado. A estos efectos, la aplicacion de preinscripcion estard abierta todo el curso.

Documentacion:

Ladocumentacion necesaria para el andlisis de la solicitud que no pueda comprobarse directamente en las bases de datos de la UPV, se grabara directamente por €l interesado en
formato electrénico (pdf).

Apartado especifico del programa con los criterios de admision http://www.upv.es/miw/infoweb/po/
doc/12/ICC_admision.pdf

Laadmision a Programa de Doctorado larealizala Comision Académica

del Programa de Doctorado (CAPD) siguiendo las indicaciones

explicitamente establecidas en los articulos 6 y 7 del Real Decreto 99/2011 de

28 de enero.

Articulo 6. Requisitos de acceso al doctorado.
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1. Con carécter general, para el acceso a un programa oficial de doctorado serd necesario

estar en posesion de los titulos oficiales esparioles de Grado, o equivalente, y de Master
Universitario.

2. Asimismo podran acceder quienes se encuentren en alguno de |os siguientes supuestos:

a) Estar en posesién de un titulo universitario oficial espafiol, o de otro pais integrante del
Espacio Europeo de Educacion Superior, que habilite para el acceso a Master de acuerdo con
lo establecido en el articulo 16 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre y haber superado

al menos 60, habran de ser de nivel de Master.

b) Estar en posesion de un titulo oficial espafiol de Graduado o Graduada, cuya duracion,
conforme a normas de derecho comunitario, seade al menos 300 créditos ECTS. Dichos
titulados deberan cursar con caracter obligatorio |os complementos de formacion a que se
refiere €l articulo 7.2 de esta norma, salvo que €l plan de estudios del correspondiente titulo de
grado incluya créditos de formacién en investigacion, equivalentes en valor formativo alos
créditos en investigacién procedentes de estudios de Master.

c) Los titulados universitarios que, previa obtencion de plaza en formacion en la
correspondiente prueba de acceso a plazas de formacion sanitaria especializada, hayan
superado con evaluacion positiva al menos dos afios de formacion de un programa parala
obtencion ddl titulo oficial de alguna de |as especialidades en Ciencias de la Salud.

d) Estar en posesion de un titulo obtenido conforme a sistemas educativos extranjeros, sin
necesidad de su homologacién, previa comprobacion por la universidad de que éste acredita
un nivel de formacion equivalente aladel titulo oficial espaiiol de Master Universitario y que
facultaen el pais expedidor del titulo para el acceso a estudios de doctorado. Esta admisién no
implicara, en ningun caso, la homologacion del titulo previo del que esté en posesion €l
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interesado ni su reconocimiento a otros efectos que el del acceso a ensefianzas de Doctorado.
€) Estar en posesion de otro titulo espariol de Doctor obtenido conforme a anteriores
ordenaciones universitarias.

Articulo 7. Criterios de admision.

1. Las Universidades, através de las Comisiones Académicas a que se refiere € articulo

8.3 de este real decreto, podran establecer requisitosy criterios adicionales parala seleccion y
admision de los estudiantes a un concreto programa de doctorado.

2. Laadmision alos Programas de Doctorado, podraincluir la exigencia de complementos
de formacion especificos.

Dichos complementos de formacion especifica tendran, a efectos de precios publicosy de
concesion de becasy ayudas a estudio la consideracién de formacion de nivel de doctorado y
su desarrollo no computaréa a efectos del limite establecido en € articulo 3.2.

3. Losrequisitosy criterios de admision a que se refiere el apartado uno, asi como €l

disefio de los complementos de formacion a que se refiere e apartado dos, se haran constar
en lamemoriade verificacion a que serefiere € articulo 10.2.

4. Los sistemas 'y procedimientos de admision que establezcan las universidades deberan
incluir, en € caso de estudiantes con necesidades educativas especiaes derivadas de la
discapacidad, |os servicios de apoyo y asesoramiento adecuados, que evaluaran la necesidad
de posibles adaptaciones curriculares, itinerarios o estudios alternativos.

Ayudasy becas - Paginaweb del CTT y del Areade Informacion

http://www.upv.es/entidades/CTT/
http://www.upv.es/entidades/Al/infoweb/ai/485437normal c.html
El Area de Informacion reine en una misma base de datos |as becas convocadas por laUPV.  Estas becas se dirigen principa mente a estudiantes o titulados de grado y lery 20
ciclosdelaUPV, pero también las hay destinadas a estudiantes o titulados de méster universitario
Si quieres encontrar una beca a tu medida, pulsaen el buscador. Para agilizar la blsqueda, puedes escribir en el apartado Titulo agunapalabraincluidaen el nombredela
convocatoria.
Buscador de becas
Y si quieres saber méas sobre otros tipos de becas que puedes encontrar, 10s plazos generales de entrega y otros datos de interés, pincha en el siguiente enlace:
Clasesy tipos
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Por dltimo, las entidades de la UPV (departamentos, servicios, institutos...) que deseen publicar becas y ayudas deben enviar un correo electrénico con todos |os datos a la direccion:

Informacion de becas predoctor ales

http://www.upv.es/entidades/ CTT/info/522289normal c.html
El Centro de Transferenciay Tecnologiade la UPV ofrece informacion sobre becas para doctorados y doctorandos a nivel universidad, autonomia, nacional y europeo.
¢ Guiadel solicitante - Becas FPU
¢ Informacién Becas Predoctorales
¢ Programade Incentivo alalnnovacion INNOVA
¢, Programas de Apoyo alal+D del Vicerrectorado de Investigacion
(, Boletin Flash I+D de Ayudas Nacionales y Autondémicas
Boletin EuroFlash I+D de Ayudas Europeas

Ayudas de movilidad

https:.//sede.educaci on.gob.es/catal ogo-tramites/becas-ayudas-subvenciones/movilidad.html

El ministerio ofrece informacion para profesores y estudiantes. Pueden verse el tipo que recogen para
estudiantes, aungue esté finalizado €l plazo

¢, Becasde carécter general y de movilidad para estudios universitarios (2011-2012).

¢ Movilidad de estudiantes en programas de doctorado con Mencién haciala Excelencia. (Convocatoria 2011)

¢ Movilidad de estudiantes parala obtencién de la mencién europeaen el titulo de doctor. (Convocatoria 2011)

¢ Programa de subvenciones para la movilidad de estudiantes universitarios Séneca para el curso académico 2011/2012

¢ Subvenciones para favorecer lamovilidad de profesores visitantes y de estudiantes en ensefianzas universitarias oficiales de méaster para el curso académico 2011/2012,
incluidos los desarrollados conjuntamente por universidades francesas y espafiolas.

3.3ESTUDIANTES

El Titulo esta vinculado a uno o varios titulos previos

UNIVERSIDAD ‘TI'TULO

Universidad Politécnicade Vaencia Programa Oficial de Doctorado en Industrias Culturalesy de la
Comunicacién (RD 1393/2007)

CURSO N° Total estudiantes N° Total estudiantes que provengan de otros paises
Afio 1 3.0 10
Afio 2 4.0 1.0
Afio 3 30 0.0
Afio 4 3.0 1.0
Afio 5 6.0 2.0

3.4COMPLEMENTOS DE FORMACION

La comisién académica del programa, estudiado el curriculum del doctorando, decidira acerca de la pertinencia de que realice complementos de formacién. En su caso, le definira
larelacion de asignaturas que debe cursar de la of erta académica de posgrado de la universidad, considerando la formacion especifica requerida por €l doctorando para el adecuado
desarrollo de su labor investigadora.

4. ACTIVIDADESFORMATIVAS

4.1 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD: Cursosdeformacion de caracter transversal organizados por la Escuela de Doctorado
41.1DATOSBASICOS N° DE HORAS | 60
DESCRIPCION

CONTENIDOS:

Se tratade cursosy talleres que abordaran los siguientes aspectos, entre otros, y son planificados desde 13|
Escuela de doctorado:

¢ Redaccion de trabajos de investigacion: abarcara cuestiones relacionadas con metodologia cientifica .
¢, Documentacion: abordara contenidos relacionados con la recuperacion de informacion
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Técnicas de comunicacion: tratara de laformadel discurso en entornos académicos

Gestidn de proyectos: dotard a estudiante de los contenidos necesarios para liderar un proyecto con un plazo determinado
Idiomas: inglés

€tc.

(SO TR ot O}

Ademés, desde el propio programa se marcaran algunos cursos especificos que permitan abordar latemética de las lineas de investigacion desde una ptica de equidad, de manera
que el estudiante pueda aprehender val ores como la culturade lapaz, € no sexismo, etc. En este sentido, consideramos que cuestiones como la reduccion de la brecha digital entre
paises pobresy ricos, la accesibilidad universal alainformacién o el tratamiento de datos asociados a género pueden ser de utilidad para fomentar estas vias de investigacion menos
visibles, apoyando que el estudiante conozca los derechos ala educacion y valore sus oportunidades.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

Se trata de contenidos relacionados con la competencias bésicas (especialmente CB11 y CB12) y algunas destrezas personales (CA02 y CA03 especial mente)

PLANIFICACION TEMPORAL

Dado que se tratan contenidos bésicos, se procurard que el estudiante las pueda cursar durante el primer afio de doctorado.
ESTUDIANTES A TIEMPO PARCIAL
En €l caso de los aumnos con dedicacion parcial, estaformacion se extendera durante el segundo afio si es necesario.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Se utilizarén los procedimientos generales de control mediante la evaluacion anual del documento de
actividades del doctorando. En este caso en que interviene la Escuela de Doctorado existira un control
sobre la asistencia alos cursos.

Desde el Programa se exigird alos alumnos que realicen una memoria de |os cursos para controlar 1os
resultados de aprendizaje.

La planificacion temporal del control se realizara anualmente, debiendo depositar los trabajos en la
aplicacion informética que la universidad disponga para ello.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Con caracter general, el Programa facilitara que la actividad pueda llevarse a cabo en € marco de
programas de movilidad convocados por organismos, administraciones publicas o la propia universidad y
en el ambito de acuerdos puntuales que el programa pueda establecer con otras instituciones, organismos
o empresas. No obstante, para los cursos de formacién transversales no creemos que sea necesario
ninguin desplazamiento pues se imparten en la Escuela de Doctorado.

Por tanto, no se prevén actuaciones particulares referidas a este apartado.

ACTIVIDAD: Actividades de publicacion y publicidad académica

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS | 240

DESCRIPCION

CONTENIDOS

Esta actividad formativa esta orientada a la redaccion y presentacion de trabajos vinculados a la temética de su tesis doctoral.

L as vias de comunicacion pueden ser: publicaciones indexadas (en revistas 0 en actas de congreso
nacional o internacional) ; publicaciones en revistas de reconocido prestigio en un ambito determinado,
acriterio de lacomision académica del programa; publicaciones en libros (completos o capitulos) con
ISBN ; publicaciones no indexadas (catdlogos y revistas) ; 0 presentacion en congresos.

Dependiendo del ambito, € idioma formara parte fundamental de las actividades, que se resumen
en: identificacion de los eventos y revistas adecuados; redaccion de propuestas y trabajos; disefio de
presentaciones y exposiciones de trabajos; comunicacion con comités...

PLANIFICACION TEMPORAL

Entendemos que por su propia naturaleza, pueden planificarse para el tercer afio de doctorado

ESTUDIANTES A TIEMPO PARCIAL
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L os alumnos con dedicacion parcia podran cursarlo durante € cuarto y quinto afio

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
Estén relacionados con las competencias CB13 a CB16, CA05y 06, y en especial con ICC3 e |CC4,
dado que dar a conocer las caracteristicas de su campo disciplinar contribuye a dar valor a su formacion.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

En general la Comision Académica del Programa de Doctorado, previamente a la autorizacion del acto
de defensa de latesis doctoral, comprobara que se han completado todas las actividades hasta llegar o
superar las 240 horas estipul adas para este apartado.

Anuamente a partir del tercer afio especialmente, €l tutor de cada estudiante comprobaré en su
Documento de actividades electronico, que su avance es satisfactorio.
Este programa exige la publicacién de al menos un trabajo previaalalecturadelatesis

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

En este caso, |0s gastos derivados de desplazamientos a congresos pueden suponer un factor atener en cuenta. También en el caso de que lainvestigacion se produzca en
colaboracion con investigadores que no residan en Valencia. No obstante, en nuestro ambito disciplinar, la colaboracién suele ser posible a distancia

El programa facilitara que esta actividad pueda llevarse a cabo en el marco de programas de movilidad
convocados por organismos 0 administraciones publicas a que puedan acogerse |os doctorandos,
basicamente del Ministerio, Generalitat Valencianay Programa Marco europeo si cabe; también estén
contemplados los de la propia universidad, o en el ambito de acuerdos puntuales que e programa pueda
establecer con otras instituciones, organismos 0 empresas, parafacilitar el desarrollo en los mismos de
las actividades. Puede verse en detalle en € apartado 7, de Recursos materiales y apoyo

Actuaciones particulares:

En el caso de tesis con mencién europea el alumno deberd desplazarse a centro de investigacion
escogido para desarrollar conjuntamente |as actividades previstas en este apartado.

ACTIVIDAD: Actividades de aprendizaje activo

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS | 180

DESCRIPCION

CONTENIDOS

Estas actividades estan orientadas a la participacion del doctorando en un entorno de investigacion, asi
como su inmersion en el tejido cientifico/laboral. Se pueden desarrollar, por ejemplo, mediante estancias
en centros de investigacion o empresas, mediante la participacion en tareas asociadas a la investigacion
como organizacion de eventos cientificos, edicion de materiales de difusion...; realizacion de encuentros
préacticos para promover latransferenciadel conocimiento cientifico ala sociedad con creadoresy
gestores, asi como experiencias tutorizadas con consultores y profesionales en gercicio...; también
mediante |a asistencia a cursos (seminarios, tutoriales, escuelas de verano, conferencias, entrevistas,
visionados...) de interés para su formacion a criterio de la comisién académica del programa; o mediante
la participacion activa en proyectos de 1+D —propuestas, planificacion o labores de investigacion y
gestion...- competitivos o contratos de investigacion con empresas. El papel del idiomavaria entre
intensivo s el centro de estancia es extranjero o minimo si las escuelas de verano son en nuestro propio
idioma.

DURACION
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El nimero de horas que reflejamos puede estar repartida en una o varias actividades, y se trata del
minimo, quedando a discrecion del doctorando y su tutor superarlo en mayor o menor medida (caso de
estancias o participacion en proyectos, por g emplo).

PLANIFICACION TEMPORAL

La planificacion de esta actividad comienza desde los inicios de su incorporacion al programa,
especial mente cuando se trata de asistencia a cursos, etc., aungque nunca antes de 6 meses de trabajo
cuando se trata de dedicacién completa.

Suponemos que tanto las estancias como algunas participaciones en foros reducidos de encuentros
précticos comienzan a ser provechosos a partir del segundo afio para los de tiempo completo, y tercer/
cuarto afo paralos de dedicacion parcial. No obstante, |a temporalizacion va a depender en gran medida
de las recomendaciones del tutor del estudiante.

ESTUDIANTES A TIEMPO PARCIAL
Este tipo de actividades comenzaran en el segundo afio cuando se trata de alumnos de dedicacién parcial.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Estas actividades estan relacionadas con las competencias CB13 a CB16, CA03 a 05, y en especia con ICC3 alCC4, dado que son una manera de hacer ver a posibles empleadores
y otras instituciones las caracteristicas de sus capacidades y su utilidad en entornos publicosy privados.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

En general la Comisién Académicadel Programa de Doctorado, previamente ala autorizacion del acto de defensa de latesis doctoral, comprobara que se han completado todas las
actividades hasta llegar o superar las 180 horas estipuladas para este apartado.

Anualmente a partir del tercer afio especialmente, €l tutor de cada estudiante comprobar& en su Documento de actividades €l ectrénico, que su avance es satisfactorio. Los
procedimientos de control se basan en laexigenciade un informe del tutor de la estancia, un informe del profesor responsable de la actividad cuando se realice en la propia
universidad, y, en cualquier caso, un informe del alumno, que subira ala aplicacién destinada a ello.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

En este caso, |os gastos derivados de desplazamientos a otros centros, por € emplo, suponen un factor a
tener en cuenta. Especialmente si €l estudiante tiene la opcion de realizar una estancia en el extranjero,
los gastos habran de canalizarse en el marco de |os programas de movilidad que se mencionan en el
siguiente parrafo.

El programa facilitaré que la actividad puedallevarse a cabo en e marco de programas de movilidad convocados por organismos o administraciones publicas a que puedan
acogerse los doctorandos, basicamente del Ministerio, Generalitat VValencianay ProgramaMarco europeo si cabe; también estan contemplados los de la propia universidad, o en

el ambito de acuerdos puntuales que el programa pueda establecer con otras instituciones, organismos o empresas, parafacilitar el desarrollo en los mismos de las actividades. Ver
apartado 7.

En el caso de que suponga un desplazamiento, hay que tener en cuenta que el estudiante con dedicacion
parcia habré de estar dispuesto a utilizar €l tiempo de vacaciones pararealizar este tipo de actividades,
cuando sean de larga duracion. En este caso, el tiempo méaximo serd un mes continuado.

Actuaciones particulares:

En el caso de tesis con mencion europea el alumno realizara la estanciaen el centro de investigacion

en el que su cotutor desarrolle su investigacion. El Programa, junto con el tutor de la Universidad
Politécnica de Vaenciay tutor extranjero, determinaran las actividades que ha de cursar el alumno
mediante la redaccién de un Plan de trabajo que coincidira al menos en parte con el plan presentado en la
solicitud de ayuda.

ACTIVIDAD: Actividades de publicidad
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4.1.1 DATOSBASICOS

N° DE HORAS | 120

DESCRIPCION

CONTENIDOS

El objetivo de esta actividad en participar en eventos rel acionados con su tesis doctoral que son otras
formas de expresion de la actividad académica.

Debido ala multidisciplinariedad de |os estudios, esta actividad puede adoptar la forma de: comisariado
de exposiciones relacionadas con latesis doctoral; participacion en exposi ciones colectivas o
individual es; participacion en exhibiciones musicales y audiovisuales; participacion en proyectos de
rehabilitacion del patrimonio; participacion en edicion de videosy otros productos audiovisuales;
participacion en la produccion y lanzamiento de portales o productos de informacion; participacion en
proyectos de disefio...

DURACION

La duracion no serd un minimo de 120 horas, y cada actividad sera avalada por un responsable.

PLANIFICACION TEMPORAL
Laa

ctividad comienza a ser provechosa a partir del segundo afio paralos de tiempo completo, y tercer/cuarto afio paralos de dedicacion parcia. No obstante, latemporalizacion vaa
depender en gran medida de |as recomendaciones del tutor del estudiante.

ESTUDIANTES A TIEMPO PARCIAL
Estos estudiantes comenzaran sus actividades a partir del tercer o cuarto afio

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Lastareasy competencias asociadas se relacionan con €l estudio de mercado, laredaccién y exposicion
de trabajos, analisis de resultados, planificacion y gestion del proyecto, branding académico,
participacion en redes sociales académicas... Todo €ello esta recogido en las competencias CB11, CB12,
CB15y CB16; CA04 y CAO5; asi como ICC3y especialmente | CC4, puesto que es una manera de hacer
ver lacualificaciony el curriculum diferenciado con respecto a otros niveles de formacion.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

En general la Comision Académicadel Programa de Doctorado, previamente ala autorizacion del acto de defensa de la tesis doctoral, comprobara que se han completado todas las
actividades hasta llegar o superar las 120 horas estipul adas para este apartado.

Anualmente a partir del tercer afio especialmente, el tutor de cada estudiante comprobar& en su Documento de actividades €l ectrénico, que su avance es satisfactorio.

Desde el Programa se solicita expresamente un infome al responsable de la actividad y un informe a alumno, que subiraala aplicacién que a efecto disponga la universidad.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

El programa facilitara que la actividad pueda llevarse a cabo puesto que |os gastos derivados de
desplazamientos suponen un factor atener en cuenta. En este caso no siempre es posible participar en
programas de movilidad al uso, pero si que existen fuentes de financiacion diversas que |os tutores
conocen y pueden recomendar alos alumnos.

Particularmente puede tratarse del vigie del dumno 'y € tutor, en su caso. Dado que no existen ayudas
paraello, deberan reducirse alas que puedan ser financiadas con recursos propios de alguno de los
programas de investigacion en curso.

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA

5.1 SUPERVISION DE TESIS

Actividades para fomentar segui mientos conjuntos con expertos nacionales e internacional es.
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Debido al caracter interdisciplinar del Programa en muchos casos se van a producir una co-direccion
delastesis, y en ocasiones una supervision multiple, cuestion que también sucede por la propia
participacion de investigadores procedentes de la Universidad de VaenciaCSIC y de la Universidad
de Murcia. Las actividades previstas pararealizar un seguimiento conveniente se basan en métodos
formales e informales.

Por una parte, las codirecciones son estructuradas por 1os propios directores, quienes informal mente
mantienen el contacto necesario parala supervision multiple de latesis. En este caso, la existencia del
plan de investigacion, a evaluar anualmente, es un hito clave en laformacién del doctorando, y en el que
participan formal mente todos | os agentes involucrados en su curriculo.

Por otra parte, existen otros momentos en |os que se relinen codirectores y otros expertos relacionados
con el Programa de doctorado presente: tribunales, congresosy reuniones derivados de las
colaboraciones en programas de investigacion o elaboracion de resultados.

La utilizacion de expertos internacionales se reserva a la el aboracion de informes previos y tribunales

de tesis doctorales, quedando ala potestad del director, junto con las recomendaciones de la Comision
académica del Programa. De esta manera, se incentivan también las estancias de los doctorando en
centros nacionales e internacionales, con el objeto de enfocar su trabajo para obtener la mencion europea.
Esto viene reconocido en la Actividad formativa ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE ACTIVO, como
parte del curriculo del doctorando.

Asi pues, existen expertos internacionales en la elaboracién de informes previosy en los tribunales

de tesis doctorales. La colaboracion habitual se produce con expertos con los que se han mantenido
contactos habituales durante el gjercicio de ladocenciay lainvestigacion para cada uno de los perfiles
gue conforman este programa de doctorado. Entre ellos cabe mencionar alos Dres. Mauro Natale
(University of Geneve, SW), Duncan Wheeler (University of Leeds, UK), Ismael Rafols (Instituto

de investigacion en cienciay tecnologia-SPRU, University of Sussex, UK), Alex Garcia Duttmann
(University of London, UK), Gennaro Toscano (Institut national du Patrimoine. Université de Lille 3,
FR), Juan Gorraiz (Wien Universitaet, Austria), Linda C. Ehrlich (Case Western Reserve University,
USA)...

L os doctorandos estan obligados a realizar una estancia nacional o internacional para poder superar la
Actividad formativa ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE ACTIVO, que forma parte de su curriculo.

L as estancias nacional es vienen facilitadas por la participacion de investigadores procedentes de la
Universidad de Murcia, Universidad de Zaragoza'y Universidad de La Corufia, por no mencionar CSICy
Universidad de Vaencia que se encuentran en la misma ciudad.

L as estancias en un centro internacional son condicién sine qua non parala obtencién de lamencién
europea, y en esos casos siempre se producira una cotutela. No obstante, co-tutelas y menciones
europeas siempre van a depender del perfil de lainvestigacion y las necesidades e intenciones de los
doctorandos. No obstante, todos los implicados en €l desarrollo del programa de doctorado |as fomentan.
El Programa buscara |os centros adecuados en acuerdo con el tutor del doctorando, e incluso siguiendo
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recomendaciones de este Ultimo. El Programa establecera |os convenios necesarios con cada uno de los
centros.

Buenas practicas en la direccién de tesis doctorales

Launiversidad esté elaborando una Guia de buenas practicas parala direccion de tesis doctorales, cuya
version definitiva (a falta actualmente de revision por la Comision de doctorado de la UPV) estaraen
http://www.upv.es/entidades/SA/tercerciclo/795305normal c.html

La Comisién académica asignara al doctorando un director en los 6 primeros meses. Latesis podra
ser codirigida por otros doctores, previa autorizacion de la comision académica. El director podra
ser cualquier doctor espariol o extranjero con independencia de la universidad, centro o institucion.
Requisitos para ser director detesis:

1.- Haber codirigido a menos unatesis doctoral
2.- Contar con |los recursos necesarios

Laasignacién del director de tesis llevara asociada la firma de un documento de compromiso entre la
Universidad, el doctorando y € director, y tutor en su caso.

El director seraresponsable de la coherencia e idoneidad de | as actividades de formacién, del impacto

y novedad en su campo de latemética de latesis doctoral y de laguiaen laplanificaciony su
adecuacion, en su caso, alade otros proyectosy actividades donde se inscriba €l doctorandoy aquien le
correspondera velar por lainteraccion del doctorando con la comision académica.

Buenas précticas parala direccion de tesis.
-Aceptacion mutua

La aceptacion de la direccidn de tesis por parte del director implicara un conocimiento mutuo de director
y doctorando por entrevistas previas u otros métodos

-Responsabilidad del proyecto

El director de latesis es €l responsable del proyecto de investigacion del doctorando. El doctorando
llevard a cabo €l plan de trabajo en € marco del cronograma definido entre ambos.

-Responsabilidad en la formacion investigadora

El director de latesis debe dar €l visto bueno alas diferentes actividades formativas realizadas por €l
doctorando antes de la gjecucion de las mismas

-Reuniones de seguimiento

El doctorando y director tendran una reunion frecuentes segun el cronograma definido
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-Proteccion y publicacion de resultados

El director potenciara la etapa de proteccion y publicacion de resultados, especialmente a escala
internacional, bien sea por medios convencional es académicos, como exposiciones de impacto social.

-Acciones de movilidad en internacionalizacion

El director de tesisincentivaralas acciones de movilidad del doctorando, ayudandole aidentificar €l
grupo de investigacion mas conveniente

-Seguimiento académico.

El doctorando inscribira en el documento de actividades personalizado (y Plan de investigacion) todas lag
actividades de interés con €l visto bueno de su director que las valorara regularmente en un informe. La
Comision Académicalas validara

-Interlocucion con la comisién académica
El director de latesis debe ser € interlocutor entre el doctorando y la Comision
-Calidad de latesis doctoral

El director de latesis tiene laresponsabilidad de asegurarla para capacitar al doctorando para el trabajo
auténomo y responsable en el ambito de lal+D+i.

Propondra eval uadores externos (a ser posible del ambito internacional) ala Comision académica del
Programay la Escuela de Doctorado de la Universidad, quieneslos validaran

-Reconocimiento de lalabor de direccion

Lalabor direccién de tesis sera reconocida por la universidad como parte de la dedicacion docente e
investigadora del profesorado.
Normativa de la Universidad

Para supervisar latutelay direccion de tesis se seguiran las indicaciones generales de la propia
universidad, que se refieren alos siguientes puntos:

1. Los alumnos admitidos en un programa de doctorado se matricularan anualmente en la Escuela de
Doctorado por e concepto de tutela académica del doctorando.

2. Laadmision a un programa de doctorado implicarala asignacion a doctorando de un tutor, que deberd]
reunir |las condiciones sefidladas en el articulo 11.3 del Real Decreto 99/2011 de 28 de enero. Al tutor le
correspondera velar por la adecuada interaccion del doctorando con la comision académica del programa,
hasta que se le asigne el director. Si el director no pertenece ala Universitat Politecnica de Valéncia, el

tutor g ercera sus funciones durante todo el periodo de formacion del doctorando.
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3. En € plazo de seis meses desde su matriculacion, la comision académica responsable del programa
asignara a cada doctorando un director de tesis doctoral, que podra coincidir o no con €l tutor. En caso de
gue €l director pertenezca ala Universitat Politecnica de Vaéncia, este asumiratambién las funciones de
tutor.

4. Tanto €l tutor como € director de tesis seran doctores con experienciainvestigadora acreditada, que
sera garantizada por la comision académica del programa.

5. Antes de lafinalizacion del primer afio, €l doctorando elaborara un “plan de investigacion” que
incluiraa menos la metodologia a utilizar y |os objetivos a a canzar, asi como los mediosy la
planificacion temporal paralograrlo. Dicho plan se podra mejorar y detallar alo largo de su estanciaen
el programay debera estar avalado por €l tutor y el director.

6. El doctorando debera obtener evaluacion anual positivadel plan de investigacion por parte de la
comision académica para poder continuar en el programa.

7. El tutor y €l director de tesis revisaran regularmente e documento de actividades personalizado del
doctorando, generado en el momento de su matricula, tal como establece el punto 5 del articulo 11 del
RD 99/2011, en el que sellevard a cabo € registro individualizado de control del plan de investigacion
y actividades desarrolladas por éste. EI documento de actividades de todos |os alumnos sera evaluado
anualmente por la comision académicadel programa.

8. Las funciones de supervision de los doctorandos por parte del tutor y director y la comision académica
se plasmaran en un compromiso documental, establecido por la Universitat, firmado por €l coordinador
del programa de doctorado, en nombre de la Universitat, el doctorando, su tutor y su director. Este
documento sera firmado ala mayor brevedad desde la admisién del doctorando al programa.

9. Cuando €l coordinador del programa, o algin miembro de la comision académica, sea a su vez tutor
o director de tesis del doctorando cuyo plan haya de ser evaluado, la comisién académica efectuarala
valoracion con su abstencion.

10. La Escuela de Doctorado establecera los mecanismos de evaluacién y seguimiento anteriormente
indicados y los procedimientos previstos en casos de conflicto.

5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO

Para supervisar €l seguimiento del doctorando se seguiran las indicaciones generales de la propia
universidad, ademas de cualquier consideracion que la Comision Académica pueda estipular debido alas
propias caracteristicas del programa. Por jemplo, al ser de ciencias sociales y humanidades, no estan
habitual que los doctorandos obtengan financiaci én para dedicarse a sus estudios a tiempo completo. Por
esta razon de compatibilidad, se tendré especia consideracion con las matricul as parciales. También por
esa mismarazén, ladificultad de obtener puestos de trabajo acordes con su formacidn, los doctorandos y
egresados seran incluidos en los mecanismos de alertas de trabajo que estan estipulados desde hace afios
paralos masteres (listas de distribucién o contactos personal es con empresas).

En cuanto alas normas universitarias generales, se refieren alos siguientes puntos:
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1. El director de tesis doctoral es el maximo responsable de la conduccién del conjunto de las tareas
de investigacion del doctorando, responsabilizandose de la coherencia e idoneidad de | as actividades
de formacion, del impacto y novedad en su campo, de latematicade latesis doctoral y de laguiaen
la planificacion y su adecuacion, en su caso, ala de otros proyectos y actividades donde se inscriba el
doctorando.

2. El director de tesis sera designado por la comision académica del correspondiente programa a que
pertenezca €l doctorando entre los doctores que cumplan |os requisitos. Dicha asignacion podra recaer
sobre cualquier doctor espariol o extranjero, con experiencia investigadora acreditada, con independencia
de launiversidad o institucién en que preste sus servicios.

3. Latesis podra ser codirigida por otros doctores, cuando concurran razones de indole académico, como
puede ser €l caso de lainterdisciplinariedad tematica o |os programas desarrollados en colaboracion
nacional o internacional, previa autorizacion de la comision académica.

4. Lalabor de tutorizacion del doctorando y de direccion de tesis debera ser reconocida como parte de la
dedicacion docente e investigadora del profesorado

5.3 NORMATIVA PARA LA PRESENTACION Y LECTURA DE TESISDOCTORALES

Elaboracion y defensa:
http://www.upv.es/entidades/SA/tercerciclo/normativa.pdf

(Aprobada por el Consegjo de Gobierno en su sesion de 15 de diciembre de 2011
— Publicado en el Boletin Oficia delaUniversitat Politécnica de Valencian® 54)
Articulo 11.Tesis doctoral

5. Deposito, y garantia de publicidad de la tesis doctoral

a) Sobre la base de |os informes favorables emitidos por |os evaluadores
externosy la conformidad del director de latesis, la comision académica del
Programa autorizara al doctorando para efectuar €l depodsito de latesisenla
fase de exposicion publica.

b) Para efectuar el deposito paralaexposicion publicade latesis, € doctorando
presentara en € Servicio de Alumnado la siguiente documentacion:

1. Un gemplar de latesis doctoral que contendra un resumen de latesisen

inglés, espariol y valenciano, con independencia del idioma en que haya sido

redactada la misma
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2. Justificante del abono de |as tasas establecidas.

c) Se dara conocimiento de la exposicion publica de lastesis doctorales alos
centros universitarios, departamentos e institutos universitarios, con objeto de
que, durante el periodo de exposicion publica, los doctores que asi 10
consideren puedan remitir ala Escuela de Doctorado observaciones sobre su
contenido.

d) El plazo de exposicion publica de latesis sera de 10 dias habiles previos ala
defensa de latesis, excepto los sdbados, el mes de agosto y |os periodos no
lectivos de Navidad y Semana Santa, durante el cual se pueden presentar
observaciones en €l registro de la universidad.

€) Las observaciones presentadas seran objeto de estudio por la Escuelade
Doctorado, que decidirasi las mismas son motivo paralainterrupcion del
proceso. En el supuesto de que no se autorice la defensa de latesis doctoral,

la Escuela de Doctorado debe notificar el acuerdo en el plazo maximo de diez
dias naturales junto con un informe motivado, a doctorando, al director de la
tesisy alacomision académica del programa de doctorado en el que se
encuadre latesis doctoral. El doctorando puede presentar |as a egaciones que
considere convenientes ante la Escuela de Doctorado en cualquier momento
del procedimiento de autorizacion o denegacion de defensa de latesis doctoral.
Contralos acuerdos de la Escuela de Doctorado se puede interponer recurso
potestativo de reposicion ante el rector.

f) Como dispone €l articulo 13.2 del R.D. 99/2011, de 28 de enero la Universitat

Politecnica de Vaéncia establece que el plazo méximo atranscurrir desde el

depdsito de latesis doctoral hasta su defensa no podra ser superior a un afio.
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Sobrepasado dicho plazo se debera deiniciar de nuevo €l proceso de
autorizacion y depdsito de latesis.

g) En caso de que latesis doctoral opte ala Mencion Internacional en € titulo de
Doctor, y atendiendo alo establecido en e punto 1.b del articulo 15 del Real
Decreto 99/2011 de 28 de enero, se remitira por parte de la comision

académica del programa la autorizacion de presentacion de latesis con la
constancia del cumplimiento de los requisitos que posibilitan la obtencién de
dichadistincion.

h) El plazo transcurrido desde que se efectle el depdsito de latesis doctoral hasta
su defensa no podra se superior a un afo, base alo dispuesto en €l articulo

13.2 del R.D. 99/2011, de 28 de enero. Superado este plazo, se debera

reiniciar el proceso de autorizacion y depésito de latesis.

i) Todos los aspectos relativos ala defensay evaluacion de latesis doctoral que
dictael Real Decreto 99/2011 de 28 de enero, tal como se establece en su
disposicion transitoria primera, resultan igualmente de aplicacion a partir del 10
de febrero de 2012, a quienes hayan iniciado estudios de doctorado con
anterioridad ala entrada en vigor del mismo.

6. Idioma de desarrollo y defensa de latesis doctoral

Latesisdoctoral seraredactada, y en su caso, defendida en castellano, en valenciano,
o en alguno de los idiomas habituales para la comunicacion cientifica en su campo de
conocimiento. En este Ultimo caso debera aportarse preceptivamente el informe
favorable del director de latesisy la conformidad de la comision académica del

programa de doctorado.

7. Tesis doctorales que estén sometidas a procesos de proteccion o transferencia de

27169
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tecnologia o de conocimiento

a) Finalizada la elaboracion de latesis doctoral, y cuando concurran
circunstancias excepcional es determinadas por la comision académica del
programa como pueden ser, entre otras, la existencia de convenios de
confidencialidad con empresas o la posibilidad de generacion de patentes que
recaigan sobre el contenido de latesis, el doctorando solicitara ala Escuela de
Doctorado la no publicidad de los aspectos que se consideren objeto de
proteccion, tanto en el proceso de exposicion publicay evaluacion previa
como en el deladefensa publicade latesis.

b) La solicitud solo se aceptara cuando quede acreditado que el secreto es
absolutamente indispensable para el éxito del proceso de proteccién o
transferencia.

c) La Escuela de Doctorado resolvera acerca de la mencionada solicitud
notificando el acuerdo al doctorando, al director y tutor delatesisy ala
comision académica del programa.

d) La aceptacion de la solicitud de publicidad restringida por parte de la Escuela
de Doctorado, contemplara |os siguientes aspectos:

1. Los evaluadores externos y miembros del tribunal de tesis deberan de
firmar los acuerdos de confidencialidad pertinentes.

2. Durante el periodo de exposicion publica, latesis doctoral podra ser
revisada en |os términos que expresamente determine la Escuela de
Doctorado

3. El acto publico de defensa serarestringido en las partes acogidas a

acuerdo de confidencialidad.
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4. Ladifusion de los archivos electronicos de los repositorios institucional es,

asi como del Ministerio, serén inhibidas durante el tiempo necesario para su

proteccion.

Instrucciones de presentacion

a) Al presentar la Tesis Doctoral, el doctorando debera entregar un gemplar de lamismaen €l
Servicio de Alumnado — Unidad administrativa de Doctorado, junto con e formulario
establecido para ello. En tanto no esté activo € proceso automatizado puede completarse el
formulario desde este enlace: http://www.upv.es/entidades/ SA/tercerciclo/sol presentesis.doc
b) El recibo de las tasas a abonar por esta gestion, mientras no se encuentre automatizada por
el aplicativo correspondiente, se hade solicitar ala Unidad administrativa de Doctorado,
bien personalmente o através de la siguiente direccién de correo electronico:

saldoc@upv.es

Unavez presentada latesis doctoral se procedera aintroducir los datos a sistema. Se incluyen

instrucciones para ello en la siguiente pagina.

Presentacion:
http://www.upv.es/entidades/SA/tercerciclo/Normtesis.pdf

NORMATIVA DE PRESENTACION DE TESISDOCTORAL

Lainscripcion o matricula en fase de tesis es necesaria para que €l alumno pueda gjercitar los

formalizado

matricula en |os cursos posteriores ala superacion de la prueba de evaluacion de la suficiencia
investigadora.

Idiomaen & que puede ser redactada latesis doctoral.

Latesisdoctoral seraredactada preceptivamente en espafiol o valenciano. Podran
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admitirse igualmente tesis redactadas en inglés, siempre que se aporten |0s siguientes
documentos:

# Informe favorable del director delatesis

# Conformidad de la CDPD.

Ladefensa de latesis podré ef ectuarse indistintamente en espafiol, valenciano o inglés,
admitiéndose este Ultimo caso siempre que asi |0 haya autorizado previamente la CDU.
En todo caso se acompafara (formando parte de latesis doctoral) independientemente del
idiomaen el que esté escrita, un resumen en inglés en castellano y en valenciano.
Caracteristicas de latesis doctoral.

Las dimensiones de las tesis doctorales serén de 24 cm x 17 cm, siempre que la
naturaleza del trabajo de tesis doctoral 10 permita.

No se exige adecuacion a colores institucionales, pero aquellas que opten por la
incorporacién de articulos, deben de gjustarse ala siguiente estructura:

1. Introduccién/objetivos.

2. Nombre del articulo adaptado al contexto del formato de latesis.

3. Capitulos — formato unico.

4. Discusion general de los resultados.

5. Conclusiones.

Laportada de latesis ha de incorporar en todo caso:

a) El escudo de la Universidad.

b) Titulo de latesis.

¢) Nombre del autor.

d) Director/esde latesis

€) Mesy afo.
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Instrucciones de presentacion
Servicio de Alumnado — Unidad administrativa de Doctorado.
instrucciones para ello en la siguiente pagina.

SISTEMA

1- Acceder a expediente personal (Intranet):

a. WWW.Upv.es

b. Intranet

c. “Informacion personalizada’ (alumnado de la UPV)
d. DNI, NIE o Pasaporte

e. PIN (e que utilizas parareadlizar la matricul @)

2- Opcion “ Secretaria Virtual” “Tesis Doctorales”

3- Insertar palabras clave

a Nuevo

b. Insertar palabra

c. (Repetir laaccion con cada pal abra por separado)
4- Insertar Resumen (Castellano, valenciano e inglés) For mato txt
a. Un fichero por cadaidioma

b. Pinchar en examinar y adjuntar fichero (abrir)

c. Entregar Resumen

5- Adjuntar fichero delatesis. For mato pdf

a. Adjuntar fichero de latesis
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b. Pinchar en Examinar y adjuntar dichero (abrir)

c. Entregar fichero

6- Adjuntar fichero del indice. For mato pdf

a. Adjuntar fichero de indice detesis

b. Pinchar en Examinar y adjuntar dichero (abrir)

c. Entregar fichero

7- Imprimir justificante de entrega

8- Al terminar €l sistema preguntara si se autorizaala Universidad para que los datos
introducidos puedan ser publicos através de laRED/INTERNET. Si sedala
autorizacion se darala opcion paralaimpresion del contrato.

9- Entregar justificante y Contrato junto con el g emplar de latesis definitivo (en caso
de que no se haya depositado ya) en la Unidad de Tercer Ciclo antes o en el mismo

momento de redlizar la solicitud del titulo de Doctor.

6. RECURSOSHUMANOS

6.1 LINEASY EQUIPOSDE INVESTIGACION

L ineas de investigacion:

NUMERO LINEA DE INVESTIGACION

1 Patrimonio cultura y susinnovaciones en las industrias culturales

2 Comunicacién digital 2.0. Social Media

3 Nueva culturadigital, movimientos abiertos y distribuciény
preservacion de informacion

4 Gestidn de Informacion en las Organizaciones

5 Estudios filmicos, de fotografiay su postproduccion digital

Equipos de investigacion:

Ver anexos. Apartado 6.1. |

Descripcion de los equipos de investigacion y profesor es, detallando la inter nacionalizacién del programa:

El  Gnico equi po de investigaci 6n vincul ado al programa de doctorado responde fundanental nente a dos perfiles: informacid

Se trata de investigadores que han trabajado conjuntamente desde afios atras, por 10 que en los temas se
imbrican en ocasiones unas disciplinas con otras (por € emplo las nuevas tecnologias con los estudios
filmicos; los productos de informacién asociados a la gestion de patrimonio...). Esta hibridacion
construye nuevos discursos que enriquecen las posibilidades teméticas de los doctorandos, a tiempo
gue los prepara para acometer problemas complejos en un entorno de trabajo profesional. Puede verse
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la composicion del equipo més adelantey los CVitae completos en http://dl.dropbox.com/u/57069747/
CVsICCO9.rar

A su vez, durante largo tiempo se han producido colaboraciones con otros doctores en forma

de codirecciones de tesis. En este momento se estan tramitando 10s convenios necesarios para
institucionalizar esa colaboracion. Otro tipo de mecanismo que permite el trabajo conjunto esla co-
direccién simple, con expertos de ciertos temas, pero que no forman parte de |os recursos humanos de
este programa.

L os tres doctores que avalan este equipo, cubriendo los perfiles mencionados, son:

Nonbr e Apel | i dos Sexeni 0s Afio Ul tinp sexenio Tesis (5 afios)

Raf ael Al ei xandre Benavent 3 2010 7

Fernando Canet Centellas 2 2010 1

Fernanda Peset Mancebo 2 2009 1
Los proyectos de investigaci on actual nente activos dirigidos por alguno de | os m enbros del equipo de investigaci on son

--Lanueva ecologia de lainformacion y la documentacion en la sociedad del conocimiento: desarrollo
de una métrica sistémica, planificacion de un observatorio para su seguimiento e identificacion de
tendencias basicas y retos estratégicos (infoscopos.com). Ministerio de Economiay Competitividad
Programa Nacional 1+D+i. CS02009-07619. 2010-2012.

Universidad de Zaragoza, Universidad de Murcia, Politécnica de Valencia, U.Complutense de Madrid, U.Salamanca, U.Barcelona, U.Autonoma de Madrid, Colegio de México,
Universidade Estadua Paulista, Marilia... Nim. de investigadores: 31

--Estudio y andlisis para el desarrollo de unared de conocimiento sobre estudios filmico através
de plataformas web 2.0. Ministerio de Economiay Competitividad Programa Nacional [+D+i.
HAR2010-18648. 2011-2014. Universidad Politécnica de Vaencia. NUm. de investigadores: 6

--Opendatascience, Centro de recursos parala preservacion y gestion de datos abiertos de investigacion.
Ministerio de Economiay Competitividad Programa Nacional |+D+i. CS02012-39632-C02. 2013-2016.
Universidad Politécnicade Vaencia, CSIC, Universidad de Vaencia, Universidad Catdlica de
Vaencia, Universidad de Murcia, BOKU y Danube University (Austria), FAO de la ONU. NUm. de
investigadores: 15.

En torno a estos dos perfiles se articulan |las siguientes L ineas de investigacion

¢ Patrimonio cultura y susinnovaciones en las industrias culturales
¢, Comunicacion digital 2.0. Socia Media
¢ Nuevaculturadigital, movimientos abiertosy distribucion y preservacion de informacion

Gesti 6n de Informaci 6n en | as O gani zaci ones
Estudios filmicos, de fotografiay su postproduccién digital

33/69

| 0s siguie

csv: 89583261852311635207285



Tl T GOBIERNG  MINTERIO
SRR T DEESPANA  DE EDUCACION, CULTURA
1 ¥ DEPORTE

Nombre del
programa

COMUNICACION MariaEuldia
AUDIOVISUAL Adedantado
Mateu

Director

COMUNICACION Josep Benlloch
AUDIOVISUAL  Serrano

COMUNICACION GemaHoyas
AUDIOVISUAL Frontera

COMUNICACION David Roldan
AUDIOVISUAL Garrote

AUDIOVISUAL  Mellado

COMUNICACION Jose Ramon Alcaa

Nombre

CarlaGonzalez
Collantes

José Vicente Ponce
Ferrer

Juan Bernardo
Pineda
Pérez

Julio César Albores
Diaz

Rall Gonzdez
Mongj
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Varias de las tesis |leidas hasta el nonento devienen de |os antiguos doctorados, ahora extintos:

Tesis Fecha Lectura

Moviments socials 17/02/2006
I defensa del

patrimoni ala

ciutat de Valéencia:

el casdels

"Salvem"

Avatares del 15/02/2006
significante

(trabajos de

escriturae

intervencion)

El coredgrafo- 22/09/2006
realizador y la

fragmentacion

del cuerpo en

movimiento

dentro del film de

acciony €l film de

danza

El cinedigital. 18/06/2009
Evoluciony

nuevos métodos
dedistribuciony

exhibicion.

Laanimacion de 04/04/2008

téner. Procesosy
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CONSERVACION JuanaMaria
DE MUSEOS. Cazalla
MUSEOLOGIA  Pifiero

Y CULTURA
CONTEMPORANEA.

COMUNICACION José Algandro

AUDIOVISUAL Montiel
Mues

TECNICAS Maria NuriaLloret
Y METODOS Romero
ACTUALESEN

INFORMACION Y
DOCUMENTACION

COMUNICACION David Pérez
AUDIOVISUAL  Rodrigo

LA CULTURA
MEDITERRANEA Morell
EN EL MUNDO

Joan Ignasi Aliaga

Elizabeth Fuentes
Rojas

Francisco
Javier Moral
Martin

LiliaCristina
Fernandez
Aquino

Jaime Fuster
Pérez

Asuncién Mocholi
Rosell6
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principios.

Historiadel
edificio de lasede
del neoclésico:

la academia

de San Carlos
novohispana.

23/07/2008

Representacion 26/01/2009
cinematografica del
artistaplasticoy

biopic

E- 30/01/2009
ACCESIBILIDAD
Y USABILIDAD
DE CONTENIDOS
DIGITALES. POR
UNA SOCIEDAD
DE LA
INFORMACION

Y EL
CONOCIMIENTO
NO
EXCLUYENTE.

El roble en el
paramo. La
trayectoria
fotografica
de Ramon
Masats

10/03/2008

Estudi dels
documents
delspintorsi
altres artifexs

29/01/2010
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MEDIEVAL Y
MODERNO

COMUNICACION Josep Prosper Ribes Vanessa Roger
AUDIOVISUAL Monzé

CONSERVACION CarlosVillavigga DianaMarialvizate

DE MUSEOQS. Llorente Gonzdlez
MUSEOLOGIA

Y CULTURA

CONTEMPORANEA.

CONSERVACION Juan Angel Blasco Vicente

DE MUSEOQS. Carrascosa Juan Morant
MUSEOLOGIA Mayor

Y CULTURA

CONTEMPORANEA.

COMUNICACION Josep Prosper Inmacul ada Pérez
AUDIOVISUAL Ribes Ruiz
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valencians. Segles
X1, XIV i XV
(1238-1450).

Nuevas tecnologias 23/06/2010
aplicadasala

realizacion de

lainformacién

audiovisual y

retransmisiones

deportivas

LarevistaAlbur: 23/10/2009
expresion de

una generacion

intelectual cubana

en los anos

1987-1992.

LA ESCULTURA 29/09/2011
ANIMALISTA
VALENCIANA
DEL SIGLO XX.
(Un enfoque inédito
sobre los escultores
valencianos
formados con
anterioridad a

la Guerra Civil.
1920-1940)

La Comunidad 13/09/2011
Vaencianay

su vinculo con

los sucesos.

Corresponsalia

de Informativos

Telecinco
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DE

YC

ICC

- Roma

- Al var
é
é
é

é
é

CONSERVACION MariaNurialLloret BegofiaSanchez ~ AN APPROACH  14/10/2011

MUSEOS. Romero Royo TOWARDS

MUSEOLOGIA HOLISTIC

ULTURA ASSESSMENT

CONTEMPORANEA. OF SOCIO-

ECONOMIC
IMPACTS

ICC MariaNuriaLloret Esam Abdullach A BROKER 24/10/2011

Romero Alwagait BASED WEB
SERVICE
ALLOCATION
MECHANISM

José Antonio Enrique Ordunia Propuestade un 2012
Ontalba Malea modelo de andlisis
redinformétrico
multinivel parael
estudio sistémico
delas universidades
espariolas

TECNICAS Carlos Benito Alfredo Y egros Contribuciondel  25/1/2012
Y METODOS Amat Y egros Programa Naciona
ACTUALESEN de Tecnologia
INFORMACION Y de Alimentos al
DOCUMENTACION desarrollo dela

actividad cientifica
en Cienciay
Tecnologiade
Alimentos en
Espana

Los proyectos de tesis actual nente regi strados en el programa son | 0s siguientes:

-Aldo Alcota Castillo. V. Gnénez -director-

-Pilar Cerda Hernandez. V. G nénez -director-

-German Mont agut Paez. V. G ménez -director-

-Raul Terol Bolinches. Nuria Lloret y Carlos Hernandez Franco -directores-

-M Luisa Collado Lépez. L. Tolosa y Manuel Val cuende Paya -directores-

Antoni Segui Francés. L. Tolosa -directora-

-Pedro Gerardo Salinas Martinez. L. Tolosa -directora-

o de | os Angel es Rodriguez. J. Benlloch -director-

Incluye las I|ineas que ya existian en el doctorado y otros aspectos nuevos:

Estudios sobre patrimonio cultural en lasociedad de lainformacion

Los estudios parala renovacion de las distintas estrategias y model os de gestion cultural.

Lasinvestigaciones sobre ideologia, éticay deontologia de las competencias socio-emocional es basicas en |os procesos de gestion para las sociedades pluriculturales en
democracia

Los andlisis sociol égicos sobre précticas culturales, participacion cultura y difusion alas masas de los productos culturales emitidos desde las industrias culturales.
Lasinvestigaciones integrales sobre el patrimonio cultural valenciano en sus diferentes etapas histéricas, su documentacion, andlisis de puesta en valor e interpretacion.
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Los andlisisy diagnosis sobre la sostenibilidad del patrimonio cultural en las sociedades de su explotacién masiva.

Las investigaciones epistemol dgicas de |as metodol ogias aplicadas a lainvestigacion.

Los estudios de |as fases de creacion, distribucion y consumo de productos culturales, atendiendo a los distintos contextos comunicativos en los que se inscriben 'y los
model os de negocio que generan.

Los estudios sobre el disefio de planificaciones estratégicas correspondientes a la infraestructura cultural de un territorio o sector publico o privado.
Disefio y andlisis de campafias de marketing y comunicacion aplicables ala actividad de las industrias culturales

Estudios para documentar los recursos culturalesy almacenar lainformacion en bases de datos complejas.

Andlisis de tareas de gestion cultural através de Internet

Estudios sobre organizar dreasy servicios en €l seno de la administracién pablicade la cultura

Estudios para planificar, organizar, difundir y evaluar eventos en el &rea de las artes plésticas

Andlisis de laimplementacion de las herramientas web 2.0 en portales culturales, lainnovacién o el patrimonio inmaterial.

Investigaciones sobre la nueva cultura digital, movimientos abiertos y distribucion de informacion

estudios del comportamiento de |os autores

mandatos institucionales y declaraciones politicas

licencias de uso como Creative Commons o Open Knowledge Foundation

registros oficiales de las acciones

proyectos de estudio y armonizacion

desarrollo de softwares, de estandares

estudios comparados sobre el impacto cientifico de los materiales

calidad de los documentos depositados y peer review

apoyos institucionales

datos cientificos abiertos

innovaci6n mediante la recombinacién de informacion

Estudiosy andlisis conceptuales para el desarrollo de formatos audiovisuales

Las investigaciones sobre |os procesos crestivos vinculados a estructuras narrativas no lineales en laindustria cultural .

Investigar en las técnicas y metodologias adecuadas parala préctica en la postproduccion digital. Asi como conocer las posibilidades creativas y narrativas propias de esta
fase de la produccion audiovisual .

¢ Conocer en profundidad las caracteristicas y fundamentos de laimagen y el video digital: arquitectura, formatosy codecs.
¢ Estudiar los principios esenciales de lainfografiaen 2D y 3D. Asi como ofrecer claves parael andlisis adecuado de ejemplos infogréficos realizados para diferentes
lengugjes. Todo ello como fuente de inspiracion en lafase creativa.
¢, Conocer los principios esenciales de lagréfica audiovisual en 2D y 3D. Asi como ofrecer claves para el andlisis adecuado de ejemplos de grafismo audiovisual realizados
paradiferentes lenguajes.
¢ Conocer los formatos y canales de distribucion digitales de contenidos audiovisuaes. Investigar y analizar |os conceptos basicos de una herramienta de autoriade DVD
y conocer las caracteristicas basicas de compresion o conversion del video digital segiin la plataforma de distribucion, digase, websites, plataformas maviles, television
digital y el kinescopado y sus nuevas aplicaciones.
¢ Losestudios criticos de creacion contemporanea: procesos y tendencias de la critica contemporanea en torno alareflexion sobre la naturalezay las posibilidades de la
imagen como lenguaje y como medio de creacion. Andlisis sobre tendencias y artistas que aplican y tratan esta problemética.
¢ Ladifusion de contenidos en streaming video para Internet y television digital permitiendo lainteraccion emisor receptor.
¢ Lanarracion audiovisua en medios digitales y sus nuevas formas de expresion.
¢ Losandlisisy estudios comparativos de |os soportes de imagen digital.
¢ Lateorizacion einvestigacion histérica de los formatos y géneros audiovisuales en cine, television e Internet.
¢ El estudio de los medios audiovisuaes online e interactivos. Andlisis del impacto e integracion de estos medios en Internet y en otras plataformas de difusion persona y
comunitaria.
¢, Postproduccién de contenidos audiovisuales y sonoros
Los recursos humanos que | o conforman son | os siguientes, y proceden de | a Universidad Politécnica de Val encia, conpo del
Nonbr e Apel |i dos I nstituci 6n N° Sexeni os Afio sexeni o Tesis 5 afios ult
Raf ael Al ei xandre Benavent| CSI C 3 2010 7
Joan AliagaMorell |UPV 2 2010 4
Vi vi na Asensi Artiga UM 1 1997 0

Pep Benlloch UPV 1 2011 1

Serrano

Juan Angel Blasco UPV 2 2

Carrascosa

Ignacio Bosch Roig UPV 1 2006 0

Margarita Cabrera Méndez UPV 1 2009 0
Fernando Canet Centellas | UPV 2 2010 2
M guel Ferrer Contreras UpPv 2 2005 0
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Antonia Ferrer Sapena | UPV 1 2008 0
Javi er Garcia Marco UM 3 2005 2
Fel i pe Garin Llonbart UPV 2 2010 1
Vicente Gimeénez UPV 1 2010 0
Chornet
Nuria Lloret Romero |UPV 2 2010 2
Pedr o Lopez Gonez uc 2 2003 0
Javi er Martinez Méndez UM 1 2010 1
Pascual Mar zal Rodriguez w 3 2010 1
Jose Antonio Ontalba UbPv 1 2010 1
Ruipérez
AnaTeresa OrtegaAznar |UPV 2 2011 0
Fernanda Peset Mancebo | UPV 2 2009 2
Josep Prosper Ribes | UPV 2 2009 2
Jose Vicente Rodr i guez Mufioz UM 3 2005 5
Tomas Saorin Pérez UM 0 0
Luisa Tolosa Robledo | UPV 0 0
Juan Carl os Val derrama Zuri an w 2 2010 6

El total de sexenios de investigacion son 41, el nimero de apor taciones excelentes identificadas ronda
las 115 y puede consultarse en la documentacion adjuntada ala aplicacion. La URL para acceder alos
Curricula completos de los profesores es la siguiente: http://dl.dropbox.com/u/57069747/CV sl CCQ9.rar

El nunero total de tesis doctorales de los Ultinps cinco afios son 37, y se nencionan a continuaci 6n excepto |las que ya han sido re

TESIS DE JOSE VICENTE RODRIGUEZ MUNOZ

EL CIRCULO CERRADO. COBERTURA INFORMATIVA DE
LOS CONFLICTOS INTERNACIONALES DE ESTADOS UNIDOS EN UN SIGLO
(1898-1991): PODER POLITICO Y LA CENSURA.

Doctorando: José Luis Vidal Coy

Universidad: Murcia
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Cadlificacion: Sobresaliente Cum Laude. 2006

PACO RABAL A TRAVESDE LA PRENSA: ANALISIS DEL
TRATAMIENTO PERIODISTICO (1951-2001).

Doctorando: Miguel Angel Blaya

Universidad: Murcia

Cadlificacion: Sobresaliente Cum Laude. 2007

GESTION DE INFORMACION PARA LA EVALUACION DE

LA SATISFACCION DEL USUARIO EN LA ECONOMIA BASADA EN EL
José Vicente Rodriguez Mufioz Curriculum vitae

V.- Trabajos de investigacion 25

CONOCIMIENTO. UNA METODOLOGIA.

Doctorando: Carlos Francisco Lazcano Herrera

Universidad: Murcia

Cadlificacion: Sobresaliente Cum Laude. 2008

TECNOLOGIA Y VISION FOTOGRAFICA: UN ESTUDIO
EVOLUTIVO DE LA IMAGEN.

Doctorando: José Maria Castillo Pomeda

Universidad: Murcia

Cadlificacion: Sobresaliente Cum Laude. 2008

DISENO DE UN SISTEMA COLABORATIBO PARA LA
40/ 69
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CREACION Y GESTION DE TESAUROSEN INTERNET BASADO EN SKOS.
Doctorando: Juan Antonio Pastor Sanchez
Universidad: Murcia

Cadlificacion: Sobresaliente Cum Laude. 2009

Publicaciones derivadas:

ADVANTAGES OF THESAURUS REPRESENTATION USING THE SIMPLE KNOWLEDGE
ORGANITATION SYSTEM (skos) COMPARED WITH PROPOSED ALTERNATIVES

Information Research Vol. 14, n° 4, Diciembre 2009

LOS HECHOS DE INFORMACION, UN ESCENARIO PARA EVALUAR LA BRECHA
DIGITAL LOCAL DEL USUARIO/CLIENTE EN LA SOCIEDAD CDEL CONOCIMIENTO

Carlos Lazcano Herrera, Elena Font Graupera

Anales de documentacion Vol. 11 2008

TESIS DE JUAN CARLOS VALDERRAMA ZURIAN

Titulo: Estudio bibliométrico de las publicaciones espafiol as sobre diagndstico por laimagen
(1994-1998)

Doctorando/a: Dasi, Alberto Miguel
Universidad: Universitat de Vaencia
Facultad/Escuela: Facultad de Medicina

Afo: 2003 Calificacion: Sobresaliente cum laude Clave: Tesis Doctoral Situacion: Direccion
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Titulo: Exclusidn discursiva. El imaginario social sobre inmigracion y drogas
Doctorando/a: Benno Herzog

Universidad: Universitat de Vaéncia

Facultad/Escuela: Facultat de Ciéncies Socials

Afio: 2009 Calificacion: Sobresaliente cum laude Clave: Tesis Doctoral Situacion: Direccion

Titulo: Andlisis de la produccion cientifica de las revistas espariol as de ciencias de la salud indizadas en
los Journal Citation Reports (2003-2007)

Doctorando/a: Gregorio Gonzalez Alcaide
Universidad: Universitat de Valéncia
Facultad/Escuela; Facultat de Ciencies Socials

Afo: 2009 Calificacion: Clave: Tesis Doctoral Situacion: Direccion

Titulo: Propuesta de un proyecto de formacion inicial de los cuerpos de policialocal de la Comunitat
Valenciana basado en competencias

Doctorando/a: Remedios Aguilar Moya
Universidad: Universitat de Vaeéncia
Facultad/Escuela: Faculta de Magisterio

Afo: 2011 Calificaciéon: Clave: Tesis Doctoral Situacion: Direccion

Titulo: Factores asociados con la disminucion, aumento y mantenimiento del consumo de al cohol
prejudicial o de riesgo en inmigrantes latinoamericanos residiendo en la Comunitat Valenciana
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Doctorando/a: Claudia Morales Manrique
Universidad: Universitat de Vaeéncia
Facultad/Escuela: Facultad de Psicologia

Afo: 2010 Calificacion: Sobresaliente cum laude Clave: Tesis Doctoral Situacion: Direccion

Titulo: Andlisis delos articulos originales publicados en revistas especificas sobre drogodependencias
incluidas en el Journal Citation Reports

Doctorando/a: Antonio Martin Vidal Infer
Universidad: Universitat de Vaencia
Facultad/Escuela: Facultad de Medicina

Afo: 2010 Calificacion: Sobresaliente cum laude Clave: Tesis Doctoral Situacion: Direccion

Titulo: Cocainay conductas violentas : un estudio cualitativo desde una perspectiva de género
Doctorando/a: Silvia Tortgjada Navarro

Universidad: Universitat de Vaéncia

Facultad/Escuela: Facultad de Psicologia

Afio: 2008 Calificacion: Sobresaliente cum laude Clave: Tesis Doctoral Situacion: Direccion

Publicaciones derivadas:

- Villanueva Serrano S, De Granda Orive JI, Aleixandre Benavent R, Garcia Rio F, Vaderrama Zuridn
JC, Alonso Arroyo A. Andlisis de lared de colaboracion cientifica sobre tabaguismo entre centros
sanitarios esparioles a través del Science Citation Index (1999 — 2003). Arch Bronconeumol 2007.;
43(7):378-385
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Gonzélez-Alcaide G, Rafael Aleixandre-Benavent, José Ignacio de Granda-Orive. Caracterizacion
bibliométricay tematica de |os grupos de investigacion de Archivos de Bronconeumol ogia (2003-2007).
Archivos de Bronconeumologia. 2010; 46(2): 78-84.

Vidal Infern A, Aleixandre Benavent R, Valderrama Zuria'n JC. La productividad cientificaem
drogodependencias desde |as revistas cientificas. Trastornos Adictivos. 2011;13(1):3-4

Aleixandre-Benavent R; Alonso-Arroyo A; Chorro-Gasco FJ; Alfonso-Manterola F; Gonzdlez-Alcaide
G; Salvador-Taboada MJ; Bolafios-Pizarro M; LOpez de Say Areses E; Vaderrama-Zurian JC;
Bar6n-Esquivias G; Plaza-Celemin L; de Teresa-Galvan E; Macaya-Migue C; Pulpdn-RiveraLA;
Anguita-Sanchez M; Pérez-Villacastin J; Escosa-Royo L ; Martin-Burrieza F. La produccion cientifica
cardiovascular en Espafiay en el contexto europeo y mundia (2003-2007). Rev Esp Cardiol. 2009;
62(12):1404-17

Autores (p.o. de firma): Benno Herzog, Esperanza Gémez-Guardefio, Victor Agullo-Calatayud, Rafael
Aleixandre-Benavent, Juan Carlos Valderrama-Zurian

Titulo:Discourses on Drugs and Immigration - The social construction of a problema
Revista:308150 - Forum Qualitative Sozialforschung / Forum: Qualitative Social Research

Volumen: 10 Numero: 1 Paginas, inicial: --- fina: --- Afio: 2009 Lugar de publicacion: (ALEMANIA)
ISSN: 1438-5627

Enlace electronico: <a href="http://www.qualitative-research.net/index.php/fqs/article/view/1191/2613"
target="_new">http://www.qualitative-research.net/index.php/fqs/article/view/1191/2613</a>

Autores (p.o. de firma): Tortgjada S, Vaderrama-Zurian JC, Castellano M, Llorens N, Agullo V, Herzog
B, Aleixandre R.

Titulo: Consumo de drogas'y su percepcion por parte de inmigrantes latinoamericanos.
Revista: 912307 - Psicothema

Volumen: 20 Numero: 3 Péginas, inicial: 403 final: 407 Afio: 2008 Lugar de publicacion: (ESPANA)
ISSN: 0214-9915
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Base de datos de indexacion: Social Science Citation Index (SSCI) Factor de impacto: 1,213

Areay posicion dentro de ella: PSY CHOLOGY, MULTIDISCIPLINARY: 36 de 101

Autores (p.o. de firma): Gonzalez-Alcaide G, Alonso-Arroyo A, Vaderrama-Zurian JC, Aleixandre-
Benavent R.

Titulo: Mujeres en lainvestigacion cardiol 0gica espariola
Revista: 910493 - Revista Espariola de Cardiologia

Volumen: 62 Nimero: 8 Péginas, inicial: 945 final: 946 Afio: 2008 Lugar de publicacion: (ESPANA)
| SSN: 0300-8932

Base de datos de indexacion: Science Citation Index (SCI)  Factor de impacto: 2,880

Areay posicién dentro de ella: CARDIAC & CARDIOVASCULAR SYSTEM: 27 de 78

TESISDE JAVIER MARTINEZ MENDEZ:

002628 DISENO DE UN SISTEMA COLABORATIVO PARA LA CREACION Y GESTION DE TESAUROS EN INTERNET BASADO EN SKOS
DOCTOR: JUAN ANTONIO PASTOR SANCHEZ
FECHA DE LECTURA: 30/03/2009
DIRECTOR/ES
FRANCISCO JAVIER MARTINEZ MENDEZ
JOSE VICENTE RODRIGUEZ MUNOZ

Publicaciones derivadas:

¢ PASTOR SANCHEZ JA., MARTINEZ MENDEZ F.J., RODRIGUEZ MUNOZ J.V. ADVANTAGES OF THESAURI REPRESENTATION WITH SKOS COMPARED
WITH OTHER PROPOSED ALTERNATIVES FOR THE DESIGN OF A WEB-BASED THESAURI MANAGEMENT SYSTEM.. INFORMATION RESEARCH-AN
INTERNATIONAL ELECTRONIC JOURNAL, VOL. 14, 1--23, (2009)

¢ Manual de SKOS (Smple Knowledge Oranization System, Sstema para la organizacién del Conocimiento simple).
Juan Antonio Pastor Sanchez, Francisco Javier Martinez Méndez. Anales de documentacién, | SSN 1575-2437, N°. 13, 2010, pags. 285-320

¢, Bases para un disefio web integral a través de la convergencia de la accesibilidad, usabilidad y arquitectura de la Informacién.
Juan Antonio Pastor SAnchez. Scire: Representacion y organizacion del conocimiento, 1SSN 1135-3716, Vol. 16, N° 1, 2010, pags. 61-72

¢ Aplicacion de tesauros, taxonomias y ontologias en os sistemas de gestion de contenidos mediante tecnol ogias de la Web semantica. Juan Antonio Pastor Sanchez,
Francisco Javier Martinez Méndez. Ibersid: revista de sistemas de informacién y documentacion = journal of information and documentation systems, | SSN 1888-0967,
Ne. 3, 2009, pags. 143-153

TESIS DE FERNANDA PESET MANCEBO:

Ferrer, Antonia, Propuesta M etodol 6gica para la I mplantacion de un Portal de Informacion : el Caso de
las Empresas de la Economia Social. Valencia: Universidad Politécnica De Valencia, 2003
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Albifiana Bertomeu, Ricardo, LaWeb Académica lnvisible en el campo de estudios filmicos.
UNIVERSITAT JAUME 1,11/05/2011

Publicaciones derivadas:

¢ Antonia Ferrer Sapena. La Economia Socia en la Sociedad de la Informacion. Hipertext.net 2004 (ISSN 1695-5498).

¢ Antonia Ferrer Sapena. EcSocial.com. Servicio de informacion parala Economia Socia. Noticias de la Economia Publica Social y Cooperativa, vol 1, 2005 (ISSN
11131-6454)

¢ Antonia Ferrer Sapena. EcSocial.com. Servicio de Informaciéon parala Economia Social. El Profesional de la Informacién, vol 16, n. 3, 2007 (1SSN 1386-6710)

Un directorio tematico especializado en el campo de los estudios filmicos/ A subject gateway in film
studies

AUTOR: Ricardo Albifiana Bertomeu |V CONGRESO INTERNACIONAL SOBRE ANALISIS
FILMICO: NUEVAS TENDENCIAS E HIBRIDACIONES DE LOS DISCURSOS AUDIOVISUALES
EN LA CULTURA DIGITAL CONTEMPORANEA.

Castellon delaPlana, 4, 5y 6 de Mayo de 2011.

TESIS DE JOSE ANTONIO ONTALBA RUIPEREZ:

Ordufia, Enrique, Propuesta de un modelo de andlisis redinformétrico multinivel para el estudio
sistémico de las universidades espafiol as (2010). UPV, 2012

TESIS DE RAFAEL ALEIXANDRE BENAVENT:

1 Titulo: Laclassificacio de la documentaci6 parlamentaria ales Corts Valencianes: lafuncié de control a Consell.
Autor: Maria José Cubells Puertes

Fecha de lectura: Febrero de 2008

Calificacion: Sobresaliente cum Laude

2 Titulo: Produccion, colaboracion e impacto de la actividad cientificamundial en tabaguismo através del Science Citation Index (1999 — 2003)
Autor: Santiago Villanueva Serrano.

Fecha de lectura: 23 de abril de 2008.

Calificacion: Sobresaliente cum Laude

3 Titulo: Andlisis de la produccion cientifica de las revistas espafiolas en ciencias de la salud en los Journal Citation Report (2003-3007)
Autor: Gregorio Gonzélez Alcaide

Fechade lectura: 12 de enero de 2010.

Calificacion: Sobresaliente cum Laude

LS O O S o o o o O O S S o
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4 Titulo: Laproduccion cientifica en drogodependencias en revistas incluidas de en los Journa Citation Report.
Autor: Antonio Vida Infern

Fecha de lectura: julio de 2010.

Calificacion: Sobresaliente cum Laude

5. Titulo: Andlisis de la productividad, colaboracion en impacto de la cardiol ogia espafiola (2001-2010).
Autor: Mé&xima Bolafios Pizarro

Fecha de lectura: Noviembre de 2011.

Calificacion: Sobresaliente cum Laude

(SR oI O ERN O EIN O N O RN A AR o RN e SR o}

laintervencion quirdrgica

Autor: Y asser Alakhdar Mohmara

Fecha de lectura: 23 de Diciembre de 2011.
Calificacion: Sobresaliente cum Laude

[SaTIN et

Publicaciones derivadas:

- Villanueva Serrano S, De Granda Orive JI, Aleixandre Benavent R, Garcia Rio F, Vaderrama Zurian
JC, Alonso Arroyo A. Andlisis de lared de colaboracion cientifica sobre tabaquismo entre centros
sanitarios espafioles através del Science Citation Index (1999 — 2003). Arch Bronconeumol 2007.;
43(7):378-385

Gonzélez-Alcaide G, Rafael Aleixandre-Benavent, Joseé Ignacio de Granda-Orive. Caracterizacion

Archivos de Bronconeumologia. 2010; 46(2): 78-84.

Vidal Infern A, Aleixandre Benavent R, Valderrama Zuria' n JC. La productividad cientificaem
drogodependencias desde |as revistas cientificas. Trastornos Adictivos. 2011;13(1):3-4

Aleixandre-Benavent R; Alonso-Arroyo A; Chorro-Gasco FJ; Alfonso-Manterola F; Gonzdlez-Alcaide
G; Salvador-Taboada MJ; Bolafios-Pizarro M; Lopez de Sy Areses E; Vaderrama-Zurién JC;
Baron-Esquivias G; Plaza-Celemin L; de Teresa-Galvan E; Macaya-Miguel C; Pulpon-RiveralLA;
Anguita-Sanchez M; Pérez-Villacastin J; Escosa-Royo L; Martin-Burrieza F. La produccion cientifica
cardiovascular en Espafiay en el contexto europeo y mundial (2003-2007). Rev Esp Cardiol. 2009;
62(12):1404-17

47169

6. Titulo: Valoracién del aparato flexor y extensor de larodilla en deportistas para la reconstruccion del ligamento cruzado anterior 'y su evolucién alos dosy seis meses def

bibliométricay tematica de |os grupos de investigacion de Archivos de Bronconeumol ogia (2003-2007).
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TESISDE JOAN ALIAGA MORELL:

Titulo: Pintoresy cultura artistica en Borja (Zaragoza) entre los siglos XIX y XX.
Doctorando: Juan Carlos Martinez Calahorra

Universidad: Universidad Politécnicade Vaencia

Departamento: Comunicacion Audiovisual, Documentacién e Historia Del Arte.
Fecha: 2009

Titulo: Estudi dels documents dels pintorsi altres artifexs valencians. Segles XIll, XIV i XV
(1238-1450).

Doctorando: Asuncion Mocholi Rosello
Universidad: Universidad Politécnica de Valencia
Departamento: Comunicacion Audiovisual, Documentacién e Historia Del Arte.

Fecha: 2010

Titulo: La ensefianza de la escultura en las artes visuales. Historia y anélisis de los planes de estudio y
programas vigentes en la Escuela Nacional de Artes Plasticas de la UNAM, México, Distrito Federal.

Doctorando: Francisco Javier Tous Alagorta
Universidad: Universidad Politécnicade Valencia
Departamento: Pintura.

Fecha: 06/09/2011

Titulo: L’ obrador de Pere Nicolau i la segona generacio de pintors de I’ estil internacional a Valencia

Doctorando: Carme Llanesi Domingo
48/ 69
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Universidad: Universitat de Valéncia.
Departamento: Historiadel Arte

Fecha: 08/09/2011

Publicaciones derivadas:

Martinez Calahorra, Juan C., El pintor borjano Baltasar Gonzalez Ferrandez. Catalogo de su obra,
Centro de Estudios Borjanos Institucion " Fernando e Catdlico” Zaragoza, 2010. Prologo por M. Garcia
Guatasy J. Aliaga.

TESISDE NURIA LLORET ROMERO:

Titulo: E-ACCESIBILIDAD Y USABILIDAD DE CONTENIDOS DIGITALES. POR UNA
SOCIEDAD DE LA

INFORMACION Y EL CONOCIMIENTO NO EXCLUYENTE.

Doctorando: Lilia Cristina Fernandez Aquino

Universidad: Universitat Politécnica de Vaencia

Departamento: COMUNICACION AUDIOVISUAL, DOCUMENTACION E HISTORIA DEL ARTE

Fecha: 2009

Titulo: Propuesta metodol 6gica paralaimplantacion de un portal de informacién. El caso delas
empresas

de la economia social.
Doctorando: Antonia Ferrer Sapena

Universidad: Universitat Politecnicade Vaeéncia
49/ 69
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Departamento: COMUNICACION AUDIOVISUAL, DOCUMENTACION E HISTORIA DEL ARTE

Fecha: 2004

Titulo: Andlisis para el desarrollo de un proyecto de aplicacion de las nuevas tecnologias de la

informacion alacomercializacién y difusion turistica. Un proyecto real:
www.comunidadval enciana.com

Doctorando: Margarita Cabrera Méndez
Universidad: Universitat Politécnicade Vaencia
Departamento: COMUNICACION AUDIOVISUAL, DOCUMENTACION E HISTORIA DEL ARTE

Fecha: 2004

6.2 MECANISMOS DE COMPUTO DE LA LABOR DE AUTORIZACION Y DIRECCION DE TESIS

M ecanismos de computo de la labor de autorizacion y direccion de tesis:

Lalabor de tutorizacion/autorizacion y direccion de tesis estéd contemplada en la Normativa de
organizacion docente de la

Universidad Politécnica de Noviembre de 2006. En el punto 1.5 la consideran junto alas otras actividades que no se imparten en el aulacomo ACTIVIDADES DOCENTESy

se contemplan paralos Trabajos de Investigacion y las Tesis doctorales. En el apartado 5. Asignacion de docencia a las actividades, en su punto 5.4 Actividades de doctorado se
indica:

5.4.1. Trabajos de investigacion

Se propone teniendo en cuenta el nimero de alumnos, los créditos que se suelen asignar alos trabajos de
investigacion y el trabajo que les representa a los profesores, que se asignen los siguientes créditos alos
profesores:

Créditos de POD por trabajo de investigacion = créditos matriculados por € alumnos (en trabajos de
investigacion) x0,02

5.4.2. Tesis de doctorado
L os créditos de POD reconocidos por Direccion de Tesis seran AXC

A=3 paralaTesisleidaen el ultimo afio
A=2 para €&l segundo afio después de lalecturade latesis
A=1 parad tercer afio después de lalecturade latesis
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C=coeficiente de calidad. Que se define en el afio de lecturade latesisy su valor eslarelacion entre la
productividad medida en puntos VAIP del autor delaTesis, y la productividad media en puntos VAIP de
las Tesis leidas en € Ultimo afio. Dicho coeficiente con un valor minimo de 0,2 y un valor maximo 1.

En el caso de que e doctorando no sea personal delaUPV, o no se dispongade valor VAIP, € area
de planificacion, y evaluacion de investigacion valorara su curriculum, estableciendo un equivalente en
puntos VAIP.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Informacion sobre recursos externos 'y bolsas de viaje

Este programa de doctorado prevé e apoyo alamovilidad de los doctorandos mediante la
presentacion de propuestas a las convocatorias del Ministerio de Educacion Culturay Deporte ( http://
www.educaci on.gob.es/horizontal es/servicios/becas-ayudas-subvenciones/movilidad/de-estudiantes/
doctorado.html) y la Conselleria de Educacio, formacio i ocupacion, Universidad y Ciencia 2013 dela
Generalitat Valenciana ( http://www.cefe.gva.es/poci/es/ayudas_becas 2013.htm). Ademés ya se han
mencionado especificamente las de |a propia universidad

La Universidad Politécnica de Valencia cuenta con recursos centralizados que permiten que los
doctorandos cuenten con los medios suficientes para cursar de forma competitiva sus estudios de
doctorado. Por ejemplo, los recursos de informacion bibliografica, |os equipamientos, infraestructuray
tecnologia digital paraladocencia e investigacion tanto presencial como a distancia o los medios para
proveer alos alumnos con necesidades especiales, tal y como se describe en este apartado.

Ademas, este doctorado cuenta con una ACTIVIDAD FORMATIVA especificaparafacilitar la
movilidad del alumnado en centros externos, Actividades de publicacién y publicidad académica, 240
horas. Se apoyan en el marco de programas de movilidad convocados por organismos 0 administraciones
publicas al que puedan acogerse los doctorandos, basicamente del Ministerio, Generalitat Valenciana

y Programa Marco europeo si cabe; también estén contemplados los de la propia universidad a través

del programa PAID (programa de apoyo alal+D http://www.upv.es/entidades/VVI/menu_595534c.html)
y apoyo al Doctorado http://www.upv.es/entidades/V1/menu_693868c.html, del Vicerrectorado de
Investigacion, que desde hace afios dota con bolsas de vigje, informa de las vias para financiar la
movilidad, etc.

En el caso de alumnos vinculados a algun proyecto de investigacion, pueden existir recursos adicionales,
adiscrecion del Investigador Principal, pararealizar estancias en el extranjero.

Informacion sobre prevision

El porcentgje de alumnos que puede obtener estas ayudas es muy variable, puesto que resultan de un
proceso de evaluacion competitivo a nivel universitario, autonémico y nacional, respectivamente.
Suponemos que pueden alcanzar un alto grado de éxito en alguna de |las convocatorias, debido ala
especificidad de la actividad.

RECURSOS BIBLIOGRAFICOS
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LaBiblioteca General esla encargada de proveer y gestionar la documentacion e informacion
bibliografica necesaria para el apoyo al estudio, ladocenciay lainvestigacion de la comunidad
universitaria, siendo uno de sus objetivos principales. “ Convertirse en un Centro de Recursos para €l
aprendizajey lainvestigacion”.

Actuamente, la Biblioteca General esta dotada con unas infraestructuras y unos equipamientos
que resultan indispensables para realizar su labor principal “el apoyo al estudio, ladocenciay la
investigacion de la Comunidad Universitaria’

Infraestructuras y equipamientos.

LaBiblioteca Genera pone al servicio de la Comunidad Universitaria 11 puntos de serviciosy 12
bibliotecas de libre acceso. Nueve se sittian en el Campus de Veray lastres restantes en los diferentes
campus (Alcoy, Gandia, Blasco Ibafiez).

Biblioteca General M2 Puesto de estudio Cabinas de estudio

6.790 1.616 18

¢ Enéllasecentralizan laHemerotecay |os servicios de Catal ogacion, Adquisicionesy Nuevas Tecnologias.
¢ Delas 18 cabinas para trabajos en grupo 6 estan reservadas a profesores/investigadores de la UPV.
¢ Cuentacon un amplio horario de apertura: fines de semana, casi todos los festivos y en épocas de exdmenes permanece abierta hasta las 03h.

Para atender |as necesidades de sus usuarios esta dotada con una plantilla de 104 profesionales.

Cuenta con 97 ordenadores para uso de laplantillay 174 para uso del publico en general, através de los
cuales, se puede acceder atodos los servicios en linea que la biblioteca ofrece: renovaciones, consultas
del préstamo, listas de espera, acceso a recursos el ectrénicos, etc.

Fondos Bibliogréficos.

El fondo de la Biblioteca Digital, que incluye todos |os recursos el ectronicos suscritos por la Biblioteca
delaUPV y que en su mayoria son accesibles a texto completo, estd compuesto por 79839 monografias,
15548 publicaciones periddicas y 81 bases de datos especializadas.

El fondo en papel, en su mayoria de libre acceso, estd compuesto por 463595 vol imenes repartidos entre
las diferentes bibliotecas y un total de 624 publicaciones periddicas.
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LaBibliotecay Documentacion Cientifica provee y gestiona la documentacion e informacion
bibliografica de apoyo a estudio, ladocenciay lainvestigacion de la comunidad UPV; y ademas, ofrece
actividades de formacion sobre el manejo de sus recursos.

Servicios que se ofrecen
Presenciales:
Consulta en salay cabinas paratrabajo en grupo

El servicio de Bibliotecay Documentacion Cientifica consta de 11 bibliotecas, 12802 m2, con 3.351
puestos de lectura de los cuales 200 son para trabajo en grupo.

Préstamo y devolucién de g emplares (660.160 préstamos domiciliarios en 2010)
Préstamo interbibliotecario (1.247 en 2010)

Préstamo de ordenadores portétiles

Informacién bibliogréficay referencia

Formacion de usuarios (Cursos impartidos en 2010: 135)

La Biblioteca Central cuenta con un amplio horario de apertura. Durante el afio 2010 permanecio
abierta 234 dias incluidos fines de semana y algunos festivos, y ampliando su horario habitual hasta las
3h a.m. en época de examenes.

En linea:

Acceso a Polibuscador: Es €l portal que integratodos |os recursos electrénicos de la biblioteca: libros
electronicos, Revistas electronicas, Bases de datos y Recursos de Internet.

Acceso a Riunet: Es el repositorio institucional de la UPV, gestionado por la Biblioteca, cuyo objetivo
es ofrecer acceso en Internet a la produccion cientifica, académica y corporativa de la comunidad
universitariay garantizar su preservacion.

L a biblioteca responde

Servicio de informacién en lineaen € que se atienden consultas bibliogréficas y de referencia, asi como
preguntas relativas al uso de los recursos 'y servicios que ofrece la Biblioteca.

Solicitud de adquisiciones

Acceso a catdlogo e informacién detallada de la situacién del usuario en relacion a préstamos, listade
espera, renovaci ones, sanciones, etc.
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A personas con discapacidad:

La Biblioteca Central de la UPV, obtuvo en e afio 2009 d certificado de accesibilidad universal
conforme a la norma UNE 170001-2:2007 “ Accesibilidad universal, parte 2: sistema de gestion de
accesibilidad” .

Acceso sin barreras arquitecténicas a edificio

Servicio de atencion personalizada

Punto de informacion y puestos de estudio adaptados
Ordenador adaptado para personas con deficiencias visuales.
Coleccion

L a coleccion integra recursos de informacion que hacen referencia principal mente a los estudios que
se imparten en la universidad. El fondo esta compuesto por la Biblioteca Digital que incluye todos los
recursos el ectronicos suscritos por la Biblioteca de la UPV y que en su mayoria son accesibles atexto
completo y el fondo en papel que en su mayoria es de libre acceso.

En el afio 2010 |a biblioteca contaba con:
555.981 Monografias en papel

2.960 Publicaciones periddicas en papel
45.243 Material no librario

22.678 Libros electronicos

8.387 Revistas electronicas

79 Bases de datos

Usuarios

En el afio 2010 accedieron alabiblioteca 2.541.299 usuarios durante los 234 dias que la biblioteca
permanecio abierta.

PLAN DE EQUIPAMIENTO DOCENTE.

Una universidad emprendedoray con proyeccién internacional, en el marco educativo debe
comprometerse en la actualizacion y mejora de su equipamiento docente, asi como en laincorporacion
de nuevas metodol ogias docentes dentro del espacio europeo de educacién superior. Por ello se ha
definido un plan especifico en laUPV parafacilitar que los Departamentos se equipen del adecuado
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instrumental y laboratorios para ofertar una docencia con formacion y destrezas tecnol dgicas, generar
habilidades y desarrollar € ingenio y aplicabilidad. Estos compromisos exigen ala Universidad que
destine un presupuesto especifico anualmente en material docente.

El plan de equipamiento docente se divide en 2 subprogramas que analiza las demandas priorizadas de
las unidades.

1 .- Equipamiento ordinario. La dotacion para departamentos se realiza en funcion de los créditos de
laboratorio impartidos en sus laboratorios y la naturaleza de |os mismos.

2.- Equipamiento extraordinario se estructura en una partida vinculada a laboratorios (contemplay
analizaran de formaindividualizada causas sobrevenidas, situaciones extraordinarias de equipamiento,
equipos especiales), y otra vinculada a titulaciones (considerando la antigtiedad y grado de obsolescencia
de los laboratorios, la experimentalidad de latitulacion o laincorporacion de nuevas metodol ogias
activas).

CRITERIOS DE ACCESIBILIDAD UNIVERSAL Y DISENO PARA TODOS.

En cuanto a los criterios de accesibilidad universal de |as personas con discapacidad, |la UPV, dado €l
interés que tiene por ello, ya harealizado diversos estudios parala mejorade la accesibilidad alo largo
delos afios y en 2006 elabord un “Plan de accesibilidad integral” en todos |os edificios de |os cuatro
campus gue constituyen la UPV con objeto de eliminar las barreras arquitectonicas, urbanisticasy de
la comunicacion. Este diagnostico se realizd através de un convenio de colaboracion del Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales (IMSERSO), la Fundacién ONCE parala cooperacion e integracion social de
personas con discapacidad y laUPV.

A raiz de este estudio, ya se han ido implementando acciones correctoras, como es el caso dela
Biblioteca General dela UPV que, junto con dos servicios generales mas de amplia utilizacion tanto
por el alumnado como por los recién titulados de la universidad, como son e Centro de Formacion
de Permanentey el Servicio Integrado de Empleo, han subsanado todas sus deficiencias que fueron
detectadas en € diagnostico y se hainiciado €l proceso de certificacion del Sistema de Gestion de
Accesibilidad Global con el cumplimiento de laNorma UNE 170001-1y UNE 170001-2, siendo
AENOR laempresa certificadora.

LaUPV cuenta en su Campus de Vera con el Servicio de Atencion a Alumno, con discapacidad
integrado dentro de la Fundacién CEDAT, cuyo principal objetivo eslainformacion y asesoramiento de
los usuarios con discapacidad respecto alos derechos y recursos social es existentes paralaresolucion
de | as necesidades especificas que plantean, asi como €l estudio y andlisis de situaciones concretas de
toda la comunidad universitaria con discapacidad, valorando las capacidades residual es que pudieran

ser objeto de actuacién para una adecuada integracion educativay socio laboral, facilitando los medios
técnicos y humanos necesarios, desde apoyo psicopedagogico hasta productos de apoyo. Ademés tiene

COmMo objetivos:
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¢ Atender las demandas de los diferentes centros, departamentos o institutos, o de los diferentes colectivos (PDI, alumnado y PAS), para asesorar en el cumplimiento de la
legislacion en materia de discapacidad.

¢ Dar soporte alos estudiantes que, debido a sus discapacidades, necesiten una atencion especial paraincorporarse ala vida académica en igualdad de condiciones,
elaborando planes de integracion individualizados y adaptando |os recursos a las demandas emergentes.

¢ Promover y gestionar acciones de formacion y empleo para este colectivo dentro y fuera de los campus de la Universidad Politécnica de Valencia

¢ Promover y gestionar acciones de formacion e intervencion de voluntariado con estos colectivos, dentro y fuera de los campus de la Universitat Politécnicade Valencia.

¢ Divulgacion y sensibilizacion de la comunidad universitaria sobre la problemética social y laboral de |as personas con discapacidad.

LaUPV convoca anualmente “ Ayudas técnicas para alumnos con discapacidad”, facilitando las
ayudas técnicas necesarias para el estudio, el transporte y la comunicacién alos alumnos de la UPV
con necesidades educativas asociadas a condiciones personales de discapacidad, con lafinalidad de
facilitarles el acceso alaformacion universitariay el desarrollo de sus estudios en condiciones de
igualdad.

El tipo de ayudas prestada pueden ser:

¢, Préstamo de material: emisoras FM, grabadoras, sistemas de informética (ordenadores portétiles, programas informéticos...).
¢ Servicios: transporte, acompafiamiento, asistencia de intérpretes de lengua de signos, etc.

EQUIPAMIENTO INFORMATICO Y NUEVAS TECNOLOGIAS.

PoliformaT: es una herramienta de e-learning colaborativa que pone al acance de cada asignatura de la
universidad un espacio donde el profesor y |os alumnos pueden participar de una forma colaborativa en
el desarrollo del temario de la asignatura. Se ofrecen herramientas de diferente ambito, comunicativas de
contenidos y de gestion. Los alumnosy los profesores pueden extender con el uso de esta herramienta el
aprendizaje de la asignatura més alla de la propia aula.

Algunas de las herramientas de PoliformaT son: Recursos, Creacion de materiales, Grabaciones
multimedia, Gestion de materiales, Tareasy trabajos, Espacio compartido, Gestion de grupos, Tablon de
anuncios, Correo interno, Chat o Foros.

Intranet del alumno: ademas de | as utilidades propias de laintranet (favoritos, preferencias, buscar,
actualidad) el alumno encuentra servicios de valor afiadido como:

a. Consulta expediente: datos personales, expediente académico, listas, orlasy estadisticas, directorio
alumnado, informacién parala comunidad universitaria.

b. Informacion especifica de asignaturas matriculadas: Informacion por asignaturas.

c. Informacion por temas: profesores, calendario de examenes, notas, horarios, documentacion,
informacion referente a asignaturas matricul adas en 10s cursos anteriores y acceso directo a PoliformaT.

d. Secretaria Virtual: automatricula; informacion (sobre situacion de becas, acreditaciones UPV,
adaptaciones, convalidaciones, recibos de matricula, cursos formacion permanente, etc.); solicitudes
(certificados y justificantes, expedicidn de titulos, preinscripcién, convocatoria de Talleres de Formacion
para Alumnos, etc.); servicios de la Casa de Alumno.

e. Servicios de Correo € ectronico.
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f. Vicerrectorado de Deportes: reservas de instalaciones deportivas, inscripcion en actividades
deportivas y consulta de gruposy competiciones.

g. Servicios dered: acceso remoto, paginas personales, registro de accesos, etc.
h. Servicios de biblioteca: adquisiciones, préstamo, claves de acceso recursos-e.
i. Prestaciones del carné dela UPV: ofertas generales y descuentos.

j. Servicios de campus. cursos de idiomas, reserva de equipos informaticos.
Polimedia:

POLIMEDIA es un sistema disefiado en laUPV parala creacion de contenidos multimedia como apoyo
aladocencia presencial, que abarca desde la preparacion del material docente hasta la distribucién a
través de distintos medios (TV, Internet, CD, etc.) alos destinatarios.

El sistema de produccién de Polimedia permite la grabacion de médul os digitales sincronizando la

voz e imagen del profesor con los contenidos educativos. La ventgja principal parael profesor esla
facilidad de adaptacion ala nueva herramienta de produccion de objetos de aprendizaje multimedia. No
Se requieren conoci mientos previos especificos y se cuenta con personal técnico de apoyo.

Para €l estudiante supone la posibilidad de acceder a objetos de aprendizaje multimedia en cualquier
momento y en cualquier lugar.

Polimedia es un sistema de produccién de materiales educativos de calidad.

Es un recurso integrado con todas |as herramientas de PoliformaT.

Es muy adecuado como apoyo y complemento ala ensefianza presencial .

El autor es el propietario intelectual de laobra

Sistema completamente innovador y Unico, disponible sélo en laUPV.

Disponibilidad de los mejores instrumentos, materialesy técnicos al servicio del profesorado.
Lleva asociado un plan de incentivos econémicos.

Fé&cil: no requiere conocimientos audiovisuales o técnicos.

[S O R tR OEN  a  A N O

8. REVISION, MEJORA Y RESULTADOSDEL PROGRAMA

8.1 SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD Y ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

En el caso de la supervision de las acciones de movilidad, se encuentran recogidas en la Accion
formativa, ACTIVIDADES DE PUBLICACION Y PUBLICIDAD y Accion formativa ACTIVIDADES
DE APRENDIZAJE ACTIVO. Estos son los principales criterios: informe del tutor de la estancia,
informe del alumno y publicacion del trabajo realizado.

Descripcién del sistema de supervision del Programa |CC

El Programa establece como procedimiento de supervision, andlisis y propuesta de mejora el Informe
anual ddl titulo, basado en €l que se aplicaalos Masteres oficiales. El objetivo de ese documento es:

¢ Redlizar un andlisis tanto cuantitativo como cualitativo del funcionamiento y de los resultados

57169

csv: 89583261852311635207285



=L Identificador : 378063142
Tl T GOBIERNG  MINTERIO
SRR T DEESPANA  DE EDUCACION, CULTURA
1 ' ¥ DEPORTE

¢ Definir las metas de los principal es indicadores para el préximo curso.
¢, Definir objetivosy acciones de mejora del titulo

Como resumen a este instrumento, anualmente se presentara el analisis DAFO ala Comisiéon Académica,
lacua alimentara sus contenidosy disefiara las acciones de mejora.

En el caso de la supervision de las acciones de movilidad, se encuentran recogidas en la Accién
formativa, Actividades de publicacion y publicidad académica, de forma que anual mente se ven
reflgjadas en el expediente del alumno. No obstante, al tratarse de pocos estudiantes, es facil conocer su
trayectoria de cerca.

El Programa tiene como sede web principal, la proporcionada por la propia universidad, que centraliza
toda lainformacion sobre todos los programas. El sistema desarrollado por la propia universidad es
denominado Microweb, version 2, y permite al responsable del Programay delegados introducir en
laweb toda la informacion pertinente para su publicidad de forma actualizada. Se tendra en cuentala
publicacion de la prevision de empleabilidad.

Descripcion del sistema de garantiainterno de calidad

El Sistema de Gestion de Calidad de los Titulos Oficiales delaUPV es el conjunto de acciones,
planificadas y sistematicas necesarias para garantizar la calidad de |as ensefianzas oficiales delaUPV,
asegurar €l control, larevisién y meora continua de las mismas. El Sistema de Gestion de Calidad de los
Titulos Oficiales de la UPV establece el marco de actuacion necesario para dar la confianza adecuada a
nuestros grupos de interés dado que los Titulos van a satisfacer los requisitos de calidad definidos en €
Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre 2007 por e que se establece la ordenacion de | as ensefianzas
oficiales, asi como los criterios y directrices establecidas para la evaluacion de la ensefianza universitaria
por la European Network for Quality Assurance (ENCUA) y los codigos de buenas practicas para
Agencias de Evaluacion Universitaria desarrollado por la International Network for Quality Assurance
Agencies In Higher Education (INQAAHE).

El Sistema de Garantia de Calidad de Titulos Oficiales dela UPV es de aplicacion atodos los Titulos
Oficiales de grado, méster y doctorado que se imparten en laUPV eincluye:

¢ El disefio delaofertaformativa

¢ El desarrollo de laensefianzayy otras actuaciones orientadas a estudiantes.

¢ El persona académico y de apoyo ala docencia necesario.

¢ Losrecursos materialesy servicios necesarios.

¢ Losresultados de laformacién y de lainvestigacion en el caso del Doctorado.
¢ Lainformacion pablica.

¢ Lameoracontinuadelos Titulos Oficiales delaUPV.
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Como 6rgano responsable de fomentar y controlar todas las actividades de la Universidad Politécnica de
Vaencia que afectan alacalidad y excelencia de sus servicios se creala Comision de Calidad (CC) de
laUPV. LaCC tiene asignada, por el Consgjo de Gobierno dela UPV, laresponsabilidad de gestionar €l
Sistema de Gestion de Calidad de los Titulos Oficiales de laUPV.

Las funciones de la Comision de Calidad (CC) delaUPV estéan explicadas en el punto I1.3.1del  Manual
de Calidad de laUPV

El Sistema de Garantia de Calidad de Titulos Oficiales dela UPV hasido evaluado POSITIVAMENTE
por laANECA en el marco del programa AUDIT.

El Sistema de SGCTi delaUPV se sustenta en un sistema de informacion formado por 1os siguientes

documentos;

¢ Nivel 1. Politicay Objetivos de Calidad de los Titulos Oficiales de laUPV.

¢ Nivel 2. Manual de Calidad. Lagestion (elaboracién, revision y actualizacién) del Manual de Calidad es responsabilidad del Servicio de evaluacién, planificaciony
calidad. El Manual es aprobado por la Comisién de Calidad dela UPV. El Manual de Calidad es publico paratodala comunidad universitaria. El manual de calidad se
revisa anualmente en larevision del SGCTi por ladireccion dela UPV.

¢ Nivel 3. Procesosy procedimientos PEGASUS. La gestion (elaboracién, revision y actualizacion) de los procesosy procedimientos es responsabilidad del Servicio de
evaluacion, planificacion y calidad; y de las propias unidades propietarias de los mismos. Los procesos y procedimientos PEGASUS se encuentran actualizados en las
microwebs de cada una de | as unidades. L os procesos y procedimientos se encuentran disponibles para todas las unidades de gestion responsables e involucradas en los
mismos. Todos estos procesos se encuentran sometidos a control del programa PEGASUS

¢ Nivel 4. Procedimientos y documentos propios de la Estructuras Responsables del Titulo. Las ERT son responsables de la gestion (elaboracion, revision y actualizacion) de
los procedimientos y documentos que afectan a funcionamiento interno del Titulo y son propios del mismo. Estos procedimientos se revisan anualmente en larevision del
SGCTi por la comision académica (CAT y CATD).

¢ Nivel 5. Documentos marco de trabajo de laUPV y manuales de gestion. La UPV define, en documentos marco de trabajo y manuales de gestion, las diferentes
metodol ogias implantadas en la UPV para abordar diferentes aspectos relacionados con el SGCTI. La Secretaria General delaUPV  es responsable de la gestion de los
mismos. Estos documentos se revisan anualmente en larevision del SGCTi por la direccion delaUPV.

¢ Nivel 6. Registros de Calidad del SGCTi. Son los documentos que permiten demostrar laimplantacion efectivadel SGCTi. Tanto |as unidades de gestion de la UPV como
los diferentes 6rganos involucrados en la gestion de los Titulos Oficiales de la UPV tienen la responsabilidad de la gestién de todos aquellos registros de calidad que

generan.

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO %
100 2

TASA DE EFICIENCIA %

100

TASA VALOR %

No existen datos

JUSTIFICACION DE LOSINDICADORES PROPUESTOS

Las solicitudes de adm si 6n al doctorado del curso 2011 son 16.

Los criterios para el calculo delastasas han sido:

T. de rendimiento/graduacion: Respecto de los alumnos que han leido latesis en el curso, porcentaje de los mismos que han finalizado |os estudios dentro del periodo de 4 cursos
desde su acceso al periodo de investigacion. La Tasa de graduacion del afio 2008 e s

66,67; pero tanto 2009 como 2010 fue del 100%. Suponemos que la tendencia se mantendrdy obtendremos una tasa del 100%
T. de abandono:
Porcentaje de alumnos que han accedido al periodo de investigacion del programay no han renovado
su matricula en los dos cursos académicos siguientes, sin haber defendido latesis. Latasa de abandono
en 2007 fue del 10%, en el 2008 aumento, pero en 2009 ha sido 0. Anotamos un 2% de abandono que
creemos gue puede considerarse normal
T. de eficiencia:
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Media del nimero de matriculas en periodo de investigacion que han necesitado los alumnos que leen la
tesis en el programa. MEDIA de |os afios 2008 a 2010 fue 88,66%. Esperamos |legar a unatasadel 100,
Sin que se necesiten varias matricul as para obtener € titulo.

En los casos en los que no figura ningln dato se debe a que no existen alumnos que cumplan con €l
criterio, por lo que no puede realizarse el calculo. Cuando figura 0 es porgue €l resultado del calculo es
ese.

LASTASAS GLOBALESDE LA UPV son las siguientes:

TASA ABANDONO

2009: 19,43% 2008: 17,60% 2007: 19,86%

TASA EFICIENCIA(MEDIA MATRICULA)

2010: 31 2009: 2,95 2008: 2,61

TASA RENDIMIENTO (EXITO)

2010: 85,90% 2009: 82,08% 2008: 65,50%

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

Existen varios mecanismos de seguimiento de los doctores egresados:

1. encuestas especificas sobre seguimiento de doctores egresados de laUPV,
2. ProgramaAlumni,
3. seguimiento por parte de los directores de tesisy laERT

1. LaUPV redliza periodicamente encuestas de satisfaccion de los egresados. Abajo se detalla el Sistema
de garantiainterno de calidad. En lo que se refiere a egresados, existe una metodologiay procedimiento

paraevaluar:
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“Lainsercion laboral y la empleabilidad de los egresados de los Titulos Oficiales. La satisfaccion de los
egresados del titulo con laformacién recibida.”

2. El Consgjo de Gobierno e dia 23 de junio de 2011 puso en marcha el Servicio universitario, ALUMNI
para mantener los vinculos entre la universidad y sus titulados. El Servicio Integrado de Empleo (SIE)
ofrece alostitulados de la UPV através de este programa | os siguientes servicios. empleo, orientacion,
formacion y practicas en e extranjero, asi como la participacion en |as actividades que €l SIE organiza, eg
necesario estar inscrito en ALUMNI
Informacién sobre lainscripcion en ALUMNI en:

Oficina Alumni. Edif. Nexus (6G), primera planta, ala este.

Correo electronico: alumni@sie.upv.es
http://www.upv.es/contenidosy ALUMNI/

3. Losdirectores detesisy la ERT actual, asi como €l coordinador del Programa mantienen un contacto
posterior con |os egresados mediante su relacion personal, y lainclusion de los alumnos en unalista de
correo colectiva desde 1998 donde se lesinforma de temas de su interés.

Informacion sobre los empleabilidad de |os egresados

Actuamente el programa no cuenta con datos generalizados sobre €l porcentgje de estudiantes que
consiguen ayudas para contratos post-doctorales. Se conoce la obtencion de un contrato internacional
enlaUniv. de Leiden (Alfredo Yegros Y egros, julio 2012); y la continuacién con sus trabajos de
diferentes doctorandos (Enrique Ordufia Maleay otros). Hasta ahora ha sido el contacto personal con los
doctorandos |os que han permitido hacer el seguimiento. No obstante, la universidad tiene previsto poner
en marcha la encuesta de egresados que permitira contar con esta informacion.

Laprevision de empleabilidad en todo caso esta en nuestro perfil disciplinar muy vinculada alos trabajos
gue ya desarrollan los doctorandos; como hemos comentado previamente, muchos de ellos habran de
cursarlo en lamodalidad de dedicacion parcial por encontrarse ya trabajando y no ser habitual disponer de
medios financieros para acoger a todos |os alumnos de doctorado.

Es por ello que el Programainsiste en capacitar al alumno para que demuestre el valor de su formacion
de doctorado ante el posible empleador (ICC4). De esta manera esperamos aumentar latasa de
empleabilidad del Programa

I;revis'én de contratos post-doctorales y empleabilidad
El porcentgje de estudiantes que pueden conseguir ayudas para contratos post-doctorales en nuestra area

disciplinar es cadavez mayor. Si bien actualmente no se poseen datos previos, creemos que la prevision

de empleabilidad ronda el 50% durante los tres afios siguientes a la lectura de la tesis doctoral. El tipo
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de empleos estan relacionados con el trabajo como profesor universitario, contratos en institutos de
investigacion y empresas, asi como constitucion de empresas de asesoria e innovacion en su ambito.
Desarrollo del sistema de garantiainterno de calidad

El seguimiento y larevision y del proceso de gestion de sugerencias, quejasy felicitaciones serealiza:
- En &l marco de la autoevaluacion EFQM del SEPQ 'y el seguimiento de su carta de

servicio.

- Mediante un proceso de auditorias internas de la UPV (auditorias PEGASUS. Véase

111.3.1).

- A través de los indicadores de proceso definidos en el ambito del programa

Parallevar a cabo laimplantacion y desarrollo del Programa de Doctorado UPV ha definido, en el marco
del Programa PEGASUS, los procesos que permiten el desarrollo eficaz y eficiente del mismo, incluida
la satisfaccion y seguimiento de los egresados. Paralelamente la Estructura Responsable del Titulo (ERT)
define todos los procedimientos y documentos que crea necesarios paralamejor gestion del Titulo, que
en general son estos.

Al01. INFORMACION

Al02. DIFUSION DE INFORMACION

Al103. ACCIONES HACIA FUTUROS ALUMNOS

OPIO1. GESTION DE MOVILIDAD DE ALUMNOS PROPIOS

OPIO2. GESTION DE MOVILIDAD DE ALUMNOS DE ACOGIDA

OPI04. INFORMACION SOBRE PROGRAMAS DE MOVILIDAD

SA05. CONVALIDACIONES, ADAPTACIONES Y RECONOCIMIENTO DE ESTUDIOS BAJO
PROGRAMASDE INTERCAMBIO

SA1l1. GESTIONES RELACIONADAS CON PROGRAMAS DE POSGRADO OFICIAL
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SA12. EXPEDICION DE TiTULOS, DIPLOMAS Y CREDENCIALES

ASICA04. MANTENIMIENTO DE APLICACIONES INFORMATICAS

ASICA06. GESTION DE LA SEGURIDAD INFORMATICA

SEPQO7. GESTION DE PROCESOS PEGASUS

SEPQO9. GESTION TECNICA DE LA EVALUACION CURRICULAR

SEPQ10. GESTION DEL SISTEMA DE SUGERENCIAS, QUEJAS Y FELICITACIONES
SEPQ11. GESTION DE PLANES DE MEJORA

SEPQ12. EVALUACION DE LOS PROCESOS Y LA GESTION ADMINISTRATIVA UPV
SIEOL. GESTION DE PRACTICAS EN EMPRESA

SIE03. GESTION EMPLEO UPV

SIE05. PLAN INTEGRAL EMPLEO

SIE06. ORIENTACION Y FORMACION PARA EL EMPLEO UPV

SIE07. ACCIONES DE ORIENTACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO Y EL AUTOEMPLEO
(OPEA)

SIE08. ESTUDIOS DE EMPLEABILIDAD

ICEOL. PROGRAMAS DE FORMACION PEDAGOGICA INICIAL

ICE02. FORMACION PERMANENTE PEDAGOGICA

ICE03. ASESORAMIENTO Y ORIENTACION PSICOPEDAGOGICA

ICE06. GESTION DE ENCUESTAS Y CORRECCION DE EXAMENES |CE08. PROGRAMA
INTEGRA

SRHOL. SELECCION, PROVISION, INCORPORACION Y CESE DE PERSONAL

SRH11. FORMACION DEL PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS
SMAOL. MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO
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para evaluar:

Lagestion de las précticas externas.

é
é
¢ Lagestion de los programas de movilidad.

¢ Lasatisfaccion de grupos de interés del Titulo
¢ Gestion de sugerencias, quejasy felicitaciones.
¢ Evaluaciony mejoradel profesorado docente

Identificador : 378063142

El proceso de evaluacion parala mejora de la calidad de la ensefianza de los Titulos Oficiales de la
UPV (grado, master y doctorado) describe la metodologiay los procedimientos implantados en la UPV

Lainsercién labora y la empleabilidad de los egresados de los Titulos Oficiales. La satisfaccion de los egresados del titulo con la formacién recibida.

83DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ARNOSY PREVISION DE RESUL TADOS DEL PROGRAMA

TASA DE EXITO (3 ANOS)%

TASA DE EXITO (4 ANOS)%

90

95

TASA

VALOR %

No existen datos

DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESUL TADOS DEL PROGRAMA

La siguiente tabla muestra |os resul tados obtenidos a cuatro

y tres afios
Cursos 2007-2010 Cursos 2008-2010
Matriculados 42 38
Tesis Leidas 9 6
Ratio 21,43% 15,79%

En estos momentos estamos trabajando para que aumente €l éxito del Programa, teniendo en cuenta que la lectura de tesis es un trabajo arduo de varios afios de dedicacion.

Valores numeéricos estimados paralas tasas de éxito

3 afos: 3 (dado que se cuenta con matricul as parcial es)
4 afhos: 5

6 afos: se prevé un porcentaje de éxito del 95%

Resultados del sistema de garantiainterno de calidad

Anualmente el Servicio de Evaluacion, Planificacion y Calidad de laUPV, elabora el informe de
resultados del Titulo que incluye:

Para grados y masteres

1. Indicadores de actividad docente:
¢, Indice de actividad docente IAD.
¢ Tasade PDI doctor.
¢ TasadePDI atiempo completo.
2. Indicadores de actividad investigadora:
¢ Indice de actividad investigadora IAl.
3. Indicadores de demanda:
¢ Tasade matriculacion.
¢ Tasadeofertay demanda.
4. Indicadores de calidad de la ensefianza:
¢ Tasade graduacion.
¢ Tasade rendimiento.
¢ Tasade abandono.
¢ Tasadeé€ficiencia.
5. Indicadores de internacionalizacion:
¢ Numero de alumnos de intercambio recibidos.
¢ NUmero de alumnos matriculados que han realizado intercambio académico.
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¢ Numero de dlumnos titulados que han realizado intercambio académico.
6. Indicadores de empleabilidad:
¢ NUmero de dlumnos que han realizado précticas en empresa.
¢ NUmero de alumnos titulados que han realizado précticas en empresas.
¢ Tasade empleabilidad.
7. Indicadores de satisfaccion de los grupos de interés.
¢ Satisfaccion media del profesorado con la gestion del titulo.
Satisfaccion media del alumnado con lagestion del titulo.
Satisfaccion media del alumnado con ladocenciaimpartidaen el titulo.
Satisfaccion media del titulado con laformacion recibida
Satisfaccion mediadel titulado con lagestion del titulo.
Satisfaccion mediadel titulado con €l titulo (3 afios)

Para programas de doctorado
1. Indicadores de profesores/investigadores del programa

¢ Ne°de profesores/investigadores que participan en el Programa: contados como los que han dirigido al menos unatesis doctoral en los Gltimos 6 afios o tienen inscrita alguna
tesis doctoral
N° promedio de sexenios de |os profesores/investigadores que participan en el Programa
N° de sexenios del coordinador del Programa
N° promedio de sexenios de |os profesores/investigadores miembros de la Comisién Académica del Programa
N° promedio de proyectos de investigacion en que participan los profesores/investigadores que participan en el Programa
N° promedio de proyectos de investigacion en que participan, como investigador principal, los profesores/investigadores que participan en el Programa
N° promedio de contribuciones cientificas de |os profesores/investigadores que participan en el Programa
o Enrevistasindexadas
En Congresos con actas
Patentes
Obras artisticas
Otros (Especificar en el informe de gestion)

2. Indicadores de estudiantes/tesis del programa

¢ N°detesisleidas en el Programa
N° de tesisinscritas en el Programa
N° de alumnos con becalcontrato de investigacion
Porcentaje de tesis leidas antes de tres afios contados desde la fechainscripcién de latesis.
N° promedio de contribuciones cientificas de las tesis leidas en el momento de lalectura de lamisma
o Enrevistas indexadas
o En Congresos con actas
o Patentes
o Obrasartisticas
o Otros (Especificar en el informe de gestion)
¢ N°promedio de contribuciones cientificas de las tesis un afio después de la fecha de presentacion de latesis
¢ Porcentaje de alumnos que han participado en programas de movilidad durante la reaizacion de latesis doctoral
o Porcentaje con financiacion paralamovilidad
o Porcentaje con financiacion de programas competitivos
¢ Tiempo medio de duracion de |as estancias de movilidad de los aumnos que han participado en programas de movilidad
¢ N°de convenios vigentes del Programa con otras i nstituciones nacionales o internacionales publicas y privadas

El informe de resultados se encuentra en el informe de gestion del titulo.

Anuamente, el Servicio de Evaluacion, Planificacion y Calidad delaUPV enviaala comision
acadedmica (CAT/CATD) informe de SQF.

A partir del informe de resultados del Titulo, emitido por € Servicio de Evaluacion, Planificacion y
Cadlidad, laComisiéon Academica (CAT/CATD), enlacual participan los diferentes grupos de interés
(alumnado, personal docentey personal de administraciony servicios), elabora el Informe de gestién del
Titulo en e que se recoge:

¢ Andlisisdelosresultadosy el cumplimiento de las metas establecidas.

Andlisis cudlitativo del funcionamiento del Titulo: fortalezas, debilidades, amenazas y oportunidades.
Andlisis de los informes externos de evaluacion.

Las sugerencias, quejas y felicitaciones recibidas.

Los resultados de laimplantacion de las mejoras.

(SR a TR otIN O}

o

4
4
4
4
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2. Plan de mejoradel Titulo
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El informe de gestién del titulo es aprobado por la Estructura Responsable del Titulo através delas
Juntas de Centros, Consgjos de Instituto Universitario de Investigacion y Consejos de Departamento, y
remitido para su revisién ala Comision de Calidad de laUPV y a Consgjo Social parasu difusién ala

El Informe de gestién del Titulo debe proporcionar la siguiente informacion de salida:
1. Definicién de objetivosy metas del Titulo.

9. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

9.1 RESPONSABL E DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

24330237D M2 Fernanda Peset Mancebo

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Camino de Veras/n 46022 Valencia Valencia

EMAIL MOVIL FAX CARGO

mpesetm@upv.es +690682417 +34963877399 Coordinadora Doctorado

9.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

19874739W Juan Julia Igual

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Camino de Veras/n 46022 Valencia Valencia

EMAIL MOVIL FAX CARGO

Vi@upv.es 963877103 963877937 Rector UPV

9.3SOLICITANTE

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

24330237D M2 Fernanda Peset Mancebo

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Camino deVerasn 46022 Vaencia Vaencia

EMAIL MOVIL FAX CARGO

mpesetm@upv.es +690682417 +34963877399 Coordinadora Doctorado
66/ 69

csv: 89583261852311635207285



bl T GORERNG  MIMETERIO
b7 "\: D ESPARA DE EDUCACION, CULTURA
q )4 ¥ DEPORTE

ANEXOS: APARTADO 1.4

Nombre : Convenios | CC.pdf

HASH SHA1 : f+zZZBHK 76V edQzNnCsVNfKkENKWc=
Cédigo CSV : 81107008030128075603808
Convenios | CC.pdf
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ANEXOS: APARTADO 6.1

Nombre: ALEGACIONES Y APORTACIONES DEL EQUIPO -17 oct.pdf

HASH SHA1 : 6uT1Codrr7SOCOXx/4kVWGIHkel =

Codigo CSV : 89441129431140897447695

ALEGACIONESY APORTACIONES DEL EQUIPO -17 oct.pdf
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UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA

CONSEJD SLUPERIDR DE IVESTIGACIONES CIENTIFCAS

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA Y LA
AGENCIA ESTATAL CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS PARA EL DESARROLLO
DE PROGRAMAS DE DOCTORADO

En Valencia a 20 de julio de 2012

REUNIDOS

De una parte el Sr. D. Juan Julia Igual, rector magnifico de la Universitat Politecnica de Valencia, actuando en
nombre y representacién de esta Universidad, en virtud de las competencias que le estan atribuidas segun el
articulo 53-d de sus Estatutos, aprobados por el Decreto 182/2011, de 25 de noviembre, del Consel (DOCV de
29 de noviembre de 2011).

De otra parte, D. José Ramén Urquijo Goitia, vicepresidente de Organizacion y Relaciones Institucionales del
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, actuando en nombre y representacién de este Organismo, en
gjercicio de las competencias que tiene delegadas por Resolucién de 12 de julio de 2012 de la Presidencia de
dicha Agencia Estatal (BOE de 19 de julio).

Los intervinientes, reconociéndose entre si capacidad suficiente y poder bastante para obligarse en este
convenio,

EXPONEN

1°.- Que el articulo 2 de Ia Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley
Organica 4/2007, de 21 de abril, establece que la autonomia de fas universidades comprende, entre ofros “el
establecimiento de relaciones con ofras entidades para la promocién y desarrollo de sus fines institucionales”.

2°.- Que e} Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado,
prevé en su articulo 8.1 que “la Universidad, de acuerdo con lo que establezca su normativa, definira su
estrategia en materia de investigacion y de formacion doctoral que se articulara a través de programas de
doctorado desarroliados en Escuetas de Doctorado o en sus ofras unidades competentes en materia de
investigacion, de acuerdo con lo establecido en los estatutos de la universidad, en los respectivos convenios de
colaboracion y en este real decreto”.

3°.- Que el articulo 8.3 de ese mismg_real decreto, prevé que “cada programa de doctorado sera organizado,
disefiado y coordinado por up# gowision, gdgdémica responsable de las actividades de formacion e

N R
investigacién del mismo. Dichg isigAapatiEgrica estara integrada por doctores y sera designada por la
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GONSEND SUPERMR DEINVESTIGASIONES CIEMTIFIZAS.

[ERCY

Universidad, de acuerdo con lo establecido en su normativa, estatutos y convenios de colaboracidn, pudiendo
integrarse en la misma investigadores de organismos publicos de investigacion asi como de ofras entidades e
instituciones implicadas en la [+D+i tanto nacional como internacional”.

4°. Que la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, en su articulo 34.1,
establece que los agentes publicos del Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, incluidos las
universidades pablicas, los arganismos plblicos de investigacion de la Administracién General dei Estado, los
organismos de investigacion de ofras administraciones publicas, y los ceniros e instituciones del Sistema
Nacional de Salud, podran suscribir convenios de colaboracién sujetos al derecho administrativo.

Que, asimismo, el articulo 34.1 de la citada Ley prevé que podran celebrar estos convenios, los propios
agentes ptiblicos entre s, o con agentes privados que realicen actividades de investigacion cientifica y técnica,
nacionales, supranacionales o extranjeros, para [a realizacion conjunta de las siguientes actividades: proyectos
y actuaciones de investigacién cientifica, desarrollo e innovacion; creacién o financiacion de centros, institutos
y unidades de investigacion; financiacién de proyectos cientifico-tecnicos singulares; formacion de personal
cientifico y técnico; divuigacion cientifica y tecnoldgica y uso compartido de inmuebles, de instalaciones y de
medios materiales para el desarrollo de actividades de investigacion cientifica, desarrollo e innovacion.

5°.- Que el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (en adelante CSIC}), con sede en Madrid, calle de
Serrano 117, C.P. 28006 y NIF Q-2818002-D, es un organismo pulblico de investigacion, constituido como
Agencia Estatal, adscrito al Ministerio de Economia y Competitividad, a través de la Secretaria de Estado de
Investigacion, Desarrollo € Innovacion, que tiene por objeto el fomento, la coordinacion, el desarrolio y la difusion
de la investigacion cientifica y tecnolégica, de caracter multidisciplinar, con el fin de coniribuir al avance del
conacimiento y al desarrollo econdmico, social y cuitural, asi como a la formacién de personal y al asesoramiento a
enfidades publicas y privadas en estas materias.

6°.- Que el Estatuto de la Agencia Estatal CSIC, aprobado por Real Decreto 1730/2007, de 21 de diciembre, en
su articulo 5.f), recoge como una de sus funciones, formar investigadores, dentro de la que se encuadra el

objeto del presente convenio.

Asimismo, el articulo 5.n) de dicho Estatuto de esta Agencia Estatal preve entre sus funciones, la colaboracion
en la ensefianza de posgrado.

7°.- Que la Universitat Politécnica de Valéncia (en adelante UPV), con sede en Camino de Vera s/, 46022
Valencia, y CIF Q4618002B, de acuerdo con sus Estatufos, es una institucién de derecho plblico dotada de
personalidad juridica y patrimonio propio, para la consecucién de sus fines y el desarrollo de sus funciones,
que goza de autonomia de acuerdo con el articulo 27.10 de la Constitucion y la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades.

La UPV tiene, entre ofras funciones, promover la infegracién enfre docencia e investigacion y la adaptacion de
estas actividades a las necesidades y demandas sociales vigentes.

8°.- Que la UPY, dentro del marco establecido por la citada Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
ufonomica o universitaria que, en desarrollo de la misma, resulte de
'l centes a la formacién avanzada de su alumnado en técnicas
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de investigacion, que le permitan la elaboracién y presentacién de la correspondiente fesis doctoral,
consistente en un trabajo original de investigacion, para la obtencion del titulo de doctorado por la UPV.

9°.- Que con fecha 18 de mayo de 1984, el CSIC y la UPV suscribieron un Acuerdo Marco de Colaboracion
para instrumentar y regular las relaciones entre estas dos instituciones, en el que se prevén diversas
modalidades de colaboracién a fravés de los correspondientes convenios especificos, segun se recoge en su
clausula primera.

10°.- Que tanto el CSIC como fa UPY desean colaborar en fa formacién de los/las doctorandos/as de la UPV para
darles la oportunidad de combinar los conocimientos tedricos con los de contenido practico y llevar a cabo, bajo la
supervision de su director/a (es/as) de fesis, el desarrollo de ensayos o investigaciones refacionados con la
elaboracién de su tesis doctoral.

Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto, la UPV y el CSIC acuerdan suscribir el presente convenio
especifico de colaboracion de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO DEL CONVENIO.

El objeto def presente convenio es regular la colaboracion entre el CSIC y la UPV para el establecimiento de un
marco de actuacion en el desarrollo de programas de doctorado en centros o institutos del CSIC, a fin de reforzar
la formacion del alumnado de la UPV en [as reas relacionadas con dichos programas.

En concreto, se desarrollaran las siguientes actividades:

1.- La realizacion de actividades practicas en centros o institutos del GSIC por parte de los/as doctorandos/as, en el
marco de ensayos o investigaciones relacionadas con [a elaboracion de su tesis doctoral.

2.- La realizacion del trabajo de investigacion completo correspondiente a su tesis doctoral en centros o institutos
del CSIC, bajo la direccion de personal cientifico-investigador de los mismos.

3.- La participacion de personal cientifico-investigador del CSIC en la docencia tedrica de los programas de
doctorado.

SEGUNDA.- CONDICIONES GENERALES DEL CONVENIO.
1).- Actividades practicas de los programas de doctorado

e Las solicitudes para la realizacién de actividades practicas en el CSIC se formalizaran a través de
documentos especificos, anexo | del convenio, que se incorporaran al mismo, y que seran firmados por la
persona que ejerza dicha responsabilidad en la UPV. Dichas solicitudes se presentaran en el centro o instituto
del CSIC donde se vayan a desg ofterias, actigas, con un mes de antelacién al inicio de cada una de ellas y
seran aceptadas, en su cas% Ldi i ey entro o instituto del CSIC mediante su firma en la propia

solicitud.
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e Los detalles concretos de cada una de las actividades se recogeran en el citado anexo | a este convenio.

e FEn el anexo Il de este convenio se Tecogera la aceptacion por el alumnado de las condiciones y
compromisos establecidos en el mismo.

2).- Desarrollo de las tesis doctoral'es

e La realizacion de los trabajos de investigacion en el CSIC correspondientes a las tesis doctorales se
desarrollaran de acuerdo a lo establecido en el Real Decreto 99/2011, por el que se regulan las ensefianzas

oficiales de doctorado.

« Asimismo, y en virtud de tal real decreto, la comision académica responsable del programa asignara a
cada doctorando/a un/a directorfa de tesis doctoral, o en su caso, un/a responsable de los trabajos de
investigacién perteneciente al CSIC.

« Ellla directorfa de tesis sera elfla maximo/a responsable de fa coherencia e idoneidad de las actividades de
formacién delf de la doctorando/a, del impacto y novedad en su campo de la tematica de la tesis doctoral y de
la guia en la planificacién y su adecuacion, en su ¢aso, a la de ofros proyectos y actividades donde se inscriba
el trabajo de investigacion que deba realizar.

3).- Docencia de los Programas de Doctorado

« De acuerdo con la normativa sobre el procedimiento de elaboracion de propuestas de ensefianzas de
doctorado vigente, en la docencia de los programas de doctorado podran colaborar profesionales o
investigadoresfas, que no formen parte del profesorado universitario, bajo la supervisién de fa comision
académica del programa de doctorado y ajustandose al procedimiento establecido por la UPV para la
participacion en la docencia de dichas personas.

e El personal cientfico-investigador del CSIC, en virtud del articulo 32 de sus Estatutos, deberad ser
previamente auforizado para participar en el programa de doctorado por el presidente de este Organismo, con
los limites fijados en fa Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Adminisiraciones Plblicas. Esta participacion no ira en defrimento de sus obligaciones en el CSIC y no
supondra la creacién de vinculos de carcter faboral ni estatutario con la UPV.

e El personal cientifico-investigador del CSIC, en virtud de lo establecido en el citado Real Decreto 9972011,
participaré en 1a comision académica del programa de doctorado, que segun dicha norma, es la responsable de
la definicién, actualizacion, calidad y coordinacién de tal programa, asi como del progreso de la investigacion y
de la formacion y de la autorizacion de la presentacion de tesis de cada doctorando/a en el mismo.

Asimismo, el personal cientifico-investigador del CSIC, bajo la supervision de esta comision académica del
programa de doctorado, impartira los modulos tedricos y practicos que se determinen en el mismo y podra
impartir cursos y seminarios, asi como dirigir trabajos de investigacion. Ademas, podré asumir la direccion de
tesis doctorales vinculadas a los programas de doctorado, asi como formar parte de los tribunales calificadores.

AV
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4).- E1 6rgano responsable del programa de doctorado facilitara al CSIC toda la informacion relativa al mismo y
resolvera cuantas dudas pudieran surgir durante el desarrollo de las practicas y actividades incluidas en el
convenio.

5).- El personal de la Universidad que participe en el desarrollo de las actividades incluidas en el convenio
debera guardar confidencialidad en relacién con la informacién interna de los centros e institutos del CSIC, y
quardar secreto profesional durante el desarrollo de las actividades incluidas en el convenio y finalizadas éstas,
por un pericdo de fres afios.

TERCERA.- COORDINACION.

o La representacion de la UPY y del CSIC coordinard las actividades a realizar para la correspondiente
titulacién, dandolas a conocer a los/las responsables del centro o instituto del GSIC con caracter previo al inicio
del programa formativo. En dicho programa se especificaran, al menos, los siguientes datos que seran
recogidos en el anexo | del presente convenio y que deberan ser aceptados por parte del centro ¢ instituto del

GSIC:

- Ensefianzas impartidas por la UPV en cuyo programa formativo se incluyen las practicas y/o trabajos y/o
las tesis doctorales a realizar.

- Entidad y lugar donde se desarrollaran las practicas y/o trabajos y/o las tesis doctorales.
- Profesorado, tutoria y direccién por parte de la UPV.

- Responsable de las practicas, direccién de fesis o responsable de los trabajos asociados a la tesis doctoral
en el centro o institute del CSIC.

- Relacion del alumnado afectado.
- Finalidad de las practicas y/o trabajos yio de las tesis doctorales a realizar.

- Propuesta de los objetivos programaticos y de las actividades yfo trabajos y/o las tesis doctorales
previstos.

Sistemas de evaluacion y control.
- Propuesta de calendario y horarios de las practicas ylo trébajos y/o de las tesis doctorales.
- Ensucaso, modalidad de financiacion, importe, condiciones y forma de pago, a cargo de la UPV.

e Por parte de la UPV, ejercera la tutoria o direccion de [a tesis doctoral la persona que designe la comision
académica del programa de doctorado, que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 11.3 del Reaf Decreto
99/2011, sera un “doctor con acreditada experiencia investigadora, ligado a la unidad o a la Escuela que
organiza el programa, a quien correspondera velar por la interaccion del doctorando con la comision

academica’.

A la persona que ejerza la tutoria o direccion g tesis ¢ de la UPV ademas le correspondera:

Al
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- El seguimiento y supervision de las practicas y/o frabajos y/o de las tesis doctorales resolviendo fas
posibles cuestiones que se pudieran plantear.

El seguimiento del programa formativo y/o de los trabajos y/o de las tesis a desarroltar en el programa de
doctorado para verificar su correcto aprovechamiento.

- Realizar el informe de evaluacion final correspondiente al desarrollo de las practicas y/o trabajos y/o de las
tesis doctorales realizados.

- Elaborar un informe anual acerca del centro o instituto def CSIC sobre las practicas y/o trabajos y/o de las
tesis doctorales una vez finalizados.

- Las partes podran acordar otras funciones para ser encomendadas a la persona que ejerza la tutoria o la
direccion de la tesis.

- Corresponde a la persona que represente a la UPV (responsable del programa de doctorado, encargado/a
del programa de préacticas, tutor/a o director/a del trabajo y/o de las tesis doctorales), supervisar la gestién
de las actividades formativas externas del alumnado, asi como la coordinacion con el centro o instituto del
CSIC para la ufilizacién de los recursos necesarios y el correcto desarrollo del programa formativo.

s  Por parte del CSIC, actuara como responsable de fas practicas, director/a de tesis o responsable de los
trabajos asociados a la tesis doctoral del alumnado, la persona que la comisidn académica del programa de
doctorado designe durante la realizacién de dichas practicas y/o trabajos y/o las tesis doctorales, a la que le
correspondera;

- Fijar el plan de trabajo del alumnado.
- Orientar y ayudar al alumnado en sus dudas y dificultades durante su estancia en la entidad.

- Realizar el informe de evaluacion final del desarrollo de las practicas y/o trabajos y/o de las tesis
doctorales.

- Las partes podran acordar la asignacion de ofras funciones.

CUARTA.- EL ALUMNADQ.

El alumnado que realice las practicas o los trabajos asociados a la tesis doctoral en el CSIC, a través de sus
centros o institutos, estara sujeto al régimen que se establece en el presente convenio y tendré las siguientes
obligaciones:

1. Estara sujeto al horario que se establezca por las partes y deberd aplicarse con difigencia a las tareas que
se le encomienden y sequir las instrucciones que reciba.

2. Debera, asimismo, cumplir las normas de régimen interno del centro o instituto del CSIC.

{4 la persona responsable del programa
gdrlo v justificarlo a dicho/a responsable.
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4. Debera guardar con absoluto rigor el secreto profesional y no ufilizar en ninglin caso informacién
restringida adquirida con motivo de su actividad formativa en el CSIC, con el objeto de dar publicidad o
comunicacién a terceros, respondiendo en caso de incumplimiento del deber de secreto frente al CSIC, sin
perjuicio de fas responsabitidades que por igual causa puedan derivar ante la Agencia Espafiola de Proteccion
de Datos. Esta obligacion de confidencialidad persistira incluso después de finalizar la estancia en el CSIC, por
un periodo de fres afios. En todo caso, si alguno de los resultados obtenidos durante la realizacion de las
practicas y/o tesis doctoral fuera susceptible de publicacion o proteccion, elfla alumno/a debera figurar como
coautor/a de la invencién, sin que ninguna de las clausulas de este convenio suponga la cesién o transmision
de cualesquiera derechos de propiedad intelectual o industrial titularidad del CSIC.

5 El alumnado de los programas de doctorado, que realice las practicas ylo tesis doctoral en centros o
institutos del CSIC, tendra una refacion con este Organismo exclusivamente formativa, sin que de ella derive,
en ningdn c¢aso, vinculo juridico alguno ni relacién laboral, ni mas compromisos que los estipulados en el
presente convenio.

& En el supuesto de que se deriven por parte del alumnado gastos de desplazamiento, alojamiento o
manutencién, por la realizacion de las actividades objeto del convenio y estos sean sufragades con la
concesion de bolsas de viaje, totales o parciales, estas correran a cargo de las disposiciones presupuestarias
de los programas de doctorado de la UPV sin que el CSIC asuma obligacién en este sentido. El CSIC tampoco
asumira obligaciones relacionadas con cualquier gasto médico que pueda surgir.

7 Para que el alumnado de la UPV, al que se refiere el presente convenio, pueda iniciar su actividad
formativa en el CSIC, sera necesario que esté cubierto por el Seguro Escolar o, en su defecto, asegurados por
una poliza que se suscriba al efecto. La cobertura de los riesgos alcanzara las contingencias de accidente,
fallecimiento, responsabilidad civil y, en su caso, repatriacién por fallecimiento o enfermedad. Sera
responsabilidad de la UPV el cumplimiento de este requisito.

El CSIC quedara exonerado de cualquier responsabilidad que pudiera derivarse de la permanencia y actividad
de los/as alumnos/as en sus dependencias.

QUINTA.- COMPROMISOS DE LAS PARTES.
1.- Compromisos especificos de la UPV:

a).- La UPV establecerd, en coordinacién con el CSIC, un programa de précticas y actividades formativas con
caracter previo al inicio de las mismas.

b).- La UPV se compromete a hacer mencion expresa de la colaboracion del CSIC en el desarrollo del
programa de doctorado, y asi como en todas aquellas actividades llevadas a cabo con relacion al mismo.

c).- Se responsabilizara de que tanto su personal, como el alumnado que participe en el desamollo de las
actuaciones previstas en este convenio, conozcan el contenido del mismo.

d).- Compensara economicamente al CSIC, tanto para s
desarrolladas en relacién con la clausula segunda, cop
infragstructura y los gastos generales de funcionamie /
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trabajos asociados a la tesis doctoral, en la cuantia que se determine por fa comisién de seguimiento, la cual se
reunira a tal efecto en la primera quincena del mes de marzo de cada afio.

Una vez alcanzado el acuerdo, la comision de seguimiento lo comunicara a las insfituciones firmantes en el
plazo maximo de 15 dias, al objeto de que se proceda a la formalizacion de una adenda econdmica que sera
firmada por las mismas, en la que se recogera los centros e insfitutos del CSIC implicados, el personal
cientifico-investigador que participd, el alumnado que realizd sus practicas o trabajos de investigacion, la
cuantia acordada y el nimero de la cuenta corriente en la que se ingresar4 la transferencia econémica por
parte de la Universidad.

A esta cantidad no se le aplicara el IVA correspondiente, por no estar la actuacion dentro de las contenidas en

el articulo 7.8 de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido, y asimismo por no
generar distorsion en la competencia.

e).- Contratara un seguro adicional para complementar las prestaciones del Seguro Escolar, segin se prevé en
|la clausula cuarta, punto 7.

2.- Compromisos especificos del CSIC, a través de sus centros o institutos:

a).- Garantizar el desarrollo de las actividades formativas planificadas, observando los criterios de accesibilidad
universal y disefio para todos, segln lo dispuesto en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de
oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal de [as personas con discapacidad.

b).- Facilitar al alumnado los medios € instalaciones oportunas para poder desarrollar el plan de trabajo.

c).- Orientar y ayudar af alumnado a resolver, durante su estancia en los diferentes centros o institutos, sus
dudas y dificuttades.

d).- Supervisar el informe final de las practicas o los trabajos asociados a la tesis doctoral realizados por el
alumnado en sus dependencias.

SEXTA.- CERTIFICADOS.

Al finalizar el periodo de realizacién de las practicas y/o trabajos y/o de las tesis doctorales, el centro o instituto
del CSIC expedira un certificado a favor del alumnado en el que conste expresamente la especialidad a la que
ha estado orientada su formacién, la duracion del periodo de practicas yfo del trabajo y/o de las fesis
doctorales realizado y su rendimiento.

A su vez, la UPV expedirg a favor de la persona responsable de las practicas, de la direccion de tesis o de los
trabajos asociados a la misma del centro o instituto del CSIC, un certificado de su colaboracién durante el
periodo de realizacion de dichas practicas y/o trabajos y/o de las tesis doctorales.
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SEPTIMA.- COMISION DE SEGUIMIENTO.

Por parte de las instituciones firmantes del presente convenio, se establecera, una comision de seguimiento de
composicion paritaria, compuesta por dos representantes de cada una de las partes.

A dicha comision podran incorporarse otros miembros que sean designados por acuerdo de las partes.

Esta comision estard encargada de resolver ias incidencias de interpretacion y ejecucién que pudieran
plantearse con ocasion del cumplimiento del convenio y desarroliara las actuaciones que se contienen en las
clausulas quinta.1.d) y novena del mismo.

La comision de seguimiento se regird, en cuanto a su funcionamiento, por lo establecido para los érganos
colegiados, en el Capitulo Il del Titulo Ii de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Pdblicas y del Procedimiento Administrativo Comiin.

OCTAVA.- VIGENCIA DEL CONVENIO.

El presente convenio entrara en vigor en el momento de su firma y su duracion sera de cinco afios, prorrogables
por periodos de igual duracidn, de no establecerse impedimentos por alguna de las partes mediante denuncia, que
debera ser notificada por escrito a la ofra parte con tres meses de antelacién a la fecha en fa que desee la
terminacion del mismo.

NOVENA.- CAUSAS DE EXTINCION DEL CONVENIO.

El presente convenio podra resolverse por las siguientes causas:

1.- E! mutuo acuerdo entre las partes, expresado por escrito.

2.- Laimposibilidad sobrevenida del cumpiimiento de las actividades descritas.

3.- Ladenuncia por una de las partes en los términos previstos en la clusula octava.
4.- La supresién de las ensefianzas oficiales objeto del presente convenio.

En caso de exfincién del convenio, se mantendran fos compromisos cuyoe cumplimiento ya se haya iniciado o
esté en desarrollo. Las condiciones de la extincion se fijaran por la comision de seguimiento, a los efectos de
evitar perjuicios a las enfidades firmantes y a la formacion de los/las estudiantes.

DECIMA.- RESOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Las cuestiones litigiosas que pudieran surgir en la interpretacién, modificacién, efectos o resolucion del
presente convenio, ¥ que no hayan sido resueltas de mutuo acuerdo por las partes o, en su caso, por la
comision de seguimiento prevista en el mismo, sgza ST fa Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

b
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UNDECIMA.- NATURALEZA.

Este convenio tiene naturaleza administrativa y, de acuerdo con lo previsto en el articulo 4.1.c) del texto refundido
de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por el Real Decrefo Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre,
queda excluido del ambito de aplicacion de esta Ley, cuyos principios, no obstante, se aplicaran para resolver las
dudas y lagunas que pudieran presentarse, en defecto de otras normas aplicables.

Asimismo, la ejecucion del presente convenio se llevara a cabo de conformidad siempre con las previsiones
contenidas en el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de
doctorado.

DUODECIMA.- MODIFICACION DEL CONVENIO

Cualquier modificacién que altere sustancialmente lo establecido en el presente convenio habra de ser pactada
para ser valida, y se formalizara mediante adenda que sera firmada por las partes.

DECIMOTERCERA.- DEROGACION DE CONVENIOS ANTERIORES

El presente convenio deroga los suscritos con antetioridad a la entrada en vigor del Real Decreto 89/2011, de
28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado.

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, firman por duplicado ejemplar el presente documento, en el lugar
y fecha arriba indicados.

Por la Universitat Politecnica de Valéncia Por la Agencia Estatal Consejo Superior

de Investigaciones Cientificas

S g

o

Fdo: José Ramén Urquijo Goitia
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ANEXO | AL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE
VALENCIA Y LA AGENCIA ESTATAL CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS PARA EL
DESARROLLO DE PROGRAMAS DE DOCTORADO

El presente anexo se incorpora al convenio suscrito entre las citadas entidades con (fecha) de (mes) de (afio).
SOLICITUD DE PRACTICAS
CURSO ACADEMICO 20../ 20..

La Universitat Politécnica de Valéncia, conforme a lo establecido en la clausula segunda.1) solicita
al CSIC, la realizacion de practicas y actividades de investigacion por parte del alumnado abajo consignade,
durante el curso 201x/201x, segln los términos del convenio especifico de colaboracién citado y en los
siguientes términos:

1.- Ensefianzas impartidas por la UPV

2.- Centro o instituto del CSIC donde se desarrollaran las actividades

3.- Responsable del doctorado o del desarrollo del programa de précticas, de la tutorfa y/o direccion de las
tesis doctorales en representacion de la UPV

D./ DNA

4.- Responsable de practicas, direccion de tesis o de los trabajos asociados a la misma def centro o instituto
del CSIC

D./Dfia.

5. Tutor/a académicola, director/a de tesis de la UPV

D./Diia.

8.- Finalidad de las préacticas yfo trabajos y/o de las tesis doctorales
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8.- Sistemas de evaluacion y control

8.- Duracién del programa (dd/mm/aa}: del al

10.- Horario para las practicas de la actividad formativa (hh:mm): de

a y de

a

N° total de horas:
11.- En su caso, modalidad de financiacion:
a. Bolsa de ayuda al alumnado a desembolsar por la UPV:
» Cantidad fija:

- Enun plazo (dietas y desplazamientos):; €/curso académico.
- En dos plazos (dietas y desplazamientos}): £/plazo.
« Cantidad voluntaria adicional de: €/curso académico.

Forma de pago:

- La UPV debera hacer efectivo, directamente al alumnado, el page de la cantidad establecida por los medios

que considere adecuados.

b. Otras modalidades de financiacion:

Péagina 12 de 14
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12.- Relacién de alumnado

APELLIDOS Y NOMBRE

DNI/NIE CURSO

Lo que se firma, por duplicade ejemplar,en .............

Por la Universitat Politécnica de Valéncia

Fdo.: xxxxx

Responsable del programa de doctorado

... de ol de 201x

Por el (cenfro o instituto del CSIC)

Fdo.: xooxx

Director/a
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las préacticas y/o trabajos y/o de las tesis doctorales segln los términos recogidos en el anexo | del mismo.
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CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA Y LA UNIVERSIDAD
POLITECNICA DE VALENCIA PARA COLABORAR EN EL PROGRAMA DE
DOCTORADO “GESTION DE LA INFORMACION Y DE LA COMUNICACION EN LAS
ORGANIZACIONES”

En Murcia,a...de .................. de 2012

REUNIDOS

Por una parte, el Sr. D. José Antonio Cobacho Gémez, Rector Magnifico de la
Universidad de Murcia, interviene en su representacion en virtud de las facultades que
le autoriza su nombramiento, verificado en virtud de Decreto 68/2010, de 9 de abril
(BORM de 15 de abril de 2010), y de acuerdo con las competencias que le otorgan el
articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y el
articulo 42 de los Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto
85/2004, de 27 de agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia (BORM de 6 de septiembre de 2004).

Por otra parte, el Sr. D. Juan Julia Igual, Rector Magnifico de la Universitat
Politecnica de Valéncia, interviene en su representacién en virtud de las facultades que la
autoriza su nombramiento, en virtud de Decreto 52/2009, de 3 de abril, del Consell de la
Generalitat (incluir referencia al boletin oficial) y de acuerdo con las competencias que le
otorgan el articulo 20 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y
el articulo 53-d de los Estatutos de la Universidad Politécnica de Valencia, aprobados por
Decreto 182/2011, de 25 de noviembre, del Consell.

Ambas partes se reconocen mutuamente legitimacién y capacidad juridica
suficiente para suscribir el presente convenio y a tal efecto

EXPONEN

Que la Universidad de Murcia contempla en sus Estatutos una actuacién
adecuada a los principios de participacion, interdisciplinariedad y pluralismo, procurando
favorecer la relacion con el entorno regional, nacional e internacional, asi como la

cooperacion con otras instituciones de investigacion o ensefianza superior.
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Que el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las
ensefanzas oficiales de doctorado, prevé en su articulo 8.1 que “la Universidad, de
acuerdo con lo que establezca su normativa, definird su estrategia en materia de
investigacion y de formacion doctoral que se articulara a través de Programas de
Doctorado desarrollados en Escuelas de Doctorado o en sus otras unidades
competentes en materia de investigacion, de acuerdo con lo establecido en los
estatutos de la Universidad, en los respectivos convenios de colaboracion y en este
real decreto” y continla en su articulo 8.2 que “la citada estrategia contara
preferentemente con aliados externos para su puesta en marcha en virtud de
complementariedades, comparticién de excelencia o sinergias con las estrategias de
I+D+i de otras instituciones. En este sentido, los programas de doctorado pueden
llevarse a cabo de forma conjunta entre varias universidades y contar con la
colaboracién, expresada mediante un convenio, de otros organismos, centros,
instituciones y entidades con actividades de I+D+i, publicos o privados, nacionales o

extranjeros.

Que la Universidad de Murcia, a través de la Facultad de Comunicacion y
Documentacion, va a desarrollar el Programa de Doctorado “Gestion de la Informacion
y de la Comunicacion en las Organizaciones” que tiene como objetivos principales: La
presente propuesta representa una adaptacién/transformacion de los contenidos y
competencias de los programas precedentes, especialmente todos aquellos
relacionados con los aspectos de la Gestion de Informacién y la Comunicacién en todo
tipo de organizaciones, centrandonos especialmente en la idea de la informacién como
un ecosistema en medio del cual los flujos de informacién y comunicacién se
convierten en un elemento dinamizador y generador de valor anadido en las

organizaciones, facilitando una mejor direccién estratégica de las mismas.

Que el Departamento de Comunicacién Audiovisual, Documentacion e Historia
del Arte de la Universitat Politécnica de Valéncia estéa interesada en participar en este
doctorado y facilitar su experiencia en la gestion estratégica de la informacién y
comunicacion, asi como sus instalaciones e infraestructura, para colaborar en la
formacién practica e investigadora de los estudiantes del Programa de Doctorado

“Gestion de la Informacion y de la Comunicacion en las Organizaciones”.

Por ello, ambas partes acuerdan suscribir el presente convenio con sujecion a
las siguientes
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CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO DEL CONVENIO
Es objeto del presente convenio la colaboracién entre la Universidad de Murcia y la

Universitat Politécnica de Valéncia para facilitar la realizacién del Programa de
Doctorado “Gestion de la Informacion y de la Comunicacién en las Organizaciones”,
cuyo desarrollo sera responsabilidad de la Facultad de Comunicacién y
Documentacién de la Universidad de Murcia.

SEGUNDA.- COMPROMISOS DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA
La Universitat Politecnica de Valéncia colaborara con la Universidad de Murcia en el

desarrollo del mencionado Programa de Doctorado mediante la realizacion de las
siguientes actuaciones:

- Aportara sus instalaciones, infraestructura y conocimientos sobre la materia
objeto del Programa de Doctorado, para la realizacién de las investigaciones y
estudios exploratorios objeto del Programa.

- Aportara personal investigador especializado para la imparticion de docencia y
codireccion de tesis doctorales.

TERCERA.- COMPROMISOS DE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA:
La Universidad de Murcia, a través de la Facultad de Comunicacién y Documentacién,

aportara para la consecucién del objeto del presente convenio:
- El personal docente e investigador para la imparticion del programa de
doctorado.
- La metodologia y experiencia en la investigacion necesarias para la supervision
de los proyectos de investigacién a llevar a cabo al amparo del presente
Convenio.

- Las instalaciones, material bibliogréafico e informatico.

CUARTA.- COMISION MIXTA DE SEGUIMIENTO

A partir de la firma del presente convenio ambas partes, de comun acuerdo, constituiran

una Comision Mixta de Seguimiento, integrada por dos representantes designados por
las mismas en régimen de paridad. Dicha Comision se responsabilizara de la
planificacion, seguimiento y evaluacién de las acciones derivadas del convenio.

La Comision Mixta de Seguimiento se reunira siempre que lo solicite una de las partes y
elevara informes y propuestas a los érganos rectores de cada una de ellas.
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QUINTA.- VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente convenio entrard regira desde su fecha y producira efectos en el curso

académico 2013-2014, siempre que las ensenanzas que contempla hayan sido
verificadas por el Consejo de Universidades y autorizadas por el Consejo de Gobierno
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Podra ser prorrogado por acuerdo expreso de las partes, formalizado con al menos tres
meses de antelacién a la terminacién del curso académico 2013-2014.

SEXTA.- DENUNCIA

Cualquiera de las partes podra denunciar el presente convenio comunicandolo a la otra

parte interviniente, por escrito, con tres (3) meses de antelacién a la fecha en la que
desee la terminacion del mismo.
En cualquier caso, las partes se comprometen a finalizar el desarrollo de las acciones ya

iniciadas en el momento de notificacion de la denuncia.

SEPTIMA.- CUESTIONES LITIGIOSAS

Las discrepancias surgidas sobre la interpretacion, desarrollo, modificacién, resolucion y

efectos que pudieran derivarse de la aplicacion del presente Convenio, deberan de
solventarse por la Comisién Mixta de Seguimiento regulada en el mismo. Si no se llegara
a un acuerdo, las cuestiones litigiosas seran de conocimiento del orden jurisdiccional
Contencioso-Administrativo.

Y para que conste a los efectos previstos firman el presente Convenio en el lugar y fecha
indicados al principio.

POR LA UNIVERSIDAD DE MURCIA POR LA UNIVERSITAT POLITECNICA
DE VALENCIA

Fdo.: José Antonio Cobacho Gémez Fdo.: Juan Julia Igual
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ALEGACIONES Y MODIFICACIONES
CRITERIO 1. DESCRIPCION DEL TiTULO

Modificado titulo del programa

Siguiendo las recomendaciones se invierte el orden del titulo, si bien entendemos que en las
lineas de investigacion estan reflejadas las concernientes a industrias culturales, entendidas
como agentes de “produccion, distribucion y/o comercializacion de bienes culturales” (MCU),
que equivalen a los operadores culturales, definidos ya hace afios como “cualesquiera personas
o entidades, publicas o privadas, que realizan actividades relacionadas con el mundo de la
cultura” (MIOR). Todas las lineas incluyen el analisis del cambio de los modelos de negocio y
propuestas de puesta en valor del entorno digital. Algo que también puede verse en el tema de
varias tesis doctorales leidas las relacionadas con television, gestion del patrimonio. ..

Revisado el Contexto del titulo (1.2) para indicar la Relacién de la situacién del |+D+i

del sector cientifico-profesional con la estrategia |1+D+i de la UPV

CRITERIO 2. COMPETENCIAS

Modificadas las competencias para alinearlas al MECES vy hacerlas evaluables

CRITERIO 3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Introducida informacién sobre el perfil de ingreso recomendado, capacidades vy
conocimientos, e idiomas

CRITERIO 4. ACTIVIDADES FORMATIVAS

Modificadas las actividades formativas 1 a 4

CRITERIO 5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

Incluida informacion sobre expertos internacionales y prevision de estancias, co-tutelas
Yy menciones europeas

Dres. Mauro Natale (Universidad de Ginebra), Ismael Rafols (Instituto de investigacion en
ciencia y tecnologia-SPRU, Gran Bretafia), Gennaro Toscano (Instituto Nacional del
Patrimonio-INP, Francia), Juan Gorraiz (Universidad de Viena)...

CRITERIO 7. RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS

Concretada la previsién de recursos vy prevision de porcentajes

CRITERIO 8. REVISION, MEJORA Y RESULTADOS DEL PROGRAMA DE
DOCTORADO
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Incluida informacién sobre procedimientos que aseguran el desarrollo adecuado de las
acciones, asi como prevision del porcentaje de obtencion de ayudas postdoc vy
empleabilidad
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APORTACIONES DEL EQUIPO DE INVESTIGACION

La URL para acceder a los Curricula completos de los profesores es la
siguiente: http://dl.dropbox.com/u/6611397/CVs.rar

AGULLO-CALATAYUD, V. et al. “Consumption of anabolic steroids in sport,
physical activity and as a drug of abuse: an analysis of the scientific literature
and areas of research”. British Journal of Sports Medicine. 2008, 42 (2), pp.
103-109

Albifiana, José [et al.] Fotografos valencianos afos 60. Valencia : Conselleria
de Cultura, Educacio i Ciéncia, 1992. ISBN 84-7890-669-X

ALEIXANDRE, Rafael, et al. “Full-text publications in peer-reviewed journals
derived from presentations at three ISSI Conferences”. Scientometrics. 2009,
80(2), pp. 409-420.

ALEIXANDRE, Rafael, et al. “Hypothetical influence of non-indexed Spanish
medical journals on the impact factor of the Journal Citation Reports-indexed
journals”. Scientometrics. 2007, 70 (1), pp. 53-66.

ALEIXANDRE, Rafael, et al. “Identification of information sources and citation
patterns in the field of reciprocating internal combustion engines”.
Scientometrics. 2004, 59 (3), pp. 321-336.

ALEIXANDRE-BENAVENT, Rafael; FERRER-SAPENA, Antonia; PESET,
Fernanda. “Informatizacién de la historia clinica en Espana”. El profesional de
la informacion. 2010, vol. 19, n°. 3, pp. 231-239.

ALIAGA MORELL, Joan. “El taller de Valencia en el Gético Internacional”. En:
La pintura gdtica durante el siglo XV en tierras de Aragon y en otros territorios
peninsulares. Zaragoza: Institucion Fernando el Catolico-CSIC, 2007. pp. 207-
242.

ALIAGA MORELL, Joan. “La pintura en tiempos de Alfonso el Magnanimo”.
En: Alfons el Magnanim de Valencia a Napols. Valencia: Institucié Alfons el
Magnanim, 2009. pp. 281-294

ALIAGA MORELL, Joan. Els Peris i la Pintura Valenciana Medieval. Valencia:
Institucié Valenciana d’Estudis i Investigacio, 1996.

ALIAGA, Joan; LLANES, Carme. “Jaume Mateu y el Retablo de San Sebastian
de Villar del Cobo (Teruel)”. Boletin del Museo e Instituto Camon Aznar. 2012.

ALIAGA, Joan; RAMON, Nuria. “Bertomeu Coscolla and the main altarpiece of
the cathedral of Valencia. New documents”. En: International Medieval Meeting
Lleida. Lleida, 2012.

Angeles, Alvaro de los / Enric Mira. Ana Teresa Ortega. Foto-esculturas.
Instalaciones, Ed. Diputacidén de Valencia, Institucié Alfons el Magnanim,
Coleccion ltineraris, Valencia 2006. ISBN: 84-7822-482-3, pg. 1-130
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ASENSI ARTIGA, Vivina. “Presentacién”. En: HELLIN ORTUNO, P.A., et al.
(coords). Imagenes de la Cultura/Cultura de las imagenes. Murcia: Universidad
de Murcia, 2007. pp. 9-13.

ASENSI ARTIGA, Vivina. “Selecciones bibliograficas”. En: FARIAS BATLLE
(dir). Informe Anual de la Profesion Periodistica. Madrid: Asociacion de la
Prensa de Madrid, 2007. pp. 375-381.

ASENSI ARTIGA, Vivina; CANOVAS BERNABE, E. “Digitalizacién de la
coleccion de carteles de tematica festiva de la Biblioteca Regional de Murcia:
Desarrollo de la base de datos en la aplicacion Dacar”. Boletin de la ANABAD.
2010, 60 (2), pp. 71-84.

ASENSI ARTIGA, Vivina; CANOVAS BERNABE, E. “El cartel festivo en la
ciudad de Murcia: creacién de una coleccion digital. Andlisis y evolucién formal
desde un enfoque multidisciplinar”. Digitum: Deposito Institucional de la
Universidad de Murcia. 2010, pp. 1-9.

ASENSI ARTIGA, Vivina; TOMAS FRUTOS, J; MINANO PASTOR, E. “Los
recursos documentales y su aporte a los servicios informativos de television: el
caso de television Espafola en Murcia”. Ibersid: Revista de sistemas de
informacion y documentacion. 2009, 7, 8, pp. 181-186.

BAEZ, José Manuel, et al. “La normalizacién de los curriculos cientificos”. E/
profesional de la informacion. 2008, vol. 17, n®. 2, pp. 213-220.

BAIGET, Tomas, et al. Normalizacién De La Informacion: La Aportacién De
IraLIS. El Profesional De La Informacion. 2007, vol. 16, num. 6, pp. 636-643.

Barro, David, “Ana Teresa Ortega-Lugares del saber y exilio cientifico”, El
Mundo, EI Cultural/Arte, Madrid, 16/07/2010

Benlloch Serrano, Josep (2007) DOCUMENTOS DE UNA
TRANSFORMACION. En: Ocho visiones distrito C. Valencia: Universidad
Politécnica de Valencia. Servicio de Publicaciones ISBN 978-84-8363-319-9

Benlloch Serrano, Josep. Imagenes desde la fotografia. (1997) En: Desde la
imagen Valencia: Diputacion Provincial de Valencia ISBN 84-7795-115-2

BOSCH, I; GOMEZ, S; VERGARA, L. “A ground system for early forest fire
detection based on infrared signal processing”. International Journal of Remote
Sensing. 2011, vol. 32, issue 17, pp. 4857-4870

BOSCH, I; VERGARA, L. “Normalized split-spectrum: a detection approach”.
Ultrasonics. 2008, vol. 48, issue 1, pp. 56-65.

CABRERA MENDEZ, Margarita; LLORET ROMERO, Nuria. “Turismo Cultural:
analisis para el desarrollo de un proyecto de aplicacion de las nuevas
tecnologias de la informacién a la comercializacion y difusion turistica”. En: 1st
International Research Seminar on Architectural Heritage and Sustainable
Development of Small and Medium Cities in South Mediterranean. Pisa:
Edizioni ETS, 2005.

FERRER, Antonia. “Informacién en la empresa para innovar y competir”. E/
Profesional De La Informacion. 2008, vol. 17, num. 5, pp. 481-486.
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FERRER, M, et al. “Fast affine projection algorithms for filtered-x multicahnnel
active noise control”. IEEE Transactions on Audio, Speech and Language
Processing. 2008, vol. 16, n? 8, pp. 1396-1408.

FERRER, M, et al. “Transient analysis of conventional filtered-x affine projection
algorithm for active noise control”. IEEE Transactions on Audio, Speech and
Language Processing. 2011, vol. 19, n® 3, pp. 652-657.

FERRER-SAPENA, Antonia. “EcSocial.com. Servicio de informacion para la
Economia Social”. El profesional de la informacion. 2007, vol. 16, n°. 3, pp.
225-234.

FERRER-SAPENA, Antonia. “Informacion en la empresa para innovar y
competir’. El profesional de la informacion. 2008, vol. 17, n® 5, pp. 481-486.

FERRER-SAPENA, Antonia; PESET, Fernanda. “Analisis de los directorios
privados de informacion empresarial espanola”. El Profesional De La
Informacion. 2007, vol. 16, n. 3, pp. 243-257.

GARCIA MARCO, Francisco Javier. “El libro electrénico y digital en la ecologia
informacional”. El profesional de la informacion. 2008, vol. 17, n? 4, pp. 373-
389.

GARCIA MARCO, Francisco Javier. “Teaching digital libraries in Spain: context
and experiences”. Education for information. 2009, n. 27, pp. 127-155.

GARCIA MARCO, Francisco Javier. “La piramide de la informacién revisitada:
enriqueciendo el modelo desde la ciencia cognitiva”. El profesional de la
informacion. 2011, vol. 20, n®. 1.

GARCIA MARCO, Francisco Javier. “Libraries in the digital ecology: reflections
and trends”. The Electronic Library. 2011, 29 (1), pp. 105-120.

GARCIA MARCO, Francisco Javier. “Ontologias y organizacién del
conocimiento: retos y oportunidades para el profesional de la informacién”. E/
profesional de la informacion. 2007, vol. 16, n® 6, pp. 541-550.

GARCIA MARCO, Francisco Javier. “Psicologia y sociologia de la informacién:
una necesidad practica y teérica”. El profesional de la informacion. 2011, vol.
20, n%. 1.

GARCIA MARCO, Francisco Javier; PINTO MOLINA, Maria. “Local versus
global information relevance in web site use: a case study with the information
literacy portal AIfinEEES”. Information Research. 2010, 15, 4.

GIMENEZ CHORNET, Vicent. “El impacto tecnolégico en los servicios
archivisticos”. Tabula. 2009, 12. pp. 189-203.

GIMENEZ CHORNET, Vicent. “La recuperacién de la informacién en los
archivos en linea”. BiD: textos universitaris de biblioteconomia i documentacio.
2011, Nim. 27.

GIMENEZ CHORNET, Vicent; BUIGUES GARCIA, Mar. “Impact of Web 2.0 on
national libraries”. International Journal of Information Management, (Article in
Press), ISSN: 0268-4012

GIMENEZ CHORNET, Vicent; ESCRIG-GIMENEZ, Mercedes. “Designing a
Thesaurus to Give Visibility to the Historical Archives in the Archivo del Reino in
Valencia”. Knowledge Organization, 38 (2011), No.2, pp. 153-166.
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GOMEZ, S; et al. “Geometrical Feature Extraction from Ultrasonic Time
Frequency Responses: An Application to Nondestructive Testing of Materials”.
EURASIP Journal on Advances in Signal Processing. 2010.

GONZALEZ, A, et al. “Multichannel Active Noise Equalization of Interior Noise”.
IEEE Transactions on Audio, Speech and Language Processing. 2006, vol 14,
n®1, pp. 110-122.

GONZALEZ, A, et al. “Practical implementation of multichannel adaptive filters
based on FTF and FAP algorithms for active noise control”. International
Journal of Adaptive Control and Signal Processing. 2005, vol. 19, n® 2, pp. 89-
105.

GONZALEZ-ALCAIDE, G, et al. “Library and information science research
trends: analysis of journal articles in LISA”. Journal of the American Society for
Information Science and Technology. 2008, 59 (1), pp. 150-154.

GONZALEZ-ALCAIDE, G. et al. “Coauthorship networks and institutional
collaboration patterns in reproductive biology”. Fertility and Sterility. 2008, vol.
90, n°® 4, pp. 941-956

LLORENS, José, et al. “Evaluacién de los estudios de Documentacion: el caso
de la Universidad Politécnica de Valencia”. El profesional de la informacion.
2007, Vol. 16, pp. 475-480.

LLORET ROMERO, Nuria, et al. “BIVALDI the digital library of the Valencian
Bibliographic Inheritance”. In: THENG, Yin-Leng, et al. Handbook of Research
on Digital Libraries: Design, Development, and Impact. Hershey, PA:
Information Science Reference, 2009. pp 456-481.

LLORET ROMERO, Nuria; et al. “Human-technology interaction. Accessible
interfaces design in Spanish University e-learning platforms”. Lecture Notes in
Business Information Processing. 2007, vol. 4. pp. 101-112.

LLORET ROMERO, Nuria; et al. “Recovery of descriptive information in images
from digital libraries by means of EXIF metadata”. Library Hi Tech. 2008,
Volume: 26, Issue: 2, pp. 302 — 315.

LLORET, Nuria, et al. “Integracion de servicios de referencia digital con la
gestién de una biblioteca experiencias con Koha”. El profesional de la
informacion. 2009, vol. 6, pp. 50-62.

LLORET, Nuria; CANET, Fernando. “Nuevos escenarios, nuevas formas de
expresiéon narrativa. Web 2.0 y el lenguaje audiovisual”. Anuario Hipertext.net.
2008, Vol. 6, pp. 1-15

LOPEZ GOMEZ, Pedro. “Archival Science in Spain between 1975 and 2005. A
Review”. Archival Science. International Journal on Recorded Information, v. 7,
n. 3, 2007.

LOPEZ GOMEZ, Pedro. "Formacién archivistica: Especialistas y/o

generalistas". En: Proceedings of the 12th International Congress on Archives:

(Montréal, 6 11 September 1992). Miinchen; New Providence; London; Paris:
Saur, 1994, pp. 297-311.

LOPEZ GOMEZ, Pedro. El Documento de archivo. Un estudio. A Corufia:
Universidade da Corufia. Servizo de Publicacions, 2007.

csv: 89441129431140897447695





LOPEZ GOMEZ, Pedro. La Expedicién Iglesias al Amazonas. Madrid:
Ministerio de Medio Ambiente. Madrid: Secretaria General de Medio Ambiente,
Organismo Auténomo Parques Nacionales, 2002.

MARTINEZ MENDEZ F.J., et al. “New architectures for presenting search
results based on web search engines users experience”. Information Research.
2011, vol. 16, pp. 461-474.

MARTINEZ MENDEZ, F.J.; LOPEZ CARRENO, R. “El sinsentido de hablar de
literatura gris en la época 2.0”. El profesional de la informacion. 2011, vol. 20,
pp. 621-626.

MARTINEZ MENDEZ, F.J.; PASTOR SANCHEZ, J.A.; LOPEZ CARRENO,
R. “Las patentes como indicador de la actividad cientifica en las universidades
espanolas”. El profesional de la informacion. 2010, vol. 19, pp. 168-174.

MARZAL, Pascual. "Una visién juridica de los mayorazgos valencianos entre la
época foral y la Nueva Planta". Anuario de Historia del Derecho Espariol. 1996,
tomo XLVI, pp. 229-364.

MARZAL, Pascual. Doctores y catedraticos: Los claustros del Estudio General
de Valencia (1675-1741). Valencia: Universitat de Valéncia, 2003.

MARZAL, Pascual. El derecho de sucesiones en la Valencia foral y su transito
a la Nueva Planta. Valencia: Universitat de Valéncia, 1998.

MARZAL, Pascual. Magistratura y republica: El Tribunal Supremo (1931-1939).
Valencia: Editorial Practica de Derecho, 2005.

MARZAL, Pascual. Una historia sin justicia: catedra, politica y magistratura en
la vida de Mariano Gémez. Valencia: Universitat de Valéncia, 2009.

Miguel Dasit A, Marti-Bonmati L, Aleixandre R, Sanfeliu P, Bautista D.
Publications of material presented at radiology meetings: author’s country and
international collaboration. Radiology 2006; 239: 521-8.
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