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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan los Programas de Doctorado Oficiales

Fecha: 01/02/2022

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

CENTRO

CODIGO CENTRO

Universitat Politécnicade Vaéncia

Escuela de Doctorado de la Universitat
Politecnicade Vaencia

46061457

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Doctor

Ingenieria Textil

DENOMINACION ESPECIFICA

Programa de Doctorado en Ingenieria Textil por la Universitat Politécnica de Vaencia

NIVEL MECES

4

CONJUNTO

CONVENIO

‘
o

NOMBRE Y APELLIDOS

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Francisco Javier Cases Iborra Catedratico de Universidad
Tipo Documento NUmer o Documento

NIF 21429837R

CARGO

Juan Julialgual

Rector UPV

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

19874739W

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Francisco Javier Cases |borra Catedratico de Universidad
Tipo Documento Numer o Documento

NIF 21429837R

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Camino deVera, s/n 46022 Vaencia 963877103
E-MAIL PROVINCIA FAX
Vi@upv.es Vaencia/Vaencia 963877937
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.
En: Valencia/Vaéncia, AM 11 de diciembre de 2020
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 5600048

Fecha: 01/02/2022

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Doctor Programa de Doctorado en Ingenieria Textil porla  |No Ver anexos.
Universitat Politécnica de Valéncia Apartado 1.

ISCED 1 ISCED 2

Industria textil, confeccion, del calzado y piel Quimica

AGENCIA EVALUADORA UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Agencia Nacional de Evaluacion delaCalidad y Acreditacion Universitat Politécnica de Vaeéncia

1.2CONTEXTO

INTRODUCCION:

Tras la globalizacion de mercados, las empresas del sector textil compiten de forma directa con los paises asiaticos,
los cuales, y debido a la ventaja competitiva que le supone entre otros factores el bajo coste de la mano de obra, han
emergido en el mercado de articulos textiles imponiéndose a determinados productos fabricados en paises con tradi-
cion textil.

Las empresas del sector textil del territorio nacional centran su defensa para poder competir frente a la politica de
precios de los mencionados paises mediante la mejora de las propiedades de los productos fabricados y con la crea-
cion de nuevos productos, bien destinados a los mercados textiles tradicionales o bien destinados a nuevos sectores
impensables hace tan solo unos afios (por ejemplo el sector aeronautico). En definitiva, con una incorporacion cada
vez mas importante de I1+D+i a sus politicas empresariales.

Es por ello que las empresas del sector precisan cada vez méas nuevas figuras, indispensables en sus estructuras, de
personal con capacidad de investigar y desarrollar nuevos productos y nuevas aplicaciones a los productos fabrica-
dos en ellas.

Tras un estudio realizado a 70 empresas representativas del sector sobre las capacidades que deben poseer los téc-
nicos requeridos por éstas, destaca el caracter pluridisciplinar que deben poseer estos Ultimos, tanto en lo referente
a capacidades técnicas propias del sector, como a capacidades mas generalistas como son la gestion de empresas,
y la capacidad para el desarrollo de nuevos productos. Cabe destacar también las necesidades da capacidades refe-
rentes a la gestion de la innovacion.

Por todo ello se considera que el Programa de Doctorado en Ingenieria Textil, contribuye a la formacién del perso-
nal que precisan las empresas del entorno y que con ella se conseguira una buena herramienta para competir con el
mercado exterior, defendiendo este sector industrial.

ANTECEDENTES

El Programa de Doctorado, tiene sus antecedentes en el programa de Doctorado de Ingenieria Textil que tiene sus
origenes en el afio 1990, obteniendo la Mencién de Calidad otorgada por el Ministerio de Educacién y Ciencia en la
convocatoria 2006 y posteriores. En la convocatoria de Mencion de excelencia de 2011, la Aneca otorgo la cali-
ficacion de Favorable al Programa, como resultado de la evaluacion de los resultados del programa de docto-
rado.

El programa de doctorado impartido por la Universitat Politecnica de Valéncia (UPV) naci6 con un caracter pluridisci-

plinar, pero siempre centrado en el entorno industrial textil. Esto ha permitido acoger, aunque mayoritariamente a In-

genieros Industriales y licenciados en ciencias, a una gran diversidad de titulados de diferentes procedencias curricu-
lares y geograéficas.

Con la oferta del Programa de Doctorado en Ingenieria Textil, se considera que se absorbera la demanda actual de
alumnos de doctorado en el sector industrial debido a:

- Demanda creciente de investigadores por parte del tejido empresarial del sector textil, debido a que es la principal
arma frente a la competencia exterior.

- Incremento de la diversificacion del contenido del Programa de Doctorado, con aspectos

pluridisciplinares que hacen atractivo el mismo a titulados de diferentes especialidades, permitiéndoles adquirir una
especialidad de uno de los sectores con mayor peso en la industria.
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El Programa de Doctorado en Ingenieria Textil esta integrado en la Escuela de Doctorado de la UPV, lo que permi-
te una mejor optimizacion de todos los procesos de gestion implicados en el doctorado y, entre otros, la mayor pro-
yeccion social del doctorado hacia el mundo de la empresa, con lo que se pretende favorecer la empleabilidad de los
doctores formados y el retorno hacia la sociedad del esfuerzo formativo realizado en la Universidad.

OBJETIVOS GENERALES:

El Doctorado Oficial en Ingenieria Textil se caracteriza por estar centrado en la industria textil, por lo que el objetivo
genérico del Programa es ofrecer una orientacién industrial a las disciplinas impartidas y como consecuencia éste de-
be ser interdiciplinar, centrandose en los siguientes objetivos generales que se detallan a continuacion:

- Formar al alumno en la teoria y metodologia cientifica.

- Establecer una vision global y detallada de los temas de actualidad en el campo de la ingenieria textil, especialmen-
te en aquellos que son bésicos para la investigacion aplicada en el sector textil.

- Formar al alumno en el desarrollo y caracterizacién de nuevos materiales multifuncionales basados en el conoci-
miento y nuevos procedimientos y dispositivos de produccién de materiales como las nanofibras, los textiles técnicos
y los biotextiles.

- Formar en el manejo de material e instrumental de laboratorio.

- Familiarizarse con el desarrollo de nuevas metodologias y sistemas de control medioambiental especialmente dise-
fladas para el tratamiento de contaminantes textiles.

- Potenciar los conocimientos cientificos y metodologicos orientados al transito de las actuales empresas textiles es-
pafiolas, que lo requieran, a nuevos modelos de negocio dentro del Sector, nuevas estrategias de internacionaliza-
cion y actuaciones integradas con la distribucién comercial.

- Formar en la gestién de proyectos de I+D+i.
AFINIDAD CON LAS LINEAS DE INVESTIGACION Y ACTIVIDADES DE FORMACION PREVISTAS.

El Departamento de Ingenieria Textil y Papelera, Unico Departamento de la UPV con su sede fuera del Campus de
Valencia (en concreto con sede en Alcoy, ciudad de 60.000 habitantes situada a 100 km de Valencia), posee dos
Areas de Conocimiento: Ingenieria Textil y Papelera y Quimica Fisica, que, junto con Areas de otros Departamentos,
disefiaron el Programa que se imparte con el fin de ofrecer una formacién multidisciplinar que permita establecer una
vision global y detallada de las lineas de investigacion desarrolladas por los Grupos de Investigacion que aportan pro-
fesorado al Programa y que tengan relacion con la realidad industrial de la zona, en el campo de la ingenieria, de la
quimica y de la gestion de la empresa, que son areas tradicionalmente estratégicas en la oferta de 1+D+i de la UPV.

De esta manera, se intentan cubrir las necesidades, en el terreno de la investigacion, de los titulados de Master que,

o bien genere el propio Campus Universitario de Alcoy (en donde se imparte el Master Universitario en Ingenieria

Textil y el Master Universitario en Ingenieria, Procesado y Caracterizacion de Materiales) o bien procedan de Faculta-

des o Escuelas del entorno geogréfico. Asi, las principales lineas de investigacién dasarrolladas por los equipos que

integran el Programa son:

1. Sintesisy caracterizacion de polimeros conductores sobre materiales textiles. Obtencion de textiles conductores y supercon-
densadores textiles.

2. Sintesis electroquimica de polimeros. Disefio de polimeros para el recubrimiento de superficies metdlicas frente ala corrosion
3. Oxidacion y reduccion electroguimica de aguas residuales. Decol oracion electroquimica de aguas residual es con colorantes
textiles. Tratamiento de contaminantes emergentes.
4. Modificacion superficia con grafeno de materiales 2D y 3D. Aplicaciones medioambientales, energéticas y biomédicas.
5. Caracterizacion de nanopigmentos.
6. Sistemade indicadores parala gestion en empresas textiles. Definicion de perspectivasy creacién de un cuadro de mando in-
tegral.
7. Innovacion en productos textiles. Desarrollo y caracterizacion de microencapsuladosy otros productos de aplicacion textil y
optimizacién de los procesos de aplicacion. Desarrollo de textiles inteligentes, pasivos, activosy muy activos.
8. Innovacién en tecnologias textiles. Aplicacion de nuevas tecnologias y adaptacion de | as tecnol ogias existentes para la obten-
cién de nuevos productos o nuevas aplicaciones.
9. Biomaterialesy procesos biotecnol dgicos de aplicacidn textil. Obtencion de colorantes y principios activosy su aplicacion so-
bre fibras textiles.
10. Modificacion electroquimica de materiales carbonosos y textiles para aplicaciones en medioambiente y energia.
11. Regeneracion electroasistida de adsorbentes para la descontaminacion de aguas residuales
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triales por tratamiento de luz solar.

13. Detoxificacion y Mejora de la biodegradabilidad de aguas residual es industriales. Optimizacion del tratamiento de efluentes

por acoplamiento de métodos de oxidacién avanzada con procesos biol égicos.

tratamientos de aguas.

COLABORACIONES CON OTRAS INSTITUCIONES:

A través de un convenio con la Universidad Mayor de San Andrés (Bolivia), nuestro programa de doctorado est4 ofer-
tando a alumnos bolivianos. Esta previsto que estos alumnos dispongan de financiacion para poder desarrollar sus
tesis doctorales en nuestro programa, en régimen de cotutela con profesores de la institucion boliviana. El desarrollo
de esta colaboracion ha supuesto, ademas, la propuesta de nuevas lineas de investigacion sobre la base de recipro-
cidad y beneficio mutuo.

Nuestro programa de doctorado también tiene suscrito un convenio con la Universidad Politécnica de Catalufia-IN-
TEXTER que es especifico para la colaboracion entre nuestro programa y el programa de doctorado de ingenieria
textil y papelera de la UPC. Esto ha permitido establecer un marco de actuacion para la colaboracién entre ambos
programas a fin de reforzar la formacion de los doctorandos de ambas universidades en las areas relacionadas con el
programa de doctorado. Asi, se han realizado estancias de varios meses de alumnos de doctorado de ambos progra-
mas en los laboratorios de la otra universidad. Ademas, grupos de investigacién de ambos programas han participado
en proyectos de investigacion coordinados con subvencién publica, directamente relacionados con algunas de las te-
sis desarrolladas.

Ademas, los Equipos de investigacion del Programa de Doctorado tienen estrecha colaboracion con otras universida-
des (como la Universidad de Alicante) y empresas del sector textil e Institutos Tecnoldgicos (como AITEX) en las que

Eliminacién de contaminantes persistentes presentes en aguas. Andlisis de viabilidad de depuracion de aguas residuales indus

Revalorizacién de residuos agricolas por extraccion de sustancias tipo himicas. Estudio de aplicacion de estos compuestos en

un alto porcentaje de nuestros doctorandos desarrollan su actividad profesional.

El Programa de doctorado participa en las convocatorias Erasmus-Mundus a las que nuestra Universidad concurre,
habiendo conseguido, por ejemplo, el alumno brasilefio Wagner Soares una beca para realizar su tesis doctoral en
régimen de cotutela (2018) junto con la UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL.

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CcODIGO UNIVERSIDAD

027

Universitat Politecnica de Valéncia

1.3. Universitat Politécnica de Valéncia
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO

46061457 Escuela de Doctorado de la Universitat Politécnica de Valéncia

1.3.2. Escuela de Doctor ado de la Univer sitat Politécnica de Valéncia
1.3.2.1. Datos asociados a centro

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

10

10

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.upv.es/entidades/ SA/menu_urlc.html ?/entidades/SA/tercerci clo/Normativa. pdf

LENGUASDEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No S Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.4 COLABORACIONES
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CODIGO| INSTITUCION DESCRIPCION NATUR.
INSTIT
02 Universidad Politécnica de Catalufia Colaboracion entrelaUPV y laUPC-INTEXTER afin de Pdblico

reforzar laformacion de los estudiantes de doctorado de
ambas universidades en las areas relacionadas con € programa
de Doctorado en Ingenieria Textil (UPV) y el programade
doctorado de Ingenieria Textil y Papelera (UPC)

01 Universidad Mayor de San Andrés Establecimiento de un marco de actuacion para que alumnos Pdblico
(Balivia) bolivianos de la Universidad Mayor de San Andrés puedan
realizar su tesis doctoral en nuestro programa de doctorado en
régimen de cotutela. Asi como promover lineas de investigacion
conjuntas para el desarrollo de tesis doctorales.

CONVENIOS DE COLABORACION

Ver anexos. Apartado 2
OTRAS COLABORACIONES

Participacion del Programa de Doctorado en Ingenieria Textil en el programa europeo Erasmus mundus Action 2, en concreto en el EUROTANGO, dotado por la
Unién Europea con un total de 1,7 millones de euros, en acciones relacionadas con el Doctorado con universidades argentinas, como son: Universidad de Buenos
aires, de la Plata, Noroeste, Entre Rios, San Luis, Jujuy, la Patagonia, entre otras.

Participacion del Programa de Doctorado en Ingenieria Textil en el programa europeo Erasmus Mundus-Action2, TEE Project, con universidades estado unidenses
y canadienses. En concreto con las universidades: North Carolina State University-College of Engineering, University of Pennsylvania-School of Engineering and
Applied Science, University of California-Davis, University of British Columbia y McGilll University-Faculty of Engineering.

Entre los afios 2008 y 2009 se desarrollé un programa de investigacion financiado por el Ministerio de Asuntos Exteriores con la Universidad de la Plata que llevé
aparejada la visita de 2 doctorandos de nuestro programa a la Universidad Nacional de La Plata (Lucas Santos-Juanes y Juan Soler) y de dos investigadoras argen-
tinas a Espafia (Maria Laura Dell'Arciprette y Verénica Mora).

En la actualidad existe una accion conjunta la Plataforma Solar de Almeria (CIEMAT) que contempla la posibilidad de estancias de doctorandos de ambos organis-
mos en las instalaciones del otro y que ha permitido estancias, hasta el momento, de 4 doctorandos.

Del 2011 al 2014 la uni6én Europea ha concedido un proyecto dentro de PIRSES PROGRAM (ref: PIRSES-GA-2010-269128, EnvironBOS) que contempla un inter-
cambio de i i es entre las uni i Universidad Polité de Valencia, Uni i de Turin, Uni idad de Sao Paulo y Universidad Nacional de
La Plata, por un total de 60 meses. Tiene una financiacién de 119.700 euros y el Dr. D. Antonio Arques Sanz figura como investigador principal. De este proyecto se
estan beneficiando alumnos de doctorado del programa con estancias en dichas universidades.

avg%gcrsa‘r]\;sfggsglc?;i \eancev‘eacién _de m;e(;/las s asper "“ ggq:;::s y centros de igacion para promover la movilidad de los doc-
2. COMPETENCIAS
2.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES
BASICAS
CB11 - Comprensién sistemética de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigaciéon relacionados con
dicho campo.

CB12 - Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en practicay adoptar un proceso sustancial de investigacion o creacion.

CB13 - Capacidad para contribuir ala ampliacién de las fronteras del conocimiento a través de unainvestigacion original.

CB14 - Capacidad derealizar un andlisis critico y de evaluacién y sintesis de ideas nuevasy complejas.

CB15 - Capacidad de comunicacion con la comunidad académicay cientificay con la sociedad en general acerca de sus ambitos de
conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientifica internacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicosy profesionales, € avance cientifico, tecnolégico, social, artistico o
cultural dentro de una sociedad basada en el conocimiento.

CAPACIDADESY DESTREZAS PERSONALES

CAO01 - Desenvolverse en contextos en los que hay poca informacion especifica.

CAOQ2 - Encontrar las preguntas claves que hay que responder para resolver un problema complejo.

CAO03 - Diseflar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su dmbito de conocimiento.

CA04 - Trabgjar tanto en equipo como de manera auténoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CAOS5 - Integrar conocimientos, enfrentarse ala complejidad y formular juicios con informacion limitada.

CAO06 - Lacriticay defensaintelectual de soluciones.
OTRAS COMPETENCIAS

CEOQ1 - Capacidad de innovar en el disefio de procesos, productos y tecnologias textiles

CEOQ2 - Capacidad de desarrollar, caracterizar y predecir las propiedades de nuevos materiales textiles.

CEQ3 - Capacidad de desarrollar y aplicar nuevas metodol ogias y sistemas de control medioambiental.
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3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES
3.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Es comun para todos los Programas Oficiales de Doctorado de la Universidad Politécnica de Valencia, una vez los
programas verificados estén implantados, se adaptaran al Real Decreto de 2011.

Los sistemas y vias para hacer accesible la informacién sobre requisitos de acceso y admisién, se pueden consultar
en la pagina web oficial de la universidad, en la seccién de postgrado. En concreto la informacién disponible para el
proceso de preinscripcién es:

Preinscripcion

Tercer Ciclo Servicios prestados

Preinscripcién

Consulta del estado de la preinscripcion

Curso 2010/11 Alumnos preinscritos con anterioridad

Solicitud de PIN (Clave)

Sélo para alumno no U.P.V. o que no hayan solicitado la clave (PIN) anteriormente.

Enlace a la preinscripcién

A partir del dia 17 de mayo de 2010 Hasta la apertura de un nuevo periodo de preinscripcién para el siguiente cur-
so académico. Es posible la preinscripcion a cursos futuros para aquellos peticionarios que cumplan las siguientes 2
condiciones (ambas): Nacionalidad diferente a espafiola Residencia diferente a Espafia. Sélo para que puedan ade-
lantar gestiones de visado en sus paises.

Informacion sobre la preinscripcién

Plazos de preinscripcion

CURSO 2011/2012 Inicio el 1 de septiembre de 2011 y finalizacién el 31 de julio de 2012

Poseedores de titulaciones extranjeras no homologadas

Documentacion a aportar

Legalizacion de documentos

Ademas, existe una normativa comun de los Programas Oficiales de Doctorado de la UPV que se encuentra accesi-
ble a través de la web de la UPV, con el siguiente texto:

NORMATIVA DE LOS ESTUDIOS DE DOCTORADO EN LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA

(Aprobada por el Consejo de Gobierno en su sesion de 15 de diciembre de 2011 — Publicado en el Bulleti Oficial de
la Universitat Politécnica de Valéncia n° 54)

Preambulo

La ley Orgéanica 6/2001 de 21 de diciembre, de Universidades, en su nueva redaccién dada por la Ley Orgéanica
4/2007 de 12 de abril por la que se modifica la anterior, define la estructura de las ensefianzas universitarias en tres
ciclos: Grado, Master y Doctorado, y determina que los estudios de Doctorado correspondientes al tercer ciclo con-
ducen a la obtencion del titulo de Doctor, de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional. Asimismo dispo-
ne que se organizaran y realizaran en la forma que determinen los estatutos de las universidades de acuerdo con los
criterios que para la obtencién del titulo de Doctor apruebe el Gobierno, previo informe del Consejo de Universida-
des.

Desarrollando lo anterior, el Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010 de
2 de julio, establecio la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales, dedicando el titulo V a las ensefianzas
de Doctorado.

Por su parte, el Real Decreto 99/2011 de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado,
ha derogado expresamente el titulo V citado en el parrafo anterior, regulando de forma especifica las ensefianzas

de doctorado, para enfatizar el importante, adecuado y necesario papel que tiene la supervision y el seguimiento de
las actividades doctorales. Para ello prevé los mecanismos necesarios y posibilita a las universidades para que, en
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http://www.upv.es/entidades/SA/tercerciclo/indexnormalc.html
http://www.upv.es/entidades/SA/tercerciclo/392493normalc.html
http://www.upv.es/entidades/SA/tercerciclo/718437normalc.html
http://www.upv.es/pls/soalu/pos_preins.ConsultaEstado
https://www.upv.es/pls/soalu/pos_preins.Datos_personales?p_vista=normal&P_IDIOMA=c&P_NOCEE=1
http://www.upv.es/pls/soalu/pos_preins.Sol_Preinscripcion?P_VISTA=normal&P_IDIOMA=c&P_NOCEE=1
http://www.upv.es/entidades/SA/tercerciclo/Preinscripcion.pdf
http://www.upv.es/entidades/SA/tercerciclo/751255normalc.html
http://www.upv.es/entidades/SA/tercerciclo/779181normalc.html
http://www.upv.es/entidades/SA/tercerciclo/779190normalc.html
http://www.upv.es/entidades/SA/tercerciclo/779197normalc.html
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el marco que se establece en dicho Real Decreto, estas puedan establecer sus propios procedimientos que garanti-
cen el cumplimiento de los objetivos sefialados.

En la Universitat Politécnica de Valencia se ha venido aplicando el Reglamento por el que se aprueba la Normativa
para el Desarrollo del Posgrado Oficial (Master y Doctorado), aprobado en Consejo de Gobierno de 27 de julio de
2006 y modificado el 19 de junio de 2008. Este ha sido derogado parcialmente en lo que resulta contradictorio con
la vigente Normativa de Régimen Académico y Evaluacion del Alumnado, aprobada por Consejo de Gobierno de 28
de enero de 2010.

Los Estatutos de la Universitat Politécnica de Valéncia contemplan en su articulo 88 los aspectos concernientes a
los estudios de Doctorado, y sefialan asimismo que estos se regiran por lo establecido en la legislacion vigente, asi
como por lo dispuesto en estos Estatutos y por lo que se disponga en la normativa del Consejo de Gobierno que los
desarrolle.

En el proceso de adaptacién a los diferentes marcos normativos, la Universitat Politécnica de Valéncia ha ido rees-
tructurando sus ensefianzas de Doctorado, desde la publicacion del Real Decreto 56/2005 de 21 de enero de 2005.
En este proceso, se ha promovido la fusion de diferentes programas del mismo ambito, que representaban una ofer-
ta dispersa y atomizada, sin masa critica para configurar adecuadamente su organizacién y definir criterios de pro-
ductividad y excelencia. La oferta actual corresponde a un total de 28 Programas, de los cuales 5 son interuniversita-
rios, todos ellos verificados en el marco del Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, modificado por el Real Decre-
to 861/2010 de 2 de julio. De estos, 1 corresponde al ambito de la arquitectura, 15 a diferentes ramas de la ingenie-
ria, 6 a la rama de ciencias, 4 a la rama de arte y humanidades y 3 a la de ciencias sociales y juridicas; distribucion
que es coherente con los &mbitos formativos de la Universitat Politécnica de Valéncia, los cuales tienen una corres-
pondencia directa con los ambitos de investigacion, con un marcado caracter cientifico-tecnolégico. La actividad in-
vestigadora del profesorado de las Facultades de Administracion y Direccion de Empresas y de Bellas Artes ha gene-
rado también la existencia de doctorados en estos ambitos de conocimiento. En la pasada convocatoria del Ministerio
de mencién hacia la excelencia, se presentaron 17 de los programas de la UPV, de los cuales 15 obtuvieron el infor-
me “Favorable” de ANECA y 14 obtuvieron finalmente la mencion por parte del Ministerio. Todos cuentan con la parti-
cipacion de profesores/investigadores con una notable actividad investigadora que tienen proyectos financiados don-
de se inserta la actividad de los doctorandos y con un alto rendimiento en cuanto a productividad cientifica de las te-
sis doctorales dirigidas. No es previsible que la Universidad oferte en un futuro préximo mas programas de doctora-
do, salvo que la actividad investigadora en un campo concreto creciera de una forma rapida, diferenciandose con una
masa critica de investigadores y una produccion relevante, que justificara su segregacion de alguno de los actuales
programas. Podria presentarse alguna otra propuesta correspondiente a algin ambito de investigacion muy minorita-
rio, pero con asociaciones interuniversitarias que permitieran alcanzar los niveles adecuados de investigacion y for-
macion de doctores.

En este momento los programas estan adscritos a diferentes entornos académicos con competencias en investiga-
cién: Departamentos, Centros e institutos Universitarios. No obstante, se est4 en proceso de creacion de la Escue-
la de Doctorado de la Universitat Politecnica de Valéncia, donde se adscribirdn todos los programas para garantizar
una mejor coordinacion de los mismos asi como la adaptacion de todos ellos a los criterios institucionales de calidad,
internacionalizacion y excelencia.

En el predmbulo del RD 99/2011, de 28 de enero, se incide en el interés de las Escuelas de Doctorado, que son lla-
madas a jugar un papel esencial en el modelo de formacién doctoral con base en la universidad, pero integradora de
la colaboracién de otros organismos, entidades e instituciones implicadas en la 1+D+i tanto nacional como internacio-
nal. Todo ello se realiza en consonancia con las recomendaciones europeas, plasmadas en el Comunicado de Berlin
(2003) y desarrolladas en el Comunicado de la Conferencia de Bergen (2005). La base para el nuevo doctorado eu-
ropeo se conforma en las recomendaciones dadas en la reunioén de Salzburgo (2005), reformuladas en 2010.

El doctorado de calidad requiere una cooperacion estrecha entre investigadores, en la que la internacionalizacion es-
ta ligada a la calidad de la investigacion y la movilidad internacional se establece como un medio para lograr la mis-
ma, estando directamente relacionada con el proyecto de investigacién. Por otra parte, en cuanto a la movilidad in-
tersectorial, se ha demostrado que la calidad del proyecto de investigacion y de los doctorandos es la clave del éxi-
to. Los desafios del contexto europeo para el nuevo doctorado pretenden paliar, entre otros aspectos, el alto nivel de
abandono académico, la falta de empleos (particularmente fuera del contexto académico, asi como las diferencias
sustanciales entre los paises de la Union Europea), la falta de reconocimiento social de doctorandos y directores de
tesis, el bajo nivel de financiacion y las diferencias importantes entre ambitos de especializacion. Se pretende mejo-
rar la transparencia, lograr una garantia de calidad y un cédigo de buenas préacticas tanto en la admision a los pro-
gramas como en la supervision, seguimiento y evaluacion de las actividades del doctorando. Todos estos objetivos
son mas facilmente alcanzables con la creacién de las escuelas de doctorado que coordinen los diferentes progra-
mas.

La Universitat Politecnica de Valéncia quiere crear una Escuela de Doctorado multidisciplinar/interdisciplinar, que al-
bergue el conjunto de Programas de Doctorado ofertados, que recogen, a su vez, la practica totalidad de los diferen-
tes ambitos de investigacion de la Universidad. El caracter multidisciplinar de la Escuela de Doctorado se presenta
como muy adecuado, sobre todo por las sinergias que pueden crearse entre los diferentes programas y la interaccion
y formacion transversal de los doctorandos, asi como para minimizar las diferencias importantes, en cuanto a la dina-
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mica de la formacion doctoral, entre distintos &mbitos de especializacion. Dicha eleccién puede catalizar la direccion
adecuada de los distintos programas de doctorado hacia la excelencia, manteniendo la especificidad de los mismos.

Una singularidad notable en la Universitat Politécnica de Valéncia es la pertenencia a dos Campus de Excelencia In-
ternacional (CEl), El proyecto VLC/CAMPUS que conforman la Universidad Politécnica y la Universitat de Valencia

y el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC) y el proyecto HABITAT 5U, en alianza con las cinco uni-
versidades publicas de la Comunidad Valenciana. Desde ambos proyectos se pretende transformar Valencia y la Co-
munidad Valenciana en una Region de Conocimiento, con una nueva estructura productiva y social, basada en el va-
lor afladido por el conocimiento, la relacién universidad-sociedad y la integracion territorial. Entre sus valores, el “es-
tratégico” se encuadra perfectamente en los objetivos del Doctorado y, por tanto, de la Escuela de Doctorado. En el
marco de los CEls se establecen actuaciones estratégicas transversales para mejorar los recursos humanos, las ins-
talaciones y equipamiento, la organizacion y gestion del conocimiento, y la cooperacién con el entorno. En ambos se
trabaja en el Espacio Europeo de Educacion Superior con una oferta fundamentada en la demanda social y orientada
a la internacionalizacion (particularmente con la creacion del Centro Internacional de Postgrado). Ademas, un aspec-
to muy importante en ambos proyectos es la agregacion de agentes estratégicos a la Universidad, en un marco esta-
ble de cooperacion con el Gobierno Autondmico, y entre los cuales se encuentran varios que participan en las activi-
dades de postgrado, con un compromiso cientifico y académico solido, como es el caso, a nivel nacional del CSIC.
Ademas, incorpora fundaciones ligadas al conocimiento, participan instituciones representando el tejido empresa-
rial, asi como ayuntamientos.

La mision y objetivos de la Escuela de Doctorado de la Universitat Politécnica de Valéncia vienen determinados por
las exigencias del RD 99/2011 y las metas de formacion de alta calidad e internacionalizacion en los estudios de doc-
torado de la Universidad.

En aplicacion de lo anteriormente sefialado se establece la presente normativa.

Articulo 1. Estructura de los estudios y permanencia.

1. Los estudios de doctorado se organizan mediante programas de doctorado, que seran adscritos a la Escuela de
Doctorado creada a tal fin. Las propuestas de programas de doctorado se formalizaran desde las estructuras de in-
vestigacion de la universidad a las que los estatutos de la universidad les confieren atribuciones en estudios de doc-
torado.

2. La duracién de los estudios de doctorado serd de un maximo de tres afios, a tiempo completo, a contar desde la
admision del doctorando al programa hasta la presentacién de la tesis.

3. No obstante lo anterior, y previa autorizaciéon de la comision académica responsable del programa, podran reali-
zarse estudios de doctorado a tiempo parcial. En este caso tales estudios podran tener una duracion de cinco afios
desde la admision del doctorando al programa hasta la presentacion de la tesis.

4. Las posibles excepciones a los plazos anteriormente sefialados se corresponderan con las previsiones contempla-
das en el articulo 3 del Real Decreto 99/2011 de 28 de enero, y atendiendo asimismo a lo que se haya establecido al
respecto en el correspondiente programa de doctorado.

Articulo 2. Contenido de la formacién doctoral.

1. Ademas de la actividad investigadora del doctorando, la formacion doctoral incluira la realizacion por parte de este
de actividades formativas de caracter especifico y transversal, como las que figuran indicadas en el anexo | de la pre-
sente normativa. Cada una de ellas tendra una valoracion en horas equivalentes, de tal manera que para la presenta-
cion de la tesis doctoral sera requisito indispensable haber superado al menos 600 horas, de las cuales al menos el
10 por ciento corresponderan a cursos de formacion transversal.

2. La valoracién en horas equivalentes de las actividades formativas seran fijadas por cada programa de doctorado
en funcion de su ambito de conocimiento, teniendo en cuenta los criterios de valoracion generalmente admitidos en
el mismo. Esta valoracion sera sometida a la aprobacion de la Escuela de Doctorado.

3. La realizacion de la tesis doctoral se llevara a cabo en las estructuras de investigacion de la universidad o de las
entidades colaboradoras con el programa de doctorado o la Escuela de Doctorado y se enmarcara en las lineas/pro-
yectos de investigacion de las mismas, contribuyendo a la productividad cientifica, tecnolégica o artistica de la(s)
Institucion(es).

Articulo 3. Requisitos de acceso al doctorado.

Los requisitos de acceso a los programa oficiales de doctorado son los explicitamente establecidos en el articulo 6
del Real Decreto 99/2011 de 28 de enero.

Articulo 4. Criterios de Admision.
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1. Las comisiones académicas de los respectivos programas, podran fijar requisitos y criterios adicionales, que debe-
ran explicitarse en la memoria de verificacion, para la seleccion y admision de los estudiantes a un programa concre-
to de doctorado.

2. Entre dichos criterios podré incluirse la exigencia de complementos de formacién especificos, que, a efectos de
precios publicos y de concesién de becas y ayudas al estudio, tendrén la consideracion de formacion de nivel de doc-
torado. La propuesta de complementos de formacién del doctorando se realizara de la oferta de cursos de posgrado
de la universidad. Su desarrollo no computara a efectos de lo sefialado en el articulo 1 de la presente normativa.

Articulo 5. Programas de Doctorado.

1. Se denomina programa de doctorado al conjunto de actividades conducentes a la adquisicion de las competencias
y habilidades necesarias para la obtencion del titulo de Doctor. Dicho programa tendra por objeto el desarrollo de los
distintos aspectos formativos del doctorando y establecera los procedimientos y lineas de investigacién para el desa-
rrollo de las tesis doctorales, sobre la base de las lineas que desarrollen los equipos de investigacion adscritos a las
diferentes estructuras de investigacion que participan en el mismo. Estas lineas seran coherentes en el contexto de
un ambito de conocimiento determinado, definido en el nombre del programa. Las lineas de investigacion de cada
programa serdn aprobadas por las estructuras de investigacion participantes en el mismo y que ponen los recursos
humanos y materiales para el desarrollo de la investigacién doctoral en el marco de sus proyectos de investigacion
vigentes.

2. Cada programa de doctorado sera organizado, disefiado y coordinado por una comisién académica responsable
de las actividades de formacion e investigacion.

3. En cada momento formaréan parte de un programa de doctorado los profesores/investigadores de las estructuras
de investigacién participantes en el programa que hayan dirigido tesis en el periodo de 6 afios anteriores o tengan te-
sis en curso de direccion. Con caracter excepcional, podran formar parte del programa otros profesores/investigado-
res de reconocido prestigio, previa aprobacién de la Escuela de Doctorado. En el caso de programas de nueva crea-
cion, sin histdrico de al menos 6 afios, podran adscribirse al programa los profesores/investigadores que lo soliciten
al Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado, y esta lo autorice previa evaluacion de su curriculum vitae.

4. Los programas de doctorado deberan garantizar que la formacion adquirida por los doctorandos y la investigacion
desarrollada durante el periodo de duracién de la misma respondan a los objetivos del programa, y que los doctoran-
dos adquieran las competencias basicas que el Real Decreto 99/2011 de 28 de enero determina en su articulo 5, asi
como aquellas otras que figuren en el Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacién Superior.

5. El contenido de dichos programas se ajustara a lo que a este respecto se sefiala en el articulo 2 de la presente
normativa.

6. Las propuestas de programas de doctorado seran remitidas a la Escuela de Doctorado para su estudio e informe.
Las propuestas con informe positivo seran remitidas a la comisién académica de la Universitat Politecnica de Valéen-
cia para su aprobacion.

7. Una vez aprobada por la comisién académica, la propuesta de programa de doctorado se remitira al Consejo de
Gobierno para su estudio y aprobacion.

8. La propuesta de programa aprobada por el Consejo de Gobierno sera remitida al Consejo de Universidades para
su verificacion. Una vez verificado el programa, requerira de la correspondiente autorizacion de la Conselleria de
Educacion para su imparticion, para lo cual tendra que haber sido aprobada por el Consejo Social.

Articulo 6. Comision Académica del Programa de Doctorado.

1. La comision académica de cada programa de doctorado es la responsable de su definicion, actualizacién, calidad
y coordinacion. También lo es de la formacion de cada doctorando, del progreso de su investigacion y de la autoriza-
cion para la presentacion de su tesis, todo ello en los términos sefialados en la presente normativa.

2. La comision académica de cada programa de doctorado realizara funciones de supervisién y seguimiento del
doctorando, conforme a lo establecido en el articulo 11 de del Real Decreto 99/2011 de 28 de enero, asi como de
coordinacion y supervision del programa, con el apoyo de la Escuela de doctorado. Estas son:

a) Asignar tutor a los doctorandos admitidos al programa de doctorado.

b) Asignar director de tesis a los doctorandos.

c) Velar por que tanto los tutores como los directores asignados tengan

experiencia investigadora acreditada.
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d) Evaluar anualmente el Plan de investigacion y el documento de actividades

del doctorando, junto con los informes del tutor y el director de la tesis.
e) Proponer los evaluadores externos de la tesis.
f) Proponer los miembros de los tribunales de tesis.

g) Elaborar anualmente el informe de gestién del programa conforme establece el sistema de garantia interno de cali-
dad de la universidad para sus titulos y programas de doctorado.

h) Coordinar la gestion de las solicitudes de ayudas publicas o privadas al programa, a sus alumnos y profesores/in-
vestigadores, destinadas al fomento de la financiacion de becas/contratos, movilidad, internacionalizacion o excelen-
cia.

i) Coordinar el establecimiento de convenios especificos del programa con otras instituciones y organismos.
j) Desempefiar cualquiera otras funciones que pueda asignarle la Escuela de Doctorado.

3. La comisién académica estara formada por doctores profesores de la Universitat Politecnica de Valencia, pudien-
do no obstante integrase en la misma doctores de organismos publicos de investigacion, asi como de otras entidades
e instituciones implicadas en la I+D+l, colaboradores con el programa de doctorado a través del convenio correspon-
diente.

4. La comisién académica de cada programa de doctorado estara formada por un minimo de cinco y un maximo de

diez profesores/investigadores, ademas del presidente (coordinador del programa) de la misma, y sera elegida en-
tre los profesores/investigadores que forman parte del programa (segun al articulo 5, punto 2). Todos los miembros
de la comision deberan tener al menos un sexenio de investigacion reconocido o un curriculum vitae que acredite
méritos equiparables a los sefialados. El proceso de eleccion de la comisién académica sera coordinado por la Es-
cuela de Doctorado, oidas las propuestas efectuadas por las estructuras de investigacion participantes en el progra-
ma. La comision académica sera ratificada y nombrada por la Escuela de Doctorado.

Articulo 7. Coordinador del Programa de Doctorado

1. Cada programa de doctorado contara con un coordinador. El Rector designara el coordinador de cada programa a
propuesta de su comisién académica, una vez ratificada esta por la Escuela de Doctorado. Cuando se trate de pro-
gramas conjuntos la designacion se efectuara por acuerdo de los rectores, o como determine el convenio con otras
instituciones cuando se desarrolle un doctorado en colaboracién.

2. La designacién del coordinador del programa de doctorado requerird el cumplimiento de las condiciones, que a es-
te respecto, se establecen en el articulo 8.4 del Real Decreto 99/2011 de 28 de enero y deberé recaer sobre un in-
vestigador relevante con, al menos, dos tesis doctorales dirigidas y dos sexenios de investigacién reconocidos.

3. El coordinador del programa de doctorado presidira la comisién académica del mismo, velara por el cumplimiento
de los objetivos y lineas de investigacion fijadas por el programa, y propondra a la comision académica la aproba-
cion de los criterios de admision, y en su caso, de los requisitos especificos que proceda establecer conforme se se-
fiala en el articulo

4 de la presente normativa. Asi mismo, en colaboracién con la comisién académica, velara por el buen funcionamien-
to del programa en todo lo correspondiente a su desarrollo académico, calidad, internacionalizacién y cumplimiento
de los criterios de excelencia.

Articulo 8. Escuela de Doctorado

1. La Universidad Politécnica de Valencia creara la Escuela de Doctorado a que hace referencia el articulo 9 del
Real Decreto 99/2011 de 28 de enero, en los términos, condiciones y con las funciones que se establecen en el mis-
mo, y como especificamente se determine al respecto en la regulacion de la propia universidad.

2. La Escuela de Doctorado tiene la finalidad de organizar, dentro de su &mbito de gestién, las ensefianzas y activi-
dades propias del doctorado. Debera garantizar el desarrollo de su propia estrategia ligada a la estrategia de investi-
gacion de la universidad y, en su caso, de las entidades colaboradoras. También debe garantizar una capacidad de
gestion adecuada a sus fines. En ese sentido, la Escuela de Doctorado llevara a cabo la gestion asociada a los dife-
rentes programas y a todas las actividades relacionadas con los estudios de doctorado.

3. La escuela de Doctorado contara con un Comité de Direccion que realizara las funciones de organizacion y ges-
tion y que estara formado, al menos, por un director, un secretario, los coordinadores de los programas de doctorado
y representantes de las entidades colaboradoras. El director de la Escuela serd nombrado por el Rector y debe ser
un investigador de reconocido prestigio con al menos tres tramos reconocidos de actividad investigadora.

Articulo 9. Supervision y seguimiento del doctorando
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1. Los alumnos admitidos en un programa de doctorado se matricularan anualmente en la Escuela de Doctorado por
el concepto de tutela académica del doctorando.

2. Cuando se trate de programas interuniversitarios, el convenio determinara la forma en que debera llevarse a cabo
dicha matricula.

3. La admisién a un programa de doctorado implicara la asignacion al doctorando de un tutor, que debera reunir las
condiciones sefialadas en el articulo 11.3 del Real Decreto 99/2011 de 28 de enero. Al tutor le correspondera velar
por la adecuada interaccion del doctorando con la comisiéon académica del programa, hasta que se le asigne el direc-
tor. Si el director no pertenece a la Universitat Politécnica de Valéncia, el tutor ejercera sus funciones durante todo el
periodo de formacién del doctorando.

4. En el plazo de seis meses desde su matriculacién, la comision académica responsable del programa asignara a
cada doctorando un director de tesis doctoral, que podra coincidir o no con el tutor. En caso de que el director perte-
nezca a la Universitat Politécnica de Valéncia, este asumird también las funciones de tutor.

5. Tanto el tutor como el director de tesis seran doctores con experiencia investigadora acreditada, que sera garanti-
zada por la comisién académica del programa.

6. Antes de la finalizacion del primer afio, el doctorando elaborara un “plan de investigacion” que incluird al menos la
metodologia a utilizar y los objetivos a alcanzar, asi como los medios y la planificacion temporal para lograrlo. Dicho
plan se podra mejorar y detallar a lo largo de su estancia en el programa y debera estar avalado por el tutor y el di-
rector.

7. El doctorando debera obtener evaluacion anual positiva del plan de investigacion por parte de la comision acadé-
mica para poder continuar en el programa.

8. El tutor y el director de tesis revisaran regularmente el documento de actividades personalizado del doctorando,
generado en el momento de su matricula, tal como establece el punto 5 del articulo 11 del RD 99/2011, en el que se
llevara a cabo el registro individualizado de control del plan de investigacion y actividades desarrolladas por este. El
documento de actividades de todos los alumnos sera evaluado anualmente por la comisién académica del programa.

9. Las funciones de supervision de los doctorandos por parte del tutor y director y la comision académica se plasma-
ran en un compromiso documental, establecido por la Universitat, firmado por el coordinador del programa de docto-
rado, en nombre de la Universitat, el doctorando, su tutor y su director. Este documento sera firmado en un plazo ma-
ximo de seis meses desde la admision del doctorando al programa.

10. Cuando el coordinador del programa, o algin miembro de la comisién académica, sea a su vez tutor o director
de tesis del doctorando cuyo plan haya de ser evaluado, la comisiéon académica efectuara la valoracién con su abs-
tencién.

11. La Escuela de Doctorado establecera los mecanismos de evaluacién y seguimiento anteriormente indicados y los
procedimientos previstos en casos de conflicto.

Articulo 10. Direccién de Tesis

1. El director de tesis doctoral es el maximo responsable de la conduccion del conjunto de las tareas de investigacion
del doctorando, responsabilizdndose de la coherencia e idoneidad de las actividades de formacion, del impacto y no-
vedad en su campo, de la temética de la tesis doctoral y de la guia en la planificacion y su adecuacion, en su caso, a
la de otros proyectos y actividades donde se inscriba el doctorando.

2. El director de tesis sera designado por la comisién académica del correspondiente programa al que pertenezca el
doctorando entre los doctores que cumplan los requisitos. Dicha asignacién podra recaer sobre cualquier doctor es-
pafiol o extranjero con experiencia investigadora acreditada, con independencia de la universidad o institucién en que
preste sus servicios.

3. La tesis podra ser codirigida por otros doctores, cuando concurran razones de indole académica, como puede ser
el caso de la interdisciplinariedad de tema o los programas desarrollados en colaboracion nacional o internacional,
previa autorizacion de la comisiéon académica.

4. La labor de tutorizacion del doctorando y de direccion de tesis sera reconocida por la universidad como parte de la
dedicacion docente e investigadora del profesorado.

Articulo 11. Tesis doctoral
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1. La tesis doctoral consistira en un trabajo original de investigacién elaborado por el candidato en cualquier campo
del conocimiento. La tesis debera capacitar al doctorando para el trabajo auténomo en el ambito de [+D+l.

2. Determinacion y registro del tema de la tesis doctoral:

a) El tema de la tesis doctoral sera aprobado por la comision académica del programa en el que se encuentre matri-
culado el doctorando, atendiendo a la propuesta que éste efectie acompafiada de la autorizacién o informe del direc-
tor de la tesis y tutor.

b) Una vez aceptado y registrado el tema por la citada comision, esta informacién seré incorporada a la base de da-
tos general de temas de tesis en realizacion de la Universitat Politécnica de Valéncia.

3. Garantia de calidad de la tesis doctoral

a) Con el fin de garantizar la calidad de la tesis, y con caracter previo a la presentacion de la misma, la comision
académica del programa remitird a la Escuela de Doctorado de la universidad, para su estudio y designacion, una
propuesta de evaluadores externos compuesta por una lista de seis candidatos, que seran todos ellos doctores con
experiencia investigadora acreditada y reconocidos especialistas en el tema de la tesis. No seran considerados a es-
tos efectos los doctores que sean miembros de la Universidad Politécnica de Valencia, o de otros centros de investi-
gacion que puedan tener relacion con la realizacién o desarrollo de la tesis doctoral correspondiente.

b) No seran aceptados como evaluadores quienes figuren como coautores de las publicaciones derivadas de la te-
sis.

¢) Junto con la propuesta de evaluadores, se acompafiara el curriculum vitae de los mismos y, cuando no sea evi-
dente, justificacion de la afinidad de los especialistas con el tema de la tesis doctoral.

d) La Escuela de Doctorado designara, de entre los candidatos propuestos, a tres evaluadores externos, pudiendo no
obstante designar, en su caso, evaluadores externos distintos a los propuestos. Esta designacién se comunicara a la
comision académica del programa.

e) La comisién académica del programa, a través de la Escuela de Doctorado, haré llegar a los evaluadores externos
un ejemplar del borrador de la tesis doctoral, el curriculum vitae del doctorando, la hoja de actividades del doctorando
y el modelo de informe que éstos deben cumplimentar.

f) En un plazo méximo de 30 dias, los evaluadores externos deberan remitir a la comision académica el informe co-
rrespondiente, dando esta traslado al doctorando y director de la tesis de las observaciones realizadas.

4. Caracteristicas y formato de la tesis doctoral a) Sera aceptada la presentacion de tesis doctorales cuya memoria
incluya directamente articulos en revistas indexados, u otras publicaciones de reconocido prestigio sometidas a revi-
sion por pares, cuyo autor destacado sea el doctorando. b) Se posibilita la presentacion de la tesis doctoral en forma-
to y encuadernacion provisional, debiendo procederse a su sustitucion por el ejemplar definitivo una vez efectuada la
defensa de ésta. ¢) Las dimensiones fisicas de las tesis doctorales seran de 24 cm x 17 cm, siempre que la natura-
leza del trabajo de tesis doctoral lo permita. d) La Escuela de Doctorado, en cuanto los medios informaticos lo permi-
tan, podra autorizar el depésito de las tesis doctorales en formato electrénico.

e) Aquellas tesis doctorales que opten por la incorporacién de articulos (compendio de publicaciones) deberan adjun-
tar el documento de aceptacion de los coautores para que el doctorando presente el trabajo como tesis y la renuncia
expresa de estos a presentarlo como parte de otra tesis doctoral. Deben de ajustarse a la siguiente estructura:

1. Introduccién/objetivos

2. Capitulos correspondientes a las publicaciones adaptados al formato de la tesis.

3. Discusion general de los resultados

4. Conclusiones. No se aceptara para los capitulos correspondientes a los articulos publicados el formato original de
la publicacion para evitar posibles problemas de copyright.

f) La portada de la tesis ha de incorporar en todo caso
1. El escudo de la Universidad.
2. Titulo de la tesis.

3. Nombre del autor.

4. Director/es de la tesis.

0
Q
a
o
o
c
kel
o
©
=
R
£
S
S
<
[}
o
o}
(2
=
»
o
=
e
®©
c
S
kel
©
kel
=
(@]
©
S
©
o
2
©
(@]
>
kel
o
L
B
Q
o
o
o)
c
kel
<}
©
o
=1
S
o}
[}
o
o}
»
=
o
o
=
=
c
o}
Qo
o
o
o
=
=
o
>
]
o)
<
[0}
0
@
I3}
—
N~
<
<
©
o
<
-
o2}
I}
0
©
IN
~
-
h
N~
<
>
[0}
(@]

13/50



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=471172653914064471385345

= Identificador : 5600048 Fecha: 01/02/2022
AL SRR BERRon cunm
i I i

5. Mes y afio.
5. Depésito, y garantia de publicidad de la tesis doctoral

a) Sobre la base de los informes favorables emitidos por los evaluadores externos y la conformidad del director de la
tesis, la comision académica del Programa autorizara al doctorando para efectuar el depésito de la tesis en la fase de
exposicion publica.

b) Para efectuar el depdsito para la exposicién publica de la tesis, el doctorando presentara en el Servicio de Alum-
nado la siguiente documentacion:

1. Un ejemplar de la tesis doctoral que contendra un resumen de la tesis en inglés, espafiol y valenciano, con inde-
pendencia del idioma en que haya sido redactada la misma.

2. Justificante del abono de las tasas establecidas.

¢) Se dara conocimiento de la exposicién publica de las tesis doctorales a los centros universitarios, departamentos
e institutos universitarios, con objeto de que, durante el periodo de exposicion publica, los doctores que asi lo consi-
deren puedan remitir a la Escuela de Doctorado observaciones sobre su contenido.

d) El plazo de exposicion publica de la tesis sera de 10 dias habiles previos a la defensa de la tesis, excepto los sa-
bados, el mes de agosto y los periodos no lectivos de Navidad y Semana Santa, durante el cual se pueden presentar
observaciones en el registro de la universidad.

e) Las observaciones presentadas seran objeto de estudio por la Escuela de Doctorado, que decidira si las mismas
son motivo para la interrupcion del proceso. En el supuesto de que no se autorice la defensa de la tesis doctoral, la
Escuela de Doctorado debe notificar el acuerdo en el plazo méaximo de diez dias naturales junto con un informe moti-
vado, al doctorando, al director de la tesis y a la comision académica del programa de doctorado en el que se encua-
dre la tesis doctoral. El doctorando puede presentar las alegaciones que considere convenientes ante la Escuela de
Doctorado en cualquier momento del procedimiento de autorizacion o denegacion de defensa de la tesis doctoral. El
doctorando puede presentar las alegaciones que considere convenientes ante la Escuela de Doctorado en cualquier
momento del procedimiento de autorizacion o denegacion de defensa de la tesis doctoral. Contra los acuerdos de la
Escuela de Doctorado se puede interponer recurso potestativo de reposicion ante el rector.

f) En caso de que la tesis doctoral opte a la Mencién Internacional en el titulo de Doctor, y atendiendo a lo estableci-
do en el punto 1.b del articulo 15 del Real Decreto 99/2011 de 28 de enero, se remitira por parte de la comisién aca-
démica del programa la autorizacion de presentacion de la tesis con la constancia del cumplimiento de los requisitos
gue posibilitan la obtencién de dicha distincion.

g) El plazo transcurrido desde que se efectle el depésito de la tesis doctoral hasta su defensa no podra se superior
a un afio, base a lo dispuesto en el articulo 13.2 del R.D. 99/2011, de 28 de enero. Superado este plazo, se debera
reiniciar el proceso de autorizacion y depdsito de la tesis.

h) Todos los aspectos relativos a la defensa y evaluacion de la tesis doctoral que dicta el Real Decreto 99/2011 de 28
de enero, tal como se establece en su disposicién transitoria primera, resultan igualmente de aplicacion a partir del
10 de febrero de 2012, a quienes hayan iniciado estudios de doctorado con anterioridad a la entrada en vigor del mis-
mo.

1. Idioma de desarrollo y defensa de la tesis doctoral La tesis doctoral sera redactada, y en su caso, defendida en
castellano, en valenciano, o en alguno de los idiomas habituales para la comunicacion cientifica en su campo de co-
nocimiento. En este Ultimo caso debera aportarse preceptivamente el informe favorable del director de la tesis y la
conformidad de la comision académica del programa de doctorado.

2. Tesis doctorales que estén sometidas a procesos de proteccion o transferencia de tecnologia o de conocimiento.
a) Finalizada la elaboracion de la tesis doctoral, y cuando concurran circunstancias excepcionales determinadas por
la comision académica del programa como pueden ser, entre otras, la existencia de convenios de confidencialidad
con empresas o la posibilidad de generacion de patentes que recaigan sobre el contenido de la tesis, el doctorando
solicitara a la Escuela de Doctorado la no publicidad de los aspectos que se consideren objeto de proteccion, tanto
en el proceso de exposicion publicay evaluacion previa como en el de la defensa publica de la tesis.

b) La solicitud solo se aceptard cuando quede acreditado que el secreto es absolutamente indispensable para el éxi-
to del proceso de proteccion o transferencia.

c) La Escuela de Doctorado resolvera acerca de la mencionada solicitud notificando el acuerdo al doctorando, al
director y tutor de la tesis y a la comision académica del programa.
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d) La aceptacion de la solicitud de publicidad restringida por parte de la Escuela de Doctorado, contemplara los si-
guientes aspectos:

1. Un ejemplar de la tesis doctoral que contendré un resumen de la tesis en inglés, espafiol y valenciano, con inde-
pendencia del idioma en que haya sido redactada la misma.

2. Justificante del abono de las tasas establecidas.
3. El acto publico de defensa sera restringido en las partes acogidas al acuerdo de confidencialidad.

4. La difusion de los archivos electronicos de los repositorios institucionales, asi como del Ministerio, seran inhibidas
durante el tiempo necesario para su proteccion.

Articulo 12. Evaluacion y defensa de la tesis doctoral

1. Tribunal evaluador

a) Transcurrido el periodo de exposicion publica de la tesis doctoral, la comisién académica del programa remitird a
la Escuela de Doctorado para su designacion, propuesta de tribunal evaluador de la tesis, incluyendo el curriculum
vitae completo de los miembros propuestos, los informes emitidos por los evaluadores externos y la documentacién
que pueda haberse generado como consecuencia de dichos informes.

b) La propuesta de tribunal se ajustara a lo siguiente:

1. El tribunal evaluador de la tesis estara compuesto por un total de cinco miembros titulares y dos miembros suplen-
tes, todos ellos doctores y con experiencia investigadora acreditada. Como maximo dos podran pertenecer a la Uni-
versitat Politécnica de Valéncia o a las instituciones colaboradoras en el programa de doctorado o la Escuela de Doc-
torado.

2. Podran formar parte del tribunal igualmente, quienes hubieran sido designados evaluadores externos de la tesis
doctoral correspondiente.

3. La propuesta concretara los cargos de presidente y secretario del tribunal respectivamente.
4. La designacion de presidente requerira la condicion de haber dirigido al menos una tesis doctoral.
5. No podra(n) formar parte del tribunal el (los) director(es) de la tesis correspondiente .

¢) En el caso de tesis acogidas a convenios de cotutela y que, por estar asi acordado en el convenio correspondien-
te, el acto de defensa se efectle fuera de la Universitat Politécnica de Valéncia, la Escuela de Doctorado podra
autorizar extraordinariamente que la composicion del tribunal sea distinta de la anteriormente sefialada.

d) Atendiendo ala citada propuesta, asi como ala documentacion indicada, |a Escuela de Doctorado procederd, en su caso, alade-
signacion de los miembros del tribunal y ala autorizacion de ladefensade latesis.

e) La Escuela de Doctorado podra designar, si lo considera oportuno, a otros doctores distintos de los propuestos.

f) En caso de renuncia por causa justificada de un miembro del tribunal titular, el presidente procedera a sustituirle
por el suplente correspondiente. Si la renuncia corresponde al presidente del tribunal, ser& necesaria nueva propues-
ta de designacion de presidente por parte de la comision académica del programa a la Escuela de Doctorado.

g) La comisién académica del programa, a través de la Escuela de Doctorado, haréa llegar a cada uno de los miem-
bros del tribunal un ejemplar de la tesis doctoral correspondiente, en el plazo maximo de un mes contado desde la fe-
cha de su designacion.

2. Defensa de la tesis a) La tesis doctoral se evaluara en el acto de defensa que tendra lugar en sesién publica, pre-
via convocatoria efectuada por el presidente del tribunal con al menos 10 dias (naturales) de antelacion a la celebra-
cion de la misma, y de la que se dar& publicidad, con idéntica antelacion y por los medios que se habiliten para ello,
en la pagina web de la Universitat Politécnica de Valéncia. b) El acto de defensa consistira en la exposicion y defen-
sa por el doctorando, ante los miembros del tribunal, del trabajo de investigacion elaborado. Los doctores presentes
en el acto publico podran formular cuestiones en el momento y forma que sefiale el presidente del tribunal. ¢) Cuan-
do se trate de tesis doctorales en las que se cumplan las condiciones fijadas para obtener la mencién “Doctor inter-
nacional” en el titulo, la defensa de la tesis ha de ser efectuada en la Universitat Politécnica de Valéncia o, en el ca-
so de programas de doctorado conjuntos, en cualquiera de las universidades participantes en los términos que iden-
tifiqguen los convenios de colaboracion. d) El tribunal que evalle la tesis dispondra del documento de actividades del
doctorando que se contempla en el articulo 9 anterior, que constituira un instrumento de evaluacién cualitativa que
complementara la evaluacion de la tesis doctoral.

e) Se considerara constituido el tribunal evaluador de la tesis cuando todos sus miembros hayan aceptado formar
parte del mismo. En caso de que concurran circunstancias sobrevenidas de caracter excepcional, y siempre que el
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presidente y secretario del mismo estén presentes durante la defensa de la tesis, podra llevarse a cabo esta con la
presencia de un minimo de cuatro miembros. Esta circunstancia debera hacerse constar expresamente en el acta de
defensa asi como la imposibilidad de la sustitucién del miembro titular por alguno de los suplentes.

3. Callificacién de la tesis a) Finalizado el acto de valoracion de la tesis por el tribunal, este emitira un informe y la
calificacion global concedida a la tesis, en términos de apto o no apto.

b) El tribunal podra proponer que la tesis obtenga la mencion “cum laude” si se emite en tal sentido el voto secreto
positivo por unanimidad. Para ello se seguira el siguiente procedimiento:

1. Los miembros del tribunal cumplimentaran el documento especifico de voto que a tal efecto les sera entregado por
el secretario del tribunal, y lo devolveran cumplimentado en sobre cerrado al propio secretario.

2. Por parte de la Escuela de Doctorado se procederd, posteriormente, a la apertura de los sobres que contengan los
votos emitidos por los miembros del tribunal, y al escrutinio de los mismos.

3. Finalizado el escrutinio de los votos, y cuando exista unanimidad positiva, la tesis doctoral obtendra la mencion
“cum laude”

4. Mencion Internacional en el titulo de Doctor. El titulo de Doctor podra incluir en su anverso la mencion “Doctor In-
ternacional” siempre que concurran las circunstancias determinadas en el articulo 15 del Real Decreto 99/2011 de 28
de enero.

5. Inclusién de la tesis en bases de datos

a) Tras la presentacion de la tesis doctoral, el texto completo de la tesis debera ser incluido en el Repositorio Insti-
tucional de Acceso Abierto de la Universitat Politecnica de Valencia, asi como en las bases de datos TESEO del Mi-
nisterio. El doctorando, mientras no se implementen procesos automaticos de intercambio de informacién, debera de
gestionar dicha inclusién.

b) Asimismo, atendiendo al interés de la tesis, ésta podra ser incluida en bases de datos internacionales, previa auto-
rizacion del autor y del director. En todo caso se tendra en cuenta el criterio manifestado por los miembros del tribu-
nal que la juzgé.

c) La Universitat posibilita la inclusién de la tesis doctoral en la base de datos de ProQuest y su publicacion digital
(antigua University Microfilms International), sin coste adicional para los Doctores. A este efecto los interesados so-
licitaran que su tesis sea digitalizada e incluida en el catdlogo de tesis de la citada empresa, quien se encargara de
publicarla y comercializarla en todo el mundo.

d) Lainclusion de las tesis en la base de datos de la Universitat Politecnica de Valenciay en otras bases datos se efectuara sin cos-
te alguno para el autor.Para ello deberan seguir € procedimiento establecido al efecto por el Areade Bibliotecay Documentacion
Cientifica delauniversidad.

Articulo 13. Tesis doctorales en régimen de cotutela

1. Las tesis doctorales podran realizarse bajo la modalidad de cotutela, siendo indispensable para ello, que se suscri-
ba el correspondiente convenio entre la Universitat Politécnica de Valencia y la universidad extranjera correspondien-
te.

2. En todo caso, para poder acogerse a un convenio de cotutela, los doctorandos deberan haber cumplido las condi-
ciones de formacion a que hace referencia el articulo 2 de la presente normativa, como requisito indispensable para
efectuar la estancia de formacion y desarrollo de investigacion objeto del convenio de cotutela.

3. El convenio determinara necesariamente las condiciones en que se desarrollara la estancia del doctorando en la
universidad extranjera, los objetivos que deben ser cubiertos durante la misma, asi como la forma en que se llevara a
cabo el proceso previo de informacion publica de la tesis, el desarrollo de su defensa y la composicion del tribunal,
que, en todo caso, quedara sometida a lo que determine la Escuela de Doctorado.

Disposicion adicional

Todas las denominaciones contenidas en la presente normativa que se efectdan en género masculino, se entende-
ran realizadas indistintamente en género masculino o femenino.

Disposicién Transitoria Primera.

16/50

0
Q
a
o
o
c
kel
o
©
=
R
£
S
S
<
[}
o
o}
(2
=
»
o
=
e
®©
c
S
kel
©
kel
=
(@]
©
S
©
o
2
©
(@]
>
kel
o
L
B
Q
o
o
o)
c
kel
<}
©
o
=1
S
o}
[}
o
o}
»
=
o
o
=
=
c
o}
Qo
o
o
o
=
=
o
>
]
o)
<
[0}
0
@
I3}
—
N~
<
<
©
o
<
-
o2}
I}
0
©
IN
~
-
h
N~
<
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=471172653914064471385345

= Identificador : 5600048 Fecha: 01/02/2022
RS SPER  BEREen cumm
i I i

La actual Comision de Doctorado de la universidad, mantendra su composicion y continuara ejerciendo las funciones
que en la actualidad le estdn encomendadas y realizard, igualmente, la funcién de estudio e informe de las propues-
tas de programas de doctorado, atribuida a la Escuela de Doctorado en el articulo 5.5 de la presente normativa, has-
ta la aprobacion y puesta en funcionamiento de la Escuela de Doctorado.

Disposicién Transitoria Segunda.

Si algun(os) de los programas de doctorado actuales se verifica en el marco del Real Decreto 99/2011 y se autoriza
su implantacion por el Consell, antes de la creacion y puesta en marcha de la Escuela de Doctorado, se mantendra
adscrito transitoriamente a la estructura a la que lo esté en la actualidad.

Disposicién Transitoria Tercera

A los doctorandos que hayan iniciado estudios de doctorado conforme a regulaciones anteriores al Real Decreto
99/2011 de 28 de enero se les aplicaran las disposiciones reguladoras del doctorado y de la expedicion del titulo de
Doctor establecidas en el marco normativo en que iniciaron dichos estudios. En todo caso, el régimen relativo a tribu-
nal, defensa y evaluacion de la tesis doctoral previstos en los articulos 12 y 13 de la presente normativa les sera de
aplicacion, a partir del dia 11 de febrero de 2012.

Disposicién Derogatoria

1. Queda expresamente derogado el Reglamento por el que se aprueba la Normativa para el Desarrollo del Posgra-
do Oficial: Master y Doctorado aprobado en Consejo de Gobierno de de 27 de julio de 2006 y modificado el 19 de ju-
nio de 2008.

2. Asimismo, quedan derogados todos aquellos acuerdos que contravengan lo establecido en la presente Normativa.

Disposicién Final

Esta Normativa entraré en vigor al dia siguiente de su aprobacién por el Consejo de Gobierno de la Universitat Po-
litecnica de Valéncia, siendo de estricta aplicacion exclusivamente a los programas de doctorado verificados en el
marco del Real Decreto 99/2011.

Actividad formativa Especifica Transversal

Cursos de formacion de carécter transversal organizados NO Redaccion de trabajos de investigacion. Documentacion

por la Escuela de Doctorado Técnicas de comunicacion Gestion de proyectos Idio-
mas etc.

Participacion en Congreso Nacional o Internacional Sl Redaccion de trabajos Exposicion de trabajos Idiomas

Andlisis de resultados

Estancias en centros de investigacion o empresas Sl Idiomas (cuando es en el extranjero) Inmersion en el te-
jido cientifico/laboral

Publicaciones indexadas (en revistaso en actasdecon- S| Redaccion de trabajos Exposicion de trabajos Idiomas
gresos) correspondientes a su tesis doctoral Andlisis de resultados
Participacion activa en proyectos de |+D competitivoso = S Gestion de proyectos Planificacion investigacion

contratos de investigacion con empresas, en €l desarrollo
de su tesis doctoral

Asistencia a cursos (seminarios, tutoriales, escuelasde Sl NO
verano,...) de interés para su formacion acriterio dela
Comisién de Doctorado del Programa

Creaciones de productos relacionados con latesisdocto- Sl NO
ral (patentes, copyrights,...)

Publicaciones en revistas de reconocido prestigioenun S| Andlisis de resultados Redaccién de trabajos Idiomas
ambito determinado, acriterio de la Comisién de Docto-
rado del Programa
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Publicaciones en libros (completos o capitulos) con
ISBN correspondientes a su tesis doctoral

Comisariado de exposiciones relacionadas con latesis
doctoral

Participacion en exposiciones colectivas o individuales
relacionadas con su tesis doctoral

Participacion en exhibiciones musicales y audiovisuales
relacionadas con su tesis doctoral

Participacion en proyectos de rehabilitacion del patrimo-
nio relacionados con su tesis doctoral

Participacion en proyectos de disefio relacionados con su
tesis doctoral

Publicaciones no indexadas (catdlogos y revistas) corres-

Identificador : 5600048

Redaccion de trabajos Idiomas Andlisis de resultados

Exposicién de trabajos Andlisis de resultados

Redaccion de trabajos Exposicion de trabajos Gestion
de proyectos Andlisis de resultados

Redaccion de trabajos Exposicion de trabajos Gestion
de proyectos Andlisis de resultados

Redaccion de trabajos Exposicion de trabajos Gestion
de proyectos Andlisis de resultados

Redaccion de trabajos Exposicion de trabajos Gestion
de proyectos Andlisis de resultados

Redaccion de trabajos Exposicion de trabajos Idiomas

Fecha: 01/02/2022

pondientes a su tesis doctoral Andlisis de resultados

32 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Existe una normativa comin para todos los Programas Oficiales de Doctorado de la Universitat Politécnica de Valen-
cia en donde se indica como acceder a un programa de doctorado. La informacion general se encuentra en la web de
tercer ciclo de la UPV y en la normativa comudn de los Programas Oficiales de Doctorado de la UPV, que se ha inclui-
do en el apartado 3.1 de la presente solicitud. En esta Ultima encontramos dos apartados relacionados con los requi-
sitos de acceso y los criterios de admision, que dicen:

Los requisitos de acceso a los programa oficiales de doctorado son los explicitamente establecidos en el articulo 6
del Real Decreto 99/2011 de 28 de enero.

Articulo 4. Criterios de Admision.

1. Las comisiones académicas de los respectivos programas, podran fijar requisitos y criterios adicionales, que debe-
ran explicitarse en la memoria de verificacion, para la seleccion y admision de los estudiantes a un programa concre-
to de doctorado.

2. Entre dichos criterios podra incluirse la exigencia de complementos de formacién especificos, que, a efectos de
precios publicos y de concesion de becas y ayudas al estudio, tendran la consideraciéon de formacién de nivel de doc-
torado. La propuesta de complementos de formacién del doctorando se realizara de la oferta de cursos de posgrado
de la universidad. Su desarrollo no computara a efectos de lo sefialado en el articulo 1 de la presente normativa.

En el caso concreto del Programa Oficial en Ingenieria Textil, los criterios de admision son:

El perfil de ingreso recomendado para acceder al programa de doctorado es haber cursado el Master Universitario en
Ingenieria Textil. Si bien, los alumnos con un titulo de Master afin o que hayan superado al menos 60 créditos de al-
guno de ellos, también podran acceder al programa de doctorado. Se entiende por Master afin aquellos pertenecien-
tes a la rama industrial, a la de ingenieria quimica o a la de ciencias experimentales, que presenten un 50% de coin-
cidencia en su contenido con el Master en Ingenieria Textil de la UPV.

Los estudiantes interesados en acceder al programa de doctorado que presenten alguna discapacidad deberan in-
formarlo con el fin de concretar una entrevista con la Comisién Académica para valorar la posible influencia que ten-
ga su discapacidad en la ejecucion de su tesis. Bien porque pueda verse afectada la ejecucion de la actividad expe-
rimental o suponga una limitacion en el desempefio en las diferentes actividades formativas en las que tenga interés
en participar. La Comision Académica redactara un informe con dicha valoracion y sugerira al interesado el plan de
ejecucion que mas le favorezca para lograr las competencias doctorales adecuadas, en el caso de ser admitido tras
el proceso de valoracion de sus méritos. Adicionalmente, la Universitat Politecnica de Valéncia a través del vicerrec-
torado de Empleo y Accién Social, gestiona el ambito de la discapacidad en la universidad, con la ayuda de la Funda-
cion CEDAT. A través de la cual se llevan a cabo los estudios y desarrollo de los medios técnicos para la autonomia
personal de las personas con discapacidad y la divulgacion de sistemas para la integracion de dichas personas, tales
como la supresién de barreras arquitectonicas y urbanisticas, el desarrollo de la tecnologia para las actividades de la
vida diaria y la adaptacion funcional de los utiles y puestos de trabajo. Al tiempo, pretende estimular a los responsa-
bles de la orientacion en los estudios superiores, a fin de desarrollar un conjunto de servicios especificos para apoyar
a los alumnos con algun tipo de déficit.

Para proponer la admision de un alumno al programa, la Comisién Académica realizara el proceso de valoracion de
sus méritos. Dichos méritos deberan ser aportados por los alumnos en la documentacién presentada en la preinscrip-
cién. La admision de los alumnos se producira tras una evaluacion de su expediente académico, curriculum personal
y experiencia profesional e investigadora. Dichos criterios y procedimientos seran publicos y revisados anualmente
por la Comisién Académica del Master. Las plazas disponibles seran asignadas por la Comision Académica del Mas-
ter mediante la puntuacion objetiva de los criterios que se acaba de exponer, de forma individualizada para todas las
solicitudes, elaborandose una lista ordenada de admitidos y excluidos.
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Se establecera una valoracion en base a los siguientes criterios:

1) Titulacién Universitaria y expediente académico con la que accedi6 al Master (hasta 40 puntos). El perfil de
ingreso recomendado es: Ingenieria Industrial, Ingenieria Quimica, Licenciado en Ciencias, Ingeniero de Materiales,
Ingeniero de Organizacion Industrial, Ingeniero Técnico Industrial y las titulaciones equivalentes en el extranjero. Se
ponderaré la nota media del expediente otorgando 40 puntos si el expediente es de 4 y 10 puntos si es de 1. Los va-
lores intermedios se calcularan proporcionalmente entre el valor maximo y minimo.

2) Titulo de Master cursado (40 puntos): El perfil de ingreso recomendado es haber cursado el Méaster Universitario
en Ingenieria Textil o un titulo de Méaster afin o que hayan superado al menos 60 créditos de alguno de ellos. Se pon-
derara la nota media del expediente otorgando 40 puntos si el expediente es de 4 y 10 puntos si es de 1. Los valores
intermedios se calcularan proporcionalmente entre el valor maximo y minimo.

3) Experiencia profesional e investigadora (20 puntos): Se valorara la experiencia investigadora, contrastada con
aportaciones cientificas, en disciplinas relacionadas con el programa de doctorado. También se valorara la experien-
cia profesional en empresas que desarrollen actividades en el &mbito del programa. Hasta 20 puntos.

Para los alumnos que accedan al programa de doctorado con un titulo de Master afin o que hayan superado al me-
nos 60 créditos de alguno de ellos, la comision académica del programa decidira acerca de la pertinencia de que
realice complementos de formacion. Dichos complementos de formacién no superaran los 12 ECTS. Para ello el tu-
tor y director de tesis asignados deberan evaluar previamente sus necesidades formativas en funcién del tema de la
tesis que se vaya a desarrollar y del curriculum del doctorando, elevando la propuesta a la comisién académica del
programa. Esta, en su caso, definira la relacion de asignaturas que debe cursar de la oferta académica de posgrado
de la universidad, considerando la formacion especifica requerida por el doctorando para el adecuado desarrollo de
su labor investigadora.

En el caso de alumnos que quieran acceder al programa de doctorado y no cumplan el requisito de haber cursado un Master afin, pe-
ro laComision Académica del programa considere oportuna su posible ingreso en el programa, previo informe favorable del dela
tesis propuesta. Dichos complementos de formacion podran suponer hasta un maximo de 24 ECTS.

NOTA ACLARATORIA: En apartado siguiente (3.3) ¢l affol. corresponde l curso 2006-2007, y asi sucesivamente.

3.3ESTUDIANTES

UNIVERSIDAD

Universitat Politécnicade Vaéncia

Programa Oficial de Doctorado en Ingenieria Textil

CURSO N° Total estudiantes N° Total estudiantes que provengan de otros paises
Afio 1 13 1
Afio 2 1 0
Afio 3 12 0
Afio 4 11 0
Afio 5 9 0

No existen datos

3.4 COMPLEMENTOS DE FORMACION

Para los alumnos que accedan al programa de doctorado con un titulo de Master afin o que hayan superado al me-
nos 60 créditos de alguno de ellos, la comisién académica del programa decidira acerca de la pertinencia de que
realice complementos de formacion. Dichos complementos de formacioén no superaran los 12 ECTS. Para ello el tu-
tor y director de tesis asignados deberan evaluar previamente sus necesidades formativas en funcién del tema de la
tesis que se vaya a desarrollar y del curriculum del doctorando, elevando la propuesta a la comisién académica del
programa. Esta, en su caso, definira la relacion de asignaturas que debe cursar de la oferta académica de posgrado
de la universidad, considerando la formacion especifica requerida por el doctorando para el adecuado desarrollo de
su labor investigadora.

En el caso de alumnos que quieran acceder al programa de doctorado y no cumplan el requisito de haber cursado un Méaster afin, pe-
ro laComision Académica del programa considere oportuna su posible ingreso en € programa, previo informe favorable del dela
tesis propuesta. Dichos complementos de formacion podran suponer hasta un maximo de 24 ECTS.
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El catalogo de posibles asignaturas a cursar dentro del Master Universitario en Ingenieria Textil es:
RELACION DE MATERIAS Y ACTIVIDADES FORMATIVAS
N° Materia Tipo Breve ECTS SEMES-
o Activi- descrip- TRE
dad cion del
conteni-
do
1 Caracte- (Ob) Estu- 4 1
rizacion dio de la
espec- sintesis
troscopi- electro-
cay elec- quimica
troquimi- de poli-
ca de po- meros,
limeros asi co- 3
con apli- mo de su 2
cacion caracte- ?
textil. rizacion .8
electro- ©
. 5
quimica 2
y espec- €
- S
troscopi- @
- ()
ca. Final E
mente, @2
=
se estu- P
diara el &
desarro -
. 2
lloy pre- T
paracion 8
. o
de poli- =
meros O
8
conduc- ©
tores so- %
bre mate- O
) >
riales tex- -
tiles. S
3
2 Aplica- (Ob) Estudio 4 2 o)
h . o
ciones in- de dos )]
dustria- de las _S
les de la principa- é
electro- les apli- _g
quimica: cacio- Q
corrosion nes de la %
y trata- electro- Y
) o =
miento quimica 2
de aguas enlain- =
residua- dustria 5
les. textil. Por o
o
un lado, g
la corro- =
sién in- o
) >
dustrial '
y los pro- ﬁ
. ™
cedimien- 0
s}
tos de ™
- N
p.rotec g
cion. Por ©
otro lado, S
las técni- >
| 3
cas e‘e(f- 8
troquimi- ~
cas en =
N~
<
>
[0}
O
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Técnicas (Ob)
espectro-

fotométri-

cas para

el anali-

sis y me-

dida del

color.

Anali- (Ob)
sis de

efluentes

de lain-

dustria

textil

Trata- (Ob)
miento
de aguas
residua-
les texti-
les. Pro-
cesos de
oxidacion
avanzada
y fotoca-
talisis so-
lar.

Nuevos (Ob)
desarro-
llos en la

el trata-
miento
de aguas
residua-
les.

Estudio
del color
psicofisi-
co, colori-
métrico,
metame-
riay di-
ferencias
de color
y, final-
mente, el
analisis
espectro-
fotométri-
co.

Estudio
de los
métodos
fisicos,
quimicos
y biol6-
gicos uti-
lizados
para el
analisis
de un
efluente
industrial,
con es-
pecial én-
fasis en
la inter-
pretacion
de los re-
sultados
obtenidos
en aguas
industria-
les texti-
les.

Descrip-
cion de
los pro-
cesos de
oxidacion
avanza-
da, cen-
trando-
seenla
fotocatéa-
lisis so-
lary en
su apli-
cacion

al tra-
tamien-
to de
efluentes
textiles.
Revision
de la ob-
tencién
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industria
textil.

Control
de cali-
dad y se-
guridad
enlain-
dustria
textil.

Modela-
ciény si-
mulacién
de proce-
so0s qui-
micos.

Técnicas
Estadisti-
cas avan-
zadas
para el
control y
la mejora
de la ca-
lidad en
el sector
textil.

(Ob)

(Ob)

y estu-
dio de las
caracte-
risticas
de na-
nocom-
puestos,
fibras y
articulos
de uso
técni-
co, orien-
tandolo
hacia su
aplica-
cién en
el sector
textil.

Estudio
de los
sistemas
de ges-
tién, pre-
vencién
de ries-
gos la-
borales,
calidad
y me-
dioam-
biente,
aplica-
dos ala
industria
textil.

Estudio
del di-
sefio de
proce-
sos qui-
micos y
de la uti-
lizacién
de herra-
mientas
informati-
cas para
resolver
proble-
mas de
procesos
quimicos.

Aplica-
cion de
herra-
mientas
estadisti-
cas para
el control
y mejora
de pro-
ductos en
el sector
textil.
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Caracterizacion espectroscopica y electroguimica de polimeros con aplicacion
textil.

Ofrecer al alumno un conocimiento general de lalineade investigacion “Sinte-
sis electroquimica de polimeros’ que se desarrollaen el Departamento - Conoce|
las técnicas de reflectancia que se utilizan en la caracterizacion espectroscopica de re-
cubrimientos poliméricos. - Conocer |as principales técnicas el ectroquimicas qug
se aplican alaElectrosintesis y caracterizacion de polimeros. - Saber aplicar los
conocimientos electroquimicos a temas de interés préctico relacionados con materiales|
textiles: electrodeposicion, electropolimerizacion y caracterizacion de recubrimientos
poliméricos conductores. - Adquirir destreza en €l disefio y manejo de sistemas
electroquimicos. - Adiestrar al alumno en el manejo de bases de datos 'y biblio-
grafia especifica de las disciplinas desarrolladas durante la asignatura.

Préctica Aula, Préctica Laboratorio, Teoria Aula, Teoria Seminario. En donde se apli-

carén las siguientes metodol ogias docentes: Clase magistral, Trabajo en grupo, Apren-
dizaje basado en proyectos, Supervision, Resolucion de gjerciciosy problemas, Apren-|
dizaje basado en problemas, Actividades de evaluacion

Los criterios de evaluacion se basan en la comprobacién de que el alumno ha asimila-
do lafilosofiadel Método Cientifico, ha desarrollado una actitud criticaala horade
analizar lainformacion cientifica, halogrado adiestrarse en la blsqueday manejo de
dichainformacion, ha asimilado los fundamentos de las técnicas y métodos estudia-
dos, halogrado adiestrarse en la utilizacién de dichas técnicas y métodos siendo ca-
paz de encontrar aplicaciones a casos concretos, reconociendo el potencia de dichas
herramientas cientificas. Para cuantificar todo esto, el método de evaluacion utiliza-
do incluird un trabajo monogréfico de aplicacion de los conceptos desarrollados en la
asignaturay en laexposicion y defensade éstos.  EVALUACION:  Trabajo indi-
vidual  Serealizara una prueba objetiva, referente atodo lo que se havisto tanto en
las clases presenciales como en los seminarios. Una primera parte de teoria (30%) y
una segunda parte de preguntas relacionadas con €l trabajo en equipo (20%).  Précti-
cas de laboratorio.  Se pide a aumno que realice unamemoria de |as précticasy unal
pruebaobjetivaal finalizar lasprécticas.  Trabajo en equipo.  Este trabajo, tiene un
peso de un 30%. Se valoratanto el trabajo en si como la presentacion del mismo. El
alumno tiene 15 minutos como méximo para exponer el trabajo al resto delaclase. Vaj
loro su capacidad de sintesis y exposicion. Ademas se tienen cuenta la utilizacion de
herramientas tales como el PowerPoint, esto animalos alumnos de primer curso que nd
han trabajado nunca con este sistema, para que empiecen afamiliarizarsecon é.  Es-
t& contemplada la posibilidad de una recuperacion en caso de que sea necesario.

Aplicacionesindustriales de la electroquimica: corrosion y tratamiento de aguas
residuales.

Este curso pretende promover una concepcion de la Electroquimica, no slo como
Ciencia Bésica, sino también como Ciencia Aplicada. Paratal fin se tratarén en esta
asignatura los problemas de la corrosién y del tratamiento de aguas residuales. El pro-
blema de la corrosién es de gran interés en todas las ramas de laingenieriay la ciencia
de materiales, y esta presente en todos |os sectores industriales. Tradicionalmente, la
Electroquimica es una de |as disciplinas que con mayor profundidad ha abordado este
tema. En cuanto al tratamiento electroquimico de aguas residual es, nos encontramos
ante una de las aplicaciones alavanguardia de lainvestigacion y desarrollo tecnol égi-
co, que puede ser de gran utilidad al entorno industrial de la zona, particularmente el
sector textil, en su reto de desarrollar actividades sostenibles y respetuosas con el me-
dio ambiente.. Los objetivos especificos de cada parte son: Parte 1. Corrosion . Cono-|
cer los principios béasicos que rigen la corrosién metdlica. Conocer |as aplicaciones de
laElectroquimicaa desarrollo de métodos de mediday proteccidn contrala corrosion
en procesos industriales. Parte 2. Tratamiento de aguas residuales. Conocer las dife-
rentes tecnol ogias el ectroquimicas disponibles para el tratamiento de aguas residuales,
incidiendo particularmente en los més recientes avances en materia de disefio y rendi-
miento de nuevos electrodos catalizadores.

Préctica Aula, Préctica Laboratorio, Teoria Aula, Teoria Seminario. En donde se apli-
carén las siguientes metodol ogias docentes: Clase magistral, Trabajo en grupo, Apren-
dizaje basado en proyectos, Supervision, Resolucion de gercicios y problemas, Apren-|
dizaje basado en problemas, Actividades de evaluacién

El alumno sera evaluado mediante |as siguientes actividades: A) Planificacién,
ejecucion, optimizacion y andlisis critico de una préctica de laboratorio relacionada
con alguin aspecto de lacorrosion o el tratamiento electroquimico de un agua. B)
Exposicién y debate de trabajos originales de investigacion existentes en la literatura.
Evaluacion: 0,20 x Nota media de pruebas escritas de respuesta abierta + 0,30 X Nota

media de pruebas tipo test + 0,20 x Nota media de trabajo individual + 0,20 x Nota tra|
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bajo en grupo (incluye préctcas de laboratorio) + 0,10 x Observacion de las diferentes
actividades formativas realizadas.

Técnicas espectrofotométricas para el analisis y medida del color.

Con esta asignatura se pretende conseguir que el alumno comprenda los conocimientog
tedricos y précticos de |a técnica espectrofotométricay la especificacion del color de
muestras textiles. Se utilizaran aparatos de medida del color y a especificar el color su-
perficial. Finalmente, el aumno sera capaz de desarrollar el método necesario para mej
dir y especificar el color de unamuestraindustrial dada.  Aprender a caracterizar el
color percibido de una muestra textil: saber medir instrumentalmente el color fisicoy
especificar el color psicofisicoy métrico. Elegir latécnicainstrumental necesaria paral
optimizar el proceso de medida del color fisico. Determinar la concentracién de uno

o varios colorantes en disolucion. Aplicacion de laley de Beer-Bernard. Determinar
la concentracién de uno o varios colorantes sobre una muestra tefiida. Aplicacion dela)
teoriade Kubelka-Munk Conocer €l significado y laimportancia de cadaunade las
etapas de la especificacion psicofisica: conocer las diferentes normas, recomendacio-
nes'y publicaciones sobre la normalizacion de iluminantes y observadores. Determi-
nar lablancura psicofisica de una muestra textil “blanca’. Conocer |as diferentes mez-
clas de color y su aplicacion en laindustriatextil. Conocer la ordenacion del color y
su aplicacién en laindustriatextil. Determinacion del color métrico de muestras texti-
lesy su aplicacion ala determinacion del indice de metameria. Determinar |as diferend
cias métricas de color y su aplicacion ala determinacion de solideces textiles.

Préctica Aula, Préctica Laboratorio, Teoria Aula, Teoria Seminario. En donde se apli-

carén las siguientes metodol ogias docentes: Clase magistral, Trabajo en grupo, Apren-
dizaje basado en proyectos, Supervision, Resolucion de gercicios y problemas, Apren-|
dizaje basado en problemas, Actividades de evaluacién

Se aplicara un sistema de eval uacion continua, formada por varias partes: 1. Eva-
luaciones formativas de |a ensefianza tedrica (40 %) 2. Evaluaciones formativas
de la ensefianza préctica, incluyendo los problemas, las précticas de laboratorio y los
informes correspondientes (40 %) 3. Discusion global con el alumno a final del
curso de todas las actividades realizadas (20 %)

Andlisisde efluentes de laindustria textil

Aprender a caracterizar una muestra de un agua residual: Saber realizar una
anditicacompletay presentar un informe. Aplicacion a un aguatextil. - Cono-
cer e significado y laimportancia de cada uno de los pardmetros de esa analitica, con
el fin de determinar posibles tratamientos que optimicen el rendimiento de un proceso
de depuracion. - Elegir la técnica analitica que nos puede permitir € seguimiento
de un determinado tipo de proceso de depuracién en un aguatextil. - Conocer la
técnica de respirometriay saber determinar con ellael aumento de biodegradabilidad
de unamuestra tras un proceso de oxidacion avanzada. - Saber como utilizar la
Cromatografia para el seguimiento de una reaccién de degradacion.

Préctica Aula, Préctica Laboratorio, Teoria Aula, Teoria Seminario. En donde se apli-
carén las siguientes metodol ogias docentes: Clase magistral, Trabajo en grupo, Apren-
dizaje basado en proyectos, Aprendizaje basado en problemas, Estudio de casos

Proceso de evaluacion continua. Se evaluarén las siguientes actividades: - Pro-
blemasyy test realizados tras |as clases tedricas. (25% de lanota) - Trabajo reali-
zado en el laboratorio. Précticas propuestas. Presentacion de informes. (25% de lano-

ta) - Andlisisy propuesta de tratamiento a un caso real de un aguaresidual textil

delacomarca. (25% delanota) - Discusion global con el dlumno  al final dela
asignatura sobre todas | as actividades realizadas durante €l curso. (25% de la nota).

Tratamiento de aguas residuales textiles. Procesos de oxidacion avanzada y foto-
catdlisis solar
Ofrecer al @lumno un conocimiento general de lalineade investigacion “ Pro-

cesos de oxidacién avanzada en el tratamiento de aguas residuales Industriales’ , que|
se desarrolla actualmente en este departamento. Ello le permitird el curso que viene po:
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der decidir si leinteresa o no realizar su trabajo experimental en €lla, y en caso posi-
tivo, le habré preparado de forma muy especificaparaello. - Conseguir que el
alumno sea capaz de adaptar |os conocimientos adquiridos en el curso a un caso précti-
co: tratamiento de un aguaresidual textil. OBJETIVOS ESPECIFICOS: - Sa
ber que se entiende por procesos de oxidacién avanzaday conocer |os distintos méto-
dos. - Determinar el efecto que puede producir distintas técnicas de Oxidacién
Avanzada (AOP) sobre diferentes tipos de contaminantes. - Familiarizarse con
material especifico empleado en los métodos de oxidacién avanzaday aprender area-
lizar experiencias en el laboratorio. - Conocer |as posibilidades que presentala
radiacion solar en depuracion de aguas residuales; Tipos de catalizadores que pueden
favorecer estareactividad. - Aprender acalcular rendimientosy cinéticas de un
proceso AOP. - Valorar los distintos factores que pueden influir en la eficacia de|
un AOP. - Aplicar un proceso de oxidacién avanzada a un aguaresidual textil. -

Conocer el concepto de catalizador, fotocatalizador y distintos Fotocatalizadores.

Estudiar posibilidades de empleo de colorantes textiles como fotocatalizadores

solares

Préctica Aula, Préctica Laboratorio, Teoria Aula, Teoria Seminario. En donde se apli-
carén las siguientes metodol ogias docentes: Clase magistral, Trabajo en grupo, Apren-
dizaje basado en proyectos, Aprendizaje basado en problemas, Estudio de casos

Proceso de evaluacion continua. Se evaluarén las siguientes actividades: - Pro-
blemasyy test realizados tras |as clases tedricas. (25% de lanota) - Trabajo reali-
zado en el laboratorio. Précticas propuestas. Presentacion de informes. (25% de lano-

ta) - Andlisisy propuesta de tratamiento a un caso real de un aguaresidual textil

delacomarca. (25% delanota) - Discusion global con el dlumno al final dela
asignatura sobre todas | as actividades realizadas durante €l curso. (25% de la nota).

Nuevos Desarrollosen la Industria Textil.

El principal objetivo de la asignatura es introducir al alumno en el campo de las inno-
vacionesy |as nanotecnologias asi como |as posibilidades tanto reales como potencia-
les de aplicacion en el sector textil. Como objetivos més concretos se darén a cono-
cer lasinnovaciones més relevantes para el desarrollo del sector textil y las técnicas
de aplicacion, o incorporacion de nanocompuestos a las materias textiles, asi como las
técnicas de andlisis parala deteccion y evaluacion del comportamiento de dichos ar-
ticulos textiles.

Préctica Laboratorio, Teoria Aula, Teoria seminario. En donde se aplicarén las si-
guientes metodol ogias docentes: Clase magistral, Trabajo en grupo, Estudio de casos,
Aprendizaje basado en proyectos, Supervision.

Mediante el andlisis de trabajos realizados por el alumno, se realizard una evaluacion
sobre el nivel de asimilacion de los conocimientos impartidos, asi como el rigor cien-
tifico aplicado al trabajo. EVALUACION: El alumno redlizara un informe sobre cada
unade las précticas realizadas y se entregaraa profesor en el plazo establecido por és-
te. El peso de esta parte supone el 10% de laasignatura. Durante |as sesiones tedricas
se propone una serie de temas que el alumno deberé desarrollar en forma de proyecto
consultando bibliografiay patentes relacionadas. El trabajo elaborado se defendera de-
lante de los profesores de la asignaturay de resto de comparieros. Lafecha seindicara
previamente. Este trabajo supone el 90% de lanota. Finalmente habré una prueba de
recuperacion para quien no haya superado la asignatura.

M odelacion y simulacién de procesos quimicos

Proporcionar a alumno unaintroduccion alas herramientas de trabajo para el andli-
sisy disefio de procesos quimicos. La asignatura tiene una orientacion eminentemente
préctica donde se trabajaran con datos experimentales y de campo propios de laInge-
nieria Quimica. Los alumnos serén capaces de plantear y resolver problemas relacionad
dos con este campo, utilizando para ello las herramientas informéticas més adecuadas
para cada caso.

Préctica Informética, Teoria Aula, Teoria Seminario. En donde se aplicarén las si-
guientes metodol ogias docentes: Clase magistral, Trabajo en grupo, Aprendizaje basa-
do en proyectos.

- Prueba escrita de respuesta abierta: 3 actosy un 30% - Proyecto (gjercicios): 3 actos
y un 30% - Observacion (presencia en clase y aprovechamiento): 15 casos (uno por
semanadocente) y un 40%  Habré una prueba de recuperacion en la que el alumno sq

examinara de aquellos actos de evaluacion que no haya superado alo largo del curso.
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Con esanota, se calificarda alumno mediante la media ponderada considerando los
actos de evaluacion. Los alumnos que tengan todas | os actos aprobados no tendrén que|
realizar dicha prueba

Control decalidad y seguridad en laindustria textil

El principal objetivo de la asignatura es establecer |as bases de | 0s sistemas de gestion
de lacalidad adecuados para las empresas del sector textil.  Se pretende integrar los
sistemas de gestion de la Calidad existentes, definiendo nuevos sistemas propios, crea-
dos para cubrir las necesidades del sector Textil, que ayuden en las decisiones estratéy
gicasempresariales.  Asi mismo se pretende analizar y aplicar |a normativa actual
en materia de prevencion de riesgos laborales para las empresas del sector textil.

Préctica Aula, Préctica Informética, Teoria Aula, Teoria Seminario. En donde se apli-
carén las siguientes metodol ogias docentes: Clase magistral, Trabajo en grupo, Apren-
dizaje basado en problemas, Estudio de casos, Aprendizaje basado en proyectos, Su-
pervision.

Laasignatura quedara evaluada por el trabajo académico de la unidad didéctica corres-
pondiente a gestidn, el caso correspondiente ala unidad didactica de riesgos laborales
y las distintas pruebas del minuto realizadas alo largo del desarrollo de laasignatura.
Los alumnos que no superen la asignatura por estos medios, deberén someterse auna
prueba escrita de recuperacion, donde se valoraran |os conocimientos al canzados.

Técnicas Estadisticas avanzadas para el control y lamejoradelacalidad en el
sector textil

- Exponer laimportanciadel uso de las herramientas estadisticas para el control y la
mejora de productos textiles. - Dotar a alumnado de capacidad para poder definir y
andizar las caracteristicas criticas de calidad y el rendimiento de los procesos textiles.
- Ampliar los conocimientos sobre determinadas técnicas de andlisis multivariante que
permitan la monitorizacién de procesos textiles. - Conocer las diversas herramientas
de experimentacion estadistica que permitan mejorar |os productos textilesy lainno-
vacioén en nuevos productos, de formasisteméticay fiable. - Capacitar paraque el
alumno pueda establecer un plan de control basado en el uso de técnicas estadisticas
que asegure la correctaimplantacion de las herramientas y el control de las variables
delos procesos y productos textiles.

Préctica Aula, Préctica Informética, Teoria Aula. En donde se aplicaran las siguien-
tes metodol ogias docentes: Teoria Clase magistral, Aprendizaje basado en problemas.
Aprendizaje basado en proyectos, Resolucion de gjerciciosy problemas, Supervision,
Seminario

Se evaluara primordialmente el trabajo auténomo, mediante |a realizacién de un traba-
jo académico, asi como la asistenciay participacion en las practicas. El trabgjo consis-
tirden laaplicacion de las técnicas estadisticas estudiadas a datos real es sobre procesod
industriales.

Fecha: 01/02/2022

4. ACTIVIDADESFORMATIVAS

4.1 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD: Cursosdeformacion de caracter transversal organizados por la Escuela de Doctorado de la UPV.

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS

60

DESCRIPCION

ASPECTOS GENERALES DE LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS DEL PROGRAMA DE DOCTORADO:

Ademas de la actividad investigadora del doctorando, la formacion doctoral incluird la realizacion por parte de éste de actividades formativas de carac-
ter especifico y transversal, siempre y cuando estén relacionadas con la tesis doctoral en desarrollo o generadas en el marco de la misma. Las activi-
dades formativas del Doctorado en Ingenieria Textil han sido establecidas conforme a la Normativa de los estudios de doctorado en la Universitat Poli-
técnica de Valéncia (aprobada por el Consejo de Gobierno en su sesion de 15/12/2011). Cada actividad formativa tiene una valoracién en horas equi-
valentes. El alumno de doctorado tendr& que obtener un minimo de 600 horas equivalentes en el desarrollo de las diferentes actividades formativas pa-
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ra poder presentarla tesis, de las cuales al menos el 10 por ciento (60 horas) corresponderan a cursos de formacion de caracter transversal organiza-
dos por la Escuela de Doctorado. La valoracion en horas equivalentes de cada tipo de actividad, asi como la valoracién méxima reconocida ha sido fi-
jada por la comisién académica de este programa de doctorado para sus alumnos, tomando en consideracion la dedicacion de los doctorandos. Dicha
valoracién le serd informada al doctorando y sera registrada en su documento de actividades personalizado.

ASPECTOS PUNTUALES DE ESTA ACTIVIDAD FORMATIVA:

Las actividades de formacién transversal permitiran una visién global, por parte de los doctorandos, de aquellos aspectos que faciliten su insercién en
el mundo profesional. Esta formacién transversal se planificard y desarrollard anualmente por la Escuela de Doctorado, en cursos impartidos de forma
intensiva a lo largo de todo el curso para facilitar la planificacion temporal de su asistencia por parte de los alumnos. Cada curso constara de, aproxi-
madamente, 20 horas lectivas.

Un ejemplo del contenido de las actividades propuestas es el siguiente:

MARCO GENERAL: Legislacion sobre el Doctorado. La Escuela de Doctorado y sus Programas de Doctorado. Movilidad en el Doctorado. Tesis con
Mencién Internacional. Contratos predoctorales y ayudas de movilidad. El doctorado en la Universitat Politécnica de Valéncia. Representacion de los
doctorandos en los érganos de la Universitat.

COMUNICACION CIENTIFICA EN EL AMBITO DE ESPECIALIZACION (que se desarrollara para diferentes grupos de programas con afinidad sufi-
ciente): revistas y congresos, referentes internacionales de publicacion, proceso de publicacién, incluyendo la revisién por pares, etc...., software cienti-
fico para escritura y presentaciones, estructura de un articulo, péster, comunicacion, bisqueda de informacion cientifica (bases de datos, repositorios,
etc....)

INVESTIGACION Y SOCIEDAD: Etica e integridad en la investigacion cientifica. Innovacion. Doctorado y empresa. Empresas “spin-off”. Parques cien-
tificos y tecnolégicos. Investigacion, transferencia y divulgacion cientifica. Financiacién publica (convocatorias autonémicas, nacionales y europeas) y
privada (convenios con empresas).

FUTURO PROFESIONAL: EI Curriculum investigador y las carreras universitaria y profesional: tipos de curriculum, la estructura académica e investiga-
dora en Espafia, procesos de acreditacion, etc....Cémo preparar un proyecto investigador y un convenio con una empresa.

LAS PATENTES Y LA LICENCIA DE TECNOLOGIA: Como y cuando patentar los resultados de investigacion. Las patentes espafiolas y su extension a
diferentes paises. La normativa de patentes de la Universitat Politéecnica de Valencia.

METODOLOGIAS Y TECNICAS DE INVESTIGACION: Métodos estadisticos para la investigacion. Técnicas de microscopia para la investigacion cien-
tifica. Métodos analiticos para la investigacion cientifica. Métodos espectroscépicos para la investigacion cientifica.

Otras actividades organizadas en relacién con la formacion transversal, las cuales quedaran registradas en el registro de actividades de los doctoran-
dos son:

Presentacion periédica de los avances de la tesis

Seminarios especificos de su ambito de especializaciéon
Conferencias plenarias de amplia audiencia

Workshops de doctorandos

Actividades especificas disefiadas por los propios doctorandos

Todas las actividades tendran una planificacion anual debidamente publicada y difundida por la Escuela de Doctorad

El doctorando dedicaréa a esta actividad 60 h (10%) de las 600 h totales de dedicacion alas actividades formativas. Se contabilizarén las horas que correspondan a cada
curso. Esta actividad formativa persigue, entre otros aspectos, que el aumno fortalezcalas competencias y habilidades propuestas tales como comprender |as metodolo-
giasy técnicas de investigacion, los procesos de documentacion cientifica, técnicas y métodos de comunicacion cientificay redaccion de los trabajos de investigacion en
¢l idioma habitual del &mbito asi como las précticas del trabajo de investigacion responsable.

Para los estudiantes a tiempo completo el programa recomienda, salvo excepciones que tendré que valorar la comision académica, que esta actividad formativa sea desa
rrollada durante en el primer afio con el fin de fortalecer laformacion transversal temprana del alumno de doctorado. Para los estudiantes atiempo parcial esta actividad
formativa deberd ser desarrollada preferentemente durante los dos primeros afios.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

PROCEDIMIENTOS GENERALES DE CONTROL DE LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS DEL PROGRAMA DE DOCTORADO.:

Evaluacion anual del documento de actividades del doctorando: Conforme a la normativa de los estudios de doctorado en la Universidad Politécnica de
Valencia (aprobada por el Consejo de Gobierno en su sesién de 15/12/2011) el director/tutor de tesis revisara regularmente el documento de activida-
des personalizado del doctorando, generado en el momento de su matricula (tal como establece el punto 5 del articulo 11 del RD 99/2011), en el que
se llevara el registro individualizado de control del plan de investigacion y actividades desarrolladas por este. Adicionalmente, el documento de activida-
des de todos los alumnos sera evaluado anualmente por la comisién académica del programa.

ASPECTOS PUNTUALES DE ESTA ACTIVIDAD FORMATIVA:

El doctorando debera acreditar su participacién en cada curso de formacion e informar los aspectos relevantes de la organizacién del curso (contenidos
tratados, duracion, etc.). El director/tutor deberd realizar su valoracién en base a la adecuacion de dicha actividad al programa de doctorado. Si la comi-
sién académica valora positivamente esta actividad, se contabilizaran las horas asignadas a cada curso.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

La comisién académica del Programa valorara positivamente la realizacién en otras universidades de cursos de caracteristicas similares a los ofertados
enla UPV.
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Los gastos se sufragaran con el presupuesto de investigacién del equipo de investigacion en el que se desarrolle la Tesis Doctoral. Ademas, el progra-

ma facilitaré que la actividad pueda llevarse a cabo en el marco de programas de movilidad convocados por organismos o administraciones publicas al

que puedan acogerse los doctorandos, incluidos los de la propia universidad.

En el caso de los estudiantes con dedicacion a tiempo parcial, el director de la tesis y el doctorando deberan armonizar y conciliar los tiempos en que la
actividad laboral del doctorando lo permita. Se programara la movilidad en aquellos casos cuya programacién temporal sea compatible con los dias no

laborables del doctorando.

ACTIVIDAD: Redaccion y publicacién en revistasindexadas de resultados cor respondientes a su tesis doctoral.

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 300

DESCRIPCION

Los aspectos generales ya han sido descritos en el detalle de la primera actividad formativa.

Se trata de una actividad de caracter especifico y transversal. Esta actividad tiene como objetivos que el doctorando redacte trabajos de calidad en los
gue se realice el andlisis de los principales resultados de su Tesis Doctoral, para intentar publicarlos en revistas internacionales indexadas. Esta acti-
vidad supondra la utilizacién del inglés en su redaccion. El doctorando debera de poner en préctica la formacion recibida en los cursos de formacion
transversal relacionados con la redaccion de trabajos de investigacion, documentacion e idiomas. Para ello el doctorando debera contar con la guia 'y
ayuda del director/tutor de su Tesis Doctoral, no sélo en la fase de redaccion, sino también en la revision y andlisis de los comentarios de los evaluado-
res de las revistas.

Por esta actividad el doctorando podra obtener un méaximo de 300 h de las 600 h totales de dedicacién a las actividades formativas. Se contabilizaran,
como maximo, 75 h por articulo, siempre y cuando esté relacionado con su tesi doctoral. Se pretende que el doctorando adquiera destreza en la redac-
cién y exposicion de trabajos, el andlisis de resultados y el uso de idiomas. La alta valoracion otorgada a esta actividad pretende enfatizar la importan-
cia de ésta actividad formativa en el conjunto de actividades de doctorado, dado que la comunicacién cientifica es una de las fases mas relevantes du-
rante la formacién del alumno favoreciendo el cumplimiento de las competencias relacionadas con la capacidad de realizar una investigacion original,
llevar a cabo un andlisis critico de resultados, aportar reflexiones originales y difundir planteamientos y resultados innovadores a la comunidad cientifi-
ca.

Para los estudiantes a tiempo completo el programa recomienda que esta actividad formativa sea desarrollada preferentemente entre el segundo o ter-
cer afio, salvo que el director considere que seamas efectiva desarrollarla durante el primer afio con el fin de aprender una metodologia necesaria pa-
rael desarrollo posterior de su tesis. Para los estudiantes a tiempo parcial y siempre que sea posible, se recomienda que esta actividad se realice entre
el cuarto y quinto afio o cuando se considere que pueda ser mas beneficioso para el desarrollo de su tesis, siempre contando con la compatibilidad con
su actividad laboral.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Los procedimientos generales de control han sido descritos en el detalle de la primera actividad formativa.

El director/tutor y la comisién académica seran los responsables de establecer la adecuada valoracion de la publicacién, en base a los criterios estable-
cidos por la comisién académica sobre la calidad cientifica de la misma. Como indicios de calidad se considerara, siempre y cuando la publicacién se
corresponda con un &mbito relacionado con el programa, la claridad en la exposicién de los resultados, y por lo tanto, su capacidad en comunicar re-
sultados cientificos, la capacidad del doctorando en extraer los resultados mas relevantes y la adecuacion a los objetivos de la tesis. En el caso de ser
aceptada para su publicacion también se valorara, el indice de impacto, la posicion de la revista dentro de su &rea, nimero de citas recibidas, etc.

La valoracion positiva supondra la asignacion del maximo de horas equivalentes previstas para cada articulo publicado.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Esta actividad no supone necesariamente actuaciones de movilidad.

ACTIVIDAD: Participacion activa en proyectosde | +D o contratos de investigacion con empresas, en €l desarrollo detesis doctoral

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 150

DESCRIPCION

Los aspectos generales ya han sido descritos en el detalle de la primera actividad formativa.

Se trata de una actividad de caracter especifico y transversal. Esta actividad tiene por objetivo que el doctorando participe activamente en las reunio-
nes de seguimiento de proyectos de 1+D competitivo, o en la gestién y planificacion de éstos, en aquellos casos en que los resultados de la Tesis es-
tén relacionados con los objetivos y tareas de dichos proyectos. De esta manera, no solamente el doctorando podra poner en practica la formacion re-
cibida en los cursos de formacién transversal relacionados con la gestién de proyectos, sino que la participacion, junto con investigadores senior, en las
reuniones de seguimiento le servird como instruccion de la dinamica en la preparacién y seguimiento de estas actividades.

Por esta actividad el doctorando podra obtener un méaximo de 150 h de las 600 h totales de dedicacion a las actividades formativas. Se contabilizaran
50 h por proyecto y afio, siempre que tenga relacion con su tesis doctoral. Se pretende que el doctorando adquiera destreza en la gestion de proyec-
tos y la planificiacién de la investigacion. Esta actividad persigue promover competencias relacionadas con la capacidad de colaborar con investigado-
res/profesionales de la investigacion, impulsar la aportacién de ideas, gestionar proyectos (desde su planteamiento, redaccién, seguimiento y evalua-
cién) y valorar la transferencia de conocimiento.

El programa recomienda que esta actividad formativa sea contemplada desde el primer afio para alumnos que participan a tiempo completo y parcial.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Los procedimientos generales de control han sido descritos en el detalle de la primera actividad formativa.

El director/tutor y la comisién académica seran los responsables de establecer la adecuada valoracion de esta actividad formativa, en base a la implica-
cién y participacion activa del doctorado en esta actividad y teniendo en cuenta el alcance del proyecto en el que participa.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD
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En el caso de proyectos coordinados con grupos de investigacion de otras universidades, esta actividad podra requerir de la movilidad del doctorando.
Los gastos seran sufragados con el presupuesto del proyecto. En estos casos la movilidad de los estudiantes con dedicacién a tiempo parcial, debera
ser valorada por el director de la tesis y el doctorando para armonizar y conciliar los tiempos en que la actividad laboral del doctorando lo permita. Se
programara la movilidad en aquellos casos cuya programacién temporal sea compatible con los dias no laborables del doctorando.

ACTIVIDAD: Asistencia a cur sos (seminarios, tutoriales, escuelas de verano,...) deinterés para su formacion a criterio dela Comision de
Doctorado del Programa.

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 60

DESCRIPCION

Los aspectos generales ya han sido descritos en el detalle de la primera actividad formativa.

Se trata de una actividad de caracter especifico y transversal. Esta actividad tiene por objetivos la asistencia a seminarios especificos que tengan por
objeto adiestar a los doctorandos en el manejo de alguna de las técnicas instrumentales o herramientas matematicas, necesarias para la realizacion de
la Tesis Doctoral. También se contempla la asistencia a tutoriales, cursos de verano o cualquier otra actividad formativa de interés para la realizacion
de la Tesis Doctoral.

Por esta actividad el doctorando podra obtener un méaximo de 60 h de las 600 h totales de dedicacion a las actividades formativas. Se contabilizaran
las horas que corresponda al curso, si asi lo valora el director de la tesis. Esta actividad persigue que el alumno refuerce y amplie los conocimientos y
habilidades adquiridas siendo capaz de sugerir nuevas soluciones a problemas planteados, aplicar nuevas metodologias y técnicas a la investigacion,
contribuir a la transferencia de conocimiento e incluso dar apoyo en actividades formativas.

Para los estudiantes a tiempo completo el programa recomienda, salvo excepciones que tendra que valorar la comisién académica, que esta actividad
formativa sea desarrollada durante los dos primeros afios. Para los estudiantes a tiempo parcial se recomienda que esta actividad formativa sea desa-
rrollada preferentemente durante los tres primeros afos.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Los procedimientos generales de control han sido descritos en el detalle de la primera actividad formativa.

En esta actividad se contempla que el doctorando acredite su participacién en cada curso e informe los aspectos relevantes de la organizacion del cur-
so (contenidos tratados, duracion, etc.). El director/tutor y la comisién académica velaran por la adecuacion de la valoracién de esta actividad, en fun-
cién de la relevancia del curso en el marco de su tesis doctoral.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

En el caso de que el seminario se imparta en un lugar distinto de donde se desarrolla la tesis, esto implicard movilidad del doctorando. Los gastos se
sufragaran con el presupuesto de investigacion del equipo de investigacion en el que se desarrolle la Tesis Doctoral. Ademas, el programa facilitara
que la actividad pueda llevarse a cabo en el marco de programas de movilidad convocados por organismos o administraciones publicas al que puedan
acogerse los doctorandos, incluidos los de la propia universidad.

En el caso de los estudiantes con dedicacion a tiempo parcial, el director de la tesis y el doctorando deberan armonizar y conciliar los tiempos en que la
actividad laboral del doctorando lo permita. Se programara la movilidad en aquellos casos cuya programacién temporal sea compatible con los dias no
laborables del doctorando.

ACTIVIDAD: Participacion en congresos nacionales e inter nacionales.

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 150

DESCRIPCION

Los aspectos generales ya han sido descritos en el detalle de la primera actividad formativa.

Se trata de una actividad de caracter especifico y transversal. Esta actividad tiene por objetivos la redaccién de trabajos y la exposicion de éstos, lo que
obligara a que periédicamente se realice el andlisis de los resultados obtenidos. El doctorando debera de poner en practica la formacion recibida en los
cursos de formacién transversal relacionados con la redaccion de trabajos de investigacion, documentacion y técnicas de comunicacion. Para ello el
doctorando debera contar con la guia y ayuda del director/tutor de su Tesis Doctoral. En el caso de congresos internacionales, esta actividad también
supondra la utilizacién de otros idiomas.

Por esta actividad el doctorando podré obtener un méaximo de 150 h de las 600 h totales de dedicacién alas actividades formativas. Se contabilizard, como méaximo, 25 h
por congreso valorado positivamente por |a comision académica. Se pretende que el doctorando adquiera destreza en laredaccion y exposicion de trabajos, el andlisis de
resultados y €l uso de idiomas (en €l caso de congresos internacionales). Esta actividad debe de contribuir ala adquisicion de las competencias bésicas 14, 15y 16.

Para |os estudiantes a tiempo completo el programa recomienda, salvo excepciones que tendré que valorar la Comision Académica, que esta actividad formativa sea desa-
rrollada a partir del segundo afio de latesis. En el caso de los estudiantes con dedicacién atiempo parcial, se recomienda que la actividad se desarrolle a partir del tercer
afio.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Los procedimientos generales de control han sido descritos en el detalle de la primera actividad formativa.

La actividad formativa sera supervisada por su tutor y director de tesis y formara parte del registro individualizado del plan de investigacion y activida-
des desarrollado por el doctorando, y sera evaluada anualmente por la Comisién Académica del Programa de Doctorado que procedera a su valora-
cién, en la que se tendré en cuenta la calidad cientifica del congreso y de la comunicacion, la claridad en la exposicion de los resultados en el resumen
de la comunicacion, la capacidad del doctorando en resumir los resultados mas relevantes obviando lo superfluo y la adecuacién a los objetivos de la
tesis. Se valorard de manera especial las comunicaciones que hayan sido defendidas oralmente.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

El doctorando debera de exponer y defender los trabajos alli donde se desarrollen los congresos. La financiacién correra a cargo de los presupuestos
de investigacion derivados de los fondos de investigacion del Grupo en los que participe el Director de la Tesis Doctoral. Ademas, el programa facilita-
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ra que la actividad pueda llevarse a cabo en el marco de programas de movilidad convocados por organismos o administraciones publicas al que pue-
dan acogerse los doctorandos, incluidos los de la propia universidad en los que los investigadores en formacion tienen preferencia respecto del resto
de personal.

En el caso de los estudiantes con dedicacion a tiempo parcial, el director de la tesis y el doctorando deberan armonizar y conciliar los tiempos en que
la actividad laboral del doctorando lo permita. Se programara la movilidad en aquellos congresos cuya programacion temporal sea compatible con los
dias no laborables del doctorando.

ACTIVIDAD: Estancias en centros de investigacion o empresas

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 300

DESCRIPCION

Los aspectos generales ya han sido descritos en el detalle de la primera actividad formativa.

Se trata de una actividad de caracter especifico y transversal. Esta actividad tiene por objetivo las estancias en centros de investigacion, preferente-
mente en el extranjero, o en empresas, que permita la inmersién del doctorando en el tejido cientifico/laboral y la utilizacién de idiomas (cuando sea en
el extranjero), a fin de desarrollar las competencias contempladas en el programa relacionadas con el trabajo en equipo, transferencia tecnoldgica, par-
ticipacion interdisciplinar y fomento del conocimiento de idiomas. El doctorando recibird formacién en las técnicas y metodologia a desarrollar por parte
del tutor asignado durante su estancia.

Por esta actividad el doctorando podra justificar un maximo de 300 h de las 600 h totales de dedicacion a las actividades formativas. Se contabilizaran
un maximo 25 h por semana de estancia. Se pretende que el doctorando pueda adquirir destreza en el uso de idiomas (cuando la estancia sea en el
extranjero) y le permita la inmersién en el tejido cientifico/laboral a fin de desarrollar las competencias contempladas en el programa relacionadas con
el trabajo en equipo, y participacion multidisciplinar.

Para los estudiantes a tiempo completo el programa recomienda que esta actividad formativa sea desarrollada preferentemente entre el segundo o ter-
cer afio, salvo que el director considere que sea mas efectiva desarrollarla durante el primer afio con el fin de aprender una metodologia necesaria pa-
ra el desarrollo posterior de su tesis. Para los estudiantes a tiempo parcial y siempre que sea posible, se recomienda que esta actividad se realice entre
el cuarto y quinto afio o cuando se considere que pueda ser mas beneficioso para el desarrollo de su tesis, siempre contando con la compatibilidad con
su actividad laboral.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Los procedimientos generales de control han sido descritos en el detalle de la primera actividad formativa.

En concreto para esta actividad el director/tutor y la comision académica seran los
responsables de valorar la puntuacion maxima asignada en funcion del rendimien-
to obtenido en la estancia evaluando la memoria de actividades de dicha estancia
en donde se indicara el grado de cumplimiento de los objetivos propuestos, siendo
también valoradas las publicaciones realizadas durante la estancia, presentaciones
a congresos del trabajo realizado, o cualquier otra aportacion cientifica derivada de
ella. En este proceso se distinguira si la actividad se ha realizado o no en el extran-
jero.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

El programa de doctorado velara para promover la movilidad en centros nacionales o internacionales de prestigio, poniendo a disposicién de los docto-
rados toda la informacion disponible para su solicitud.

La Universidad a través del Servicio de Alumnado mantiene informacién actualizada de multiples becas a las cuales el alumno de doctorado puede ac-
ceder. La Unidad de Becas, lleva a cabo la gestion correspondiente a las solicitudes presentadas para la obtencién de becas o ayudas, convocadas por
el Ministerio de Educacién y la Generalidad Valenciana, asi como las que afectan a las convocatorias realizadas por la propia Universidad. El objetivo
de estas convocatorias suele ser la concesion de becas para estancias de personal investigador en centros de investigacion de fuera de la Comunidad
Valenciana, que sean precisas para el trabajo de investigacion de los solicitantes y tengan como objetivo la adquisiciéon de nuevas técnicas, el acceso
a instalaciones cientificas, la consulta de fondos bibliogréaficos o documentales u otras actividades significativas que en el contexto del proyecto de tesis
del beneficiario, y que sean necesarias para la formacion cientifica y técnica del mismo.

Otro recurso disponible por parte de la UPV es la Oficina de Accién Internacional (OAl), integrada dentro de la estructura organica del Vicerrectorado
de Relaciones Internacionales y Cooperacion, la cual tiene como finalidad principal coordinar, fomentar y apoyar la participacion internacional de la Uni-
versidad en programas de posgrado y colaboracién académica realizados por convenio con universidades extranjeras. En este sentido la OAIl también
colabora en la gestion de movilidad de alumnos de doctorado.

La movilidad de los alumnos a tiempo parcial se valorard y acordara de forma conjunta con la empresa u organismo donde desarrolle su actividad pro-
fesional con el fin de que no se vea perjudicado su desempefio.

ACTIVIDAD: Creacién de productos relacionados con la tesis doctoral

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 300

DESCRIPCION

Los aspectos generales ya han sido descritos en el detalle de la primera actividad formativa.

Se trata de una actividad de caracter especifico y transversal. Esta actividad tiene por objetivo la posibilidad de la creacién de productos relacionados
con la tesis doctoral, como: patentes, prototipos presentados en ferias, copyrights, etc. Persigue consolidar la capacidad de concebir, crear o disefiar,
poner en practica y aplicar soluciones a los problemas surgidos de la investigacion con utilidad practica a nivel industrial dando paso a la transferen-

cia del conocimiento y experiencia adquiridos. El doctorando debera de poner en practica la formacion recibida en los cursos de formacién transversal
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transferencia de tecnologia y proteccién de la propiedad intelectual. Para ello el doctorando debera contar con la guia y ayuda del director/tutor de su
Tesis Doctoral.

Por esta actividad el doctorando podra justificar un maximo de 300 h de las 600 h totales de dedicacién a las actividades formativas. Se contabilizaran
100 h por producto, siempre que exista una afinidad y relevancia de la creacién en el marco de la tesis doctoral.

Para los estudiantes a tiempo completo el programa recomienda que esta actividad formativa sea desarrollada a partir del tercer afio o a partir del cuar-
to afio en el caso de los estudiantes a tiempo parcial.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Los procedimientos generales de control han sido descritos en el detalle de la primera actividad formativa.

El doctorando deberé acreditar dicha creacion, el director/tutor y la comisién académica velaran por la adecuacion de la valoracion a esta actividad, en
funcién de la relevancia de esta aportacion en el marco de su tesis doctoral y el grado de participacién activa del doctorando en todo el proceso, haya
tenido definitivamente éxito o no.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

En el caso de que se tengan que exponer los prototipos en ferias del sector, esta actividad implicara movilidad. Los gastos se sufragaran con el presu-
puestos de investigacion del equipo de investigacion en el que se desarrolle la tesis. Ademas, el programa facilitaré que la actividad pueda llevarse a
cabo en el marco de programas de movilidad convocados por organismos o administraciones publicas al que puedan acogerse los doctorandos, inclui-
dos los de la propia universidad.

En el caso de los estudiantes con dedicacion a tiempo parcial, el director de la tesis y el doctorando deberan armonizar y conciliar los tiempos en que la
actividad laboral del doctorando lo permita. Se programara la movilidad en aquellos casos cuya programacion temporal sea compatible con los dias no
laborables del doctorando.

ACTIVIDAD: Redaccién de publicaciones en libros (completos o capitulos) con |SBN de resultados cor respondientes a su tesis doctoral

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 150

DESCRIPCION

Los aspectos generales ya han sido descritos en el detalle de la primera actividad formativa.

Esta actividad es de caracter especifico y transversal. El objetivo es que el docto-
rando redacte trabajos en los que se realice el analisis de los principales resultados
de su tesis doctoral para intentar publicarlos como capitulos de libros o libros com-
pletos, con ISBN. Esta actividad podra suponer la utilizacion del inglés en su redac-
cion. Al igual que para las otras actividades formativas de difusion cientifica la comi-
sion académica reconoce su importancia en el cumplimiento de las competencias
del programa y la valora otorgandole un alto reconocimiento en horas equivalentes.
El doctorando debera de poner en practica la formacién recibida en los cursos de
formacidn transversal relacionados con la redaccién de trabajos de investigacion,
documentacion e idiomas. Para ello el doctorando debera contar con la guia y ayu-
da del director/tutor de su Tesis Doctoral, no solo en la fase de redaccion, sino tam-
bién en la revision y analisis de los comentarios de los revisores.

Por esta actividad el doctorando podra justificar un maximo de 150 h de las 600 h totales de dedicacion a las actividades formativas. Se contabilizaran,
como maximo, 50 h por capitulo de libro y 100 h por libro completo. Se pretende que el doctorando adquiera destreza en la redaccion y exposicion de
trabajos, el andlisis de resultados y el uso de idiomas (en el caso de publicaciones internacionales).

Para los estudiantes a tiempo completo el programa recomienda que esta actividad formativa sea desarrollada a partir del tercer afio o a partir del cuar-
to afio en el caso de los estudiantes a tiempo parcial.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Los procedimientos generales de control han sido descritos en el detalle de la primera actividad formativa.

El director/tutor y la comisién académica seran los responsables de establecer la
adecuada valoracion de la publicacién, en base a la calidad cientifica de la misma,
la claridad en la exposicidon de los resultados, y por lo tanto, su capacidad en comu-
nicar resultados cientificos, la capacidad del doctorando en extraer los resultados
mas relevantes y la adecuacion a los objetivos de la tesis. En el caso de ser acep-
tada para su publicacién también se valoraré el prestigio de la editorial en las areas
relacionadas con el programa y alcance de la divulgacion (nacional, internacional,
etc.).

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Esta actividad no supone necesariamente actuaciones de movilidad.
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ACTIVIDAD: Redaccion y publicacién en revistas no indexadas de resultados correspondientes a su tesis doctoral
4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 150

DESCRIPCION

Los aspectos generales ya han sido descritos en el detalle de la primera actividad formativa.

Se trata de una actividad de caracter especifico y transversal. El objetivo es que el doctorando redacte trabajos en los que se realice el analisis de los
primeros resultados de su Tesis Doctoral para intentar publicarlos en revistas no indexadas y sirva de adiestramiento para publicaciones posteriores de
mayor relevancia. Esta actividad podra suponer la utilizacion del inglés en su redaccioén. El doctorando debera de poner en préctica la formacién recibi-
da en los cursos de formacion transversal relacionados con la redaccién de trabajos de investigaciéon, documentacion e idiomas. Para ello el doctoran-
do debera contar con la guia y ayuda del director/tutor de su Tesis Doctoral, no sélo en la fase de redaccién, sino también en la revisién y andlisis de
los comentarios de los evaluadores de la revista.

Por esta actividad el doctorando podra justificar un maximo de 150 h de las 600 h totales de dedicacion a las actividades formativas. Se contabilizaran,
como maximo, 25 h por articulo no indexado. Se pretende que el doctorando adquiera destreza en la redaccion y exposicion de trabajos, el analisis de
resultados y el uso de idiomas (en el caso de publicaciones internacionales).

Para los estudiantes a tiempo completo el programa recomienda que esta actividad formativa sea desarrollada a partir del primer afio o a partir del se-
gundo afio en el caso de los estudiantes a tiempo parcial.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Los procedimientos generales de control han sido descritos en el detalle de la primera actividad formativa.

El director/tutor y la comisién académica seran los responsables de establecer la adecuada valoracién de la publicacién, en base a los criterios estable-
cidos por la comisién académica sobre la calidad cientifica de la misma, la claridad en la exposicién de los resultados, y por lo tanto, su capacidad en
comunicar resultados cientificos, la capacidad del doctorando en extraer los resultados mas relevantes y la adecuacion a los objetivos de la tesis. En

el caso de ser aceptada para su publicacién también se valorara el caracter nacional o internacional de ésta. La valoracion positiva supondra la asigna-
cién del maximo de horas equivalentes previstas para cada articulo publicado.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Esta actividad no supone necesariamente actuaciones de movilidad.

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA
5.1 SUPERVISION DE TESIS

Los alumnos del Programa de Doctorado tienen a su disposicion una Guia de Investigacion (editorial UPV ISSN n° 1888-2595 del 2008) para orientar

y ayudar a alcanzar pardmetros de calidad investigadora. Esta guia es especifica para los campos de investigacion de los equipos que participan en el
programa.

En la UPV la direccion de Tesis doctorales se contabiliza tanto en el indice de Actividad Docente como en el indice de Actividad Investigadora Persona-
lizado, asi como en el célculo personalizado del plan de ordenacién docente. Todo ello con la finalidad de fomentar la direccién de tesis doctorales.
Tanto el Real Decreto 99/2011 como la Normativa de Doctorado de la UPV, establecen que la tesis podra ser codirigida por otros doctores, cuando
concurran razones de indole académica, como puede ser el caso de la interdisciplinariedad de tema o los programas desarrollados en colaboracién na-
cional o internacional, previa autorizacion de la comisién académica. Ademas, haciendo uso de las atribuciones que le confiere el Real Decreto, la Uni-
versidad Politécnica de Valencia (a través de la Guia de buenas practicas en la direccién de tesis doctorales, reproducida en el apartado 5.2 de esta
solicitud) establece los requisitos para ser director de tesis. Entre ellos esta el tener una produccién cientifica relevante en la temética especifica de la
tesis. En su defecto, la tesis tendra que ser codirigida junto con otro profesor investigador con experiencia acreditada. Asi, la comisién académica del
programa fomenta la codireccién (ademas de por temas interdisciplinares o de cotutela internacional) con investigadores seniors, de investigadores no-
veles, lo que permite a éstos adquirir experiencia de direccién tutelados por doctores de mayor experiencia.

En la Normativa de los Estudios de doctorado de la UPV, se establece el procedimiento de garantia de calidad de la tesis doctoral (articulo 11-3 y ar-
ticulo 12), siendo posible la presencia de expertos internacionales en la evaluacion previa y en los tribunales de tesis. El texto completo ha sido incluido
en el apartado 3.1 de la presente solicitud. En concreto estos dos apartados dicen:

Articulo 11, apartado 3:

3. Garantia de calidad de la tesis doctoral

a) Con el fin de garantizar la calidad de la tesis, y con caracter previo a lapresentacion de la misma, la comisién académica del programa remitird a
laEscuela de Doctorado de la universidad, para su estudio y designacién, unapropuesta de evaluadores externos compuesta por una lista de seiscan-
didatos, que seran todos ellos doctores con experiencia investigadoraacreditada y reconocidos especialistas en el tema de la tesis. No seranconsidera-
dos a estos efectos los doctores que sean miembros de la UniversidadPolitécnica de Valencia, o de otros centros de investigacion que puedan tenerre-
lacién con la realizacién o desarrollo de la tesis doctoral correspondiente.

b) No seran aceptados como evaluadores quienes figuren como coautores de laspublicaciones derivadas de la tesis.

¢) Junto con la propuesta de evaluadores, se acomparfiara el curriculum vitae delos mismos y, cuando no sea evidente, justificacion de la afinidad de
losespecialistas con el tema de la tesis doctoral.

d) La Escuela de Doctorado designard, de entre los candidatos propuestos, a tresevaluadores externos, pudiendo no obstante designar, en su caso,
evaluadoresexternos distintos a los propuestos. Esta designacion se comunicara a lacomisién académica del programa.

e) La comisién académica del programa, a través de la Escuela de Doctorado,haré llegar a los evaluadores externos un ejemplar del borrador de la te-
sisdoctoral, el curriculum vitae del doctorando, la hoja de actividades deldoctorando y el modelo de informe que éstos deben cumplimentar.

f) En un plazo méaximo de 30 dias, los evaluadores externos deberan remitir a lacomisiéon académica el informe correspondiente, dando esta traslado
aldoctorando y director de la tesis de las observaciones
Articulo 12. Evaluacioén y defensa de la tesis doctoral

1. Tribunal evaluador
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a) Transcurrido el periodo de exposicién publica de la tesis doctoral, la comisién académica del programa remitird a la Escuela de Doctorado para su
designacion, propuesta de tribunal evaluador de la tesis, incluyendo el curriculum vitae completo de los miembros propuestos, los informes emitidos por
los evaluadores externos y la documentacion que pueda haberse generado como consecuencia de dichos informes.

b) La propuesta de tribunal se ajustara a lo siguiente:

1. El tribunal evaluador de la tesis estara compuesto por un total de cinco miembros titulares y dos miembros suplentes, todos ellos doctores y con ex-
periencia investigadora acreditada. Como méaximo dos podran pertenecer a la Universitat Politécnica de Valéncia o a las instituciones colaboradoras en
el programa de doctorado o la Escuela de Doctorado.

2. Podran formar parte del tribunal igualmente, quienes hubieran sido designados evaluadores externos de la tesis doctoral correspondiente.
3. La propuesta concretara los cargos de presidente y secretario del tribunal respectivamente.

4. La designacién de presidente requerira la condicion de haber dirigido al menos una tesis doctoral.

5. No podra(n) formar parte del tribunal el (los) director(es) de la tesis correspondiente.

¢) En el caso de tesis acogidas a convenios de cotutela y que, por estar asi acordado en el convenio correspondiente, el acto de defensa se efectie
fuera de la Universitat Politecnica de Valéncia, la Escuela de Doctorado podra autorizar extraordinariamente que la composicién del tribunal sea distinta
de la anteriormente sefialada.

d) Atendiendo a la citada propuesta, asi como a la documentacién indicada, la Escuela de Doctorado procederd, en su caso, a la designacion de los
miembros del tribunal y a la autorizacién de la defensa de la tesis.

e) La Escuela de Doctorado podra designar, si lo considera oportuno, a otros doctores distintos de los propuestos.

f) En caso de renuncia por causa justificada de un miembro del tribunal titular, el presidente procedera a sustituirle por el suplente correspondiente. Si
la renuncia corresponde al presidente del tribunal, sera necesaria nueva propuesta de designacion de presidente por parte de la comision académica
del programa a la Escuela de Doctorado.

g) La comisién académica del programa, a través de la Escuela de Doctorado, hara llegar a cada uno de los miembros del tribunal un ejemplar de la te-
sis doctoral correspondiente, en el plazo maximo de un mes contado desde la fecha de su designacion.

2. Defensa de la tesis

a) La tesis doctoral se evaluara en el acto de defensa que tendra lugar en sesién publica, previa convocatoria efectuada por el presidente del tribunal
con al menos 10 dias (naturales) de antelacion a la celebracion de la misma, y de la que se dara publicidad, con idéntica antelacién y por los medios
gue se habiliten para ello, en la pagina web de la Universitat Politécnica de Valéncia.

b) El acto de defensa consistira en la exposicion y defensa por el doctorando, ante los miembros del tribunal, del trabajo de investigacion elaborado.
Los doctores presentes en el acto publico podran formular cuestiones en el momento y forma que sefiale el presidente del tribunal.

¢) Cuando se trate de tesis doctorales en las que se cumplan las condiciones fijadas para obtener la mencién “Doctor internacional” en el titulo, la de-
fensa de la tesis ha de ser efectuada en la Universitat Politécnica de Valéncia o, en el caso de programas de doctorado conjuntos, en cualquiera de las
universidades participantes en los términos que identifiquen los convenios de colaboracién.

d) El tribunal que evalGe la tesis dispondra del documento de actividades del doctorando que se contempla en el articulo 9 anterior, que constituird un
instrumento de evaluacién cualitativa que complementara la evaluacién de la tesis doctoral.

e) Se considerara constituido el tribunal evaluador de la tesis cuando todos sus miembros hayan aceptado formar parte del mismo. En caso de que
concurran circunstancias sobrevenidas de caracter excepcional, y siempre que el presidente y secretario del mismo estén presentes durante la defensa
de la tesis, podra llevarse a cabo esta con la presencia de un minimo de cuatro miembros. Esta circunstancia debera hacerse constar expresamente en
el acta de defensa asi como la imposibilidad de la sustitucion del miembro titular por alguno de los suplentes.

3. Calificacion de la tesis

a) Finalizado el acto de valoracion de la tesis por el tribunal, este emitira un informe y la calificacion global concedida a la tesis, en términos de apto o
no apto.

b) El tribunal podra proponer que la tesis obtenga la mencién “cum laude” si se emite en tal sentido el voto secreto positivo por unanimidad. Para ello
se seguira el siguiente procedimiento:

1. Los miembros del tribunal cumplimentaran el documento especifico de voto que a tal efecto les sera entregado por el secretario del tribunal, y lo de-
volveran cumplimentado en sobre cerrado al propio secretario.

2. Por parte de la Escuela de Doctorado se procederd, posteriormente, a la apertura de los sobres que contengan los votos emitidos por los miembros
del tribunal, y al escrutinio de los mismos.

3. Finalizado el escrutinio de los votos, y cuando exista unanimidad positiva, la tesis doctoral obtendra la mencién “cum laude”
4. Mencién Internacional en el titulo de Doctor.

El titulo de Doctor podra incluir en su anverso la mencion “Doctor Internacional” siempre que concurran las circunstancias determinadas en el articulo
15 del Real Decreto 99/2011 de 28 de enero.

5. Inclusion de la tesis en bases de datos
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a) Tras la presentacion de la tesis doctoral, el texto completo de la tesis debera ser incluido en el Repositorio Institucional de Acceso Abierto de la Uni-
versitat Politecnica de Valencia, asi como en las bases de datos TESEO del Ministerio. El doctorando, mientras no se implementen procesos automati-
cos de intercambio de informacién, debera de gestionar dicha inclusién.

b) Asimismo, atendiendo al interés de la tesis, ésta podra ser incluida en bases de datos internacionales, previa autorizacion del autor y del director. En
todo caso se tendra en cuenta el criterio manifestado por los miembros del tribunal que la juzg6.

¢) La Universitat posibilita la inclusion de la tesis doctoral en la base de datos de ProQuest y su publicacién digital (antigua University Microfilms Inter-
national), sin coste adicional para los Doctores. A este efecto los interesados solicitaran que su tesis sea digitalizada e incluida en el catalogo de tesis
de la citada empresa, quien se encargara de publicarla y comercializarla en todo el mundo.

d) Lainclusion de las tesis en la base de datos de la Universitat Politécnica de Valéncia y en otras bases datos se efectuara sin coste alguno para el
autor. Para ello deberan seguir el procedimiento establecido al efecto por el Area de Biblioteca y Documentacion Cientifica de la universidad.

5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO

La normativa de estudios de doctorado en la UPV regula el procedimiento utilizado para la asignacion del tutor y director de tesis, el procedimiento para
la valoracion anual del Plan de investigacion y el registro de actividades.

Los articulos 9 y 10 de la normativa de estudios de doctorado de la UPV se transcriben a continuacion:

Articulo 9 Supervisién y seguimiento del doctorando

1. Los alumnos admitidos en un programa de doctorado se matricularan anualmente en la Escuela de Doctorado por el concepto de tutela académi-
ca del doctorando.

2. Cuando se trate de programas interuniversitarios, el convenio determinara la forma en que debera llevarse a cabo dicha matricula.

3. Laadmisién a un programa de doctorado implicara la asignacion al doctorando de un tutor, que debera reunir las condiciones sefialadas en el
articulo 11.3 del Real Decreto 99/2011 de 28 de enero. Al tutor le correspondera velar por la adecuada interaccién del doctorando con la comisién aca-
démica del programa, hasta que se le asigne el director. Si el director no pertenece a la UPV, el tutor ejercera sus funciones durante todo el periodo de
formacioén del doctorando.

4. En el plazo de seis meses desde su matriculacion, la comisién académica responsable del programa asignara a cada doctorando un director de
tesis doctoral, que podra coincidir ono con el tutor. En caso de que el director pertenezca a la UPV, éste asumira también las funciones de tutor.

5. Tanto el tutor como el director de tesis seran doctores con experiencia investigadora acreditada, que sera garantizada por la comisién académi-
ca del programa.

6. Antes de la finalizacién del primer afio, el doctorando elaborara un “plan de investigacion” que incluir al menos la metodologia a utilizar y los ob-
jetivos a alcanzar, asi como los medios y la planificaciéon temporal para lograrlo. Dicho plan se podré mejorar y detallar a lo largo de su estancia en el
programa y debera estar avalado por el tutor y el director.

7. Eldoctorando debera obtener evaluacién anual positiva del plan de investigacion por parte de la comision académica para poder continuar en el
programa.

8. Eltutory el director de tesis revisaran regularmente el documento de actividades personalizado del doctorando, generado en el momento de su
matricula, tal como establece el punto 5 del articulo 11 del RD 99/2011, en el que se llevara a cabo el registro individualizado de control del plan de in-
vestigacion y actividades desarrolladas por este. El documento de actividades de todos los alumnos sera evaluado anualmente por la comisién acadé-
mica del programa.

9. Las funciones de supervision de los doctorandos por parte del tutor y director y la comisién académica se plasmaran en un compromiso documen-
tal, establecido por la Universitat, firmado por el coordinador del programa de doctorado, en nombre de la Universitat, el doctorando, su tutor y su direc-
tor. Este documento serd firmado en un plazo maximo de seis meses desde la admision del doctorando al programa.

10. Cuando el coordinador del programa, o algiin miembro de la comisién académica, sea a su vez tutor o director de tesis del doctorando cuyo
plan haya de ser evaluado, la comisién académica efectuara la valoracién con su abstenciéon.

11. La Escuela de Doctorado establecera los mecanismos de evaluacion y seguimiento anteriormente indicados y los procedimientos previstos en
casos de conflicto.

Articulo 10 Direccion de Tesis

1. Eldirector de tesis doctoral es el maximo responsable de la conduccion del conjunto de las tareas de investigacion del doctorando, responsabili-
zandose de la coherencia e idoneidad de las actividades de formacion, del impacto y novedad en su campo, de la tematica de la tesis doctoral y de la
guia en la planificacion y su adecuacion, en su caso, a la de otros proyectos y actividades donde se inscriba el doctorando.

2. Eldirector de tesis sera designado por la comisién académica del correspondiente programa al que pertenezca el doctorando entre los doctores
gue cumplan los requisitos. Dicha asignacién podré recaer sobre cualquier doctor espafiol o extranjero con experiencia investigadora acreditada, con
independencia de la universidad o institucién en que preste sus servicios.

3. Latesis podréa ser codirigida por otros doctores, cuando concurran razones de indole académica, como puede ser el caso de la interdisciplinarie-
dad de tema o los programas desarrollados en colaboracién nacional o internacional, previa autorizacién de la comisién académica.

4. Lalabor de tutorizacién del doctorando y de direccién de tesis sera reconocida por la universidad como parte de la dedicacién docente e investi-
gadora del profesorado.

Por otro lado la UPV dispone de una guia de buenas practicas para la direccion de tesis doctorales, cuyo texto se adjunta a continuacion:
GUIA DE BUENAS PRACTICAS PARA LA DIRECCION DE TESIS DOCTORALES EN LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA

Documento aprobado por la Comisién de Doctorado de 25 de septiembre de 2012

El Real Decreto 99/2011 de 28 de enero regula las ensefianzas de doctorado enfatizando el importante, adecuado y necesario papel que tiene la su-
pervisién y el seguimiento de las actividades doctorales. Para ello prevé los mecanismos necesarios y posibilita a las universidades para que, en el
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marco establecido en dicho Real Decreto, estas puedan establecer sus propios procedimientos que garanticen el cumplimiento de los objetivos sefiala-
dos. En lo concerniente a la direccion de tesis, en su articulo 12 establece que la universidad, a través de la correspondiente comisién académica del
programa, asignara al doctorando un director con acreditada experiencia investigadora para la elaboracién de la tesis doctoral. Este sera el maximo
responsable de la coherencia e idoneidad de las actividades de formacion, del impacto y novedad en su campo del tema de la tesis doctoral, de la guia
en la planificacion, y su adecuacion, en su caso, a la de otros proyectos y actividades donde se inscriba el doctorando. Le corresponderd, asi mismo,
velar por la interaccion del doctorando con la comisién académica del programa de doctorado.

La tesis podra ser codirigida, previa autorizacion de la comisién académica, por otros doctores cuando concurran razones de indole académico, como
puede ser el caso de directores noveles, de la interdisciplinariedad del tema o de los programas desarrollados en colaboracién nacional o internacional.
Dicha autorizacién podréa ser revocada con posterioridad si a juicio de la comisién académica la codireccién no beneficia el desarrollo de la tesis. Ha-
ciendo uso de las atribuciones que le confiere el Real Decreto, la Universidad Politécnica de Valencia establece los siguientes requisitos para ser direc-
tor de tesis:

1.- Tener una produccion cientifica relevante en la tematica especifica de la tesis. En su defecto, la tesis tendra que se codirigida junto con otro profe-
sor investigador con experiencia acreditada.

2.- Contar con los recursos estructurales y medios necesarios para la realizacion de la tesis doctoral (proyectos o contratos de investigacion, laborato-
rios, equipamientos, etc.)

Del director de tesis
Asignacion del director

El nombramiento del director de la tesis lo hara la comisién académica del programa en el plazo méximo de seis meses desde la matriculacién del
alumno. El director podra coincidir o no con el tutor asignado en el momento de la admisién del

alumno. Podra ser cualquier doctor espafiol o extranjero, con acreditada experiencia investigadora, con independencia de la universidad, centro o insti-
tucién en que preste sus servicios. La comisién académica, oidos el doctorando y el director/tutor, podré modificar el nombramiento de su tutor o direc-
tor en cualquier momento del periodo de realizacion del doctorado, siempre que concurran razones justificadas.

La asignacion del director de tesis llevara asociada la firma de un documento de compromiso entre el Vicerrector con competencias en materia de doc-
torado, el coordinador del programa, el doctorando y el director, y tutor en su caso, que incluiré las obligaciones y derechos de las partes, el procedi-
miento de resolucién de conflictos y los aspectos relativos a los derechos de propiedad intelectual o industrial que puedan generarse en el &mbito del
programa de doctorado.

Reconocimiento de la labor de direccion

La labor de direccion de tesis y, en su caso, de tutorizacion, seran reconocidas por la universidad como parte de la dedicacion docente e investigadora
del profesorado.

Recomendaciones para la iniciacién de la tesis
Aceptacion mutua

La aceptacion de la direccion de tesis por parte del director requerird un conocimiento mutuo de director y doctorando; éste de la experiencia, capaci-
dad y lineas de investigacion del director, y aquél de la formacién, la capacidad y la actitud en el trabajo del doctorando. Este conocimiento se adquirira
en entrevistas previas donde puedan profundizar en estos aspectos cada una de las partes y donde pueda llegarse a la aceptacién mutua para el tra-
bajo concreto en un proyecto de investigacion.

Responsabilidad del proyecto

El director de la tesis y, en su caso, el tutor, son responsables del proyecto de tesis del doctorando y, por tanto, dara el visto bueno al objetivo general
del mismo, a los diferentes objetivos especificos, y al plan de trabajo y metodologia para la ejecucién del proyecto y consecucion de los objetivos. Asi
mismo, es responsabilidad del director valorar la novedad y relevancia del proyecto, asi como su adecuacion a los objetivos de los proyectos de investi-
gacion en los que participa y en que se inserta la tesis doctoral.

El doctorando presentara el proyecto de tesis una vez sea valorado por el director y cuente con su visto bueno en cuanto a novedad, relevancia y defi-
nicién concreta de los objetivos.

El doctorando llevara a cabo el plan de trabajo para la consecucién de cada uno de los objetivos una vez lo haya consensuado con el director y obteni-
do su visto bueno en el marco del cronograma definido entre ambos.

Recomendaciones para el desarrollo de la tesis
Responsabilidad en la formacion investigadora

El director de la tesis debe dar el visto bueno a las diferentes actividades formativas realizadas por el doctorando antes de la ejecucién de las mismas,
ayudandole a identificar cuales son las mas adecuadas para el mejor desarrollo de su tesis y para la obtencién de una formacién en el &mbito de 1+D
gue le permita adquirir una capacidad investigadora autbnoma y responsable.

Reuniones de seguimiento

El director har& un seguimiento continuo de la labor realizada por el doctorando, para valorar el avance de la investigacion, segun el cronograma defini-
do, e identificar y resolver los posibles problemas detectados en la ejecucién del proyecto.

El director discutira con el doctorando las iniciativas planteadas por éste en el desarrollo de la investigacién, ayudandole a identificar las mejores solu-
ciones. Asi mismo, junto con el tutor, en su caso, debatiran acerca de las diferentes actividades formativas que el doctorando debe realizar para el me-
jor desarrollo de su formacion investigadora y del proyecto de tesis.

El director valorara y propondra la conveniencia de una codireccién de la tesis con otro investigador cuando razones de indole académica o de multidis-
ciplinariedad del tema lo aconsejen.
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Proteccion y publicacion de resultados

El director velara para que el proceso formativo como investigador del doctorando cubra todas las etapas (documentacion y formacién adecuada en la
temaética de la tesis, planificacion racional de la investigacion y proteccién, comunicacién y publicacion de los resultados), potenciando la de proteccién
y publicacién de resultados.

El director valorard, a lo largo del proyecto de tesis, los resultados obtenidos en cada uno de los objetivos parciales por su posible proteccién con pa-
tente, su comunicacion a congresos o su publicacién en revistas cientificas y de divulgacién. De esta forma, la realizacion de la tesis llevara asociada
de forma simultanea la proteccion de los resultados, en caso de que sea aconsejable, y una determinada produccion cientifica en forma de comunica-
ciones y publicaciones cientificas.

El director potenciara la participacion del doctorando en congresos internacionales en el tema de la tesis, con la presentacion de los resultados, para
desarrollar sus capacidades de comunicacion en entornos de expertos, a ser posible en el idioma mas habitual utilizado en la comunicacién cientifica
de ese ambito

Acciones de movilidad en internacionalizacién

El director de tesis incentivara las acciones de movilidad del doctorando y las valorard, ayudandole a identificar el grupo de investigacién, departamento
o laboratorio donde sea mas conveniente la realizacién de estancias que contribuyan de la forma mas eficaz a la consecucion de los objetivos de la te-
sis y la formacion y

adquisicion de capacidades del doctorando, en aras de la mejora de las relaciones entre grupos de investigacion y la internacionalizacién de la activi-
dad investigadora.

Seguimiento académico

El doctorando inscribird en el documento de actividades personalizado, con el visto bueno de su director y del tutor, en su caso, todas las actividades
de interés realizadas. Este las validara y valorara segin los criterios definidos por la comisién académica del programa, sometiendo su dictamen a és-
ta. En este documento quedara también registrado, antes de la finalizaciéon del primer afio, el Plan de Investigacion (incluyendo al menos la metodolo-
gia a utilizar y los objetivos a alcanzar, asi como los medios y la planificaciéon temporal para lograrlo) que ser& avalado por el director de la tesis y eva-
luado, anualmente, por la comisién académica del programa, junto con los informes que a tal efecto deberan emitir el director y, en su caso, el tutor.

Interlocucién con la comisién académica

El director de la tesis, junto con el tutor, en su caso, debe ser el interlocutor entre el doctorando y la comisién académica, asegurandose de que el doc-
torando cubre los diferentes requisitos exigidos en cada momento en el desarrollo del proyecto de tesis y en el proceso de formacién doctoral.

Calidad de la tesis doctoral

El director de la tesis tiene la responsabilidad de asegurar la calidad de la tesis doctoral, atendiendo a los procedimientos de control establecidos por
el programa y la universidad a esos efectos. En este sentido, el director debe tener presente que la tesis debe capacitar al doctorando para el trabajo
auténomo en el mbito de la I+D+i.

Para la evaluacion final de la tesis, el director propondra evaluadores externos (a ser posible del &mbito internacional) para garantizar la calidad del do-
cumento final e introducir en la cultura del doctorando la importancia de la evaluacién experta y objetiva en el trabajo de investigacion. Esta propuesta
tendra que ser validada por la comisién académica del programa y por la Escuela de Doctorado de la Universidad.

ESTANCIAS EN OTROS CENTROS:

El programa de doctorado velara para promover la movilidad en centros nacionales o internacionales de prestigio, poniendo a disposicién de los docto-
rados toda la informacién disponible para su solicitud. Asi, las estancias de los doctorandos en otros centros de formacién, nacionales e internaciona-
les, estan contempladas como actividades formativas dentro del programa (apartado 4.1 de la presente solicitud), pudiendo suponer un 50% de dichas
actividades. A modo informativo, en los Ultimos 5 afios el 25% de los doctorandos han realizado estancias en organismos nacionales y el 25% en el ex-
tranjero.

El director de tesis incentivara las acciones de movilidad del doctorando y las valorard, ayudandole a identificar el grupo de investigacién, departamen-
to o laboratorio donde sea mas conveniente la realizacion de estancias que contribuyan de la forma mas eficaz a la consecucién de los objetivos de la
tesis y la formacién y adquisicion de capacidades del doctorando, en aras de la mejora de las relaciones entre grupos de investigacion y la internacio-
nalizacién de la actividad investigadora. Asi se ha venido haciendo hasta ahora como se refleja en algunos ejemplos recientes en los apartados 1.2 y
1.4 de la presente solicitud. Est& previsto mantener estas acciones de movilidad con esas instituciones. Ademas, el programa de doctorado fomentara
el establecimiento de nuevas relaciones que fomente la movilidad de nuestros alumnos. Asi:

- Esta previsto que alumnos del programa cuya tesis doctoral esté relacionada con el tratamiento de aguas residuales textiles por métodos elec-
troquimicos o mediante membranas biolégicas puedan realizar estancias en la Universidad Politécnica de Catalufia-INTEXTER en virtud del convenio
firmado.

- Como consecuencia de la accién conjunta con la Plataforma Solar de Almeria (CIEMAT) que contempla la posibilidad de estancias de docto-
randos de ambos organismos en las instalaciones del otro, esta previsto que alumnos del programa cuya tesis doctoral esté relacionada con la utiliza-
cién de la energia solar en procesos de descontaminacion industrial puedan realizar estancias en dicha instalacion europea.

- Del 2011 al 2014 la unién Europea ha concedido un proyecto dentro de PIRSES PROGRAM (ref:PIRSES-GA-2010-269128, EnvironBOS) que
contempla un intercambio de investigadores entre las universidades: Universidad Politécnica de Valencia, Universidad de Turin, Universidad de Sao
Paulo y Universidad Nacional de La Plata, por un total de 60 meses. Por lo que también esta previsto que doctorandos del programa puedan hacer es-
tancias en esas universidades.

- El programa de doctorado participa a través de la UPV en 8 nuevos programas Erasmus Mundus-Accion 2, que contempla movilidad a nivel de
doctorado. Ademas, el Proyecto TEE (Erasmus Mundus con USA y Canadd), esta coordinado por la UPV, y contempla ayudas para doctorandos de
nuestro programa que deseen realizar una estancia en las universidades socias de USA y Canada.

- Se contempla la posibilidad de estancias en el CENIM-CSIC, en la Universidade Do Minho, en el Instituto Universitario de Materiales de la Uni-
versidad de Alicante, en empresas del sector textil, Institutos tecnolégicos de la red de institutos tecnolégicos del Estado espafiol (sobre todo los de la
Comunidad Valenciana, Murcia y Catalufia), entre otras instituciones, con las que se vienen desarrollando colaboraciones de caracter cientifico-tecno-
I6gico por parte de los grupos de investigacion relacionados con el Programa de Doctorado.
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El programa fomentara la creacién de nuevas colaboraciones especificas con otras universidades y centros de investigacién para promover la movili-
dad de los doctorandos, las estancias en el extranjero y el establecimiento de co-tutelas de tesis.

Por todo lo anteriormente dicho, La Comision Académica del Programa prevé que, al menos, el 50% de los doctorandos realizaran estancias en otros
centros, preferentemente en el extranjero.

5.3NORMATIVA PARA LA PRESENTACION Y LECTURA DE TESISDOCTORALES

La normativa de elaboracién y defensa de la tesis doctoral es comln a toda la UPV, se encuentra dentro de la normativa de los estudios de doctorado
en la UPV (articulos 12 y 13) y se puede consultar directamente en la web de tercer ciclo de la UPV. Dice asi:

Articulo 12. Evaluacién y defensa de la tesis doctoral
1. Tribunal evaluador

a) Transcurrido el periodo de exposicién publica de la tesis doctoral, la comisiéon académica del programa remitird a la Escuela de Doctorado para su
designacion, propuesta de tribunal evaluador de la tesis, incluyendo el curriculum vitae completo de los miembros propuestos, los informes emitidos por
los evaluadores externos y la documentacién que pueda haberse generado como consecuencia de dichos informes.

b) La propuesta de tribunal se ajustara a lo siguiente:

1. El tribunal evaluador de la tesis estard compuesto por un total de cinco miembros titulares y dos miembros suplentes, todos ellos doctores y con ex-
periencia investigadora acreditada. Como méaximo dos podran pertenecer a la Universitat Politécnica de Valéncia o a las instituciones colaboradoras en
el programa de doctorado o la Escuela de Doctorado.

2. Podran formar parte del tribunal igualmente, quienes hubieran sido designados evaluadores externos de la tesis doctoral correspondiente.
3. La propuesta concretara los cargos de presidente y secretario del tribunal respectivamente.

4. La designacion de presidente requerira la condicién de haber dirigido al menos una tesis doctoral.

5. No podra(n) formar parte del tribunal el (los) director(es) de la tesis correspondiente.

¢) En el caso de tesis acogidas a convenios de cotutela y que, por estar asi acordado en el convenio correspondiente, el acto de defensa se efectie
fuera de la Universitat Politecnica de Valencia, la Escuela de Doctorado podra autorizar extraordinariamente que la composicién del tribunal sea distinta
de la anteriormente sefialada.

d) Atendiendo a la citada propuesta, asi como a la documentacién indicada, la Escuela de Doctorado procederd, en su caso, a la designacion de los
miembros del tribunal y a la autorizacion de la defensa de la tesis.

e) La Escuela de Doctorado podra designar, si lo considera oportuno, a otros doctores distintos de los propuestos.

f) En caso de renuncia por causa justificada de un miembro del tribunal titular, el presidente procedera a sustituirle por el suplente correspondiente. Si
la renuncia corresponde al presidente del tribunal, sera necesaria nueva propuesta de designacion de presidente por parte de la comision académica
del programa a la Escuela de Doctorado.

g) La comisién académica del programa, a través de la Escuela de Doctorado, hara llegar a cada uno de los miembros del tribunal un ejemplar de la te-
sis doctoral correspondiente, en el plazo maximo de un mes contado desde la fecha de su designacion.

2. Defensa de la tesis

a) La tesis doctoral se evaluara en el acto de defensa que tendra lugar en sesién publica, previa convocatoria efectuada por el presidente del tribunal
con al menos 10 dias (naturales) de antelacion a la celebracion de la misma, y de la que se dara publicidad, con idéntica antelacion y por los medios
gue se habiliten para ello, en la pagina web de la Universitat Politécnica de Valéncia.

b) El acto de defensa consistird en la exposicion y defensa por el doctorando, ante los miembros del tribunal, del trabajo de investigacion elaborado.
Los doctores presentes en el acto publico podran formular cuestiones en el momento y forma que sefiale el presidente del tribunal.

¢) Cuando se trate de tesis doctorales en las que se cumplan las condiciones fijadas para obtener la mencién “Doctor internacional” en el titulo, la de-
fensa de la tesis ha de ser efectuada en la Universitat Politécnica de Valéncia o, en el caso de programas de doctorado conjuntos, en cualquiera de las
universidades participantes en los términos que identifiquen los convenios de colaboracién.

d) El tribunal que evalGe la tesis dispondra del documento de actividades del doctorando que se contempla en el articulo 9 anterior, que constituira un
instrumento de evaluacién cualitativa que complementara la evaluacién de la tesis doctoral.

e) Se considerara constituido el tribunal evaluador de la tesis cuando todos sus miembros hayan aceptado formar parte del mismo. En caso de que
concurran circunstancias sobrevenidas de caracter excepcional, y siempre que el presidente y secretario del mismo estén presentes durante la defensa
de la tesis, podra llevarse a cabo esta con la presencia de un minimo de cuatro miembros. Esta circunstancia debera hacerse constar expresamente en
el acta de defensa asi como la imposibilidad de la sustitucién del miembro titular por alguno de los suplentes.

3. Calificacion de la tesis

a) Finalizado el acto de valoracion de la tesis por el tribunal, este emitira un informe y la calificacion global concedida a la tesis, en términos de apto o
no apto.

b) El tribunal podra proponer que la tesis obtenga la mencién “cum laude” si se emite en tal sentido el voto secreto positivo por unanimidad. Para ello
se seguira el siguiente procedimiento:
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1. Los miembros del tribunal cumplimentaran el documento especifico de voto que a tal efecto les sera entregado por el secretario del tribunal, y lo de-
volveran cumplimentado en sobre cerrado al propio secretario.

2. Por parte de la Escuela de Doctorado se procederd, posteriormente, a la apertura de los sobres que contengan los votos emitidos por los miembros
del tribunal, y al escrutinio de los mismos.

3. Finalizado el escrutinio de los votos, y cuando exista unanimidad positiva, |a tesis doctoral obtendra la mencién “cum laude”
4. Mencio6n Internacional en el titulo de Doctor.

El titulo de Doctor podra incluir en su anverso la mencién “Doctor Internacional” siempre que concurran las circunstancias determinadas en el articulo
15 del Real Decreto 99/2011 de 28 de enero.

5. Inclusion de la tesis en bases de datos

a) Tras la presentacion de la tesis doctoral, el texto completo de la tesis debera ser incluido en el Repositorio Institucional de Acceso Abierto de la Uni-
versitat Politécnica de Valencia, asi como en las bases de datos TESEO del Ministerio. El doctorando, mientras no se implementen procesos automati-
cos de intercambio de informacién, debera de gestionar dicha inclusion.

b) Asimismo, atendiendo al interés de la tesis, ésta podra ser incluida en bases de datos internacionales, previa autorizacion del autor y del director. En
todo caso se tendra en cuenta el criterio manifestado por los miembros del tribunal que la juzgé.

¢) La Universitat posibilita la inclusion de la tesis doctoral en la base de datos de ProQuest y su publicacién digital (antigua University Microfilms Inter-
national), sin coste adicional para los Doctores. A este efecto los interesados solicitaran que su tesis sea digitalizada e incluida en el catélogo de tesis
de la citada empresa, quien se encargaré de publicarla y comercializarla en todo el mundo.

d) Lainclusion de las tesis en la base de datos de la Universitat Politécnica de Valéncia y en otras bases datos se efectuara sin coste alguno para el
autor. Para ello deberan seguir el procedimiento establecido al efecto por el Area de Biblioteca y Documentacién Cientifica de la universidad.
Articulo 13. Tesis doctorales en régimen de cotutela

1. Las tesis doctorales podran realizarse bajo la modalidad de cotutela, siendo indispensable para ello, que se suscriba el correspondiente convenio en-
tre la Universitat Politecnica de Valencia y la universidad extranjera correspondiente.

2. En todo caso, para poder acogerse a un convenio de cotutela, los doctorandos deberan haber cumplido las condiciones de formacién a que hace re-
ferencia el articulo 2 de la presente normativa, como requisito indispensable para efectuar la estancia de formacion y desarrollo de investigacion objeto
del convenio de cotutela.

3. El convenio determinara necesariamente las condiciones en que se desarrollara la estancia del doctorando en la universidad extranjera, los objetivos
gue deben ser cubiertos durante la misma, asi como la forma en que se llevara a cabo el proceso previo de informacién publica de la tesis, el desarrollo
de su defensa y la composicion del tribunal, que, en todo caso, quedara sometida a lo que determine la Escuela de Doctorado.

6. RECURSOS HUMANOS

6.1LINEASY EQUIPOSDE INVESTIGACION

L ineas de investigacion:

NUMERO LINEA DE INVESTIGACION

01

Sintesisy caracterizacion de polimeros conductores sobre
material es textiles. Obtencion de textiles conductores y
supercondensadores textiles.

02

recubrimiento de superficies metédlicas frente ala corrosion.

Sintesis electroquimica de polimeros. Disefio de polimeros para el

03

Oxidacion y reduccion e ectroquimica de aguas residuales.

textiles. Tratamiento de contaminantes emergentes.

Decoloracién electroguimica de aguas residuales con colorantes

Modificacién superficial con grafeno de materiales 2D y 3D.
Aplicaciones medioambiental es, energéticas y biomédicas.

05

Caracterizacion de nanopigmentos.

06

Sistema de indicadores para la gestion en empresas textiles.
Definicion de perspectivas y creacion de un cuadro de mando
integral.

07

Innovacidn en productos textiles. Desarrollo y caracterizacion
de microencapsulados y otros productos de aplicacion textil y

inteligentes, pasivos, activosy muy activos.

optimizacién de los procesos de aplicacion. Desarrollo de textiles

08

Innovacién en tecnologias textiles. Aplicacion de nuevas
tecnologias y adaptacidn de las tecnologias existentes parala
obtencion de nuevos productos o nuevas aplicaciones.
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09

Biomateriales y procesos biotecnol dgicos de aplicacion textil.

fibras textiles.

Obtencién de colorantes y principios activos y su aplicacion sobre

10

para aplicaciones en medioambiente y energia.

Modificacion electroquimica de materiales carbonosos y textiles

11

Regeneracion electroasi stida de adsorbentes parala
descontaminacién de aguas residuales

12

Eliminacién de contaminantes persistentes presentes en aguas.
Andlisis de viabilidad de depuracion de aguas residuales
industriales por tratamiento de luz solar.

13

Detoxificacion y Mejora de |a biodegradabilidad de aguas

bioldgicos.

residualesindustriales. Optimizacién del tratamiento de efluentes
por acoplamiento de métodos de oxidacidn avanzada con procesos

14

tipo himicas. Estudio de aplicacion de estos compuestos en
tratamientos de aguas.

Revalorizacion de residuos agricolas por extraccion de sustancias

Equipos de investigacion:

Ver documento Sl Cedu en anexos. Apartado 6.1.

Descripcion de los equipos deinvestigacion y profesores, detallando la inter nacionalizacion del programa:

En el documento adjunto (PDF) se definen los equipos de investigaciéon que participan en el Programa de Doctorado. Para cada equipo se describen
las lineas de investigacion vinculadas, los profesores ligados al mismo, y se expone la informacién relevante de un proyecto de investigacién activo pa-
ra cada uno de ellos. Cabe destacar que, cerca de un 85% de los profesores ligados al programa, disponen de un sexenio reconocido.

El mismo documento presenta una seleccién de 25 contribuciones cientificas vinculadas al personal investigador que participa en el programa de doc-
torado (informacion referente a los Gltimos 5 afios). Complementariamente se presentan los datos relativos a 10 tesis doctorales dirigidas por profeso-
res/investigadores que participan en el programa de Doctorado, junto con la seleccién de una contribucién cientifica derivada de cada tesis.

6.2 MECANISMOS DE COMPUTO DE LA LABOR DE TUTORIZACION Y DIRECCION DE TESIS

M ecanismos de computo de la labor de tutorizacion y direccion detesis:

Segun la Normativa de los Estudios De Doctorado en la Universitat Politecnica de Valencia (Articulo 9), la figura del tutor y director de tesis coincide en
la misma persona cuando se trata de profesorado interno de la UPV por lo que el reconocimiento es conjunto como director y tutor. Unicamente cuando
el director es externo a la UPV, hay un tutor UPV (diferente del director) cuya labor es reconocida en otros términos (indice de actividad docente).

http://www.upv.es/entidades/EDOCTORADO/info/NorUPV99 2011.pdf

La labor de direccion/tutorizacién de tesis doctorales es reconocida por la UPV en diferentes indices de actividad del profesorado y en reconocimiento
de créditos de POD:

- indice de Actividad Investigadora (IAl): reconocimiento de la direccién/tutorizacion de tesis doctorales en puntos equivalentes para la valoracién anual
de la actividad investigadora del profesor.

- indice de actividad Docente (IAD): Reconoce la labor de direccién/tutorizacién de tesis y sélo la tutorizacion, cuando el director es externo a la UPV
con un peso especifico en la valoracién global de la actividad docente del profesor.

-Asignacién de recursos docentes para la direccién/tutorizacion de tesis doctorales del profesorado segun la normativa, Criterios de Asignacion de Re-
cursos Docentes de Profesorado para los Trabajos Fin de Grado (Tfg), Trabajos Fin de Master (Tfm) y Tesis Doctorales, Aprobados por el Consejo de
Gobierno de 27 de febrero de 2020 (Publicado en el BOUPV niim. 132 de 06/03/2020)

https://riunet.upv.es/bitstream/handle/10251/138446/BOUPV%20132_89.pdf?sequence=16&isAllowed=y

Créditos reconocidos (CREP): 4,00 por tesis defendida, distribuidos a lo largo de los tres cursos académicos posteriores a la defensa de la tesis docto-
ral. 2 créditos CREP en el primer curso después de la defensa, 1crédito CREP al curso siguiente y 1 crédito dos cursos después.

Cuando las tesis son co-dirigidas, el reconocimiento total es distribuido entre los directores.

7.RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Para el desarrollo de su actividad cientifica, el programa de doctorado cuanta con un total de 6 laboratorios, de los cuales 3 son exclusivamente de in-
vestigacion. Todos ellos se encuentran ubicados en el Edicificio de Carbonell del Campus de Alcoy de la Universidad Politécnica de Valencia, y ocupan
un total de 470 metros cuadrados. Estos laboratorios estan dotados con un equipamiento adecuado para desarrollar las lineas de investigacién asocia-
das al Programa de Doctorado, asi, entre otros, se cuenta con los siguientes equipos: Fluorimetro, Espectroscopia FTIR, espectroscopia UV-Vis (de
transmision, de reflexion y para medidas "in situ"), Potenciostatos- Galvanostatos, Espectroscopia de Impedancia Electroquimica, Microscopia Electro-
quimica de Barrido, Microscopia Electrénica, Microscopia éptica y estereoscépica, Equipos de determinaciéon de: TOC, DQO y DBO, Respirémetros, si-
muladores solares, plantas piloto solares, Cromatografia (GC-Masas, HPLC, i6nica), Contadores de particulas, Equipos de Calorimetria Diferencial de
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Barrido, equipos de ensayos de materiales textiles, etc. Todas las instalaciones cuentan con conectividad wifi y nuestros alumnos de doctorado tienen
acceso, como alumnos oficiales de la UPV, a las bibliotecas y bases de datos cientificas contratadas por la Universidad, asi como a los servicios cen-
tralizados de investigacién de la UPV. Los equipos de investigadores cuentan todos ellos, en la actualidad, con financiacién en programas competitivos
y con proyectos con empresas, que les permiten disponer de recursos externos suficientes para desarrollar su actividad investigadora. En el apartado
6.1 s6lo se han incluido proyectos de I+D Nacionales de investigacién fundamental no orientada, pero los equipos cuentan con financiacién de hasta un
total de 832.136 euros en derechos reconocidos de proyectos vigentes.

Los datos de los medios disponibles en los servicios generales de Biblioteca, Microscopia electrénica y Radiaciones, se detallan a continuacion:
BIBLIOTECA

Biblioteca y Documentacion Cientifica: provee y gestiona la documentacion e informacion bibliografica de apoyo al estudio, la docencia y la investiga-
cién de la comunidad UPV; y ademas, ofrece actividades de formacién sobre el manejo de sus recursos.

Servicios que se ofrecen:
Presenciales:

Consulta en sala y cabinas para trabajo en grupo El servicio de Biblioteca y Documentacion Cientifica consta de 11 bibliotecas, 12802 m2, con 3.351
puestos de lectura de los cuales 200 son para trabajo en grupo.

Préstamo y devolucién de ejemplares (660.160 préstamos domiciliarios en 2010)
Préstamo interbibliotecario (1.247 en 2010)

Préstamo de ordenadores portatiles

Informacién bibliografica y referencia

Formacion de usuarios (Cursos impartidos en 2010: 135)

La Biblioteca Central cuenta con un amplio horario de apertura. Durante el afio 2010 permaneci6 abierta 234 dias incluidos fines de semana y algunos
festivos, y ampliando su horario habitual hasta las 3h a.m. en época de examenes.

En linea:

Acceso al Polibuscador: Es el portal que integra todos los recursos electrénicos de la biblioteca: libros electrénicos, Revistas electrénicas, Bases de da-
tos y Recursos de Internet.

Acceso a Riunet: Es el repositorio institucional de la UPV, gestionado por la Biblioteca, cuyo objetivo es ofrecer acceso en Internet a la produccién cien-
tifica, académica y corporativa de la comunidad universitaria y garantizar su preservacion.

La biblioteca responde: servicio de informacion en linea en el que se atienden consultas bibliogréficas y de referencia, asi como preguntas relativas al
uso de los recursos y servicios que ofrece la Biblioteca.

Solicitud de adquisiciones: acceso al catalogo e informacion detallada de la situacién del usuario en relacién a préstamos, lista de espera, renovacio-
nes, sanciones, etc.

A personas con discapacidad: la Biblioteca Central de la UPV, obtuvo en el afio 2009 el certificado de accesibilidad universal conforme a la norma UNE
170001-2:2007 “Accesibilidad universal, parte 2: sistema de gestién de accesibilidad”.Acceso sin barreras arquitecténicas al edificio, servicio de aten-
cién personalizada, punto de informacién y puestos de estudio adaptados, ordenador adaptado para personas con deficiencias visuales.

Coleccién: La coleccion integra recursos de informacion que hacen referencia principalmente a los estudios que se imparten en la universidad. El fondo
esta compuesto por la Biblioteca Digital que incluye todos los recursos electrénicos suscritos por la Biblioteca de la UPV y que en su mayoria son acce-
sibles a texto completo y el fondo en papel que en su mayoria es de libre acceso.

En el afio 2010 la biblioteca contaba con: 555.981 Monografias en papel, 2.960 Publicaciones periédicas en papel, 45.243 Material no librario, 22.678
Libros electrénicos, 8.387 Revistas electronicas, 79 Bases de datos

Usuarios: en el afio 2010 accedieron a la biblioteca 2.541.299 usuarios durante los 234 dias que la biblioteca permanecié abierta.
SERVICIO DE RADIACIONES
En el servicio de radiaciones el usuario dispone de las siguientes instalaciones y equipos.

Laboratorio de Isétopos: El Laboratorio de Is6topos radiactivos recientemente terminado, esta a la disposicion de cualquier persona que lo necesite pa-
ra trabajar eficazmente con fuentes radiactivas.

Céamara de Rayos X y Gammagrafia: la Camara blindada situada en el sétano del edificio de Ingenieria Nuclear. Se pueden hacer ensayos con fuentes
de Rayos X o Gamma (Radiografia, Gammagrafia)

Lab. de Radiactividad Ambiental (LRA): el Laboratorio de Radiactividad Ambiental estd enmarcado dentro del Servicio de Radiaciones de la Universi-
dad Politécnica de Valencia.

SERVICIO DE MICROSCOPIA
SERVICIOS QUE SE PRESTAN:

Preparacion de microscopios para la observacion de muestras

Preparacion de muestras para el microscopio electrénico de barrido
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Preparacién de muestras materiales para el microscopio electrénico de transmisién
Asesoramiento cientifico - técnico

DOTACION INSTRUMENTAL:

Microscopios Electrénicos de Barridos (dos unidades)
Microscopios Electrénicos de Transmision (dos unidades)
Microscopio Electrénico de Transmision (TEM 3)
Microscopio de Fuerza Atdmica

lon Mill

Dimpling Grinder

Ultrasonic Disk Cutter

Secador por punto critico

Ultramicrotomo

Recubridor de alto vacio

Recubridor

Lupa

Microtest

ASISTENCIA A CONGRESOS Y ESTANCIAS EN EL EXTRANJERO

Hasta la fecha todos los alumnos de Doctorado que han obtenidos beca oficial de investigacion han disfrutado de financiacion oficial para estancias na-
cionales e internacionales. En los Ultimos 5 afios el 25% de los doctorandos han realizado estancias en organismos nacionales y el 25% en el extranje-
ro. Por otro lado el 50% de los doctorandos asistieron al menos una vez, a congresos en el extranjero, que normalmente corren a cargo de los proyec-
tos de investigacion. Nuestra intencion es seguir fomentando las estancias en otros centros de investigacion de nuestros alumnos de doctorado, como
asi se refleja en la inclusién de éstas dentro de las actividades formativas del programa de doctorado (apartado 4.1 de la presente solicitud. La inten-
cién de la Comisiéon Académica del Programa es, como minimo y dada la coyuntura econémica actual, mantener estos resultados. Es decir, se estima
que el 25% de los doctorandos consigan ayudas para estancias en el extranjero. Si bien, se aspira a que paulatinamente este porcentaje vaya aumen-
tando. Para ello, el director de tesis incentivara# las acciones de movilidad del doctorando y las valorara#, ayudandole a identificar el grupo de investi-
gacion, departamento o laboratorio donde sea mas conveniente la realizacién de estancias que contribuyan de la forma mas eficaz a la consecucién de
los objetivos de la tesis y la formacién y adquisicion de capacidades del doctorando, en aras de la mejora de las relaciones entre grupos de investiga-
cién y la internacionalizacion de la actividad investigadora. Asi se ha venido haciendo hasta ahora como se refleja en algunos ejemplos recientes en los
apartados 1.2 y 1.4 de la presente solicitud. Esta# previsto mantener estas acciones de movilidad con esas instituciones. Ademas, el programa de doc-
torado fomentara# el establecimiento de nuevas relaciones que fomente la movilidad de nuestros alumnos y promovera la movilidad en centros nacio-
nales o internacionales de prestigio, poniendo a disposicién de los doctorados toda la informacién disponible para su solicitud. La Universidad a través
del Servicio de Alumnado mantiene informacién actualizada de mdltiples becas a las cuales el alumno de doctorado puede acceder. La Unidad de Be-
cas, lleva a cabo la gestion correspondiente a las solicitudes presentadas para la obtencién de becas o ayudas, convocadas por el Ministerio de Educa-
cién, la Generalidad Valenciana, asi# como las que afectan a las convocatorias realizadas por la propia Universidad. El objetivo de estas convocatorias
suele ser la concesion de becas para estancias de personal investigador en centros de investigacion de fuera de la Comunidad Valenciana, que sean
precisas para el trabajo de investigacion de los solicitantes y tengan como objetivo la adquisicién de nuevas técnicas, el acceso a instalaciones cienti-
ficas, la consulta de fondos bibliogréficos o documentales u otras actividades significativas que en el contexto del proyecto de tesis del beneficiario, y
gue sean necesarias para la formacién cientifica y técnica del mismo. Otro recurso disponible por parte de la UPV es la Oficina de Accién Internacional
(OAl), integrada dentro de la estructura organica del Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion, la cual tiene como finalidad principal
coordinar, fomentar y apoyar la participacion internacional de la Universidad en programas de posgrado y colaboracién académica realizados por con-
venio con universidades extranjeras. En este sentido la OAI también colabora en la gestion de movilidad de alumnos de doctorado. La movilidad de los
alumnos a tiempo parcial se valorara# y acordara# de forma conjunta con la empresa u organismo donde desarrolle su actividad profesional con el fin
de que no se vea perjudicado su desempefio.

En el caso de la asistencia a congresos, la financiacién podra correr a cargo de los presupuestos de investigacion derivados de los fondos de investiga-
cién del Grupo en los que participe el Director de la Tesis Doctoral. Ademas, el programa facilitara# que la actividad pueda llevarse a cabo en el marco
de programas de movilidad convocados por organismos o administraciones publicas al que puedan acogerse los doctorandos, incluidos los de la propia
universidad en los que los investigadores en formacién tiene preferencia respecto del resto de personal. Asi, La Comisién Académica del Programa es-
tima que el 100% de los doctorandos del Programa consigan ayudas para asistir a congresos, preferentemente en el extranjero. En el caso de los estu-
diantes con dedicacion a tiempo parcial, el director de la tesis y el doctorando deberan armonizar y conciliar los tiempos en que la actividad laboral del
doctorando lo permita. Se programara# la movilidad en aquellos congresos cuya programacion temporal sea compatible con los dias no laborables del
doctorando.

Como se hadicho, laUPV pone a disposicion de los doctorandos informacién sobre becas y ayudas alamovilidad, aqui se muestran algunos ejemplos:
Ayudas y becas: En la pagina web del CTT de la UPV encontramos informacién sobre becas predoctorales. En el mend encontramos la siguiente infor-
macion:
Convocatorias 1+D
Centro de Transferencia de Tecnologia Servicios a la UPV
Calendario 1+D

Blusqueda de Convocatorias I+D

Guia del solicitante - Becas FPU

Informacién Becas Predoctorales
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Programa de Incentivo a la Innovacion INNOVA

Programas de Apoyo ala I+D del Vicerrectorado de Investigacion
Boletin Flash 1+D de Ayudas Nacionales y Autonémicas

Boletin EuroFlash I+D de Ayudas

Respecto a las ayudas a la movilidad, la informacién se encuentra en la web del Ministerio, existiendo un apartado specifico en la web del Vicerrecto-

rado de Investigacion, en la seccién de Doctorado que se titula: Ayudas movilidad profesorado, profesorado visitante y alumnos. Subvenciones para la
movilidad de profesores visitantes y de estudiantes, en el marco de implantacién de estrategias de formacién doctoral e impulso de la excelencia e in-

ternacionalizacién. BOE 246 de 12/10/11.

8. REVISION, MEJORA Y RESULTADOS DEL PROGRAMA
8.1 SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD Y ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS
SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

El sistema de garantia de la calidad es Unico para todas las titulaciones de la universidad, el documento es publico y se puede consultar en la web del
Programa de Doctorado en Ingenieria Textil ( http://www.upv.es/miw/infoweb/po/doc/25/index2005c¢.html). La informacién se estructura de la siguiente
forma:

Sistema Interno de Garantia de Calidad:

- Descripcion del sistema de garantia interno de calidad.

- Desarrollo del sistema de garantia interno de calidad.

- Resultados del sistema de garantia interno de calidad.

- Criterios para la extincion de titulos oficiales de la Universitat Politécnica de Valéncia.

En donde se puede encontrar, entre otras cosas, la descripcién del sistema interno de garantia de la calidad:

El Sistema de Gestion de Calidad de los Titulos Oficiales de la UPV es el conjunto de acciones, planificadas y sistematicas necesarias para garanti-
zar la calidad de las ensefianzas oficiales de la UPV, asegurar el control, la revisién y mejora continua de las mismas. El Sistema de Gestion de Ca-
lidad de los Titulos Oficiales de la UPV establece el marco de actuacién necesario para dar la confianza adecuada a nuestros grupos de interés da-
do que los Titulos van a satisfacer los requisitos de calidad definidos en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre 2007 por el que se establece la
ordenacion de las ensefianzas oficiales, asi como los criterios y directrices establecidas para la evaluacion de la ensefianza universitaria por la Euro-
pean Network for Quality Assurance (ENCUA) y los cédigos de buenas practicas para Agencias de Evaluacién Universitaria desarrollado por la Inter-
national Network for Quality Assurance Agencies In Higher Education (INQAAHE).

El Sistema de Garantia de Calidad de Titulos Oficiales de la UPV es de aplicacién a todos los Titulos Oficiales de grado, méaster y doctorado que se
imparten en la UPV e incluye:

El disefio de la oferta formativa.

El desarrollo de la ensefianza y otras actuaciones orientadas a estudiantes.
El personal académico y de apoyo a la docencia necesario.

Los recursos materiales y servicios necesarios.

Los resultados de la formacién y de la investigacion en el caso del Doctorado.
La informacién publica.

La mejora continua de los Titulos Oficiales de la UPV.

Como 6rgano responsable de fomentar y controlar todas las actividades de la Universidad Politécnica de Valencia que afectan a la calidad y excelen-
cia de sus servicios se crea la Comisién de Calidad (CC) de la UPV. La CC tiene asignada, por el Consejo de Gobierno de la UPV, la responsabilidad
de gestionar el Sistema de Gestion de Calidad de los Titulos Oficiales de la UPV.

Las funciones de la Comisién de Calidad (CC) de la UPV estan explicadas en el punto 11.3.1del Manual de Calidad de la UPV

El Sistema de Garantia de Calidad de Titulos Oficiales de la UPV ha sido evaluado POSITIVAMENTE por la ANECA en el marco del programa AU-
DIT.

El Sistema de SGCTi de la UPV se sustenta en un sistema de informacion formado por los siguientes documentos:

Nivel 1. Politica y Objetivos de Calidad de los Titulos Oficiales de la UPV.

Nivel 2. Manual de Calidad . La gestién (elaboracion, revisién y actualizacién) del Manual de Calidad es responsabilidad del Servicio de eva-
luacién, planificacion y calidad. El Manual es aprobado por la Comision de Calidad de la UPV. El Manual de Calidad es publico para toda la co-
munidad universitaria. El manual de calidad se revisa anualmente en la revision del SGCTi por la direccién de la UPV.

Nivel 3. Procesos y procedimientos PEGASUS . La gestién (elaboracion, revisién y actualizacion) de los procesos y procedimientos es respon-
sabilidad del Servicio de evaluacion, planificacion y calidad; y de las propias unidades propietarias de los mismos. Los procesos y procedimien-
tos PEGASUS se encuentran actualizados en las microwebs de cada una de las unidades. Los procesos y procedimientos se encuentran dispo-
nibles para todas las unidades de gestion responsables e involucradas en los mismos. Todos estos procesos se encuentran sometidos al con-
trol del programa PEGASUS

Nivel 4. Procedimientos y documentos propios de la Estructuras Responsables del Titulo. Las ERT son responsables de la gestion (elaboracion,
revision y actualizacion) de los procedimientos y documentos que afectan al funcionamiento interno del Titulo y son propios del mismo. Estos
procedimientos se revisan anualmente en la revisiéon del SGCTi por la comisién académica (CAT y CATD).

Nivel 5. Documentos marco de trabajo de la UPV y manuales de gestion. La UPV define, en documentos marco de trabajo y manuales de ges-
tién, las diferentes metodologias implantadas en la UPV para abordar diferentes aspectos relacionados con el SGCTI. La Secretaria General
de la UPV es responsable de la gestién de los mismos. Estos documentos se revisan anualmente en la revisién del SGCTi por la direccion de la
UPV.

Nivel 6. Registros de Calidad del SGCTi. Son los documentos que permiten demostrar la implantacién efectiva del SGCTi. Tanto las unidades
de gestion de la UPV como los diferentes érganos involucrados en la gestién de los Titulos Oficiales de la UPV tienen la responsabilidad de la
gestion de todos aquellos registros de calidad que generan.

Destacamos algunos puntos importantes:
11.1.1. Organo responsable del SGCT
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Como 6rgano responsable de fomentar y controlar todas las actividades de la Universidad Politécnica de Valencia que afectan a la calidad y excelencia
de sus servicios se crea la Comision de Calidad (CC) de la UPV. La CC tiene asignada, por el Consejo de Gobierno de la UPV, la responsabilidad de
gestionar el Sistema de Gestion de Calidad de los Titulos Oficiales de la UPV.

11.6. Rendicién de cuentas a los grupos de interés.

La UPV informa sisteméaticamente a sus grupos de interés a través del Consejo de Gobierno y del Consejo Social en las diferentes sesiones, ordinarias
y extraordinarias. Al mismo tiempo, las ERT informan a sus grupos de interés en las sesiones de las Juntas de Centros, Consejos de Instituto Universi-
tario de Investigacion y Consejos de Departamento. El Servicio de Evaluacion, Planificacion y Calidad de la UPV elabora anualmente el Informe de Re-
sultados (véase I11.3.3.) del Titulo que incluye:

- Informe de resultados de objetivos de calidad del Titulo.

- Informe de resultados de rendimiento académico.

- Informe de resultados del proceso de evaluacion (para medir todos estos aspectos se cuenta con procesos documentados):
- Précticas externas.

- Movilidad.

- Satisfaccion del alumnado, personal docente e investigador y personal de administracion y servicios.

- Satisfaccion de egresados.

- Insercién laboral.

A partir del informe de resultados del titulo (véase 111.4.1.), la Comisién Académica del mismo (CAT) elabora el informe de gestién en el que se incluye
un andlisis del informe de resultados, la definicion de objetivos del titulo y la definicion del plan de mejora del titulo. Estos informes (informe de resulta-
dos e informe de gestién) son presentados a todos los grupos de interés (alumnos, personal de administracion y servicios y personal docente e inves-
tigador, empleadores y sociedad en general) a través de las Juntas de Centros, Consejos de Instituto Universitario de Investigacion, Consejos de De-
partamento, Consejo de Gobierno y Consejo Social de la UPV, y se hacen puUblicos a toda la Comunidad Universitaria en la pagina web del titulo (véase
111.4.6.2.)

La CC informa al PDI, PAS y alumnado (a través del Consejo de Gobierno) y a la sociedad en general (a través del Consejo Social) del resultado de la
revision del SGCTi por la direccién de la UPV (véase 111.4.3.), del funcionamiento global del SGCTI, de los resultados globales de los Titulos Oficiales,
del cumplimiento de la Politica y Objetivos de Calidad y de la politica de recursos humanos y de la gestion de los recursos y servicios y su nivel de uso
por parte de la comunidad universitaria.

111.2.5. Gestion de la movilidad.

La gestion de los programas de movilidad se realiza a través de la Oficina de Programas Internacionales de Intercambio (OPI). Este servicio tiene im-
plantado un Sistema de Gestion de la Calidad basado en el modelo EFQM (Reconocimiento +200: Compromiso hacia la Excelencia) que garantiza la
calidad de las actividades que realiza y los resultados de las mismas. Los procesos UPV definidos por la OPI para realizar la gestion de los programas
de movilidad son los siguientes: Sistema de Gestién Interna de Calidad de Titulos Oficiales de la UPV.

GESTION DE MOVILIDAD DE ALUMNOS PROPIOS: Oficina de Programas Internacionales de Intercambio. Gestiona los diferentes programas de mo-
vilidad para asegurar la participacién de los alumnos de la Universidad en cada uno de ellos: realizar la asignacion de plazas/becas, tramitar la docu-
mentacion y propuestas de reconocimiento, gestionar los pagos...

GESTION DE MOVILIDAD DE ALUMNOS DE ACOGIDA: Oficina de Programas Internacionales de Intercambio. Cumplir los compromisos de la Univer-
sidad ante otras instituciones en los programas de movilidad en los que se participa. Gestionar la aceptacion de alumnos recibidos de intercambio. Faci-
litar la acogida de estos alumnos en la UPV (alojamiento,idiomas, informacion,..).

INFORMACION SOBRE PROGRAMAS DE MOVILIDAD: Oficina de Programas Internacionales de Intercambio Proporcionar informacién sobre progra-
mas de intercambio académico y temas practicos sobre movilidad, a alumnos, profesores e instituciones externas, a través de guias, folletos, webs, pre-
sentaciones... Coordinar con otras unidades y organismos estrategias para difundir acciones. Proporcionar informacion sobre la actividad realizada y
sus resultados.

Las expectativas y necesidades de los principales grupos de interés se han identificado durante el disefio del proceso (véase I1.4). La UPV realiza peri6-
dicamente encuestas de satisfaccion del mismo. Esta evaluacién se enmarca dentro del proceso general de evaluacion del Titulo (véase I11.3.2)

El seguimiento y la revision del proceso de movilidad se realiza en la OP!I:

- En el marco de la autoevaluaciéon EFQM y el seguimiento de su carta de servicio.

- Proceso de auditorias internas de la UPV (auditorias PEGASUS. Véase 111.3.1).

- mA través de los indicadores de proceso definidos en el &mbito del programa PEGASUS.

La mejora de estos procesos se realiza a partir de los resultados obtenidos en el seguimiento y revisién del mismo segun se describe en el punto 111.4.4
del presente documento. En la mejora de los procesos, y segun se describe en la carta de servicio de la OPI, participan los diferentes grupos de interés
haciendo uso del buzén de sugerencias, quejas y felicitaciones, respondiendo a las encuestas de satisfaccién o participando en los Equipos de Mejora
de los procesos y servicios de la Unidad.

111.2.1. Mecanismos de difusion de la informacion sobre el Titulo.

La informacién institucional de la UPV referida a los Titulos Oficiales se realiza a través del Area de Informacion, que es la encargada de generar, reco-
pilar, elaborar y difundir informacién sobre la Universidad Politécnica de Valencia, y responder a todas las preguntas, dudas y consultas relacionadas
con los estudios y con la vida universitaria. Es, ademas, responsable de la gestion de las acreditaciones de la Universidad y coordina la identidad cor-
porativa y la imagen de la UPV. De manera complementaria a estos procesos, en las Webs de las ERT y de la UPV (http://www.upv.es/estudios/posgra-
do-master-doctorado/masteres-posgrado-es.html?utm_source=WEB_UPV&utm_medium=Posgrado-UPV&utm_campaign=Posgrado-UPV) se encuentra
toda la informacién relativa a los Titulos Oficiales de doctorado de la UPV.

PROGRAMA DE DOCTORADO:
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En el caso concreto del Programa de Doctorado la comisién encargada de gestionar, coordinar y realizar el seguimiento del titulo es la comisién acadé-
mica del titulo, ya que entre sus funciones, segln el articulo 6-2-g de la normativa de Doctorado de la UPV, estan: "g) Elaborar anualmente el informe
de gestion del programa conforme establece el sistema de garantia interno de calidad de la universidad para sus titulos y programas de doctorado.". La
composicién de la comision viene regulada en dicha normativa (articulo 6-3 y 6-4) de la siguiente manera: "3. La comisién académica estara formada
por doctores profesores de la Universitat Politecnica de Valencia, pudiendo no obstante integrase en la misma doctores de organismos publicos de in-
vestigacion, asi como de otras entidades e instituciones implicadas en la 1+D+l, colaboradores con el programa de doctorado a través del convenio co-
rrespondiente. 4. La comision académica de cada programa de doctorado estara formada por un minimo de cinco y un méaximo de diez profesores/in-
vestigadores, ademas del presidente (coordinador del programa) de la misma, y ser& elegida entre los profesores/investigadores que forman parte del
programa (segun al articulo 5, punto 2). Todos los miembros de la comision deberan tener al menos un sexenio de investigacion reconocido o un cu-
rriculum vitae que acredite méritos equiparables a los sefialados. El proceso de eleccién de la comision académica sera coordinado por la Escuela de
Doctorado, oidas las propuestas efectuadas por las estructuras de investigacion participantes en el programa. La comisién académica sera ratificada y
nombrada por la Escuela de Doctorado."

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO %

85

15

TASA DE EFICIENCIA %

2,8

TASA VALOR %

Tasa de rendimiento (éxito) 85

JUSTIFICACION DE LOSINDICADORES PROPUESTOS

Los criterios para el calculo de las tasas han sido:
T. de abandono:

Porcentaje de alumnos que han accedido al periodo de investigacion del programa y no han renovado su matricula
en los dos cursos académicos siguientes, sin haber defendido la tesis.

T. de eficiencia (media de matricula):

Media del nimero de matriculas en periodo de investigacion que han necesitado los alumnos que leen la tesis en el
programa. No es un % (la aplicacién no permite cambiar la forma en la que se expresa la tasa de eficiciencia).

T. de rendimiento (éxito): sustituye a la tasa de graduacion.

Respecto de los alumnos que han leido la tesis en el curso, porcentaje de los mismos que han finalizado los estudios
dentro del periodo de 4 cursos desde su acceso al periodo de investigacion

Los valores estimados se han realizado a partir de los datos de 2007, 2008 y 2010 para nuestro programa de docto-
rado.

A modo informativo se tiene que las tasas globales de la UPV son las siguientes:

Tasa abandono: afio 2009= 19.43%; afio 2008= 17.60%; afio 2007= 19.86%
Tasa eficiencia (media matricula): afio 2010= 3.1; afio 2009= 2.95; afio 2008=2.61
Tasa rendimiento (éxito): afio 2010= 85.90%; afio 2009= 82.08%; afio 2008=65.50%

Se ha podido comprobar que son valores o muy préximos a la media de la universidad (tasa de eficiencia) o, incluso,
mejores (tasa de abandono y tasa de rendimiento).

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

El procedimiento para el seguimiento de doctores egresados es Unico para todas las titulaciones de la universidad.
Se encuentra incluido en el Manual de Calidad de la UPV el documento es publico y se puede consultar en la web de
Tercer ciclo y en la web de Alumni. En concreto en la pag. 62 (aparatado 111.3.2 punto 4) dice:

4. Valoracion de la satisfaccion con la formacion, lainsercién laboral y la empleabilidad de losegresados de
titulos oficiales y doctores.

El Servicio Integrado de Empleo (SIE) de la UPV es la unidad de gestion que, a través de su Observatorio de Em-
pleo, gestiona el andlisis y la utilizacion de los resultados de insercién laboral. El Observatorio de Empleo tiene por
objetivo recoger, procesar y facilitar informacién referente al proceso de la insercion laboral de los titulados universi-
tarios en el entorno socioeconémico y a la opinién de los egresados de su paso por la Universidad. Los alumnos vie-
nen a la UPV esperando la formacion méas adecuada para su insercion laboral y la Universidad tiene entre sus funcio-
nes la formacién de los profesionales, que la sociedad necesita para seguir progresando. En la mejor insercion labo-
ral de los titulados universitarios no soélo influye el nivel de formacién adquirido durante los estudios, sino que, entre
otros muchos factores, influyen también la demanda de profesionales, que el entorno social genera, y la adecuacion
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entre el nivel de competencias, exigidas en los puestos de trabajo que se ofertan, y las adquiridas durante su proce-
so formativo. El conocimiento de las caracteristicas de los procesos de insercion de sus titulados y del inicio de su
trayectoria profesional es un elemento importante en el esfuerzo de la UPV para adecuar la formacién de profesiona-
les a las demandas del entorno social.

El Servicio Integrado de Empleo realiza estudios de insercion laboral mediante encuestas a los titulados de la UPV, y
a los empleadores del entorno socioeconémico, que recogen la opinién y la experiencia de los procesos de inicio de
la carrera profesional, desde el punto de vista del titulado y del empleador.

El Observatorio tiene dos fuentes de informacion, la primera se articula mediante informacion extraida de los egresa-
dos de esta universidad. La segunda a partir de la opinién que los empleadores tienen de estos egresados. La prime-
ra linea se desarrolla a través del Programa Encuestas Egresados, un estudio longitudinal y sistematico que analiza
el proceso de insercion laboral y la opinion de los egresados sobre la formacion recibida en la universidad, tras finali-
zar sus estudios (encuesta A) y a los 2 afios de finalizarlos (encuesta B). La segunda linea se materializa en el estu-
dio "Los titulados de la UPV y los empleadores” donde se recoge la opinién que tienen los empleadores, de la forma-
cion recibida y su ajuste a las demandas del mercado laboral, de los jévenes titulados de esta universidad. Su conti-
nuacioén se fundamenta en estudios sectoriales. Estos dos estudios se realizan segun el proceso SIE0S8.

En este punto también es de destacar otros apartados del Manual como son:

I11.1.1.1. Definicién de perfiles de ingreso, egreso y criterios de admision y matriculacién de estudiantes.

Anualmente, el Servicio de Evaluacion, Planificacion y Calidad elabora un informe sobre la demanda de cada titula-
cién del Sistema Universitario Valenciano, en base a los datos de la preinscripcion de Junio de cada afio. El informe
incorpora los perfiles de demanda y admisién por sexo, cupo de admision (general, formacién profesional,...), califi-
cacién de ingreso y procedencia geografica (provincia y comarca del domicilio familiar). En base a estos datos se cal-
culan indicadores de demanda libre, de cantidad de demanda y de calificacion de demanda, y se elabora la curva de
demanda#nota. Los resultados de cada titulacion se comparan con los valores de afios anteriores y con los obteni-
dos en otras titulaciones del mismo estudio en otras universidades o campus de la propia universidad. Este informe
se remite anualmente a la ERT de cada Titulo para que, durante la revision del mismo (véase 111.4.1), introduzca las
mejoras en la definicion de perfiles de ingreso, egreso y criterios de admision y matriculacion de sus estudiantes y
sus titulados.

111.3.2. Proceso de evaluacion de la calidad de la ensefianza.

4. Valoracion de la satisfaccién con la formacion, la insercién laboral y la empleabilidad de los egresados de titulos
oficiales y doctores.

El Servicio Integrado de Empleo (SIE) de la UPV es la unidad de gestion que, a través de su Observatorio de Em-
pleo, gestiona el analisis y la utilizacion de los resultados de insercion laboral. El Observatorio de Empleo tiene por
objetivo recoger, procesar y facilitar informacion referente al proceso de la insercion laboral de los titulados universi-
tarios en el entorno socioeconémico y a la opinién de los egresados de su paso por la Universidad. Los alumnos vie-
nen a la UPV esperando la formacion més adecuada para su insercion laboral y la Universidad tiene entre sus funcio-
nes la formacién de los profesionales, que la sociedad necesita para seguir progresando. En la mejor insercion labo-
ral de los titulados universitarios no soélo influye el nivel de formacién adquirido durante los estudios, sino que, entre
otros muchos factores, influyen también la demanda de profesionales, que el entorno social genera, y la adecuacion
entre el nivel de competencias, exigidas en los puestos de trabajo que se ofertan, y las adquiridas durante su proce-
so formativo. El conocimiento de las caracteristicas de los procesos de insercion de sus titulados y del inicio de su
trayectoria profesional es un elemento importante en el esfuerzo de la UPV para adecuar la formacion de profesiona-
les a las demandas del entorno social.

El Servicio Integrado de Empleo realiza estudios de insercién laboral mediante encuestas a los titulados de la UPV, y
a los empleadores del entorno socioeconémico, que recogen la opinién y la experiencia de los procesos de inicio de
la carrera profesional, desde el punto de vista del titulado y del empleador.

El Observatorio tiene dos fuentes de informacién, la primera se articula mediante informacion extraida de los egresa-
dos de esta universidad. La segunda a partir de la opiniéon que los empleadores tienen de estos egresados. La prime-
ra linea se desarrolla a través del Programa Encuestas Egresados, un estudio longitudinal y sistematico que analiza
el proceso de insercion laboral y la opinién de los egresados sobre la formacion recibida en la universidad, tras finali-
zar sus estudios (encuesta A) y a los 2 afios de finalizarlos (encuesta B). La segunda linea se materializa en el estu-
dio "Los titulados de la UPV y los empleadores” donde se recoge la opinién que tienen los empleadores, de la forma-
cion recibida y su ajuste a las demandas del mercado laboral, de los jévenes titulados de esta universidad. Su conti-
nuacion se fundamenta en estudios sectoriales. Estos dos estudios se realizan segun el proceso SIE08.

Sistema de Gestion Interna de Calidad de Titulos Oficiales de la UPV
ESTUDIOS DE EMPLEABILIDAD Servicio Integrado de Empleo
Conocer el proceso de insercion laboral de los alumnos de la Universidad y las caracteristicas del mercado laboral,

para mejorar la empleabilidad y la calidad de la formacién impartida en la Universidad.
Ademas, existe una asociacion de antiguos alumnos de la UPV denominada ALUMNI (pagina web:

http://www.upv.es/contenidos/ALUMNI/info/779222normalc.html), cuya finalidades principales son las siguiente:
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a) Mantener vivo el contacto de la Universidad Politécnica de Valencia con los antiguos alumnos, y de éstos entre
ellos.

b) Facilitar la relacién de los antiguos alumnos con los centros docentes, los servicios universitarios y otras entidades
de la Universidad Politécnica de Valencia.

¢) Fomentar, entre los antiguos alumnos, la obtencion de los medios necesarios para que la Universidad Politécnica
de Valencia alcance sus fines.

d) Solicitar, por medio de encuestas, la opinién de los antiguos alumnos sobre la oferta docente de la Universidad
Politécnica de Valencia y otras materias que sean de interés para mejorar la calidad de la Universidad.

e) Informar a los titulados sobre las actividades de la Universidad que sean de su interés y contribuyan a mantener
los vinculos con la comunidad universitaria.

f) Promover el mecenazgo a favor de la Universidad Politécnica de Valencia.

g) Facilitar el acceso de los antiguos alumnos a los servicios de la Universidad Politécnica de Valencia en las condi-
ciones en que ésta acuerde en cada caso.

h) Prestar ayuda material y estimular la Universidad Politécnica de Valencia para contribuir a la mejora y el desarro-
llo, asi como difundir la imagen, los valores y el prestigio de la institucion en todo el mundo.

i) Promover foros de debate sobre temas universitarios y sobre asuntos cientificos, econémicos, sociales, medioam-
bientales y culturales en general.

j) Acreditar la pertenencia a Alumni, y mantener actualizada una base de datos a fin de facilitar la relacién y la comu-
nicacion con la Universidad.

k) Cualquier otro que se considere de interés para la Universidad Politécnica de Valencia.

PROGRAMA DE DOCTORADO:

En el caso concreto del programa de doctorado, en los Ultimos 5 afios dos doctorandos de nuestros programa se es-
tan beneficiando de contratos post-doctorales: uno con un contrato Juan de la Cierva en la Universidad de Almeria'y
otra con un contrato doctoral en un Instituto de Tecnoldgico del IMPIVA. Otras solicitudes no han sido financiadas o
estan pendientes de resolucion. El programa de doctorado fomentara la solicitud de contratos post-doctorales, ayu-
dando al doctorando en el proceso de solicitud y eleccién del centro de acogida. Aspiramos a que un 10-20 % de
nuestros titulados puedan a optar a este tipo de contratos, si bien la coyuntura econémica ha hecho que la oferta de
estos contratos (Ramon y Cajal, Juan de la Cierva, contratos post-doctorales Ministerio y Generalitat Valenciana...)
haya disminuido considerablemente. Respecto a la empleabilidad de los doctorandos (de los cinco ultimos afios) du-
rante los tres afios posteriores a la lectura de tesis, es del 90%. Los centros de trabajo son muy variados: Centros
Tecnol6gicos del IMPIVA, industrias de la zona, contratos como técnicos de investigacion en la universidad, PDI de
la universidad...).

8.3 DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

TASA DE EXITO (3 ANOS)% TASA DE EXITO (4 ANOS)%
11,63 19,15
TASA VALOR %

No existen datos
DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

Con la puesta en marcha de los nuevos estudios de Master y doctorado el programa experimentd, sobre todo en los
curso 2008-09 y 2009-10 una bajada importante de lectura de tesis. Esta tendencia parece haber cambiado en los si-
guientes cursos. Asi, conforme los nuevos decretos de ensefianzas universitarias de Grado, Master y Doctorado se
vayan desarrollando y si la tendencia del afio 2011 se mantiene, la tasa de éxito deberia de aumentar hasta valores
del 30-35 %, esta estimacion se basa en los Ultimos datos de matricula anual media en periodo de investigacion y en
la media de tesis leidas por afio.

9. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD
9.1 RESPONSABLE DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
21429837R Francisco Javier Cases Iborra

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Plaza Ferréndiz y Carbonell, s/n{ 03801 Alicante/Alacant Alcoy/Alcoi

EMAIL MOVIL FAX CARGO
fjcases@txp.upv.es 638030258 966528438 Catedratico de Universidad
9.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
19874739W Juan Jdulia Igual
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DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Camino de Vera, §n 46022 Vaencia/Vaéncia Valencia

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vi@upv.es 963877103 963877937 Rector UPV
9.3SOLICITANTE

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
21429837R Francisco Javier Cases Iborra

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Plaza Ferrandiz y Carbonell, s/n{ 03801 Alicante/Alacant Alcoy/Alcoi

EMAIL MOVIL FAX CARGO
fjcases@txp.upv.es 638030258 966528438 Catedratico de Universidad

47150
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ANEXOS: APARTADO 1.4

Nombr e : Conveni os.pdf

HASH SHA1:00507396ED2BF19F5F7C4B5B92EBDD91E29BD 7C4
Coédigo CSV :70888894586287376257569

Convenios.pdf
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ANEXOS: APARTADO 6.1

Nombre :Anexo RRHH.pdf

HASH SHA1 :DE5B95BD521ED941F43B1F7A8EAS8B283CA8265C
Codigo CSV :419110315799120160957034

Anexo RRHH.pdf
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