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TEXTO REFUNDIDO DEL REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA ESCUELA
DE DOCTORADO DE LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA APROBADO
EN CONSEJO DE GOBIERNO EL 13/12/12, APROBADA SU MODIFICACION
PARCIAL POR EL COMITE DE DIRECCION DE LA ESCUELA DE DOCTORADO EL
27/1/2015 Y FINALMENTE APROBADO POR EL CONSEJO DE GOBIERNO DE LA
UPYV EL 28/5/2015.

TIiTULO L

AMBITO DE APLICACION DEL REGLAMENTO

Articulo 1. Objeto del Reglamento.

El presente Reglamento establece y regula el funcionamiento y organizacion de la Escuela de
Doctorado de la Universitat Politécnica de Valéncia.

Articulo 2. Ambito de aplicacién.

El presente Reglamento serd de aplicacion a la Escuela de Doctorado de la Universitat Politécnica
de Valeéncia y, consecuentemente, sera de obligado cumplimiento para toda la comunidad
universitaria de la Escuela de Doctorado.

Articulo 3. Comunidad universitaria de la Escuela de Doctorado.

1.Estard compuesta por el personal docente e investigador que participa activamente en la
direccidn/tutorizacion de tesis doctorales en la Universitat, el personal de administracion y
servicios adscrito a la misma y los alumnos de la Escuela de Doctorado.

2.Tendran la condicién de alumno de la Escuela de Doctorado las personas matriculadas en
cualquiera de los programas de doctorado que se imparten en la misma.

TITULO II.

MISION, OBJETIVOS, FUNCIONES Y PERSONAL DE LA ESCUELA DE
DOCTORADO

Capitulo primero
Mision, objetivos y funciones de la Escuela de Doctorado
Articulo 4. Misién y vision.
1. La misiéon de la Escuela de Doctorado de la Universitat Politecnica de Valéncia es la

organizacion académica y administrativa de los programas de Doctorado conducentes a la
obtencidn del titulo oficial de Doctor, incluyendo las actividades formativas-en-investigacion.
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2. Para el ejercicio de su mision, la Escuela de Doctorado de la Universitat Politécnica de Valéncia
desarrollara su propia estrategia, ligada a la estrategia de investigacidon prevista en los planes
estratégicos de la universidad o aprobada por los correspondientes 6rganos de gobierno.

3. La Escuela de Doctorado sera la estructura universitaria que se responsabilice de la formacion
de investigadores que participen en el desarrollo de una investigacion encaminada a la obtencion
del titulo de doctor, asi como de asegurar su excelencia. Con esa intencidn, pretende promover la
creacion de puentes que favorezcan la cooperacion y la comunicacion entre la formacion de nivel
avanzado y la investigacion desarrollada en las estructuras de investigacion existentes en el seno
de la Universitat Politécnica de Valéncia o en su entorno. Asi mismo, la Escuela de Doctorado
velara por la calidad de las tesis doctorales y por la internacionalizacién de los programas, en
colaboracion con la Oficina de Programas Internacionales de la Universitat.

Articulo 5. Objetivos.

1. El objetivo estratégico de la Escuela de Doctorado de la Universitat Politécnica de Valéncia es
constituirse en un modelo organizativo tanto académico como administrativo de los programas de
Doctorado, garantizando la calidad en la oferta académica y la eficiencia en la gestion.

2. Los objetivos operativos de la Escuela de Doctorado de la Universitat Politécnica de Valéncia
son la planificacion, el desarrollo, la supervision y el seguimiento de las ensefianzas y actividades
propias del doctorado, tanto las organizadas por la propia Escuela como por los diferentes
programas de doctorado.

Articulo 6. Funciones.

1. Para lograr sus objetivos y responder a su mision, la Escuela de Doctorado de la Universitat
Politécnica de Valéncia organizara las ensefianzas y los procesos académicos, administrativos y de
gestion conducentes a la obtencidn del titulo oficial de Doctor.

2. Son funciones de la Escuela de Doctorado de la Universitat Politécnica de Valéncia las
siguientes:

A) De caracter académico:

a) Evaluar y presentar para su verificacion los programas de Doctorado de la Universitat.

b) Planificar, difundir, organizar y supervisar las actividades inherentes a la formacioén y
desarrollo de los estudios de Doctorado.

c) Establecer los criterios de evaluacion de los alumnos de doctorado, atendiendo a los
objetivos formativos y profesionales de cada programa, asi como hacer el seguimiento y
control de los programas en cuanto a la evaluacion de las actividades formativas y de
investigacion de los alumnos de doctorado.

d) Asignar la docencia de las actividades formativas que organice, de acuerdo con criterios de
calidad.

e) Evaluar la actividad docente del profesorado que imparta las actividades formativas de
caracter transversal en la Escuela. T s,
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f) Impulsar la excelencia de sus programas de doctorado, asi como la calidad de las tesis
doctorales elaboradas en el marco de los mismos.

g) Facilitar la insercion laboral de los doctores, especialmente a través de la organizacion de
estancias de investigacion en empresas, instituciones y organismos publicos o privados de
investigacion, asi como mediante la organizacién de foros de encuentro entre los
programas y el sector productivo relacionado.

h) Participar en los procesos de evaluacion de calidad de los programas de Doctorado, tanto
de verificacion, seguimiento y acreditacion, como de promocidn de acciones de mejora.

i) En colaboracion con las estructuras de investigacion que desarrollan los programas de
doctorado, promover la cooperacion en materia de [+D+i con entidades externas tanto
publicas como privadas (organismos publicos de investigacion u otros organismos,
instituciones, fundaciones, empresas), especialmente en el ambito internacional, de
acuerdo con la legislacion vigente y los Estatutos de la Universitat Politécnica de
Valéncia.

j) Fomentar y facilitar la movilidad de profesores y alumnos de doctorado.

k) Participar en instituciones publicas y privadas, cuando sea requerida su presencia o
asesoramiento.

B) De caracter administrativo:

a) Gestionar los programas de Doctorado promovidos por las estructuras de investigacion, de
acuerdo con los Estatutos de la Universitat Politécnica de Valéncia.

b) Organizar las relaciones con las estructuras de investigacion que participen en los
programas de doctorado, asi como con otras entidades participantes en los mismos, con el
fin de asegurar la coordinacion de las actividades formativas y la racionalizacion de la
gestion académica y administrativa.

c) Organizar y gestionar los procesos administrativos de los expedientes de los alumnos de
doctorado vinculados a sus programas, incluyendo su preinscripcion, matricula, registro
de actividades, tramitacion de tesis, expedicion de certificados académicos, tramitacion de
reconocimientos, traslado de expedientes, tramitacion de titulos y otras funciones
necesarias.

d) Organizar y gestionar, de acuerdo con lo previsto en la normativa vigente, los procesos de
gestion relativos a la defensa de tesis doctorales.

e) Organizar las actividades formativas para el desarrollo de competencias transversales en el
ambito de la investigacion.

f) Organizar y gestionar sus recursos materiales y los servicios de su competencia.

g) Aquellas otras relacionadas con la imparticion de estudios de Doctorado en la Universitat
Politécnica de Valencia que no estén asignadas a otros érganos de la Universitat.

Capitulo segundo
Personal vinculado

Articulo 7. Personal investigador

Se considerara personal investigador vinculado a la Escuela de Doctorado el previsto en la
normativa de Estudios de Doctorado de la Universitat Politécnica_de Valencia, asi como el
personal propio o externo que, contando con la autorizacion que procedd;-pueda participar en
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alguna actividad formativa o de investigacion organizada por la Escuela de Doctorado o por
alguno de los programas de Doctorado integrados en la misma.

Articulo 8. Funciones del personal investigador

1. El personal investigador, previa designacion de la Comisién Académica de un programa de
Doctorado y siempre contando con su aceptacion, tutorizara la formacion de los alumnos de
doctorado o dirigira tesis doctorales.

2. El personal investigador dirigira el proyecto de tesis de los alumnos de doctorado asignados por
la Comision Académica del programa en el marco de alguna de las lineas de investigacion del
mismo y asesorara al alumno de doctorado en todo lo referente a sus actividades formativas.

3. El personal investigador, en su funcion de director de tesis, serd responsable de la evaluacion
periddica del proyecto de tesis del alumno de doctorado y de las actividades formativas del mismo.
No obstante, dicha evaluacion debe ser ratificada por la comision académica del programa.

4. El personal investigador designado para participar en alguna actividad formativa o de
investigacion realizara dichas actividades en los términos acordados con la Escuela de Doctorado.

5. La labor de direccion y tutorizacion de tesis doctorales del personal investigador serd reconocida
por la Universitat en su actividad docente e investigadora.

6. La Escuela de Doctorado podra contar con personal investigador, propio de la Universitat o
externo, de reconocido prestigio para los procesos de evaluacion de programas o tesis doctorales y
para la definicion de estrategias de mejora en la formacion doctoral.

Articulo 9. Director de tesis

1. El director o codirector de una tesis doctoral sera el investigador designado por la Comision
Académica de un Programa de Doctorado para llevar a cabo esta funcion.

2. Al director de tesis le corresponde la conduccion del conjunto de las tareas de investigacion del
alumno de doctorado, de forma que se asegure la coherencia e idoneidad de las actividades de
formacién, del impacto y novedad de la tesis y de la adecuada planificacion de la investigacion.

3. El director de tesis tendra derecho a:
a) Establecer y trasladar al alumno de doctorado las pautas, criterios y metodologia que
considere mas adecuados para la elaboracion de la investigacion que dirige.
b) Recibir informacion completa y puntual del progreso de la investigacion realizada por el
alumno de doctorado, asi como de los resultados obtenidos.
¢) Ser informado, en su caso, de la renuncia del alumno de doctorado a seguir con la tesis
doctoral. ‘
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d) Presentar la renuncia motivada a la direccion de una tesis doctoral, que habréa de aceptar la
Comision Académica del programa de Doctorado.

e) Recibir el reconocimiento que proceda por la direccion de tesis, como parte de la
dedicacion docente e investigadora del profesorado.

f) Ser oido en las solicitudes de prérrogas, bajas, evaluacion del plan de investigacion o
cualquier otro asunto que afecte a la actividad que desarrollen los alumnos de doctorado
que dirija.

4. El director de tesis tendra el deber de:

a) Dirigir y tutorizar al alumno de doctorado, efectuando un seguimiento periddico de su
labor.

b) Facilitar al alumno de doctorado las indicaciones adecuadas para el desarrollo de la
investigacion, asi como el acceso a los medios necesarios.

¢) Velar por la calidad y la originalidad del trabajo de investigacion, asi como por la difusion
de sus resultados.

d) Reconocer adecuadamente las aportaciones del alumno de doctorado en los resultados que
se deriven de su trabajo de investigacion.

e) Fomentar las estancias de investigacion de los alumnos de doctorado en otras
universidades u organismos de investigacion, asi como la asistencia a congresos
nacionales o internacionales relacionados con la tematica de la tesis doctoral.

f) Participar en la evaluacion anual del plan de investigacion y en el resto de procesos en los
que deba intervenir, en funcién de su labor como director de tesis.

g) Comunicar a la Comisién Académica del programa cualquier circunstancia relevante sobre
el desarrollo de las tesis que dirige.

h) Cuando se trate de personal de la Universitat Politecnica de Valencia, asumir las funciones
propias de tutor en las tesis que dirige.

Articulo 10. Tutor

1. El tutor de un alumno de doctorado sera el investigador designado por la Comision Académica
de un Programa de Doctorado para llevar a cabo esta funciéon. Cuando la comision académica de
un programa designe un director de tesis que pertenezca a la Universitat Politécnica de Valéncia,
éste asumira también las funciones de tutor.

2. Al tutor le corresponde velar por la adecuada interaccién del alumno de doctorado con la
comision académica del programa y colaborar con el director asesorando en la formacion del

alumno.
Articulo 11. Investigadores en formacion.

1.Los alumnos de los programas de Doctorado de la Escuela de Doctorado de la Universitat
Politécnica de Valéncia se consideran investigadores en formacion vinculados a-la.misma.



UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA

ESCOLA DE DOCTORAT

2.Son derechos de los investigadores en formacion, los reconocidos en el Estatuto del Estudiante
Universitario, los recogidos en los estatutos de la Universitat Politecnica de Valencia y los que se
citan a continuacion, sin perjuicio de otros que puedan establecerse por ley:

a)

b)

c)

d)

g

Recibir una formacién avanzada y de calidad, orientada a la adquisicion de capacidades
que les permitan participar en el desarrollo de una investigacion de excelencia.

Hacer uso de las instalaciones y recursos adecuados para el desarrollo de su labor de
investigacion y sus actividades formativas, siguiendo las pautas establecidas por su
director, y utilizar las instalaciones y servicios de las estructuras de investigacion
vinculadas a su programa de Doctorado y de la Escuela de Doctorado, asi como las
instalaciones y servicios generales de la Universitat Politécnica de Valéncia, segun su
finalidad y las normas de uso que los regulen.

Solicitar, motivadamente, la designacion de un codirector de tesis, o la sustitucion del
tutor o director.

Solicitar, de forma justificada, la dedicacion a tiempo parcial, prorrogas o bajas temporales
del programa.

Poder realizar estancias de investigacion en otros centros de investigacion, nacionales o
extranjeros, asi como asistir a congresos, contando con la autorizacion del director de la
tesis, siempre y cuando disponga de la financiacién adecuada.

Recibir el reconocimiento adecuado a sus aportaciones en los resultados derivados de su
trabajo de investigacion, asi como ejercer los derechos de propiedad intelectual o
industrial que le correspondan.

Cualquier otro derecho que les reconozca la normativa vigente o que se derive de su
condicién de alumno de la Universitat Politécnica de Valéncia.

3. El ejercicio de estos derechos se realizara con respeto a los bienes de uso colectivo, a la
dignidad de las personas, a los principios democraticos y a los derechos del resto de miembros de

la comunidad universitaria.

4. Son deberes de los investigadores en formacion:

a)
b)

d)

Participar en las actividades de formacidn que les correspondan.

Realizar las labores de investigacion correspondientes a su condicion de investigadores en
formacion, siguiendo las indicaciones de su tutor o director de tesis y con la dedicacion y
aprovechamiento necesarios.

Mantener informado al director o directores de tesis, asi como a la comision académica del
programa, del progreso de su investigacion, asi como de los resultados obtenidos. Asi
mismo, debe informar a la estructura de investigacion donde realiza su tesis del estado de
su labor de investigacion, asi como de su situacion laboral.

Participar en los procesos de seguimiento de su plan de investigacion, asi como facilitar, a
través de los medios puestos a su disposicion por la Universitat, la inf(')rma'cié’rvi‘necesaria
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para el seguimiento de sus actividades y el desarrollo de los procesos relacionados con su
condicion de investigador en formacion.

e) Colaborar activamente en la biisqueda de financiacion para su asistencia a congresos o su
estancia en otros centros de investigacion, bajo la tutela de su director de tesis. V

f) Utilizar adecuadamente los recursos de la Universitat, respetando y conservando su
patrimonio.

g) Cumplir la normativa interna de la Universitat, cooperando como miembros de la
comunidad universitaria al desarrollo de los objetivos de la Universitat y a su
funcionamiento.

5. Para velar por el cumplimiento de sus derechos y deberes, potenciar su participacion en todos
los ambitos y contribuir a los fines de la Escuela de Doctorado y de la Universitat, los alumnos
de doctorado constituiran una Delegacion de Alumnos de la Escuela de Doctorado que ser4 el
organo de representacion y de gestion de sus intereses.

6. La Delegacion de Alumnos contara con los medios materiales y personales para el desarrollo
de sus funciones. En particular, la secretaria de la Escuela colaborard con la Delegacion de
alumnos en las tareas de obtencion de datos, documentos, listados etc., necesarios para el
desarrollo de sus funciones y actividades, como la posibilidad de enviar correos electronicos a
todos los alumnos de doctorado, etc.

7. La Escuela asignara anualmente una partida de su presupuesto a la Delegacion de Alumnos de
Doctorado, segun las funciones y actividades que esta prevea. La Delegacion de Alumnos
administrara el presupuesto que se le asigne y gestionara los medios con los que cuenten.

8. La Delegacion de Alumnos dispondra de una sede donde desarrollar sus funciones.

9. La organizacion, representacion, competencias y renovacion de la Delegacion de Alumnos de
Doctorado se regira por lo establecido en los Estatutos de la Universitat Politeécnica de
Valéncia, en el Reglamento de Régimen Electoral de la Universitat, en el Reglamento de la
Delegacion de Alumnos de la Universitat, en el Reglamento de la Escuela de Doctorado y, en
su caso, en el propio reglamento de la Delegacion de Alumnos, que debera ser aprobado por su
Comité de Direccion.

Articulo 12. Personal de administracion y servicios

1. La Escuela de Doctorado de la Universitat Politécnica de Valéncia contara con el personal de
administracion y servicios que se adscriba a la misma.

2. El personal de administracion y servicios llevara a cabo las funciones propias de su puesto para
la consecucion de los objetivos de la Escuela de Doctorado, bajo la direccion de sus 6rganos de
gobierno.
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TiTULO 111
GOBIERNO DE LA ESCUELA DE DOCTORADO

Articulo 13. Organos de gobierno

1. Los 6rganos de gobierno de la Escuela de Doctorado de la Universitat Politécnica de Valéncia
son los siguientes:

a) Organos colegiados:

- El Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado.

- La Comision Permanente del Comité de Direccion.

- La Comision Académica de cada programa de Doctorado.

b) Organos unipersonales:

- El Director.

- El Secretario.

- El Coordinador de cada programa de Doctorado.

2. La Escuela de Doctorado de la Universitat Politecnica de Valéncia integrard en sus érganos
colegiados de gobierno, en el marco de lo previsto en la normativa que regula su composicion, la
participacion de representantes de entidades externas (organismos publicos de investigacion u
otros organismos, instituciones, fundaciones, empresas) que colaboren en sus programas de
Doctorado, potenciando su conexién con la sociedad y su internacionalizacion.

3. La Escuela de Doctorado podra contar con un Comité Asesor Internacional, formado por
miembros de reconocido prestigio en las grandes areas de conocimiento y expertos en Educacion
en el Espacio Europeo de Educacion e Investigacion y en transferencia de tecnologia. Este comité
realizard funciones consultivas y de asesoramiento para los 6rganos de gobierno de la Escuela y
evaluara periddicamente las actividades académicas y la estrategia desarrollada.

Capitulo Primero
()rganos colegiados de gobierno

Articulo 14. Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado

La Escuela de Doctorado de la Universitat Politécnica de Valéncia contard con un Comité de
Direccién, que sera el maximo o6rgano colegiado de gobierno de la Escuela, integrado por los
siguientes miembros:

a) El Director de la Escuela de Doctorado, que actuara como presidente.

b) El Secretario de la Escuela de Doctorado, que realizara las funciones de Secretario del
Comité de Direccion.

c¢) Los Coordinadores de sus programas de Doctorado.

d) Los Vicerrectores que tengan asignadas las siguientes materias;.-



UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA

ESCOLA DE DOCTORAT
o Estudios de Doctorado
o Ordenacion Académica
o Investigacion y transferencia de tecnologia
o Alumnado

e) El responsable del personal de administracion y servicios de la Escuela, en caso de
que no sea el Secretario.

f) Representantes de las entidades colaboradoras, publicas o privadas que participan en
los programas de Doctorado de la Escuela, a propuesta del Director por un periodo de
tres afios, en un nimero maximo de diez.

g) El Delegado de alumnos de la Escuela.

h) Los representantes de los alumnos. Esta representacién es del 23% sobre el total
(incluidos los alumnos) de los miembros no natos del drgano colegiado (segun los

Estatutos de la Universitat).
Articulo 15. Funciones del Comité de Direccion

Son funciones del Comité de Direccidn:

a) Establecer los criterios de calidad y directrices para la creacion, modificacion y supresion
de programas de Doctorado en la Universitat Politécnica de Valéncia, y elevarlos para su
Aprobacion por el Consejo de Gobierno.

b) Informar las propuestas de creacion, modificacion o supresion de programas de doctorado,
a iniciativa propia o de alguna de las estructuras de investigacion de la Universitat
Politecnica de Valencia, de acuerdo con sus Estatutos, y elevarlas para su aprobacion por
Consejo de Gobierno, previo informe de la Comisién Académica.

c) Establecer las lineas estratégicas de la Escuela de Doctorado, ligadas a la estrategia de
investigacion de la Universitat Politécnica de Valéncia y, en su caso, de las entidades
colaboradoras de la Escuela.

d) Establecer los criterios y organizar el desarrollo de las funciones de la Escuela de
Doctorado, garantizando que la misma disponga de una capacidad de gestion adecuada a
sus fines.

e) Aprobar la composicion de la Comisiones Académicas de programas de Doctorado, a
propuesta de las estructuras de investigacion responsables del programa.

f) Aprobar, cada curso académico, la programacion de actividades formativas de la Escuela
de Doctorado, a propuesta del Director.

g) Velar por el cumplimiento de los compromisos adquiridos en las memorias de verificacion
de los programas de Doctorado de la Escuela de Doctorado.

h) Aprobar la propuesta de presupuesto y ejecutar el presupuesto de la Escuela.

i) Elevar al Consejo de Gobierno, para su aprobacion, las propuestas de aprobacion o
modificacién de cualquier normativa en el ambito de los estudios de Doctorado en la
Universitat Politécnica de Valeéncia, incluyendo la posible modificacion del presente
Reglamento de Régimen Interno.

j) Aprobar los mapas de procedimientos, asi como las guias de buenas practicas, de
resolucion de conflictos y cualesquiera otros documentos de caracter estratégico que
afecten a los estudios de Doctorado de la Universitat Politécnica de Valencia.
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k) Ratificar los acuerdos de la Comision Permanente en los asuntos cuya resolucion le

delegue.
I) Llevar a cabo aquellas otras funciones que determine la Universitat en relacién con el

Doctorado.

Articulo 16. Reuniones del Comité de Direccion

1. El Comité de Direccién podra reunirse en sesiones ordinarias y extraordinarias, reuniéndose con
caracter ordinario, como minimo una vez por semestre, dentro del periodo lectivo.

2. Las convocatorias de las reuniones ordinarias del Comité de Direccion seran efectuadas por el
Secretario, siguiendo instrucciones del Presidente, con una antelacién minima de setenta y dos
horas. Las citaciones se llevaran a cabo mediante notificacion en soporte informatico con las
garantias de su recepcion, siendo remitido mediante sistemas de firma avanzada basados en
certificados electronicos reconocidos que sean compatibles con los medios técnicos de que
disponga la Universitat y contendran el orden del dia de la sesion, la fecha, hora y lugar de
celebracioén de la sesién. Cuando resulte conveniente, el Director podré invitar a asistir a la sesion
a personas que no formen parte del Comité de Direccion. Estas personas no tendran derecho a
voto.

3. El orden del dia de cada sesion del Comité de Direccion sera fijado por su Presidente, y debera
incluir:

a) Aprobacion, si procediera, de las actas de la reunion ordinaria inmediatamente anterior y
de las extraordinarias que hayan podido celebrarse desde aquella.

b) Informe de asuntos de interés para la Escuela de Doctorado.

c) Cuestiones sobre las que el Comité deba adoptar un acuerdo.

d) Ruegos y preguntas.

4. Cualquiera de los miembros del Comité de Direccion podra solicitar la inclusién de un punto en
el orden del dia. En tal caso, dicho punto se incluird en la primera sesién que se convoque, siempre
que se haya solicitado con anterioridad al cierre de la convocatoria del Comité.

5. Podra convocarse al Comité de Direccion en sesion extraordinaria a iniciativa del Presidente, de
la Comisién Permanente del Comité o de, al menos, un treinta por ciento de sus miembros. En
este caso, la convocatoria debera efectuarse dentro de los treinta dias siguientes al de recepcion de
la solicitud, que debera contener el orden del dia. Las convocatorias extraordinarias podran
realizarse con una antelacion minima de cuarenta y ocho horas.

6. Para la valida constitucion del Comité de Direccion se requerira la presencia de la mitad mas
uno de sus miembros y del Presidente y Secretario o quienes les sustituyan. De no existir quérum
suficiente, y a menos que en la notificacion se hubiera convocado la sesion en unica convocatoria,
el Comité podra constituirse en segunda convocatoria con la presencia de la tercera parte de sus
miembros, estando presentes el Presidente y el Secretario, o quienes les sustituyan.

N
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Articulo 17. Funcionamiento.

1.Ademas de la Comisién Permanente prevista en el presente Reglamento, el Comité de Direccion,
para el ejercicio de las funciones asignadas a la Escuela de Doctorado, constituira, en su caso,
Comisiones, que tendran el siguiente carécter:

a) Comisiones preceptivas: aquéllas que se constituyen en aplicacion de una normativa
aplicable a la Escuela de Doctorado, con las competencias y composicion que se
recogen en la misma.

b) Comisiones facultativas: aquéllas que se consideren oportunas, definiendo su
composicion y funciones, pudiendo delegar cualquiera de sus funciones en alguna de
las mismas.

2. La designacién de los miembros de las Comisiones preceptivas sera remitida a la Secretaria
General para su publicacion en el Butlleti Oficial de la Universitat Politécnica de Valéncia. De
igual manera, remitira a la Secretaria General el acuerdo de creacién de las Comisiones
facultativas, asignandoles las funciones a cada una de ellas, la delegacién en su caso, y la
designacion de sus componentes. Asimismo, se comunicaran todos los cambios en los acuerdos,
para su publicacion.

Articulo 18. Comision Permanente del Comité de Direccion

1. El Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado contara, para la gestion ordinaria de sus
competencias, con una Comision Permanente, que estara formada por los siguientes miembros:

a) El Director, que actuard como Presidente.
b) El Secretario, que lo sera de la Comision Permanente.
¢) Los Vicerrectores competentes en las siguientes materias:
e Estudios de Doctorado
e Alumnado
d) Ocho Coordinadores de programa de Doctorado, designados por el Director, que
representen los diferentes ambitos de conocimiento de la Universitat.
e) El responsable del personal de administracion y servicios de la Escuela, en caso de
que no sea el Secretario.
f) Un representante de las entidades colaboradoras, publicas o privadas que formen parte
del Comité de Direccion de la Escuela, designados por el Director.
g) El Delegado de alumnos de la Escuela.
h) Un representante de los alumnos, elegidos por y entre los representantes electos del
Comité de Direccion.

2. Son funciones de la Comision Permanente:
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a) Gestionar los espacios de la Escuela de Doctorado.

b) Autorizar la admisién de las tesis doctorales para su defensa y designar los evaluadores
externos y miembros de tribunal, a propuesta de la Comision Académica del programa de
Doctorado.

c) Convocar los premios extraordinarios de tesis y efectuar una propuesta para su
adjudicacion.

d) Resolver las solicitudes de limitacién de la difusién de las tesis, por los motivos
legalmente previstos.

e) Aprobar, en su caso, las propuestas de reconocimiento de actividades formativas
realizadas por las comisiones académicas de los programas de Doctorado.

f) Organizar, gestionar, coordinar y controlar los intercambios y estancias de investigacion
de los investigadores en formacién con otros Centros y Universidades que tengan suscritos
acuerdos de colaboracion con la Universitat Politécnica de Valéncia.

g) Elaboracién de la propuesta anual de actividades formativas de caréacter transversal.

h) Elevar al Comité de Direccién, para su aprobacién, la propuesta de documentos modelo,
guias de buenas practicas, circulares internas o directrices estratégicas.

i) Aprobar los criterios y el procedimiento para la adjudicacion de ayudas convocadas por la
Escuela en materia de Doctorado.

j) Elaborar las propuestas de acuerdo de los asuntos que deba aprobar el Comité de
Direccion.

k) Informar, en su caso, la contratacion de profesores visitantes vinculados a la Escuela de
Doctorado.

1) Cualesquiera otras que el Comité de Direccién de la Escuela o las normativas sobre
estudios de doctorado le encomienden.

3. Las reuniones de la Comisién Permanente del Comité de Direccion seran convocadas por el
Secretario, siguiendo 6rdenes del Presidente con una antelacién minima de tres dias naturales. Las
citaciones se llevaran a cabo mediante notificacion en soporte informatico con las garantias de su
recepcion, siendo remitido mediante sistemas de firma avanzada basados en certificados
electrénicos reconocidos que sean compatibles con los medios técnicos de que disponga la
Universitat.

4. La Comision Permanente del Comité de Direccidn se reunird, al menos trimestralmente, en las
fechas previstas en el calendario de reuniones que apruebe cada curso académico, dentro del
periodo lectivo. El Presidente podra, por motivos de agenda, variar las fechas previstas,
asegurando la celebracion de las sesiones previstas.

5. Podra convocarse a la Comision Permanente del Comité de Direccion en sesién extraordinaria a
iniciativa del Director o de, al menos, un veinticinco por ciento de sus miembros. La propuesta
debera contener el orden del dia. Estas convocatorias podran realizarse con una antelacion minima
de veinticuatro horas.

6. Para la valida constitucion de la Comision Permanente del Comité de Direccion se requerira la
presencia de la mitad mas uno de sus miembros y del Presidente y Secretario o quienes les
sustituyan. De no existir quérum suficiente, y a menos que en la notificacion se hubiera

%
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convocado la sesion en Uinica convocatoria, el Comité podra constituirse en segunda convocatoria
con la presencia de la tercera parte de sus miembros, estando presentes el Presidente y el
Secretario, o quienes les sustituyan.

Articulo 19. Asistencia y desarrollo de las sesiones.

1. La asistencia personal a las sesiones del Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado y de
sus Comisiones, tanto ordinarias como extraordinarias, sera obligatoria para sus miembros. No se
admiten delegaciones de voto ni sustituciones o suplencias puntuales

2. Toda ausencia deber4 justificarse con anterioridad a la sesién en que se produzca notificandola
mediante correo electrénico dirigido al Secretario de la Escuela de Doctorado. A las sesiones sélo
podran asistir sus respectivos miembros, y las personas a quienes expresamente invite el Director.
Los asistentes invitados no tendran derecho a voto.

3. Las sesiones del Comité de Direccién de la Escuela de Doctorado y de su Comision Permanente
seran presididas por el Director. En caso de ausencia, la sesion sera presidida por el miembro del
organo en quien delegue.

4. La Presidencia interpretara el presente Reglamento o lo suplird en casos de omision. También
decidira sobre la alteracion del orden de los puntos del orden del dia, sobre la ordenacién de los
debates y sobre cualquier otra cuestion que se le someta.

5. El Secretario de la Escuela de Doctorado levantara acta de las sesiones, en la forma que en el
articulo 22 del presente Reglamento se detalla. En caso de ausencia, actuard de Secretario el
miembro del 6rgano que designe el Presidente.

6. El Presidente dirigira y ordenara los debates, fijara la duracion de las intervenciones de cada
turno y el nimero de éstos. Transcurrido el tiempo concedido para cada intervencion, el
Presidente, tras invitar a concluir la misma por dos veces, podra retirar el uso de la palabra al
interviniente.

7. Todos los miembros del Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado y de su Comision
Permanente tienen derecho a hacer uso de la palabra al menos en una intervencion por cada punto
del orden del dia, y no podran ser interrumpidos mientras estan en el uso de la misma, salvo por el
Presidente, para reclamarles al orden, o para apercibirles de la expiracion del tiempo concedido.
De estimarlo procedente, el Presidente podra conceder turnos de respuesta por alusiones.

8. En caso de prolongarse la sesion por excesivo tiempo, el Presidente podrd optar por
interrumpirla o suspenderla. De optar por la interrupcion, debera fijar en el propio acto el dia y
hora en que se reanudara la sesion, lo que debera necesariamente producirse dentro de los dos dias
habiles siguientes, dindose todos los miembros por notificados. En caso de suspension,
necesariamente deberan incluirse en el orden del dia de la proxima sesién que se convoque los
puntos que hubieran quedado pendientes de tratar. Tanto en caso de interrupcion como de
suspensidn seran validos todos los acuerdos adoptados hasta ese momento.
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Articulo 20. Adopcion de acuerdos y propuestas.

1. Las decisiones del Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado y de su Comision
Permanente se materializaran en acuerdos o propuestas. Las propuestas no vincularan al Director
ni a ningun otro érgano colegiado o unipersonal en el ejercicio de sus funciones.

2. Corresponde al Director la ejecucion de los Acuerdos. El Secretario de la Escuela de Doctorado
hara publicos los acuerdos y las propuestas a través de la pagina Web de la Escuela de Doctorado
y, en su caso, a través de otros medios complementarios que se consideren oportunos.

3. No podra ser objeto de deliberacion o acuerdo ningun asunto que no figure incluido en el orden
del dia, salvo que estén presentes todos los miembros del 6rgano colegiado y sea declarada la
urgencia del asunto por el voto favorable de la mayoria.

4. Las decisiones seran adoptadas por mayoria de votos afirmativos frente a los negativos, sin
tenerse en cuenta las abstenciones. En caso de empate, el Presidente tendra voto de calidad. No se
admitira la delegacion de voto, ni el voto anticipado, ni el voto por correo.

5. La votacidn, a decision del Presidente, podra ser:

a) Por asentimiento, que sera apreciado por el Presidente, y requerird que ningin miembro
del Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado solicite votacion.

b) Ordinaria.

c¢) Publica por llamamiento.

d) Secreta.

Articulo 21. Ejecutabilidad y recurso en via administrativa.

1. Los acuerdos adoptados por el Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado y por su
Comision Permanente seran efectivos desde su aprobacion, si en los mismos no se hubiera
dispuesto lo contrario. Los acuerdos seran publicos y se daré traslado de ellos a los 6rganos de la
Universitat que corresponda.

2. Contra los acuerdos del Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado y de su Comision
Permanente, que no agoten la via administrativa, podra interponerse recurso de alzada en el plazo
de un mes ante el Rector.

Articulo 22. Acta de las sesiones.

1. De cada sesion que celebre el Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado y su Comision
Permanente se levantard acta por el Secretario de la Escuela de Doctorado, que especificara
necesariamente la relacion de asistentes y ausentes que hubieran aportado justificacion, el orden
del dia, las circunstancias de lugar y tiempo en que se ha celebrado, los puntos principales de las
deliberaciones, el contenido de los acuerdos y la forma en que se adoptaron.
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2. En el acta figurara, a solicitud de los respectivos miembros del 6rgano, el voto contrario al
acuerdo adoptado, su abstencion y los motivos que la justifiquen o el sentido de su voto favorable.
Asimismo, cualquier miembro tiene derecho a solicitar la transcripcion integra de su intervencion
o propuesta, siempre que aporte el texto que se corresponda fielmente con su intervencion,
haciéndose asi constar en el acta o uniéndose copia a la misma.

3. Cuando los miembros del o6rgano voten en contra o se abstengan, quedaran exentos de la
responsabilidad que, en su caso, pueda derivarse de los acuerdos.

4. Las actas se someteran a aprobacion en la siguiente sesion, pudiendo no obstante emitir el
Secretario del o6rgano certificacion sobre los acuerdos especificos que se hayan adoptado, sin
perjuicio de la ulterior aprobacion del acta.

Articulo 23. Otras comisiones

1. El funcionamiento y adopcién de acuerdos de otras Comisiones que se constituyan en la Escuela
de Doctorado conforme al articulo 9, se realizara segliin las normas establecidas en el presente
Reglamento para el Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado y su Comision Permanente,
actuando como Presidente la persona nombrada al efecto, y en su ausencia, por el miembro
expresamente designado por él. Actuarda como Secretario la persona que sea asignada, y en su
ausencia, se indicara por el Presidente quién cumple las funciones de Secretario.

2. Los acuerdos de las Comisiones facultativas ejerciendo la delegacion de funciones del Comité
de Direccién de la Escuela de Doctorado o de su Comisidon Permanente deberan ser elevados al
Pleno para su ratificacion. En las funciones no delegadas se elevaran los acuerdos como propuestas
para su deliberacion y acuerdo.

Articulo 24. Comision Académica del programa de Doctorado

1.La comision académica de cada programa de doctorado estara formada por un minimo de cinco
y un maximo de diez profesores/investigadores, ademas del presidente, o coordinador del
programa, de la misma, y serd elegida entre los profesores/investigadores que forman parte del
programa, segln al articulo 5, punto 3 de la Normativa de los estudios de Doctorado en la
Universitat Politécnica de Valéncia. Todos los miembros de la comisién deberan tener al menos un
sexenio de investigacion reconocido. En el caso de que alguno de los miembros ocupe una
posicion en que no resulte de aplicacion el citado criterio, debera acreditar méritos equiparables a
los sefialados.

2.Los miembros seran elegidos en cada una de las estructuras de investigacion que participan en el
Programa de Doctorado, segun su reglamento interno.

3.La representacion de las diferentes estructuras de investigacion en la comision académica del
Programa sera proporcional al nimero de tesis doctorales presentadas por cada estructura en los
ultimos cinco afios anteriores a su constitucién o renovacion. El proceso-de eleccion de la

]
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comision académica sera coordinado por la Escuela de Doctorado, oidas las propuestas efectuadas
por las estructuras de investigacion participantes en el programa. La comision académica sera
ratificada y nombrada por la Escuela de Doctorado.

4.Las comisiones académicas de los programas de doctorado seran renovadas cada cuatro afios.

5.Adicionalmente a lo estipulado en el apartado 1 de este articulo, la comisién académica contara
con un representante de los alumnos del programa que asistira a las reuniones con voz pero sin
voto, que sera elegido por y entre el colectivo de los alumnos de dicho programa de doctorado.

6.La comision académica de cada programa de Doctorado es el maximo érgano de gestion del
mismo. Sera responsable de su definicion, actualizacion, calidad y coordinacion, asi como de la
formacion de cada alumno de doctorado, del progreso de su investigacion y de la autorizacion para
la presentacion de su tesis.

7.La comision académica de cada programa de Doctorado realizara funciones de supervision y
seguimiento del alumno de doctorado, asi como de coordinacion y supervision del programa. Estas
son:

a) Resolver las solicitudes de admision al programa de Doctorado.

b) Resolver las solicitudes de dedicaci6n a tiempo parcial o de prérrogas para la presentacion
de las tesis efectuadas por los alumnos de doctorado, previo informe del director de la
tesis.

¢) Autorizar las bajas temporales del programa, previo informe del director de la tesis, en los
términos previstos en la normativa vigente.

d) Asignar tutor a los alumnos de doctorado admitidos al programa de Doctorado.

e) Asignar director o directores de tesis a los alumnos de doctorado, en el plazo de seis meses
desde su admision, asi como aprobar los cambios en la direccion de las tesis.

f) Velar porque tanto los tutores como los directores asignados tengan experiencia
investigadora acreditada.

g) Proponer al Rector el nombramiento del coordinador del programa, de entre sus
miembros.

h) Evaluar y proponer el reconocimiento de las actividades formativas realizadas por los
alumnos de doctorado del programa.

i) Evaluar anualmente el Plan de investigacion y el documento de actividades del alumno de
doctorado, junto con los informes del tutor y el director de la tesis.

j) Proponer los evaluadores externos de las tesis del programa.

k) Proponer los miembros de los tribunales de tesis.

1) Autorizar el depésito de las tesis del programa, para su exposicion publica.

m) Autorizar la presentacion de las tesis del programa, para su defensa.
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Elaborar anualmente el informe de gestion del programa conforme establece el sistema de
garantia interno de calidad de la universidad para sus titulos y programas de Doctorado.
Coordinar la gestion de las solicitudes de ayudas publicas o privadas al programa, a sus
alumnos y profesores/investigadores, destinadas al fomento de la financiacion de
becas/contratos, movilidad, internacionalizacion o excelencia.

Coordinar el establecimiento de convenios especificos del programa con otras
instituciones y organismos.

Cualquiera otra funcion que puedan asignarle El Comité de Direccion de la Escuela o su
Comisién Permanente.

8. Las reuniones de la Comisién Académica de programa de Doctorado seran convocadas por su
Presidente, y se ajustaran al régimen de funcionamiento de d6rganos colegiados previsto en la
normativa vigente acerca del régimen juridico de las administraciones publicas y del
procedimiento administrativo comun.

Articulo 25. Derechos y obligaciones de los miembros de los érganos colegiados.

Los miembros de los 6rganos colegiados de la Escuela de Doctorado tienen los siguientes derechos
y obligaciones:

a)

b)

c)

d)

Recibir las convocatorias de las sesiones conforme a lo establecido en el presente
reglamento. La informacion sobre los temas que figuren en el orden del dia estard a
disposicion de los miembros en igual plazo.

Asistir a las sesiones de los 6rganos de que formen parte y participar activamente en sus
deliberaciones.

Guardar sigilo de la informacion de caracter personal a la que tengan acceso en el
desarrollo de las sesiones.

Ejercer su derecho al voto y formular su voto particular, asi como expresar el sentido de su
voto y los motivos que lo justifican.

Formular ruegos y preguntas.

Obtener la informacion precisa para cumplir las funciones asignadas.

Capitulo Segundo

De los organos unipersonales de gobierno

Articulo 26. El Director

1. La Escuela de Doctorado de la Universitat Politécnica de Valéncia contara con un Director, que
habra de ser un investigador doctor de reconocido prestigio vinculado a.la Universitat Politécnica
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de Valéncia con al menos tres tramos reconocidos de actividad investigadora. En el caso de que
este ocupe una posicion en que no resulte de aplicacion el citado criterio, debera acreditar méritos
equiparables a los sefialados.

2. El Director es el 6rgano de direccion, representacion y administracion de la Escuela de
Doctorado. El nombramiento y cese del Director corresponden al Rector.

3. En caso de vacante, ausencia temporal o enfermedad, el Director sera sustituido por uno de los
coordinadores de programa de doctorado que forma parte de la Comision permanente designado
por éste o, en su defecto, por la persona que el Rector designe.

4. Son funciones del Director:

a) Liderar, impulsar, organizar, dirigir, coordinar y supervisar las actividades de la Escuela
de Doctorado, siguiendo la estrategia marcada por su Comité de Direccion.

b) Gestionar los recursos humanos y materiales asignados a la Escuela de Doctorado.

c) Promover el incremento de la calidad de la formacion doctoral en la Universitat
Politécnica de Valéncia y la excelencia de la actividad investigadora y de
internacionalizacién de sus programas de Doctorado y de la propia Escuela.

d) Velar por el cumplimiento de la mision, objetivos y funciones de la Escuela de Doctorado.

e) Convocar y presidir el Comité de Direccion, desarrollar sus propuestas y ejecutar sus
acuerdos.

f) Convocar y presidir la Comision Permanente del Comité de Direccion, desarrollar sus
propuestas y ejecutar sus acuerdos.

g) Proponer al Rector el nombramiento y cese de los Coordinadores de los Programas de
Doctorado (de acuerdo con el articulo 7 de la Normativa de los estudios de doctorado en
la Universitat Politécnica de Valéncia) y del Secretario de la Escuela.

h) Proponer al Comité de Direccion, con anterioridad al inicio de cada curso académico, la
aprobacién del programa de actividades de la Escuela, y elaborar, una vez finalizado el
mismo, la memoria de actividades del curso.

i) Informar de su gestion al Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado al menos
anualmente y en cuantas ocasiones éste lo solicite.

j) Ejecutar los acuerdos de los organos de gobierno de la Universitat en el dmbito de la
Escuela de Doctorado.

k) Ejercer la superior autoridad de la Escuela en funcion de su dmbito y competencias:
ejerciendo la direccion, iniciativa e inspeccion de todos los servicios de la Escuela y el
control del cumplimiento de las obligaciones de las personas que prestan sus servicios en
la misma, disponiendo de los gastos propios del presupuesto y realizando las propuestas
que procedan en materia de contratacion. Todo ello de acuerdo con la normativa legal
vigente, y en los términos que establezcan los drganos de gobierno de la Universitat.

Articulo 27. El Secretario

1. La Escuela de Doctorado de la Universitat Politéecnica de Valéncia contara con un Secretario,
que sera nombrado por el Rector a propuesta del Director, entre funcionarios vinculados a la
Escuela. Cesaran de su cargo por decision del Rector, a propuesta del-Difector, a peticion propia
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y, en todo caso, cuando cese el Director que lo propuso. En los dos altimos casos, continuara en
funciones hasta la toma de posesion de su sucesor.

2. Corresponderan al Secretario las siguientes funciones:

a) Redactar y custodiar las actas de los organos colegiados de gobierno de la Escuela de
Doctorado.

b) Recibir y custodiar las actas de calificacion de actividades formativas u otra
documentacién en la que se lleve a cabo la evaluacion del personal en formacion de la
Escuela de Doctorado.

¢) Expedir los documentos y certificaciones de las actas de los acuerdos de los 6rganos de
gobierno de la Escuela de Doctorado y dar fe de cuantos actos o hechos presencie en su
condicidn de secretario o consten en la documentacion oficial.

d) Cuidar de la publicidad de los acuerdos y resoluciones de los drganos de gobierno de la
Escuela de Doctorado.

3. En caso de vacante, ausencia o enfermedad, el Secretario sera sustituido por el miembro de la
Escuela de Doctorado que determine el Director.

Articulo 28. Coordinador de programa de Doctorado

1.El Coordinador de cada programa de Doctorado sera responsable de la direccién y gestion
ordinaria del programa.

2. Sera nombrado y cesado por el Rector, a propuesta de la Comision Académica del Programa,
una vez ratificada esta por la Escuela de Doctorado. En el caso de programas conjuntos con otras
instituciones, se atendera a lo previsto en el convenio de colaboracion firmado con las mismas. La
designacion del coordinador debera recaer sobre un investigador relevante con, al menos, dos tesis
doctorales dirigidas y dos periodos de actividad investigadora reconocidos.

3. Son funciones del coordinador de programa de Doctorado:
a) Convocar y presidir la comision académica del programa

b) Ejecutar los acuerdos de la comision académica del programa, velando por el
cumplimiento de los objetivos y lineas de investigacion fijadas por el programa.

¢) Coordinar los recursos del programa de Doctorado y su participacion en convocatorias de
ayudas o menciones, de acuerdo con la comision académica del programa.

d) Proponer a la comision académica del programa la aprobacion de los criterios y requisitos
de admisién.

e) Velar, en colaboracion con la comisién académica, por el buen funcionamiento del
programa en todo lo concerniente a su desarrollo académico, calidad, internacionalizacion
y cumplimiento de los criterios de excelencia.

f) Colaborar con la Escuela de Doctorado y sus érganos de gobierno en la organizacion de
actividades o el desarrollo de acciones de interés para la formacion doctoral en las que se
requiera su participacion.
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TITULO IV

ACTIVIDADES ACADEMICAS Y RECURSOS DE LA ESCUELA DE DOCTORADO

Capitulo Primero
Actividades académicas

Articulo 29. Programas de Doctorado

1. Los nuevos programas de Doctorado podran ser propuestos por el Comité de Direccion o por las
estructuras de investigacion de la Universitat que participarian en los mismos. Las lineas de
investigacion de cada programa seran aprobadas por las estructuras de investigacion participantes,
que ponen los recursos humanos y materiales para el desarrollo de la investigacion doctoral en el
marco de sus lineas de investigacion vigentes. La propuesta debera ir acompafiada de una memoria
y una propuesta de comision académica y coordinador.

2. Una vez informada favorablemente por el Comité de Direccion, la propuesta de programa de
Doctorado se elevara a la Comision Académica del Consejo de Gobierno, para que se siga el
procedimiento de aprobacion previsto en la normativa vigente.

Articulo 30. Actividades formativas

1.La programacion de actividades formativas organizadas por la Escuela de Doctorado de la
Universitat Politécnica de Valencia sera aprobada por su Comité de Direccion.

2. Dicha programacion incluira las actividades formativas de caracter transversal y podra incluir
también actividades especificas del ambito de cada programa, a propuesta de cualquiera de los
programas de doctorado de la Universitat Politecnica de Valeéncia.

3.Todas estas actividades tendran el caracter de formacion investigadora y no tendran una
estructuracion en créditos ECTS. La Escuela de doctorado sera la responsable del encargo de
imparticion de estas actividades y, en su caso, de la gestion de compensacion econémica a los
investigadores, siempre de reconocido prestigio, que las lleven a cabo. En el caso de que dichas
actividades sean impartidas por profesores de la Universitat Politécnica de Valéncia, el Vicerrector
con competencia en la materia de ordenacion académica asignara a las mismas el reconocimiento
correspondiente en créditos del Programa de Ordenacién Docente.

Articulo 31. Garantia de calidad, derechos y deberes

1. El Comité de Direccidon establecera criterios y directrices especificas de garantia de calidad que
deberan cumplir los programas de Doctorado vinculados a la Escuela de Doctorado de la
Universitat Politécnica de Valéncia. ~
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2. Los programas de Doctorado organizados por la Escuela de Doctorado de la Universitat
Politecnica de Valéncia se ajustaran a una guia de buenas practicas, elaborada de acuerdo con la
Normativa de los estudios de Doctorado en la Universitat Politécnica de Valéncia en todo lo
referente a derechos y deberes de los alumnos de doctorado, de sus tutores y de sus directores de
tesis.

Capitulo Segundo

Recursos materiales y econémicos

Articulo 32. Infraestructuras

La Escuela de Doctorado de la Universitat Politécnica de Valeéncia podra contar con
infraestructuras propias en las que desarrollar sus actividades, asi como utilizar infraestructuras de
la Universitat adscritas a otras estructuras universitarias, siguiendo el procedimiento habitual de
reserva de espacios.

Articulo 32 bis. Tablon de anuncios

Se establecera un “Tablon de anuncios oficial” en la pagina web de la Escuela de Doctorado. En
dicho tabldén, se haran publicas las convocatorias de reunion de los Organos colegiados y los
documentos publicos que emanen de las mismas, ademas de cualquier comunicacién que el

Director, el Comité de Direccion o la Comision Permanente, estimen oportuno.

Articulo 33. Presupuestos

1.Los presupuestos de la Universitat Politécnica de Valéncia asignaran la partida correspondiente
al funcionamiento y actividades de la Escuela de Doctorado de la Universitat Politécnica de

Valéncia.

2. La Escuela de Doctorado de la Universitat Politécnica de Valéncia podrd concurrir a
convocatorias competitivas para captar recursos destinados al ejercicio de sus funciones.

TITULO V

MODIFICACION DEL REGLAMENTO DE LA ESCUELA DE DOCTORADO

Articulo 34. Iniciativa de reforma del Reglamento.

La iniciativa para la reforma del presente Reglamento sera:
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a) A propuesta del Director o de la Comision Permanente.

b) A peticién de al menos un tercio de los miembros del Comité de Direccién de la Escuela de
Doctorado. En este caso, la propuesta de modificacion se presentara a la direccién mediante
escrito motivado.

Articulo 35. Tramitacion de reforma del Reglamento.

El Director convocara al Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado en sesion ordinaria en
un plazo maximo de un mes, a contar desde la presentacion de la iniciativa, incluyéndola como un
punto del orden del dia.

Articulo 36. Aprobacion de la propuesta de modificacion del Reglamento.

1. Para que la reforma prospere debera ser aprobada por la mayoria absoluta de los votos emitidos,
y sera elevada al Consejo de Gobierno para su definitiva aprobacion, tras el preceptivo control de
legalidad realizado por la Secretaria General de la Universitat Politécnica de Valéncia.

2. En el caso de ser rechazada la propuesta de modificacion, los proponentes no podran ejercer la
iniciativa de reforma sobre la misma materia hasta transcurrido el plazo de un afio.

Disposicion transitoria.

Los departamentos que actualmente gestionan los programas de doctorado que no tenga
representantes en la comision académica, en virtud del procedimiento contemplado en este
Reglamento, podran tener un representante en tanto en cuanto la Escuela de Doctorado requiera

del apoyo de su personal administrativo para la gestion del mismo. Este debe reunir los requisitos
establecidos en este Reglamento.

Disposicion adicional tinica. Denominaciones.

Todas las denominaciones contenidas en el presente Reglamento que se efectian en género
masculino, se entenderan hechas y se utilizaran indistintamente en género masculino o femenino,
seglin el sexo de la persona que los ocupe.

Disposicion final tinica.

El presente reglamento entrara en vigor el mismo dia de la aprobacién de la creacion de la Escuela
de Doctorado por el Consell.
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