UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA

CONCURSO DE MERITOS PARA LA CONSTITUCION DE BOLSA DE EMPLEO
TEMPORAL DE PROFESORADO SUSTITUTO

FECHA DE LA CONVOCATORIA 10 de septiembre de 2024

N° PLAZAS Una N° DE LA PLAZA |BS412V

PLAZA DE: Profesorado Sustituto

DEPARTAMENTO Departamento de Produccién Vegetal
AREA DE CONOCIMIENTO | Fisiologia Vegetal

CENTRO Campus de Vera (Bolsas)

PERFIL Biologia y fisiologia vegetal

ACTA DE VALORACION DEFINITIVA DE LA PRIMERA FASE CONCURSO DE MERITOS

ASISTENTES En Valencia siendo las 9:30 del dia 27
de febrero, se rednen de forma
semipresencial las personas al margen
resefiadas, todos ellos miembros de la
Secretario/a D. Mariano Fos Causera comision de seleccion, constituida al efecto
el pasado dia 17 de enero de 2025,
llegandose a los siguientes acuerdos:

Presidente/a D. Salvador Lopez Galarza

Vocales: D? Rosa Victoria Molina Romero

D. Alberto San Bautista Primo

Se han presentado las siguientes alegaciones y subsanacion de documentaciéon que se
relaciona en el acta:

- La candidata Carla Ana Maria Tudorie ha presentado alegacion solicitando la
revision de la baremaciéon de los méritos presentados en su Curriculum Vitae en el
apartado de expediente académico.

Finalizado el plazo de alegaciones y subsanacion de la evaluacion de méritos de las
personas candidatas referenciadas y, revisadas éstas, se acuerda publicar las calificaciones
definitivas de la fase del concurso de méritos, segun se detalla en la relacion que se
acompafia como Anexo | de la presente acta.

Se acuerda convocar, para la realizacion de la segunda fase del proceso de seleccion,
consistente en la exposicidon y debate sobre la trayectoria profesional y su adecuacion a la
plaza, perfil y requerimientos, que se celebrard de forma PRESENCIAL en la Antigua Sala de
Juntas de la ETSIAMN situada en el Edificio 3H 2° Planta, el dia 4 de marzo de 2025 a las
9:30 horas, a las siguientes personas aspirantes que superan la presente fase de concurso
de méritos al haber obtenido 30 o mas puntos, ordenados segun orden alfabético dispuesto
en las bases de la convocatoria.
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RELACION DE CANDIDATOS/AS QUE HAN SUPERADO LOS 30 PUNTOS:
. ARRONES OLMO, ANDREA

. BLANCO CANO, LAURA

. CALABUIG SERNA, ANTONIO

. CARMONA LOPEZ, M? LOURDES

. COLLADO LATORRE, JULIAN CARLOS
. MARZAL BLAY, ANDRES

. MUNOZ USERO, MARTA

. ORTEGA GIMENEZ, IRENE

10. SIFRES CUERDA, ALICIA GEMMA
11. TASA CANDELA, MARIA

00 ~NO Ol WN P

Dando fe de todo lo cual se levanta esta acta que es suscrita por todos los presentes a las
10:15 horas del dia 27 de febrero de 2025.
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DILIGENCIA:

D. Sergio Gonzalez Nebauer, como secretario/a del departamento de Departamento de
Produccion Vegetal, doy fe de que: copia del Anexo de la presente acta, que contiene nueva
valoracion de todas las personas aspirantes en la fase de concurso, asi como la citacion para
el debate de aquellas personas aspirantes que han superado esta fase, han estado expuestos
en el Tablon de Anuncios de este Departamento desde la fecha Y
complementariamente y sin caracter oficial en la microweb del Departamento o en el servidor
UPV. noticias, grupo de noticias UPV. administracién que puede ser consultado a través de la
web de la UPV, en el menu en el mend Comunidad UPV/ PAS y PDI/ Herramientas y Recursos
| (http://www.upv.es/bin2/tablon?p idioma=c)
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ANEXO I. VALORACION DEFINITIVA DE MERITOS

RELACION DE CANDIDATOS/AS:
1. ARRONES OLMO, ANDREA

2. BLANCO CANO, LAURA

. CALABUIG SERNA, ANTONIO

. CARMONA LOPEZ, M? LOURDES

. COLLADO LATORRE, JULIAN CARLOS
. MARZAL BLAY, ANDRES

. MUNOZ USERO, MARTA

. ORTEGA GIMENEZ, IRENE

. PIQUERO CILLA, PAU VICENT

10. SIFRES CUERDA, ALICIA GEMMA
11. TASA CANDELA, MARIA

12. TUDOIRE, CARLA ANA MARIA

13. YAGUE HURTADO, CELIA
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Tabla valoracion DEFINITIVA méritos candidatas/os 1 al 8

. CANDIDATO/A
1 - EXPEDIENTE ACADEMICO 1 2 3 2 5 3 7 3
a) A1 Expediente académico
Méximo 25 puntos 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00
b) A2 Doctorado
Méximo 5 puntos 5,00 0,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 0,00
c) A1+A2 (Méximo 25 puntos) 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00
d) Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1 a 1) 1,00 0,8554 1 1 1 1 1 0,6256
1) BAREMACION EXPEDIENTE A= (c * d) 25,00 21,39 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00 15,64
CANDIDATO/A
2 — DOCENCIA 1 2 3 2 5 3 7 3
a) B1 Docencia oficial impartida (universitaria y no
universitaria) 5,70 0,25 19,10 5,85 0,00 2,10 11,40 30,00
Maximo 30 puntos
b) B2 Direccion de TFGy TFM
Méximo 5 puntos 0,17 1,25 0,42 1,65 1,00 0,25 0,00 0,00
c) B3 Cursos o programas de formacién docente
Méximo 5 puntos 0,00 0,00 5,00 0,00 3,10 0,00 0,00 5,00
d) B4 Publicaciones docentes
Méximo 5 puntos 5,00 0,00 0,00 0,00 5,00 2,50 0,00 0,00
e) B1+B2+B3+B4 (Maximo 45 puntos) 10,87 1,50 24,52 7,50 9,10 4,85 11,40 35,00
f) Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1 a 1) 0,84 0,35| 0,610673 0,596| 0,351648| 0,870103 0] 0,993714
2) BAREMACION DOCENCIA B= (e *f) 9,11 0,53 14,97 4,47 3,20 4,22 0,00 34,78]
. CANDIDATO/A
3 — INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA 1 2 3 2 5 3 7 3
a) C1 Publicaciones y exposiciones
Méximo 10 puntos 10,00 10,00 10,00 10,00 6,00 10,00 10,00 3,00
b) C2 Tesis Doctorales dirigidas
Méximo 5 puntos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
c) C3 Proyectos de investigacion competitivos
Méximo 6 puntos 6,00 6,00 6,00 6,00 2,00 6,00 6,00 0,00
d) C1+ C2 + C3 (Maximo 10 puntos) 10,00 10,00 10,00 10,00 8,00 10,00 10,00 3,00
e) Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1 a 1) 1,00| 0,856667 1 1 0,0375 1 1 0
3) BAREMACION INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA C=(d * e) 10,00 8,57 10,00 10,00 0,30 10,00 10,00 0,00
CANDIDATO/A
4 — EXPERIENCIA PROFESIONAL 1 2 3 2 5 3 7 3
a) D1 Actividad profesional
Méximo 10 puntos 10 10,00 10 10 10 10 10 0,8075
b) Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1 a 1) 1,00( 2,247191 1 1| 5,882353| 1,136364 1| 3,977833
4) BAREMACION PROFESIONAL D= (a * b) 10,00 4,45 10,00 10,00 1,70 8,80 10,00 0,20
. CANDIDATO/A
5.- OTROS MERITOS 1 2 3 2 5 3 7 3
- Idiomas extranjeros acreditados por certificados
oficiales o titulos de la Escuela de idiomas. 2,00 1 3 4 0 3 2 2
a) E1 .
Maximo 4 puntos.
- Valenciano: Maximo 4 puntos 4,00 0 4 0 2 3 0 4
b) E2 Et’ra.formacmn recibida 0,79 2 2 2 2 2 0.85 2
aximo 2 puntos
o E3 Pr(’emlos por actividad académica o profesional 2,00 2,00 2.00 2,00 2,00 2,00 2,00 0,00
Maximo 2 puntos
d) E1+E2+E3 (maximo 10 puntos) 8,79 5,00 10,00 8,00 6,00 10,00 4,85 8,00
e) Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1 a 1) 0,83 0,434 0,8825 0,53]| 0,641667 0,873| 0,891959 1
5) BAREMACION OTROS MERITOS E= (d * e) 7,31 2,17 8,83 4,24 3,85 8,73 4,33 8,00
RESUMEN CANDIDATO/A
1 2 3 4 5 6 7 8
a) A EXPEDIENTE ACADEMICO 25,00 21,39 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00 15,64
b) B DOCENCIA 9,11 0,53 14,97 4,47 3,20 4,22 0,00 34,78
cg C INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA 10,00 8,57 10,00 10,00 0,30 10,00 10,00 0,00
d D EXPERIENCIA PROFESIONAL 10,00 4,45 10,00 10,00 1,70 8,80 10,00 0,20
e) E OTROS MERITOS 7,31 2,17 8,83 4,24 3,85 8,73 4,33 8,00
PUNTUACION FINAL 61,41 37,10 68,80 53,71 34,05 56,75 49,33 58,62
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Tabla valoracién DEFINITIVA méritos candidatas/os 9 al 13

n CANDIDATO/A
1 - EXPEDIENTE ACADE-MICO 9 10 r 12 13
a) A1 Expediente académico
Méximo 25 puntos 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00
1b) A2 Doctorado
Méximo 5 puntos 0,00 5,00 0,00 5,00 0,00
c) A1+A2 (Maximo 25 puntos) 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00
d) Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1 a 1) 0,38 1 1 0,6701 0,531
1) BAREMACION EXPEDIENTE A= (c * d) 9,60 25,00 25,00 16,75 13,28
CANDIDATO/A
2 — DOCENCIA 9 10 r 12 13
a) B1 Docencia oficial impartida (universitaria y no
universitaria) 30,00 19,10 0,06 0,75 30,00
Maximo 30 puntos
1b) B2 Direccién de TFGy TFM
Méximo 5 puntos 0,00 5,00 0,00 0,00 0,00
c) B3 Cursos o programas de formacién docente
Méximo 5 puntos 5,00 5,00 0,00 5,00 1,00
d) B4 II\D/Iu,bI!camones docentes 0,00 5,00 0,00 5,00 0,00
aximo 5 puntos
e) B1+B2+B3+B4 (Méximo 45 puntos) 35,00 34,10 0,06 10,75 31,00
f) Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1 a 1) 0,15| 0,6762463 0,7 0,1002326| 0,0090323
2) BAREMACION DOCENCIA B= (e * ) 5,20 23,06 0,04 1,08 0,28
- CANDIDATO/A
3 — INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA ) 10 r 12 13
a) C1 Pu,bl!camones y exposiciones 3,00 10,00 10,00 10,00 10,00
Maximo 10 puntos
Jb) C2 TeIS|'s Doctorales dirigidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Maximo 5 puntos
c) C3 Proyectos de investigacion competitivos
Méximo 6 puntos 0,00 6,00 6,00 6,00 6,00
d) C1+ C2 + C3 (Maximo 10 puntos) 3,00 10,00 10,00 10,00 10,00
e) Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1 a 1) 0,00 1 1 0,36 0,12
3) BAREMACION INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA C= (d * e) 0,00 10,00 10,00 3,60 1,20
CANDIDATO/A
4 — EXPERIENCIA PROFESIONAL 9 10 r 12 13
a) D1 Actividad profesional
Maximo 10 puntos 10 10,00 10 10 10
| [9))] Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1 a 1) 0,10 1 1] 5,1282051| 4,5977011
[4) BAREMACION PROFESIONAL D= (a * b) 0,00 10,00 10,00 1,95 2,18
. CANDIDATO/A
5.- OTROS MERITOS 9 10 v 12 13
- Idiomas extranjeros acreditados por certificados
a)  Et oficiales o titulos de la Escuela de idiomas. Maximo 2,00 3 3 3 4
4 puntos.
- Valenciano: Maximo 4 puntos 3,00 4 0
Iy e2 Otlra'formamon recibida 2,00 2 2
Maximo 2 puntos
o) E3 II\D/Irgn)los por actividad académica o profesional 0,00 0,00 2,00 2,00 2,00
aximo 2 puntos
d) E1+E2+E3 (maximo 10 puntos) 7,00 9,00 10,00 7,00 10,00
e) Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1 a 1) 1,00 0,8838889 0,96| 0,4025714 0,9323
5) BAREMACION OTROS MERITOS E= (d * e) 7,00 7,96 9,60 2,82 9,32
RESUMEN CANDIDATO/A
9 10 11 12 13
a) A EXPEDIENTE ACADEMICO 9,60 25,00 25,00 16,75 13,28
Ib) B DOCENCIA 5,20 23,06 0,04 1,08 0,28
c) C INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA 0,00 10,00 10,00 3,60 1,20
d D EXPERIENCIA PROFESIONAL 0,00 10,00 10,00 1,95 2,18
e) E OTROS MERITOS 7,00 7,96 9,60 2,82 9,32
JPUNTUACION FINAL 21,80 76,02 54,64 26,20 26,25
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