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RESOLUCIÓN DEL PROCESO SELECTIVO 

 
ASISTENTES 

Presidente/a García Sabater, Julio Juan 

Secretario/a Montañana i Aviñó, Antoni 

Vocales: Llinares Millán, María del Carmen 

 Cos-Gayón López, Fernando José 

 Gil Gómez, Hermenegildo 

En Valencia, de modo semipresencial 

siendo las 12:50 horas el día 27 de julio de 2026 

se reúnen las personas al margen reseñados, 

todos ellos miembros de la comisión de selección 

que ha de juzgar el concurso indicado, llegándose 

a los siguientes acuerdos: 

 

 

Finalizadas las valoraciones de las fases del concurso se acuerda publicar las puntuaciones 
obtenidas por cada una de las personas aspirantes, ordenado de mayor a menor, que han 
superado las dos fases del proceso de selección.  

 
De conformidad con lo dispuesto en las bases de la convocatoria, se acuerda elevar al Rector 

la relación de personas aspirantes aprobadas y de acuerdo con las plazas convocadas se 
propone la contratación a favor de:  

D/Dña. Nebot Huerta, Borja 

 

(la relación de aprobados no puede ser superior al número plazas convocadas)  

En caso de varios centros de adscripción o varias plazas agrupadas con régimen de dedicación 
diferente se hará constar que se les ofertará para elección por orden de puntuación. 

Tal y como dispone la convocatoria, se acuerda conformar, con el resto de las personas 
aspirantes que han superado las dos fases del proceso de selección, una lista de reserva que, 
según el orden de puntuación final obtenido, se utilizara únicamente en caso de renuncia del 
candidato/a propuesto/a, o cuando concurra cualquier otra causa que impida su contratación.



 

La relación de las valoraciones de las personas aspirantes que han superado las pruebas 
selectivas se publicará en el tablón de anuncios del departamento, y en la página web de éste, 
así como certificación en la que se haga constar el día de su publicación.  

Dando fe de todo lo cual se levanta esta acta que es suscrita por todos los presentes a las 
13:00.del día de la fecha. 
 
 
 
 
 
 
Fdo. D/Dña. García Sabater, Julio Juan 

 
 
 
 
 
 
Fdo. D/Dña. Llinares Millán, María del Carmen 

 
 
 
 
 
 
Fdo. D/Dña.Cos-Gayón López, Fernando José 

 
 
 
 
 
 
Fdo. D/Dña.Gil Gómez, Hermenegildo 

 
 
 
 
 
 
Fdo. D/Dña. Montañana i Aviñó, Antoni 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
DILIGENCIA: 
Juan Vicente Oltra Gutiérrez, como secretario/a del departamento de Organización de Empresas, 
doy fe de que copia de esta acta y su documentación anexa han estado expuestos en el tablón 
de anuncios de este departamento desde la fecha de la firma , y en la página web de éste.  
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ANEXO ACTA DE RESOLUCIÓN DEL PROCESO SELECTIVO 

 
 

VALORACIÓN DEL PROCESO SELECTIVO 
 

 
CAND. Nº 
4 9 

PUNTUACION FINAL FASE CONCURSO DE MERITOS 44,73 61,88 

PUNTUACION SEGUNDA FASE EXPOSICIÓN Y DEBATE 30 30 

PUNTUACIÓN TOTAL 74,73 91,88 

 

 
 
 

PERSONAS ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO LAS DOS 
FASES DEL PROCESO SELECTIVO Y PUNTUACIÓN TOTAL 

(por orden de prelación) 
 

Nª orden Candidato/a 
Nº 

Nombre Puntuación Total 

1 9 Nebot Huerta , Borja 91,88 
2 4 Fernandez Coll , Enrique 74,73 
    
    

 
 



 
 

INFORME FINAL 
 
Evaluados los CV de los candidatos y las candidatas en la fase de evaluación de méritos y 
realizada la entrevista:  
  
Acerca de la entrevista se valoró: (i) la comunicación, la claridad en la información transmitida y 
en las respuestas a las preguntas; (ii) la exposición, en cuanto a la selección de contenidos, 
claridad y fluidez; (iii) la fortaleza, entendida como el dominio mostrado en el ámbito de las 
asignaturas del perfil en las respuestas a las preguntas técnicas planteadas por el tribunal.  
 
 
Se propone la contratación de: 
 
Nebot Huerta, Borja 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Valencia a 27/07/2026 
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