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PLAZA DE Profesorado Ayudante Doctor

DEPARTAMENTO Informatica de Sistemas y Computadores
AREA DE CONOCIMIENTO Arquitectura y Tecnologia de Computadores
CENTRO E.T.S.I. Informatica

PERFIL Adquisicion y transmisién de datos.

Sistemas Embebidos

ACTA DE CONSTITUCION DE LA COMISION

ASISTENTES En Valencia, de forma totalmente
Presidente/a Don Juan Luis Posadas Yagle telematica, siendo las 18:00 del 12 de
mayo de 2025, se relnen las personas al
Secretario/a  Diia. Alicia Rubio Moreno margen resefiadas (Dofia Marina Alonso
Diaz, de baja por incapacidad laboral
Vocales: Dfia. Margarita Amor Lopez temporal, es sustituida por la suplente
primera Dofia Alicia Rubio Moreno),
Don Erancisco Javier Garcia Blas designadas miembros de la comision de
seleccion que ha de juzgar el concurso
Don Manuel Prieto Matias arriba referenciado, llegandose a los

siguientes acuerdos:

Orden del dia:

De conformidad con lo dispuesto en las bases de la convocatoria y normas de aplicacion se
acuerda constituir con los miembros al margen resefiados, la comision de seleccion,
manifestando no hallarse afectados por ninguna de las causas de abstencién previstas en la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del Sector Publico. Si han presentado
abstencion o renuncias, se haran constar las mismas.

Se acuerda que las actuaciones de la comision de seleccién podran realizarse de forma
telemética excepto la fase de exposicién del proyecto docente y entrevista de los/las
candidatos/as que se realizara con la presencia fisica de los candidatos y del Presidente y la
Secretaria de la comisidén de seleccidn. Los vocales podran asistir o bien de forma telemética o
bien de forma presencial.

Acto seguido se procede a elaborar los criterios especificos de valoracion, de acuerdo con
el baremo y criterios generales establecidos en la convocatoria que se hacen constar como
Anexo de la presente acta, tanto de la fase de valoracion de méritos como de la fase de
exposicion y defensa del proyecto docente y entrevista.
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Por parte de la Secretaria se procede a publicar el presente acuerdo en el Tablén de
Anuncios de este Departamento y complementariamente y sin cardcter oficial en la microweb
del Departamento o en el servidor UPV. noticias, grupo de noticias UPV. administracion que
puede ser consultado a través de la web de la UPV, en el menud en el ment Comunidad UPV/
PAS y PDI/ Herramientas y Recursos (http://www.upv.es/bin2/tablon?p_idioma=c)

Finalmente, se acuerda fijar como fecha para su préxima reunién la del 14 de mayo a las
13:00 horas.

Dando fe de todo lo cual se levanta esta acta que es aprobada por todos los presentes a las
19:00 horas del dia de la fecha. (En caso contrario, figurard como 1° punto del orden
del dia de la siguiente sesion).
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DILIGENCIA:

Dfia. Alicia Rubio Moreno, como Secretaria del Departamento de Informatica de Sistemas y
Computadores, doy fe de que: los criterios de aplicacion del Baremo, elaborados por la Comision
para la valoracién de los méritos de los aspirantes, han estado expuestos en el Tablon de
Anuncios de este Departamento desde la fecha de la firma, y complementariamente y sin caracter
oficial en la microweb del Departamento o en el servidor UPV. noticias, grupo de noticias UPV.
administracion que puede ser consultado a través de la web de la UPV, en el mend en el menu
Comunidad UPV/ PAS y PDI/ Herramientas y Recursos

(http://www.upv.es/bin2/tablon?p _idioma=c)
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Criterios de valoracion de los méritos de los aspirantes

1. Valoraciéon de méritos
A continuacidn, se detallan algunos aspectos a considerar en la valoracion de los items del baremo,
clasificados segln el apartado donde aparecen:

Apartado Expediente Académico:

En el Subapartado Al se considerara la nota media del titulo de ingenieria, licenciatura o grado (o de
nivel equivalente) que posea el aspirante y que resulte mas préximo al perfil de la plaza. Si no se aporta
un certificado de calificaciones oficial en el que se incluya el célculo de la nota media del expediente, se
considerara la nota media con un valor de 5.

Apartado Docencia:
En el subapartado B5, la participacion en cada proyecto o accion de innovacion docente (proyectos de

tipo PIME, PATU, AMA, etc. de la UPV, o equivalentes) se valorara con 0,2 puntos. La responsabilidad en
cada uno de dichos proyectos se valorara con 0,5 puntos.

En el subapartado B6, los masteres universitarios de formacion en profesor de secundaria se valoraran
con 2 puntos.

Apartado Investigacion:
En todo este apartado no se tendran en cuenta resultados cientificos que se desarrollen en reuniones o

encuentros que no sean oficiales y no tengan una notoriedad clara en el campo cientifico en el que se
desarrollen.

En el subapartado C1, respecto a las publicaciones en congresos reconocidos por CNEAI, solo se
consideraran aquellos congresos que aparezcan en el CORE, en las categorias A*, A o B, y/o en las clases
1, 2 o 3 del indice GII-GRIN-SCIE. El resto de las comunicaciones a congresos se considerardn en
subapartado C2.

En el subapartado C4, cada proyecto de investigacion competitivo se valorara con 0,5 puntos si se actta
como investigador principal, y con 0,2 en otro caso. En el caso de contratos de investigacion con
participacion de empresas privadas, las valoraciones correspondientes seran de 0,25 y 0,1,
respectivamente.

Apartado Experiencia profesional: la experiencia profesional se valorara en afios, segun el tipo de
relacion contractual que se mantuviera con la entidad contratante, y distinguiéndose dos modalidades:
cada ano a tiempo completo se valorara con 1 punto, y cada afo a tiempo parcial se valorara con 0,5
puntos. Solo se valorara la experiencia profesional fuera del ambito docente universitario.

Apartado Otros méritos: en cada uno de los subapartados que aparecen se aplicaran las siguientes
valoraciones:

En el subapartado E1, respecto a idiomas distintos del valenciano: Los niveles acreditados se valoraran
de acuerdo con la siguiente escala (solo se considerara la acreditacion de mayor nivel por cada idioma):

e (Clo0C2=3puntos.
e B1lo0B2=2puntos.
e Alo0A2=1 punto.
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En el subapartado E2, otras titulaciones y becas:

e Eltitulo de Doctor en Informatica se valorara con 2 puntos. Los doctorados en otras disciplinas
se valoraran entre 1y 2 puntos, en funcidn de su proximidad al area del perfil de la plaza.

e (Cada titulacion universitaria oficial distinta a la considerada en el subapartado Al se valorara
con 1 punto.

e En este apartado se valoraran solo los masteres oficiales.

e (Cada afio de beca de investigacion se valorara 1 punto; el resto de las becas se valoraran con
0,25 puntos por cada afno.

En el subapartado E3, otros masteres y cursos: en este subapartado se valoraran los titulos propios
universitarios o de formacion permanente (master no oficial, especialista universitario, etc.) o
equivalentes, y los cursos relacionados con la tematica de la plaza. Se valorard cada 200 horas de
atencién con 1 punto.

En el subapartado E4, exposiciones, premios, etc. En este apartado solo se tendrdn en cuenta los
méritos relacionados con la tematica de la plaza.

Subapartado E5, gestion y representacion universitaria:

e Cargos de gestidn unipersonales: 0,25 puntos por afio
e Miembro de drganos colegiados (excluido periodo estudiante): 0,05 puntos por afio y érgano.

Apartado Mérito preferente: en el subapartado Estancias de investigacion distintas de la UPV, solo se
consideraran a este efecto aquellas estancias que impliquen permanencia en el organismo receptor
durante al menos 1 mes (30 dias) de manera continuada, sin vinculacién contractual laboral.

2. Calculo del coeficiente de idoneidad

Para cada una de las diferentes secciones del baremo, este coeficiente se determinard atendiendo a los
siguientes criterios, teniendo en cuenta que las areas afines al area de Arquitectura de Computadores
segln BOE nuim. 240, de 06 de octubre de 2007, son las siguientes:

e Ciencia de la Computacion e Inteligencia Artificial
® Lenguajesy Sistemas Informaticos

Apartado Expediente académico: Si la titulacion aportada es de Ingeniero, Licenciado o Graduado (o
equivalente), se aplican los siguientes coeficientes segun la proximidad del titulo académico al area de la
Informatica:

e  Titulacién en Informatica: 1

e Titulacion en Ingenieria en Telecomunicaciones, Ingenierias Industriales, Ciencias Fisicas y

similares: 0,6
e Titulo en otras ingenierias y carreras experimentales: 0,1
e  Otros titulos: 0
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Apartado Docencia:

Subapartados B1 y B2: se aplicaran los siguientes coeficientes, en funcidn de la proximidad de la
docencia impartida al perfil de la plaza:

e Docencia en asignaturas del perfil: 1

e Docencia en asignaturas del drea de Arquitectura y Tecnologia de Computadores: 0,8
e Docencia en asignaturas de areas afines: 0,3

e Otras:0

Subapartados B3, B4: se aplicaran los siguientes coeficientes segun el area de conocimiento a la
gue pueda asociarse cada mérito:

e Area de Arquitectura y Tecnologia de Computadores: 1
e Areas afines: 0,6

e Restode areas: 0,1

Subapartados B5 y B6: se consideran independientes de la tematica de la docencia impartida. El
coeficiente de idoneidad siempre sera 1 valorandose solo los méritos que se consideren relevantes.

Apartado Investigacion: se aplicaran los siguientes coeficientes, en todos los subapartados, segun el
area de conocimiento a la que pueda asociarse cada mérito:

e Area de Arquitectura y Tecnologia de Computadores: 1
e Areas afines: 0,6
e Restode areas: 0,1

Apartado Experiencia profesional: el coeficiente aplicado pondera la proximidad del trabajo
desempenfiado al drea de conocimiento de la plaza. En concreto, se aplicaran los siguientes coeficientes:

e Trabajo en el campo de la informatica: 1
e Trabajo en otras areas técnicas o cientificas: 0,6

e Trabajo en otros puestos: 0

Apartado Otros méritos: el coeficiente aplicado pondera la relevancia de los méritos aportados respecto
al perfil de la plaza. En concreto, se aplicaran los siguientes coeficientes:

e Méritos minimamente relevantes respecto al perfil de la plaza: 1
® Resto de méritos: 0

3. Determinacion del coeficiente de productividad del drea (Cpa)

El coeficiente de productividad del area sera de 0,5.
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Aspectos sobre el 22 ejercicio

La comisidn publicard la lista de los aspirantes que serdn convocados al 22 ejercicio. El dia, hora y
numero de orden en el que se convocarda a cada aspirante serd publicado con antelacién, en la
convocatoria correspondiente.

Este ejercicio sera un acto publico. La cantidad de publico admisible dependera del aforo maximo
permitido en la sala donde se celebre este acto.

Todos los aspirantes convocados deberan enviar por correo electrénico una copia de los proyectos
docentes de las dos asignaturas del perfil de la plaza en formato PDF al secretario/a de la Comisidn, con

al menos 48 horas de antelacién al momento en que se haya convocado al primero de los aspirantes
para celebrar el 22 ejercicio. Los aspirantes que no cumplan este requisito no podran presentarse a este
22 ejercicio, y quedaran por tanto excluidos del proceso. En el acta correspondiente a la convocatoria de
este ejercicio se indicara la direccion de correo electrénico del secretario/a.

Los candidatos dispondran de 20 minutos para la exposicion de los proyectos docentes de las
asignaturas del perfil.

La entrevista versara sobre los méritos, historial académico, investigador y profesional del aspirante, asi
como sobre aspectos formales y organizativos relativos al perfil docente de la plaza (centro,
departamento, titulaciones oficiales, asignaturas, etc.).

La valoracion numérica del segundo ejercicio, de acuerdo con lo establecido por la UPV, se calculara
promediando las puntuaciones obtenidas en el proyecto docente y en la entrevista, cada una de las
cuales se valorara en una escala de 0 a 4 puntos.
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