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CONCURSO PROVISION DE PLAZAS DE PROFESORADO CONTRATADO
LABORAL

FECHA DE LA CONVOCATORIA | 29/07/2026

N° PLAZAS DOS N° DE LA PLAZA | 7939-8328

PLAZA DE PROFESORADO ASOCIADO INDEFINIDO

DEPARTAMENTO INGENIERIA ELECTRONICA

AREA DE CONOCIMIENTO | TECNOLOGIA ELECTRONICA

CENTRO E.T.S..DE TELECOMUNICACION

PERFIL 12451 — PROCESADORES DIGITALES DE SENAL DSP
12453 — APLICACIONES DE MICROCONTROLADORES
12471 — EQUIPOS Y SISTEMAS DE AUDIO

ACTA DE CONSTITUCION DE LA COMISION

ASISTENTES En Valencia de forma telematica, siendo
las 12:30 horas del dia 5 de octubre de

2026, se reunen las personas al margen

Presidente Marcos A. Martinez Peird

. . . . resefiadas, designadas miembros de la
Secretario Enrique Berjano Zanén

comision de seleccion que ha de juzgar el
. . concurso arriba referenciado, llegandose a
Vocales: German Ramos Peinado 9

los siguientes acuerdos:

Vicente Torres Carot

Yolanda Jiménez Jiménez

Orden del dia:

De conformidad con lo dispuesto en las bases de la convocatoria y normas de aplicacion se
acuerda constituir con los miembros al margen resefados, la comision de seleccion,
manifestando no hallarse afectados por ninguna de las causas de abstencion previstas en la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del Sector Publico.

Se acuerda que las actuaciones de la comision de seleccidn podran realizarse de forma
totalmente telematica para las reuniones de constituciéon y baremacioén, exceptuando la fase de
entrevistas que se realizara de forma semipresencial, con presencia de las personas candidatas
y algunos miembros del tribunal.

Acto seguido se procede a elaborar los criterios especificos de valoracion, de acuerdo con el
baremo y criterios generales establecidos en la convocatoria que se hacen constar como Anexo
de la presente acta, tanto de la fase de valoracion de méritos como de la fase de entrevista.



UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA

Por parte del secretario se procede a publicar el presente acuerdo en el Tablon de Anuncios
de este Departamento y en la pagina web del departamento correspondiente.

Finalmente, se acuerda fijar como fecha para su proxima reunién la del mismo dia 5 de
octubre de 2026 a las 13:00.

Dando fe de todo lo cual se levanta esta acta que es aprobada por todos los presentes a las
13:00 horas del dia de la fecha.

MARCOS Firmado digitalmente Firmado digitalmente
ANTONIO| por MARCOS ANTONIO| GERMAN | por GERMAN|RAMOS|
MARTINEZ|PEIRO RAMOSl PEINADO
MARTINEZ| Fecha: 2026.10.05 Fecha: 2026.10.05
PEIRO 12:56:58 +02'00' PEINADO 13:22:15 +02'00
Fdo. D. Marcos A. Martinez Peir6 Fdo. D. German Ramos Peinado
Fi rmado por VI CENTE YOLAN DA| Firmado digitalmente
TORRES CAROT - por YOLANDA|
NI F: ***5223** ¢| dia JIMENEZ|  imenezpivenez
05/ 10/ 2026 con un Fecha: 2026.10.05
certificado enitido por JIMENEZ 13:15:00 +02'00
Fdo. D. Vicente Torres Carot Fdo. Dfia. Yolanda Jiménez Jiménez
Firmado digitalmente
ENRIQUE' por ENRIQUE|

BERJANO| BERJANO|ZANON
Fecha: 2026.10.05

ZANON 13:39:01 +02'00"

Fdo. D. Enrique Berjano Zanén

DILIGENCIA:

D. Juan José Pérez Martinez, como secretario del Departamento de Ingenieria Electronica, doy

fe de que: los criterios de aplicacion del Baremo, elaborados por la Comisién para la valoracion

de los méritos de los aspirantes, han estado expuestos en el Tablon de Anuncios de este

Departamento desde la fecha de la firma, y en la pagina web del departamento correspondiente.
JOSE|PEREZ|MARTINEZ

J U J S Nombre de reconocimiento (DN):
c=ES, ou=CIUDADANOS, cn=JUAN
P E R EZ | JOSE|PEREZ|MARTINEZ,

givenName=JUAN JOSE,

sn=PEREZ MARTINEZ,
MARTINEZ conumbessscior

Fecha: 2026.10.05 14:15:11 +02'00'

Firmado digitalmente por JUAN
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ANEXO |. CRITERIOS ESPECIFICOS DE VALORACION DE MERITOS
PROFESORADO ASOCIADO INDEFINIDO (convocatoria C10/26)

Cédigos(s) de la(s) plaza(s): 7939-8328

FASE DE CONCURSO

1) EXPEDIENTE ACADEMICO: Si la persona candidata aporta varias titulaciones, se
considerara aquella mas afin al perfil de la(s) plaza(s). Si hubiera varias titulaciones afines se
elegira aquella con la mayor nota media de expediente. El resto de titulaciones se valoraran en
los apartados E2.1 (Otras titulaciones y becas) y E2.2 (Otros masteres y cursos no
considerados). El Doctorado se computara como una titulacién.

2) DOCENCIA:

Apartado B4 (Participaciéon en Proyectos y Programas de Mejora Docente): (maximo 2.5
puntos): 1 punto por ser coordinador o investigador principal en proyectos y programas
competitivos, 0.4 puntos por ser participante en proyectos y programas competitivos, 0.3 por
ser coordinador o investigador principal en proyectos y programas no competitivos, 0.1 puntos
por ser participante en proyectos y programas no competitivos.

3) INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA:

Apartado C4 (Proyectos y contratos de investigacion y/o transferencia): (maximo 3
puntos)

En el caso de proyectos de investigacion competitivos, se seguiran los criterios de

valoracion siguientes, siempre que la persona candidata aporte documento oficial (MEC, GVA,

UPV, etc.), certificado del SGI o documentacion universitaria equivalente, en el que figure como
articipante (IP o participante en el equipo de investigacion).

IP de proyecto internacional o nacional Hasta 2 puntos
Participante en proyecto internacional o nacional Hasta 1 punto

IP de proyecto autonémico Hasta 0.8 puntos
Participante en proyecto autonémico Hasta 0.4 puntos
IP de proyecto institucional Hasta 0.6 puntos
Participante en proyecto institucional Hasta 0.3 puntos

Se tendra en cuenta la duracién de la participacion en dichos proyectos para alcanzar la
maxima valoracién de la tabla previa.

En el caso de contratos de investigacion con participacion de empresas privadas, se
seguiran los criterios de valoracion siguientes, siempre que se aporte certificado del SGI o
documentacién oficial equivalente.

Se consideraran solo los contratos que superen la cantidad de 10.000 €.

Responsable de contrato / IP 0.2 puntos por cada 10.000 €

Participacion en contrato 0.05 puntos por cada 10.000 €

Apartado C5 (Otros méritos de investigacién): (maximo 1 punto)

Estancias en otras universidades y centros 0.5 puntos por cada 3 meses de estancia
de investigacién extranjeros

Creacién de spin-off Hasta 1 punto
Actividades de transferencia Hasta 1 punto
Contratos postdoctorales de excelencia 1 punto

(Ramon y Cajal, Juan de la Cierva, Marie
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Curie, Maria Zambrano, Margarita Salas o
equivalentes).

Editor de revistas indexadas Hasta 0.4 puntos

Organizacion de congresos, participacion en | Hasta 0.1 puntos
red, revisor de articulos en revistas
indexadas

4) EXPERIENCIA PROFESIONAL:
Apartado D1 (Actividad profesional): (maximo 50 puntos)

No se considerara la actividad como docente universitario, ya que ese mérito se valora en el
apartado B1 (docencia universitaria impartida).

No se consideraran las practicas formativas en empresa, pues corresponden con actividades
desarrolladas como estudiante dentro de un plan formativo.

5) OTROS MERITOS:

Apartado E2.1 (Otras titulaciones y becas): (maximo 2 puntos)

Se consideran grados de diferente teméatica técnica, cientifica o docente (1 punto cada uno),
asi como Masteres oficiales de al menos 60 créditos ECTS (1 punto cada uno).

Se consideran becas de investigacion competitivas (0.5 puntos/ano).

Apartado E2.2 (Otros masteres y cursos no considerados): (maximo 2 puntos)

Se consideran masteres no oficiales de al menos 60 créditos ECTS (1 punto cada uno), asi
como aquellos grados o masteres en el caso de que se haya saturado en el apartado E2.1.
Se consideran cursos de tematica técnica afin al perfil, con un equivalente a 1 punto por cada
600 horas.

Apartado E2.3 (Otras exposiciones y premios no considerados): (maximo 2 puntos)
Doctorado con mencién internacional (1 punto). Premio Extraordinario de Doctorado (1 punto).
Premio extraordinario de final de carrera (grado o master): 1 punto.

FASE EXPOSICION Y DEBATE

Las personas aspirantes que superen la fase de concurso seran convocadas para la realizacion
de la fase de exposicidn y debate sobre la trayectoria profesional y su adecuacion a la plaza,
perfil y requerimientos ante la comision de seleccion.

En esta fase la comision valorara la capacidad de la persona candidata para impartir las
materias del perfil, teniendo en cuenta tanto su experiencia profesional como docente.
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