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RESOLUCIÓN DEL PROCESO SELECTIVO 
 
ASISTENTES 

Presidente Marcos A. Martínez Peiró 

Secretario/a Enrique Berjano Zanón  

Vocales: Marta María Monserrat del Río 

 María Salud Guillem Sánchez 

 Ricardo José Colom Palero 

 

 

En Valencia de forma semipresencial, 

siendo el día 15 de diciembre de 2025 se reúnen 

las personas al margen reseñados, todos ellos 

miembros de la comisión de selección que ha de 

juzgar el concurso indicado, llegándose a los 

siguientes acuerdos: 

Finalizadas las valoraciones de las fases del concurso se acuerda publicar las puntuaciones 
obtenidas por cada una de las personas aspirantes, ordenado de mayor a menor, que han 
superado las dos fases del proceso de selección. 

 

De conformidad con lo dispuesto en las bases de la convocatoria, se acuerda elevar al Rector 
la relación de personas aspirantes aprobadas y de acuerdo con las plazas convocadas se 
propone la contratación a favor de:  

D. JESÚS SANDIA PAREDES 

D. MAXIMINO TORÁN FO 

D. JOSÉ ANTONIO OROZCO POZO 
(la relación de aprobados no puede ser superior al número plazas convocadas)  

 

En caso de varios centros de adscripción o varias plazas agrupadas con régimen de 
dedicación diferente se hace constar que se les ofertará para elección por orden de puntuación. 

Tal y como dispone la convocatoria, se acuerda conformar, con el resto de las personas 
aspirantes que han superado las dos fases del proceso de selección, una lista de reserva que, 
según el orden de puntuación final obtenido, se utilizara únicamente en caso de renuncia del 
candidato/a propuesto/a, o cuando concurra cualquier otra causa que impida su contratación.



  
 

La relación de las valoraciones de las personas aspirantes que han superado las pruebas 
selectivas se publicará en el tablón de anuncios del departamento, y en la página web de éste, 
así como certificación en la que se haga constar el día de su publicación.  

Dando fe de todo lo cual se levanta esta acta que es suscrita por todos los presentes a las 
9:15 del día de la fecha. 
 
 
 
 
 
 
Fdo. D. Marcos A. Martínez Peiró 

 
 
 
 
 
 
Fdo. Dña. Marta María Monserrat Del Río 

 
 
 
 
 
 
Fdo. Dña. María Salud Guillem Sánchez 

 
 
 
 
 
 
Fdo. D. Ricardo José Colom Palero 

 
 
 
 
 
 
Fdo. D. Enrique Berjano Zanón 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
DILIGENCIA: 
Julio Gomis-Tena Dolz, como secretario del departamento de Ingeniería Electrónica (P.S.R.), doy 
fe de que copia de esta acta y su documentación anexa han estado expuestos en el tablón de 
anuncios de este departamento desde la fecha de la firma y en la página web de éste.  
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ANEXO ACTA DE RESOLUCIÓN DEL PROCESO SELECTIVO 
 

1. TORAN FO, MAXIMINO 
2. GARRIDO SARASOL, JOSE ANGEL 
3. LATORRE SANCHEZ, CONSUELO 
4. MESEGUER ANASTASIO, JAVIER ENRIQUE 
5. OROZCO POZO, JOSÉ ANTONIO 
6. SANDIA PAREDES, JESÚS 
7. SEGARRA CLARA, RAMÓN 

 
VALORACIÓN DEL PROCESO SELECTIVO 

 

 
CANDIDATO/A Nº 

1 2 3 4 5 6 7 

PUNTUACION FINAL FASE 
CONCURSO DE MERITOS 

65,06 57,98 42,49 43,58 68,75 91,45 71,00 

PUNTUACION SEGUNDA 
FASE EXPOSICIÓN Y 
DEBATE 

30 18 18 18 25 30 20 

PUNTUACIÓN TOTAL 95,06 75,98 60,49 61,58 93,75 121,45 91,00 

 

PERSONAS ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO LAS DOS 
FASES DEL PROCESO SELECTIVO Y PUNTUACIÓN TOTAL 

(por orden de prelación) 
 

Nª orden Candidato/a 
Nº 

Nombre Puntuación Total 

1 6 JESÚS SANDIA PAREDES 121,45 
2 1 MAXIMINO TORÁN FO 95,06 
3 5 JOSÉ ANTONIO OROZCO POZO 93,75 
4 7 RAMÓN SEGARRA CLARA 91,00 
5 2 JOSÉ ÁNGEL GARRIDO SARASOL 75,98 
6 4 JAVIER ENRIQUE MESEGUER ANASTASIO 61,58 
7 3 CONSUELO LATORRE SÁNCHEZ 60,49 

 
 



 
 

INFORME FINAL 
 
La Comisión de selección ha baremado los CV de las personas candidatas en la Fase I de esta 
convocatoria y ha realizado la entrevista a las personas candidatas presentadas previa 
convocatoria para la Fase 2. En esta segunda fase la puntuación se ha determinado en base a 
la experiencia y trayectoria profesional y su afinidad a las asignaturas del perfil, así como su 
experiencia docente tanto en asignaturas del perfil como en general en docencia universitaria y 
no universitaria oficial desarrollada. 
 
En el presente documento se hace constar la relación de las personas candidatas que han 
superado las dos fases. Asimismo, se indican las tres personas que han obtenido las tres 
máximas puntuaciones y que la Comisión de selección propone para su contratación. 
 
La Comisión de selección aprueba que, por su orden, las personas candidatas que han superado 
la puntuación mínima exigida se les pueda seleccionar y contratar si, durante el curso académico, 
se produjera una renuncia o cese definitivo por otra circunstancia de las personas candidatas 
seleccionadas. 
 
 
 

Valencia, a 15 de diciembre de 2025 
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