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ANEXO AL ACTA DE VALORACION DE MERITOS
- CANDIDATO/A
1 - EXPEDIENTE ACADEMICO 1 2 3 ) 5 6 7 9 10 1 13 14 15 16 17 18
@ Al ﬁ;‘ﬁ;‘s’;ijﬁ;";mm" 450 465 3,60 345 315 2,50 340 3,99 340 430 3,75 465 412 3,75 3,80 3,60 455
b) _ Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1 a 1) 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,80 1,00 1,00 0,60 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
1) BAREMACION EXPEDIENTE A= (a* b) 4,50 4,65 3,60 3,45 3,15 2,50 2,72 3,99 3,40 2,58 3,75 4,65 4,12 3,75 3,80 3,60 4,55
CANDIDATO/A
2 - DOCENCIA [ 2 3 4 5 6 7 3 9 10 1 13 14 15 16 17 18
a) B1 Docencia universitaria impartida
Méximo 15 puntos 0,00 0,56 8,21 4,50 0,00 0,00 0,00 544 278 15,00 15,00 0,00 0,00 15,00 6,13 1,92 0,64
L) B2 Direccion de Trabajos de Fin de Titulacién Méximo § puntos 1,88 1,88 1,25 000 0,00 0,00 000 063 000 5,00 0,00 042 000 2,50 000 000 0,00
c) B3 Comunicaciones docentes
Méximo 7.5 puntos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00 6,63 0,00 0,00 0,00
d) B4 Participacion en Proyectos y Programas de Mejora Docente
Méximo 2.5 puntos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
) BS ;:::zf:;p’z%z;"as de formacion docente 0,00 5,00 0,00 5,00 5,00 0,00 3,08 0,00 4,83 5,00 5,00 0,00 0,00 5,00 2,30 5,00 0,00
) B1+B2+B3+BA+B5 (maximo=25 puntos) 188 744 9,46 9,50 5,00 0,00 3.08 6,07 761 25,00 25,00 042 0,00 25,00 843 6.92 0,64
Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1 a 1) 0,80 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,80 1 06 0,6 0,6 1 0 1 1 1 1
2) BAREMACION DOCENCIA_B= (f* g) 1,50 7.44 9.46 9,50 5,00 0,00 2,46 6,07 457 15,00 15,00 0,42 0,00 25,00 843 6,92 0,64
CANDIDATO/A
3 — INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA 7 5 3 7 3 5 - 3 9 o T = m 5 6 7 &
@) C Publicaciones de investigacion 8,00 0,50 8,00 0,00 0,00 8,00 0,00 8,00 0,00 6,60 0,00 6,00 0,00 4,60 2,00 0,00 6,00
Méximo 8 puntos
b) C2 Comunicaciones en congresos. Exposiciones, comisariados y premios de
caracter nacional 2,00 025 2,00 0,00 0,00 0,95 0,00 2,00 0,00 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
Méximo 2 puntos
c) C3 Patentes y registros de propiedad
Méximo 2 puntos 0,40 1,20 0,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,80 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00
d) C4 Proyectos y contratos de investigacion y/o transferencia
Méximo 3 puntos 3,00 2,84 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 3,00 0,00 3,00 0,00 3,00 0,00 0,00 2,00
) ©5 Aodgzism:e:‘;°:5;('7""es"ga°'°" 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[ C1+ C2 + C3 + C4 + Cb (maximo=10 puntos) 70,00 4,79 70,00 0,00 0,00 8.95 0,00 10,00 0,00 10,00 0,00 10,00 0,00 9,60 2,00 0,00 10,00
Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1 a 1) 0,20 1,00 03 0 0 02 0 03 0 03 0 03 0 1 02 0 1
3) BAREMACION INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA C=(f* g) 2,00 4.79 3,00 0,00 0,00 1,79 0,00 3,00 0,00 3,00 0,00 3,00 0,00 9,60 0,40 0,00 10,00
CANDIDATO/A
4 - EXPERIENCIA PROFESIONAL 1 2 3 2 5 6 7 B 9 10 11 13 14 15 16 17 18
@ D1 E‘;’Zﬁi%‘éfﬂ?&"a‘ 19 38,00 31 21 10 35 50 0 26 50 50 15 50 50 50 48 12
b Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1 a 1) 1 1 1 1 1 1 0.6 0 1 0.3 0.8 1 1 1 1 1 1
4) BAREMACION PROFESIONAL D= (a * b) 19,00 38,00 31,00 21,00 10,00 35,00 30,00 0,00 26,00 15,00 40,00 15,00 50,00 50,00 50,00 48,00 12,00
- CANDIDATO/A
5.- OTROS MERITOS 1 2 3 4 5 6 7 B 9 10 11 13 14 15 16 17 18
- Idiomas ex‘tr‘anjeros a?rgd\tados por certificados oficiales o titulos de la 2 1 0 Py 1 1 0 0 1 0 3 0 Py 0 Py 0 1
a) E1 Escuela de idiomas. Maximo 4 puntos.
- _Valenciano: Maximo 4 puntos 1 0 3 4 0 0 0 0 3 3 3 0 0 2 3 4 3
b) E2 ;:3:729;;?;0":'““ 1,10 2,10 2,75 1,00 1,00 2,20 2,26 1,00 1,25 5,00 5,00 1,50 0,83 1,10 3,37 2,54 2,10
C)__E1 + E2 (méximo 10 punios) 4,10 3,10 575 7,00 2,00 3,20 2,26 1,00 525 8,00 10,00 1.50 2.83 3.10 8.37 6.54 6.10
d) Cosficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1 a 1) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
|5) BAREMACION OTROS MERITOS E= (c * d) 4,10 310 575 7,00 2,00 3.20 2.26 1,00 5.25 8,00 10,00 1,50 283 3.10 837 6.54 6.10
RESUMEN CANDIDATO/A
_ 1 2 3 4 5 6 7 B 9 10 1 13 14 15 16 17 18
5 A EXPEDIENTE ACADEMICO 4,50 4,65 60 345 3.15 2,50 2.72 199 3.40 2,58 3.75 4,65 412 3.75 3.80 3.60 455
b) B [DOCENCIA 1,50 7,44 46 9,50 5,00 0,00 2,46 ,07 4,57 15,00 15,00 042 0,00 25,00 8,43 6,92 0,64
o _C INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA 2,00 4,79 ,00 0,00 0,00 1,79 0,00 ,00 0,00 3,00 0,00 3,00 0,00 9,60 0,40 0,00 10,00
9 D EXPERIENCIA PROFESIONAL 19,00 38,00 31,00 21,00 10,00 35,00 30,00 0,00 26,00 15,00 40,00 15,00 50,00 50,00 50,00 48,00 12,00
) E [OTROS MERITOS 4,10 3,10 575 7,00 2,00 3,20 2,26 1,00 5,25 8,00 10,00 1,50 2,83 3,10 8,37 6,54 6,10
|T’UNTUACI()N FINAL 31,10 57,98 52,81 40,95 20,15 42,49 37,44 14,06 39,22 43,58 68,75 24,57 56,95 91,45 71,00 65,06 33,20
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