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TO/MA Anglas Castilia n*1 PESO (on tanto por uno) de cada
Bandiella ne2 EXPEDIENTE 0.20
Barrlo Toala n°3 DCOCENCIA: 0.30
Beltrén Palau n®4 1ON: 0.40
Calvo Paria n"s EXPERIENCIA 0.05
Climente Alarcén neg OTROS MERITOS: 0.05
Diaz Fernandaz n®7 SUMA = 1.0¢
Fortela Barba n*g
CANDIDATGTA,
1- EXPEDIENTE ACADEMICO 3 5 g % & 5 5 8
a) Al=N (N= nota media axpediante, sobre 10} £,19 B.10 2,10 8,71 5,92 8,50 7,50 9,44
by AZ2=PE (PE=Premic Extraordinatio Fin de Carrera, de
caracter nacional ¢ autondmica) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Q.00 o,c0 0,00
Maximo 1 punic
Al +A2 (mdximo = T80 puntos) $,140 8,10 a,1e a1 592 8,50 750 9.49
Goeficiente de idoneidad y afinidad al perfilide 8,18 1} 1,00 1 1 1 1 08 0.8 1
1) BAREMACION EXPEDIENTE A= {c *c} 9,10 3,10 8,10 8,71 5,92 & B0 5,00 5,44
e
I — CANDIDATO/A
1 2 3 4 5 ] 7 3
a} B1=23f*Coel. [{li=factorcalidad encuesta en eiaiiol de
icacion d i\ uni itaria i &,00 5,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 1,00
Méximo & puntcs
b) 82=A2+03 (n2=‘ afios de docencia oficial no unlversitaria) 2,00 050 .00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Meéximo = 2 puntos
c) B3=3L1*Cna L1 = Libros o articulos docente
([bro con 1SEN = 2 puntos
{[bro sin ISBN = 1 punta
artfculo docante intsmacional = 1 punte 0,00 9,00 a,0¢ 0,00 0.00 0,00 0,50 0,00
artfculo docente nacional = 0,25 puntos
Cna = Coel. n® autores
Maximo 2 puntos
d) B4=3C1*Cna C1=C i en sangr
internacional = 0.5 puntos
nacional = (.25 puntos C,00 Q,00 0,00 0,00 0,25 0,25 .75 0,00
Cna = Coef. n%autores
Maxime 7 punto
&) BS=P P =Participacian en Proyectusy Pregramas de
mejora docente 1,00 1,00 0,00 ¢,00 1,00 0,00 G,00 0,00
Maxime 1 punto
i B&=C2 (G2 = Cursos o programas de formacidn decents,
100 horas =1 punto 0,00 0,6 0,00 4,73 2,00 0,00 4,25 0,00
Maximo 2 puntos
700 7.76 5,00 5,73 225 715 7,50 1,00
0,26 | 0,9455 | 0.48 1 i 0,5434 | 0,824 0.3
2) BAREMACION DOCENCIA B= lg'h! 1‘2 7,34 2,8_8 6.73 8,25 4,61 S,L 0,30
f;: facter calidan encuesta gip | Coeticients dedicacién: Cna: goef. relativo al1® de autoras oy
f;=1,2sinotadeencusstaz? TG=1 punto Gna =1 sl a®autor Cha=0,5 &7 n%autor.=6
= 1enelreste de ¢asos TP=0,5puntos Cna = 0,8 5in® aunrCna=0,5 si n® autar 27
3- INVESTIGACION CANTIDATS
1 | 7z I 3 |5 [ J a7 ] @
Coeficients da Procuctividad det Area (Cps) 0,15
) C1=JR*Cna*Cpa |R=publicaciones de investigacién
Articulo revista de investigacion indexada sn el
Journal Citation Reports—JCR-0 en otros indices
de impacte recanocido par GNEAIL y congrasos
recenocites par CNEAL =2 puntos
Articuto revista de difusién internacionalno
indexada =1 punte
Articulo revista de difusién nacional no indexada 1,35 7.53 4729 2,70 1,50 3,26 1,26 1,89
=0,5puntes
Likro investigacicn o capltulo de libro de
investigacién con ISBM en editorial e prestigio=
1 punto
Exposicion, cornisariado y premia da carécter
intemacionalcornpetitiyo = 1,5puntos
Mdximo de todo ef apartado B puntos
b) C2= G =Cna*Cpa |G = comunigacidn congreso
imemacional=0.5 pios
nacional= 0,25 puntos 0,25 0.58 0.85 0.58 0,38 085 0,50 0,67

Cna = Cesficiente n® autores
Maxdmo=2 puntos




¢} 3 = (P1+PZ+H)*Cpa | P1=Petentes internacienales y naclonales en
‘expletacion =2 puntos

2= patentes nacionales con axamen = 0.4 0.00 0,00 0,54 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
purios

R= Registro prapiedad intelectual =0,4 puntos
d) C4 = [Q+R)*Cpa Q= Proyectos de investigacion competitivos
(irrdx. 2 plos)

R= Contratos de invest/gacion con participacion
lempresas privadas (max. 1 pto)

5) C5=0*Cpa C= gtros mérntos de [nvestigacisn:
Programaincorporacian doctores

beca de investigacidn Postdoctoral

editor de revistas indexadas

reviscr articulos revistasindexadas

olras accionas expositivas artisticas y iterarias
becainvestigacion predoctorsi sujeta at EFIF
Mdximo = 1 punto

0,08 .38 015 Q.00 0.00 008 0,23 0,02

2,05 8,94 8,50 3,73 1,88 5,85 3.01 3.07
0.7 | 05052 | 0.5805 | 0.4173
1,81 3,01 1,78 1,28

Coeficiente da idoneidad y afinidad al perfil {[de 0,181}

EXPERIENCIA PROFESIONAL CANDIDATGEA
1 2 3 4 5 & 7 B
DI-A TiA = Actividad profesional: méx = 10puntes) | 48333 | 1000 | 10 | 6167 | 1o | 10 | 9sasa | 1ase
Coslicianie de (daneidad yafinidad al perfl (de 0,12 1) 1 1 + 1 i 1 1 1
3) BAREMACEON PROFESIONAL D=(a * b) 4,83 10,00 | 13,00 5,17 10,00 | 10,00 9,83 1=33
CANDIDATO/A
- oTRO:
5. omos MErITos : . < . z T 5

I =Idlomas acreditados:

- 1jeros acr
certificados oficialss o titwlos de la Escusla de
Idiomas. Mdxmo 3 puntos.
ay E1=1) -~ Valenciana: 5 3 5 3 5 5 ? 5
-Superior =3 puntos:
Mitja=2 puntos;
-Elernantal = 1 punte.
Mdximio entodo 8l apartado 5 puntos
& B :J];;s?trashlulaclnnes oficTales y becas: max, 2 200 200 | 2o 200 100 200 200 | 200
(1M = Otros mé: ¥ CLISOB NO COnsil
maximo 1 punto)
(P=exposiciones, premios diferentes a los

o) E2=M 032 | 027 | cec | 100 | 100 | 100 | 080 | 100

[} E4=P fir carrer, ene.: mdx. 2pros ) 0,40 1,00 00 8,50 0,10 0,50 0,80 0,00
(= Gestion Y representacion universitaria
) ES=Q mddme 1 punte 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 a,00
e} E2-+E3+E4 +ES {mdxino 5 punips) 7.79 7.27 7.00 6,50 7.10 8,50 68,50 8,00
1) Coeficlente de idoneidad y afinldad aipedil (de 0,15 1) 1 1 1 1 1 kl 1 1
IS) BAREMAGION OTROS MERITOS E={o*fi+a 7,79 2,27 700 | 650 7,10 8,60 5,60 8,00
MERITO PREFERENTE CANDIDATG/A
1 2 3 4 5 & 7 8
a) Conslitubrd mérite preferente para la coniratacion de Profesorada
Ayudante Doctor, durante los cuatro afios posteriores a la sprobacisn de
taLsy Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistemna Universitario:
1. 0.2 por estar acreditade, indlstintamente, para el acceso a Profesorado
Ayudante Docter, Profesoradoe Contratada Doctor (COD), Profesor
1,02 1.2 |13 1 14 1,26 1,1 1,3

Permanenta Lakboral [PPL), 0 para el acceso a cuerpos de personal

funcionarios docentes universitarios.

2. Hasta un mAximo de 0,1, 2 /2260 de un méximo de 0,01 por mes, las
i i competitivas en

g i centros de f distintos de 13 UPY.
6) COEFICIENTE DE MERITO F=1+a+h Ma'_)fima 1,3 puntos 102 | 1.30 1,30 4,00 1,40 1,26 110 1,30
RESUMEN CANDIDATO/A
1 2 3 4 5 ] 7 8
Pa = peso en tante por ung de exped. 0,28 3,10 810 £19Q 871 592 | &80 6.00 2.44
Ph = peso eh tante porune de 0,3¢ 1,80 7.34 288 6,73 925 | 480 6,18 0,30
Pe =pesa en tanto poruho de 0,44 0,93 5,50 M 1,50 1,31 30 1,78 1,28
iPd = p&so entanto por unt de 2,05 4,83 16,00 | 10,00 617 | 10,00 { 1000 9,83 1,32
(Pe = peso en tanto por uno deotras 8,05 779 7,27 7,00 5,650 710 2,50 GED 8,00

PUNTUACION FASE VALORAGIGN CURRICULUM:
(St={A*Pa)+ {8*Pb)+(C * Po)+ (D* Pd) +(E *Pe}

COEFICIENTE DE MERITO {F) 102 [ 130 | 130 [ 100 | 140 [ 426 | 190 | 130
PUNTUACIONFINAL=(5 " F} 2,43 .47 5,85 5,00 7,47 6,14 5,05 3,84

3,36 7.29 4,50 5,00 5,34 4,87 4,59 2,96
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CANDIDATO/A Galadi Garcla n°g PESO {en tanto por uno) de cada
Glmenoc Soler n° 10 EXPEDIENTE 0.20

Giner Navarre n°11 DOCENGCIA: .30

Gisbert Roca n®12 INVESTIGACION: 0.40

Gomez Zarzuela n°1i3 EXPERIENCIA 0.05

Martin Cabezusko n°14 DTROS MERITOS: .05

Martinez Sanchis n® 15 SUMA = 1.00

Mata Sanz n® 16

1~ EXPEDIENTE ACADEMIGO SANDIDATOM
] 10 11 12 13 14 15 15
a) Al=N (N= nota media expediente, sobre 10) 8,37 6,33 9,44 8,30 7,80 7,10 7,20 7,43
b) A2=PE {PE = Premio Extraordinario Fin de Carrera, de
caracter nacional o autonomico) 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Maéximo 1 punto
c)  Al+AZ {mdxima = 10 puntos) 8,37 6,33 9,44 8,30 7.80 7,10 7,20 7,43
d) Ceeficiente de idonetdad y afinidad al perfil (de 0,1a 1) 0,98 1 1 1 1 1 1 1
1) BAREMACION EXPEDIENTE A= (c *d) 8,23 | 6,33 | 9,44 | 8,30 | 7,80 | 7,90 | 7,20 | 7,43
2 - DOCENCIA CANDIDATO/A
9 10 11 12 13 14 15 16
a) B1=2}3fi*Coef, |[(fi=factor calidad encuesta en el afioide
dedicacién docencia universitaria impartida) 6,00 0,00 1,00 6,00 6,00 &,00 6,00 2,00
Méximo 6 puntos
b) B2=A2%*0,3 (A2 = anos de docencia oficial no universitaria)
S 2,00 2,00 0,00 0,00 0,90 0,00 0,00 0,3¢
Maximo = 2 puntos
c) B3=jL1*Cna L1 = Libros o articulos docente
libro con {SBN = 2 puntos
libro sin ISBN = 1 punto
articulo docente internacional = 1 punto 0,00 G,00 0,00 0,00 1,45 0,00 0,00 0,25
articulo docente nacional = 0,25 puntos
Cna = Coef. n® autores
Maximo 2 puntos
d] B4=3IC1*Cna C1 = Comunicaciones en congresos docentes
internacional = 0.5 puntoes
nacional = 0.25 puntos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,25 1,00 1,00 0,00
Cna = Coef. n® autores
Méxime 1 punto
e) B5=P P = Participacion en Proyectos y Programas de
mejora docente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00
Maximo 1 punto
) Be=C2 2 =Cursos o pregramas de formacion docente,
100 horas =1 punto 2,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 2,00 2,00
Méximo 2 puntos
g) B1+B2+B3+B4+B5+B6 (mdximo=10 puntos) 10,00 0,00 1,00 6,00 10,00 10,00 10,00 5,55
h) Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1a1) 0,38 [ #DIV/0! 0,3 1 0,506 1 0,688 | 0,7099
2! BAREMACION DOCE_NCIA B= ‘E‘ h) 3,76 0,00 0,30 6,00 5,06 10,00 6,88 3,94
ot . - Coefici pR——— . . 5
fi=1,2 sinotade encuestaz 7 TC=1 punto Cna = 1 si n® autor Cna=0,6 si n? autor.=6
fi= 1 an el resto de casos TP=0,5 puntos Cna = 0,8 si n® aut Cna=0,5 si n° autor.z7
3~ INVESTIGACION CANDIDATO/A
9 10 11 | 12 13 | 1a 15 16
Coeficiente de Productividad del Area {Cpa} 0,15
a) C1=1R*Cna*Cpa |R=publicaciones de investigacién
Articulo revista de investigacion indexada en el
lournal Citation Reports —JCR- o £n otros indices
de impacto reconocido por CNEA!, y congresas
reconacidos por GNEAI = 2 puntos
Articuto revista de difusién internacional ho
indexada = 1 puntc
Articulo revista de difusién nacional no indexada 1,83 2,22 1,89 2,81 1,74 1,53 1,08 6,09
=0,5 puntes
Libro investigacidn o capitulo de libro de
investigacion con ISBN an editorial de prestigio =
T punto
Expuosicion, comisariado y premia de cardcter
internacional competitivo = 1,5 puntos
Maxime de todo et apartado 8 puntos
b} C2=3C* Cna*Cpa |C=comunicacion congreso
intarnacional=0,5 ptos
nacional= 0,25 puntos 4,53 0,33 0,67 0,68 0,11 ¢,96 0,60 2,00
Cna = Coeficients n® autores
Mdximo=2 puntos




c) G3 = {P1+P2+R)*Cpa | P1= Patentes internacionales y nacionales en
explotacion = 2 puntas

P2= patentes nacionales con examen = 0,4 0,00 0,00 0,00 0,08 0,00 0,06 0,00 0,00
puntos
R= Registro propiedad intelectual = 0,4 puntos
d) C4 = (Q +R)*Cpa {) = Proyactos de investigacidn competitivos
{mdx. 2 ptos)
. E——r P " 0,90 0,30 1,00 0,60 1,45 0,75 0,45 2,35
R= Contratos de investigacién con participacion
emprasas privadas {méx. 7 pto)}
e8) C5=0*Cpa O= otros méritas de investigacion:
Programa incorparacion doctores
beca de investigacion Postdoctoral
editor de revistas indexadas
revisor articulos revistas indexadas 044 £i02 602 0,23 0,00 0,23 0.00 6.08
otras acciones expositivas artisticas y literarias
beea investigacidn pradoctoral sujeta al EPIF
Mdximo = T punto
|2 G1+ C2 + C3 + C4 + C5 (mdxime=10 puntes) 3,70 2,87 3,57 4,17 3,30 3,52 2,13 10,00
h) Coeficiente de idoneidad y afinidad al pertil {de ¢,1a 1} 0,58 0,377 | 0,4989 | 0,4486 | 0,608 | 0,8073 | 0,4479 | 0,8225
3) BAREMACION INVESTIGAGION C= E * b} &15 1,08 1,78 1,87 .2_5@ 2,84 0,95 8,22
na: coef. relativo al n° de autores que firman is f ig
Cra- Costici . Area: fini i
4-EXPERIENCIA PROFESIONAL CANDIDAYO/A
9 10 11 12 13 14 15 16
a) D1=A |(A= Actividad professonal: max, = 10 punios) 5 2,83 §1,3333 | 7,4167 | 6,3333 7 10 10
b} Coeficiente de idoneidad y afinidad at perfil (de 0,1 a 1) 1 1 1 1 1 1 1 )]
4} BAREMACION PROFESIONAL D= {a *b) 5,00 2,83 1,33 7,42 6&3 7,00 1%00 10,00
CANDIDATO/A
Is.-omos MERITO3 g 10 11 12 13 14 15 16
| = Idismas acreditados:
- ldiomas extranjeros acreditados por
certificados oficiales o titulos de ta Escusela de
idiomas, Mdximo 3 puntos.
a) E1=1 - Valenciano: 2 2 5 5 5 4 3 5
-Superior = 3 puntos;
~Mitja= 2 puntos;
-Elemental = 1 punto.
Méaximo en todc el apantade 5 puntos
(T = Otras titulacionaes oficiales y becas: méx. 2
h) E2=T ptos) 1,00 0,00 2,00 2,00 0,00 1,00 0,80 2,08
{M = Otros masteres y cursos no considerados:
c) E3=M . 1,08 0,00 1,00 1,00 0,73 0,31 0,00 1,00
méximo 1 punto)
(P=exposiciones, premios diferentes a tos
d) E4=F e 0,00 0,00 0,00 2,00 0,50 1,00 0,00 2,00
extraordinarios fin carrera, etc.: mdx. 2 ptos )
) E5 =0 Q=’Gfastion Yy fepresentacion universitaria 0,30 0.00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00
[méximo 1 punto }
e) EZ+E3+E4+ES{mdximo5 puntos) 4,30 2,00 8,00 10,00 7,23 7,31 3,00 10,0¢
f) Coeficiente de idoneidad y afinidad al periil {de 0,1a1) 1 1 1 1 1 1 1 1
|5) BAREMACION OTROS MERITOS E= {e*fi+a 4,30 2_=DO 4,00 10,00 7&3 7&1 3,00 10&.
= CANDIDATO/A
MERITO PREFERENTE
] 10 11 12 13 14 15 16
a) Constituird mérito preferente para la contratacian de Prafesorade
Ayudante Doctor, durante los cuatro afios posteriores a la aprobacion de
ia Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario:
1.0,2 pofestar acreditado, indistintamente, para el accesc a Profesorado
Ayudants Doctor, Prefesorado Contratado Doctor (COD), Profesor
1,3 1,005 (1,3 1,23 1,05 1.3 1,2 1,3
Pfermanente | aboral {(PPL), o para el acceso a cuserpos de parsonal
funcionarios docentes universitasios.
2. Hasta un méxima de 0,1, a razén de un maxime de 0,01 por mes, las
astancias financiadas mediante convocatorias competitivas en
universidadas o cantros de investigacion distintos de la UPY,
|6) COEFICIENTE DE MERITO F=1+a+b ; Mdximo 1,3 puntos 1,30 1,01 1,30 1,23 1,05 1,30 1,20 1,30
RESUMEN CANDIDATG/A
g 10 11 12 13 14 15 16
a) A*Pa [Pa = pesc en tanto por uno de exped. 0,20 8,23 6,33 9,44 8,30 7,80 7,10 7,20 743
b)) B*Pb {Pb = peso &n tante por uno de 0,30 3,78 0,00 0,3¢ 6,00 5,06 10,00 6,88 3,94
c) C*Pc {Pc =pesa en tanto por uno ge 0,40 2,15 1,08 1,78 1,87 2,00 2,84 0,95 8,22
d} D*Pd {Pd = pese en tanto por uno de 0,056 5,08 2,83 1,33 7,42 6,33 7,00 10,00 | 10,00
fe} E*Pe {Pe = peso en tanto por uno de otros 0,05 4,30 2,00 8,00 10,00 7,23 7,31 3,00 10,00
PUNTUACION FASE VALORACION CURRICULUM;
(Sh= (A *Pa)+ [B*Pb) +IC* Pe) +{D * Pd) + {E *Pe) 4,10 1,94 3,16 5,08 4,56 6,27 4,54 6,96
CCEFICIENTE DE MERITO (F) 1,30 1,01 1,30 1,23 1,05 1,30 1,20 1,30
|PUNTUACION FINAL = (S * F) §,33 1,95 4,10 5,25 4,79 8,15 5,44 9,04
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CANDIDATO/A Miralles Aznar n°17 PESO {en tante por uno} de cacda
Otiver Gil n°18 EXPEDIENTE 0.20
Rio Vega n? 19 DOCENCIA; 0.30
Sanchez Marin n° 20 INVESTIGACION: 0.40
Soler Cabezas n® 21 EXPERIENGIA 0.05
OTROS MERITOS: 0.05
SUMA = 1.00
1-EXPEDIENTE ACADEMICO SANDIDATO/A
17 18 19 20 21
a) Al=N {N= nota media expediente, sobre 10) 8,67 8,17 9,67 8,70 8,05
b} A2=PE (PE = Premio Extraordinario Fir de Carrera, de
caracter nacional o autonémico) o,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Msgximo 1 punto
c) Al+A2 {maximo = 10 puntos) 9,67 8,17 9,67 8,70 8,05
d] Coeficients de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1 a 1) 1,00 i 0,985 0.8 1
| 1! BAREMACIGN EXPEDIENTE A= (¢ *d) 5,67 8,17 9,53 6,36 8,05
3 DOCENCIA CANDIDATO/A
17 18 19 20 21
a) B1=2%fi*Coef. [(fi=factorcalidad encuestaenelafoide
dedicacion docencia universitaria impartida) 8,00 5,60 6,00 6,00 3,20
Maximo 6 puntos
b) B2=A2*0,3 (A? = anos de docencia oficial no universitaria} 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00
Maximo = 2 puntos
c) B3I=IL1*Cnpa L1 = Libros o articulos decente
libro con ISBN =2 puntos
libro sin ISBN = 1 punto
articulo docente internacianal = 1 puntoe 0,00 2,00 1,00 2,00 0,00
articule decente nacieral = 0,25 puntos
Cna = Coef. n° autores
Mdximo 2 puntos
d) B4=3Ci1*Cna C1 = Comunicaciones en congresos docentes
internacional = 9.5 puntos
nacional = 0,25 puntos 0,00 1,00 0,80 1,00 0,25
Cna = Coef. n® autores
Méximo 1 punto
e) B5=FPF P = Participacién en Proyectos y Programas de
mejora dacente 0,00 1,00 0,50 1,00 0,00
Maxime 1 punto
f) B&=C2 €2 = Cursos o programas de formacién docente,
100 horas =1 punto 0,00 1,63 1,07 0,85 0,66
Maximo 2 puntos
B1+B2+B3+B4+B5+B6 (mdximo=10 puntos) 6,00 10,00 8,57 10,00 4,11
El)) Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1 a 1) 0,36 1 0,6988 | 0,591 0,455
IZ! BAREMACION DOCENCIAEE * h) 2,16 10,00 5,99 5,91 1£7
f: factor ¢alittad encuesta afio i Coeficiente dedicacion: Cna: coef. relativo al n® de autores qi

fi=1,2 sinota de encuestaz 7 TC=1 punto

fi= 1enelresto de casos

TP=0,5 puntos

€na = 1 si n® autor Cna=0,6 si n® autor.=6
Cna = 0,8 si n® aut Cna=0,5 si n® autor.x7

CANDIDATO/A

3 - INVESTIGACION

17

18

19

20 | 21 | i

Coeficiente do Productividad del Area (Cpa)

0,15

a) C1=FR*Cna*Cpa |R=publicaciones de investigacion

Articulo revista de investigacion indexada en el
Journat Citation Reports —-JCR- o en otros indices
de impacto reconocido por CNEAI, y congresos
reconacidos por CNEA! = 2 puntos

Articulo revista de difusion internacional no
indexada = 1 punto

Artfcule revista de difusién nacional ne indexada
=0,6 puntos

Libro investigacion o capitulo de libro de
investigacion can ISBN an editorial de prestigio =
1 punto

Exposicion, comisasiado y premio de caréctar
internacional competitivo = 1,5 puntos

Méximo de todo el spartado 8 puntos

3,15

8,00

2,73 2,86

b)C2=F7C*Cna*Cpa (C = comunicacion congreso
internacional=0,5 ptas
pacional= 0,25 puntos
Cna = Coeficiente n° autares

Méximo=2 puntos

1,88

1,32

2,00

080 | 1,20




c) C3 = [P1+P2+R)*Cpa | #1= Patentes internacionales y nacionales en
explotacidn = 2 puntos

P2=patentes nacionales con examen = 0,4 5,00 0,06 0,00 0,08 0,00
puntos

R= Registro propiedad intelectual = 0,4 puntos

d) G4 = (Q +R}*Cpa Q = Proyectos de investigacién competitives
{méx. 2 ptos)

R= Contratos de investigacian con participacién
emprasas privadas {mdx. 1 pto)

1,05 1,60 1,20 0,90 1,80

e) C5=0*Cpa 0= otros méritos de investigacion:

Programe incargoracion doctores

beca de investigacion Postdoctoral

aditor de revistas indexadas

revisor articulos revistas indexadas

otras acciones expositivas artisticas y literarias
beca investigacidn predoctoral sujeta al EPIF
Maximo = 1 punte

0,45 0,03 0,32 .32 0,00

iE) C1+ G2 + G2 + C4 + C5 (maximo=10 puntos) 7,55 6,16 10,00 4,80 6,04
h) Coeficiente deideneidad y afinidad al perfit (de 0,T & 1) 0,44 |0,7823 | 0,6848 | 0,4969 | 0,6201
3) BAREMACION INVESTIGACION C= !g * h} 3,31 4,82 5,85 2,39 3,14

: coe iva 2in° de autores que fi ahaj is i ., a cig

CANDIDATO/A

4 - EXPERIENCIA PROFESIONAL

17 18 19 20 21
a) Di=A |(A=Actividad profesional: médx. = 10 puntos ) 65,9167 | 10,00 0 89,3333 10
b}  Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1 a 1) 1 1 4 1 1
4) BAREMACION PROFESIONAL D={a * b} 6,92 | 10,00 | 0,00 9,33 | 10,00

CANDIDATO/A

5.- OTROS TOS
LT 17 18 19 20 21

| = Idiomas acreditados:
- Idiomas extranjeros acreditados por
certificaclos oficiales o titulos de la Escuelade
idiomas. Méxima 3 puntcs.
a) E1=1 - Valanciano: 5 5 5 3 5
~-Superior = 3 puntos;
-Mitja= 2 puntos;
-Elemental =1 punto.
Mdximo en todo el apartado 5 puntos

{T = Otras titulaciones oficiales y becas: méx. 2
by E2=T7 ptas) 2,00 0,25 0,38 2,00 1,00

{M = Otros masteres y curses no considerados:

F mdxinto 1 punto )

0,08 0,36 1,00 0,80 0,91

{P=exposiciones, premios diferentes a los
d) E4=P P . 2,00 2,00 2,00 1,50 0,00
extraordinarios fin carrera, etc.: mdx. 2 ptos )

Q= Gestion y reprasentacion universitaria

e}ES=Q (maximo 1 punto) 0,00 1.00 1,00 0,00 0,00
e} E2+E3+E4+ ES (mdximo 5 punios) 9,00 8,60 9,38 7,10 6,91
f) Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1a 1) i 1 1 1 1
5) BAREMACION OTROS MERITOS E={e*fi+a 9,00 8,60 9,38 7,10 6,91
i CANDIDATO/A

MERITO PREFERENTE

17 18 19 20 21
a) Constituird mérito prefarente para la contratacién de Profesorado
Ayudante Doctor, durante los cuatro efies posteriares a la aprobacién de
ia ey Organica 2/2023, de 22 da marzo, del Sistema Universitario:
1. 0,2 por estar acreditado, indistintamente, para st acceso a Profesarado
Ayudante Doctor, Profeserado Centratado Doctor {CODRY, Profesar

1,3 1,2 1,3 1,3 1,2

Permanente Labaral (PPL), o para el acceso a cuerpos de personal
ffuncienarios dogentes universitarics.

2. Hasta un méxime de 0,1, a razon de un maximao de 4,01 par mes, las
astancias financiadas mediante convocatorias competitivas en
universidades o centros de investigacidn distintos de la UPY.

|6) COEFICIENTE GE MERITO F= 1+a+b ; Mdximo 1,3 puntos 1,30 1&0 1,30 1,30 1,20
CANDIDATO/A
RESUMEN AT,
17 18 19 20 21
a) A*Pa [Pa = peso en tanto por uno de exped. 0,20 9,67 8,17 9,53 6,96 8,05
b) B*Fh (Pb = peso en tanto por unc de 0,30 2,16 10,00 5,99 5,91 1,87
c) C*Pc (P¢ =pesa en tanto por una de 0,40 3,31 4,82 8,85 2,39 3,14
di D*Pd (Pd = peso en tanta por uno de 0,05 6,92 10,00 ¢.00 9,33 10,08
e) E*Pe {Pe = peso en tanto por uno de otros 0,05 9,00 8,60 2,38 710 8,91
IPUNTUACION FASE VALORACION CURRICULUM: e .49 6.81 _— 427
(S)={A* Pa)+ {B* Pt} + {C * Pc) + (D * Pd) + (E *Pe} i i ' ' '
COEFICIENTE DE MERITO {F) 1,30 1,20 1,30 1,30 1,20
|PUNTUACI6N FINAL= (S * F) 6,11 8,89 8,98 6,42 5,13
I_
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