Valoracion Méritos - PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

CANDIDATO/A Angles Castillo n°1 PESO {en tanto poruno) de cada
Bandiello n®2 EXPEDIENTE 0.20
Barrio Teala n°3 DOCENCIA: 0.30
Beltran Palau n°4 INVESTIGACION: 0.40
Calvo Pefia n°s EXPERIENGIA 0.05
Climenta Alarcdn n°§ OTROS MERITOS: 0.05
Diaz Fernandez ne7 SUMA = 1.00
Fontela Barba nts
CANDIDATQ/A
1~ EXPEDIENTE ACADEMICO 1 z 3 2 5 r 7 3
ay Al=N {N=nctamediasxpediente, sobre 10} 9,10 8,10 8,10 8,71 5,92 8,50 7,50 9,44
b) A2=PE {PE =Premio Extraordinario Fin de Carrera, de
cardcter nacional o autondmico) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Méximo 1 punto
c} Al+A2 {médximp = 10 puntos) 9,10 8,10 8,10 8,71 5,82 8,50 7,50 9,44
d) Coeficiente deidonsidad yafinidad al perfil{de0,1a 1) 1,00 1 1 1 1 0,8 0,8 1
1) BAREMACION EXPEDIENTE A=(c *d} 9,10 8,10 8,10 8,71 5,92 &,80 6,00 9,44
CANDIDATO/A
2-DOCENCIA 3 2 3 2 5 5 7 3
a) B1=2j;fi*Ccef. |(fi=factorecalidad encuestaenslafioide
dedicacién docenclauniversitariaimpartida) 8,00 8,00 6,00 8,00 8,00 8,00 6,00 1,00
Mdximo 6puntos
b) B2=A2*03 (Azfanus dedocenciacficial no universitaria) 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,90 0,00 0,00
Médxima =2 puntos
c) B3=jL1*Cna i1 =Libros o articulos docente
libro con IS8N =2 puntos
libro sin ISBN =1 punio
articule docente Internacional = 1 punte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 C,00
articule docente nacional =0,25 puntos
Cna=Coef, n®autores
Méximo 2puntos
d) B4=3C1*Cna C1=Comunicacicnes en congresos docentes
internacional=0.5 puntos
nacional=0.25 puntos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,25 0,25 0,75 0,00
Cna=Coef.n% autores
Médximo 1 punto
e) B5=P P =Participacién en Proyectos y Programas de
mejoradocents 1,00 1,00 0,00 0,00 1,60 0,00 0,00 0,00
Méximo 1 punto
f) B&=C2 C2=Cursos a programas de fermacion docente,
190 horas =1 punto 0,00 0,18 0,00 0,73 2,00 0,00 0,25 0,00
Médximo 2 puntos
lg) B1+B2+B3+B4+B5+B6 (méximo=10 puntos) 7,00 7,76 6,00 6,73 9,25 7,15 7,50 1,00
h) Coeficiente deidoneidad yafinidad al perfil(de0,1a1) 0,26 |0,94588| 0,48 1 1 0,64336| 0,824 0,3
2) BAREMACION DOCENGIA B=(g*h) 1,80 7,34 2,88 6,73 9,25 4,60 6,18 0,30
fi:factor calidad encuestaafio Coeficignte dedicacién; Cna:coef, relativo al nOde autores g
fi=1,2sinotadeencusstaz? TC=1 punto Cna=1sin®auwter Cna=0,6 sin®auter=6
fi=1en elresto de casos TP=0,5puntos Cna=0,8sin%aut Cna=0,5sin%autor.z7
CANDIDATO/A
3- INVESTIGACION 3 ) 3 | a [ 5 ] 6 1 7 [ s
Coeficienta de Productividad del Area {Cpa) 1
a) C1=3R*Cna*Cpa |R=publicacicnes deinvestigacidn
Articuta revistade investigacidn indexadaen el
lournal Citation Reports ~JCR- 0 en otros indices
deimpacto reconocido por CNEAL ycongresos
reconocidos por CNEAI=2 puntos
Articulo revistade difusién internacional no
indexada=1punto
Artculo revistade difusion nacional ne indexada | 1,35 7.53 4,29 2,70 1,50 3,26 1,26 1,89
=05puntos
Libro investigacidn o capftulo delibro de
investigacion con ISBN en editorial de prestigio =
1punta
Exposicion, comisariado y premio de carécter
internacional competitivo = 1,6 puntos
Maximo de todo el apartsdo 8 puntos
b) C2=3C*Cna*Cpa |C=comunicacion congreso
internacicnal=0,56 ptos
nacicnal=0,25 puntos 0,25 0,58 0,85 0,56 0,38 0,95 0,50 0,67
Cna = Cosficiente n®autores
Maximo=2 puntos




¢) C3=(P1+P2+R)*Cpa | P1= Patentes internacionales y nacionales en
explotacion =2 puntos

P2=patentes nacionales con examen =0,4 0,00 0,00 0,54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
puntes

R=Registro propiedad inteiectual = 0,4 puntos

d) C4=(Q+R)*Cpa Q = Proyectos de investigacion competitivos
{méx. 2 ptos)

R=Contratos da investigacion con participacidn
empresas privadas {méx. 7 pte)

0,38 0,45 0,68 0,63 0,00 1,68 1,03 0,50

g) C5=0*Cpa O=otros méritos deinvestigacion:
Pragramaincorporacién doctoras
becadeinvestigacién Posidoctoral

editor de revistas indexadas

revisor articulos revistas indexadas

atras acciones expositivas artisticas ylierarias
becainvestigacién predoctoral sujeta al EPIF
Méximo =1 punto

.08 0,38 0,15 0,00 0,00 0,08 0,23 0,02

g) C1+ 02+ 83+ CA+C5 fmaximo=10puntos) 2,05 8,94 6,50 3,79 1,88 5,85 3,01 3,07

h) Coeficiente de idoneidad y sfinidad al perfil(de 0,1 a 1) 0,45 | 0,7277 |0,44694 (0,39703 ] 0,7 [0,50575 | 0,58046 | 0,41733

3} BAREMACION INVESTIGACION C=(g*h} 0,93 6,50 2,91 1,60 1,31 3,01 1,78 1,28

ngcoef. relativo aln® de autores que firman &

CANDIDATO/A

4- EXPERIENCIA PROFESIONAL

1 2 3 4 5 -] 7 8
a) Di=A |(A=Actividad profesional: max, = 10 puntos) 4,83333| 10,00 10 | 6,16667 10 10 |9,83333]1,33333
Ik} Coeficientsdsidoneidad y afinidad at perfil{de0,1a 1} 1 1 1 1 1 1 1 1
|4 BAREMACION PROFESIONAL D={a*b} 4,83 | 10,00 | 10,00 | 6,17 [ 10,00 | 10,00 | 9,83 | 1,33

CANDIDATO/A

5.- OTROS MERITOS - > = 3 = = 7 Py

|=1diomas acreditados:
-ldiomas extranjercs acreditados por
certificados oficiales o titules de laEscuelade
idiomas. Mdximo 3 puntos.
a) E1=I - Valenciano: 5 3 5 3 5 5 pd 5
-Superior =3 puntos;
-Mitja= 2 puntos;
-Elementat =1 punto.
Maxirmo en todo gl apartado 5puntos

(T =Otras titulaciones oficiales y becas: max. 2

by E2=T plos) 2,00 2,00 2,00 2,00 1,00 2,00 2,00 2,60

o Ea=M (M‘=_Otrus médsteres y cursos no considerados: 0,39 0.27 0,00 100 1,00 1,00 0,80 1,00
miéximo 1 gunio )

_ {P=exposiciones, premios diferentes alos
i extracrdinarios fin carrera, etc,: méx. 20108 ) 040 120 o gl 20 020 £:80 ¢
—Gostic o= . 2

¢ E5=Q Q [ gs ién y representacidn universitaria 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100 0,00
{méximo Tpg_nto)

e) E2+E3+E4+E5(méximo 5puntos) 7,79 7.27 7,00 6,50 710 8,50 6,60 3,00

) Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil {de 0,781} 1 1 1 1 1 1 1 1

5} BAREMACION OTROS MERITOS E={e*fl+a 7,79 7,27 7,00 6,50 7,10 8,50 6,60 8,00

CANDIDATO/A

MERITO PREFERENTE

1 2 3 4 5 6 7 8
a) Constituird mérito preferente parala contratacién de Profesorado
Ayudante Doctor, durante los cuatre afios posteriores ala aprobacidn de
llaLey Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario:
1.0,2 por estar acreditado, indistintarnente, para elacceso a Profesorado
Ayudante Docter, Profesarado Contratado Doctor (COD), Profesor 1,02 15 |a 1 1.4 1,26 1.1 13
Permanente Laboral (PPL), 0 para el acceso a cuerpos de personal
funcionarios docentes universitarios.
2. Hasta un méximo de 0,1, arazén de un maximo de 0,01 por mes, las
estancias finan ciadas mediante convocatorias competitivas en
universidades o centros de investigacign distintos defa UPV,
6) COEFICIENTE DE MERITO F=T+a+h ; Mdximo 7,3 puntos 1,02 1,30 1,30 1,00 1,480 1,26 1,10 1,30
RESUMEN CANDIDATQ/A
1 2 3 4 5 [ 7 B
ja) A*Pa (Pa=peso entanto poruno de exped, 9,20 9,10 8,10 8,10 8,71 5,92 6,80 6,00 9,44
b) B*Pb {Pb =pese entanto porunc de 0,30 1,80 7,34 2,88 6,73 9,25 4,60 6,18 0,30
c) C*Pc (Pc=pesoc entanto porunc de 0,40 0,83 6,50 2,91 1,50 1,31 3.01 1,78 1,28
d} D*Pd (Pd = peso en tanto porunc de 0,05 4,83 10,00 | 10,00 6,17 10,60 10,00 9,83 1,33
e)_E*Pe (Pe=peso entanio poryno de otros 0,05 279 727 Z.00 5,50 710 8,50 5,60 8,00

PUNTUACION FASE VALORACION CURRICULUM:
{(s)=(A*Pa) + (B*Pb) +{C*Pc) + (D * Pd} + (E *Pe)

3,36 7,29 4,50 5,00 5,34 4,87 4,59 2,96

|COEFIGIENTE DE MERITO (F) 102 | 1,30 | 1,30 | 1,00 | 1,40 | 1,26 | 1,10 | 3,30
|PUNTUACIGN FINAL={5* F) 3,43 | 9,47 | 5,85 | 500 | 7,47 | 614 | 505 | 3,84

Firmado por CURIEL ESPARZA

JORGE - DNI *%*%4086** el dia
21/05/2025 con un certificado
emitido por AC Sector Pliblico




Valoracién Méritos - PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

CANDIDATG/A Galadi Garcia n®g PESC {entante porunc) de cada
Gimeno Soler n°® 10 EXPEDIENTE 0.20
Giner Navamo n*11 DOCENCIA: 0.30
Gisberi Roca n°12 INVESTIGACION: 0.40
Gdémez Zarzuela n° 13 EXPERIENCIA 0.05
Martin Cabezuelo n° 14 OTROS MERITOS: 0.05
Martinez Sanchis n® 15 SUMA = 1.00
Mata Sanz n? 16
. CANDIDATO/A
1~ EXPEDIENTE ACADEMICO s 10 e 2 13 a 5 %
a)  Al=N (N=notamedia expediente, sohrfﬁa) 8,37 8,33 944 8,30 7.80 7.0 7,20 743
k) A2=PE (PE =Premio Extraardinario Fin de Carrera, de
cardcter nacienal o autonémice) 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00
Maximo 1punto
c} Al1+A2 {méximo = 10 puntos) 8,37 6,33 9,44 8,30 7,80 7,10 7.20 7,43
d) Coeficientedeidoneidad yafinidad at perfil {de0,7a 1} 0,98 1 1 1 1 3 1 1
1} BAREMACION EXPEDIENTE A=(c *d} 8,23 5,33 9,44 8,30 7,80 7,10 7,20 7,43
CANDIDATO/A
2=DOCENCIA 5 10 ] 1 12 13 " 5 | 1%
a) Bl1=2%fi*Coef. (fi=factor calidad encuestaen el afo i de
dedicacién docencia universitaria impartida) 6,00 0,00 1,00 6,00 5,00 8,00 6,00 2,00
Mdximo 6 puntos
by B2=A2*(3 (AZfanos de docencia oficialno universitaria) 2,00 0,00 0.00 0,00 0,90 0,00 0,00 0,30
Méximo =2 puntos
c) B3=jL1*Cna L1=Libros o articulos docente
libro con ISBN=2puntos
libro sin ISBN =1 punto
articulo docente internacional = 1 punto 0,00 0,00 G,00 0,00 1,45 0,00 0,00 0,25
artfculo docente nacionsi = 0,25 puntos
Cna=Coef.n®autores
Méximo 2 puntos
d) B4=3C1*Cna C1=Comunicaciones en congresos docentes
internacional = 0.5 puntos
nacional =0.25 puntos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,25 1,00 1,00 0,00
Cna=Coef.n?autores
Méximo 1 punto
e) Bh=P P =Participacién en Proyectos y Programas de
mejoradocente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00
Maximo 1punto
f) B&=C2 C2=Cursos o programas de formacidn docente,
100 heoras =1 punto 2,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 2,00 2,00
Méximo 2puntos
g) B1+B2+B3+B4+B5+B6 (médximo=10puntos) 10,00 0,00 1,00 6,00 10,00 | 10,00 10,00 5,55
h) Ceeficiente deidoneidad yafinidad al perfil(de 0,17a 1) 0,38 |#DIV/0! 0,3 1 0,506 1 0,688 |0,70991
2) BAREMACION DOCENCIA B=(g*h) 3,76 0,00 0,30 6,00 5,06 10,00 | 6,88 3,94
f:factorcalidad encuestaafiol Coeficiente dedicacidn: Cna: coef, relativo aln® de autores.qy
fi=1,2sinotade encuestaz? TC=1punto Cna=1sin®autor Cna=0,6 si n° autor.=6
fi= 1enelresto decasos TP=0,5puntos Cna=0,8si n®aut Cna=0,5 sin®autor.27
CANDIDATO/A
3- INVESTIGACION s 10 11 2 ] 13 4 B | 16
Coeficiente de Productividad del Area (Cpa) 1
g} C1=JR*Cna*Cpa |R=publicaciones de investigacion
Asticulo revista de investigacién indexada en et
Journal Citation Reports —ICR- o en otros indices
deimpacto reconocido por CNEAI, ycongresos
reconocidos por CNEAI =2 puntos
Articulo revista de difusion internacional no
indexada=1punto
Articulo revista de difusién nacional no indexada | 1,83 2,22 1,68 2,61 1,74 1,53 1,08 6,09
=0,5puntos
Libro Investigacion o capitulo delibro de
investigacién con ISBN en editoriat de prestigio =
1 punio
Expasicién, comisariado y premio de cardcter
internacional competitivo =1,5 puntos
Méximo de todo el apartado 8 puntos
Jp1C2=3C*Cna*Cpa |C=comunicacién congreso
internacional=0,5 ptos
nacicnal=0,25 puntos 0,53 0,33 0,67 0,68 0,11 0,96 0,60 2,00
Cna =Coeficiente n®autores
Médximo=2puntos




¢} C3=(P1+P2+R)*Cpa | P1=Patentes internacionales ynacionales en
explotacion =2 puntes

F2=patentas nacionales con examen =0,4 0,00 0,00 0,00 0,06 0,00 0,06 0,06 0,00
puntos

R=Registro propiedad intelectual = 0,4 puntos
d) C4=(Q +R)*Cpa Q = Proyectos deinvestigacio n competitivos
{mdx. 2 ptos)

R=Contratos de investigacidn con participacion
empresgas privadas (méx. 1 pta)

g) C5=C*Cpa O=otros méritos de investigacidn:

Programa incorporacidn doctores

beca deinvastigacién Postdoctorat

editer de revistas indexadas

revisor articules ravistas indexadasg

atras acciones expositivas artisticas y literarias
becainvestigacian predoctoral sujeta al EPIF
Méximo =1punto

0,90 0,30 1,00 0,50 1.45 0,75 0,45 2,35

0,44 0,02 0,02 0,23 0,00 0,23 0,00 0,09

g) C1+C2+ C3 + C4+CE (maximo=10puntos) 3,70 2,87 3,57 4,17 3,30 3,52 2,13 10,00
h} Coeficiente deidoneidad yafinidad at perfil{de0,1a1) 0,58 [0,37696 | 0,49888 | 0,44856 | 1,50804 | 6,80735 | 0,44789 | 0,82245
3) BAREMACION INVESTIGACION ©=(g*h} 2,15 1,08 1,78 1,87 2,00 2,84 1,95 8,22

CANDIDATO/A
4= EXPERIENCIA PROFESIONAL 0 T 12 13 13 15 16
a) Di1=A |(A=Actividad profesional: méx. =10 puntos) 5 2,83 |1,33333|7,41667 | 6,33333 7 10 10
b) Coeficientedeidongidad yaflnidad al perfil(de0,ta 1) 1 1 1 1 1 1 1 3
4) BAREMACION PROFESIONAL D={a*b} 5,00 2,83 1,33 7,42 6,33 7,00 10,00 | 10,00

CANDIDATO/A
9 10 11 12 13 14 15 16

5.-OTROS MERITOS

| =ldiomas acreditados:
- ldiomas extranjeros acreditades por
ceriificad os oficiales o titulos de laEscuela de
idiomas. Mdximo 3 puntos.
a) E1=] ~ Valenciano: 2 2 5 5 5 4 3 5
-Superior = 3puntos;
«Mitja=2 puntos;
~Elemental =1 punto.
Mdximo en todo elapartado 5 puntos
[T=Otras titulaciones oficiales y becas: méx. 2

b) E2=T ptos) 1,00 0,60 2,00 2,00 0,00 1,00 Q0,00 2,60
_ {M=0tros masteres ycursos no consideracos:
¢} E3=M midximo 1punto) 1,00 0,00 1,00 1,00 0,73 0,31 Q.00 1,00
¥ {P=exposiciones, premios diferentes a los
gl =P extraordinarios fin carrera, etc.: méx. 2 ptos ) 0,00 6.00 0,00 G . U 6.0 e
_ Q=Gastidn yrepresentacion universitaria
e)E6=Q méximo 1 punto) 0,30 0,00 0,00 9,00 1,00 1,00 0,00 0,00
o) E2+E3+E4+E5{maximo 5puntos) 4,30 2,00 8,00 10,00 7,23 7,31 3,00 10,00
f} Coeficiente de [doneidad yafinidad al perfil{de 0,1 a 1) 1 1 1 1 1 1 1 1
[5) BAREMACION OTROS MERITOS E={g*f) +a 4,30 2,00 8,00 | 10,00 | 7,23 7,31 3,00 | 10,00

CANDIDATO/A
g 10 11 12 13 14 15 16

MERITQ PREFERENTE

a) Constituird mérito preferente para la contratacion de Profesorado
[Ayudante Docter, durante los cuatro afios posteriores ala aprobacion de
laLeyOrgénica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario:

1.0,2 por estar acreditado, indistintamente, para el acteso a Profesorada
lAyudante Doctor, Profesorado Contratado Doctor {CODY), Profesor
Permanente Laboral (PPL), 0 para el acceso acuerpos de personsl
funcionarios docentes universitarios,

2.Hastaun méximo de 0,1, arazén deun maximo de 0,01 por mes, las
estancias financiad as mediante convocatorias competitivas en
universicades o centros de investigacidn distintos de laUPV.

6) COEFICIENTE DE MERITOQ F=1+ath; Maxime 1,3 puntos 1,30 1,01 1,30 1,23 1,05 1,30 1,20 1,30

1,3 1,005 |1,3 1,23 1,08 1.3 1,2 1.3

CANDIDATQO/A

RESUMEN
9 10 11 12 13 14 15 16
al A*Pa (Pa=peso en tanto por ung de exped. 4,20 8,23 .33 9,44 8,30 7.80 7,10 7,20 7,43
by B*Pb {Pb=pesa entanto poruno de 0,30 3,76 0,00 0,30 6,00 5,06 10,00 6,88 3,94
¢ C*Pc {Pc=peso en tanto poruno de 0,40 2,15 1.08 1,78 1,87 2,00 2,84 0,95 8,22
d} D*Pd {Pd =pesoc en tanto perunc de 0,05 5.00 2,83 1,33 7,42 6,33 7,00 0,00 10,00

e) E*Pe (Pe=peso en tanto poruno de otros 0,05 430 2,00 8,00 10,00 7,23 23 3,00 10,00
PUNTUACION FASE VALORACION CURRICULUM;

(S)=(A*Pay + (B *Ph) + (C* Pe} + (D *Pd) + {E *Pe) 410 | 184 | 316 | 508 | 456 | 627 | 454 | 698
ICOEFICIENTE DE MERITC {F) 1,30 | 1,00 [ 130 | 123 [ 105 [ 130 [ 1,20 | 1,30
[PUNTUACION FINAL={$ *F) 533 | 1,95 { 470 [ 626 | 475 [ 815 | 544 | 9,04

Firmade por CURIEL ESPARZA JORGE -
DNI **%¥4086%*% el dia 21/05/2025 con
un certificade emitido por AC Sector



Valoracion Méritos - PROFESQOR AYUDANTE DOCTOR

CANDIDATQ/A Miralles Aznar n®17 PESOC {entanto poruno) de cada
Oliver Gil n°18 EXPEDIENTE 0.20
Rio Vega n°19 DOCENCIA: 0.30¢
Sanchez Marin n° 20 INVESTIGACION: 0.40
SolerCabezas n° 21 EXPERIENCIA 0.05
0 n*g OTROS MERITOS: 0.05
0 n*7 SUMA= 1.00
0 n°s

CANDIDATO/A

1- EXPEDIENTE ACADEMICO

17 18 19 20 21
a) Al=N {N=nota media expediente, sobre 10) 9,67 8,17 9,67 8,70 8,03
by A2=PE {PE = Premio Extraordinario Fin de Carrera, de
cardcter nacional o autondmico) 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
Mdximo 1 punte
c) Al+A2 {maximo = 10puntos) 9,67 8,17 9,67 8,70 8,05
d) Cceficientedeidoneidad y afinidad al perfil(de0,1a 1) 1,00 1 0,98501 0,8 1
1) BAREMACION EXPEDIENTE A=(c *d) 9,67 8,17 9,53 6,96 8,05
CANDIDATO/A
A=DOGENCIA 17 18 19 20 21
a) B1=2)fi*Coef. [(fi=factorcalidad encuestaen elafioide
dedicacion docencia universitariaimpartida) 6,00 5,60 6,00 6,00 3,20
Médximo 6 puntos
b) B2=A2*0,3 (A‘2=‘anos dedocencia oficial no universitaria) 0,00 0,60 .00 0,00 0,00
Méaximo =2 puntos
c) B3=iL1*Cna L1=Libros o articulos docenta

libro con ISBN=2 puntos
libro sin ISBN =1 punte
articule docente internacional = 1 punto 0,00 2,00 1,00 2,00 0,00
articule docentenacional =0,25 puntos
Cna=Cosf. n®autares

Méximo 2 puntos

d) B4=3C1*Cna C1=Comunicacicnes en congresos docentas
internacional=0.5 puntcs

nacional =0.25 puntos C,00 1,00 0,00 1,00 0,25
Cna=Coef. n®autares
Maximo 1 punto

e} BS=P P =Participacién en Proyectos y Programas de
mejoradocente 0,00 1,00 0,50 1,00 0,00
Méximo 1 punto
i1 BB=C2 C2=Cursos o programas deormacién docente,
100 horas =1 punta 0,c0 1,63 1,07 0,85 0,66
Méximo 2puntos
) B1+B2+B3+B4+B5+B6 (mdximo=10puntos) 6,00 10,00 8.57 10,00 4,11
h) Coeficiente deidoneidad yafinidad al perfil(deQ,1a1) 0,356 1 0,69895| 0,591 |0,45499
|2) BAREMACION DOCENCIA B=(g*h) 2,16 | 10,00 | 5,99 5,91 1,87
fifacter calidad encuestaafioi Coeficiente dedicacién: Cna: coef. relative sln® de autores gi
fi=1.2sinotadeencuestaz7 TC=1punto Cna= 1 si n®autor Cna=0,6 51 n° sutor.=6
fi= 1enelresto decasos TP=0,5puntcs Cna=0,8sin®aut Cna=0,5si n? autor.27

CANDIDATO/A

3-INVESTIGACION 7T % [ 8 | o | 21 ] ]

Coeficiente de Productividad det Area (Cpa) 1

a) C1=3R*Cna*Cpa |R=publicaciones de investigasion

Articulo revista deinvestigacién indexada en el
Journal Citation Reperts —ICR- 0 en otros indices
deimpacto reconocido por CNEAL y congresos
reconccidos por CNEAl =2 puntos

Articulo revista de difusidn internacionai no
indexada=1punto

Articulo revistadedifusidn nacionalno indexada | 4,17 3,15 8,00 273 2,86
={,5punios

Libro investigacién o capitulo delibrode
investigacion con 1SBN en editerial de prestigio =
1 punto

Exposicién, comisariado y premio de caracter
internacional competitivo = 1,5 puntos

Maximo de todo el apartado 8 puntos

b) C2=JC*Cna*Cpa |C=comunicacién congreso
internacional=0,5 ptos
nacional=0,25puntos 1,88 1,32 2,00 0,80 1.29
Cna=Coeficientan® autares
Méximo=2 puntos




) C3=(P1+P2+R)y*Cpa | P1=Patentes internacionales ynacionales en
explotacidn =2 puntos
P2=patentes nacionales con examen=0,4 0,00 0,06 0,00 0,06 Q,00
puntos
R=Registro propiedad intelectual =0,4 puntos
o} C4={Q +Ry*Cpa Q=Proyectos de Investigacién competitivos
{max. 2ptos)
R=Contrstos deinvestigacion con participacién % 1250 120 a2 1190
emprasas privadas {max. 1 pto}
e} C5=0*Cpa O=otros méritos delnvestigacicn:
Programaincorporacién doctores
becs deinvestigacién Postdoctoral
edl}'or de r?vlstas |n!:lexac.las 0.45 0.03 0,39 0,32 0,00
revisor articulos revistas indexadas
otras acciones expositivas artisticas y literarias
becainvestigacién predoctoral sujeta alEPIF
Maximo =7 punto
g) C1+ 2+ 03+ C4+ U5 {méximo=10 puntos) 7,55 8,16 10,00 4,80 6,04
h} Coeficients deidoneidad yafinidad al perfil{de 0,1a 1} 0,44 10,78231|0,68475 | 0,49588 | 0,52006
3) BAREMACION INVESTIGACION C=(g*h) 331 | 482 | 685 | 239 | 3,14
na.coef, relative al n® deautores que finman e ia
Cna= Cogficl e o . .
CANDIDATG/A
4-EXPERIENCIAPROFESIONAL = ey T 20 21
a) D1=A |(A=Acta'vidad profesional: méx, = 10 puntos ) 6,91667 | 10,00 0 9,33333 10
by Coeficientedeidoneidad y afinidad al perfil {¢e 0,15 1) 1 1 1 1 ]
4} BAREMACION PROFESIONAL D=(a * b} 692 | 10,00 | 0,00 | 333 | 10,00
. CANDIDATO/A
5.-0TROS MERITCS 7 B o 20 21
| =ldiomas acreditados:
-ldiomas extranjeros acreditadcs por
certificados oficiales o titulos dela Escuelade
idiomas. Méximo 3 puntas,
a) E1=I - Valenciano: 5 5 5 3 5
-Supsrior=3puntos;
-Mitja= 2 puntos;
-Elemental =1 punto,
Médximo en todo el apartado 5 punios
I e2-7 S;:Stras titulacienes oficiales ybecas: max. 2 2,00 0,25 0.38 2,00 1,00
o) E3=M (M‘=~Dtros mdsteras yoursos no considerados: 0,00 0,35 1,00 0,60 0,91
maximo 1 punto)
4 E4=P {P=expo.sici(.)nes', premios diferent’esalos 2,00 2,00 200 1.50 0.00
extraordinarios fin carrera, etc.; max. 2 ptos )
_ Q=Gestidn yrepresentacion universitaria
e) ES=Q {méximo 1 punto) 0,00 1,00 1,00 0,60 0,00
e) E2+E3+E4+E5(mdximo 5puntos) 9,00 8,60 9,38 7,10 6,91
1) Coeficiente de ldoneidad y afinidad al perfil(de 0,1 a 1) 1 1 1 1 1
J51 BAREMACION OTROS MERITOS E={e *f) +a 9,00 | 860 | s,38 [ 710 [ 69
CANDIDATO/A
MERITO PREFERENTE o o T 50 i
a) Constituira mérito preferente para la contratacion de Profesorado
Ayudante Doctor, durante los cuatro afies posteriores a la aprobacidn de
lakeyOrganica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario:
1.0,2 por estar acreditado, indistintamente, para el acceso a Profesorada
Ayudante Doctor, Profesorado Contratado Doctor (COD), Profesor
13 1.2 [1.3 1,3 1,2
Permanente Laboral (PPL), o para elacceso acuerpos de personal
funcionarios docentas universitarias.
2_Hasta un méximo de 0,1, arazdn de un maximo de 0,03 por mes, las
estancias financiadas mediante convecatorias competitivas en
universidades o centros deinvestigacién distintos dela UPV.
6} COEFICIENTE DE MERITO F=1+a+b ; Méximo 1,3 puntos 1,30 1,20 1,30 1,30 1,20
RESUMEN CANDIDATOMA
17 18 k] 20 21
a) A*Pa (Pa=pesc entanto peruno de exped. 0,20 9,67 8,17 8,63 6,96 8,05
I} _B*Pb (Pb=peso en tanto poruno da 09,30 2,16 10,00 5,99 59 1,87
c) C*Pc (Pc=peso en tanto poruno de 0,40 3,31 4,82 6,85 2,39 3,14
d} D*Pd (Pd=pgso en tanto poruno de 0,05 6,92 10,00 0,00 9,33 10,00
gl E*Ps [Pa=pesoentanto poruno deotros 8,05 9,00 8,60 9,38 710 591
FUNTUACION FASE VALORACION GURRIGULUM:
{S}=(A*Pa}+ {B*Pb} + (C*Pc} +{D *Pd) +{E *Pg) 470 749 &1 o 427
COEFICIENTE DE MERITO {F) 1,30 1,20 1,30 1,30 1,20
[PUNTUACION FINAL=(5*F) 6,11 3,99 8,98 6,42 5,13

Firmado por CURIEL ESPARZA JORGE
- DNI ***40B&** el dia
21/05/2025 con un certificado
emitidoc por AC Sector Plblico



