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1 EXPEDIENTE ACADEMICO
la) A1 Nota expediente académico (sobre 10) 9,20 9,30 8,42 7,19 7,22 6,63 9,90 9,70 6,56 8,30 8,57
1b) (A2 Premio Extraordinario Fin de carrera nacional/internacional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1c) A1+A2 9,20 9,30 8,42 7,19 7,22 6,63 9,90 9,70 6,56 8,30 8,57
1d) Coeficienteidoneidad 0,60 1,00 0,60 0,60 0,60 0,80 0,60 1,00 0,80 1,00 0,80
1 BAREMACION EXPEDIENTE 5,52 9,30 5,05 4,31 4,33 5,30 5,94 9,70 5,25 8,30 6,86
2 DOCENCIA
2a) (B1 Docencia universitaria (Max. 6 pto.) 6,00 6,00 1,40 2,21 6,00 4,52 4,07 1,86 0,74 0,00 1,24
2b (B2 Afos de docencia no universitaria (Max. 2 pto.) 0,00 0,01 0,00 0,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00
2c (B3 Librosy articulos docentes (Max. 2 pto.) 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2d (B4 Comunicaciones en congresos docentes (Max. 1 pto.) 0,80 0,25 0,00 0,25 1,00 0,50 0,00 0,75 0,00 0,00 0,00
2e |[B5 Proyectosy programas de mejora docente (Max. 1 pto.) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,15 0,00 0,00 0,00 0,00
2f |B6 Cursos 2,00 0,86 0,00 0,73 1,95 0,00 0,09 0,50 0,00 2,00 0,00
TOTAL DOCENCIA 8,80 9,11 1,40 3,22 8,95 5,02 4,31 3,11 0,74 3,01 1,24
COEFICIENTE DE IDONEIDAD AL PERFIL 0,60 0,90 0,40 1,00 0,60 0,80 0,60 0,60 0,80 0,90 0,80
TOTAL DOCENCIA CON COEFICIENTE 5,28 8,20 0,56 3,22 5,37 4,01 2,58 1,87 0,59 2,71 0,996
3 INVESTIGACION Cpa=0,15
3a) |C1 PUBLICACIONES DE INVESTIGACION 4,15 4,85 1,47 3,36 0,60 1,97 3,21 5,48 1,98 2,96 3,60
3b |C2 COMUNICACIONES 1,60 2,00 0,70 2,00 0,23 0,79 0,30 1,55 0,06 1,22 0,68
3c |C3 PATENTES 0,06 0,06 0,48 0,66 0,00 0,00 0,30 0,00 0,30 0,00 0,00
3d |C4 PROYECTOS DE INVESTIGACION 1,74 1,93 0,34 2,09 0,10 1,31 0,59 1,36 0,36 0,94 1,13
3e |C5 OTROS MERITOS INVESTIGACION 0,47 0,83 0,10 0,60 0,02 0,20 0,45 0,24 0,00 0,44 0,00
TOTAL INVESTIGACION 8,01 9,66 3,09 8,71 0,94 4,27 4,85 8,62 2,70 5,54 5,40
COEFICIENTE DE IDONEIDAD AL PERFIL 0,80 0,80 0,60 0,60 1,00 0,60 0,60 0,60 0,80 1,00 0,80
TOTAL INVESTIGACION CON COEFICIENTE 6,41 7,73 1,85 5,23 0,94 2,56 2,91 5,17 2,16 5,54 4,32
4] |EXPERIENCIA PROFESIONAL
4a) |D1 |Actividad profesional 10,00 10,00 8,33 10,00 5,58 10,00 6,08 5,31 8,26 3,24 5,55
TOTAL EXPERIENCIA PROFESIONAL 10,00 10,00 8,33 10,00 5,58 10,00 6,08 5,31 8,26 3,24 5,55
COEFICIENTE DE IDONEIDAD AL PERFIL 0,80 0,80 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,80 1,00 0,80
TOTALEXPERIENCIA PROFESIONAL CON COEFICIENTE 8,00 8,00 5,00 6,00 3,35 6,00 3,65 3,19 6,61 3,24 4,44
5 OTROS MERITOS
5a) |E1 IDIOMAS 3,50 3,50 2,00 4,00 4,50 4,00 2,00 2,00 0,00 5,00 2,00
5b) |E2 OTRAS TITULACIONES Y BECAS 0,75 1,20 0,50 1,25 0,10 0,00 0,50 0,65 0,50 0,25 0,25
5c) [E3 MASTERES Y CURSOS 1,00 0,94 0,00 1,00 0,50 0,00 0,00 1,00 0,75 1,00 1,00
5d) [E4 PREMIOS, EXPOSICIONES, ... 0,00 2,00 1,50 0,25 0,00 0,90 0,00 1,10 0,25 1,25 1,25
Se) |ES GESTION Y REPRESENTACION UNIVERSITARIA 0,00 0,03 0,20 1,00 0,25 0,13 0,00 0,10 0,35 0,45 0,00
TOTAL OTROS MERITOS E2+E3+E4+ES5 (sin idiomas) 1,75 4,17 2,20 3,50 0,85 1,03 1,50 2,85 1,85 2,95 2,50
COEFICIENTE DE IDONEIDAD AL PERFIL E2..ES 0,80 0,80 0,60 1,00 0,60 0,60 0,60 1,00 0,80 1,00 0,80
TOTAL OTROS MERITOS E2..E5 CON COEFICIENTE +idiomas E1 4,90 6,84 3,32 7,50 5,01 4,62 2,90 4,85 1,48 7,95 4,00
6 MERITO PREFERENTE
0,2 por estar acreditado, indistintamente, para el acceso a Profesorado ayudante doctor,
profesorado contratado doctor (COD), profesor permanente laboral (PPL), o para el acceso a
6a cuerpos de personal funcionarios docentes universitarios 0,20 0,20 0,20 0,20 0,20 0,20 0,20 0,00 0,00 0,20 0,20
Hasta un maximo de 0,1, arazdén de un maximo de 0,01 por mes, las estancias financiadas
mediante convocatorias competitivas en universidades o centros de investigacion distintos
6b dela UPV. 0,10 0,10 0,00 0,00 0,00 0,09 0,00 0,07 0,10 0,10 0,06
TOTAL 6 0,30 0,20 0,20 0,20 0,29 0,20 0,07 0,10 0,30 0,26
TOTAL MERITO PREFERENTE 0,30 0,30 0,20 0,20 0,20 0,29 0,20 0,07 0,10 0,30 0,26
6 RESUMEN
Expediente 20% 1,10 1,86 1,01 0,86 0,87 1,06 1,19 1,94 1,05 1,66 1,37
Docencia30% 1,58 2,46 0,17 0,97 1,61 1,20 0,78 0,56 0,18 0,81 0,30
Investigacion 40% 2,56 3,09 0,74 2,09 0,38 1,03 1,16 2,07 0,86 2,22 1,73
Exp. Profesional 5% 0,40 0,40 0,25 0,30 0,17 0,30 0,18 0,16 0,33 0,16 0,22
Otros Méritos 5% 0,25 0,34 0,17 0,38 0,25 0,23 0,15 0,24 0,07 0,40 0,20
SUMA 5,90 8,15 2,33 4,59 3,27 3,82 3,45 4,97 2,49 5,25 3,82
Mérito preferente 0,30 0,30 0,20 0,20 0,20 0,29 0,20 0,07 0,10 0,30 0,26
TOTAL 7,67 10,60 (2,80 5,51 3,93 4,93 4,15 5,32 2,74 6,82 4,79
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