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ACTA DE CONSTITUCION DE LA COMISION

ASISTENTES En Valéncia, de forma no presencial,
Presidente/a Roberto Elias Cervellé Royo siendo las 13:00 horas del dia 23 de junio de
2026, se reunen las personas al margen
Secretario/a Fernando Polo Garrido resenadas, designadas miembros de la
comision de seleccion que ha de juzgar el
Vocales: Elies Segui Mas concurso arriba referenciado, llegandose a

los siguientes acuerdos:

Silvia Gonzalez De Julian

Orden del dia:

De conformidad con lo dispuesto en las bases de la convocatoria y normas de aplicacion, se
acuerda constituir con los miembros al margen resefiados la comisién de seleccion,
manifestando no hallarse afectados por ninguna de las causas de abstencion previstas en la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del Sector Publico. Si han presentado abstencion
0 renuncias, se haran constar las mismas.

Se acuerda que las actuaciones de la comision de seleccion se realicen de forma no
presencial excepto la segunda fase consistente en la exposicion y debate sobre la trayectoria
profesional y su adecuacion a la plaza, perfil y requerimientos de los/las candidatos/as que se
realizara de forma presencial.

Acto seguido se procede a elaborar los criterios especificos de valoracion, de acuerdo con el
baremo y criterios generales establecidos en la convocatoria que se hacen constar como Anexo
de la presente acta, asi como los criterios de valoracion de la entrevista personal.

Por parte del secretario/a se procede a publicar el presente acuerdo en el tabléon de anuncios
de este departamento y en la pagina web de este.
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Finalmente, se acuerda fijar como fecha para su préxima reunion la del 23 de junio de 2026
alas 13:15 h con el siguiente punto en el orden del dia:

1. Valoracion provisional de la primera fase concurso de méritos.

2. Ruegos y preguntas

Dando fe de todo lo cual se levanta esta acta que es aprobada por todos los presentes a la
hora y dia de la fecha de la firma.

ELIES Firmado

Firmado digitalmente por ROBERTO ELIAS|CERVELLO| ..

ROYO digitalmente por
Nombre de reconocimiento (DN): c=ES, SEGU || EL|ES|SEGU||MAS
ou=CIUDADANOS, cn=ROBERTO ELIAS|CERVELLO]|

Fecha: 2026.06.23

ROYO, givenName=ROBERTO ELIAS, sn=CERVELLO MAS 13:31:18 +02'00"
Slilo+

ROYO, serialNumber=29198527G
Fecha: 2026.06.23 13:33:44 +02'00'

Fdo. D/Dfia. Roberto Elias Cervelld Royo Fdo. D/Dfia. Elies Segui Mas
Firmado digitalmente ) -
GONZALEZ DE por GonzALEZ DE POLO GARRIDQ crinioo mante ssesaiana
JULIAN SILVIA - Nombre de reconocimiento (DN): c=ES,
v ;'ZLQ\QA 530558296 FERNANDO - g,
- Fecha: 2026.06.23 GARRIDO, cn=POLO GARRIDO
13:29:22 +02'00' 52652 1 22Q :5::}2‘52%:0?5313:2227?06 +0200'
Fdo. D/Dfia. Silvia Gonzalez De Julian Fdo. D/Dfia. Fernando Polo Garrido

AMPARO Firmado

ENCARNAC]| digitalmente por
AMPARO

ON ENCARNACION

NAVARRO  NAVARRO

MUNOZ- b0
DILIGENCIA: NIF:2256518 Fecha: 2026.06.23

. . 7 13:40:41 +02'00' i X . .
Amparo E. Navarro Mufioz, como secretario/a deW_)epartamento de Economia y Ciencias Sociales,

doy fe de que: los criterios de aplicacion del Baremo, elaborados por la comision para la valoracion
de los méritos de los aspirantes, han estado expuestos en el tablon de anuncios de este
departamento desde la fecha de la firma, y en la pagina web del departamento.
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ANEXO | AL ACTA DE CONST!TUCI()N
CRITERIOS ESPECIFICOS DE VALORACION FASE 1Y FASE 2

FASE 1: VALORACION DE MERITOS
Los coeficientes de idoneidad y de afinidad que seran de aplicacién para la valoracion
de los méritos de los aspirantes son los que siguen:

A. EXPEDIENTE ACADEMICO:
Los coeficientes de idoneidad y afinidad a aplicar en todos los apartados del item A.
Expediente académico seran los siguientes:

- Se considera como titulacién universitaria relacionada directamente con el
perfil de la plaza titulado (graduado o licenciado) en Administracion de
Empresas, Economia y afines, en sus diferentes planes de estudio, Master
en Direccion Financiera y Fiscal u otros masteres oficiales del area de
Economia Financiera y Contabilidad del que se valorara con coeficiente de
idoneidad y afinidad al perfil de 1.

- Oftras titulaciones de Ingenieria, Arquitectura y Ciencias Basicas tendran
coeficientes 0,6.

B. DOCENCIA:

a) Los coeficientes de idoneidad a aplicar en los apartados B1, B2
seran los siguientes:

- La docencia oficial impartida en asignaturas del area de conocimiento del
perfil de la convocatoria (Economia Financiera y Contabilidad), acreditada
por la universidad en la que se haya desarrollado, se valorara con
coeficiente de idoneidad de 1.

- La docencia oficial impartida en asignaturas de areas de conocimiento
afines a la del perfil de la convocatoria acreditada por la universidad en la que
se haya desarrollado, se valorara con coeficiente de idoneidad de 0,5.

- El resto de actividad docente oficial tendra coeficiente de idoneidad y afinidad 0.
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-Para la valoracion de la docencia se establece un maximo de 240 hrs. por curso
académico.

b) Para los apartados B3 y B4 el coeficiente sera:

Coeficiente Descripcion
1 El mérito se ajusta directa y totalmente al perfil
0,6-0,8 El mérito esta relacionado parcialmente con el perfil
0,1-0,3 El mérito esta indirectamente relacionado con el
perfil
0 El mérito no se ajusta al perfil

c) Para los cursos o programas de formacion docente recibidos (apartado B5)
se aplicara un coeficiente de idoneidad de 1.

C. INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA:
Los coeficientes de idoneidad y afinidad a aplicar en todos los apartados del item C.
investigacion y transferencia seran los siguientes:

Coeficiente Descripcion
1 El mérito se ajusta directa y totalmente al perfil
0,6-0,8 El mérito esta relacionado parcialmente con el perfil
0,1-0,3 El mérito esta indirectamente relacionado con el
perfil
0 El mérito no se ajusta al perfil

D. EXPERIENCIA PROFESIONAL.:
Los coeficientes de idoneidad y afinidad a aplicar en todos los apartados del item D.
Experiencia profesional seran los siguientes:

Coeficiente Descripcion

1 El mérito se ajusta directa y totalmente al perfil
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0,6-0,8 El mérito esta relacionado parcialmente con el perfil
0,1-0,3 El mérito esta indirectamente relacionado con el
perfil
0 El mérito no se ajusta al perfil

E. OTROS MERITOS:

Los coeficientes de idoneidad y afinidad a aplicar en los apartados del item E. Otros
méritos seran los siguientes:

a) El apartado de idiomas (E1) se valorara con coeficiente de idoneidad y afinidad
de 1.

b) En el apartado E2, se valoraran con coeficiente de idoneidad y afinidad
sean los siguientes:

Coeficiente Descripcion
1 El mérito se ajusta directa y totalmente al perfil
0,6-0,8 El mérito esta relacionado parcialmente con el perfil
0,1-0,3 El mérito esta indirectamente relacionado con el
perfil
0 El mérito no se ajusta al perfil

La puntuacion de los méritos del apartado E2 se establece a continuacion.
E2.1 Otras titulaciones y becas:

e Master Oficial, Diploma de Estudios Avanzados (doctorado): 2 puntos
o Becas para alumnos de grado o recientemente graduados: 0,25 puntos

E2.2 Otros masteres y cursos no considerados:

e Master no oficial: 1,50 puntos
e Especialistas Universitarios y similares: 1 punto

e Se valoraran los cursos recibidos, siempre que tengan una duracién
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minima de 5 horas, a razon de 0,01 puntos por hora, con un maximo
de 200 horas anuales.

E2.3 Otras exposiciones y premios no considerados:

¢ Premio extraordinario final de carrera o similar: 0,5 puntos
¢ Inscripcion en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas: 1,50 puntos
e Inscripcién Registro de Expertos Contables 0,50 puntos

e Se valorara en este apartado la docencia en titulos propios no
universitarios, otorgando 0,50 puntos por cada 90 horas de docencia
(o parte proporcional) con un maximo anual de 240 horas.

¢ Ponencias impartidas a profesionales: 0,25 punto

FASE 2: EXPOSICION Y DEBATE

Los aspectos a valorar en la Fase 2, Exposicién y debate sobre la trayectoria
académica, investigadora y profesional y su adecuacion a la plaza, perfil y
requerimientos previstos en la convocatoria, seran los siguientes:

Conocimiento de las materias del area de conocimiento: 0-15 puntos.
Claridad expositiva, capacidad comunicativa y dominio de la expresion oral: 0-15
puntos.
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