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CONCURSO DE MERITOS PARA LA CONSTITUCION DE BOLSA DE EMPLEO
TEMPORAL DE PROFESORADO SUSTITUTO

FECHA DE LA CONVOCATORIA DOGV 10198 / 19.09.2025

N° PLAZAS N° DE PLAZA [ BS150U

PLAZA DE: BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL PROFESORADO SUSTITUTO

DEPARTAMENTO Departamento de Economia y Ciencias Sociales
AREA DE CONOCIMIENTO | Derecho Financiero y Tributario

CENTRO Campus UPV (Bolsas)

PERFIL Derecho tributario y gestion fiscal. Gestion tributaria

ACTA DE VALORACION PROVISIONAL DE LA PRIMERA FASE CONCURSO DE MERITOS

ASISTENTES En presencial siendo las 10:15 del dia 16
Prosidertela Elena WMeli& Marti de abril de 2026, se reunen las personas al
margen resefiadas, todos ellos miembros de
Secretario/a Fernando Hernandez Guijarro I8 comision. de- seleccion constituidar al

efecto el pasado dia 16 de abril de 2026,

: llegandose a los siguientes acue 2
Vocales: Fernando Polo Garrido 9a g rdos

Por parte de la Comision se procede a la valoracién de los méritos alegados por las personas
aspirantes y, se acuerda publicar las calificaciones obtenidas por los mismos, segtin se detalla
en la relaciéon que se acomparia como Anexo de la presente acta.

Las personas aspirantes disponen de un plazo de 5 dias habiles para presentar las
alegaciones y subsanacion de la documentacion presentada que estimen convenientes o se
hayan requerido por la comisién, en relacion a la evaluacion efectuada.

Por parte del secretario/a se procede a publicar el presente acuerdo en el Tablon de Anuncios
de este Departamento y complementariamente y sin caracter oficial en la microweb del
Departamento o en el servidor UPV. noticias, grupo de noticias UPV. administracién que puede
ser consultado a través de la web de la UPV, en el mentu en el ment Comunidad UPV/ PAS y
PDI/ Herramientas y Recursos (http://www.upv.es/bin2/tablon?p_idioma=c)

Dando fe de todo lo cual se levanta esta acta que es suscrita por todos los presentes a las
fu_ _ﬁdel dia 16 de abril de 2026. Quedando emplazados para una nueva reunion el dia 3 ‘;2
de a bl de2o2
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Fdo. Elena Melia Marti Fdo. Fernando Polo Garrido

A .

He nandez Guijarro

5.

DILIGENCIA: Amparo E. Navarro Mufioz, como Secretatio/a del Departamento de Economia y
Ciencias Sociales, doy fe de que: copia del Anexo de la presente acta, que contiene la valoracion
de todas las personas aspirantes en la fase de concursg ha estado expuesta en el Tablon de
Anuncios de este Departamento desde el 16 de abri oMmplementariamente y sin
caracter oficial en la microweb del Departamento.o-eré ol PV. noticias, grupo de noticias
UPV. administracién que puede ser consultado a trave a web.de la UPV, en el menu en el
menu Comunidad upPv/ PAS y Herramientas y Recursos
(http:/lwww.upyv.es/bin2/tablon?p _idioma=c) d




Valoracién Méritos - PROFESOR SUSTITUTO BS150U Derecho Tributario y Gestién Fiscal. Gestion Tributaria

[canDiDATO/A MARTUSETTADGHIGHI | n°1
[ BLANCA FERRANDIS PERA o2 |
EMILIO FUENTES MATEO _ n°3

RIANSARES GALINDO JIMENEZ n°4

- DIDATO.
1 - EXPEDIENTE ACADEMICO = AN Lo
1 2 3 4 5 6 7 ]
a) Al Expediente académico 25 25 25 25
Maximo 25 puntos ]
b) A2 Doctorado 0 0 o 0
Miximo 5 puntos
o) A1+AZ (Mdximo 25 puntos) 25) 25 25| 25
d) Coeliciente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1a 1) 1 0.3 1 1
1) BAREMACION EXPEDIENTE A=(c*d) 25 7.5 28 a5
;
o/A
2 -DOCENCIA SANDIDAT
1 2 3 4 5 6 7 8
a) Bl Docencia oficial impartida (universitaria y no
universitaria) ol o o o
IMéaximo 30 puntos
b) B2 Direccidn de TFGy TFM 0 o o o
Maximo § puntos
c] B3 Cursos o programas de formacién docente
0| 0 Q 0|
Maximo 5 puntos
d) B4 Publicaciones docentes
2,5 0 0 0
Maximo 5 puntos
e) B1+B2+B3+B4 (Mdximo 45 puntos) 25 0.12 0 o
) Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,18 1) 0.3 0.3 1 o
2) BAREMACION DOCENCIA B=(e*f) 0,75 0,036 0 0
CANDIDATO,
3-INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA /A
1 2 3 4 5 6 7 ]
a) €1 Publicaciones y exposicionas
10] 2 0 0
Maximo 10 puntos
b} C2 Tesis Doctorales dirigidas
0 0 0 0}
Maximo 5 puntos
c) c3 Proyectos ds investigacién competitivos
2 0 0| 0
Méximo 6 puntos
d) C14 C2 + C3 (Mdxima 10 puntos) 10 2 0 o
&) Coeficiente de idoneidad y afinidad el perfil (de 0.1a 1) 0.3 0.3l 0 0
3) BAREMACION INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA C={(d*e) A ool ol o
CANDIDATO/A
4 - EXPERIENCIA PROFESIONAL A
1 2 3 4 5 [ 7 8
a) D1 Ac'lh.udad profesional 0,375 10 10 10
aximo 10 puntos
b) Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (do 0,12 1) 1 1 1 1
=(a*
4) BAREMACION PROFESIONAL D= (a*b) 0,375 10 10 10
. CANDIDATO/A
5.- OTROS MERITOS
1 2 3 4 5 ] 7 8
- Idiomas extranjeros acraditados por
certificados oficiales o titulos de la Escuela de 0 1 2| 0|
a) El idiomas. Méximo 4 puntos.
- Valenciano: Méximo 4 puntos 2 4 a 1
ibid|
b E2 Otra formacién recibida ol d o 2
Maximo 2 puntos
Premios por actividad académica o
c) E3 profesional 0] 0| 0| 0]
M3sximo 2 puntos
d) E1+E2+E3(maximo 10 puntos) 2 5 2 a
&) Coeficiente de idoneidad y afinidad sl perfil (de 0,12 1) 1 1 1 1
5) BAREMACION OTROS MERITOS E=(d*e) 2 H 2 3
CANDIDATO/A
RESUMEN L
1 2 3 4 5 6 7 8
a) A EXPEDIENTE ACADEMICO 25 7.5 25 25
b) B DOCENCIA 0.75 0,036} 0 0
c) C INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA 3 0.6 0 0
d) D EXPERIENGIA PROFESIONAL 0,375] 10 10 10
0 E OTROS MERITOS 2 5 2 3
PUNTUACION FINAL 31,125] 23,138 37] 36|




