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Obijetivo.

Objetivo del informe:

- Analizar la informacién cuantitativa y cualitativa proporcionada por el SIQ UPV al objeto de proponer acciones de

mejora.

- Analizar y rendir cuentas del desarrollo de las acciones de mejora propuestas en ediciones anteriores.
El informe ha sido elaborado por la Comision Académica del Titulo, compuesta por:

Direccién académica del titulo a cargo de: PEREZ MARIN, EVA
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LLORENS GARCIA, ALFREDO

Personal Docente E Investigador

SORIANO SANCHO, MARIA PILAR

Personal Docente E Investigador

GALINDO GALVEZ, JOSE

Presidente/a

CUCALA FELIX, ANTONIO Secretario/a
NAVARRO GARCIA, M2 ELENA Vocal
1. Andlisis del funcionamiento y resultados del titulo
Fuente: Sistema de Informacién UPV Mediterrania
. Actividad
Actividad docente . . Demanda
Nivel 1 investigadora
Indicadores de T
asa de PDI a
actividad IAD ponderado TEEEL 6 [FD] tiempo completo| 1Al ponderado Hasacy B By
Doctor matriculacion demanda
Meta actual NP 95 90 NP 100 240
Resultado 23/24 4.4 88.2 76.5 2.4 81.8 177.3
Meta propuesta NP 95 90 NP 100 200 *

NP: No procede

Nivel 1. Indicadores de actividad del Titulo
1. Actividad docente:

El IAD Ponderado ha descendido en 0,6 puntos respecto al curso anterior y se sitla por debajo de la mediana de la UPV.
La Tasa PDI Dr. ha aumentado en 0,5 puntos, y nos sita proximos al Q3 de las titulaciones. Es un valor positivo, que junto
al aumento de la tasa PDI TC denota la consolidacion de los nuevos profesores incorporados al titulo.

2. Actividad investigadora:
El IAl Ponderado continda creciendo, aunque todavia se mantiene alejado de la mediana de la UPV.
3.Demanda:

- Tasa Matriculacion: ha descendido hasta un 81,8%, siendo la mediana de la UPV 104,6.

Los datos tomados del inicio del curso 2023-2024 muestran que hubo una bajada importante en la matricula inicial, con 43
estudiantes que anularon matricula, debido al aumento de admision en los titulos de Bellas Artes y Disefio de nuestro centro.
Esto ha repercutido en el descenso de la nota de corte y en los perfiles de admisién.

En paralelo, se han contabilizado 15 nuevos ingresos de estudiantes que acceden por continuacion de
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estudios, que se han incorporado al plan de estudios en extincién (145) y pasan a cursos superiores por los reconocimientos
de asignaturas, lo que incrementa y compensa el posible abandono de los primeros cursos, pero hace que el nimero de
estudiantes matriculados en 1° descienda mucho en esta promocién.

-Tasa de oferta/demanda: alcanza el valor mas bajo de los ultimos cursos, con un 177,3. Al igual que en cursos anteriores,
estos resultados se relacionan con el orden de la titulacidn en preinscripcién, donde existe un porcentaje elevado de
estudiantes que seleccionan el titulo como tercera opcién (16,5%) o posterior (12,4%)

Como aspecto positivo, se observa una progresiva incorporacion de estudiantes procedentes de bachilleres distintos al
artistico, con el incremento del bachiller de ciencias (38%), ciencias sociales (3%) y humanidades (13%).

Justificacion de las nuevas metas planteadas:

Se aproxima la meta de tasa de oferta y demanda a los valores obtenidos en otros cursos.

Docencia Internacionalizacion Empleabilidad
< @ ® ) 0 )
i S = © £ 8 e _3 o g _ 5] o8 4
Nivel 2. S £ S S e = EcE o & EgY €3 @
. g o c 2 c S 5Sgo Lo o ISE=NT =T o
Indicadores de 3 5 2 g ENs Teo8 0 9% SoE g 38 <
resultados g 2 T S o |[8%2§ | 59 Sege | 8as s 8
© k) g ° 3L 2990% 85T 28c€E | ERg Q
g g 85T g S 5= TT o o Yoo =
© © o 08 d o © €8 g o =
A - 8 5 | g5 |322 £8s5 | §g28 |gE- g
b I = b EQ SE® S =] S) =
= 8 = 25 g ¢ 8 S @ 2 2
= = c a g
Meta actual 65 15 97 92 12 14 8 50 75 3
Memoria 65 15 90
Verificacion
Resultado 23/24 57 12 96.5 91.5 12 11.8 13.2 22.4 73.5 2.4
Meta propuesta 65 15 97 92 12 14 8 50 75 3

Nivel 2. Indicadores de resultados del Titulo.

1. Docencia:

- Tasa Graduacion: desciende respecto al curso anterior en un 0,9%. Sin embargo, se mantiene en valores adecuados, entre
los mas elevados de la serie, y se sitla por encima de la mediana de la UPV (53,6). Desde la implantacion del titulo no se ha
cumplido en ninguin curso la meta de 65 establecida en la memoria de verificacion.

A pesar de que los datos de rendimiento académico son adecuados, sigue existiendo una demora en estudiantes que tardan
mas de cinco afios en graduarse. Influye en esta tasa el nimero de estudiantes en matricula parcial. Ademas, desde la CAT
consideramos que la posibilidad de cursar estudios de master en la UPV sin haber finalizado el grado perjudica la tasa de
graduacion.

Segun indicaciones del area de estudios, dado que en las nuevas memorias de verificacion desaparece la meta sobre tasa
de graduacion, no se ha solicitado esta modificacion en la memoria.

Ha descendido en casi 3 puntos la Tasa de abandono inicial, y se sitla en la media de las titulaciones de grado. Pese a ello,
el nimero de estudiantes de 2° curso ha descendido notablemente en el curso 2024-25, por lo que la cohorte del curso
2023-24 influira en los indicadores de los proximos cursos. Cabe sefialar que en el citado curso no se cubrieron las plazas
ofertadas, y varios de los estudiantes que se matricularon cuando ya habia avanzado el curso no han continuado sus
estudios. Se continda trabajando en una accion de mejora para analizar este indicador.

- Tasa de Eficiencia: desciende en 1,4 puntos respecto al curso anterior, pero sigue estando por encima de Q3, por lo que se
considera un valor adecuado. Baja de la meta de 97.

- Tasa de Rendimiento: ha vuelto a descender respecto al curso anterior (- 1,3), pero se mantiene en valores elevados por
encima de Q3, aunque aln esta por debajo de la meta de 92.
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2.Internacionalizacioén:

Se ha incrementado el n° de estudiantes de intercambio recibidos y nos aproxima al valor de Q2 de la UPV (13).

El nimero de estudiantes que ha realizado intercambio se ha reducido, y no alcanza la meta propuesta.

Se incrementa el n° de estudiantes de nacionalidad extranjera, lo que denota el interés por el titulo entre paises de
Latinoamérica, principalmente.

3. Empleabilidad:

Ha descendido el n° de estudiantes titulados que han realizado practicas en empresa. Casi el total de nuestras practicas son
extracurriculares, por lo que los valores no son comparables con otras titulaciones. Ademas, la obligatoriedad de la bolsa
econdmica dificulta enormemente la realizacion de practicas con instituciones, por lo que dependemos de los programas de
ayudas que puedan cubrir y dotar econdmicamente las practicas. En el curso 2023- 2024 se eliminaron varias de estas
ayudas, lo que ha repercutido en el n° de practicas realizadas.

Aumenta en 3,5 puntos el porcentaje de no desempleados a los 3 afios, pese a que muchos de nuestros egresados no
consolidan su trabajo en el sector laboral.

Justificacion de las nuevas metas planteadas:

No procede

Nivel 3.
Indicadores de
satisfaccion

Profesorado

Alumnado

Titulados

Satisfaccion media
del profesorado con I

Satisfaccion media
del alumnado con la

Satisfaccion media
del alumnado con la
docencia impartida en

Satisfaccion media
del titulado con la

Satisfaccion media
del titulado con la
formacion recibida a

gestion del titulo gestion del titulo el titulo formacion recibida .
los tres afios
Meta actual 8.75 6.5 8.3 7.3 6.5
Resultado 23/24 9 5.7 8.5 8 5.4
Meta propuesta 8.75 6.5 8.3 7.3 6.5

Nivel 3. Indicadores de satisfaccion del Titulo.

1. Profesorado:

Pese a que ha descendido la tasa de respuesta del profesorado, del 68,18 al 55,56%, los resultados muestran un nivel de
satisfaccion adecuado, y se sitla por encima de la meta establecida. Se propone accién de mejora para aumentar la tasa de

respuesta.

2. Alumnado:

- Satisfaccion media del alumnado con la gestién del titulo
La calificacién obtenida (5,7) ha descendido respecto a los Ultimos cursos y se sitda por debajo de la Q2 de la UPV. La
transicion en la implantacion del cambio de plan de estudios pensamos que afecta a esta valoracion.
La valoraciéon mas baja se da en la coordinacién docente. Pese a que se trabaja en las comisiones académicas y docentes,
asi como con el profesorado de las distintas areas, se debe hacer un esfuerzo por mejorar este aspecto, que también
aparece reflejado en los comentarios de la encuesta, referidos a algunas de las asignaturas.
Se valoran los comentarios, pero seria de utilidad poder detectar en algunos casos a qué curso se refieren y proponer
acciones de mejora concretas si fuera necesario. También seria de utilidad conocer el desglose por cursos.

Se han implementado acciones de mejora en relacion a este indicador, que seguirdn realizandose durante este curso.

La Tasa de respuesta satisfacciéon media del alumnado sigue siendo muy baja, del 10,33%. Se propone accion de mejora

para aumentar la tasa de respuesta.

3.Titulados:

Ha descendido en 0,2 puntos la valoracién sobre la formacién recibida. Pese a ello, consideramos que un 8,5 es una muy
buena valoracién, y se sitia en el Q3 de la titulaciones de grado.
Aumenta sin embargo al satisfaccion de los titulados con la docencia recibida, que ha ido creciendo en los
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Gltimos 5 cursos.

El indicador 'Autoeficacia a los tres afios' responde a la pregunta 'Me resulta posible encontrar el tipo de trabajo para el cual
me he preparado'. Los malos resultados responden sin duda a las dificultades del sector laboral para encontrar trabajo o
para poder consolidarlo.

Justificacion de las nuevas metas planteadas:
No procede.

2. Andlisis del nivel de alcance de las competencias

En este punto se analizan dos aspectos: los resultados del andlisis de adquisicion de competencias en el titulo, en el curso
2023-2024, y el proceso de incorporacion de las nuevas competencias transversales UPV, que se han implementado
durante este curso.

Los conocimientos, capacidades y habilidades adquiridos por el estudiantado dentro de las competencias transversales (CT),
generales (CG) y especificas (CE) del titulo de grado son valorados gracias a los diversos sistemas de evaluacion
propuestos en cada asignatura indicados en la guia docente.

Durante el curso 2023-24 se ha trabajado en la incorporacién de las nuevas competencias transversales en las asignaturas.

La evaluacion de las acciones implementadas se esta llevando a cabo en el marco del proyecto PIME institucional titulado
"Adaptacion curricular de las competencias transversales”, que en la Facultad de Bellas Artes que involucra a las diferentes
titulaciones de grado y master.

Durante este curso se establecieron unas asignaturas como puntos de control de las 5 nuevas Competencias Transversales,
se implementé en Verifica y se elaboraron las guias docentes del curso 2023-24 siguiendo la asignacién de la ERT. Para el
curso 2024-25 se han revisado e incluido los puntos de control de los resultados de aprendizaje vinculados a cada
competencia transversal.

En el analisis por competencias para el plan de estudios 199, todas excepto la CT 5 muestran una evaluacién satisfactoria
por encima del 80%. En este caso, dado que los resultados se refieren solamente a 2 asignaturas, y siendo ademas de los
dos primeros cursos, es comprensible la evaluacién de los estudiantes como competencia en proceso.

En el analisis por competencias para el titulo 145, Gnicamente la CT3 esta por debajo del 80% de evaluaciones satisfactorias
(75,3%)

Se ha detectado una asignatura que no ha evaluado la competencia asignada, lo que se comunica al profesorado
responsable.

Del conjunto de estudiantes titulados en el curso 2023-2024, todos ellos han sido evaluados en todas las competencias
transversales mediante las vias previstas (asignaturas puntos de control, evaluacion del TFG por parte del tribunal y tutor, y
autoevaluacion).

Entre la evaluacion de titulados, contamos con 75 evaluaciones. De nuevo la evaluacién por parte de los tutores es baja, con
solo 28 evaluaciones.

En el informe se han detectado datos incoherentes en una de las gréaficas, referido a las evaluaciones obtenidas en
asignaturas punto de control de CT, con 309 no evaluadas, cuando el Detalle de valoraciones por asignatura y convocatoria
si que esta completo.

Es de utilidad el informe sobre CT en guias docentes, pero aparecen también asignaturas nuevas que aun no se han
implementado, por lo que es confuso.

3. Analisis de informes de evaluaciones internas y externas

Seguimiento por parte de la Comisién de Calidad UPV

No procede

Seguimiento y acreditaciones por parte de agencias de calidad (AVAP, ANECA,

Se recibio informe favorable de la ANECA de fecha 2/04/2024 a la solicitud de modificacion no sustancial del titulo por la que
se solicitaba aplicar requisito lingliistico de espafiol nivel B2 para admision al grado.
Es aplicado a partir del curso 2024/2025.

4. Andlisis de comunicaciones de los grupos de interés

Durante el curso 2023-2024 se ha gestionado 1 Queja. Esta se referia al trato recibido por una persona de conserjeria de
centro, por lo que se informé a dicha persona y al Jefe de Seccion de la Facultad, con el fin de adoptar las medidas
adecuadas para que estos hechos no volvieran a producirse, y se trasladaron las
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disculpas a la afectada en nombre de la Facultad.

Durante el curso 2023-24 se han gestionado 3 informes Mistral, gestionadas en plazo por los érganos responsables.

Observaciones de PDI en la encuesta de gestion de titulo: hay una observacion, dirigida a que se debe mejorar la
coordinacion docente.

Hay un total de 16 observaciones de estudiantes en la encuesta de gestion de titulo.

De los temas referidos, hay quejas sobre el trabajo transversal de 1° que se tienen en cuenta para mejorar y se han
transmitido al profesorado involucrado.
Se repiten las quejas sobre el excesivo numero de alumnos en las asignaturas practicas.

También se sefialan quejas sobre el cambio de plan de estudios. Es predecible que las haya, pero se ha hecho un notable
esfuerzo por realizar charlas y dar la informacion al alumnado, ademas del seguimiento personalizado a los alumnos en

transicion.

Queremos subrayar que en relacién a los comentarios recibidos, nos falta informacién sobre el curso en el que refieren
problemas de coordinacion. Los alumnos coordinadores de PIAE en cada uno de los cursos no lo han transmitido.

5. Revisién de la informacion puablica

Comprobar gue la informacion publicada en la microweb de la titulacion es veraz, pertinente y se
encuentra actualizada. En particular:

-Revisar la informacién estatica que aparece en la pagina principal: http://www.upv.es/titulaciones/GCRBC/

-Revisar la informacién estatica que aparece en “¢,Quieres saber mas?’:
http://www.upv.esf/titulaciones/GCRBC/info/masinformacionc.html
-Revisar informacién publicada por la propia ERT

Resultado de la revision de la web del titulo:

La informacion publicada se ha revisado y esta actualizada.

6. Acciones de mejora

Tipos de origen de las acciones de mejora
A. Nivel de alcance de las competencias transversales.
B. Seguimiento interno por parte de la CC UPV.
C. Seguimiento y acreditaciones por parte de agencias de calidad externas.
D. Comunicaciones de los grupos de interés.
E. Revision de la informacion publica.
F. Iniciativa propia de los responsables del titulo.

6.1. Analisis de las actuaciones propuestas en afios anteriores

Mejoras en curso

Cddigo Origen Accion de mejora Acciones desarrolladas y resultados
Se decidié posponer para hacer una Unica solicitud
199 2022 03 c Modificar el nimero plazas ofertadas que aparece | sustancial que englobe varias cuestiones, por lo que
= - en la memoria de verificacion se propone nuevamente para su realizacion
Se ha realizado un aviso a los estudiantes y
199 2022 05 B Fomentar la participacion del alumnado en las profesores por mail para fomentar su participacion,

encuestas de gestion del titulo.

enviando recordatorio en el periodo de apertura las
encuestas

Mejoras finalizadas

Cddigo

Origen

Accion de mejora

Resultados finales

Pagina 6 de 9




Cddigo

Origen

Accion de mejora

Resultados finales

145_2020_04

D,E

Ampliar el reconocimiento de créditos en actividades
universitarias de cooperacion, solidarias, culturales,
deportivas y de representacion estudiantil recogidas
en el RD 822/2021 y en la normativa propia de la
UPVv

La modificacién esta pendiente de resolver, puesto
gue hemos esperado a la progresiva implantacion
del titulo. Se propone elevar esta modificacion
sustancial, para habilitar el reconocimiento en las
materias 8 y 9 de hasta 6 ECTS, que
complementen los restantes 6 de la materia de
formacion complementaria

199 2021 02

Asignar los sistemas de evaluacién (aprobados en
Consejo de Gobierno UPV, 10/03/22), indicando su
ponderacion minima y maxima, a las materias del
plan de estudios.

Trasladado al &rea de estudios, pendiente de
resolucién por parte de ANECA

199 2021 03

Realizar un andlisis de las causas de abandono del
titulo para implementar acciones de mejora dirigidas
a disminuir este indicador.

Desde PIAE+ se ha realizado un seguimiento y
contacto con estudiantes con bajo rendimiento y
riesgo de abandono.

Se contact6 durante el primer semestre con
estudiantes que estuvieran faltando de manera
reiterada a clase o no se hubieran presentado a
actos de evaluacién, centrandonos en el 1° curso,
por la mayor tasa de abandono inicial. Tras pedir la
informacién al profesorado, se envié correo a cada
uno de estos estudiantes ofreciendo orientacion a
través del PIAE+ y se concertaron entrevistas
personales. A los estudiantes entrevistados se les
orient6 con profesores tutores de 1°, contacto con
CEDAT, orientacién académica (repetidores,
normativa, etc.)

Es una tarea que se ha implementado como labor
de seguimiento desde la direccion del titulo y la
coordinacion de PIAE, por lo que se continuara
realizando en préximos cursos.

199 2021 05

Realizar actividades dirigidas a la empleabilidad de
los estudiantes del titulo.

Durante el curso se han realizado charlas
informativas dirigidas especificamente a los
estudiantes del grado, para explicar las distintas
modalidades de practicas. Se organizé también la 23
jornada "UNIVERSIDAD Y EMPRESA EN
COLABORACION: ESCENARIOS Y
OPORTUNIDADES, en la que participaron varias
empresas del sector de la CRBBC.

Se presento el programa de Ruta al Empleo.

Estas actividades se han implementado en el centro
como parte de la orientacion a la empleabilidad de
nuestros estudiantes, donde participa el SIE, y se
continuaran realizando en los préximos curso. Es
por ello, que se finaliza como accién de mejora.

199 2021 06

D,F

Incorporar herramientas de seguimiento y
calendario para la realizacion del TFG, revisar la
rubrica de evaluacion.

Ante la dificultad de unificar el seguimiento entre los
tutores, pese a las reuniones establecidas no se ha
obtenido un calendario comun, aunque si se han
asumido pautas comunes para los tutores. Si ha
aumentado el n° de trabajos concertados que se
dan de alta en diciembre, por lo que desde la ERT
se ha podido realizar un mejor seguimiento de
estudiantes sin tutor y sin tema para poderlos
reorientar y ayudarlos en la busqueda de tema/tutor
de TFG.

Si se han incorporado las herramientas referidas a
las rabricas y las indicaciones sobre la incorporacion
d los ODS en los trabajos finales.
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Cadigo Origen Accién de mejora Resultados finales
Ademaés de charlas de orientacion académica a
todos los cursos, se dedicé una sesion informativa
para estudiantes de 3°y 4° de la titulaciéon 145 para
explicar el proceso de adaptacion y los plazos.
Ali inicio de cada curso, se hace un seguimiento
especifico de estudiantes de plan antiguo que estan
matriculados sin docencia en el plan de extincion,
poniéndolos en contacto con los profesores
responsables de asignaturas. También nos hemos
Aportar informacion al alumnado sobre la puesto en contacto con estudiantes con asignaturas
implantacion de la modificacion del plan de estudios,| no superadas de los cursos ya desactivados, para
199 2021_09 F asi como de los procesos de adaptacion entre el realizar la adaptacion en el curso 2024-2025.
plan 145 (2009) y el plan 199 (2021). En la web del titulo se encuentra disponible un
simulador de adaptacion, y la comparativa entre
ambos planes de estudios.
La informacion a todo el alumnado ya se ha
realizado, y por ello se procede a finalizar,
manteniendo el seguimiento para los estudiantes de
40 en el curso 2024-25 (Consultar pdf anexo)
Vincular las asignaturas de formacién béasica del
titulo a los Ambitos de conocimiento definidos en el
RD822/21. La propuesta esta pendiente de aprobacién por
199 2022 01 B consejo de gobierno para su envio a AVAP/ANECA
Ambito de conocimiento asignado al titulo:
20. Historia del arte y de la expresion artistica, y
bellas artes.
Se realiz6 una encuesta online para tratar de
detectar las causas. Esta encuesta tuvo muy baja
tasa de respuesta, y al activarla en este curso
Unicamente ha llegado a los estudiantes
actualmente matriculados en el TFG.
Entre las respuestas dadas, los estudiantes sefialan
- . el retraso en la elaboracion del documento, o bien
Seguimiento de estudiantes de 4° curso que no i~
199 2022_02 B,F finali problemas personales o familiares.
inalizan el TFG )
Dado que no se han obtenido resultados
concluyentes, se incorpora el seguimiento de
estudiantes que no presentan el TFG como parte de
las labores realizadas desde la direccion del titulo.
Incluir el requisito de certificado B1 de espafiol para
los/as alumnos/as extranjeros/as que acceden al . L
199_2022_04 F titulo, mediante certificaéién oficigl SIELE o DELE. Se encuentra en fase de implementacion.
Modificar la distribucion de créditos de teoria e
incluir créditos de practica en las asignaturas . e
199 2022_06 F English for Conservation and Restoration of Cultural Se ha implementado la modificacion (Consultar pdf

Heritage B2 de ambos planes de estudios.

anexo)

6.2. Propuesta de nuevas acciones de mejora

Cddigo

Origen

Accion de mejora

Motivacion

199 2023 01

Alineamiento de las competencias especificas del
titulo con los resultados de aprendizaje de las
asignaturas

Se ha solicitado el PIME/24-25/468 Alineamiento
curricular en el grado en Conservacion y
Restauracion de Bienes Culturales, con el objetivo
de alinear las competencias especificas (actuales
resultados fundamentales) del titulo con los
resultados de aprendizaje de las asignaturas, asi
como las evidencias que permitiran valorar el logro
de dichos aprendizajes y las actividades de
ensefianza, aprendizaje y evaluacién para
desarrollarlos.
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Cddigo Origen Accion de mejora Motivacion

Ajustar los porcentajes de distribucion de teoria 'y
practica en asignaturas con marcado caracter
practico, que en la memoria de verificacion si
limitaron al 50%, siguiendo el criterio de la UPV.
vigente en ese momento

Modificar la asignacion de actividades de teoria y Se pretende asi reflejar la realidad de la docencia
199 2023_02 CF - : . o ; p ]

practica en las asignaturas del titulo. de la disciplina, y asemejarla al resto de titulaciones
de grado en Conservacion de las Universidades
espafiolas, de acuerdo con los criterios de los
organismos internacionales que regulan la
formacion de la profesion.

199 2023 03 F

Para la implantacién de la modificacion del plan de
estudios en 4° curso, se pretender revisar la oferta
de asignaturas optativas para las materias 9y 11.
Valorar si es posible incluir en la oferta asignaturas
del Grado en Bellas Artes que por compatibilidad de
contenidos, n° de créditos y distribucion en
semestres puedan ofertarse en el Grado en
Conservacion.

Revisar la oferta de asignatura optativas de 4°.

6.3. Otras acciones de mejora ejecutadas

7. Valoracion global del titulo (autoevaluacion)

Tras el analisis de todos los datos recogidos en este informe de gestion, concluimos que, aunque hay algunos indicadores
en los que hay que mejorar, en general la mayoria de los datos de seguimiento del titulo son positivos.

Entre nuestras FORTALEZAS, podemos destacar:

- La alta satisfaccion del alumnado con la calidad de la docencia impartida en el titulo y la formacion recibida.

- La oferta formativa basada en la combinacion de contenidos tedricos con asignaturas de caracter practico, que favorecen el
desarrollo de competencias especificas asi como destrezas metodoldgicas, necesarias en la profesion del conservador-
restaurador.

Nuestra facultad ofrece una amplia optatividad a través de distintas lineas de intensificacion, que en otras facultades es
mucho mas limitada.

- Buenos resultados de nuestro profesorado en indicadores como IAD, y la participacién continuada en proyectos de mejora
e innovacion docente.

- Buenas instalaciones docentes, con la existencia de laboratorios especificos a disposicion del alumnado y supervisados por
personal de alta cualificacion. La valoracion de los estudiantes sobre los recursos disponibles es buena.

- Reconocimiento de la Facultad de Bellas Artes de la UPV, tanto a nivel nacional como internacional, como centro de amplia
experiencia y calidad en la formacion en Conservacion y Restauracion.

- Vinculacion y proyeccioén del grado hacia los estudios de posgrado en la UPV, dando acceso al Master y Doctorado
Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales.

- Difusion anual de una seleccion de los mejores Trabajos Fin De Grado a través de la exposicion y posterior publicacion de
la exposicion "Hacia la investigacion en la Conservacién y Restauracion de Bienes Culturales. Resultado Académicos del
Curso 2023/24. 112 Edicion ".

8. Sugerencias de mejora del SIQ

Opcionalmente evaluad y proponed sugerencias de mejora del sistema de garantia de calidad de los titulos

Nos gustaria obtener datos disgregados por cursos en la encuesta de satisfaccion de los estudiantes con la gestion del titulo,
con el objetivo de detectar mejor dénde surge el comentario y proponer mejoras concretas.
Seria (til disponer acceso a la plataforma de visualizacion de datos en el menu de verifica de "Informes particulares”.
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