
Cod Mat Asignturas Semestre A ECTS Cod Mat Asignturas Semestre B ECTS
10592 1 Fundamentos del Derecho y Pp. Constituc. 6 10593 1 Derecho Administrativo 6
10594 8 Economía Política 6 10603 2 Economía del Sector Público 6
10601 7 Informática Aplicada 6 10597 4 Introducción a la Contabilidad 6
10595 3 Introducción a la Ciencia Política 6 10619 13 Derecho Constitucional Español 6
10599 6 Sociología 6 10600 6 Técnicas de investigación Social 6

Cod Mat Asignturas Semestre A ECTS Cod Mat Asignturas Semestre B ECTS
10602 8 Estructuras Administrativas 6 10615 11 Contabilidad Pública 6
10612 11 Gestión Financiera 6 10604 8 Economía de la Unión Europea 6
10609 10 Información y Doc. Adva.. 6 10607 9 Estadist. Aplicada a Admón. Pub. 6
10598 5 Introducción a la Estadística 6 10617 12 Regímenes de empleo público 6
10596 3 Teoría de las Organizaciones 6 10606 9 Téc. y Métodos de Gest. Pública 6

Cod Mat Asignturas Semestre A ECTS Cod Mat Asignturas Semestre B ECTS
10616 12 Derecho del Trabajo y Seg. Social 6 10611 10 Gestión Jurídico Administrativa II 6
10608 9 Direcc. Estratégica de Org. Púb. 6 10614 11 Gestión Tributaria 6
10613 11 Gestión Presupuestaria 6 10655 22 Gest. Doc. Electrónico 4,5
10610 10 Gestión Jurídico Administrativa I 6 14257 22 Econ. Digital ( docencia inglés)) 4,5

10618 10 Gestión de RRHH 6 13984 22
Aspectos Pcos. de la Gestión Económica 

Administrativa
4,5

XXXXX 22
IDIOMA (Consultar oferta en Mat. Opt. 

Transversal Plan de Estudio
4,5 XXXXX 22

IDIOMA (Consultar oferta en Mat. Opt.
Transversal Plan de Estudio

4,5

10625 21 Márketing Sector Público 4,5
10633 21 Herremientas Financ. Pública 4,5
13981 21 Informes y Dictámenes Advos. 4,5
13983 21 Consumidores, Ciudadanos y Seg. Pública 4,5

Cod Mat Asignturas Semestre A ECTS Cod Mat Asignturas Semestre B ECTS
10605 9 Gestión de la Información 6 10673 8 TRABAJO FIN DE GRADO 9

10621 21
Control de Costes en los Sist. de Salud y Servicios 

Sociales Púb.
4,5 14254 22 Instr. de Gest. Medio Ambiental 4,5

10622 21
Auditoría de los Sistemas de Información en Org. 

Públicas
4,5 11802 22

Desarrollo de Competencias Directivas y Trabajo 
en Equipo

4,5

10623 21 Gestión Estratégica de Inst. Educ. 4,5 11801 22 Emprendedores y Creación de Empresas 4,5
10624 21 Gestión de la Política Ind. y Tec. 4,5 14256 22 Gestión Laboral en las Organizaciones 4,5
13978 21 Admón. Electrónica Autonómica 4,5 11803 22 Trabajo Colaborativo en Red (Doc. en inglés) 4,5
13977 21 Gestión de la Admón. Local 4,5 13964 22 Met. para la Elaboración del TFG para GAP 4,5
13979 21 Planes de Igualdad 4,5 15206 22 Toma decisiones Power B1 4,5

13976 21
Políticas Públicas y Técnicas de Participación 

Ciudadana
4,5 14660 22 Public and Private Partneship 4,5

13964 22 Met. para la Elaboración del TFG para GAP 4,5 XXXXX 22
IDIOMA (Consultar oferta en Mat. Opt. 

Transversal Plan de Estudio

14436 22 Emprendimiento Social 4,5

11767 22 Ética y RSC (Doc. inglés) 4,5

11770 22 Gestión de Calidad 4,5

6 ECTS FORMACIÓN OBLIGATORIA
27 ECTS a elegir entre los ofertados. MATERIA FORMACIÓN COMPLEMENTARIA (Materia de 36 ECTS - asig optativas)

18 ECTS a elegir entre los ofertados.MATERIA DIRECCIÓN Y GERENCIA JURÍDICO-ECONÓMICA (Materia de 27 ECTS - opt intensificación)
9 ECTS TFG

La Mat. Formación Complementaria puede completarse con:
*Asig Opt. Formación Complementaria. Se incluye la oferta de 

idiomas (36 cr.)
*Realizando Prácticas curriculares. (Máx. 18 ECTS)

*Reconocimientos experiencia/actividades (Máx 18 Cr)
    

CUARTO CURSO

PLAN DE ESTUDIOS GAP - UPV. ORGANIZACIÓN SECUENCIAL
PRIMER CURSO

48 ECTS FORMACIÓN BÁSICA
12 ECTS FORMACIÓN OBLIGATORIA

SEGUNDO CURSO
12 ECTS FORMACIÓN BÁSICA

48 ECTS FORMACIÓN OBLIGATORIA

TERCER CURSO
42 ECTS FORMACIÓN OBLIGATORIA

A cursar 9 ECTS entre los ofertados. MATERIA FORMACIÓN COMPLEMENTARIA (Materia de 36 ECTS - asig optativas- a cursar entre 3º y 4º)

9 ECTS a elegir entre los ofertados. MATERIA DIRECCIÓN Y GERENCIA JURÍDICO-ECONÓMICA (Mat. de 27 ECTS -asig opt. de intensificación- a cursar 
entre 3º/4º)



XXXXX 22
IDIOMA (Consultar oferta en Mat. Optativa 

Transversal del PE)

ECTS
(Asignaturas obligatorias) 60
(Asignaturas obligatorias) 108
(optativas de intensificación) 27

36

9
240

MAT. FORMACIÓN COMPLEMENTARIA (Asignaturas optativas)
IMPORTANTE: En esta materia se podrán ofertar un número mayor de créditos que los necesarios para superarla. Además, se ha diseñado 

para que el alumno pueda completar el curriculum:
*Cursando asignaturas INCLUIDAS en la materia "Formación Complementaria" ( Max. 36 ECTS).
*Con la realización de prácticas académicas externas en la modalidad curricular (Max. 18 ECTS).

*Con el reconocimiento de créditos por la realización de actividades universitarias de cooperación, solidarias, culturales, deportivas y de 
representación estudiantel (Máx. 18 ECTS).

*Con un reconocimiento de créditos por experiencia laboral o profesional (Máx 18 ECTS).
*Mediante combinación de todo ello.

En esta materia se incluyen todas las asignaturas de idiomas de la Oferta General de la UPV.
TRABAJO FIN DE GRADO
SUMA TOTAL

IMPORTANTE: en esta materia se podrán ofertar un número mayor de créditos que los necesarios para superar la materia. Se podrán 
elegir asignaturas para completarla de las ofertadas en 3º y 4º

MÓDULO/MATERIA

MAT .DIRECCIÓN Y GERENCIA JURIDICO-ECONÓMICA 

      
         

  
     

    
*Mediante combinación de todo ello

RESUMEN PLAN DE ESTUDIOS GRADO GAP

MATERIAS BÁSICAS 
MATERIAS OBLIGATORIAS
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