
COMISIÓN DE RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS EN ESTUDIOS DE GRADO 

Vista la propuesta de reconocimiento de asignaturas cursadas bajo programas de movilidad que 
figuran en el presente documento, la Comisión de Reconocimiento de créditos en estudios de Grado 
de la Universitat Politècnica de València, en reunión celebrada con fecha 28 de enero de 2025, 
acuerda que PROCEDE el reconocimiento indicado 

Valencia, 31 de enero de 2025 

EL PRESIDENTE  LA SECRETARIA 

 Fdo.: José Alberto Conejero Casares  Fdo.: María Asunción Torralba Navarro 



RELACIÓN DE CENTROS UNIVERSITARIOS SEGÚN PROPUESTAS REALIZADAS POR EL CENTRO 

PROPUESTAS DE RECONOCIMIENTO 24-25 – Tit.158 Grado en Administración y Dirección de Empresas y/o DT 
Grado en ADE CAT 30/10/2024 

HUNGRIA ÓBUDAI EGYETEM 3 
HUNGRIA BUDAPESTI GAZDASÁGI FÕISKOLA 1 
HUNGRIA SZEGEDI TUDOMÁNYEGYETEM 1 
ITALIA UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI CATANIA 3 
ITALIA UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PARMA 4 
ITALIA UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI ROMA `LA SAPIENZA` 2 
ITALIA UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DELLA TUSCIA 3 
POLONIA UNIWERSYTET EKONOMICZNY W KATOWICACH 3 
POLONIA UNIWERSYTET EKONOMICZNY W POZNANIU 3 
POLONIA POLITECHNIKA WARSZAWSKA 4 
POLONIA SZKOLA GLOWNA HANDLOWA W WARSZAWIE 1 
POLONIA SZKOLA GLOWNA GOSPODARSTWA WIEJSKIEGO 6 
ESLOVENIA UNIVERZA V LJUBLJANI 2 
REINO UNIDO UNIVERSITY OF GREENWICH 3 
ESTADOS UNIDOS FLORIDA INTERNATIONAL UNIVERSITY 1 
ESTADOS UNIDOS Washington State University 1 

TOTAL: 113 

PROPUESTAS DE RECONOCIMIENTO 24-25 – Tit.158 Grado en Administración y Dirección de Empresas y/o DT 
Grado en ADE CAT 07/11/2024 

PAÍS CENTRO O UNIVERSIDAD PROPUESTAS 
AUSTRALIA University of South Australia 3 
REPUBLICA CHECA CESKA ZEMEDELSKA UNIVERZITA V PRAZE 1 
ALEMANIA INTERNATIONAL SCHOOL OF MANAGEMENT ISM DORTMUND 1 

ALEMANIA HOCHSCHULE FÜR ANGEWANDTE WISSENSCHAFTEN HAMBURG (HAW 
HAMBURG) 1 

HUNGRIA SZEGEDI TUDOMÁNYEGYETEM 2 
ITALIA UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DELLA TUSCIA 3 

TOTAL: 11 

PROPUESTAS DE RECONOCIMIENTO 24-25 – Tit.158 Grado en Administración y Dirección de Empresas CAT 
27/11/2024 

PAÍS CENTRO O UNIVERSIDAD PROPUESTAS 
REPUBLICA CHECA CESKA ZEMEDELSKA UNIVERZITA V PRAZE 1 
ALEMANIA UNIVERSITÄT HOHENHEIM 5 
FRANCIA UNIVERSITE CATHOLIQUE DE LILLE 3 
FRANCIA ECOLE DE COMMERCE EUROPEENNE DE LYON 3 
ITALIA UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI CATANIA 3 

TOTAL: 15 



PROPUESTAS DE RECONOCIMIENTO 24-25 – Tit.158 Grado en Administración y Dirección de Empresas y/o DT 
Grado en ADE CAT 18/12/2024 

PAÍS CENTRO O UNIVERSIDAD PROPUESTAS 
ALEMANIA UNIVERSITÄT HOHENHEIM 1 
ITALIA UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DELLA TUSCIA 1 
COREA DEL SUR AJOU UNIVERSITY 3 
POLONIA POLITECHNIKA WARSZAWSKA 3 

TOTAL: 8 

PROPUESTAS DE RECONOCIMIENTO 24-25 – Tit.158 Grado en Administración y Dirección de Empresas y/o DT 
Grado en ADE CAT 23/01/2025 

PAÍS CENTRO O UNIVERSIDAD PROPUESTAS 
ALEMANIA TECHNISCHE UNIVERSITÄT MÜNCHEN 3 
FRANCIA UNIVERSITE CATHOLIQUE DE LILLE 3 
HUNGRIA BUDAPESTI GAZDASÁGI FÕISKOLA 3 
ITALIA UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DELLA TUSCIA 1 
COREA DEL SUR Korea University 5 
POLONIA SZKOLA GLOWNA GOSPODARSTWA WIEJSKIEGO 4 
ESTADOS UNIDOS Washington State University 1 

TOTAL: 19 



Edificio 7J. Camino de Vera s/n 46022 VALENCIA  Tel. 96 3879274  Fax: 963879275 
ade@upv.es - http://www.upv.es/entidades/ADE/ 

D.ª MARIA TERESA SOLAZ BENAVENT, SECRETARIA DE LA FACULTAD DE
ADMINISTRACIÓN Y DIRECCION DE EMPRESAS DE LA UNIVERSITAT
POLITÈCNICA DE VALÈNCIA

CERTIFICA: Que la Comisión Académica de la Titulación de Grado en 
Administración y Dirección de Empresas (ADE) de la Facultad de 
Administración y Dirección de Empresas de la Universitat 
Politècnica de València, en su reunión de 30 de octubre de 2024
acordó informar FAVORABLEMENTE las Tablas de reconocimiento 
de estudios que en Anexo se adjuntan, referidas todas ellas a 
Asignaturas correspondientes a los estudios Grado en ADE y/o 
itinerario DT Grado ADE y que pueden ser cursadas por alumnos 
matriculados en este Centro, mediante programas de intercambio, 
en Universidades extranjeras.

Y para que así conste, y a los efectos oportunos, extiendo el 
presente certificado que firmo y sello en Valencia, a día de hoy. 



Propuestas para Comisión Académica de Título en  ADE - Facultad de Administración y Dirección de Empresas en
fecha prevista  30/10/2024

Australia. AUS MELBOUR01: Royal Melbourne Institute of Technology Cr. EXT ECTS

Planes estratégicos en las empresas 4,5011769
Gestión de Calidad 4,5011770
Gestión de Proyectos 4,5011773

13,50

BUSM122
2

Global Business 7,5012,00

MKTG105
0

Buyer Behaviour 7,5012,00

15,0024,00

1

Economía Financiera 6,0011752
6,00

BAFI1008 Corporate Finance 7,5012,00
7,5012,00

2

Investigación Comercial 6,0011753
Dirección Comercial 9,0011754

15,00

MKTG102
5

Marketing Principles 7,5012,00

MKTG104
5

Market Research 7,5012,00

15,0024,00

3

Bélgica. B GENT01: UNIVERSITEIT GENT Cr. EXT ECTS

Investigación Operativa 6,0011761
Métodos cuantitativos para la ayuda a la toma de
decisiones

6,0011763

12,00

F000844 Quantitative Economic Analysis 5,005,00
F000851 Research Methods I 3,003,00
F710350 Public Management 5,005,00

13,0013,00

1

Dirección de Recursos Humanos 6,0011749
6,00

F000671 Human Resources Management 5,005,00
F710289 Sustainable Development 3,003,00

8,008,00

2

Dirección Financiera 6,0011751
6,00

F000132 Corporate Finance 6,006,00
6,006,00

3

Dirección Comercial 9,0011754
9,00

F000551 Business Skills 4,004,00
F001011 Marketing Fundamentals 5,005,00

9,009,00

4

Dirección Financiera 6,0011751
6,00

F000890 Financial Modelling 6,006,00
6,006,00

5

Dirección Comercial 9,0011754
9,00

F000551 Business Skills 4,004,00
F001011 Marketing Fundamentals 5,005,00

9,009,00

6

Dirección Comercial 9,0011754
9,00

F000551 Business Skills 4,004,00
F001011 Marketing Fundamentals 5,005,00

9,009,00

7

Investigación Operativa 6,0011761
Métodos cuantitativos para la ayuda a la toma de
decisiones

6,0011763

12,00

F000844 Quantitative Economic Analysis 5,005,00
F000851 Research Methods I 3,003,00
F710350 Public Management 5,005,00
F710399 Behavioral Finance 3,003,00

16,0016,00

8

Dirección Financiera 6,0011751
6,00

F000890 Financial Modelling 6,006,00
6,006,00

9

Dirección de Recursos Humanos 6,0011749
6,00

F000671 Human Resources Management 5,005,00
5,005,00

10

Investigación Operativa 6,0011761
Métodos cuantitativos para la ayuda a la toma de
decisiones

6,0011763

12,00

F000801 Predictive and Prescriptive Analytics 6,006,00
F000844 Quantitative Economic Analysis 5,005,00
F000851 Research Methods I 3,003,00

14,0014,00

11

República Checa. CZ OSTRAVA01: VYSOKA SKOLA BANSKA - TECHNICKA UNIVERZITA OSTRAVA Cr. EXT ECTS

Dirección Comercial 9,0011754
9,00

116-
0500/03

Marketing 5,005,00

120-
0563/02

International Trade 5,005,00

10,0010,00

1

Investigación Operativa 6,0011761
Métodos cuantitativos para la ayuda a la toma de
decisiones

6,0011763

12,00

151-
0511/02

Metodos Numericos 4,004,00

152-
0508/01

Business Management and Analysis 4,004,00

157-
0574/01

Quantitative methods 5,005,00

13,0013,00

2

Dirección Financiera 6,0011751
Economía Financiera 6,0011752

12,00

120-
0750/02

International Economics I 5,005,00

154-
0507/03

Costs, Calculations and Prices 3,003,00

3
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Propuestas para Comisión Académica de Título en  ADE - Facultad de Administración y Dirección de Empresas en
fecha prevista  30/10/2024

Dirección Financiera 6,0011751
Economía Financiera 6,0011752

12,00

154-
0513/03

Financial Management 4,004,00

12,0012,00

3

República Checa. CZ PRAHA02: CESKA ZEMEDELSKA UNIVERZITA V PRAZE Cr. EXT ECTS

Dirección Financiera 6,0011751
Economía Financiera 6,0011752

12,00

ENE34E International Finance 4,004,00
ENE38E Financial Economics 5,005,00
EUE50E Trade and commerce 5,005,00

14,0014,00

1

Dirección Financiera 6,0011751
Economía Financiera 6,0011752

12,00

ENE34E International Finance 4,004,00
ENE38E Financial Economics 5,005,00
EUE50E Trade and commerce 5,005,00

14,0014,00

2

Dirección de Recursos Humanos 6,0011749
6,00

ERE25E Human Resources Management 5,005,00
5,005,00

3

Investigación Operativa 6,0011761
6,00

EAE60E Mathematical Methods for Economics 5,005,00
5,005,00

4

Métodos cuantitativos para la ayuda a la toma de
decisiones

6,0011763

6,00

ESE51E Mathematical Methods for Statistics 5,005,00
5,005,00

5

Gestión del Comercio Exterior 4,5011789
Logística 4,5011793
Marketing en Empresas y Servicios Industriales 4,5011794
Diseño de servicios, de la idea a la implementación 4,5011798

18,00

EREQ4E Management Skills 5,005,00
EREQ5E Management Theory 5,005,00
EUEB6E Wholesale and Retail Trade 5,005,00
EXEA3E Ethics for Business 5,005,00

20,0020,00

6

Alemania. D DORTMUN04: INTERNATIONAL SCHOOL OF MANAGEMENT ISM DORTMUND Cr. EXT ECTS

Gestión de Proyectos 4,5011773
Gestión del Comercio Exterior 4,5011789

9,00

Strategic Management (MUC) 5,005,00
International Trade and Sales (MUC) 5,005,00

10,0010,00

1

Alemania. D HAMBURG06: HOCHSCHULE FÜR ANGEWANDTE WISSENSCHAFTEN HAMBURG (HAW
HAMBURG)

Cr. EXT ECTS

Economía Financiera 6,0011752
6,00

International Capital Markets 5,005,00
5,005,00

1

Alemania. D MUNCHEN01: LUDWIG-MAXIMILIANS-UNIVERSITÄT MÜNCHEN Cr. EXT ECTS

Contabilidad de Costes e Introducción a la Auditoría 6,0011745
6,00

04037 International Accounting 6,006,00
6,006,00

1

Investigación Operativa 6,0011761
6,00

Empirical Economic Research I 6,006,00
6,006,00

2

Dirección Financiera 6,0011751
6,00

04030 Corporate Finance 6,006,00
6,006,00

3

Métodos cuantitativos para la ayuda a la toma de
decisiones

6,0011763

6,00

04057 Strategic Management: Concepts and Cases 6,006,00
6,006,00

4

Dirección Financiera 6,0011751
6,00

Corporate finance 6,006,00
6,006,00

5

Métodos cuantitativos para la ayuda a la toma de
decisiones

6,0011763

6,00

04057 Strategic Management: Concepts and Cases 6,006,00
6,006,00

6

Dirección de Recursos Humanos 6,0011749
6,00

18880.5 Human resource management basics 6,006,00
6,006,00

7

Dirección Comercial 9,0011754
9,00

04059 Marketing Analytics 6,006,00
04208 Starting Up - From Ideas to Successful Business 3,003,00

9,009,00

8

Métodos cuantitativos para la ayuda a la toma de
decisiones

6,0011763

6,00

04000 Decisions 3,003,00
04076 Strategic Industry Analysis 3,003,00

6,006,00

9

Gestión del Comercio Exterior 4,5011789
Marketing en Empresas y Servicios Industriales 4,5011794
Emprendimiento social 4,5014436

13,50

04028 Consumer Insights 6,006,00
04029 Creating Marketing Offerings 6,006,00
04225 Starting Up - From Ideas to Successful Business 3,003,00

15,0015,00

10

Alemania. D MUNCHEN02: TECHNISCHE UNIVERSITÄT MÜNCHEN Cr. EXT ECTS
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Propuestas para Comisión Académica de Título en  ADE - Facultad de Administración y Dirección de Empresas en
fecha prevista  30/10/2024

Métodos cuantitativos para la ayuda a la toma de
decisiones

6,0011763

6,00

WI000974 Simulation in Operations Management 3,003,00
WI000974 Modelling and Optimization in Operations

Management
3,003,00

6,006,00

1

Dirección Financiera 6,0011751
6,00

WI000091 Corporate finance 6,006,00
6,006,00

2

Investigación Operativa 6,0011761
6,00

WI001060 Logistics and Supply Chain Management 3,003,00
WI001131 Production Management 3,003,00

6,006,00

3

Métodos cuantitativos para la ayuda a la toma de
decisiones

6,0011763

6,00

WI000261 Empirical research Methods 6,006,00
6,006,00

4

Dirección Comercial 9,0011754
9,00

WI000261 Empirical research Methods 6,006,00
WI000820 Marketing 3,003,00

9,009,00

5

Dirección Comercial 9,0011754
9,00

WI000820 Marketing 3,003,00
WI001249 Retail Marketing and Consumer Behavior

(WI001249)
6,006,00

9,009,00

6

Dirección Comercial 9,0011754
9,00

WI000820 Marketing and Innovation 6,006,00
WI001219 Online Marketing 3,003,00

9,009,00

7

Investigación Operativa 6,0011761
6,00

WI001060 Production and Logistics 6,006,00
6,006,00

8

Contabilidad de Costes e Introducción a la Auditoría 6,0011745
6,00

WI001057 Cost Accounting 6,006,00
6,006,00

9

Investigación Operativa 6,0011761
Métodos cuantitativos para la ayuda a la toma de
decisiones

6,0011763

12,00

WI000261 Empirical research Methods 6,006,00
WI001060 Production and Logistics 6,006,00

12,0012,00

10

Dirección Financiera 6,0011751
Economía Financiera 6,0011752

12,00

WI000091 Corporate finance 6,006,00
WI001163 Start-up financing 6,006,00

12,0012,00

11

Dirección de Recursos Humanos 6,0011749
6,00

MGT0013
39

Advanced Seminar Marketing, Strategy,
Leadership & Management: HR Management

6,006,00

6,006,00

12

Alemania. D STUTTGA02: UNIVERSITÄT HOHENHEIM Cr. EXT ECTS

Gestión de proyectos 4,5011554
4,50

5101-220 Corporate finance 6,006,00
6,006,00

1

Investigación Operativa 6,0011761
Métodos cuantitativos para la ayuda a la toma de
decisiones

6,0011763

12,00

5200-210 Tools in empirical research in economics and
business administration

6,006,00

5801-530 Process management 6,006,00
12,0012,00

2

Dirección Financiera 6,0011751
6,00

5106-070 Fundamental in Corporate Finance 6,006,00
6,006,00

3

Economía Financiera 6,0011752
6,00

5106-070 Investment & finance 6,006,00
6,006,00

4

Dirección Financiera 6,0011751
6,00

5105-310 Seminar finance 6,006,00
6,006,00

5

Dirección Financiera 6,0011751
Economía Financiera 6,0011752

12,00

5105-310 Seminar finance 6,006,00
5106-070 Investment & finance 6,006,00

12,0012,00

6

Dirección Financiera 6,0011751
Economía Financiera 6,0011752

12,00

5104-530 Quantitative Risk Management: Investment and
Institutions

6,006,00

5105-310 Seminar finance 6,006,00
12,0012,00

7

Dirección de Recursos Humanos 6,0011749
6,00

5207-530 Topics in Labor Economics 6,006,00
6,006,00

8

Investigación Operativa 6,0011761
Métodos cuantitativos para la ayuda a la toma de
decisiones

6,0011763

12,00

5200-210 Tools in empirical research in economics and
business administration

6,006,00

5803-420 Supply Chain Planning & Advanced Planning
Systems 1

6,006,00

12,0012,00

9

Investigación Comercial 6,0011753
6,00

5701-220 Marketing Management 6,006,00
6,006,00

10

Investigación Comercial 6,0011753 (5704- Services Marketing 6,006,0011
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Propuestas para Comisión Académica de Título en  ADE - Facultad de Administración y Dirección de Empresas en
fecha prevista  30/10/2024

6,00 411) Services Marketing 6,006,00
6,006,00

11

Investigación Comercial 6,0011753
6,00

(5705¿
510 )

Consumer Behavior 6,006,00

6,006,00

12

Dirección Financiera 6,0011751
Economía Financiera 6,0011752

12,00

5101-310 Corporate Finance 6,006,00
5106-070 Fundamental in Corporate Finance 6,006,00

12,0012,00

13

Dirección Comercial 9,0011754
9,00

4203-460 Sustainability Marketing & Marketing Consulting 6,006,00
5706-220 Grundlagenmodul International Business &

Economics
6,006,00

12,0012,00

14

Análisis y Consolidación Contable 6,0011744
6,00

5101-240 Financial Accounting (IFRS) 6,006,00
6,006,00

15

Francia. F LILLE11: UNIVERSITE CATHOLIQUE DE LILLE Cr. EXT ECTS

Economía Financiera 6,0011752
6,00

FINB2-
CE02UE

FINANCIAL ANALYSIS 3,503,50

FINB3-
CE01UE

CORPORATE FINANCE 3,003,00

6,506,50

1

Dirección Comercial 9,0011754
9,00

MKTB2-
CE01UE

MARKETING MANAGEMENT 3,253,25

MKTIN-
EI13BE

PRODUCT MANAGEMENT 2,002,00

MKTMA-
EI103E

SALES FORECASTING 2,002,00

MKTMA-
EI21UE

PRODUCT DESIGN AND INNOVATION 2,002,00

9,259,25

2

Ética y responsabilidad social corporativa 4,5011767
Planes estratégicos en las empresas 4,5011769
Gestión de Proyectos 4,5011773

13,50

DEV-
0103

INTERPERSONAL LEADERSHIP: IMPROVE
YOUR RELATIONAL ABILITY

2,002,00

ENTMA-
EI05UE

CREATIVITY MANAGEMENT 2,002,00

ITC-IN-
EI01UE

INTERCULTURAL COMMUNICATION 2,002,00

NEGIN-
EI06CE

APPLIED NEGOTIATION ESSENTIALS 2,002,00

NEGMA-
EI26UE

BUSINESS ETHICS IN COMMERCE 2,002,00

STRB3-
CE01UE

Fundamentals of Strategy 3,003,00

13,0013,00

3

Investigación Operativa 6,0011761
Econometría 9,0011762
Métodos cuantitativos para la ayuda a la toma de
decisiones

6,0011763

21,00

MIS-0570 DIGITAL TRANSFORMATION: DIGITAL
DISRUPTIONS IN OUR SOCIETIES AND
ECONOMIES

2,002,00

MKT-
2737

PRODUCT MANAGEMENT 2,002,00

2721 SUSTAINABILITY IN A DIGITAL WORLD 2,002,00
2736 Predictive analytics for business 2,002,00
2744 Sustainable supply chain management 6,006,00
2767 International supply management and logistics 3,003,00
3316 Data Analytics for business 2,002,00
3803 People Management: Applications in operations 2,002,00

21,0021,00

4

Investigación Operativa 6,0011761
Econometría 9,0011762
Métodos cuantitativos para la ayuda a la toma de
decisiones

6,0011763

21,00

MIS-0570 DIGITAL TRANSFORMATION: DIGITAL
DISRUPTIONS IN OUR SOCIETIES AND
ECONOMIES

2,002,00

MKT-
2737

PRODUCT MANAGEMENT 2,002,00

2721 SUSTAINABILITY IN A DIGITAL WORLD 2,002,00
2736 Predictive analytics for business 2,002,00
2744 Sustainable supply chain management 6,006,00
2767 International supply management and logistics 3,003,00
3316 Data Analytics for business 2,002,00
3803 People Management: Applications in operations 2,002,00

21,0021,00

5

Francia. F LYON71: ECOLE DE COMMERCE EUROPEENNE DE LYON Cr. EXT ECTS
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Propuestas para Comisión Académica de Título en  ADE - Facultad de Administración y Dirección de Empresas en
fecha prevista  30/10/2024

Dirección Financiera 6,0011751
6,00

Negotiating in a Foreign Language 3,003,00
Financial Diagnosis 3,003,00

6,006,00

1

Francia. F PARIS001: UNIVERSITE PANTHEON-SORBONNE (PARIS I) Cr. EXT ECTS

Análisis y Consolidación Contable 6,0011744
6,00

F4081816 International comparative accounting 6,006,00
6,006,00

1

Economía Financiera 6,0011752
6,00

F3011215 Gestion financière 8,008,00
8,008,00

2

Métodos cuantitativos para la ayuda a la toma de
decisiones

6,0011763

6,00

F40B121
6

Techniques quantitatives de gestion 6,006,00

6,006,00

3

English for Business Communication C1 4,5015007
4,50

F402L216 Anglais de gestion 3,003,00
3,003,00

4

Dirección Comercial 9,0011754
9,00

F3011415 Marketing de gestion 8,008,00
8,008,00

5

Hungría. HU BUDAPES16: ÓBUDAI EGYETEM Cr. EXT ECTS

Investigación Operativa 6,0011761
Métodos cuantitativos para la ayuda a la toma de
decisiones

6,0011763

12,00

GMXDS2
EBNF

Decision support systems 4,004,00

GSVSC0
BMNE

Supply Chain and Logistics Execution 4,004,00

GVXVG2
KBNF

Enterprise Economics 4,004,00

12,0012,00

1

Dirección Financiera 6,0011751
Economía Financiera 6,0011752

12,00

GGTPU1
KTNC

Basics in Finance 3,003,00

GGXNG2
CBNE

International Economics 4,004,00

GUEIT2C
BNF

International trade knowledges 4,004,00

11,0011,00

2

Dirección de Recursos Humanos 6,0011749
6,00

AMETS0
KBNE

Teamwork Skills Development 3,003,00

GMXHR1
EBNF

HR management and leadership techniques 4,004,00

7,007,00

3

Hungría. HU BUDAPES20: BUDAPESTI GAZDASÁGI EGYETEM Cr. EXT ECTS

Banca y Bolsa 4,5011774
Procedimientos de auditoría 4,5011781
Análisis del riesgo financiero 4,5011785
Emprendimiento social 4,5014436

18,00

GAAI0BA
03

Basics of Business Law 3,003,00

MOMY0B
A06

The Modern Chinese Economy 6,006,00

NEANOB
A03

International Economics 3,003,00

NEEK0B
A03

International Relations and Institutions 3,003,00

UZAN0B
A03

Business environment in the EU 3,003,00

18,0018,00

1

Hungría. HU SZEGED01: SZEGEDI TUDOMÁNYEGYETEM Cr. EXT ECTS

Ética y responsabilidad social corporativa 4,5011767
Ecosistemas de Innovación y Competitividad 4,5011792
Diseño de servicios, de la idea a la implementación 4,5011798

13,50

YSE_GT
K/10A310

The European Union in the Global Economy 5,005,00

YSE_GT
K/20D103

International Week 5,005,00

YSE_GT
K/60C218

Introduction to Consumer Behavior 5,005,00

15,0015,00

1

Italia. I CATANIA01: UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI CATANIA Cr. EXT ECTS

Banca y Bolsa 4,5011774
Valoración de empresas 4,5011776
Marketing en empresas y servicios profesionales 4,5011784
Análisis del riesgo financiero 4,5011785

18,00

1000097 Marketing 9,009,00
9794346 Principi di management 9,009,00

18,0018,00

1

Dirección Financiera 6,0011751
6,00

SECS-
P/08

Finanza d'impresa e valutazione degli investimenti
(a scelta "B")

9,009,00

9,009,00

2
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Propuestas para Comisión Académica de Título en  ADE - Facultad de Administración y Dirección de Empresas en
fecha prevista  30/10/2024

Dirección de Recursos Humanos 6,0011749
6,00

1014515 Management Delle Risorse Umane 9,009,00
9,009,00

3

Italia. I PARMA01: UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PARMA Cr. EXT ECTS

Dirección de Recursos Humanos 6,0011749
6,00

1009337 Responsabilità sociale delle imprese 9,009,00
9,009,00

1

Dirección Comercial 9,0011754
9,00

1006655 CROSS-CULTURAL MARKETING 9,009,00
9,009,00

2

Dirección Financiera 6,0011751
Economía Financiera 6,0011752

12,00

1006725 STATISTICS MODELS APPLIED TO FINANCE 6,006,00
1010945 MERCATI FINANZIARI INTERNAZIONALI E

ISTITUZIONI
8,008,00

14,0014,00

3

Métodos cuantitativos para la ayuda a la toma de
decisiones

6,0011763

6,00

1003960 Economic statistics 9,009,00
9,009,00

4

Italia. I ROMA01: UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI ROMA `LA SAPIENZA` Cr. EXT ECTS

Dirección de Recursos Humanos 6,0011749
6,00

1036159 Psicologia Del Lavoro 6,006,00
6,006,00

1

Dirección Financiera 6,0011751
6,00

1051813 MONETARY POLICY 6,006,00
6,006,00

2

Italia. I VITERBO01: UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DELLA TUSCIA Cr. EXT ECTS

Ética y responsabilidad social corporativa 4,5011767
Gestión del Comercio Exterior 4,5011789
Ecosistemas de Innovación y Competitividad 4,5011792
Marketing en Empresas y Servicios Industriales 4,5011794
Diseño de servicios, de la idea a la implementación 4,5011798

22,50

119030 DIGITAL BUSINESS ORGANITATION 8,008,00
QUALITA' E RELAZIONI CON IL CLIENTE 8,008,00
sostenibilità e circular economy 8,008,00

24,0024,00

1

Ética y responsabilidad social corporativa 4,5011767
Gestión del Comercio Exterior 4,5011789
Ecosistemas de Innovación y Competitividad 4,5011792
Marketing en Empresas y Servicios Industriales 4,5011794
Diseño de servicios, de la idea a la implementación 4,5011798

22,50

119030 DIGITAL BUSINESS ORGANITATION 8,008,00
Qualita¿ e relazioni con il cliente 8,008,00
Sostenibilità e circular economy 8,008,00

24,0024,00

2

Ética y responsabilidad social corporativa 4,5011767
Gestión del Comercio Exterior 4,5011789
Ecosistemas de Innovación y Competitividad 4,5011792
Marketing en Empresas y Servicios Industriales 4,5011794
Diseño de servicios, de la idea a la implementación 4,5011798

22,50

119030 DIGITAL BUSINESS ORGANITATION 8,008,00
Qualita¿ e relazioni con il cliente 8,008,00
sostenibilitá e cirular economy 8,008,00

24,0024,00

3

Polonia. PL KATOWIC02: UNIWERSYTET EKONOMICZNY W KATOWICACH Cr. EXT ECTS

Gestión del Comercio Exterior 4,5011789
Ecosistemas de Innovación y Competitividad 4,5011792
Marketing en Empresas y Servicios Industriales 4,5011794
Diseño de servicios, de la idea a la implementación 4,5011798
Emprendimiento social 4,5014436

22,50

 WFB05 International Finance 5,005,00
WELB14 marketing techniques in social meida 3,003,00
WFAB18 Setting up Business 3,003,00
WIBB09 Experiential Marketing in Services 4,004,00
WIBB23 INternational Business Strategies for emerging

markets
4,004,00

WMB06 International Entrepreneurship 3,003,00
22,0022,00

1

Dirección de Recursos Humanos 6,0011749
6,00

DEK.LS5.
OGL.194
2.FZA

Human Capital Invesments 3,003,00

IBN.MS3.
OGL.043
5.OZA

Leadership Skills Training 4,004,00

7,007,00

2

Banca y Bolsa 4,5011774
Marketing en empresas y servicios profesionales 4,5011784
Análisis del riesgo financiero 4,5011785
Emprendimiento social 4,5014436

18,00

WEB08 E-commerce 3,003,00
WELB14 Marketing Techniques in Social Media 3,003,00
WFAB18 Setting up Business 3,003,00
WFB02 Financial Analysis 5,005,00
WIBB19 Market Entry Strategies 4,004,00

18,0018,00

3

Polonia. PL POZNAN03: UNIWERSYTET EKONOMICZNY W POZNANIU Cr. EXT ECTS
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Propuestas para Comisión Académica de Título en  ADE - Facultad de Administración y Dirección de Empresas en
fecha prevista  30/10/2024

Dirección Financiera 6,0011751
6,00

KP-E-3-I Tax systems in the EU member states 3,003,00
142730 Hedge Funds 4,004,00

7,007,00

1

Gestión del Comercio Exterior 4,5011789
Marketing en Empresas y Servicios Industriales 4,5011794
Emprendimiento social 4,5014436

13,50

BBA-3-I Cultural diversity and customer behaviour 5,005,00
EX Cultural Differences in International Marketing 4,004,00

Internationalisation of the Small and Medium
Sized Enterprises

4,004,00

13,0013,00

2

Dirección de Recursos Humanos 6,0011749
6,00

EX International Negotiation and Contracting 4,004,00
E-3-I Labour market and gender inequalities 3,003,00

7,007,00

3

Polonia. PL WARSZAW02: POLITECHNIKA WARSZAWSKA Cr. EXT ECTS

Dirección Comercial 9,0011754
9,00

Marketing Strategies in Startups 4,004,00
Marketing Research in Practice 5,005,00

9,009,00

1

Dirección Financiera 6,0011751
Economía Financiera 6,0011752

12,00

Financial Stories of Global Corporations 4,004,00
Economics and Management 8,008,00

12,0012,00

2

Dirección de Recursos Humanos 6,0011749
6,00

Conflict Resolution in Organisation 2,002,00
Team building 5,005,00

7,007,00

3

Análisis y Consolidación Contable 6,0011744
Contabilidad de Costes e Introducción a la Auditoría 6,0011745

12,00

EBPS2/FI
RPS2

Business finance 4,004,00

FIRPS6 Cost Accounting 3,003,00
Management Accounting 5,005,00

12,0012,00

4

Polonia. PL WARSZAW03: SZKOLA GLOWNA HANDLOWA W WARSZAWIE Cr. EXT ECTS

Investigación Operativa 6,0011761
Econometría 9,0011762
Métodos cuantitativos para la ayuda a la toma de
decisiones

6,0011763

21,00

121021-D Operations Research 6,006,00
121281-D Probability Theory 3,003,00
121521-D Business Cycle Analysis and Foreign Market

Research
6,006,00

121531-D Negotiation Techniques 4,504,50
132761-D Foreign Market Expansion Project 3,003,00

22,5022,50

1

Polonia. PL WARSZAW05: SZKOLA GLOWNA GOSPODARSTWA WIEJSKIEGO Cr. EXT ECTS

Métodos cuantitativos para la ayuda a la toma de
decisiones

6,0011763

6,00

QUANTITATIVE METHODS IN ECONOMICS
AND BUSINESS

5,005,00

5,005,00

1

Análisis y Consolidación Contable 6,0011744
6,00

CORPOR
ATE_FA

Corporate financial analysis 3,003,00

PRINCIPLES OF FINANCIAL ACCOUNTING 3,003,00
6,006,00

2

Economía Financiera 6,0011752
6,00

Corporate Finance 5,005,00
5,005,00

3

Contabilidad de Costes e Introducción a la Auditoría 6,0011745
6,00

Cost_Acc
ounting

Cost Accounting 4,004,00

Economic policy 3,003,00
7,007,00

4

Investigación Operativa 6,0011761
Econometría 9,0011762

15,00

CORPOR
ATE_FA

Corporate financial analysis 3,003,00

Economet
rics

Econometrics 3,003,00

FINANCI
AL_L

Financial Law 3,003,00

FORECA
STING_a
S-1

Forecasting and simulations 4,004,00

MATHEM
ATICAL_
Statist

Mathematical statistics 3,003,00

16,0016,00

5

Dirección de Recursos Humanos 6,0011749
6,00

LABOUR
_Economi
cs

Labour Economics 3,003,00

SOCIAL_ Social and Economic Demography 3,003,00

6
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Propuestas para Comisión Académica de Título en  ADE - Facultad de Administración y Dirección de Empresas en
fecha prevista  30/10/2024

Dirección de Recursos Humanos 6,0011749
6,00

aED Social and Economic Demography 3,003,00
6,006,00

6

Eslovenia. SI LJUBLJA01: UNIVERZA V LJUBLJANI Cr. EXT ECTS

Investigación Operativa 6,0011761
Métodos cuantitativos para la ayuda a la toma de
decisiones

6,0011763

12,00

1000257 Data Mining 7,007,00
195164 Operations management 6,006,00

13,0013,00

1

Investigación Operativa 6,0011761
Métodos cuantitativos para la ayuda a la toma de
decisiones

6,0011763

12,00

195164 Operations management 6,006,00
195166 Statistical Analysis 6,006,00

12,0012,00

2

Reino Unido. UK LONDON110: UNIVERSITY OF GREENWICH Cr. EXT ECTS

Dirección de Recursos Humanos 6,0011749
6,00

INDU110
6

Management Practice 1 15,0015,00

15,0015,00

1

Dirección Financiera 6,0011751
6,00

FINA1142 Introduction to Financial Management 15,0015,00
15,0015,00

2

Desarrollo de competencias directivas y trabajo en
equipo

4,5011802

Economía Digital 4,5013973
Gestión laboral en las organizaciones 4,5014256

13,50

COMP18
57

Introduction to Data Science 15,0015,00

MATH117
0

Operational Research: Linear Programming 15,0015,00

30,0030,00

3

Estados Unidos de América. USA MIAMI01: FLORIDA INTERNATIONAL UNIVERSITY Cr. EXT ECTS

Gestión del Comercio Exterior 4,5011789
Logística 4,5011793
Marketing en Empresas y Servicios Industriales 4,5011794
Diseño de servicios, de la idea a la implementación 4,5011798

18,00

4164 Leadership 6,003,00
4203 Principals of Logistics 6,003,00
4720 Strategic Management 6,003,00

18,009,00

1

Estados Unidos de América. USA WAS01: Washington State University Cr. EXT ECTS

Dirección de Recursos Humanos 6,0011749
6,00

04693 Principles of Management and Organization 6,003,00
6,003,00

1
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FACULTAD DE ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS • UNIVERSITAT POLITÈCNICA DE VALÈNCIA

Edificio 7J • Camino de Vera s/n  46022  Valencia • Tel.: +34-963879277 • Fax: +34-963879275  • Correo: intade@ade.upv.es • http://www.ade.upv.es

Sub-comisión de reconocimientos de la UPV

Informe equivalencia créditos

TITULACIÓN ADE

- CZ PRAHA02: CESKA ZEMEDELSKA UNIVERZITA V PRAZE: la diferencia de un crédito en 
la regla 3, 4 y 5 se justifica por el hecho de que se alcanzan similares competencias en 
las asignaturas del destino y del origen.

- HAMBURG06: HOCHSCHULE FÜR ANGEWANDTE WISSENSCHAFTEN HAMBURG: la 
diferencia de un crédito en la regla 1 se justifica por el hecho de que se alcanzan 
similares competencias en las asignaturas del destino y del origen.

- LILLE11: UNIVERSITE CATHOLIQUE DE LILLE: la diferencia de 0,5 créditos en la regla 3
se justifica por el hecho de que se alcanzan similares competencias en las asignaturas 
del destino y del origen.

- PARIS001: UNIVERSITE PANTHEON-SORBONNE: la diferencia de 1,5 crédito en la regla 
4 y de un crédito en la regla 5 se justifican por el hecho de que se alcanzan similares 
competencias en las asignaturas del destino y del origen.

- BUDAPES16: ÓBUDAI EGYETEM: la diferencia de un crédito en la regla 2 se justifica por 
el hecho de que se alcanzan similares competencias en las asignaturas del destino y del 
origen.

- KATOWIC02: UNIWERSYTET EKONOMICZNY W KATOWICACH: la diferencia de 0,5
créditos en la regla 1 se justifica por el hecho de que se alcanzan similares competencias 
en las asignaturas del destino y del origen.

- POZNAN03: UNIWERSYTET EKONOMICZNY W POZNANIU: la diferencia de 0,5 créditos
en la regla 2 se justifica por el hecho de que se alcanzan similares competencias en las 
asignaturas del destino y del origen.

- WARSZAW05: SZKOLA GLOWNA GOSPODARSTWA WIEJSKIEGO: la diferencia de un
crédito en la regla 1 y 3 se justifica por el hecho de que se alcanzan similares 
competencias en las asignaturas del destino y del origen.

Y para que así conste a los efectos oportunos, firmo en Valencia a 28 de octubre de 
2024.

Vice-Decana de Relaciones Internacionales de la Facultad de ADE
Hanna Skorczynska



Edificio 7J. Camino de Vera s/n 46022 VALENCIA  Tel. 96 3879274  Fax: 963879275 
ade@upv.es - http://www.upv.es/entidades/ADE/ 

 

D.ª MARIA TERESA SOLAZ BENAVENT, SECRETARIA DE LA FACULTAD DE 
ADMINISTRACIÓN Y DIRECCION DE EMPRESAS DE LA UNIVERSITAT 
POLITÈCNICA DE VALÈNCIA 
 
CERTIFICA: Que la Comisión Académica de la Titulación de Grado en 

Administración y Dirección de Empresas (ADE) de la Facultad de 
Administración y Dirección de Empresas de la Universitat 
Politècnica de València, en su reunión de 07 de noviembre de 2024 
acordó informar FAVORABLEMENTE las Tablas de reconocimiento 
de estudios que en Anexo se adjuntan, referidas todas ellas a 
Asignaturas correspondientes a los estudios Grado en ADE y/o 
itinerario DT Grado ADE y que pueden ser cursadas por alumnos 
matriculados en este Centro, mediante programas de intercambio, 
en Universidades extranjeras. 

 
Y para que así conste, y a los efectos oportunos, extiendo el 

presente certificado que firmo y sello en Valencia, a día de hoy. 



Propuestas para Comisión Académica de Título en  ADE - Facultad de Administración y Dirección de Empresas en
fecha prevista  07/11/2024

Australia. AUS ADELAID01: University of South Australia Cr. EXT ECTS
Análisis y Consolidación Contable 6,0011744

6,00
BUSS308
3

Strategic Financial Analysis 7,654,50

7,654,50

1

Dirección Financiera 6,0011751
6,00

BANK300
4

Portfolio and Fund Management 7,654,50

7,654,50

2

Investigación Operativa 6,0011761
6,00

ECON200
7

Empirical Business Analysis 7,654,50

7,654,50

3

República Checa. CZ PRAHA02: CESKA ZEMEDELSKA UNIVERZITA V PRAZE Cr. EXT ECTS
Dirección de Recursos Humanos 6,0011749
Dirección Financiera 6,0011751
Banca y Bolsa 4,5011774
Valoración de empresas 4,5011776
Marketing en empresas y servicios profesionales 4,5011784
Análisis del riesgo financiero 4,5011785
Gestión del Comercio Exterior 4,5011789
Ecosistemas de Innovación y Competitividad 4,5011792
Marketing en Empresas y Servicios Industriales 4,5011794
Diseño de servicios, de la idea a la implementación 4,5011798
Emprendedores y creación de empresas 4,5011801
Desarrollo de competencias directivas y trabajo en
equipo

4,5011802

English for Business Communication B2 4,5013307
Metodología para la elaboración del TFG 4,5013964
Instrumentos de gestión medioambiental 4,5014254
Emprendimiento social 4,5014436

75,00

EEEI4E Investment and Long Term Financing 5,005,00
EJE41E Essentials of Juridical Sciences BA1 5,005,00
EJE42E Commercial and Civil Law BA1 5,005,00
ELX55E English for business purposes 5,005,00
ELX57E English for Academic Purposes 5,005,00
ENE49E Economics I 5,005,00
ENE50E Economics II 5,005,00
EREP8E Management theory 5,005,00
EREQ4E Management skills 5,005,00
ERET6E Human Resources Management 5,005,00
ERE25E Human Resources Management 5,005,00
ETE49E Information Systems 5,005,00
ETE8AE E-commerce and Business 5,005,00
EUEB1E Accounting Theory BA2 5,005,00

BACHELOR THESIS 20,0020,00
90,0090,00

1

Alemania. D DORTMUN04: INTERNATIONAL SCHOOL OF MANAGEMENT ISM DORTMUND Cr. EXT ECTS
Consultoría 4,5011768
Planes estratégicos en las empresas 4,5011769
Gestión de Proyectos 4,5011773

13,50

International Trade and Sales (MUC) 5,005,00
Leading to High Performance (MUC) 5,005,00
Strategic Management (MUC) 5,005,00

15,0015,00

1

Alemania. D HAMBURG06: HOCHSCHULE FÜR ANGEWANDTE WISSENSCHAFTEN HAMBURG (HAW
HAMBURG)

Cr. EXT ECTS

Econometría 9,0011762
9,00

Microeconomics and market analysis 6,006,00
Programming and data organization 6,006,00

12,0012,00

1

Hungría. HU SZEGED01: SZEGEDI TUDOMÁNYEGYETEM Cr. EXT ECTS
Dirección Financiera 6,0011751

6,00
YSE_GT
K/60C101

Financial Accounting 10,0010,00

10,0010,00

1

Métodos cuantitativos para la ayuda a la toma de
decisiones

6,0011763

6,00

YSE_GT
K/60C230

INTRODUCTION TO SAP 5,005,00

5,005,00

2

Italia. I VITERBO01: UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DELLA TUSCIA Cr. EXT ECTS
English for Business Communication B2 4,5013307

4,50
119468 Lingua Inglese B2 8,008,00

8,008,00
1

English for Business Communication B2 4,5013307
4,50

119468 Lingua inglese B2 8,008,00
8,008,00

2

English for Business Communication B2 4,5013307
4,50

119468 Lingua Inglese B2 8,008,00
8,008,00

3
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FACULTAD DE ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS • UNIVERSITAT POLITÈCNICA DE VALÈNCIA
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Sub-comisión de reconocimientos de la UPV

Informe equivalencia créditos

TITULACIÓN ADE

- SZEGED01: SZEGEDI TUDOMÁNYEGYETEM: la diferencia de un crédito en la regla 2 se 
justifica por el hecho de que se alcanzan similares competencias en las asignaturas del 
destino y del origen.

Y para que así conste a los efectos oportunos, firmo en Valencia a 6 de noviembre de 
2024.

Vice-Decana de Relaciones Internacionales de la Facultad de ADE
Hanna Skorczynska



  
 
 
 
 
 
 
 
 

D. JAVIER RIBAL SANCHIS, VICEDECANO JEFE DE ESTUDIOS DE LA 
FACULTAD DE ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS DE LA 
UNIVERSITAT POLITÈCNICA DE VALÈNCIA Y SECRETARIO DE LA 
COMISIÓN ACADÉMICA DE LA TITULACION DE GRADO EN 
ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS: 

 

CERTIFICA: Que la Comisión Académica de la Titulación de Grado en 
Administración y Dirección de Empresas (ADE) de la Facultad de 
Administración y Dirección de Empresas de la Universitat 
Politècnica de València, en su reunión del 27 de noviembre de 
2024, acordó informar FAVORABLEMENTE las tablas de 
reconocimiento de asignaturas solicitadas por alumnos de esta 
titulación y cursadas en otras instituciones bajo un programa de 
intercambio. 

 
 

Y para que así conste, a petición del interesado extiendo el presente documento 
que firmo y sello en valencia, a 27 de noviembre de 2024. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Propuestas para Comisión Académica de Título en  ADE - Facultad de Administración y Dirección de Empresas en
fecha prevista  27/11/2024

República Checa. CZ PRAHA02: CESKA ZEMEDELSKA UNIVERZITA V PRAZE Cr. EXT ECTS

Dirección de Recursos Humanos 6,0011749
Dirección Financiera 6,0011751
Banca y Bolsa 4,5011774
Valoración de empresas 4,5011776
Marketing en empresas y servicios profesionales 4,5011784
Análisis del riesgo financiero 4,5011785
Gestión del Comercio Exterior 4,5011789
Logística 4,5011793
Marketing en Empresas y Servicios Industriales 4,5011794
Diseño de servicios, de la idea a la implementación 4,5011798
Emprendedores y creación de empresas 4,5011801
Desarrollo de competencias directivas y trabajo en
equipo

4,5011802

Francés académico y profesional B1 4,5013772
Metodología para la elaboración del TFG 4,5013964
Gestión laboral en las organizaciones 4,5014256
Public and private partnerships 4,5014660

75,00

EEEI4E Investment and Long Term Financing 5,005,00
EJE41E Essentials of Juridical Sciences BA1 5,005,00
EJE42E Commercial and Civil Law BA1 5,005,00
ENE49E Economics I 5,005,00
ENE50E Economics II BA2 5,005,00
EPEC6E Psychology 5,005,00
EREQ4E Management Skills BA3 5,005,00
EREQ5E Management theory 5,005,00
ERET6E Human Resources Management 5,005,00
ETE4AE Information Technologies 5,005,00
ETE49E Information Systems 5,005,00
ETE8AE E-commerce and Business 5,005,00
EUEB1E Accounting Theory BA2 5,005,00

BACHELOR THESIS 20,0020,00
85,0085,00

1

Alemania. D STUTTGA02: UNIVERSITÄT HOHENHEIM Cr. EXT ECTS

Dirección Financiera 6,0011751
Economía Financiera 6,0011752

12,00

5105-310 Seminar finance 6,006,00
5106-070 Investment & finance 6,006,00

12,0012,00

1

Métodos cuantitativos para la ayuda a la toma de
decisiones

6,0011763

6,00

5200-510 Statiscal Learning 6,006,00
6,006,00

2

Investigación Operativa 6,0011761
6,00

5803-521 Suply chain planning and advanced planning
system

6,006,00

6,006,00

3

Investigación Operativa 6,0011761
Métodos cuantitativos para la ayuda a la toma de
decisiones

6,0011763

12,00

5801-550 Predictive Analytics 6,006,00
5803-520 Supply chain Planning & Advanced planning

Systems
6,006,00

12,0012,00

4

Investigación Operativa 6,0011761
Métodos cuantitativos para la ayuda a la toma de
decisiones

6,0011763

12,00

5200-510 Statiscal Learning 6,006,00
5803-520 Supply chain Planning & Advanced planning

Systems
6,006,00

12,0012,00

5

Francia. F LILLE11: UNIVERSITE CATHOLIQUE DE LILLE Cr. EXT ECTS

Dirección Financiera 6,0011751
6,00

2794 Corporate Financial Reporting & Business
Environment

6,006,00

6,006,00

1

Dirección de Recursos Humanos 6,0011749
6,00

2769 international hrm 3,003,00
2782 GEOPOLITICS 2,002,00

5,005,00

2

Banca y Bolsa 4,5011774
Valoración de empresas 4,5011776
Marketing en empresas y servicios profesionales 4,5011784
Análisis del riesgo financiero 4,5011785

18,00

ENT-2778 HOW TO SETUP AN ONLINE BUSINESS 2,002,00
2325 INTRODUCTION TO DATA SCIENCE 2,002,00
2722 POWER PLATFORM: LOW CODE APPLICATION

DEVELOPMENT
2,002,00

2745 TECHNOLOGY AND STRATEGY 2,002,00
2793 DATA ANALITICS AND VISUALIZATION FOR

FINANCE
6,006,00

3295 BULDING AN EFFECTIVE POWER BASE 2,002,00
3316 Data Analytics for business 2,002,00

18,0018,00

3

Francia. F LYON71: ECOLE DE COMMERCE EUROPEENNE DE LYON Cr. EXT ECTS

Dirección Comercial 9,0011754
9,00

Consumer Behavior Analysis 3,003,00
International Event Communication 3,003,00
Global Marketing 3,003,00

9,009,00

1

Investigación Operativa 6,0011761
6,00

Strategic Business Analysis 3,003,00
Operation & Supply Chain Management 3,003,00

6,006,00

2

Gestión de proyectos 4,5011554
4,50

Financial Project Management 3,003,00
Tools for success 1,001,00

3
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Propuestas para Comisión Académica de Título en  ADE - Facultad de Administración y Dirección de Empresas en
fecha prevista  27/11/2024

Gestión de proyectos 4,5011554
4,50

4,004,003

Italia. I CATANIA01: UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI CATANIA Cr. EXT ECTS

Planes estratégicos en las empresas 4,5011769
Gestión de Proyectos 4,5011773

9,00

9794346 Principi di management 9,009,00
9,009,00

1

Dirección de Recursos Humanos 6,0011749
6,00

1014515 Management Delle Risorse Umane 9,009,00
9,009,00

2

Banca y Bolsa 4,5011774
Valoración de empresas 4,5011776
Procedimientos de auditoría 4,5011781
Análisis del riesgo financiero 4,5011785

18,00

1000097 Marketing 9,009,00
1015237 Finanza d'impresa e valutazione degli investimenti 9,009,00

18,0018,00

3
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Sub-comisión de reconocimientos de la UPV

Informe equivalencia créditos

TITULACIÓN ADE

- LILLE11: UNIVERSITE CATHOLIQUE DE LILLE: la diferencia de un crédito en la regla 2 se 
justifica por el hecho de que se alcanzan similares competencias en las asignaturas del 
destino y del origen.

- LYON71: ECOLE DE COMMERCE EUROPEENNE DE LYON: la diferencia de 0,5 crédito en 
la regla 3 se justifica por el hecho de que se alcanzan similares competencias en las 
asignaturas del destino y del origen.

Y para que así conste a los efectos oportunos, firmo en Valencia a 25 de noviembre de 
2024.

Vice-Decana de Relaciones Internacionales de la Facultad de ADE
Hanna Skorczynska



Edificio 7J. Camino de Vera s/n 46022 VALENCIA  Tel. 96 3879274  Fax: 963879275 
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D.ª MARIA TERESA SOLAZ BENAVENT, SECRETARIA DE LA FACULTAD DE 
ADMINISTRACIÓN Y DIRECCION DE EMPRESAS DE LA UNIVERSITAT 
POLITÈCNICA DE VALÈNCIA 
 
CERTIFICA: Que la Comisión Académica de la Titulación de Grado en 

Administración y Dirección de Empresas (ADE) de la Facultad de 
Administración y Dirección de Empresas de la Universitat 
Politècnica de València, en su reunión de 18 de diciembre de 2024 
acordó informar FAVORABLEMENTE las Tablas de reconocimiento 
de estudios que en Anexo se adjuntan, referidas todas ellas a 
Asignaturas correspondientes a los estudios Grado en ADE y/o 
itinerario DT Grado ADE y que pueden ser cursadas por alumnos 
matriculados en este Centro, mediante programas de intercambio, 
en Universidades extranjeras. 

 
Y para que así conste, y a los efectos oportunos, extiendo el 

presente certificado que firmo y sello en Valencia, a día de hoy. 



Propuestas para Comisión Académica de Título en  ADE - Facultad de Administración y Dirección de Empresas en
fecha prevista  18/12/2024

Alemania. D STUTTGA02: UNIVERSITÄT HOHENHEIM Cr. EXT ECTS

Dirección Financiera 6,0011751
Economía Financiera 6,0011752

12,00

5105-310 Seminar finance 6,006,00
5106-070 Investment & finance 6,006,00

12,0012,00

1

Italia. I VITERBO01: UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DELLA TUSCIA Cr. EXT ECTS

Investigación Operativa 6,0011761
6,00

18557 Metodi statistici per l'analisi economica 8,008,00
8,008,00

1

Corea del Sur. KOR SUWON01: AJOU UNIVERSITY Cr. EXT ECTS

Dirección Financiera 6,0011751
Economía Financiera 6,0011752

12,00

I078 Financial Management 4,803,00
I110 Entrepreneurship and Management 4,803,00

9,606,00

1

Análisis y Consolidación Contable 6,0011744
6,00

I001 Principles of accounting 4,803,00
4,803,00

2

Dirección de Recursos Humanos 6,0011749
6,00

I065 Organizational Behavior 4,803,00
Cross-Cultural Management 4,803,00

9,606,00

3

Polonia. PL WARSZAW02: POLITECHNIKA WARSZAWSKA Cr. EXT ECTS

Dirección Comercial 9,0011754
9,00

Business Negotiations 2,002,00
Search, Design and Planning of Development of
New Solutions

4,004,00

6,006,00

1

Dirección Financiera 6,0011751
Economía Financiera 6,0011752

12,00

Performance Measurement and Management 4,004,00
Economy 5,005,00
Enterprise Business Model 4.0 4,004,00

13,0013,00

2

Dirección de Recursos Humanos 6,0011749
6,00

Kaizen and Methods of Productivity Improvement 3,003,00
Communication in Organisations 4,004,00

7,007,00

3
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Sub-comisión de reconocimientos de la UPV

Informe equivalencia créditos

TITULACIÓN ADE

- KOR SUWON01: AJOU UNIVERSITY: la diferencia de créditos ECTS en la regla 1 y 2 se 
justifica por el hecho de que se alcanzan similares competencias en las asignaturas del 
destino y del origen. Asimismo, el cómputo global de los créditos ECTS cursados en el 
destino (regla 1, 2 y 3) es igual al matriculado en la UPV por este estudiante.

Y para que así conste a los efectos oportunos, firmo en Valencia a 16 de diciembre de 
2024.

Vice-Decana de Relaciones Internacionales de la Facultad de ADE
Hanna Skorczynska



Edificio 7J. Camino de Vera s/n 46022 VALENCIA  Tel. 96 3879274  Fax: 963879275 
ade@upv.es - http://www.upv.es/entidades/ADE/ 

 

D.ª MARIA TERESA SOLAZ BENAVENT, SECRETARIA DE LA FACULTAD DE 
ADMINISTRACIÓN Y DIRECCION DE EMPRESAS DE LA UNIVERSITAT 
POLITÈCNICA DE VALÈNCIA 
 
CERTIFICA: Que la Comisión Académica de la Titulación de Grado en 

Administración y Dirección de Empresas (ADE) de la Facultad de 
Administración y Dirección de Empresas de la Universitat 
Politècnica de València, en su reunión de 23 de enero de 2025 
acordó informar FAVORABLEMENTE las tablas de reconocimiento 
de estudios que en Anexo se adjuntan, referidas todas ellas a 
asignaturas correspondientes a los estudios Grado en ADE y/o 
itinerario DT Grado ADE y que pueden ser cursadas por alumnos 
matriculados en este Centro, mediante programas de intercambio, 
en Universidades extranjeras. 

 
Y para que así conste, y a los efectos oportunos, extiendo el 

presente certificado que firmo y sello en Valencia, a día de hoy. 



Propuestas para Comisión Académica de Título en  ADE - Facultad de Administración y Dirección de Empresas en
fecha prevista  23/01/2025

Alemania. D MUNCHEN02: TECHNISCHE UNIVERSITÄT MÜNCHEN Cr. EXT ECTS

Banca y Bolsa 4,5011774
Valoración de empresas 4,5011776
Marketing en empresas y servicios profesionales 4,5011784
Análisis del riesgo financiero 4,5011785

18,00

MGT0013
02

Customer Insights 6,006,00

WI000285 Innovative Entrepreneurs- Leadership of High-
Tech Organizations

3,003,00

WI000399 Sozialpsychologie 3,003,00
WI000739 Consumer Behavior 6,006,00

18,0018,00

1

Dirección Financiera 6,0011751
6,00

WI000219
_E

Investment and Financial Management:
Introduction to Corporate Finance

6,006,00

6,006,00

2

Dirección de Recursos Humanos 6,0011749
6,00

MGT0013
39

Advanced Seminar Marketing, Strategy,
Leadership & Management: HR Management

6,006,00

6,006,00

3

Francia. F LILLE11: UNIVERSITE CATHOLIQUE DE LILLE Cr. EXT ECTS

Dirección de Recursos Humanos 6,0011749
Dirección Financiera 6,0011751
Análisis del riesgo financiero 4,5011785
Francés académico y profesional B1 4,5013772

21,00

ENT 2686 DESIGN THINKING 2,002,00
FIN 2687 DIGITAL CORPORATE FINANCE 3,003,00
FIN 2688 FINANCIAL INSTRUMENTS AND TECHNOLOGY 2,002,00
IDP 2681 ARTIFICIAL INTELLIGENCE: IMPLICATIONS

FOR FINANCE
2,002,00

IDP 2685 CREATING A BUSINESS 4,004,00
LAW
2684

COMPANY LAW 2,002,00

MIS 2690 INTRODUCTION TO ARTIFICIAL
INTELLIGENCE

2,002,00

NEG
2683

BUSINESS NEGOTIATION 2,002,00

QMS
2689

INTERNMEDIATE ECONOMETRICS AND DATA
ANALYSIS

2,002,00

STS 2682 BUSINESS ETHICS 2,002,00
STS 2691 STRATEGY AND INNOVATION 2,002,00
0426 DEALING WITH CULTURAL DIVERSITY 0,500,50
2933 FRANCAIS (INTERMEDIAIRE_BA S5) 2,002,00

27,5027,50

1

Economía Financiera 6,0011752
6,00

2793 DATA ANALYTICS AND VISUALIZATION FOR
FINANCE

6,006,00

6,006,00

2

Dirección Comercial 9,0011754
9,00

MKTIN-
EI13CE

CONSUMER BEHAVIOR : NEW TRENDS AND
TENDENCIES

2,002,00

0671 NUDGE MARKETING 2,002,00
2325 INTRODUCTION TO DATA SCIENCE 2,002,00
2737 PRODUCT MANAGEMENT 2,002,00
3808 OMNICHANNEL MARKETING 2,002,00

10,0010,00

3

Hungría. HU BUDAPES20: BUDAPESTI GAZDASÁGI EGYETEM Cr. EXT ECTS

Dirección de Recursos Humanos 6,0011749
6,00

SZNT0BA
06

Organisational and Human Resource
Management

6,006,00

6,006,00

1

Dirección Financiera 6,0011751
6,00

PEAI0BA
06

Introduction to Finance 6,006,00

6,006,00

2

Gestión del Comercio Exterior 4,5011789
Ecosistemas de Innovación y Competitividad 4,5011792
Logística 4,5011793
Diseño de servicios, de la idea a la implementación 4,5011798

18,00

KOAN0B
A03

Enviromental  economics 3,003,00

MEAN0B
B03

Application of Articiel Intellingence 3,003,00

NEIO0BA
06

International Communication 6,006,00

NEJE0BA
03

International Business Management 3,003,00

VAEK0BA
03

ERP Systems (SAP) 3,003,00

18,0018,00

3

Italia. I VITERBO01: UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DELLA TUSCIA Cr. EXT ECTS

English for Business Communication B2 4,5013307
4,50

119468 Lingua Inglese B2 6,006,00
6,006,00

1
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Propuestas para Comisión Académica de Título en  ADE - Facultad de Administración y Dirección de Empresas en
fecha prevista  23/01/2025

Corea del Sur. KOR KOREA02: Korea University Cr. EXT ECTS

Contabilidad de Costes e Introducción a la Auditoría 6,0011745
6,00

BUSS152 Principles of Accounting 6,006,00
6,006,00

1

Dirección de Recursos Humanos 6,0011749
6,00

BUSS311 Organizational Behaviour 6,006,00
6,006,00

2

Economía Financiera 6,0011752
6,00

BUSS344 International Finance 6,006,00
6,006,00

3

Investigación Comercial 6,0011753
6,00

BUSS252 Marketing Research 6,006,00
6,006,00

4

Métodos cuantitativos para la ayuda a la toma de
decisiones

6,0011763

6,00

BUSS215 Introduction to Management Information 6,006,00
6,006,00

5

Polonia. PL WARSZAW05: SZKOLA GLOWNA GOSPODARSTWA WIEJSKIEGO Cr. EXT ECTS

Contabilidad de Costes e Introducción a la Auditoría 6,0011745
6,00

Cost Accounting 4,004,00
ECONOMIC POLICY 3,003,00

7,007,00

1

Análisis y Consolidación Contable 6,0011744
6,00

Managerial accounting 3,003,00
Corporate Financial Analysis 3,003,00

6,006,00

2

Economía Financiera 6,0011752
6,00

Local Finance 3,003,00
Managerial Economics 3,003,00

6,006,00

3

Métodos cuantitativos para la ayuda a la toma de
decisiones

6,0011763

6,00

Mathematical Statistics 3,003,00
Econometrics 3,003,00

6,006,00

4

Estados Unidos de América. USA WAS01: Washington State University Cr. EXT ECTS

Ética y responsabilidad social corporativa 4,5011767
Gestión del Comercio Exterior 4,5011789
Ecosistemas de Innovación y Competitividad 4,5011792
Logística 4,5011793
Marketing en Empresas y Servicios Industriales 4,5011794
Emprendedores y creación de empresas 4,5011801
Desarrollo de competencias directivas y trabajo en
equipo

4,5011802

Instrumentos de gestión medioambiental 4,5014254
36,00

B_A 212 Spreadsheets, data visualization and decision
analysis

6,003,00

COMSTR
AT 395

Integrated strategy communication and mgt 6,003,00

FIN 325 Introduction to financial management 6,003,00
MGMT
485

Negotiation skills 6,003,00

MGTOP
470

Business modeling spreadsheets 6,003,00

MIS 250 Managing IT 6,003,00
36,0018,00

1
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