Propuestas para Comisién Académica de Titulo en ADE - Facultad de Ldministragcion.y
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iﬁ‘ POLITECNICA

()

DE VALENCIA

fecha prevista 30/11/2022

Austria. A INNSBRUO0S: MCI - MANAGEMENT CENTER INNSBRUCK G.M.E.H Cr. EXTECTS
1 !1'.’49 Direccldn de Recursos Humanos 6,00 BAM-B-5- Current Topics in HR- & Change Management 50C 5,00
6,00 OCH-
CHR-SE

R agmh!rca Checa. CZ PRAHADZ2: CESKA ZEMEDELSKA UNIVERZITA V PRAZE

5,00 5,00

Cr. EXTECTS

1 1?’:3 Investigacion Comercial 6,00 EUE43E Trade and Commerce 500 540
_ 8,00 - ) N 500 5,00
2 13307 Inglés para s Comunicacién empresanial (Nivel 32) kG ELXETE  English for Acadernic Purpases Advanced 500 500
I R 4,50 : 500 5,00
3 11801  Emprendedores y creacion de empresas 450  EPEC3E Psychology of Persona ity and Communication 500 500
11802 Desarroilo de competencias directivas y trabajo en 4,50 ERATBE Management and Marketing 500 500
equipo ETEEAE E-commerce and Business 500 500
14256 Gestion laberal en las organizacicnes -i_ﬁ[) 15,00 15,00
13,50
Alemania, D AACHENO1: RHEINISCH-WESTFALISCHE TECHNISCHE HOCHSCHULE AACHEN Cr. EXTECTS
] 11774  Bancay Bolsa 450  81.00008 Tourism and sustainab e development [current 500 5,00
11776 Valoracion de cmprosas 450 topic}
11781 Procedimientos de auditoria 4,50 81.00080 Entrepreneurship 101 (Thinking like an 7.00 7,00
11786 Analisis del riesgo financiero 4,50 entrepreneur and becoming onej (VU
7 F Technical O - .
11801 Emprendedores y creacion de empresas 4,50 B:' 1?31_" Echnchrj1c5 o :e‘fhnllf;‘fl Change :,uU E'gg
11802 Desarrclio de competancias directivas v lrabajo en 4,50 2 ‘3t‘_?5i Consumer Behavior (VL) 500 4 :
equlpo 8148714 Devalopmeant sconomics 500 500
14256 Gestion laboral en lus organizaciones 450  81.53873 Principies of Innovation, Entreproneurship and 5,00 500
“HT50 Marketing: The StraetScooter Case- Default o .
A 32,00 32,00
2 11774 Banca ¥ Bolsa l_E\G 81 .G‘D"ﬂ_dﬁ Tourism and sustainable dev velopment [C.u rent 500 500
11776 Valoracion de empresas 4,50 topiei
11781 Procedimientos de auditoria 4.50 $1.00080 Entrepreneurship 101 (Thinking like an 10,00 10,00
< S ! ; t nedr and becoming ona) (VU)
11784 Markaiing en empresas y servicios profesionaies 4,50  BRHEIENat, A/l DBcOIN -
11801 Emprendedores y creacion de empresas 4,50 3:;?2;! g{;onnm:cs; : Ya:“hnlt:?LIJCnange ;gg 5'{'?
11802 Desarrolle de competencias directivas y lrabaje en 4,50 ' | Consumer Benavior (VU) 5 ‘r?'m’
equipo 31.49714 Development econamics 500 500
14756 Geslién labora! en las organizaciones 450  B81.53973 Princlples of Innovalicn, Entrepreneurship and 500 500
2150 Marketing: The StrestScootar Case- Default e
35,00 35,00
Francia, F EVRY01: TELECOM & MANAGEMENT SUD PARIS Cr. EXTECTS
5 11773 Gestion de Proyectos 4,50 ENT 4401 business plan challenge 50C 6§00
1776 Vaoracion de empresas 4,50 HUM Humanities 200 2,00
11781 Procedimientos de auditoria 4,50 INF4401 RELAT!IOMAL DATA BASES 2,00 200
11784 Marketing en empresas y servicios profesionaies 4,50 MAN4BU4 Corporate Social Respansability 800 €00
18,00 PRO Introduction to French Culture{s) and Soclaty 300 3400
7081 = :
18,00 18,00
Reino Unido. UK COVENTRO0Z: COVENTRY UNIVERSITY Cr. EXTECTS
| 11754 Direccion Comercial _ 900 S003MFH Project Managemenl fur Events 10,00 10,00
8,00 10 00 1D 00
2 11772  Sistemas de informaclén para la gestion 4,50 5006MHR Business Suslainability 10,00 10,00
11776  Ve'oracion de emprasas 4,50 5020MFH Digltal Communication and Markating in Fashien 10,00 10,00
11784 tarkating en empresas y servicios profesionales 4,50 20,00 20,00
11785 Anzlisis del riesgo financiero 4,50
3 11752 Economia Financiera 6,00 5021AFE Accounting and Finance for Business 10,00 10,00
11781 Procedimientos de auditoria 4,50 10.00 10,00
10|5_{j e, e, e
) 11745 Dirzccian de Recdrsos Humanos 6,00 5007MHR Human Resource Managemant 1‘1 o 10 00
11788 Planes estratégicos en as emaresas 4,51 10,00 10,00
10,50

4 2|



