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Antes del inicio de la acción formativa: 

- Conocer con al menos cinco días de antelación su aceptación en el curso vía correo electrónico, a 

excepción de aquellos que son llamados de la lista de espera. Junto con la aceptación se facilitará 

la información de las fechas, horarios y aulas. 

- La imposibilidad de asistir al curso deberá ser notificada antes del inicio del mismo a la Unidad de 

Formación  para poder ser cubierta por otro compañero. 

- Conocer los derechos y obligaciones del alumnado de los cursos organizados por la Unidad de 

Formación. 

 

El primer día de la acción formativa: 

- Conocer al inicio del curso tanto los objetivos, como el programa, metodología y sistema de 

evaluación. 

- Disponer del material del curso. Excepcionalmente se puede disponer del material fragmentado 

por recomendación del docente. 

 

Durante la impartición: 

- La asistencia es obligatoria en un 85% del total de horas lectivas del curso, independientemente 

de si las faltas son o no justificadas. Para ello se pasará diariamente un parte de firmas. 

- El no cumplimiento de la asistencia mínima al curso supondrá la imposibilidad de ser seleccionado 

a un curso de la Unidad de Formación durante un año (excepto cursos obligatorios). 

- Se ruega puntualidad por respeto a los compañeros del curso y al profesional que ejerce como 

docente. 

- Evaluar la acción formativa, el profesorado y la gestión del curso a través de las encuestas 

elaboradas para tal efecto. UTILIZAR LAS OBSERVACIONES para aquellos aspectos que no se 

hayan contemplado en la encuesta. 

 

Una vez finalizada la acción: 

- Recibir el certificado de asistencia o aprovechamiento al finalizar el curso. 

- Aportar los conocimientos adquiridos en los cursos en el desempeño de su puesto de trabajo. 

 

NOTA: 

 Los cursos obligatorios se desarrollarán en su totalidad dentro del horario laboral. 

 Se indemnizará a aquellos participantes que la asistencia al curso suponga un coste adicional (Campus de 

Alcoy y Gandia) 

 

DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL ALUMNADO 

EN LOS CURSOS DE LA UNIDAD DE FORMACIÓN 


