UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA

RESOLUCION DE 5 DE DICIEMBRE DE 2023, DEL VICERRECTOR DE PROFESORADO Y
ORDENACION ACADEMICA, POR LA QUE SE ABRE PLAZO DE PRESENTACION DE
SOLICITUDES PARA LA EVALUACION DE LA ACTIVIDAD DOCENTE DEL
PROFESORADO DE ESTA UNIVERSITAT A EFECTOS DEL RECONOCIMIENTO DEL
COMPONENTE DEL COMPLEMENTO ESPECIFICO POR MERITOS DOCENTES
(QUINQUENIOS)

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 1086/1989, de 28 de agosto, sobre
retribuciones del profesorado universitario; el Acuerdo de la Junta de Gobierno de la UPV de
29-2-1996 de "Evaluacion de la Docencia" y el Decreto 83/2023 de 2 de junio de 2023 de
modificacion del Decreto 174/2002, de 15 de octubre, del Gobierno Valenciano, sobre régimen
y retribuciones del Personal Docente e Investigador, contratado laboral de Universidades
Publicas de la Comunidad Valenciana este vicerrectorado resuelve:

PRIMERO- Inicio del proceso.

1. Iniciar el proceso para que el profesorado Universitario de esta Universitat, pueda presentar
solicitudes para la evaluaciéon de sus méritos docentes, a efectos del reconocimiento del
componente del complemento especifico por méritos docentes,

2. Podra presentar la solicitud de evaluacion el profesorado de esta Universitat que cumpla con
las condiciones que se especifican en la presente resolucion.

3. Los criterios de evaluacion que figuran en la normativa, incluida la interna, se han recogido
en una guia simplificada, asi como aquellos que se han ido fijando por parte de la Comision de
Promocién de profesorado de esta Universitat y por acuerdos del Consejo de Gobierno. El
acceso a la misma se encuentra en la microweb del Servicio de Gestion de Personal, a través
de la siguiente ruta: http://www.upv.es/entidades/SRH (apartado de "Personal Docente /
Procesos y Solicitudes").

SEGUNDO- Requisitos de los solicitantes.

1. Los solicitantes deberan reunir, a fecha 31 de diciembre de 2023, los siguientes requisitos:

a. Poseer la condicion de funcionario de carrera en alguno de los cuerpos docentes
universitarios o tener formalizado un contrato laboral como profesorado colaborador,
contratado doctor, permanente laboral o ayudante doctor, de esta Universitat.

b. Encontrarse en servicio activo o situaciéon asimilada a estos efectos, en esta Universitat.

c. Contar con un periodo minimo de cinco afos de actividad docente susceptible de ser
evaluado o periodo proporcional equivalente en caso de prestacidn de servicios a tiempo
parcial.

d. Tener dedicacion a tiempo completo

TERCERO- Plazo y procedimiento de solicitud.

1. El plazo de presentacion de solicitudes se iniciara el dia siguiente habil a la publicacion de la
presente resolucion en la microweb del Servicio de Gestion de Personal y finalizara el 31 de
diciembre de 2023.

2. La solicitud se realizara preceptivamente por via telematica a través del procedimiento
electrénico correspondiente ubicado en la Sede Electronica de esta UPV.


http://www.upv.es/entidades/SRH

No seran admitidas a tramite las solicitudes presentadas fuera de plazo y las que no se hayan
presentado por via telematica a través del procedimiento electréonico establecido.

Puede accederse a esta aplicacién a través del enlace que se encuentra en la Intranet personal,
bloque “Informacién Econdmica”, apartado “Solicitud de méritos docentes (quinquenios)”, a
través del enlace que se encuentra en la microweb del Servicio de Gestion de Personal /
Personal Docente / Procesos y Solicitudes para el Personal y en la Sede Electrénica de la UPV
que se encuentra en la siguiente direccion:

https://sede.upv.es/oficina tactica/#/tramita/20/277/cauce?idform=SolEvMDQuin

3. Para informarse de los tramos y periodos que tiene evaluados y resueltos, a fin de comprobar
si puede solicitar un nuevo tramo docente a evaluar, puede consultar su expediente personal a
través de intranet; "Informacién Econémica", "Informacién Recursos Humanos", "Consulta de
expediente personal”, "Expediente laboral", "Méritos docentes" y comprobar la fecha fin del
ultimo tramo. Se indica no obstante que dicha informacion ya aparece incorporada a la solicitud
telematica

CUARTO- Solicitudes de convalidacion.

El profesorado que hubiera obtenido en esta Universitat algun tramo de méritos docentes en el
régimen laboral y acceda con posterioridad a la condiciéon de funcionario de carrera, debe
utilizar el proceso especifico de "convalidacién" para que, aquellos tramos laborales, puedan
ser reconocidos en su nuevo régimen funcionarial.

Para ello debera presentar, con anterioridad al 31 de diciembre de 2023, y a través de Registro
General de la UPV, solicitud especifica de reconocimiento/convalidacion de los tramos que
poseia, solicitud cuyo modelo puede obtener asimismo en la microweb del Servicio de Gestidon
de Personal (Personal Docente / Procesos y Solicitudes para el Personal).

Desde la microweb del Registro General de la UPV que se encuentra en la URL:
http://www.upv.es/entidades/USG/infoweb/ag/info/74 104 1normalc.html puede  encontrar
informacion y enlaces para efectuar la presentacion de esta solicitud de convalidacién de forma
telematica a través del Registro Electronico Comun

QUINTO- Profesorado que solicita la primera evaluacién de reconocimiento de tramos
docentes

1. El profesorado que solicite por primera vez la evaluacion de sus méritos docentes debera
incluir en su solicitud todos los periodos a evaluar. En el caso de que los periodos a evaluar se
hayan prestado en esta Universitat como personal docente, no sera necesario aportar ninguna
documentacion acreditativa.

2. Unicamente en el caso que se alegue periodos docentes que no consten en el expediente
administrativo de esta Universitat, se debera incorporar a la solicitud documentacion justificativa
de los mismos.

Los documentos en idioma diferente al castellano/valenciano deberan aportarse acompafnados
de su traduccion oficial a una de dichas lenguas.

SEXTO- Profesorado con tramos reconocidos anteriormente.

El profesorado que ya tuviera algun tramo reconocido y le corresponda solicitar una nueva
evaluacion presentara su solicitud en la cual, de forma automatica, se cumplimentaran los datos
del periodo que corresponde evaluar, pudiendo el interesado modificar las fechas en caso de
que se incluyan servicios/informacion adicional y se aporte justificante de los mismos.


https://sede.upv.es/oficina_tactica/#/tramita/20/277/cauce?idform=SolEvMDQuin
http://www.upv.es/entidades/USG/infoweb/ag/info/741041normalc.html

SEPTIMO - Profesorado con tramos susceptibles de permuta

Por acuerdo de Consejo de Gobierno de 28 de septiembre de 2023, se aprobd la permuta de
tramos docentes: “El PDI que ya tenga evaluados y reconocidos el mdximo de seis tramos de méritos
docentes y que tenga otros componentes reconocidos en distintos cuerpos, podrd renunciar expresa y
definitivamente, sin que sea posible su restitucion, a uno de los periodos o tramos ya reconocidos. Tras
esta renuncia podrd solicitar la nueva evaluacion de la actividad docente realizada con posterioridad al
ultimo periodo evaluado y reconocido”

El profesorado que cumpla estos requisitos, debera efectuar su solicitud tal y como se indica
en el apartado tercero, a través del mismo procedimiento electrénico, los datos se mostraran
de forma automatica indicando que el/los nuevo/s periodo/s a evaluar son por permuta. Esta
solicitud, lleva aparejada la correspondiente renuncia expresa.

OCTAVO- Criterios evaluacion de la docencia

La evaluacion de los tramos docentes se realizara atendiendo a las condiciones y criterios que
figuran en la normativa, incluida la interna y aquellos criterios aprobados en la Comision de
promocién de profesorado y por Consejo de Gobierno que figuran en la guia para la evaluacion
de méritos docentes que se puede encontrar en la microweb del Servicio de Gestiéon de
Personal: Personal Docente/Procesos y Solicitudes para el Personal / Evaluacién de Actividad
Docente -Quinquenios- (https://www.upv.es/entidades/SRH/pdi/773884normalc.html)

NOVENO- Subsanacién y mejora de la solicitud

Si la solicitud no reuniera los requisitos exigidos o se advirtiera alguna deficiencia en la
documentacion acreditativa de los méritos, se requerira al interesado para que, en el plazo de
10 dias, subsane su solicitud.

DECIMO- Resolucién de la solicitud y notificacion.

1. Una vez computados los periodos por el Servicio de Gestion de Personal se trasladara a la
Comision de Promocion de Profesorado, delegada del Consejo de Gobierno, para la valoracion
de los periodos correspondientes a los servicios prestados y acreditados por el profesorado.

2. A la vista del expediente de evaluacion la Comision podra adoptar las siguientes decisiones:

a. Elevar al Rector la propuesta de evaluacion de los tramos solicitados en sentido
favorable o, en su caso, desfavorable.

b. Solicitar informe complementario, al objeto de adoptar su decision, a la Direccion del
Centro o Centros y del Departamento de adscripcion del profesorado, asi como
autoinforme de la persona interesada. Una vez analizada esta informacién adicional, la
Comision adoptara la decision de conformidad con lo dispuesto en el apartado anterior.

3. Vista la propuesta elevada por la Comisién de Promocién de Profesorado el Rector dictara
la resolucion de la evaluacion de los tramos docentes solicitados, siendo esta notificada a través
de la Sede Electronica.

Valencia a la fecha de la firma
El Vicerrector de Profesorado
y Ordenacién Académica
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