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II. AUTORITATS I PERSONAL

 

A) OFERTES D'OCUPACIÓ PÚBLICA, OPOSICIONS I CONCURSOS

 

Universitat Politècnica de València

RESOLUCIÓ de 9 de juliol de 2026, del Rectorat, per la qual es publica l'Acord del seu Consell de Govern d'aprovació de

l'oferta d'ocupació pública del personal tècnic, de gestió, i d'administració i servicis (PTGAS) 2026.

 

El Consell de Govern de la Universitat Politècnica de València ha aprovat el 30 d'abril de 2026 l'oferta d'ocupació

pública del personal tècnic, de gestió, i d'administració i serveis de 2026.

En conseqüència, aquest rectorat d'acord amb les competències atribuïdes per l'article 65 dels Estatuts de la

Universitat Politècnica de València aprovats pel Decret 122/2024, de 24 de setembre, del Consell,

RESOL

Publicar en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana l'Acord de 30.04.2026, del Consell de Govern, que es

transcriu a continuació.

«ACORD de 30.04.2026, del Consell de Govern de la UPV, d'aprovació de l'oferta d'ocupació pública del personal

tècnic, de gestió, i d'administració i serveis (PTGAS) 2026.

El procediment d'aprovació de l'oferta d'ocupació pública es troba regulat pels articles 19 i 20 de la Llei 31/2022,

de 23 de desembre, de pressupostos generals de l'Estat per a l'any 2023; per l'article 39 de la Llei 6/2025, de 30 de maig, de

pressupostos de la Generalitat per a l'exercici 2025; i per l'article 70 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel

qual s'aprova el text refós de la Llei de l'Estatut bàsic de l'empleat públic.

D'acord amb aquesta regulació, i atés que l'educació superior constitueix un sector prioritari, s'ha calculat una taxa

de reposició del 120 % sobre la diferència neta entre baixes i incorporacions.

D'altra banda, d'acord amb el que es preveu per l'article 20.Dos.4 de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de

Pressupostos Generals de l'Estat per a l'any 2023, el Consell de Govern de la Universitat Politècnica de València ha acordat

autoritzar en l'àmbit del personal tècnic, de gestió i d'administració i serveis (PTGAS), amb caràcter extraordinari, una taxa

específica addicional de 200 %, que suposa un total de 60 places addicionals sense que supose un increment de la despesa,

ni del cost màxim autoritzat previst en el pla de finançament plurianual de les universitats públiques valencianes aprovat

per l'Acord del Consell de 30.09.2025.

L'aprovació de les convocatòries derivades d'aquesta oferta d'ocupació pública es troba sotmesa a autorització

prèvia de l'òrgan competent de la Generalitat Valenciana, d'acord amb el que es preveu en l'article 39.Dos.3.g) de la Llei

6/2025, de 30 de maig, de pressupostos de la Generalitat per a l'exercici 2025.

Aquesta proposta ha sigut negociada en el si de la Mesa General de Negociació de la UPV, i informada

favorablement per la Comissió Econòmica i de Recursos Humans el 22/04/2026.

En conseqüència, d'acord amb el que es preveu en l'article 50 de la Llei orgànica 2/2023, de 22 de març, del

sistema universitari; l'article 70.2 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de la Llei

de l'Estatut bàsic de l'empleat públic; i l'article 55.1 de la Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la funció pública valenciana,  i amb

les competències atribuïdes per l'article 56 dels Estatuts de la Universitat Politècnica de València aprovats pel Decret

122/2024, de 24 de setembre, del Consell, el Consell de Govern de la Universitat Politècnica de València

ACORDA

Primer

Aprovar l'oferta d'ocupació pública de personal tècnic, de gestió, i d'administració i serveis (PTGAS) de 2026

distribuïda per torn, contingent i sistema d'accés en la forma en què es detalla en l'annex.
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Segon

Es reserven les places que es detallen en l'annex per a ser proveïdes entre persones amb un grau de discapacitat

igual o superior al 33 %, en la modalitat en què s'especifique en les convocatòries. Les places que resulten desertes

s'acumularan entre aquestes.

Tercer

Donada l'excepcionalitat de la configuració de l'oferta, totes les places que es convoquen mitjançant sistema de

promoció interna consumiran taxa de reposició ordinària o addicional.»

València, 9 de juliol de 2026

José E. Capilla Romá

Rector
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