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ACUERDO DEL ÓRGANO TÉCNICO DE SELECCIÓN DE LAS PRUEBAS PARA LA 
CONSTITUCIÓN DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE TÉCNICO/A SUPERIOR DE LABORATORIO 
(A1) EN EL ÁREA DE DISEÑO PARA LA FABRICACIÓN Y PRODUCCIÓN AUTOMATIZADA, 
MEDIANTE ANUNCIO CONVOCATORIA (CÓDIGO 2025/P/FI/ACON/3). 
 
  
Reunido el órgano técnico de selección se adoptan los siguientes acuerdos: 
 
Primero.- Transcurrido el plazo de presentación de reclamaciones a las puntuaciones del concurso de 
méritos y no habiéndose presentado ninguna, se elevan a definitivas las valoraciones obtenidas y que 
se indican a continuación: 

Apellidos y nombre DNI Experiencia 
profesional 

Cursos de 
formación 

Titulación 
Académica 

Conocimientos 
Valenciano 

Otros 
méritos TOTAL 

Arocas Nogues, Jose Antonio ****699** 6 3 0,25 0 0 9,25 
Bas Bolufer, Javier ****690** 1,88 0,75 0,375 0 1,5 4,5 
Cañada Molino, Miquel ****667** 3,99 2,9 0,25 1 1,5 9,64 
Estupiña Beltran, Juan Jose ****473** 0 2,8 0 1,5 1 5,3 
Pinazo Momparler, Anna ****256** 0 2,1 0,25 0,75 1,5 4,6 
Villar Blasco, Sergio ****649** 3 3 ,375 0,5 0,75 7,63 

 
Segundo.  A efectos de conformar, la relación de las personas aspirantes por orden de puntuación, y 
observado un empate entre las personas aspirantes, D. Juan Jose Estupiña Beltran y D. Sergio Villar 
Blasco, de acuerdo con las bases de la convocatoria D. Juan Jose Estupiña Beltran queda por 
delante al tener una puntuación mayor en la prueba práctica. 
 
Tercero.- De conformidad con las bases de la convocatoria que rigen el presente procedimiento 
selectivo, se pone en general conocimiento de todas las personas interesadas las puntuaciones 
finales alcanzadas por las personas aspirantes que han realizado todas las fases y que a 
continuación se detallan, por orden de puntuación: 
 

DNI Apellidos y nombre Calificación 
Primera Fase Méritos TOTAL 

****690** Bas Bolufer, Javier 50,6 4,5 55,1 
****667** Cañada Molino, Miquel 44,2 9,64 53,84 
****699** Arocas Nogues, Jose Antonio 36,8 9,25 46,05 
****256** Pinazo Momparler, Anna 38,13 4,6 42,73 
****473** Estupiña Beltran, Juan Jose 37,2 5,3 42,5 
****649** Villar Blasco, Sergio 34,87 7,63 42,5 

 
 
Cuarto.- Teniendo en consideración las calificaciones finales que figuran en el punto anterior, se 
constituye una bolsa de trabajo con las personas aspirantes que han superado las pruebas, por orden 
de puntuación. 
 
Contra el presente acuerdo podrá interponerse recurso de alzada ante el rector de la Universitat 
Politècnica de València en el plazo de un mes, a partir del día siguiente al de la publicación del 
mismo. 

 
 

Valencia, 15 de junio de 2026.- El presidente del órgano técnico de selección. Juan Antonio García 
Manrique 
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