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Convocatoria de una bolsa de trabajo de técnico superior de apoyo 
a la investigación (gestor) o técnico superior para el ámbito de la 
gestión de la I+D+i y la transferencia de tecnología o de proyectos 
académicos e institucionales con régimen de gestión asimilable 
complementaria de la constituida a través de las pruebas selectivas 
convocadas con fecha 6 de julio de 2017 para la prestación de 
servicios en esta universidad, con carácter de personal funcionario 
interino o nombramiento provisional por mejora de empleo (código 
2023/P/FI/ACON/6) / 
 
Convocatòria constitució d’una borsa de treball de tècnic superior de 
suport a la investigació (gestor) o tècnic superior per a l’àmbit de la 
gestió de l’R+D+I i la transferència de tecnologia o de projectes 
acadèmics i institucionals amb règim de gestió assimilable 
complementària de la constituïda a través de les proves selectives 
convocades amb data 6 de juliol de 2017, per a la prestació de 
serveis en aquesta universitat, amb caràcter de personal funcionari 
interí o nomenament provisional per millora d’ocupació (codi 
2023/P/FI/ ACON/6) 
 
PRUEBA TEÓRICA / PROVA TEÒRICA 
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1 Según el Título Primero (De la estructura de la Universitat), 

Capítulo I (Disposiciones Generales), Artículo 13 (Estructuras 
Organizativas) de los Estatutos de la Universitat Politècnica de 
València (aprobados por DECRETO 182/2011, de 25 de noviembre, 
del Consell) indique 3 de las estructuras que integran la Universitat 
Politècnica de València. Seleccione una de estas estructuras (de 
entre las descritas en los Capítulos II, III, IV o V del Título Primero) 
y describa su Naturaleza. 

 
2 Indique las 4 modalidades de contrato de trabajo específicas del 

personal de investigación contempladas en la Ley 14/2011, de 1 de 
junio, de la Ciencia, la Tecnología y la Innovación, modificada por 
la Ley 17/2022, de 5 de septiembre (Artículo 20. Modalidades 
contractuales), describiendo el objeto y la duración de dos de 
ellas, según lo indicado en dicha ley (en los artículos 21, 22, 23 y 
23-bis). 

 
3 ¿Qué requisitos ha de cumplir un investigador de la UPV para 

poder ostentar la Responsabilidad científico-técnica de un 
proyecto o contrato, según el artículo 3 del Reglamento regulador 
de la gestión de las actividades de investigación, desarrollo, 
transferencia de tecnología y formación no reglada en la UPV, 
publicado en el BOUPV 165/2022, de 29 de diciembre de 2022? 

 
4 ¿Qué diferencias básicas hay que tener en cuenta a la hora de 

elegir entre utilizar un modelo de contrato de investigación y 
desarrollo o un modelo de contrato de apoyo tecnológico?  

 
5 Indique las modalidades, tipos y duración de los proyectos 

regulados en la convocatoria publicada en el Boletín Oficial del 
Estado de 3 de enero de 2023 de ayudas a Proyectos de 
Generación de Conocimiento y actuaciones para la formación de 
personal investigador predoctoral asociadas a dichos proyectos, 
en el marco del Plan Estatal de Investigación Científica, Técnica y 
de Innovación 2021-2023 (Proyectos de Generación de 
Conocimiento 2022). 

 
6 Indique 2 de las circunstancias que permiten la ampliación de los 

plazos en los procedimientos administrativos de acuerdo con el 
artículo 32 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas. 

 
7 Concepto de subvención según el artículo 2 de la Ley 38/2003, de 

17 de noviembre, General de Subvenciones. 
 
8 Indique 3 de las materias que deben formar parte del contenido de 

los convenios, con arreglo al artículo 49 de la Ley 40/2015, de 1 de 
octubre, de régimen jurídico del sector público. 
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9 Enuncie los 3 pilares que integran la estructura del Programa 
Marco de Investigación e Innovación de la Unión Europea 
«Horizonte Europa», y detalle el contenido de 1 de ellos. 

 
 
10 Señale las diferencias entre un acuerdo de consorcio y un contrato 

de I+D. 
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Convocatoria de una bolsa de trabajo de técnico superior de apoyo 
a la investigación (gestor) o técnico superior para el ámbito de la 
gestión de la I+D+i y la transferencia de tecnología o de proyectos 
académicos e institucionales con régimen de gestión asimilable 
complementaria de la constituida a través de las pruebas selectivas 
convocadas con fecha 6 de julio de 2017 para la prestación de 
servicios en esta universidad, con carácter de personal funcionario 
interino o nombramiento provisional por mejora de empleo (código 
2023/P/FI/ACON/6) 
 
Convocatòria de constitució d’una borsa de treball de tècnic superior 
de suport a la investigació (gestor) o tècnic superior per a l’àmbit de 
la gestió de l’R+D+I i la transferència de tecnologia o de projectes 
acadèmics i institucionals amb règim de gestió assimilable 
complementària de la constituïda a través de les proves selectives 
convocades amb data 6 de juliol de 2017, per a la prestació de 
serveis en aquesta Universitat, amb caràcter de personal funcionari 
interí o nomenament provisional per millora d’ocupació (codi 
2023/P/FI/ ACON/6) 
 
PRUEBA TEÓRICA / PROVA TEÒRICA 
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1 Atès el que es recull en el títol primer (“Estructura de la 

Universitat”), capítol I (“Disposicions generals”), article 13 
(“Estructures organitzatives”) dels Estatuts de la Universitat 
Politècnica de València (aprovats per Decret 182/2011, de 25 de 
novembre, del Consell), indiqueu tres estructures de les que 
integren la Universitat Politècnica de València. Entre les 
estructures descrites en els capítols II, III, IV o V del títol primer, 
seleccioneu-ne una i descriviu-ne la naturalesa. 

 
2 Indiqueu les quatre modalitats de contracte de treball específiques 

del personal d’investigació que preveu la Llei 14/2011, d’1 de juny, 
de la ciència, la tecnologia i la innovació, modificada per la Llei 
17/2022, de 5 de setembre (en l’article 20, “Modalitats 
contractuals”), i descriviu l’objecte i la duració de dues d’aquestes 
modalitats, de conformitat amb el que s’assenyala en aquesta llei 
(concretament, en els articles 21, 22, 23 i 23 bis). 

 
3 Quins requisits ha de complir un investigador de la UPV per a 

poder ostentar la responsabilitat cientificotècnica d’un projecte o 
d’un contracte, segons l’article 3 del Reglament regulador de la 
gestió de les activitats d’investigació, desenvolupament, 
transferència de tecnologia i formació no reglada a la UPV, 
publicat en el BOUPV 165/2022, de 29 de desembre de 2022? 

 
4 Quines diferències bàsiques cal tenir en compte a l’hora de triar 

entre fer ús d’un model de contracte de recerca i desenvolupament 
o bé d’un model de contracte de suport tecnològic?  

 
5 Indiqueu les modalitats, els tipus i la duració dels projectes 

regulats en la convocatòria publicada en el Boletín oficial del 
Estado de 3 de gener de 2023 d’ajudes a projectes de generació de 
coneixement i actuacions per a la formació de personal 
investigador predoctoral associades a aquests projectes, en el 
marc del Pla estatal d’investigació científica, tècnica i d’innovació 
2021-2023 (projectes de generació de coneixement 2022). 

 
6 Indiqueu dues de les circumstàncies que permeten l’ampliació dels 

terminis en els procediments administratius, d’acord amb l’article 
32 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu 
comú de les administracions públiques. 

 
7 El concepte de subvenció segons l’article 2 de la Llei 38/2003, de 

17 de novembre, general de subvencions. 
 
8 Indiqueu tres de les matèries que han de formar part del contingut 

dels convenis, de conformitat amb l’article 49 de la Llei 40/2015, 
d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic. 

 



 

Página 3 de 3/ Pàgina 3 de 3 
 

 

 
9 Enuncieu els tres pilars que integren l’estructura del Programa 

marc de recerca i innovació de la Unió Europea «Horitzó Europa», i 
detalleu el contingut d’un d’aquests pilars. 

 
10 Assenyaleu les diferències entre un acord de consorci i un 

contracte d’R+D. 
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