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SUPUESTO 1 (15 puntos)

Supongase que en el afio 2010 la Universitat Politecnica de Valéncia (UPV) toma la decision de
implantar un nuevo titulo de grado oficial (de 240 créditos ECTS) en el dmbito de la ingenieria
mecanica.

CUESTION 1 (1’50 puntos)

En su calidad de Técnico de Gestién de una Escuela de la UPV, la Directora de la misma
requiere su apoyo en el procedimiento de implantacion y desarrollo de este nuevo titulo. En
concreto tiene interés en conocer los pasos pendientes para la puesta en marcha del titulo por
parte de la Universitat, de acuerdo a la normativa de aplicacién, tras la recepcion del Informe
de Verificacién favorable emitido por la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y
Acreditacién (ANECA).

Indique en orden cronoldgico los 4 grandes hitos del procedimiento suponiendo que todas las
evaluaciones y resoluciones son positivas a la propuesta de titulo, indicando ademas el érgano
responsable.

CUESTION 2 (1’50 puntos)

El titulo es verificado con fecha de verificacion de 15/02/2012 e implantado efectivamente en
el curso 2012/13.

En la Memoria de verificacién del titulo presentada al Ministerio competente en materia de
educacion superior, en su apartado 1. DESCRIPCION DEL TITULO se establecié como plazas de
nuevo ingreso ofertadas 110, y en su apartado 8. RESULTADOS PREVISTOS se establecieron las
siguientes estimaciones:

e Tasa de graduacion: 85%
e Tasa de abandono: 5%
e Tasa de eficiencia: 95%

Esta Memoria de verificacion no ha sufrido ninguna modificacién desde entonces.

Segln el actual Protocolo de evaluacién para el seguimiento de ensefianzas universitarias de
grado y mdster en la Comunirtat Valenciana:

2.1.(0°25 puntos) ¢En qué curso académico le corresponde al titulo someterse por primera vez
a este proceso de seguimiento por parte de la Agéncia Valenciana d'Avaluacié i
Prospectiva (AVAP)? ¢Por qué?

2.2.(0'25 puntos) ¢En cudl someterse por segunda vez a este proceso? ¢Por qué?

2.3.(1 punto) ¢Y en cual por tercera vez? Indique las distintas posibilidades.

CUESTION 3 (3 puntos)

En febrero de 2015 el titulo se somete al proceso de seguimiento. Entre los datos que los
responsables del titulo deben aportar se encuentra la evolucidn de los principales indicadores.
Indicadores que también son recogidos en el proceso anual de seguimiento interno de la UPV y
que, por tanto, se reflejan en el correspondiente Informe de gestidn y que son publicos, junto
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a su definicidn, en el apartado “Calidad” -> “Indicadores” de la Web institucional de los titulos.
Entre otros se aportan los que se presentan en la siguiente tabla:

Curso N/N+1 Curso N+1/N+2
Créditos Créditos Tasa de Créditos Créditos Tasa de
matriculados superados rendimiento matriculados superados rendimiento
23.743 22.279 é? i 22.630 95%
Tasad
Alumnos Tasa de relacién Alumnos E]'r:a =
j ) Plazas . . Plazas relacion entre
preinscritos en entre la ofertay | preinscritos en
s ofertadas : 7 ofertadas la ofertayla
12y 22 opcion la demanda 12y 28 gpcion
demanda
286 110 é? 252 év 168%
PDI Tasa de PDI Tasa de PDI
PDI a tiempo ) d as.’:? 2 H PDI a tiempo PDI a tiempo asaj - %
tiempo tiempo ; tiempo
completo ; completo parcial
parcial completo completo
76 14 ¢? é? 21 80%

3.1 (0’50 puntos) éCudl seria el valor de N referido en esta tabla?
3.2.(2'50 puntos) Respecto de los datos y resultados faltantes (identificados con é7?), calctlelos
e introduzcalos en la tabla Excel proporcionada, en las celdas que correspondan.

CUESTION 4 (2 puntos)

Llegado el momento de la renovacion de la acreditacién del titulo, la Universitat debe pagar las
tasas correspondientes a la Agéncia Valenciana d’Avaluacié i Prospectiva (AVAP) por un
importe igual a 1.616,16 euros.

4.1.(0’25 puntos) ¢ Qué tipo de gasto es?

4.2.(0'25 puntos) ¢ A qué capitulo de la estructura econdmica de gastos pertenece?

4.3.(0'25 puntos) ¢Se debe solicitar un pedido para iniciar el expediente de un contrato menor
mediante la plataforma GEA, como dice la norma de funcionamiento 5.27

4.4.(0’25 puntos) éSegln la norma de funcionamiento 5.1, se debera presentar la liquidacidn
de las tasas en el registro administrativo?

4.5.(1 punto) Si no se puede utilizar la forma de pago ordinaria de la Universitat (la
transferencia) sino que es necesario pagar en efectivo équé opciones excepcionales hay y
cdmo se tramitaria?

CUESTION 5 (2 puntos)

Segln el Protocolo de evaluacidn para la renovacion de la acreditacion de titulos oficiales de
grado y master en la Comunitat Valenciana, los responsables del titulo deben elaborar el
informe de la titulacidn, informe de auto-evaluacién o auto-informe. De manera similar al
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proceso de seguimiento, como soporte a este informe hay que aportar datos e indicadores
como los que siguen:

Curso Curso Curso Curso
2013/14 2014/15 2015/16 2016/17
Numero de estudiantes de nuevo ingreso 155 157 156 160
Tasa de graduacion 87,89% 85,98% 83,73% 81,26%
Tasa de abandono 2,62% 2,73% 5,56% 12,37%
Tasa de eficiencia de los graduados 96,81% 96,92% 97,94% 95,11%
Tasa de rendimiento 95,00% 96,09% 96,54% 97,66%
Tasa de PDI con el titulo de doctor 57,21% 56,12% 52,21% 49,81%
Tasa de PDI a tiempo completo 80,00% 80,17% 80,17% 77,12%
Tasa de matriculacidn 103,33% 104,66% 104,00% 106,66%

A la vista de estos datos y de otra informacion aportada o calculada en las cuestiones previas
de este SUPUESTO 1, équé aspectos podrian ser sefialados por el Comité de Evaluacion Externa
como de especial atencién en el Informe provisional de evaluacion para la renovacion de la
acreditacion del titulo? Justifique la respuesta.

CUESTION 6 (2 puntos)

El Informe provisional de evaluacion para la renovacion de la acreditacion recibido por los
responsables del titulo recoge aspectos que deben ser tomados en consideracion,
observaciones y recomendaciones. Cuestiones a las que éstos deciden alegar ante la Agencia
Valenciana d’Avaluacié i Prospectiva (AVAP), creada por la Ley 5/2006, de 25 de mayo, de la
Generalitat como una entidad de derecho publico sometida al derecho privado. Conforme a las
leyes 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y
40/2015 de Régimen Juridico del Sector Publico:

6.1.(0’25 puntos) Conforme al ambito subjetivo de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Plblico, éla AVAP dénde se encontrara integrada?

6.2.(0’25 puntos) ¢Qué sistema de identificacion debera utilizarse para la presentacion de las
alegaciones?

6.3.(0'50 puntos) Enumerar todos los elementos que debe contener la notificacion del acto
administrativo de contestacidn de las alegaciones por parte de la AVAP.

6.4.(1 punto) Los responsables del titulo reciben el acto administrativo de contestacion de las
alegaciones por parte de la AVAP en formato electrénico por comparencencia en la Sede el
2 de mayo de 2019 y en papel firmando el acuse el dia 3 de mayo de 2019. Al no estar de
acuerdo con la contestacion recibida, los responsables del titulo deciden recurrir este acto
en la via administrativa. Conteste justificadamente cudando concluye el plazo maximo para
presentar el recurso.
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CUESTION 7 (1 punto)

Finalmente el Informe final de evaluacidn es favorable y las valoraciones contenidas animan a
los responsables del titulo a abordar el proceso para obtener un sello internacional de calidad
para el titulo. Teniendo en cuenta que el titulo pertenece al ambito de la ingenieria mecanica:

7.1.(0’50 puntos) ¢ Qué sello, o sellos, recomendaria a los responsables del titulo? ¢ Por qué?
7.2.(0°50 puntos) ¢Con gué institucion, o instituciones en su caso, podria gestionarse? ¢Por
qué?

CUESTION 8 (2 puntos)

Dado que la idea de los responsables del titulo es obtener el sello no mas tarde del afio 2020, y
a la vista de la aparente complejidad del proceso, deciden contratar a una empresa que se
dedica a estos menesteres a nivel internacional: Zachary Consulting & Associates, con sede en
Bolonia (ltalia).

8.1.(0°25 puntos) ¢ Cudl es la calificacion del contrato administrativo para la obtencidon del sello
internacional de calidad para el titulo? Razone la respuesta.

8.2.(0°'75 puntos) iCudl serd el procedimiento genérico de adjudicacion a utilizar para la
contratacién administrativa de la obtencién del sello internacional de calidad para el
titulo? Enumere todas las fases, los drganos administrativos intervinientes y los plazos en
su caso, de este procedimiento tras la licitacion y hasta su adjudicacidn.

8.3.(0'25 puntos) (Es posible la contratacion administrativa a Zachary Consulting &
Associates? Razone la respuesta.

8.4.(0°75 puntos) Enumere las condiciones de aptitud por parte del contratista para suscribir
el contrato administrativo para la obtencién del sello internacional de calidad para el
titulo.
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SUPUESTO 2 (15 puntos)

CUESTION 1 (1’50 puntos)

La Norma reguladora de los estudios y actividades de formacién no reglada en la Universitat
Politécnica de Valéncia (UPV) permite en los Cursos de Formacién Especifica bajo demanda de
entidades externas que hasta un 49% del profesorado sea de la propia entidad externa
solicitante.

En ejecucion de esta Normativa la mercantil XYZ desea concertar con la Universitat la
realizacion de un Curso especifico dirigido a su personal en el que actuaran como docentes
profesorado de esta Empresa, que impartird un 40% del total de las horas lectivas, y
profesorado de la Universitat, que asumird un 60% del total de las horas del Curso.

La Empresa correra directamente con la totalidad de los gastos correspondientes a su
profesorado (retribucion por la docencia, gastos de viajes y alquiler de aulas) y abonara a la
Universitat la cantidad de 15.500 euros por los gastos de la participacion del personal de la
Universitat y por los gastos derivados de esta actividad.

El Titulo es expedido por la UPV asumiendo la Universitat la responsabilidad ultima académica
de toda la formacion.

La persona responsable de la actividad por parte de la Universitat, adscrita al Departamento
MNOQ, teniendo en cuenta el concepto de “contrato oneroso”, establecido en el articulo 2.1 de
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, tiene dudas acerca de la articulacion
juridica de esta actividad formativa, solicitdndose un informe justificado al respecto.

Indique cémo formalizar este Curso especifico por parte de la UPV, incluyendo el instrumento
juridico a utilizar y el procedimiento con los drganos que intervienen en el mismo.

CUESTION 2 (1’50 puntos)

Una vez formalizado el instrumento juridico con el que se ha articulado el curso de formacion
acordado con la mercantil XYZ:

2.1.(0'50 puntos) Para posibilitar la gestion econdmica de esta actividad, équé se debera
solicitar y qué documentacion aportar?

2.2.(0'50 puntos) iCon qué importe contard el responsable econdmico del mismo para
ejecutar los costes directos?

2.3.(0'50 puntos) Por parte de la UPV impartiran clase en el curso 2 profesores que percibiran
2.000 euros cada uno por dicha labor. Enumere y razone todos los costes posibles que
pueden suponer a la oficina gestora estos pagos y desde qué clave se pagard cada coste.

CUESTION 3 (1’50 puntos)

El Departamento MNO ha recibido del Centro Z (centro docente de la UPV) un informe en el
gue se ponen de manifiesto diversas quejas de los estudiantes por incidencias en la docencia
por parte del profesor PQR.
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El contenido de estas quejas, ademds del establecido en el articulo 66 de la Ley del
Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas, incluye la exposicion
de los hechos en los que se informa de las conductas presuntamente contrarias a los derechos
de los estudiantes realizadas por el profesor PQR.

Este tema es incluido como un punto del orden del dia del Consejo del Departamento MNO y
que ha sido adoptado mediante votacién publica de todos los asistentes.

En este Consejo tras la deliberacion correspondiente se acuerda amonestar puablicamente al
profesor PQR publicando el acta integra de este punto en la microweb del Departamento
ubicada en el Portal Web de la Universitat Politécnica de Valéncia, incluido el informe remitido
por el Centro Z en el que se reproducen en su totalidad las quejas presentadas por los
estudiantes y el resultado de la votacion.

Responda justificadamente si esta publicacion del acta del Consejo del Departamento es
adecuada a derecho y sus consecuencias.

CUESTION 4 (1’50 puntos)

La profesora JKL del Departamento MNO se encuentra recopilando datos durante los afios
2018 y 2019 acerca del comportamiento de un software implementado para el control de la
navegacion de aeronaves pilotadas por control remoto para la extincidn de incendios por parte
de la Unidad Militar de Emergencias, y a cuya finalizacion seran presentados por el Jefe de la
Unidad en un acto publico en enero de 2020.

Un alumno de doctorado de la Universidad OO0 que esta elaborando una tesis doctoral acerca
del control de la navegacion de aeronaves pilotadas por control remoto en Espafia se estd
dirigiendo a todos los agentes del Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacidn
solicitando los datos estadisticos acerca del comportamiento de aeronaves pilotadas por
control remote en situaciones de emergencia y ha presentado una solicitud de acceso a la
informacion publica.

Conteste razonadamente el tratamiento a realizar por parte de la UPV ante esta solicitud de
acceso a la informacién publica de acuerdo con el régimen establecido en la Ley 2/2015 de
Transparencia, Buen Gobierno y Participacidn Ciudadana de la Comunitat Valenciana.

CUESTION 5 (2 puntos)

El Consejo del Departamento MNO esta a punto de concluir su periodo de mandato. El
personal adscrito a este Departamento, atendiendo a la titulacién exigida en su cuerpo, escala
o categoria profesional es el siguiente:

Catedraticos o Catedraticas de universidad a tiempo completo: 12

Profesores o Profesoras Titulares de universidad a tiempo completo: 15

Profesores o Profesoras Ayudantes: 6

Profesores Ayudantes doctores o Profesoras Ayudantes doctoras: 9

Profesores contratados doctores o Profesoras contratadas doctoras: 12

Profesores asociados o Profesoras asociadas: 10 (siendo uno doctor)
Técnicos medios de laboratorio: 3

Administrativos o Administrativas: 3
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En base a estos datos, y considerando lo establecido en los Estatutos de la UPV, calcule la
composicion de los miembros electos del Consejo del Departamento MNO para el siguiente
mandato, redondeando al alza los decimales que sean iguales o superiores a 0’5 y desechando
los inferiores a 0’5.

CUESTION 6 (2 puntos)

Por parte de la UPV, se procede a incrementar la plantilla del Departamento MNO, dotdndolo
con los siguientes puestos:

e 1 puesto de Operador, con destino en la localidad de Gandia, clasificado en el grupo C,
subgrupo C1 con nivel 19 y complemento especifico E023 del sector de administracion
especial.

e 1 puesto de Técnico de Gestidn, con destino en la localidad de Gandia, clasificado en el
grupo A, subgrupo A2, con nivel 22 y complemento especifico E032 del sector de
administracion general.

e 1 puesto de Técnico Medio de Laboratorio, con destino en la localidad de Valencia,
clasificado en el grupo A, subgrupo A2, con nivel 20 y complemento especifico E026.

Antonio C., con destino en el ASIC en el Campus de Vera, pertenece al cuerpo/escala de
Analista y ocupa un puesto de Analista clasificado en el grupo A, subgrupo Al, con nivel 25y
complemento especifico E042. Antonio C. es oriundo de la ciudad de Gandia y conserva la
residencia familiar en esta ciudad. Aun viviendo muchos afios ya en Valencia, siente la
necesidad de trasladarse a vivir de nuevo en su ciudad natal.

6.1.(0’50 puntos) Indique qué acciones podria realizar Antonio C. para lograr su cometido.

6.2.(1'50 puntos) El director del Departamento MNO quiere cubrir cuanto antes estas nuevas
vacantes. Indique razonadamente las distintas posibilidades para cubrir las mismas, ya sea
de una forma temporal o definitiva.

CUESTION 7 (3 puntos)

Pau Y. es Catedratico de Universidad en el Departamento MNO y un investigador de gran
prestigio dentro de la Comunitat Valenciana.

Pau Y., como investigador principal de una linea de investigacion prevista para 5 afios, plantea
al Vicerrector de Investigacion la necesidad de contratacién de personal para que se integre
dentro del Instituto y abordar una linea de investigacion aprobada por la Comision de
Investigacion, solicitando por ello la siguiente propuesta de contratacién:

e Seria necesario incorporar 1 Investigador de prestigio y mucha experiencia, para dirigir la
linea de investigacion y los equipos de trabajo formados por investigadores.

e Para determinadas fases de trabajo, dentro de la linea de investigacidn, necesitarian
contratar 2 licenciados/graduados universitarios en quimica, para llevar a cabo analisis y
estudios concretos que abarcaran 1 afio dentro del periodo previsto.

e De otra parte, necesitarian contratar un Investigador Postdoctoral que se incorpore al
equipo de investigacién en todos los proyectos y para ello le formulan propuesta de
cofinanciacion al Vicerrectorado de Investigacion dentro de uno de los programas propios
convocados.

e Por ultimo, seria interesante incorporar estudiantes del programa de doctorado para
realizar tesis doctorales bajo el marco de las investigaciones llevadas a cabo en la linea de
investigacion.
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Analice y especifique para cada propuesta planteada por el Investigador Principal, qué tipo de
contrato laboral, de acuerdo con la de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacidn, asi como con la normativa laboral coman, seria correcto utilizar
razonando la respuesta y especificando, en todo caso:

1. Denominacién del contrato.

2. Caracteristicas de la modalidad contractual elegida.

3. Sistemas de seleccidn a utilizar.

4. Duracidn y condiciones de finalizacidn de las contrataciones laborales.

CUESTION 8 (2 puntos)

El Departamento MNO es Estructura Responsable de Titulo (ERT) de un master universitario
oficial. Llegado el momento de la renovacién de la acreditacion de dicho titulo, segln el
Protocolo de evaluacién para la renovacién de la acreditacién de titulos oficiales de grado y
master en la Comunitat Valenciana, los responsables del mismo deben elaborar el informe de
la titulacién, informe de auto-evaluacion o auto-informe. Como soporte a este informe hay
gue aportar datos e indicadores como:

e La Tasa de PDI con el titulo de doctor.
e |a Tasade PDI a tiempo completo.

8.1.(1'50 puntos) Sobre la base de la informacién respecto de la plantilla de profesorado del
Departamento MNO plasmada en la cuestion 5 de este supuesto, y teniendo en cuenta
que todos ellos imparten docencia en el master, excepto los profesores y profesoras
ayudantes (que si imparten docencia en otros titulos), calcule las dos tasas relativas a PDI
indicadas.

8.2.(0'50 puntos) ¢éSe cumple con lo establecido en el RD 420/2015 de creacion,
reconocimiento, autorizacién y acreditacién de universidades y centros universitarios
respecto del porcentaje minimo de profesorado doctor interviniente en la docencia del
master? ¢{Por qué si o por qué no?
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SUPUESTO 3 (15 puntos)

CUESTION 1 (2 puntos)

En el curso 2019-2020 la Universitat Politécnica de Valéncia (UPV) comenzara a impartir el
Grado en Tecnologfa Digital y Multimedia. Clara C. C. esta finalizando sus estudios de bachiller
y desea iniciar estos estudios el proximo afio.

Clara compatibiliza sus estudios con la practica deportiva de alto nivel. De hecho, segln
publicacion del DOGV del pasado mes de abril, ha sido incluida en la lista de deportistas de
élite de la Comunitat Valenciana del afio 2019, correspondiente a resultados deportivos del
afio 2018.

La oferta de plazas del Grado en Tecnologia Digital y Multimedia para el curso 2019-2020 es de
75 plazas.

1.1.(1 punto) Indique el procedimiento que debe seguir Clara C. C. para solicitar plaza en el
Grado en Tecnologia Digital y Multimedia, las acciones que debe realizar y los 6rganos que
intervienen. Sefiale asimismo si Clara puede optar a alguno de los cupos de reserva de
plazas y, en su caso, el nimero de plazas disponibles para dicho cupo.

1.2.(1 punto) Sefale, haciendo referencia a la normativa reguladora, cual es el minimo
nimero de créditos que deberd aprobar Clara el primer afio que esta matriculada en el
Grado en Tecnologia Digital y Multimedia para poder continuar en estos estudios. En el
supuesto de que Clara aprobara 36 ECTS el primer afio ¢podria matricularse de un curso
completo de 60 créditos el siguiente afio?

CUESTION 2 (1’50 puntos)

El novio de Clara, David R. C., estd finalizando el Grado en Administracién y Direccién de
Empresas en la UPV. David estd trabajando como administrativo en la sede que tiene en
Valencia la empresa Zachary Consulting & Associates. Accedid a la universidad por estar en
posesion del titulo de Técnico Superior en Administracion y Finanzas tras haber superado el
correspondiente Ciclo Formativo de Grado Superior.

2.1.(0’50 puntos) Indique si es conforme a la normativa reguladora que David pueda obtener
reconocimiento de créditos en el Grado en Administracion y Direccién de Empresas en
base a los estudios de técnico superior cursados.

2.2.(1 punto) Describa el procedimiento a seguir para solicitar un reconocimiento de créditos y
los drganos que intervienen en el mismo.

CUESTION 3 (2 puntos)

David cursa sus estudios en régimen de dedicacion a tiempo parcial y asiste a la universidad en
un grupo de matricula con horario de tardes, compatible con su jornada laboral que desarrolla
por las mafianas. En enero de este afio su empresa le ha comunicado que debe cambiar su
turno de trabajo a jornada partida durante al menos cinco semanas, para cubrir la baja lahoral
de un compafiero. Este cambio de turno le impedira asistir con normalidad a algunas de las
asignaturas de las que esta matriculado.
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3.1.{0’50 puntos) Indique qué solicitud puede realizar David en la UPV ante las circunstancias
sobrevenidas de cambio de horario laboral. Razone la respuesta, indicando cudl seria la
normativa aplicable.

3.2.(1 punto) Redacte dicha solicitud, de conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015 del
procedimiento administrativo comun de las administraciones puablicas.

3.3.(0'50 puntos) Sefale, en caso de desestimacion de la solicitud, recursos que procede
interponer, érgano y plazos.

CUESTION 4 (1'50 puntos)

Ana C. C., hermana mayor de Clara, ha cursado durante cuatro cursos académicos el Grado en
Comunicacion Audiovisual en la Universitat Jaume | de Castellén. Ana, a falta Unicamente de
una asignatura optativa y del Trabajo Fin de grado, desearia finalizar sus estudios en la UPV,
matriculandose de ese mismo grado en la Escuela Politécnica Superior de Gandia. Ambos
grados tienen una carga lectiva de 240 ECTS.

4.1.(0'75 puntos) Indique, de conformidad con la normativa reguladora, el procedimiento que
debe seguir Ana para obtener plaza en el Grado en Comunicacidn Audiovisual impartido en
la EPS de Gandia y trasladar su expediente desde la Universitat Jaume | a la UPV.

4.2.(0'75 puntos) Indique también si podria obtener el titulo de Graduada en Comunicacion
Audiovisual por la UPV cursando en esta universidad exclusivamente 6 ECTS optativos y 12
ECTS correspondientes al trabajo fin de grado. '

CUESTION 5 (2 puntos)

Al finalizar el curso, David obtiene la calificacion de 3’8 en la asignatura Andlisis y
Consolidacién Contable. David estd en desacuerdo con dicha calificacion final puesto que
considera que en su caso no se han aplicado correctamente los criterios de evaluacidn
especificados en la guia docente de la asignatura.

Describa el procedimiento y plazos que debera seguir David para reclamar la calificacion de la
asignatura Andlisis y Consolidacién Contable.

CUESTION 6 (2 puntos)

La reclamacion de David ha sido desestimada. Por tanto la asignatura Andlisis y Consolidacion
Contable es la Unica que David tiene pendiente para finalizar el grado y su intencion es
aprobarla cuanto antes para poder defender su Trabajo Fin de Grado y acceder a un puesto de
mayor responsabilidad en Zachary Consulting & Associates. La asignatura suspendida es de
caracter obligatorio y forma parte del bloque curricular de 32 y 42 curso, en el que David ha
obtenido una nota media de 6’1 puntos.

éPodria David aprobar esta asignatura mediante evaluaciéon por curriculum? Razone la
respuesta y en cualquier caso explique brevemente el procedimiento que se seguiria, érganos
que intervienen y recursos que procedan.

CUESTION 7 (3 puntos)

Para impartir docencia en los grados anteriormente mencionados en este supuesto, la UPV
publica diversas convocatorias de seleccién de profesorado universitario, tanto de cardcter
permanente, como temporal.
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Estas son las siguientes:

e 2 plazas de Ayudantes.

e 3 plazas de Contratado Doctor.,

e 4 plazas de Ayudante Doctor.

e 5 plazas de Profesor Titular de Universidad.
e 3 plazas de Catedratico de Universidad.

» 1 plaza de Profesor Visitante.

e 2 plazas de Profesor Asociado.

Juan C., padre de Clara y Ana, esta interesado en participar en esta convocatoria, pero no sabe
qué condiciones debe cumplir para poder acceder a las mismas.

Es Doctor y actualmente estd contratado como Ayudante Doctor en la Universidad de Granada
llevando ya tres afios alli, aunque no le interesa seguir en ella por lejania de sus hijas.

Recientemente ha conseguido la acreditacion como Profesor Titular. Ademas, si accede a
alguna de estas figuras querria compatibilizar su trabajo en la UPV con las siguientes
actividades:

e Cursos de formacién por el Instituto Nacional de Administracién Publica.

e Con un contrato a tiempo parcial de 15 horas a la semana en una empresa de Catering de
Hosteleria.

e Coloquios en TV sobre deporte.

7.1.(2 puntos) ¢iPuede concurrir a todas las categorias de profesorado universitario
convocadas? (para cada figura especifique qué requisitos debe cumplir para acceder a la
misma y si en este caso los cumple o no el profesor Juan C.)

7.2.{1 punto) Razone si las actividades que quiere desarrollar el profesor Juan C. son
compatibles 0 no y en qué condiciones para cada categoria/cuerpo de profesorado
universitario convocado.

CUESTION 8 (1 punto)

Los presupuestos generales del Estado contemplan una linea nominativa cuyo beneficiario es
la Universitat Politeécnica de Valéncia al objeto de la creacién de la Catedra de Movilidad
Sostenible, por un importe de 35.000 euros. El Director de la Catedra por parte de la UPV recae
en el Director del Departamento MNO.

iCdmo se instrumentalizaria este acuerdo? ¢Qué elementos contendria el documento
regulador?
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