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RESOLUCIÓ de 23 d’abril de 2024, del rector de la Uni-
versitat Politècnica de València, per la qual es proveïxen, 
mitjançant el sistema de lliure designació, el lloc de tre-
ball de Vicegerència de Gestió Econòmica i de l’R+D+i i 
llocs de treball de cap de servei amb destinació en aquesta 
universitat (codi: 2024/P/FC/CM/1). [2024/3602]

RESOLUCIÓN de 23 de abril de 2024, del rector de la 
Universitat Politècnica de València, por la que se proveen, 
mediante el sistema de libre designación, el puesto de tra-
bajo de Vicegerencia de Gestión Económica y de la I+D+i 
y puestos de trabajo de jefaturas de servicio con destino 
en esta universidad (código: 2024/P/FC/CM/1) [2024/3602]

Por Resolución de 16 de febrero de 2024, del rector de esta universi-
dad, dictada de conformidad con lo dispuesto en el artículo 132.4 de sus 
estatutos, se resolvió convocar mediante el sistema de libre designación 
la provisión de determinados puestos de trabajo vacantes en la UPV.

La Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la función públi-
ca valenciana, en su artículo 115, establece que el sistema de libre desig-
nación consiste en la apreciación discrecional por el órgano competente 
de la idoneidad y de las competencias de las personas candidatas en 
relación con los requisitos exigidos para el desempeño del puesto.

Finalizado el plazo de presentación de solicitudes, las personas que 
han participado en el procedimiento son las siguientes, para cada uno 
de los puestos que se detallan a continuación:

– PF2201. Vicegerente o vicegerenta de Gestión Económica y de 
la I+D+i:

– M.ª Carmen Escrivá Badiola

– PF278. Jefe o jefa del Servicio de Aplicaciones:
– Raúl Enrique Mengod López

– PF758. Jefe o jefa del Servicio de la Oficina de Acción Internacional:
– Francisco Gómez Catalá
– Daniel Robles Cepero
– Neus Alcaina Acosta
– Francisco Miguel Cortés Sánchez

– PF786. Jefe o jefa de Servicio del Instituto de Ciencias de la Edu-
cación:

– Amparo Fernández March

– PF1288. Jefe o jefa del Servicio de Contratación:
– Jacobo Félix Navarro de Peralta García
– Francisco Miguel Cortés Sánchez

– PF1700. Jefe o jefa del Servicio Integrado de Prevención y Salud 
Laboral:

– Salvador Puigdengolas Rosas

– PF2085. Jefe o jefa del Servicio de Gestión Operativa de la I+D+i:
– Neus Alcaina Acosta
– Francisco Miguel Cortés Sánchez
– Juan Romero Comino

– PF2181. Jefe o jefa del Servicio Económico de Recursos Humanos:
– Juan Antonio Vidagañ Usach

Una vez revisada la documentación presentada por todas las perso-
nas candidatas, queda acreditado el cumplimiento de los requisitos de 
participación exigidos por la convocatoria de todas ellas.

De conformidad con lo dispuesto en la base sexta de la convoca-
toria, visto el informe favorable emitido por Gerencia y teniendo en 
cuenta su experiencia en el ejercicio de puestos de responsabilidades 
y características similares al que es objeto de la presente convocatoria, 
reuniendo las aptitudes profesionales adecuadas a las funciones atribui-
das al puesto de trabajo y teniendo acreditada una amplia experiencia 
en el ámbito de la gestión económica y de la I+D+i, se considera que la 
persona idónea para desempeñar el puesto PF2201, vicegerente o vice-
gerenta de Gestión Económica y de la I+D+i, es M.ª Carmen Escrivá 
Badiola.

De conformidad con lo dispuesto en la base sexta de la convoca-
toria, visto el informe favorable emitido por el Vicerrectorado de Pla-
nificación, Oferta Académica y Transformación Digital y teniendo en 

Per Resolució de 16 de febrer de 2024, del rector d’aquesta univer-
sitat, dictada de conformitat amb el que disposa en l’article 132.4 dels 
seus estatuts, es va resoldre convocar mitjançant el sistema de lliure 
designació la provisió de determinats llocs de treball vacants en la UPV.

La Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, de la Funció pública 
valenciana, en l’article 115, establix que el sistema de lliure designació 
consistix en l’apreciació discrecional per l’òrgan competent de la ido-
neïtat i de les competències de les persones candidates en relació amb 
els requisits exigits per a l’exercici del lloc.

Finalitzat el termini de presentació de sol·licituds, les persones que 
han participat en el procediment són les següents, per a cadascun dels 
llocs que es detallen a continuació:

– PF2201. Vicegerent o vicegerenta de Gestió Econòmica i de 
l’R+D+i:

– M. Carmen Escrivá Badiola

– PF278. Cap del Servei d’Aplicacions:
– Raúl Enrique Mengod López

– PF758. Cap del Servei de l’Oficina d’Acció Internacional:
– Francisco Gómez Catalá
– Daniel Robles Cepero
– Neus Alcaina Acosta
– Francisco Miguel Cortés Sánchez

– PF786. Cap del Servei de l’Institut de Ciències de l’Educació:

– Amparo Fernández March

– PF1288. Cap del Servei de Contractació:
– Jacobo Félix Navarro de Peralta García
– Francisco Miguel Cortés Sánchez

– PF1700. Cap del Servei Integrat de Prevenció i Salut Laboral:

– Salvador Puigdengolas Rosas

– PF2085. Cap del Servei de Gestió Operativa de l’R+D+i:
– Neus Alcaina Acosta
– Francisco Miguel Cortés Sánchez
– Juan Romero Comino

– PF2181. Cap del Servei Econòmic de Recursos Humans:
– Juan Antonio Vidagañ Usach

Una vegada revisada la documentació presentada per totes les per-
sones candidates, queda acreditat el compliment dels requisits de parti-
cipació exigits per la convocatòria de totes elles.

De conformitat amb el disposat en la base sexta de la convocatòria, 
vist l’informe favorable emés per Gerència i tenint en compte la seua 
experiència en l’exercici de llocs de responsabilitats i característiques 
similars al que és objecte de la present convocatòria, reunint les aptituds 
professionals adequades a les funcions atribuïdes al lloc de treball i 
tenint acreditada una àmplia experiència en l’àmbit de la gestió econò-
mica i de l’R+D+i, es considera que la persona idònia per a exercir el 
lloc PF2201 vicegerent o vicegerenta de Gestió Econòmica i de l’R+-
D+i, és M. Carmen Escrivá Badiola.

De conformitat amb el disposat en la base sexta de la convoca-
tòria, vist l’informe favorable emés pel Vicerectorat de Planificació, 
Oferta Acadèmica i Transformació Digital i tenint en compte la seua 



cuenta su experiencia en el ejercicio de puestos de responsabilidades y 
características similares al que es objeto de la presente convocatoria, 
reuniendo las aptitudes profesionales adecuadas a las funciones atribui-
das al puesto de trabajo y teniendo acreditada una amplia experiencia 
en el ámbito del área de sistemas de información y comunicaciones, se 
considera que la persona idónea para desempeñar el puesto PF278, jefe 
o jefa del Servicio Aplicaciones, es Raúl Enrique Mengod López.

De conformidad con lo dispuesto en la base sexta de la convocato-
ria, visto el informe favorable emitido por el Vicerrectorado de Interna-
cionalización y Comunicación y teniendo en cuenta su experiencia en 
el ejercicio de puestos de responsabilidades y características similares 
al que es objeto de la presente convocatoria, reuniendo las aptitudes 
profesionales adecuadas a las funciones atribuidas al puesto de trabajo y 
teniendo acreditada una amplia experiencia en el ámbito de acción inter-
nacional, se considera que la persona idónea para desempeñar el puesto 
PF758, jefe o jefa del Servicio de la Oficina de Acción Internacional, es 
Francisco Gómez Catalá.

De conformidad con lo dispuesto en la base sexta de la convocato-
ria, visto el informe favorable emitido por el Vicerrectorado de Profe-
sorado y Ordenación Académica y teniendo en cuenta su experiencia en 
el ejercicio de puestos de responsabilidades y características similares 
al que es objeto de la presente convocatoria, reuniendo las aptitudes 
profesionales adecuadas a las funciones atribuidas al puesto de trabajo 
y teniendo acreditada una amplia experiencia en el ámbito de ciencias 
de la educación, se considera que la persona idónea para desempeñar 
el puesto PF786, jefe o jefa de Servicio del Instituto de Ciencias de la 
Educación, es Amparo Fernández March.

De conformidad con lo dispuesto en la base sexta de la convoca-
toria, visto el informe favorable emitido por Gerencia y teniendo en 
cuenta su experiencia en el ejercicio de puestos de responsabilidades 
y características similares al que es objeto de la presente convocatoria, 
reuniendo las aptitudes profesionales adecuadas a las funciones atribui-
das al puesto de trabajo y teniendo acreditada una amplia experiencia 
en el ámbito de la contratación, se considera que la persona idónea para 
desempeñar el puesto PF1288, jefe o jefa del Servicio de Contratación, 
es Jacobo Félix Navarro de Peralta García.

De conformidad con lo dispuesto en la base sexta de la convocato-
ria, visto el informe favorable emitido por el Vicerrectorado/Dirección 
Delegada de Diálogo Social, Prevención, Conciliación y Deporte y 
teniendo en cuenta su experiencia en el ejercicio de puestos de respon-
sabilidades y características similares al que es objeto de la presente 
convocatoria, reuniendo las aptitudes profesionales adecuadas a las fun-
ciones atribuidas al puesto de trabajo y teniendo acreditada una amplia 
experiencia en el ámbito de la prevención y salud laboral, se considera 
que la persona idónea para desempeñar el puesto PF1700, jefe o jefa del 
Servicio Integrado de Prevención y Salud Laboral, es Salvador Puig-
dengolas Rosas.

De conformidad con lo dispuesto en la base sexta de la convoca-
toria, visto el informe favorable emitido por Gerencia y teniendo en 
cuenta su experiencia en el ejercicio de puestos de responsabilidades 
y características similares al que es objeto de la presente convocatoria, 
reuniendo las aptitudes profesionales adecuadas a las funciones atribui-
das al puesto de trabajo y teniendo acreditada una amplia experiencia en 
el ámbito económico de recursos humanos, se considera que la persona 
idónea para desempeñar el puesto PF2181, jefe o jefa del Servicio Eco-
nómico de Recursos Humanos, es Juan Antonio Vidagañ Usach.

De conformidad con lo dispuesto en la base sexta de la convocatoria, 
visto el informe emitido por el Vicerrectorado de Investigación, habiendo 
aceptado la renuncia de Juan Romero Comino, y teniendo en cuenta que 
ninguna de las dos personas candidatas restantes, Neus Alcaina Acosta y 
Francisco Miguel Cortés Sánchez, reúnen la experiencia y las aptitudes 
profesionales idóneas para ejercer a las funciones atribuidas al puesto 
objeto de convocatoria, se considera que el puesto PF2085, jefe o jefa 
del Servicio Gestión Operativa de la I+D+i debe ser declarado desierto.

Por todo ello y de acuerdo con lo previsto en el artículo 53.k) de 
los Estatutos de la Universitat Politècnica de València, aprobados por 
Decreto 182/2011, de 25 de noviembre, del Consell, este Rectorado, 
resuelve:

Primero. Nombramiento
Nombrar a M.ª Carmen Escrivá Badiola, funcionaria de carrera 

del grupo A, subgrupo A1, sector de administración general, con DNI 

experiència en l’exercici de llocs de responsabilitats i característiques 
similars al que és objecte de la present convocatòria, reunint les aptituds 
professionals adequades a les funcions atribuïdes al lloc de treball i 
tenint acreditada una àmplia experiència en l’àmbit de l’àrea de sistemes 
d’informació i comunicacions, es considera que la persona idònia per 
a exercir el lloc PF278, cap del Servei Aplicacions, és Raúl Enrique 
Mengod López.

De conformitat amb el disposat en la base sexta de la convocatòria, 
vist l’informe favorable emés pel Vicerectorat d’Internacionalització 
i Comunicació i tenint en compte la seua experiència en l’exercici de 
llocs de responsabilitats i característiques similars al que és objecte de 
la present convocatòria, reunint les aptituds professionals adequades a 
les funcions atribuïdes al lloc de treball i tenint acreditada una àmplia 
experiència en l’àmbit d’acció internacional, es considera que la per-
sona idònia per a exercir el lloc PF758, cap del Servei de l’Oficina 
d’Acció Internacional, és Francisco Gómez Catalá.

De conformitat amb el disposat en la base sexta de la convocatòria, 
vist l’informe favorable emés pel Vicerectorat de Professorat i Ordena-
ció Acadèmica i tenint en compte la seua experiència en l’exercici de 
llocs de responsabilitats i característiques similars al que és objecte de 
la present convocatòria, reunint les aptituds professionals adequades a 
les funcions atribuïdes al lloc de treball i tenint acreditada una àmplia 
experiència en l’àmbit de ciències de l’educació, es considera que la 
persona idònia per a exercir el lloc PF786, cap de Servei de l’Institut de 
Ciències de l’Educació, és Amparo Fernández March.

De conformitat amb el disposat en la base sexta de la convocatòria, 
vist l’informe favorable emés per Gerència i tenint en compte la seua 
experiència en l’exercici de llocs de responsabilitats i característiques 
similars al que és objecte de la present convocatòria, reunint les aptituds 
professionals adequades a les funcions atribuïdes al lloc de treball i 
tenint acreditada una àmplia experiència en l’àmbit de la contractació, 
es considera que la persona idònia per a exercir el lloc PF1288, cap del 
Servei de Contractació, és Jacobo Félix Navarro de Peralta García.

De conformitat amb el disposat en la base sexta de la convocatòria, 
vist l’informe favorable emés pel Vicerectorat/Direcció Delegada de 
Diàleg Social, Prevenció, Conciliació i Esport i tenint en compte la seua 
experiència en l’exercici de llocs de responsabilitats i característiques 
similars al que és objecte de la present convocatòria, reunint les apti-
tuds professionals adequades a les funcions atribuïdes al lloc de treball 
i tenint acreditada una àmplia experiència en l’àmbit de la prevenció 
i salut laboral, es considera que la persona idònia per a exercir el lloc 
PF1700, cap del Servei Integrat de Prevenció i Salut Laboral, és Salva-
dor Puigdengolas Rosas.

De conformitat amb el disposat en la base sexta de la convocatò-
ria, vist l’informe favorable emés per Gerència i tenint en compte la 
seua experiència en l’exercici de llocs de responsabilitats i caracterís-
tiques similars al que és objecte de la present convocatòria, reunint les 
aptituds professionals adequades a les funcions atribuïdes al lloc de 
treball i tenint acreditada una àmplia experiència en l’àmbit econòmic 
de recursos humans, es considera que la persona idònia per a exercir el 
lloc PF2181, cap del Servei Econòmic de Recursos Humans, és Juan 
Antonio Vidagañ Usach.

De conformitat amb el que es diposa en la base sexta de la con-
vocatòria, vist l’informe emés pel Vicerectorat d’Investigació, havent 
acceptat la renúncia dJuan Romero Comino, i tenint en compte que cap 
de les dues persones candidates restants, Neus Alcaina Acosta i Fran-
cisco Miguel Cortés Sánchez, reunixen l’experiència i les aptituds pro-
fessionals idònies per a exercir a les funcions atribuïdes al lloc objecte 
de convocatòria, es considera que el lloc PF2085, cap del Servei Gestió 
Operativa de l’R+D+i ha de ser declarat desert.

Per tot això, i d’acord amb el que es preveu en l’article 53.k) dels 
Estatuts de la Universitat Politècnica de València, aprovats per Decret 
182/2011, de 25 de novembre, del Consell, aquest rectorat, resol:

Primer. Nomenaments
Nomenar M. Carmen Escrivá Badiola, funcionària de carre-

ra del grup A, subgrup A1, sector d’administració general, amb DNI 



****957**, categoría/escala técnica superior de gestión de la Univer-
sitat Politècnica de València, como vicegerenta de Gestión Económica 
y de la I+D+i de esta universidad, puesto de trabajo PF2201, unidad de 
adscripción Vicegerencia de Gestión Económica y de la I+D+i, sector 
administración indistinto, subgrupo A1, nivel competencial 30 y com-
plemento específico E050.

Nombrar a Raúl Enrique Mengod López, funcionario de carrera 
del grupo A, subgrupo A1, sector de administración especial, con DNI 
****313**, categoría/escala analista de la Universitat Politècnica de 
València, como jefe del Servicio Aplicaciones de esta universidad, pues-
to de trabajo PF278, unidad de adscripción Área de Sistemas de Infor-
mación y Comunicaciones, sector administración especial, subgrupo 
A1, nivel competencial 27 y complemento específico E050.

Nombrar a Francisco Gómez Catalá, funcionario de carrera del 
grupo A, subgrupo A1, sector de administración especial, con DNI 
****257**, categoría/escala técnico superior de la Universitat Politèc-
nica de València, como jefe de Servicio de la Oficina de Acción Interna-
cional de esta universidad, puesto de trabajo PF758, unidad de adscrip-
ción Oficina de Acción Internacional, sector administración indistinto, 
subgrupo A1, nivel competencial 27 y complemento específico E050.

Nombrar a Amparo Fernández March, funcionaria de carrera del 
grupo A, subgrupo A1, sector de administración especial, con DNI 
****280**, categoría/escala técnico superior de la Universitat Politècnica 
de València, como jefa de Servicio del Instituto de Ciencias de la Educa-
ción de esta universidad, puesto de trabajo PF786, unidad de adscripción 
Instituto de Ciencias de la Educación, sector administración especial, 
subgrupo A1, nivel competencial 27 y complemento específico E050.

Nombrar a Jacobo Félix Navarro de Peralta García, funcionario de 
carrera del grupo A, subgrupo A1, sector de administración especial, 
con DNI ****724**, categoría/escala titulado superior de la Universitat 
Politècnica de València, como jefe del Servicio de Contratación de esta 
universidad, puesto de trabajo PF1288, unidad de adscripción Servicio 
de Contratación, sector administración indistinto, subgrupo A1, nivel 
competencial 27 y complemento específico E050.

Nombrar a Salvador Puigdengolas Rosas, funcionario de carrera 
del grupo A, subgrupo A1, sector de administración especial, con DNI 
****294**, categoría/escala técnico superior de prevención de ries-
gos laborales de la Universitat Politècnica de València, como jefe del 
Servicio Integrado de Prevención y Salud Laboral de esta universidad, 
puesto de trabajo PF1700, unidad de adscripción Servicio Integrado de 
Prevención y Salud Laboral, sector administración especial, subgrupo 
A1, nivel competencial 27 y complemento específico E050.

Nombrar a Juan Antonio Vidagañ Usach, funcionario de carrera 
del grupo A, subgrupo A1, sector de administración general, con DNI 
****871**, categoría/escala técnico del cuerpo superior de Adminis-
tración de la Generalitat Valenciana, como jefe del Servicio Económico 
de Recursos Humanos de esta universidad, puesto de trabajo PF2181, 
unidad de adscripción Servicio Económico de Recursos Humanos, sec-
tor administración general, subgrupo A1, nivel competencial 27 y com-
plemento específico E050.

Declarar desierto el puesto PF2085, jefe o jefa del Servicio Gestión 
Operativa de la I+D+i de esta universidad.

Segundo. Toma de posesión
La toma de posesión se producirá el 1 de mayo de 2024.

Contra la presente resolución, que pone fin a la vía administrativa, la 
persona interesada podrá interponer recurso contencioso administrativo 
ante el juzgado de lo contencioso-administrativo correspondiente, en el 
plazo de dos meses contados desde el día siguiente al de la publicación 
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana. Asimismo, con carácter 
potestativo, se podrá interponer recurso de reposición, en el plazo de un 
mes desde el día siguiente al de la publicación en el Diari Oficial de la 
Generalitat Valenciana, ante este Rectorado. Todo ello de conformidad 
con lo establecido en los artículos 112, 114, 115, 123 y 124 de la Ley 

****957**, categoria/escala tècnica superior de gestió de la Universitat 
Politècnica de València, com a vicegerenta de Gestió Econòmica i de 
l’R+D+i d’aquesta universitat, lloc de treball PF2201, unitat d’adscrip-
ció Vicegerència de Gestió Econòmica i de l’R+D+i, sector indistint, 
subgrup A1, nivell competencial 30 i complement específic E050.

Nomenar Raúl Enrique Mengod López, funcionari de carrera 
del grup A, subgrup A1, sector d’administració especial, amb DNI 
****313**, categoria/escala Analista de la Universitat Politècnica de 
València, com a cap del Servei Aplicacions d’aquesta universitat, lloc 
de treball PF278, unitat d’adscripció Àrea de Sistemes d’Informació i 
Comunicacions, sector administració especial, subgrup A1, nivell com-
petencial 27 i complement específic E050.

Nomenar Francisco Gómez Catalá, funcionari de carrera del grup 
A, subgrup A1, sector d’administració especial, amb DNI ****257**, 
categoria/escala tècnic superior de la Universitat Politècnica de Valèn-
cia, com a cap de Servei de l’Oficina d’Acció Internacional d’aquesta 
universitat, lloc de treball PF758, unitat d’adscripció Oficina d’Acció 
Internacional, sector indistint, subgrup A1, nivell competencial 27 i 
complement específic E050.

Nomenar Amparo Fernández March, funcionària de carrera del grup 
A, subgrup A1, sector d’administració especial, amb DNI ****280**, 
categoria/escala tècnic superior de la Universitat Politècnica de Valèn-
cia, com a cap de Servei de l’Institut de Ciències de l’Educació d’aques-
ta universitat, lloc de treball PF786, unitat d’adscripció Institut de Cièn-
cies de l’Educació, sector administració especial, subgrup A1, nivell 
competencial 27 i complement específic E050.

Nomenar Jacobo Félix Navarro de Peralta García, funcionari de 
carrera del grup A, subgrup A1, sector d’administració especial, amb 
DNI ****724**, categoria/escala titulat superior de la Universitat Poli-
tècnica de València, com a cap del Servei de Contractació d’aquesta 
universitat, lloc de treball PF1288, unitat d’adscripció Servei de Con-
tractació, sector indistint, subgrup A1, nivell competencial 27 i comple-
ment específic E050.

Nomenar Salvador Puigdengolas Rosas, funcionari de carrera 
del grup A, subgrup A1, sector d’administració especial, amb DNI 
****294**, categoria/escala tècnic superior de prevenció de riscos 
laborals de la Universitat Politècnica de València, com a cap del Ser-
vei Integrat de Prevenció i Salut Laboral d’aquesta universitat, lloc de 
treball PF1700, unitat d’adscripció Servei Integrat de Prevenció i Salut 
Laboral, sector administració especial, subgrup A1, nivell competencial 
27 i complement específic E050.

Nomenar Juan Antonio Vidagañ Usach, funcionari de carre-
ra del grup A, subgrup A1, sector d’administració general, amb DNI 
****871**, categoria/escala tècnic del cos superior d’Administració de 
la Generalitat Valenciana, com a cap del Servei Econòmic de Recursos 
Humans d’aquesta universitat, lloc de treball PF2181, unitat d’adscrip-
ció Servei Econòmic de Recursos Humans, sector administració gene-
ral, subgrup A1, nivell competencial 27 i complement específic  E050.

Declarar desert el lloc PF2085, cap del Servei Gestió Operativa de 
l’R+D+i d’aquesta universitat.

Segon. Preses de possessió
Les preses de possessió es produiran l’1 de maig de 2024.

Contra aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa, les 
persones interessades podran interposar recurs contenciós administratiu 
davant el jutjat contenciós administratiu corresponent, en el termini de 
dos mesos comptats des de l’endemà de la publicació en el Diari Oficial 
de la Generalitat Valenciana. Així mateix, amb caràcter potestatiu, s’hi 
podrà interposar recurs de reposició, en el termini d’un mes des de l’en-
demà de la publicació en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, 
davant aquest rectorat. Tot això de conformitat amb el que s’establix en 
els articles 112, 114, 115, 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, 



del procediment administratiu comú de les administracions públiques i 
els articles 8, 14.2 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de 
la jurisdicció contenciosa administrativa.

València, 23 d’abril de 2024.– El rector de la Universitat Politècni-
ca de València: José E. Capilla Romá.

39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común de las 
administraciones públicas y los artículos 8, 14.2 y 46 de la Ley 29/1998, 
de 13 de julio, reguladora de la jurisdicción contencioso-administrativa.

València, 23 de abril de 2024.– El rector de la Universitat Politècni-
ca de València: José E. Capilla Romá.
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