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Universitat Politécnica de Valéncia

RESOLUCIO de 14 de marg de 2022, del rector de la Uni-
versitat Politécnica de Valéncia, per la qual es modifica el
procediment de presentacio de sol-licituds i documentacio
aprovat per la Resolucio de 8 de febrer de 2019, i s obri
el termini de presentacio d’instancies per a la constitu-
ci6 de borses de treball de ’Escola d’Estiu per a [’edicio
d’enguany, 2022, als campus d’Alcoi, Gandia i Valéncia.
[2022/2231]

D’acord amb el que es disposa en la Resolucié de 8 d’abril de 2019
(DOGYV 19.04.2019), aquest rectorat modifica els punts quart (sol-lici-
tuds) i cinqué (documentacio que cal presentar) de les bases, i queden
redactats de la manera segiient:

Quart. Sol-licituds

4.1. Poden participar en el procés de seleccio les persones interes-
sades que reunisquen els requisits generals que s’indiquen en el punt
primer i els requisits especifics que s’indiquen en els annexos d’aquesta
convocatoria. S’ha de presentar una sol-licitud per cadascuna de les
categories en les quals es vulga participar.

4.2. Termini de presentacio: el termini de presentacio de sol-licituds,
d’acord amb la Resolucio de 8 de febrer de 2019, per a aquesta edici6 de
I’any 2022 és de deu dies habils i s’obri I’tltim dilluns del mes de marg
(comenga el 28 de marg i acaba el 8 d’abril del 2022).

El termini per a les altres edicions té caracter permanent, ¢s de deu
dies habils i s’obri I’ultim dilluns del mes de marg de 1’any en curs.

Per a ser admeses 1, si escau, prendre part en el procés de seleccio,
les persones aspirants han de signar la declaracio6 responsable que figura
en la instancia segons el model oficial, en la qual manifesten que reu-
neixen tots i cadascun dels requisits exigits, referits sempre a la data
d’expiraci6 del termini de presentacio de sol-licituds.

4.3. Les sol-licituds s’emplenen exclusivament per via electronica.
Cal accedir al formulari «Sol-licitud d’admissi6 a proves selectives a la
Universitat Politécnica de Valéncia (PAS)» disponible a la seu electro-
nica de la Universitat Politécnica de Valéncia en I’adrega web segiient:
https://sede.upv.es (Sol-licitud e-instancia). Com que per a accedir a
aquest formulari es requereix la identificacio electronica de la persona
interessada, d’acord amb el que s’estableix en 1’article 14 del Decret
3/2017, és necessari disposar d’algun dels sistemes d’identificacio elec-
tronica que s’indiquen en ’annex II d’aquesta resolucio.

Per a completar correctament el procés de sol-licitud cal fer els pas-
sos segiients dins del termini estipulat:

a) Identificar-se electronicament en la seu electronica.

b) Accedir al formulari electronic de sol-licitud i emplenar-lo.

c¢) Pagar la taxa corresponent (si escau, segons la situacio personal),
bé per mitjans electronics o mitjangant rebut bancari.

d) Registrar la sol-licitud electronicament.

No s’admeten i, per tant, queden excloses del procés selectiu, les
persones que, tot i haver abonat la taxa corresponent, no hagen registrat
la sol-licitud electronicament, sens perjudici del que s’indica en I’apar-
tat segiient.

Excepcionalitat técnica

Quan per motius técnics excepcionals atribuibles a 1’ Administra-
cid no es puguen completar els passos anteriors per mitjans electronics
durant un periode prolongat dins del termini estipulat, les persones inte-
ressades poden presentar la sol-licitud per mitjans no electronics.

Per a completar correctament el procés de sol-licitud en circums-
tancies d’excepcionalitat técnica, cal seguir els passos segiients dins del
termini estipulat:

a) Descarregar i imprimir un model de sol-licitud en blanc accessi-
ble en I’enllag segiient:

http://www.upv.es/entidades/srh/pas/u0903712.doc.

b) Emplenar aquest model i incloure-hi una signatura manuscrita.

¢) Pagar la taxa corresponent (si escau, segons la situacid personal)
mitjancant rebut bancari.

Universitat Politécnica de Valéncia

RESOLUCION de 14 de marzo de 2022, del rector de la
Universitat Politécnica de Valéncia, por la que se modifi-
ca el procedimiento de presentacion de solicitudes y docu-
mentacion aprobado por la Resolucion de 8 de febrero de
2019 y se abre plazo de presentacion de instancias para
la constitucion de bolsas de trabajo de la Escola d’Estiu
para la edicion de este aiio 2022 en los campus de Alcoy,
Gandia y Valéncia. [2022/2231]

Atendiendo a lo dispuesto en la Resolucion de fecha 8 de abril de
2019 (DOGV 19.04.2019), por este rectorado se procede a modificar
los puntos cuarto y quinto de las bases referidas «Solicitudes» y «Docu-
mentacion a presentar», que quedan redactadas de la siguiente forma:

Cuarto. Solicitudes

4.1. Podran participar en el proceso de seleccion las personas intere-
sadas que retinan los requisitos generales sefialados en el punto primero
y los requisitos especificos sefialados en los anexos de esta convocato-
ria, presentando una solicitud por cada una de las categorias en las que
desee participar.

4.2. Plazo de presentacion: el plazo de presentacion de solicitudes
de acuerdo con la Resolucion de 8 de febrero de 2019 para esta edicion
del afio 2022 sera de diez dias hébiles abriéndose el plazo el ultimo
lunes del mes de marzo (comenzando el dia 28 de marzo y finalizando
el dia 8 de abril del afio 2022).

Los plazos para el resto de ediciones tendran caracter permanente y
sera de diez dias habiles abriéndose el plazo el ultimo lunes del mes de
marzo del aflo en curso.

Para ser admitidas y, en su caso, tomar parte en el proceso de selec-
cidn, las personas aspirantes firmaran la declaracion responsable, que
figura en la instancia conforme al modelo oficial, en la que manifiestan
que retnen todos y cada uno de los requisitos exigidos, referidos siem-
pre a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de solicitudes.

4.3. Las solicitudes se cumplimentaran exclusivamente por via
electronica, accediendo al formulario «Solicitud de admision a pruebas
selectivas en la Universitat Politécnica de Valéncia (PAS)» disponible
en la Sede electronica de la Universitat Politécnica de Valéncia en la
siguiente direccion web https://sede.upv.es. (Solicitud e-instancia). Para
el acceso a dicho formulario se requiere la identificacion electronica de
la persona interesada, de acuerdo con lo establecido en el articulo 14
del Decreto 3/2017, para lo cual sera necesario disponer de alguno de
los sistemas de identificacion electronica descritos en el anexo II de la
presente resolucion.

Para completar con éxito el proceso de solicitud, debera realizar los
siguientes pasos dentro del plazo estipulado:

a) Identificarse electronicamente en la Sede electronica.

b) Acceder y cumplimentar el formulario electronico de solicitud.

¢) Pagar la tasa correspondiente (si procede, en funcion de su situa-
cion personal), bien por medios electronicos o mediante recibo bancario.

d) Registrar electronicamente la solicitud.

No seran admitidas y, consecuentemente, quedaran excluidas del
proceso selectivo aquellas personas que, habiendo abonado la tasa no
hayan registrado la solicitud electronicamente, sin perjuicio de lo que
se indica en el apartado siguiente.

Excepcionalidad técnica

Cuando por motivos técnicos excepcionales atribuibles a la Admi-
nistracion, no sea posible completar los pasos anteriores por medios
electronicos durante un periodo prolongado dentro del plazo estipulado,
las personas interesadas podran presentar su solicitud por medios no
electronicos.

Para completar con éxito el proceso de solicitud en circunstancias
de excepcionalidad técnica, debera realizar los siguientes pasos dentro
del plazo estipulado:

a) Descargar e imprimir un modelo de solicitud en blanco accesible
en la siguiente direccién web

http://www.upv.es/entidades/SRH/pas/U0903712.doc

b) Cumplimentar dicho modelo e incluir una firma manuscrita.

¢) Pagar la tasa correspondiente (si procede, en funcion de su situa-
cion personal), mediante recibo bancario.
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d) Registrar presencialment la sol-licitud i el rebut bancari validat a
través de certificacid mecanica per entitat bancaria, en qualsevol de les
oficines de registre que figuren en 1’annex III d’aquesta convocatoria.

No s’admeten al procés selectiu i, per tant, en queden excloses, les
persones que, en cas que no hi haja circumstancies d’excepcionalitat
técnica demostrables, hagen registrat presencialment la sol-licitud mit-
jangant el procés descrit més amunt.

Cada instancia té assignat un nimero de referéncia identificatiu que
és diferent per a cadascuna. Aquest niimero pot servir per a oferir ser-
veis addicionals de consulta d’informacié personal en processos poste-
riors derivats de la presentaci6 de la sol-licitud.

A les dependéncies de 1’oficina del Registre General a Valéncia i a
les oficines dels registres dels campus d’Alcoi i de Gandia de la Uni-
versitat Politécnica de Valéncia hi ha disponibles, per a les persones
interessades que aixi ho requerisquen, els recursos informatics sufici-
ents per a accedir a aquesta pagina web i, aixi, poder tramitar aquesta
sol-licitud.

4.4. Sol-licituds per a la confirmaci6é de permanéncia: en la sol-
licitud e-instancia s’ha de seleccionar la convocatoria «(2022/P/F1/
ACON/5) Confirmacié permanéncia Escola d’Estiu 22y.

Aquestes sol-licituds de permanéncia estan exemptes de pagament
de taxes.

4.5. Sol-licituds per a la nova incorporacio: en la sol-licitud e-ins-
tancia s’ha de seleccionar la convocatoria «(2022/P/FI/ACON/6) Nova
incorporaci6’Escola d’Estiu 22».

4.6. La taxa d’admissio per a les sol-licituds de nova incorporacid
en la borsa és de cinc euros per cada sol-licitud. El pagament de la taxa
pot fer-se mitjangant rebut bancari o amb targeta de crédit. En el cas
de pagament en efectiu, ’ingrés s’efectua mitjangant el rebut emes per
I’aplicacié d’instancies en 1’enlla¢ d’internet indicat en el punt 4.3.

El pagament mitjangant targeta de credit es fa en el moment d’em-
plenar la instancia a través de 1’aplicacié esmentada.

4.7. La falta d’abonament de la taxa d’admissio per a les sol-licituds
de nou ingrés a aquest procés selectiu determina 1’exclusié de la persona
aspirant, llevat que hi haja alguna de les circumstancies d’exempcid
segiients i es faca constar en la sol-licitud de participacio:

4.7.1. Ser membre de familia nombrosa de categoria especial o
d’una familia monoparental de categoria especial. En aquest cas cal
posar una ics (X) en I’apartat d’«Exempcions» < Familia nombrosa
especial de la sol-licitud.

4.7.2. Ser victima d’actes de violéncia contra la dona i acreditar
aquesta condici6é mitjancant qualsevol dels mitjans de prova previstos
en la normativa autonomica contra la violeéncia sobre la dona en 1’ambit
de la Comunitat Valenciana. En aquest cas, cal posar una ics (X) en
I’apartat «altres» de la sol-licitud.

4.7.3. Tenir alguna diversitat funcional igual o superior al 33 %. En
aquest cas cal posar una ics (X) en I’apartat d’«Exempcions» < Diver-
sitat funcional de la sol-licitud.

4.7.4. Estar en situaci6 d’exclusio social acreditada per 1’0rgan com-
petent en matéria de benestar social de 1’ajuntament de resideéncia. En
aquest cas s’ha de posar una ics (X) en I’apartat «altres» de la sol-li-
citud.

Les persones admeses al procés de seleccio que hagen sol-licitat
una de les exempcions establides en aquesta convocatoria han de pre-
sentar una fotocopia compulsada o acarada dels documents acreditatius
d’aquesta exempci6. Si no 1’acrediten, no poden formalitzar el contracte
de duracid determinada ni ser nomenades personal funcionari interi a la
Universitat Politecnica de Valéncia, sens perjudici de la responsabilitat
en que puguen incorrer per falsedat en les sol-licituds de participacio.

La presentacio i el pagament a les oficines a qué es fa referéncia no
substitueixen en cap cas el tramit de presentacid, dins del termini i en la
forma escaients, de la sol-licitud.

La devoluci6 de taxes només escau per causes imputables a I’Ad-
ministracio.

4.8. Llistes de persones admeses i excloses. Una vegada finalitzat el
termini de presentacio d’instancies, s’exposa a la seu electronica de la
Universitat Politécnica, sede.upv.es (apartat «Anuncis»), i al microweb
del Servei de Recursos Humans, http://www.upv.es/entidades/srh/

d) Registrar presencialmente la solicitud y el recibo bancario vali-
dado a través de certificacion mecanica por entidad bancaria, en cual-
quiera de las oficinas de registro que figuran en el anexo III de esta
convocatoria.

No seran admitidas y, consecuentemente, quedaran excluidas del
proceso selectivo aquellas personas que, no concurriendo circunstancias
de excepcionalidad técnica demostrables, hayan registrado presencial-
mente su solicitud mediante el proceso antes descrito.

Cada instancia tendra asignado un niimero de referencia identifica-
tivo que sera diferente para cada una de ellas. Este nimero podra ser
utilizado para ofrecer servicios adicionales de consulta de informacion
personal en procesos posteriores derivados de la presentacion de su
solicitud.

En las dependencias de la oficina del Registro General en Valéncia y
en las oficinas de los registros de los campus de Alcoy y de Gandia de la
Universitat Politécnica de Valéncia se pondra a disposicion de las perso-
nas interesadas que asi lo requieran los recursos informaticos suficientes
para acceder a dicha pagina web y asi poder tramitar su instancia.

4.4. Solicitudes para la confirmacion de permanencia: en la solicitud
e-instancia debera seleccionar la convocatoria «(2022/P/FI/ACONY/S).
Confirmacién Permanencia Escola Estiu 225

Estas solicitudes de permanencia estan exentas de pago de tasas.

4.5. Solicitudes para la nueva incorporacion: en la solicitud e-ins-
tancia debera seleccionar la convocatoria «(2022/P/FI/ACON/6) Nueva
incorporacion Escola Estiu 22».

4.6. La tasa de admision para las solicitudes de nueva incorporacion
en la bolsa sera de cinco euros, por cada una de sus solicitudes. El pago
de esta tasa podra realizarse mediante recibo bancario o con tarjeta de
crédito. En el caso de pago en efectivo el ingreso se efectuard mediante
el recibo emitido por la aplicacion de instancias en la direccion de inter-
net citada en el punto 4.3.

El pago mediante tarjeta de crédito se realiza en el momento de
cumplimentar la instancia a través de la aplicaciéon mencionada.

4.7. La falta de abono de la tasa de admision para las solicitudes de
nuevo ingreso a este proceso selectivo determinara la exclusion de la
persona aspirante, salvo que concurran una de las siguientes circuns-
tancias de exencion y se haga constar en la solicitud de participacion:

4.7.1. Los miembros de una familia numerosa de categoria especial
o de una familia monoparental de categoria especial. Para ello sefialaran
con una equis (X) en el apartado de «Exenciones» <Familia Numerosa
Especial> de la solicitud.

4.7.2. Las victimas de actos de violencia sobre la mujer que acre-
diten esta condicién mediante cualquiera de los medios de prueba pre-
vistos en la normativa autondmica contra la violencia sobre la mujer en
el ambito de la Comunitat Valenciana. Para ello sefialara con una equis
(X) en el apartado «otros» de la solicitud.

4.7.3. Las personas con diversidad funcional igual o superior al
33 %. Para ello sefialaran con una equis (X) en el apartado de «Exen-
ciones» <Diversidad Funcional> de la solicitud.

4.7.4. Las personas que estén en situacion de exclusion social y esta
se acredite por el 6rgano competente en materia de bienestar social del
ayuntamiento de residencia. Para ello sefialara con una equis (X) en el
apartado «otros» de la solicitud.

Las personas admitidas en el proceso de seleccion que hayan soli-
citado una de las exenciones establecidas en esta convocatoria, deberan
presentar fotocopia compulsada o cotejada de los documentos acredi-
tativos de tal exencion. En el caso de que no lo acrediten no podran
formalizar contrato de duracion determinada ni ser nombradas personal
funcionario interino en la Universitat Politécnica de Valéncia, sin perjui-
cio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad
en sus solicitudes de participacion.

En ningtin caso la presentacion y pago en las oficinas a que se hace
referencia supondra la sustitucion del tramite de presentacion en tiempo
y forma, de la solicitud.

Tan solo procedera la devolucion de tasas, por causas imputables a
la administracion.

4.8. Listas de personas admitidas y excluidas. Una vez finalizado
el plazo de presentacion de instancias, se expondra en la sede electro-
nica de la Universitat Politécnica: sede.upv.es (apartado anuncios) y
en la microweb del Servicio de Gestion de Personal, cuya direccion es
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(Selecci6 i provisio), una llista provisional de persones admeses i exclo-
ses per cadascuna de les categories, i també el nomenament de les per-
sones membres que componen el tribunal de seleccid. Es concedeix un
termini de cinc dies habils, comptadors des de I’endema de publicar-se,
per a ’esmena d’errors.

Conclos el termini indicat, s’exposa a la seu electronica de la Uni-
versitat Politécnica: sede.upv.es (apartat «Anuncis») i al microweb del
Servei de Recursos Humans, http://www.upv.es/entidades/srh/ (Selec-
cio i provisio), la llista definitiva de persones admeses i excloses per
cadascuna de les categories, i el tribunal procedeix a valorar els merits
presentats per la persona aspirant admesa.

La publicacié d’aquestes llistes al microweb del Servei de Gestid
de Personal es pren com a referéncia a I’efecte del comput de terminis
i basta aquesta exposicid, en la data en que s’inicie, com a notificacio
amb caracter general.

Cinqué. Documentacio que cal presentar

5.1. Sol-licituds per a la confirmacié de permanéncia:

En el cas de confirmacio de permanéncia sense actualitzacié de
merits, les persones interessades no han de presentar cap documentacio.

En el cas de confirmacio de permanéncia amb actualitzacid de
meérits, a més de la sol-licitud e-instancia, s’ha d’enviar un unic correu
electronic en que s’indiquen tots els codis de les diverses borses de
treball de I’Escola d’Estiu en queé la persona interessada esta admesa,
dins del termini de presentacié d’instancies, a 1’Escola d’Estiu (esco-
ladestiu@upv.es), amb la documentaci6 acreditativa només dels nous
merits al-legats. La documentacié presentada s’ha de proporcionar en
un unic document pdf que ha de dur per nom Cognom1Cognom*Nom.
pdf de la persona interessada.

5.2. Sol‘licituds per a la nova incorporacié: a més de la sol-licitud
e-instancia, com a part imprescindible del procés i, per tant, per a poder
ser admeses al procés, les persones aspirants de nou ingrés han d’enviar
un Unic correu electronic en qué indiquen tots els codis de les diverses
borses de treball a les quals es presenten, dins del termini de presentacio
d’instancies, a I’Escola d’Estiu (escoladestiu@upv.es) amb la documen-
tacio acreditativa de tots els mérits al-legats. La documentacio presenta-
da s’ha de proporcionar en un unic document pdf que ha de dur per nom
Cognom1Cognom?Nom.pdf de la persona interessada i que ha de seguir
estrictament 1’ordre de I’index que figura en I’annex 1.

5.3. El tribunal no valora els mérits que no estiguen prou acreditats
documentalment ni els presentats fora de termini.

Només es considera acreditada I’experiéncia professional que no
s’haja exercit a la Universitat Politécnica de Valencia si s’aporta un cer-
tificat oficial de periodes de cotitzacié en el régim general de la Segu-
retat Social o en algun dels régims especials. Aixi mateix, cal presentar
el nomenament com a becari o becaria, quan aquesta tasca no s’haja
desenvolupat a la Universitat Politécnica de Valéncia, o un certificat en
que conste I’activitat desenvolupada i el periode de prestacio de serveis,
expedits per les entitats oficials o reconegudes per I’IVAJ, juntament
amb els contractes de treball corresponents, o bé el nomenament com
a personal funcionari interi o les nomines que acrediten la relacié con-
tractual i la categoria professional.

Recursos

Contra aquesta convocatoria i les seues bases, que posen fi a la via
administrativa, la persona interessada pot interposar un recurs conten-
cids administratiu davant el jutjat contenciés administratiu correspo-
nent, en el termini de dos mesos comptadors a partir de I’endema de la
publicaci6 en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana. Aixi mateix,
amb caracter potestatiu, s hi pot interposar un recurs de reposicid, en
el termini d’un mes des de I’endema de la publicacio, davant el mateix
organ que ha dictat la resoluci6. Tot aixo de conformitat amb el que
estableixen els articles 112, 114, 115, 123 1 124 de la Llei 39/2015, d’1
d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques, i els articles 8, 14.2 1 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdicci6 contenciosa administrativa.

http://www.upv.es/entidades/SRH/ (Seleccion y Provision), una rela-
cion provisional de personas admitidas y excluidas por cada una de las
categorias, asi como el nombramiento de los miembros que componen
el tribunal de seleccion. Se concedera un plazo de cinco dias habiles
para la subsanacion de errores, contados desde el dia siguiente de su
publicacion.

Concluido el plazo indicado anteriormente se expondra en la sede
electronica de la Universitat Politécnica: sede.upv.es (apartado anun-
cios) y en la microweb del Servicio de Gestion de Personal, cuya direc-
cion es http://www.upv.es/entidades/SRH/ (Seleccion y Provision), la
relacion definitiva de personas admitidas y excluidas, por cada una de
las categorias, procediendo el tribunal a la valoracion de los méritos
presentados por la persona aspirante admitida.

La publicacion de estas relaciones en la microweb del Servicio de
Gestion de Personal sera la que se tomara como referencia a los efectos
del computo de plazos, bastando dicha exposicion, en la fecha en que
se inicie, como notificacion a todos los efectos.

Quinto. Documentacion a presentar

5.1. Solicitudes para la confirmacion de permanencia:

En el supuesto de confirmacion de permanencia sin actualizacion
de méritos, las personas interesadas no deberan presentar ninguna docu-
mentacion.

En el supuesto de confirmacion de permanencia con actualizacion
de méritos adicionalmente a la Solicitud e-instancia, se debera enviar
un unico correo electronico, indicando todos los codigos de las distintas
bolsas de trabajo de la Escola d’Estiu en los que se encuentra admiti-
do, dentro del plazo de presentacion de instancias, a la Escola d’Estiu
(escoladestiu@upv.es), con la documentacion acreditativa de tan solo
los nuevos méritos alegados. La documentacion presentada debera pro-
porcionarse en un unico documento pdf que llevara por nombre Apelli-
dolApellido2Nombre.pdf del interesado.

5.2. Solicitudes para la nueva incorporacion: adicionalmente a la
solicitud e-instancia, como parte imprescindible del proceso y por lo
tanto para poder ser admitido, las personas aspirantes de nuevo ingre-
so, deberan enviar un tinico correo electronico indicando en el mismo
todos los codigos de las distintas bolsas de trabajo a las que se presen-
te, dentro del plazo de presentacion de instancias, a la Escola d’Estiu
(escoladestiu@upv.es) con la documentacion acreditativa de todos los
méritos alegados. La documentacion presentada debera proporcionarse
en un Unico documento pdf que llevara por nombre Apellido1Apellido-
2Nombre.pdf del interesado y debera seguir por estricto orden el indice
que se refleja en el anexo L.

5.3. En cualquier caso, el tribunal no valorara aquellos méritos que
no se encuentren suficientemente acreditados documentalmente y los
presentados fuera de plazo.

Unicamente se considerara acreditada la experiencia profesional,
que no se haya desarrollado en esta Universitat Politécnica de Valéncia,
si se aporta certificacion oficial de periodos de cotizacion en el régimen
general de la Seguridad Social o en alguno de los regimenes especiales,
asi mismo deberan presentar nombramiento como becario, que no se
haya desarrollado en esta Universitat Politécnica de Valéncia, y/o certi-
ficacion, donde conste la actividad desarrollada y periodo de prestacion
de servicios expedidos por las entidades oficiales o reconocidas por el
IVAJ, junto con los contratos de trabajo; nombramientos de funcionario
interino y/o ndéminas que acrediten la relacion contractual y categoria
profesional.

Recursos

Contra la presente convocatoria y sus bases, que ponen fin a la via
administrativa, la persona interesada podra interponer recurso conten-
cioso administrativo ante el juzgado de lo contencioso-administrativo
correspondiente, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguien-
te al de la publicacion en el Diari Oficial de la Generalitat Valencia-
na. Asimismo, con cardcter potestativo, se podra interponer recurso de
reposicion, en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de la publi-
cacion, ante el mismo 6rgano que ha dictado la resolucion. Todo ello de
conformidad con lo establecido en los articulos 112, 114, 115, 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo
comun de las administraciones publicas y los articulos 8, 14.2 y 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencio-
so-administrativa.
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Contra els actes del tribunal de seleccid, que no posen fi a la via
administrativa, es pot interposar un recurs d’alg¢ada, en el termini d’un
mes comptador a partir de I’endema de la notificacid o publicacio; tot
aix0 de conformitat amb el que disposen els articles 121 1 122 de la
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques. Aquest recurs es pot interposar davant 1°or-
gan que va dictar I’acte que s’impugna o davant el rector com a organ
competent per resoldre’l.

Valéncia, 14 de marg de 2022.— El rector, p. d. (01.06.2021), el
gerent: Jesus Mari Farinoés.

ANNEX 1

S’ha de presentar documentaci6 acreditativa de tots els mérits al-
legats. La documentaci6 presentada s’ha proporcionar mitjangant un
correu electronic per persona, dirigit a I’Escola d’Estiu (escoladestiu@
upv.es), en un unic document PDF que ha de dur per nom Cognom-
1Cognom?Nom.pdf de la persona interessada i que ha de seguir estric-
tament I’index segiient:

1. Experiéncia professional
a) Experiéncia en ’exercici de funcions similars (contracte o beca).

b) Experiéncia en 1’exercici de funcions similars (voluntariat en
entitats oficials o reconegudes per I’'IVAJ).

¢) Experiéncia en I’exercici de funcions com a monitora o monitor
d’Escola d’Estiu (contracte o beca).

2. Formaci6

2.1. Cursos de formacio

a) Cursos de formacio en animaci6 sociocultural impartits per insti-
tucions oficials o escoles d’animacio6 reconegudes per I’'IVAJ.

b) Cursos de formaci6 relacionats amb 1’ambit del lloc sol-licitat
impartits per centres oficialment reconeguts.

2.2. Titulacions especifiques

a) Titulacions especifiques en animacié sociocultural diferents de la
sol-licitada com a necessaria en el codi de la convocatoria.

b) Titulacions especifiques relacionades amb 1’ambit del lloc sol-li-
citat segons barems de les diverses convocatories.

2.3. Coneixements de valencia

2.4. Coneixements d’idiomes comunitaris

ANNEX II
Sistemes d’identificacio i signatura

Per a emplenar la vostra sol-licitud us heu d’identificar electroni-
cament mitjangant qualsevol dels sistemes d’identificacio i signatura
acceptats a la seu electronica de la Universitat Politecnica de Valencia,
que figuren detallats en I’adrega web segiient:

https://sede.upv.es/oficina_tactica/?idioma=es_ES#/tramita/19/186

A continuacio, es detallen les caracteristiques principals de cadas-
cun d’aquests sistemes:

Cl@ve-Identificacion (sistema recomanat):

Es la plataforma comuna del sector ptblic administratiu estatal per
a la identificacid i ’autenticacio electroniques mitjangant 1’us de claus
concertades, oberta a la possibilitat que en facen s totes les adminis-
tracions publiques.

Proporciona diversos sistemes d’identificacio electronica, entre els
quals hi ha els segiients: DNI electronic, certificats electronics d’auto-
ritats de certificacio reconegudes a Espanya, sistema de clau permanent
promogut per la GISS, sistema de clau temporal PIN24H promogut per
I’AEAT o node EIDAS (reconeixement de certificats transfronterers
emesos per autoritats de certificacio d’altres paisos a ’entorn de la UE).

Contra los actos del tribunal de seleccion, que no ponen fin a la via
administrativa, se podra interponer recurso de alzada, en el plazo de un
mes contado a partir del dia siguiente al de la notificacion o publicacion,
todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 121 y 122,
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo
comun de las administraciones publicas. Este recurso se podra inter-
poner ante el 6rgano que dictd el acto que se impugna o ante el rector
como Organo competente para resolverlo.

Valéncia, 14 de marzo de 2022.— El rector, p. d. (01.06.2021), el
gerente: Jesus Mari Farinds.

ANEXO 1

Se debera presentar documentacion acreditativa de todos los méritos
alegados. La documentacion presentada debera proporcionarse median-
te un Unico correo electronico por persona dirigido a la Escola d’Estiu
(escoladestiu@upv.es) en un unico documento pdf que llevara por nom-
bre Apellido1 Apellido2Nombre.pdf del interesado y debera seguir el
siguiente indice y por estricto orden:

1. Experiencia profesional:

A. Experiencia en desempefio de funciones similares (contrato o
beca)

B. Experiencia en desempefio de funciones similares (voluntariado
en entidades oficiales o reconocidas por el IVAJ),

C. Experiencia en desempeiflo de funciones como monitor de Escola
d’Estiu (contrato o beca)

2. Formacion:

2.1. Cursos de formacion:

A. Cursos de formacion en animacion sociocultural impartidos por
instituciones oficiales o escuelas de animacion reconocidas por el [IVA

B. Cursos de formacion relacionados con el ambito del puesto a
desempefiar expedidos por centros oficialmente reconocidos.

2.2. Titulaciones especificas:

A. Titulaciones especificas en animacion sociocultural diferentes de
la solicitada como necesaria en el codigo de la convocatoria.

B. Titulaciones especificas relacionadas con el &mbito del puesto a
desempefiar segun baremos de las diferentes convocatorias.

2.3. Conocimientos de valenciano

2.4. Conocimientos de idiomas comunitarios

ANEXO 11
Sistemas de identificacion y firma

Para cumplimentar su solicitud debe identificarse electronicamente
mediante cualquiera de los sistemas de identificacion y firma aceptados
en la Sede electronica de la Universitat Politécnica de Valéncia, que
figuran detallados en la siguiente direccion web:

https://sede.upv.es/oficina_tactica/?idioma=es_ES#/tramita/19/186

A continuacion, se detallan las caracteristicas principales de cada
uno de ellos:

Cl@ve-Identificacion (sistema recomendado):

Es la plataforma comun del Sector Publico Administrativo Estatal
para la identificacion y autenticacion electronicas mediante el uso de
claves concertadas, abierta a su utilizacion por parte de todas las Admi-
nistraciones Publicas.

Proporciona distintos sistemas de identificacion electrénica, entre
ellos: DNI electrénico, certificados electronicos de autoridades de cer-
tificacion reconocidas en Espaiia, sistema de clave permanente promo-
vido por la GISS, sistema de clave temporal PIN24H promovido por la
AEAT o nodo EIDAS (reconocimiento de certificados transfronterizos
emitidos por autoridades de certificacion de otros paises en el entorno
de la UE).
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A causa de la millor usabilitat que presenta, es recomana com a
preferent 1’s del sistema de clau permanent promogut per la GISS.
Aquest sistema s’orienta a accessos habituals a diversos organismes. Per
a usar-lo, sols cal haver obtingut préviament la credencial electronica
d’identificacié mitjangant algun dels procediments previstos. Per a fer-
ho us heu de registrar en el sistema bé de forma presencial, en alguna
de les oficines de registre adherides al sistema, o bé per internet, si ja
disposeu d’un certificat electronic reconegut vigent. Si sou membre de
la comunitat universitaria, la Universitat Politécnica de Valéncia disposa
d’un punt de registre de Cl@ve.

Més informacio, aci: www.clave.gob.es

Certificats electronics:

Certificats electronics per a persona fisica emesos per diferents
autoritats de certificaci6 reconegudes a Espanya. Tots requereixen un
procés d’acreditacié personal previ en algun dels punts de registre asso-
ciats a ’autoritat de certificacid que els emet (FNMT, ACCV, Camer-
firma, etc.).

Si ja sou membre de la comunitat universitaria, la Universitat Poli-
técnica de Valéncia disposa d’un punt de registre associat a I’ACCV
(Agencia de Tecnologia i Certificacié Electronica de la Generalitat
Valenciana).

Més informacio, aci: https://www.accv.es/ciudadanos/

DNI electronic (DNIe):

Tal com recull la declaracié de practiques de certificacié del DNI,
els certificats electronics poden usar-se:

Com a mitja d’autenticaci6 de la identitat, el certificat d’autentica-
ci6 (“digital signature”) assegura al titular, en la comunicaci6 electroni-
ca, acreditar la seua identitat davant de qui siga.

Com a mitja de signatura electronica de documents, mitjancant 1’s
del certificat de signatura (‘non-repudiation’), el receptor d’un missatge
signat electronicament pot verificar I’autenticitat d’aquesta signatura, i
d’aquesta manera pot demostrar la identitat del signant sense que aquest
puga repudiar-lo.

Com a mitja de certificacio d’integritat d’'un document, permet
comprovar que el document no ha sigut modificat per cap agent extern
a la comunicacio.

Més informacid, aci: https://www.dnielectronico.es/portaldnie/

Compte d’usuari d’UPVNet:

Sistema d’identificacio personal basat en una clau concertada (usu-
ari i contrasenya) proporcionada a tots els membres de la comunitat
universitaria.

Més informacio, aci:

https://www.upv.es/entidades/ASIC/catalogo/34693 Snormalc.html

ANNEX III

Oficines de registre de la Universitat Politécnica de Valéncia
(Només en cas d’excepcionalitat técnica)

Registre General de la Universitat Politécnica de Valéncia

Universitat Politécnica de Valéncia

Edifici 3F

Cami de Vera, s/n

46022 Valéncia (Valencia)

Tel. (+34) 96 387 74 05

http://www.upv.es/entidades/SPET/infoweb/ag/
info/1003451normalc.html

Registre del campus de Gandia de la Universitat Politécnica de
Valéncia

Escola Politécnica Superior de Gandia

Edifici F

C/ Paranimf, 1

46730 Grau de Gandia (Valencia)

Tel. (+34) 96 284 93 02

http://www.upv.es/contenidos/CGANDIA/
administracion/939537normalc.html

Debido a su mejor usabilidad, se recomienda como sistema prefe-
rente el uso el sistema basado en la clave permanente promovido por
la GISS. Este sistema esta orientado a accesos habituales a distintos
organismos. Para usar este sistema, inicamente se necesita haber obte-
nido previamente la credencial electronica de identificacion mediante
alguno de los procedimientos previstos. Para ello deberas registrarte en
el sistema bien de forma presencial, en alguna de las oficinas de registro
adheridas al sistema, o bien por internet, si ya dispones de un certifi-
cado electronico reconocido vigente. Si eres miembro de la comunidad
universitaria, la Universitat Politécnica de Valéncia dispone de un punto
de registro de Cl@ve.

Mas informacion: www.clave.gob.es

Certificados electronicos:

Certificados electronicos para persona fisica emitidos por distintas
autoridades de certificacion reconocidas en Espaiia. Todos ellos requie-
ren de un proceso de acreditacion personal previo en alguno de los pun-
tos de registro asociados a la autoridad de certificacion que lo emite
(FNMT, ACCV, Camerfirma, etc...).

Si es miembro de la comunidad universitaria, la Universitat Politéc-
nica de Valéncia dispone de un punto de registro asociado a la ACCV
(Agencia de Tecnologia y Certificacion Electronica de la Generalitat
Valenciana.

Mas informacion: https://www.accv.es/ciudadanos/

DNI electronico (DNIe):

Tal y como recoge la Declaracion de Practicas de Certificacion del
DNI, los certificados electronicos podran utilizarse:

Como medio de autenticacién de la identidad, el certificado de
autenticacion (digital signature) asegura al titular, en la comunicacion
electronica, acreditar su identidad frente a cualquiera.

Como medio de firma electronica de documentos, mediante la uti-
lizacion del certificado de firma (non Repudition), el receptor de un
mensaje firmado electronicamente puede verificar la autenticidad de
esa firma, pudiendo de esta forma demostrar la identidad del firmante
sin que este pueda repudiarlo.

Como medio de certificacion de Integridad de un documento, per-
mite comprobar que el documento no ha sido modificado por ningun
agente externo a la comunicacion.

Mas informacion: https://www.dnielectronico.es/PortalDNIe/

Cuenta de usuario UPVNet:

Sistema de identificacion personal basado en clave concertada
(usuario y contrasefia) proporcionado a todos los miembros de la comu-
nidad universitaria.

Mas informacion:

https://www.upv.es/entidades/ASIC/catalogo/346935normalc.html

ANEXO III

Oficinas de registro de la Universitat Politécnica de Valéncia
(Solo en caso de excepcionalidad técnica)

Registro General de la Universitat Politécnica de Valéncia

Universitat Politécnica de Valéncia

Edificio 3F

Camino de Vera, s/n

46022 Valéncia (Valencia)

Tel. (+34) 96 387 74 05

http://www.upv.es/entidades/SPET/infoweb/ag/
info/100345 1normalc.html

Registro del campus de Gandia de la Universitat Politécnica de
Valencia

Escuela Politécnica Superior de Gandia

Edificio F

C/ Paranimf, 1

46730 Grao de Gandia (Valencia)

Tel. (+34) 96 284 93 02

http://www.upv.es/contenidos/ CGANDIA/
administracion/939537normalc.html
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Registre del campus d’Alcoi de la Universitat Politécnica de Valén-

Escola Politécnica Superior d’Alcoi
Plaga Ferrandiz i Carbonell, s/n
03801 Alcoi (Alacant)

Tel. (+34) 96 652 85 10
http://www.epsa.upv.es/alumnado.php

Registro del campus de Alcoy de la Universitat Politécnica de
Valéncia

Escuela Politécnica Superior de Alcoy

Plaza Ferrandiz y Carbonell, s/n

03801 Alcoy (Alicante)

Tel. (+34) 96 652 85 10

http://www.epsa.upv.es/alumnado.php
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