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Talento 4.0 es un proyecto innovador de gestion del talento
desplegado por ASTI Technologies Group

para la estimulacion, atraccion y desarrollo del talento habilitador de la industria 4.0.
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Desarrollamos programas innovadores para la estimulacion, fomento
y desarrollo del talento que necesita la industria 4.0,

SABER MAS
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Programa

ASTI COLLEGE

Programa en colaboracion con las mejores universidades, centros tecnolégicos y
laboratorios de aprendizaje e innovacion para el desarrollo de proyectos y la
atraccion de talento internacional
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Desarrollo o [
proyectos y
atraccion de talento

En colaboracioén de las mejores universidades, centros tecnolégicos y laboratorios de
aprendizaje.
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Asti Technologies Group Miembro De La Digital Skills

And Jobs Coalition.
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Titulaciones: Conocimientos y competencias:

* Ingenieria Informatica e Capacidad de analisis de problemas
* Ingenieria en Telecomunicaciones e Desarrollo de software
* Ingenieria Electrdnica Industrial y Automatica e Pasion por las tecnologias

* Orientacion a la excelencia

Puestos ASTI

4 Ingenieros Tl

Posiciones 2017



Titulaciones: Conocimientos y competencias:

Capacidad de analisis de datos
Conocimientos de lean manufacturing
Pasion por los procesos productivos
Orientacion a cliente interno y externo

* Ingenieria de Organizacion Industrial
* Ingenieria Industrial

Puestos ASTI

2 Desarrollo de Negocio Ingenieria Comercial
2 Ingeniero de procesos
2 Junior Project Manager — Project Engineer

Posiciones 2017
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Enero 2018 - XXXX

Julio - Agosto 2017 Agosto — Diciembre 2017

N

-

e Carnet Carretillero
e Electromecanica de AGVs : ; )
o Logisti e |diomas: Inglés, Franceés
gistica, procesos p \ A
e Simulacién de flujos 2 3
e Automatizacion Industrial Practicas 4 interdepartamental
e Herramientas Software Programacion C meses cada 6 meses
AGVS . Ik L4 )
e Competencias: Resiliencia, Trabajo en * Formacion con aportacion de
Equipo, Empatia, etc.. valor departamental . \
2t ) e Rotacion mensual entre P
% Practicas 2 p departamentos \ Practlcas. 6.+
meses: 12 + Indefinido
Formacion 400 h | - / \ /

Actitud + Técnica + Idiomas

Propuesta de valor
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http://&alento40.com/empleo/job/alumnos-practicas-universitarios/
victorcs@asti.es Enviar Inscripcién

Inscripcion
hasta el 30 de mayo de 2017
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Asti Technologies Group

Alumnos practicas universitarios

¥ Burgos [*1 Publicada hace 5 dias A ASTI
Categoria Detalles de la Empresa
# Alumnos practicas universitarios © Website W Twitter f Facebook M Linkedin
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Del 5 al 9 de Junio

De 15.00 a 20.00

En ASTI L‘/. /
Entrevistas Personales y Test
competencias
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Feedback del proceso
15 de Junio de 2017
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Bienvenida al EQUIPO

4 de Julio de 2017
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Asti Technologies Group

INDEFINIDO
ASTI

12meses
Min.: 80 %

. o)
6 meses Max.: 100%

Min.: 70 %
6 meses Max.: 90%

Min.: 70 %
PROCESO DE Max.: 80%
SELECCION

Desarrollo profesional




Enhorabuena!
Ya eres parte

del ASTI 4.0
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ASTI quiere formar

— parte de tu formacion




