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ACORD DEL CONSELL DE GOVERN DE LA UNIVERSITAT POLITÈCNICA DE VALÈNCIA 
SOBRE LA GESTIÓ DELS ROMANENTS GENERATS EN EL MARC D'AJUDES DERIVADES 
DE PROJECTES COMPETITIUS D'ÀMBIT EUROPEU I INTERNACIONAL 

Aprovat per Consell de Govern de 22 de desembre de 2022. 

La Universitat Politècnica de València té entre els seus objectius prioritaris la millora de 
l’activitat investigadora per mitjà de la captació de recursos en programes de finançament 
internacional, en particular, de la Unió Europea. 

En el marc d'aquests programes, seguint un model de costos totals, es permet com a despesa 
elegible del projecte, d'acord amb els reglaments financers que els regulen, les despeses de 
personal investigador de la Universitat en proporció a les hores que intervenen en el projecte i 
els costos indirectes calculats de conformitat amb la normativa que els regula. La imputació 
d'aquestes despeses, que han sigut finançades amb càrrec al pressupost ordinari de la 
Universitat, genera en el projecte un romanent que s'ha conceptuat com a recursos alliberats 
disponibles (d'ara endavant RAD). Aquest romanent no es conceptua com un benefici per a la 
institució per la seua participació en aquests projectes, atès que prové de la imputació d'uns 
recursos propis, especialment de recursos humans, que la Universitat assigna i dedica a la 
realització d'aquests projectes, així com de l'ingrés dels costos indirectes. 

Els projectes que poden generar RAD són, en general, projectes de gran complexitat 
administrativo‐financera. En aquest sentit, la diferència positiva entre el finançament rebut i 
les despeses ocasionades, es produirà només si es duu a terme una correcta gestió dels 
recursos durant la seua execució, i sempre d'acord amb les disposicions financeres establides 
en els diferents programes. És imprescindible una òptima gestió i justificació econòmica dels 
recursos del projecte, particularment, dels recursos de personal propi. 

En aquest context, cada institució, en l’exercici de la seua autonomia organitzativa, pot decidir 
tant l'ús com la gestió d'aquests, que ha d'anar encaminada a la consecució dels fins propis de 
la institució. 

Per això, la destinació d'aquesta mena de recursos a la Universitat Politècnica de València ha 
d'emmarcar‐se dins de l'estratègia institucional de suport a la labor investigadora, i 
específicament, ha d'anar encaminada a afavorir la projecció internacional de l'activitat 
d'R+D+I dels seus grups d'investigació i fomentar l'orientació de la seua activitat investigadora 
cap a una recerca d'alt nivell amb major impacte diferencial. L'ús d'aquests recursos ha de 
contribuir, en definitiva, a potenciar la visibilitat, l'impacte, el lideratge i la internacionalització 
institucional.  
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Per això, el Consell de Govern, a proposta conjunta de la Comissió d'R+D+I i de la Comissió 
Econòmica i de Recursos Humans, adopta el següent  

ACORD 

Primer 

En el marc dels projectes europeus i internacionals d'R+D+I i de cooperació acadèmica 
internacional que seguisquen el sistema de costos totals, els recursos alliberats disponibles 
(RAD), considerats com els ingressos que després de la justificació del projecte es generen a 
conseqüència de la imputació de despeses de personal propi, més els ingressos que 
compensen les despeses generals de la UPV, es posaran a la disposició de l'equip d'investigació 
del projecte, i li correspon a l'investigador o investigadora principal d’aquest la responsabilitat 
de la seua gestió, d'acord amb els criteris següents:  

- En el cas que les normes reguladores de les ajudes o subvencions consideren la possibilitat de 
destinar part d’aquesta a costos indirectes, aquest import es retindrà d'acord amb la normativa 
d'aplicació de la Universitat Politècnica de València, i s’hi apliquen, per tant, els criteris 
establits per a la resta de projectes de convocatòries nacionals o regionals. 

‐ La quantia dels RAD, generats per la imputació de personal propi, es posa a la disposició de 
l'equip de recerca de cada projecte.  

Segon  

La quantia dels RAD, generats per la imputació de personal propi, es destina a:  

a) Cofinançar les despeses del projecte que no hagen sigut finançades íntegrament en el 
marc del projecte europeu o internacional. 

b) Costos del projecte no finançables o no elegibles, i/o costos imprevistos o no previstos 
inicialment en el pressupost.  

c) Personal de nova contractació amb càrrec al projecte d'R+D+I internacional o europeu: el 
contracte laboral es tramitarà segons la normativa vigent i es vetlarà pel compliment dels 
principis de la Carta europea del personal investigador i del Codi de conducta en la 
contractació del personal investigador (European Charter for Researchers i Code of 
Conduct for the Recruitment of Researchers). 

d) Compensacions extraordinàries del personal vinculat laboralment o estatutàriament a la 
UPV que ha treballat en el projecte d'R+D+I internacional d'acord amb la dedicació 
justificada: a aquestes compensacions s’apliquen els límits previstos en el Reial decret 
1.930/1984, de 10 d'octubre (modificat pel Reial decret 1.450/1989, de 24 de novembre), 
en els quals es regula la compatibilitat de la dedicació i la remuneració de l'activitat 
investigadora del personal al servei de les universitats públiques, i no es pot superar el 
75% dels RAD posats a la disposició de la investigadora o investigador principal. 

Les compensacions extraordinàries del personal investigador de la UPV es calcularan 
sobre la base de la dedicació al projecte. En aquest sentit, es prendrà com a referència 
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general la imputació real d'hores al projecte, i la persona responsable del projecte ha de 
realitzar la proposta motivada de compensació extraordinària, que en tot cas ha d’estar 
condicionada al resultat del projecte i vinculada als paràmetres de participació en aquest. 

L'investigador o investigadora principal o responsable del projecte comunicarà al Vicerectorat 
competent en la matèria, per a l’oportuna autorització, la decisió que finalment adopte sobre 
la destinació dels RAD, que serà vinculant per a la totalitat de membres de l'equip .  

Tercer 

La utilització de RAD requereix complir les condicions següents: 
‐ Que el termini d'execució del projecte haja finalitzat. No obstant això, resulta possible l'ús 
anticipat de RAD durant el termini d'execució del projecte fins a un màxim del 60% de l'import 
generat, després de les comprovacions economicofinanceres intermèdies acceptades per 
l'organisme finançador i l'ingrés dels fons corresponents. Aquest ús anticipat s'ha d’ajustar a 
les condicions previstes en aquest acord. 
‐ Que la justificació econòmica estiga aprovada explícitament per part de l'organisme 
finançador, com també que haja tingut lloc la recepció a la UPV de l'ingrés de fons 
corresponent per part d'aquest organisme. 

Quart 

A les persones definides com a responsables dels projectes d'investigació els correspon, en els 
termes previstos en el Reglament d'activitats d'R+D+I, la responsabilitat sobre la correcta 
gestió d'aquests. 

Cinquè 

Es faculta la Gerència per a adoptar les decisions necessàries per a l'execució d’aquest acord. 

Sisè 

El present acord es publicarà en el Butlletí Oficial de la Universitat Politècnica de València, i la 
seua eficàcia quedarà demorada fins a la implementació completa dels instruments de gestió 
que calguen per a la seua correcta aplicació. 
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