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ACORDS DEL CONSELL DE GOVERN DE 22 DE JULIOL DE 2021

1. Acord d’aprovar la constitucié i ambit d'actuacio de les Comissions del Consell de Govern.

2. Acord d’aprovar I'adequacié de les Comissions del Consell de Govern.

3. Acord d’aprovar la constitucid i ambit d'actuacié de les Comissions de caracter general de la
UPV.

4. Acord d’aprovar |'adequacioé de les Comissions de caracter general de la UPV.

5. Acord d’aprovar el Reglament de I'Institut Universitari Valencia d'Investigacido en
Intel-ligencia Artificial- VRAIN (Valencian Research Institute for Artificial Intelligence).

6. Acord d’aprovar la convocatoria d'eleccions a la Direccid i Consell de I'Institut Universitari
Valencia d'Investigacié en Intel-ligencia Artificial- VRAIN (Valencian Research Institute for
Artificial Intelligence).

7. Acord d’aprovar la convocatoria d'eleccions a la Direccié i Consell del Departament de
Biotecnologia.

8. Acord d’aprovar la convocatoria d'eleccions a la Direccid i Consell Cientificotécnic del Centre
d'Investigacié Aqlicultura i Medi Ambient (ACUMA).

9. Acord d’aprovar el calendari dels processos d'eleccions ordinaries per a I'any 2021 en organs
de govern i representacid.

10. Acord d’aprovar la proposta al Claustre Universitari de la modificacié del Reglament de la
Defensoria Universitaria.

11. Acord d’aprovar la renovacié de la distinciéd Professor Ad Honorem del Sr. Juan Antonio
Lopez Molina.

12. Acord d’aprovar la participacid de la Universitat Politecnica de Valencia en l'associacid
Conferencia Espanyola de Deganes i Degans de Turisme (CEDTUR).

13. Acord d’aprovar l'adscripcié de l'area de coneixement de Ciéncia de la Computacio i
Intel-ligencia Artificial al Departament d'Estadistica i Investigaci6 Operativa Aplicades i
Qualitat.

14. Acord d’aprovar la renovacié del Compromis institucional amb les politiques d'igualtat.

15. Acord d’aprovar la no aplicacié en el curs 2020/2021 dels requisits de permaneéncia
establits en la Normativa de Progrés i Permaneéncia en titulacions oficials de grau i master.

16. Acord d’aprovar la modificacié de limits d'admissid en estudis de grau i master universitari
curs 2021/22.

17. Acord d’aprovar la normativa per la qual s'estableixen les condicions generals per al
reconeixement de crédits per activitats en estudis universitaris de grau.

18. Acord d’aprovar la memoria de verificacid del Master Universitari en Seguretat Nuclear i
Proteccié Radiologica.

19. Acord d’aprovar la renovacié del Conveni de Col-laboracié entre la Universitat de Valéncia i
la Universitat Politécnica de Valéncia, per al desenvolupament del programa conjunt de
Doctorat en Estadistica i Optimitzacio.

20. Acord d’aprovar la renovacié del Conveni de Col-laboracid entre la Universitat de Valéncia i
la Universitat Politécnica de Valéncia, per al desenvolupament del programa conjunt de
Doctorat en Quimica.

21. Acord d’aprovar la renovacié del Conveni de Col-laboracid entre la Universitat de Valéncia i
la Universitat Politecnica de Valéencia, per al desenvolupament del programa conjunt de
Doctorat en Tecniques Experimentals en Quimica.

22. Acord d’aprovar la renovacié del Conveni de Col-laboracid entre la Universitat de Valéncia i
la Universitat Politeécnica de Valencia, per al desenvolupament del programa conjunt de
Doctorat en Llenglies, Literatures i Cultures, i les seues aplicacions.

23. Acord d’aprovar I'Addenda COVID-19 sobre condicions de docencia i avaluacio.
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24. Acord de ratificar la modificacié dels calendaris académics dels cursos 2020/2021 i
2021/2022.

25. Acord d’aprovar el reconeixement de I'empresa TESORO IMAGING com spin-off de la UPV
no participada.

26. Acord d’aprovar la participacio de la Universitat Politecnica de Valéncia en la Fundacié de
la Counitat Valenciana Escola de Postgrau i Xarxa de Centres d'Investigacio en Intel-ligéncia
Artificial (ValGRAI: Valencian Graduate School and Research Network of Artificial Intelligence).
27. Acord d’aprovar la participacié de la Universitat Politecnica de Valéncia en I'associacio
European Construction, built environment and energy efficient building Tecnology Platform.
28. Acord d’aprovar el reconeixement de la spin-off UPV SISNOVATEC.

29. Acord d’aprovar la modificacié de l'acord per a la conciliacié de la vida familiar, personal i
laboral del personal de la Universitat Politecnica de Valéncia, “Pla Concilia”.

30. Acord d’aprovar els criteris per a la concessié de llicencies per estudis relacionades amb les
ajudes de requalificacié del professorat universitari.

31. Acord d’aprovar la modificacié de I’OPE del PDI 2021.

32. Acord d’aprovar la modificacié de la RLT del PDI.

33. Acord d’aprovar la suspensid excepcional de I'aplicacié del Titol Il del procediment de
renovacio de professors associats per al curs 2021/2022.

34. Acord d’aprovar l'increment retributiu del 0,9% per a I'any 2021.

35. Acord d’aprovar la modificacié dels articles 4, 13 i 29 del Reglament Regulador de la gestié
de les activitats d'investigacié, desenvolupament, transferencia de tecnologia i formacié no
reglada de la Universitat Politécnica de Valéncia.

36. Acord d’aprovar els perfils i tribunals de places de cossos docents universitaris.
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ACORD DE CONSTITUCIO | AMBIT D'ACTUACIO DE LES COMISSIONS DEL CONSELL DE
GOVERN

Aprovat pel Consell de Govern de 22 de juliol de 2021
Preambul

Els Estatuts de la Universitat Politecnica de Valéncia estableixen que el Consell de Govern
actua en ple i en comissions, i que el Ple pot dotar-se, amb caracter assessor, de les comissions
que estime convenients per al millor exercici de les seues funcions, i determinar-ne la
composicid i funcions.

Aixi mateix, el Reglament del Consell de Govern indica que el Consell de Govern, amb la
finalitat de millorar I'exercici de les seues funcions, pot constituir durant el seu mandat, amb
caracter assessor, les comissions o subcomissions que considere oportunes, i definir-ne la
composicio, les funcions i altres normes necessaries per al seu funcionament.

El Consell de Govern, per acord del 21 de juny del 2017, va aprovar la constitucio i I'ambit
d'actuacié de les seues comissions, i va ser modificat pels acords del 13 de marg¢ de 2018 i del
27 de febrer del 2020.

Iniciat un nou periode de mandat amb el nomenament del nou rector efectuat pel Decret
74/2021, del 28 de maig, del Consell de la Generalitat, i amb la nova estructura organica i
funcional dels organs de govern i representacid unipersonals d'ambit general, correspon
revisar la composicid i I'ambit d'actuacié de les comissions del Consell de Govern actualment
en funcionament, atesa la necessitat d'introduir alguns canvis.

Per tot aix0, el Consell de Govern, en |'exercici de les competéncies que |li venen donades per
I'article 46 dels Estatuts de la Universitat Politecnica de Valéencia, aprovats pel Decret

182/2011, del 25 de novembre, del Consell de la Generalitat Valenciana, acorda:

Primer. Les comissions del Consell de Govern han d'emetre, en I'ambit de la seua actuacid i de
forma preceptiva, informe d'aquells temes que se li plantegen.

De resultar aprovada la proposta |'assumpte sera elevat al Ple del Consell de Govern per a la
seua ratificacid, si escau.

De no resultar aprovada la proposta sera retornada a l'estructura o a la persona proponent,
amb indicacié dels motius i de les accions que pot plantejar.

Segon. Queden constituides les comissions del Consell de Govern, amb la composicid i els
ambits d'actuacié que a continuacié es determinen:

2.1. Comissiéo Permanent
a) Composicié:

President o presidenta: el rector o la rectora.
Secretari o secretaria: el secretari general o la secretaria general, o persona en qui delegue.
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Vocals:

Dos vicerectors o vicerectores designats i designades pel rector o la rectora.

Els coordinadors o les coordinadores dels directors i les directores o degans o deganes de
centres, dels directors i les directores departaments, dels directors i les directores instituts
universitaris d’investigacio i dels directors i les directores d’estructures propies d'investigacio.
Un o una membre del personal d'administracié i serveis.

Un o una representant dels i les estudiants a proposta de la Delegacié d'Alumnes de la
Universitat Politécnica de Valencia.

b) Ambit d'actuacié:

b.1) Sessions del Consell de Govern: calendari, ordre del dia i actuacions preparatories.

b.2) Comissions del Consell de Govern: estructura, composicié i modificacié. Altres comissions.
b.3) Representants del Consell de Govern en altres organs col-legiats.

b.4) Reglaments d'escoles i facultats, departaments, instituts universitaris d'investigacio i
estructures propies d'investigacid.

b.5) Convocatories d'eleccions i calendari.

b.6) Normatives no assignades a altres comissions.

b.7) Participacio de la Universitat en altres ens, entitats o organismes no assignada a altres
comissions.

b.8) Distincions de la Universitat.

b.9) Totes aquelles materies que no hagen sigut assignades a cap altra comissio.

2.2. Comissié Académica
a) Composicio:

President o presidenta: el vicerector o la vicerectora d'Organitzacié d'Estudis, Qualitat,
Acreditacid i Llengies.

Secretari o secretaria: el secretari general o la secretaria general, o persona en qui delegue.
Vocals:

El vicerector o la vicerectora d'Estudiants i Emprenedoria.

El vicerector o la vicerectora de Professorat i Ordenacié Académica.

Cinc directors o directores o degans o deganes de centre.

Tres directors o directores de departament.

Un director o una directora d'institut universitari d'investigacid.

Dos representants dels i les estudiants a proposta de la Delegacié d'Alumnes de la Universitat
Politécnica de Valéncia.

b) Ambit d'actuacio:

b.1) Oferta formativa d'estudis oficials.

b.2) Estructures de la Universitat: creacid, modificacid i supressio d'escoles i facultats.

b.3) Qualitat i acreditacié dels titols oficials.

b.4) Assumptes relatius a |'estudiantat.

b.5) Normatives d'estudis i alumnat.

b.6) Qualsevol altra competéncia de I'ambit d'aquesta Comissid que no haja sigut assignada
expressament.
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2.3. Comissié d'R+D+i
a) Composicié:

President o presidenta: el vicerector o la vicerectora d'Investigacio.

Secretari o secretaria: el secretari general o la secretaria general, o persona en qui delegue.
Vocals:

El vicerector o la vicerectora de Planificacid, Oferta Academica i Transformacio Digital.
El vicerector o la vicerectora d'Innovacio i Transferencia.

Dos directors o directores d'institut universitari d'investigacid.

Tres directors o directores de departament.

Un director o una directora d'estructura propia d'investigacio.

Un director o una directora o dega o degana de centre.

El director o la directora de I'Escola de Doctorat.

Un o una membre del personal docent i investigador.

b) Ambit d'actuacié:

b.1) Recerca, innovacié i transferéncia.

b.2) Estructures de la Universitat: creacid, modificacié i supressié de departaments, instituts
universitaris d'investigacid i estructures propies d'investigacid.

b.3) Creacid, modificacié i supressié d’empreses derivades de la UPV i empreses de base
tecnologica.

b.4) Parc cientific de la Ciutat Politécnica de la Innovaciod.

b.5) Programes d'ajuda. Convocatories. Premis.

b.6) Normatives de recerca, desenvolupament i innovacio.

b.7) Participacio de la Universitat en altres ens, entitats o organismes de recerca.

b.8) Qualsevol altra competéncia de I'ambit d'aquesta Comissid que no haja sigut assignada
expressament.

2.4. Comissid Economica i de Recursos Humans
a) Composicid

President o presidenta: el vicerector o la vicerectora de Planificacié, Oferta Académica i
Transformacio Digital.

Secretari o secretaria: el secretari general o la secretaria general, o persona en qui delegue.
Vocals:

El vicerector o la vicerectora de Professorat i Ordenacié Académica.

El vicerector o la vicerectora de Desenvolupament Sostenible dels Campus.

El gerent o la gerenta.

Un o una representant del Consell Social.

Els coordinadors o les coordinadores dels directors i les directores o degans o deganes de
centres, dels directors i les directores departaments, dels directors i les directores instituts
universitaris d’investigacio i dels directors i les directores d’estructures propies d'investigacio.
Un director o directora o dega o degana de centre.

Un director o una directora de departament.

Un o una membre del personal d'administracié i serveis.
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Un o una representant dels i les estudiants a proposta de la Delegacié d'Alumnes de la
Universitat Politecnica de Valéncia.

b) Ambit d'actuacio:

b.1) Pressupost, liquidacié i comptes anuals de la Universitat i de les entitats dependents.

b.2) Patrimoni i infraestructures de la Universitat.

b.3) Participacié de la Universitat en altres ens, entitats o organismes amb repercussio
economica.

b.4) Relacid de llocs de treball del personal docent i investigador, i del personal d'administracio
i serveis.

b.5) Qualsevol altra competéncia de caracter econdmic o en materia de personal no assignada
expressament.

2.5. Comissié de Promocio del Professorat
a) Composicioé:

President o presidenta: el vicerector o la vicerectora de Professorat i Ordenacié Académica.
Secretari o secretaria: el secretari general o la secretaria general, o persona en qui delegue.
Vocals:

El vicerector o la vicerectora d'Investigacid.

El vicerector o la vicerectora de Planificacié, Oferta Académica i Transformacié Digital.

Onze professors o professores pertanyents al cos de catedratics o catedratiques d'universitat.

b) Ambit d'actuacio:

b.1) Promocid del professorat.

b.2) Avaluacié de trams docents del professorat.

b.3) Permisos i llicencies del professorat.

b.4) Qualsevol altra competéncia de I'ambit d'aquesta Comissid que no haja sigut assignada
expressament.

2.6. Comissio de Formacio Permanent
a) Composicio:

President o presidenta: el vicerector o la vicerectora d'Ocupacié i Formacié Permanent.
Secretari o secretaria: el secretari general o la secretaria general, o persona en qui delegue.
Vocals:

El vicerector o la vicerectora de Planificacié, Oferta Académica i Transformacio Digital.

El director o la directora de I'Area de Formacié Permanent.

Dos directors o directores o degans o deganes de centre.

Dos directors o directores de departament.

Un director o una directora d'institut universitari d'investigacio.

Una persona del personal d'administracié i serveis de I'Area d'Accié Internacional.

Un o una representant dels i les estudiants a proposta de la Delegacié d'Alumnes de la
Universitat Politécnica de Valencia.
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b) Ambit d'actuacio:

b.1) Titols propis de la Universitat.

b.2) Normatives d'estudis i activitats de formacié permanent.

b.3) Qualsevol altra competéncia de I'ambit d'aquesta Comissid que no haja sigut assignada
expressament.

Tercer. Clausula derogatoria
Un. Queden expressament derogats els acords segiients del Consell de Govern:

1. Acord del 21 de juny del 2017 pel qual es va aprovar la constitucid i I'ambit d'actuacié de
les comissions del Consell de Govern.

2. Acord del 13 de marg del 2018 pel qual es va modificar I'acord del 21 de juny del 2017 pel
qual es va aprovar la constitucio i I'ambit d'actuacié de les comissions del Consell de
Govern.

3. Acord del 27 de febrer del 2020 pel qual es va modificar I'acord del 21 de juny del 2017 pel
qual es va aprovar la constitucio i I'ambit d'actuacié de les comissions del Consell de
Govern.

Dos. Aixi com qualsevol altre que contradiga el que es preveu en el present Acord.
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ADEQUACIO DE LES COMISSIONS DEL CONSELL DE GOVERN DE LA UNIVERSITAT POLITECNICA
DE VALENCIA

Aprovada pel Consell de Govern de 22 de juliol de 2021

Finalitzades les eleccions a Rector, procedeix adequar la composicié de les Comissions del
Consell de Govern de la Universitat Politecnica de Valéncia:

Comissié Permanent

Composicid

Membres

President o presidenta: el rector o la rectora

Capilla Roma, José Esteban

Secretari: el secretari general o la secretaria general o
persona o persona en qui delegue

Claver Campillo, Josep Antoni

Vocals:

Dos vicerectors o vicerectores designats i designades
pel rector o la rectora

Cuesta Valera, Salomé

Monserrat del Rio, José Francisco

Els coordinadors o les coordinadores dels directors i
les directores o els degans i les deganes de centres,
dels directors i les directores departaments, dels
directors i les directores instituts universitaris
d'investigacid i dels directors i les directores
estructures propies d'investigacio

Anquela Julian, Ana Belén

Conejero Casares, José Alberto

Pulido Velazquez, Manuel Augusto

Saiz Rodriguez, Francisco Javier

Un o una membre del personal administracid i serveis

Busquets Mataix, Jaime Luis

Un o una representant dels i les estudiants a proposta
de la delegacid d'alumnes de la Universitat Politecnica
de Valéncia

Pittaluga Pérez, Victor Manuel

Comissio Académica

Composicid

Membres

President o presidenta: el vicerector o la vicerectora
d'Organitzacio d'Estudis, Qualitat, Acreditacié i Lienglies

Segarra Ofia, Maria del Val

Secretari: el secretari general o la secretaria general o
persona o persona en qui delegue

Claver Campillo, Josep Antoni

Vocals:

El vicerector o la \vicerectora d'Estudiants i

Emprenedoria

Gomez Martin, Maria Esther

El vicerector o la vicerectora de Professorat i
Ordenacié Académica

Cano Escribd, Juan Carlos

Cinc directors o directores o degans o deganes de

centre

Alba Ferndndez, Jesus

Galindo Galvez, José
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Monsoriu Serra, Juan Antonio

Pellicer Armifiana, Eugenio

Terrasa Barrena, Silvia Maria

Tres directors o directores de departament

Bonet Senach, José Luis

Giner Maravilla, Eugenio

Terrasa Barrena, Andrés Martin

Un director o una directora d'institut universitari
d'investigacio

Desantes Fernandez, José Maria

Dos representants dels i les estudiants a proposta de
la delegacié d'alumnes de la Universitat Politécnica de
Valencia

Negrin Manduca, Ariadna

Ortiz Gdmez, Juan Pablo

Comissio d’I+D+i

Composicid

Membres

President o presidenta: el vicerector o la vicerectora
d'Investigacio

Pico Sirvent, Maria Belén

Secretari: el secretari general o la secretaria general o
persona o persona en qui delegue

Claver Campillo, Josep Antoni

Vocals:

El vicerector o la vicerectora de Planificacio, Oferta
Acadéemica i Transformacié Digital

Garcia Sabater, José Pedro

El vicerector o la Vvicerectora d'Innovacio i

Transferéncia

Coll Arnau, Salvador

El director o la directora de I'Escola de Doctorat

Yenush, Lynne Paula

Un director o una directora o un dega o una degana de
centre

Esteban Gonzalez, Héctor

Tres directors o directores de departament

Benedito Fort, José Javier

Fran Bretones, José Maria

Tortosa Cuesta, Rubén

Dos directors o directores d'institut universitari
d'investigacio

Gonzalez Martinez, Maria Consuelo

Desantes Fernandez, José Maria

Un director o una directora d'estructura propia
d'investigacio

Poler Escoto, Raul

Un o una membre del personal docent i investigador

Peris Manguillot, Alfredo

Comissio Economica i de Recursos Humans

Composicid

Membres

President o presidenta: el vicerector o la vicerectora de
Planificacié, Oferta Académica i Transformacié Digital

Garcia Sabater, José Pedro

Secretari: el secretari general o la secretaria general o
persona o persona en qui delegue

Claver Campillo, Josep Antoni
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Vocals:

El vicerector o la vicerectora de Professorat i
Ordenacié Académica

Cano Escriba, Juan Carlos

El vicerector o la vicerectora de Desenvolupament
Sostenible dels Campus

Domingo Calabuig, Débora

El gerent o la gerenta

Mari Farinés, Jesus

Un o una representant del Consell Social

Burdeos Bafio, Ricardo Miguel

Els coordinadors o les coordinadores dels directors i
les directores o els degans i les deganes de centres,
dels directors i les directores departaments, dels
directors i les directores instituts universitaris
d'investigacié i dels directors i les directores
estructures propies d'investigacio

Anquela Julian, Ana Belén

Conejero Casares, José Alberto

Pulido Velazquez, Manuel Augusto

Saiz Rodriguez, Francisco Javier

Un director o una directora o un dega o una degana de
centre

Marin Sanchez, Maria del Mar

Un director o una directora de departament

Garcia Molla, Marta

Un o una membre del personal d'administracid i
serveis

Pérez Tébar, Alonso

Un o una representant dels i les estudiants a proposta
de la delegacié d'alumnes de la Universitat Politecnica
de Valéncia

Jorda Juan, Joan

Comissio de Promocid del Professorat

Composicid

Membres

President o presidenta: el vicerector o la vicerectora de
Professorat i Ordenacié Academica

Cano Escriba, Juan Carlos

Secretari: el secretari general o la secretaria general o
persona o persona en qui delegue

Claver Campillo, Josep Antoni

Vocals:

El vicerrector o la vicerrectora d’Investigacid

Picé Sirvent, Maria Belén

El vicerector o la vicerectora de Planificacid, Oferta
Académica i Transformacio Digital

Garcia Sabater, José Pedro

Onze professors o professores pertanyents al cos de
catedratics o catedratiques d'universitat

Alpuente Frasnedo, Maria

Andreu Alvarez, Joaquin

Cortés Lépez, Juan Carlos

Figueres Amords, Emilio

Llopis Verdu, Jorge

Martinez Iranzo, Miguel Andrés

Mas Verdu, Francisco

Peird Lopez, Juan Bautista

Primo Millo, Jaime

Prohens Tomas, Jaime

Vergara Dominguez, Luis
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Comissié de Formacié Permanent

Composicid

Membres

President o presidenta: el vicerector o la vicerectora
d'Ocupacié i Formacié Permanent

Salvador Moya, M2 Dolores

Secretari: el secretari general o la secretaria general o
persona o persona en qui delegue

Claver Campillo, Josep Antoni

Vocals:

El vicerector o la vicerectora de Planificacié, Oferta
Académica i Transformacié Digital

Garcia Sabater, José Pedro

El director o la directora de I'Area de Formacié
Permanent

Gil Pechuan, Sergio

Dos directors o directores o degans o deganes de
centre

Cos-Gayodn Lépez, Fernando José

Garcia-Serra Garcia, Jorge

Dos directors o directores de departament

Fran Bretones, José Maria

Terrasa Barrena, Andrés Martin

Un director o una directora d'institut universitari
d'investigacio

Gonzalez Martinez, Maria Consuelo

Una persona del personal d'administracio i serveis de
I'Area d'Accié Internacional

Sanchez Pradas, Miguel

Un o una representant dels i les estudiants a proposta
de la delegacié d'alumnes de la Universitat Politécnica
de Valéncia

Garcés Oliver, Quetzal
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ACORD DE CONSTITUCIO | AMBIT D'ACTUACIO DE LES COMISSIONS DE CARACTER GENERAL
DE LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA

Aprovat pel Consell de Govern de 22 de juliol de 2021

La Universitat Politécnica de Valencia, per a I'exercici de les seues linies d'actuacié propies que
no entren dins de les competéencies de les comissions del Consell de Govern, aprovades en la
sessid d'aquest organ del dia d'avui, i en el desenvolupament de les competéncies que té
assignades per la legislacié vigent, aixi com les derivades de les seues relacions en I'ambit del
VLC-Campus i del Campus Habitat 5U, requereix regular les comissions de caracter general.

Iniciat un nou periode de mandat amb el nomenament del nou rector, efectuat pel Decret
74/2021, de 28 de maig, del Consell de la Generalitat, i per I'aprovacié de la nova estructura
organica i funcional dels organs de govern i representacid unipersonals d'ambit general,
pertoca revisar la composicid i I'ambit d'actuacié de les comissions de caracter general
aprovades pel Consell de Govern del 21 de desembre del 2017, modificat el 13 de marg del
2018, el 26 d'abril del 2018, el 20 de desembre del 2018 i el 28 de febrer del 2019.

Per tot aix0, el Consell de Govern, en I'exercici de les competéncies que li vénen donades pels
Estatuts de la Universitat Politécnica de Valéncia, aprovats pel Decret 182/2011, de 25 de
novembre, del Consell de la Generalitat Valenciana, acorda:

Primer. Queden constituides les comissions del Consell de Govern amb la composicid i els
ambits d'actuacié que a continuacié es determinen:

1.1. Comissié de Permaneéncia i Avaluacio per Curriculum
a) Composicié:

* President o presidenta: el vicerector o la vicerectora competent en mateéria d'alumnat.

e Secretari o secretaria: el director o la directora de I'Area d'Alumnat, Rendiment i Avaluacié
Curricular.

¢ Vocals:

o El vicerector o la vicerectora competent en matéria d'estudis, o persona en qui delegue.

o El president o la presidenta de la Comissié d'Assumptes Académics del Consell Social.

o Dos directors o directores o degans o deganes de centres del campus de Vera, en
representacié del seu col-lectiu.

o Un director o una directora de centre dels campus d'Alcoi o Gandia, en representacié del seu
col-lectiu.

o Dos directors o directores de departament, en representacié del seu col-lectiu.

o El cap o la cap del Servei d'Alumnat.

o Un o una representant dels i les estudiants a proposta de la Delegacié d'Alumnes de la
Universitat Politecnica de Valéncia.

b) Ambit d'actuacio:

b.1) Resoldre les sollicituds de continuacié d'estudis i les sol-licituds de reingrés en una
titulacio.
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b.2) Resoldre, a proposta de I'estructura responsable del titol, els casos excepcionals
d'incompliment de les condicions de superacié automatica de I'avaluacié per curriculum.

b.3) Confeccionar anualment I'informe de seguiment de I'aplicacié de la present normativa per
a la presentacio davant del Consell de Govern i el Consell Social.

b.4) Resoldre les gliestions d'interpretacié que es plantegen sobre la present normativa.

b.5) Qualsevol altra que li siga encomanada pel Consell de Govern o pel Consell Social.

1.2. Comissid de Valoracio dels Premis als Millors Expedients
a) Composicio:

e President o presidenta: el vicerector o la vicerectora competent en mateéria d'alumnat.

e Secretari o secretaria: el cap o la cap de la Seccié d'Alumnat.

¢ Vocals:

o Un director o directora o dega o degana de centre.

o El cap o la cap del Servei d'Alumnat.

o El delegat o la delegada d'Alumnes de la Universitat Politécnica de Valéncia, o persona en qui
delegue.

b) Ambit d'actuacio:

b.1) Aprovar les valoracions dels premis als millors expedients.
1.3. Comissié de Reconeixement de Credits de Grau

a) Composicié:

e President o presidenta: el vicerector o la vicerectora competent en mateéria d'alumnat.

e Secretari o secretaria: el cap o la cap del Servei d'Alumnat.

* Vocals:

o Un o una representant de cada centre a proposta de la direccié.

o El director o la directora de I'Area d'Alumnat, Rendiment i Avaluacié Curricular.

o El delegat o |la delegada d'Alumnes de la Universitat Politecnica de Valéncia, o persona en qui
delegue.

b) Ambit d'actuacio:

b.1) Estudi i proposta de resolucio pel Sr. Rector de les propostes de reconeixements de credits
tramitades per les estructures responsables de titols de grau (ERTG) corresponents, d’acord
amb els criteris establits sobre aquest tema.

b.2) Proposar a la Comissié Académica les modificacions procedents dels criteris fixats per a
realitzar el reconeixement de crédits en els estudis de graus universitaris.

1.4. Comissié de Reconeixement de Crédits de Master

a) Composicié:

e President o presidenta: el vicerector o la vicerectora competent en mateéria d'alumnat.
e Secretari o secretaria: el cap o la cap del Servei d'Alumnat.
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* Vocals:

o Vuit directors o directores de masters, designats pel rectorat a proposta de la Comissié
Academica.

o Un o una representant de cada centre que impartisca un master habilitant.

o El director o la directora de I'Area d'Alumnat, Rendiment i Avaluacié Curricular.

o El delegat o la delegada d'Alumnes de la Universitat Politecnica de Valéncia, o persona en qui
delegue.

b) Ambit d'actuacio:

b.1) Estudi i proposta de resolucid pel rectorat de les propostes de reconeixements de credits
tramitades per les estructures responsables de titols de master (ERTM) corresponents, d’acord
amb els criteris establits sobre aquest tema.

b.2) Proposar a la Comissié Academica les modificacions procedents dels criteris fixats per a
realitzar el reconeixement de credits en els estudis de masters universitaris.

1.5. Comissio d'Accié Social d'Alumnes
a) Composicio:

* President o presidenta: el vicerector o la vicerectora competent en matéria d'alumnat.
e Secretari o secretaria: una técnica o un tecnic adscrit al Servei d'Alumnat.

* Vocals:

o El director o la directora de I'Area d'Alumnat, Rendiment i Avaluacié Curricular.

o Un director o una directora o dega o degana de centre membre del Consell de Govern.
o Un o una representant del Consell Social.

o El cap o la cap del Servei d'Alumnat.

o Un professor o una professora membre del Consell de Govern.

o Un o una estudiant membre del Consell de Govern.

b) Ambit d'actuacié:

b.1) Facilitar ajudes socials de caracter urgent derivades de situacions especifiques de
necessitat economica, desemparament o solidaritat humanitaria.

b.2) El Consell de Govern faculta la Comissio perqué davant de situacions greus sobrevingudes
fora de la convocatoria especifica, la Comissié puga proporcionar i habilitar una quantitat
destinada a cobrir necessitats peremptories que estiguen dins de la filosofia d'aquestes ajudes.

1.6. Comissié de Qualitat
a) Composicio:

e President o presidenta: el vicerector o la vicerectora d'Organitzacié d'Estudis, Qualitat,
Acreditacid i Llengies.

e Secretari o secretaria: el director o la directora de |'Area de Qualitat i Acreditacié dels Titols.
¢ Vocals:

o El vicerector o la vicerectora de Planificacid, Oferta Academica i Transformacio Digital.

o El vicerector o la vicerectora d'Ocupacid i Formacié Permanent.

o El gerent o la gerenta.
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o El director o la directora de I'Escola de Doctorat.

o Un o una representant dels directors i les directores o degans o deganes de centre.

o Un o una representant dels directors i les directores de departament.

o Un o una representant dels directors i les directores d’institut universitari d’investigacid.
o Un o una representant dels estudiants.

o El cap o la cap del Servei d'Avaluacié de la Qualitat i Prospectiva.

o Un o una representant del personal docent i investigador expert en I'ambit de la qualitat..
0 Un o una membre del Consell Social.

b) Ambit d'actuacié:

b.1) Assumir la responsabilitat del Sistema de gestié de la Universitat.

b.2) Assumir la responsabilitat del Sistema de gestid de qualitat dels titols oficials de la
Universitat Politécnica de Valéncia.

b.3) Assumir la responsabilitat del Sistema de gestid d'accessibilitat global.

b.4) Aprovar els métodes i instruments d'avaluacié de la qualitat i I’excel-leéncia de les unitats
academiques i de gestio de la Universitat.

b.5) Validar les accions que cal emprendre en el marc del Pla estrategic en I'ambit de Ila
qualitat.

b.6) Definir els objectius anuals en materia de qualitat i excel-lencia.

b.7) Dissenyar el pla d'auditories de qualitat, tant de les unitats académiques com de gestid.
b.8) Aprovar la memoria anual en matéria de qualitat i excel-léncia.

b.9) Pressupostar els recursos necessaris per a dur a terme les iniciatives en matéria de
qualitat.

b.10) Proposar modificacions del Reglament de funcionament de la Comissié de Qualitat de la
Universitat, com també de la seua estructura i funcionament.

1.7. Comissio per a I’Avaluacio de la Docencia
a) Composicio:

* President o presidenta: el vicerector o la vicerectora de Professorat i Ordenacié Académica.
e Secretari o secretaria: el director o la directora de |'Area de Professorat.

¢ Vocals:

o El vicerector o la vicerectora de Organitzacié d'Estudis, Qualitat, Acreditacid i Llengties.

o El director o la directora de I'Area de Qualitat i Acreditacié dels Titols.

o El director o la directora de I'Area de I'Institut de Ciéncies de I'Educacid.

o Un o una representant dels directors i les directores o degans o deganes de centre.

o Un o una representant dels directors i les directores de departament.

o Quatre membres del professorat.

o Dos representants dels i les estudiants a proposta de la Delegacié d'Alumnes de la
Universitat Politecnica de Valéncia.

o Una funcionaria o un funcionari adscrit al Servei d'Avaluacid, Planificacié i Qualitat.

o Una funcionaria o un funcionari adscrit a I'Institut de Ciéncies de I'Educacio.

b) Ambit d'actuacio:

b.1) Avaluacié de la docéncia a la Universitat Politécnica de Valéncia.
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1.8. Comissioé de Garanties
a) Composicié:

* President o presidenta: el rector o la rectora.

e Secretari o secretaria: una persona pertanyent al personal docent i investigador.

* Vocals:

o Un o una representant dels directors i les directores o degans o deganes de centre.

o Un o una representant dels directors i les directores de departament.

o El delegat o la delegada d'Alumnes de la Universitat Politecnica de Valéncia, o persona en qui
delegue.

b) Ambit d'actuacié:

b.1) Revisar les reclamacions sobre les avaluacions de I'activitat docent.
1.9. Comissié de Docéncia en Xarxa

a) Composicio:

* President o Presidenta: el director o directora d'Area de Transformacié Digital.

e Secretari o Secretaria: El o la responsable del Centre d'Atencié a I'Usuari de I'Area de
Tecnologies de la Informacié.

* Vocals:

o El director o la directora de I'Area de Formacié Permanent.

o El director o la directora de I'Area de I'Institut de Ciéncies de I'Educacié.

o El director o la directora d'Area de Sistemes i Comunicacions.

o Un o una representant dels directors i les directores de Departament.

o Un o una representant dels directors i les directores o degans o deganes de Centre.
o El cap o la cap de Seccié responsable de les tecnologies que s'apliquen a la docéencia.
o Un o una representant de la Comissié Assessora de Docéncia en Xarxa.

b) Ambit d'actuacié:

b.1) Promoure I'Us de les TIC en I'ambit de I'educacid superior.

b.2) Organitzar I'estratégia de Recursos de Docéncia en Xarxa de la Universitat.

b.3) Establir els mecanismes per a garantir la qualitat de la producciéo de materials docents
produits en I'ambit de Docencia en Xarxa pel professorat de la Universitat.

b.4) Avaluar els materials docents produits en I'ambit de Docéncia en Xarxa.

b.5) Proposar mecanismes d'incentivat a la produccié de recursos digitals i formacié en xarxa.
b.6) Gestionar i supervisar la difusié i explotacié dels materials formatius produits en el marc
del Programa de Docencia en Xarxa.

b.7) Realitzar estudis sobre I'impacte de I'Us de les TIC en la qualitat i eficiéncia de la docencia.

1.10. Comissio de Politica Linguistica i Multilingliisme

a) Composicio:
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¢ President o presidenta: el vicerector o la vicerectora d'Organitzacié d'Estudis, Qualitat,
Acreditacid i Llengties.

e Secretari o secretaria: el cap o la cap de Servei de Promocié i Normalitzacié Linglistica.

* Vocals:

o Un director o una directora o dega o degana de centre.

o El director o la directora del Departament de Lingliistica Aplicada.

El director o la directora d’Internalitzacid.

o El director o la directora de I'Area de Llengiies.

o Dos representants proposats o propostes per les seccions sindicals de la Universitat.

o Un o una representant dels i les estudiants a proposta de la Delegacié d'Alumnes de la
Universitat Politécnica de Valéncia.

o Un director o una directora de departament.

o Un o una representant del personal docent i investigador.

b) Ambit d'actuacioé:

b.1) Assessorar el rector i els organs de govern de la Universitat perqué I'accié de govern
garantisca el compliment de la legislacié i de les normatives vigents en matéria de politica
lingUistica.

b.2) Elaboracié d'informes, propostes i dictamens perque l'acci6 de govern arribe a la
consecucié dels objectius establits per la Universitat en relacié amb I'Us i amb el coneixement
del valencia, del castella, de I'angleés i, si s’escau, d’altres llengles.

1.11. Comissié de Reclamacions
a) Composicié:

e Set catedratics o catedratiques d'universitat pertanyents a diversos ambits del coneixement,
amb amplia experiéncia docent i investigadora, i amb un minim de dos sexennis i dos
quinquennis.

e Secretari o Secretaria: El lletrat-cap o la lletrada-cap del Servei Juridic, que actuara amb veu
pero sense vot.

b) Ambit d'actuacié:

b.1) Valorar les reclamacions presentades davant del rector sobre les propostes presentades
per les comissions dels concursos d'accés.

b.2) Realitzar la instruccié i proposta de resolucid dels recursos interposats contra els
concursos convocats per a la provisié de places de professors contractats, laborals i interins.

1.12. Comissié Ambiental
a) Composicié:

* President o presidenta: el rector o la rectora.

e Secretaria: una funcionaria o un funcionari adscrit a la Unitat de Medi Ambient.
* Vocals:

o El gerent o la gerenta.

o El vicerector o la vicerectora de Desenvolupament Sostenible dels Campus.
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o El director o la directora d'Area de Transicié Verda.

o El delegat o la delegada d'Alumnes de la Universitat Politécnica de Valéncia, o persona en qui
delegue.

o Dos representants proposats o proposades per les seccions sindicals de la Universitat.

o Un o una representant del Servei de Prevencid de Riscos Laborals.

o Un o una representant de I'Escola Politécnica Superior de Gandia.

o Un o una representant de I'Escola Politécnica Superior d'Alcoi.

o Fins a dotze representants d'estructures d'investigacié relacionades amb la sostenibilitat
mediambiental.

b) Ambit d'actuacié:

b.1) Elevar al Consell de Govern la proposta de politica ambiental de la Universitat.

b.2) Elevar anualment al Consell de Govern la proposta del Pla ambiental.

b.3) Realitzar el seguiment i avaluar els objectius i metes del Pla ambiental, aixi com de les
necessitats formatives del personal i de I'alumnat de la Universitat en els objectius de les
accions de formacioé ambiental.

b.4) Aprovar i col-laborar en la difusié i el control dels procediments, instruccions i altra
documentacio del Sistema de gestié ambiental de la Universitat d'especial rellevancia, que
elabora I'area o servei amb competéncies en medi ambient.

b.5) Assegurar que tots els requisits del Sistema de gesti6 ambiental estiguen implantats i
mantinguts.

b.6) Revisar el grau d'eficacia del Sistema de gestié ambiental.

b.7) Identificar accions de millora del Sistema de gestié ambiental.

b.8) Revisar anualment la totalitat del Sistema de gestié ambiental de la Universitat.

b.9) Revisar la Declaracié ambiental de la Universitat per a la posterior aprovacié pel Consell
de Govern.

b.10) Servir de forum per a la presa de decisions sobre els problemes ambientals de la
Universitat.

1.13. Comissio d’Administracio Electronica
a) Composicié:

e President o presidenta: el vicerector o la vicerectora de Planificacio, Oferta Académica i
Transformacio Digital.

¢ Secretari o secretaria: el cap o la cap de Servei de Normativa i Inspeccio.
¢ Vocals:

o El secretari o la secretaria general.

o El gerent o la gerenta.

o El director o la directora de I'Area de Sistemes d'Informacié.

o El director o la directora de I'Area de Control Intern.

o El cap o la cap del Servei de Processos Electronics i Transparéncia.

o El cap o la cap del Servei d'Avaluacid, Planificacié i Qualitat.

o El cap o la cap del Servei de Gestié Economica.
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b) Ambit d'actuacio:

b.1) Proposar al Consell de Govern I'aprovacid del full de ruta d'implantacié de I'administracio
electronica, aixi com les seues possibles actualitzacions.

b.2) Fer propostes d'actualitzacié del full de ruta d'implantacié de I'administracid electronica al
Consell de Govern.

b.3) Determinar i marcar els objectius que cal complir d’any en any segons el full de ruta
d'implantacié de I'administracié electronica i de les actuacions no finalitzades I'any anterior.
b.4) Executar les actuacions previstes anualment.

b.5) Rendir comptes davant del Consell de Govern sobre el compliment i els recursos destinats
al full de ruta d'implantacié de I'administracio electronica.

b.6) Informar dins de la mateixa Comissié del grau d'avan¢ de les diferents actuacions
previstes. Aquest report, el faran els responsables dels diferents ambits per a cadascun dels
seus projectes.

b.7) Requerir els recursos destinats al compliment del full de ruta d'implantacié de
I'administracid electronica.

b.8) Redefinicid de les actuacions, ajustant-les a la realitat de la Universitat en cada moment.

1.14. Comissio de Relacions Internacionals
a) Composicié:

* President o presidenta: el vicerector o la vicerectora d'Internacionalitzacié i Comunicacid.

e Secretari o secretaria: una funcionaria o un funcionari adscrit o adscrita a I'Oficina de
Programes Internacionales d’Intercanvi Academic, designat pel president o la presidenta, que
actuara amb veu pero sense vot.

* Vocals:

o El director o la directora de I'Area de Cooperacié al Desenvolupament.

o El director o la directora de I'Area d’Intercanvi Académic.

o El director o la directora d'Area d'Internacionalitzacié.

o El director o la directora d'Area de Relacions amb Iberoameérica.

o Quatre representants dels quatre centres amb major index d'activitat internacional (IAINT)
de I'any anterior.

o Un o una representant dels i les estudiants a proposta de la Delegacié d'Alumnes de la
Universitat Politecnica de Valéncia.

b) Ambit d'actuacio:

b.1) Assessorar en matéria d'internacionalitzacidé i participacid en programes internacionals
d'educacid.

b.2) Avaluar i aprovar la concessié d'ajudes dins del programa propi APICID.

b.3) Supervisar I'execucié del programa propi PROMOE i altres programes de mobilitat
internacional d'alumnes.

b.4) Proposar la signatura de convenis internacionals per a l'intercanvi d'estudiants, personal
docent i investigador, personal investigador i personal d'administracio i serveis

b.5) Qualsevol altra funcié que se li puga assignar en mateéria d'internacionalitzacié de la
Universitat.
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1.15. Comite de Seguretat de la Informacié
a) Composicié:

e President o presidenta: el vicerector o la vicerectora de Planificacié, Oferta Academica i
Transformacio Digital.

e Secretari o secretaria: el/la responsable de Seguretat de la Informacio.

¢ Vocals:

o El secretari o la secretaria general.

o El gerent o la gerenta.

o El director o la directora d'Area Sistemes d'Informacié.

o El director o la directora de Sistemes i Comunicacions.

o Dues persones designades pel rectorat dels organs de govern, els serveis universitaris, les
escoles o facultats i els departaments.

o El delegat o la delegada de Proteccié de Dades de la Universitat.

b) Ambit d'actuacio:

b.1) Atendre les consultes dels organs de govern i de les estructures organitzatives de la
Universitat.

b.2) Informar regularment de I'estat de la seguretat de la informacié als organs de govern de la
Universitat.

b.3) Promoure la millora continua del sistema de gestio de la seguretat de la informacio.

b.4) Elaborar I'estratégia d'evolucié de la Universitat pel que fa a seguretat de la informacio.
b.5) Coordinar els esforgos de les diferents arees en matéria de seguretat de la informacio, per
assegurar que els esforcos son consistents, alineats amb |'estratégia decidida en la materia, i
per evitar duplicitats.

b.6) Elaborar i revisar regularment la politica de seguretat de la informacid perque siga
aprovada pels organs competents de la Universitat.

b.7) Proposar I'aprovacio de la normativa de seguretat de la informacié.

b.8) Elaborar i aprovar els requisits de formacid i qualificacié d’administradors, operadors, i
usuaris des del punt de vista de la seguretat de la informacié.

b.9) Monitorar els principals riscos residuals assumits per la Universitat i recomanar possibles
actuacions respecte d’aquests.

b.10) Monitorar I'acompliment dels processos de gestié d'incidents de seguretat i recomanar
possibles actuacions respecte d’aquests. En particular, vetlar per la coordinacid de les diferents
arees de seguretat en la gestié d'incidents de seguretat de la informacid.

b.11) Promoure la realitzacié de les auditories periodiques que permeten verificar el
compliment de les obligacions de la Universitat en materia de seguretat.

b.12) Aprovar plans de millora de la seguretat de la informacié de la Universitat. En particular,
vetlar per la coordinacioé de diferents plans que puguen realitzar-se en diferents arees.

b.13) Prioritzar les actuacions en materia de seguretat quan els recursos siguen limitats.

b.14) Vetlar perqué la seguretat de la informacio es tinga en compte en tots els projectes TIC,
des de I'especificacié inicial fins a la posada en practica. En particular, cal vetlar per la creacié i
utilitzacié de serveis horitzontals que reduisquen duplicitats i donen suport a un funcionament
homogeni de tots els sistemes TIC.

b.15) Resoldre els conflictes en matéria de seguretat de la informacié que puguen apareixer
entre els responsables o entre diferents estructures de la Universitat, i elevar aquells casos en
gué no es tinga autoritat suficient per a decidir.
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1.16. Comissié sobre I’Agenda 2030 i els ODS
a) Composicié:

¢ President o presidenta: el vicerector o la vicerectora de Desenvolupament Sostenible dels
Campus.

e Secretari o secretaria: el secretari o la secretaria general o persona en qui delegue.

* Vocals:

o El vicerector o la vicerectora d'Organitzacid d'Estudis, Qualitat, Acreditacié i Llengles.

o El vicerector o la vicerectora d'Estudiants i Emprenedoria.

o El coordinador o la coordinadora dels directors i directores d'escola o dels degans i les
deganes de facultat.

o El coordinador o la coordinadora dels directors i directores de departaments.

o El coordinador o la coordinadora dels directors i directores d'instituts universitaris
d'investigacio.

o El coordinador o la coordinadora dels directors i directores d'estructures propies
d'investigacio.

o El delegat o la delegada d'Alumnes de la Universitat Politecnica de Valéncia o persona en qui
delegue.

b) Ambit d'actuacio:

b.1) Coordinar la incorporacié de forma transversal dels principis, valors i objectius del
desenvolupament sostenible a la missio, les politiques i les activitats de la Universitat.

b.2) Promoure la inclusié de competéncies relacionades amb un desenvolupament sostenible i
inclusiu, necessaries per a la construccié d'una ciutadania global, en la formacié de tot
I'estudiantat, el personal docent i investigador, i el personal d'administracié i serveis.

b.3) Promoure la generacid i la transferencia d'un coneixement compromés amb el
desenvolupament sostenible, inclos aci també el coneixement necessari per a articular i
continuar la mateixa Agenda 2030.

b.4) Promoure la capitalitzacid dels espais singulars que ofereixen les comunitats universitaries
per a la posada en marxa de projectes innovadors per a abordar els reptes de I'Agenda 2030 a
escala controlada.

b.5) Enfortir el vincle de la Universitat amb altres agents de la societat, des d'administracions
publiques a actors socials, passant per empreses i altres col-lectius; aprofitant la seua
experiéncia en la creacid i consolidacié d'aliances a diversos nivells, des de les xarxes
internacionals de recerca i cooperacid, fins a la visibilitzacid i inclusié de col-lectius minoritaris.
b.6) Articular un debat public i obert entorn del desenvolupament sostenible, I'Agenda 2030 i
la seua propia governanga en el context nacional i internacional.

b.7) Informar sobre els seus impactes en termes de docéncia, recerca i transferéncia, alineant-
los en cadascun dels objectius de desenvolupament sostenible o ODS.

b.8) Fomentar el treball en xarxa amb altres centres d'educacié superior i amb altres agents.

Segon.- Clausula derogatoria.
Un. Queden expressament derogats els seglients acords del Consell de Govern:

1. Acord del Consell de Govern de 21 de desembre de 2017 d'adequacid de la composicid i
ambit d'actuacié de les Comissions de Caracter General.
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2. Acord del Consell de Govern de 13 de mar¢ de 2018 de modificacié parcial de I'Acord
d'adequacio de la composicid i ambit d'actuacié de les Comissions de Caracter General.

3. Acord del Consell de Govern de 26 d'abril de 2018 de modificacié parcial de I'Acord
d'adequacio de la composicid i ambit d'actuacié de les Comissions de Caracter General.

4. Acord del Consell de Govern de 20 de desembre de 2018 de modificacié parcial de I'Acord
d'adequacié de la composicid i ambit d'actuacié de les Comissions de Caracter General.

5. Acord del Consell de Govern de 28 de febrer de 2019 de modificacié de I'Acord
d'adequacié de la composicid i ambit d'actuacié de les Comissions de Caracter General.

Dos. Aixi com qualsevol altre que contradiga el que es preveu en el present Acord.
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ADEQUACIO DE LES COMISSIONS DE CARACTER GENERAL DE LA UNIVERSITAT POLITECNICA

DE VALENCIA

Aprovada pel Consell de Govern de 22 de juliol de 2021

Finalitzades les eleccions a Rector, procedeix adequar la composicié de les Comissions de

Caracter General de la Universitat Politecnica de Valéncia:

Comissio de Permaneéncia i Avaluacié per Curriculum

Composicio

Membres

President o presidenta: el vicerector o la vicerectora competent en
mateéria d'alumnat

Maria Esther Goémez

Martin

Secretario o Secretaria: El Director o la Directora del Area de
Alumnado, Rendimiento y Evaluacién Curricular

Ester Giménez Carbo

Vocals:

El Vicerector o la Vicerectora competent en matéria d'estudis, o
persona en qui delegue

Maria Del
Ofa

Val Segarra

El president o la presidenta de la Comissid d'Assumptes

Academics del Consell Social

Juan Lépez-Trigo Pichd

Dos directors o directores o degans o deganes de centres del
Campus de Vera, en representacio del seu col-lectiu

Juan Antonio Monsoriu
Serra

Ivan Cabrera Fausto

Un director o una directora de centre dels Campus d'Alcoi o
Gandia, en representacié del seu col-lectiu

Pablo Andrés Bernabeu
Soler

Dos Directors o Directores de Departament, en representacié del
seu col-lectiu

Luis Armand Buendia

Petra Amparo Lopez
Jiménez

El cap o la cap del Servei d'Alumnat

Maria Asuncion Torralba
Navarro

Un representant dels i les estudiants a proposta de la Delegacid
d'Alumnes de la Universitat Politecnica de Valencia

Victor Manuel Pittaluga
Pérez

Comissio de Valoracié dels Premis als Millors Expedients

Composicio

Membres

President o presidenta: el vicerector o la vicerectora competent en
mateéria d'alumnat

Maria Esther Goémez

Martin

Secretari o secretaria: el cap o la cap de Seccié del Servei
d'Alumnat

Cristina Hernandez Marti

Vocals:

Un director o una directora o dega o degana de centre

Silvia Terrasa Barrena

El cap o la cap del Servei d'Alumnat

Maria Asuncion Torralba
Navarro

El Delegat o la Delegada d'Alumnes i Alumnes de la Universitat
Politécnica de Valéncia, o persona en qui delegue

Victor Manuel Pittaluga
Pérez

Comissié de Reconeixement de crédits de Grau
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Composicié Membres

President o presidenta: el
vicerector o la vicerectora , , ,

. ._ | Maria Esther Gbmez Martin
competent en mateéria
d'alumnat
Secretari o Secretaria: El ca , .,

. P| Maria Asuncion Torralba Navarro
o la cap del Servei d'Alumnat
Vocals:
Escola Politécnica Superior
Beatriz Eixerés Tomas d'Alcoi

Un o una representant de
cada centre a proposta de la
direccié

Victor Sdnchez Morcillo

Escola Politecnica Superior de
Gandia

Ernesto Jesus Fenollosa Escola  Tecnica Superior
Forner d'Arquitectura
Escola  Tecnica Superior

Maria Desamparados Vargas

d'Enginyeria Agronomica i del

Colas Medi Natural
Escola  Tecnica Superior
d'Enginyeria de  Camins,
Tomas Ruiz Sanchez Canales i Ports

Escola Técnica Superior

Ménica Val Fiel d'Enginyeria del Disseny
Escola Teécnica Superior

Maria Teresa Gil Piqueras | d'Enginyeria d'Edificacio
Escola Técnica Superior
d'Enginyeria Geodeésica,

Angel Marqués Mateu Cartografica i Topografica
Escola Teécnica Superior
José Antonio Mendoza Roca |d'Enginyeria Industrial

Escola Técnica Superior

Vicente Pelechano Ferragut |d'Enginyeria Informatica
Escola Teécnica Superior

Maria De Diego Anton

d'Enginyeria Telecomunicacio

Francisco Javier Ribal

Facultat d'Administracio i
Direccié d'Empreses

Antonio Cucala Felix

Facultat de Belles Arts

El Director o la Directora de
I'Area d'Alumnat, Rendiment i
Avaluacioé Curricular

Ester Giménez Carbd

El delegat o la delegada
d'Alumnes de la Universitat
Politécnica de Valéncia, o
persona en qui delegue

Alexey Vilkov
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Comissié de Reconeixement de credits de Master
Composicid Membres
President o)
presidenta: el

vicerector o la
vicerectora

Maria Esther Gomez Martin

competent en
materia d'alumnat
Secretari o

Secretaria: El cap o
la cap del Servei

Maria Asuncion Torralba Navarro

d'Alumnat
Vocals:
Master Universitari en Tecnologies,
Juan De Ribera Reig Pascual Sistemes i Xarxes de Comunicacions
Master Universitari en Postproduccio
. . Israel Lengua Lengua Digital
Vuit Directors o N - . 7
Directores de Master  Universitari en  Produccio
. . Carlos Martinez Barragan Artistica
Masters, designats : - — —
ol Rectorat a Master Universitari en Gestio
P Angel Peiré Signes d'Empreses, Productes i Serveis
proposta de Ia A - - - .
L, Master Universitari en Ciencia i
Comissid , . . . . .
L Maria Dolores Ortola Ortola | Enginyeria dels Aliments
Académica - - —— ——
Master Universitari en Planificacié i
José Vicente Marti Albifiana | Gestid en Enginyeria Civil
Francisco Javier Sainz | Master Universitari en Biotecnologia
Rodriguez Biomeédica
Angeles Mas Tomas Escola Técnica Superior d'Arquitectura
Escola Teécnica Superior d'Enginyeria
Alberto San Bautista Primo Agronomica i del Medi Natural
Escola Técnica Superior d'Enginyeria del
Joan Vila Carbé Disseny
Un o] una Escola Teécnica Superior d'Enginyeria
representant de | Angel Marqués Mateu Geodesica, Cartografica i Topografica
cada Centre que Escola Teécnica Superior d'Enginyeria
impartisca un | Vicente Pelechano Ferragud | Informatica

master habilitant

Tomas Ruiz Sanchez

Escola Técnica Superior d'Enginyeria de
Camins, Canales i Ports

Maria de Diego Antdn

Escola Teécnica Superior d'Enginyeria

Telecomunicacio

José Antonio Mendoza Roca

Escola Teécnica Superior d'Enginyeria

Industrial

El Director o la
Directora de I'Area
d'Alumnat,
Rendiment i
Avaluacié

Ester Giménez Carbo
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Curricular
El delegat o |Ia
delegada
d'Alumnes de |la
Universitat Isabella Ohana Rocha Araujo
Politécnica de
Valéncia, o persona
en qui delegue
Comissi6 d'Accio Social d'Alumnes
Composicio Membres
President o presidenta: el vicerector o la vicerectora , , ,
P N Maria Esther GGmez Martin
competent en materia d'alumnat
Secretari o secretaria: un técnic o una tecnica adscrit , ,
. . Maria José Castellote Calafat
o adscrita al Servei d'Alumnat
Vocals:
El director o la directora d'Area d'Alumnat, . ,
. . ., . Ester Giménez Carbd
Rendiment i Avaluacié Curricular
Un director o una directora o dega o degana de
Ivan Cabrera Fausto
centre membre del Consell de Govern
Un o una representant del Consell Social Francisco Javier Company Carretero
El cap o la cap del Servei d'Alumnat Maria Asuncién Torralba Navarro
Un professor o una professora membre del Consell , . ,
P P José Galindo Galvez
de Govern
Un o una estudiant membre del Consell de Govern Joan Jorda Juan

Comissié de Qualitat

Composicio

Membres

President o presidenta: el vicerector o la vicerectora
d'Organitzacioé d'Estudis, Qualitat, Acreditacié i Llengles

Maria del Val Segarra Ofia

Secretari o secretaria: el director o la directora de I'Area
de Qualitat i Acreditacio dels Titols

José Miguel Montalva Subirats

Vocals:

El vicerector o la vicerectora de Planificacid, Oferta
Acadéemica i Transformacio Digital

José Pedro Garcia Sabater

El vicerector o la vicerectora d'Ocupacié i Formacio
Permanent

Maria Dolores Salvador Moya

El gerent o la gerenta

Jesus Mari Farinds

El director o la directora de I'Escola de Doctorat

Lynne Paula Yenush

Un o una representant dels directors i directores o
degans i deganes de centre

Pau Bernabeu Soler

Un o una representant dels directors o directores de
departament

Gabriela Ribes Giner

Un o una representant dels directors o directores
d'institut universitari d'investigacio

Gumersindo Jesus Verdd Marti

Un o una representant dels estudiants

Joan Jorda Juan
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El cap o la cap del Servei d’Evaluacié, Planificacid
Qualitat

! José Ricardo Diaz Cano

Un o una representant del personal docent

investigador expert en I'ambit de la qualitat

! Maria Francisca Sempere Ripoll

Un o una membre del Consell Social

Susana Diaz Gonzalez

Comissid per a I'Avaluacio de

la Docéncia

Composicié

Membres

President o presidenta: el vicerector o la vicerectora
de Professorat i Ordenacié Académica

Juan Carlos Cano Escriba

Secretari o Secretaria: El Director o la Directora de
I'Area de Professorat

Peregrina Eloina Coll Aliaga

Vocals:

El vicerector o la vicerectora d'Organitzacié d'Estudis,
Qualitat, Acreditacio i Llenglies

Maria del Val Segarra Ofia

El director o la directora de I'Area de Qualitat i
Acreditaci6 dels Titols

José Miguel Montalva Subirats

El director o la directora de I'Area Institut de Ciéncies
de I'Educacio

Amparo Ferndndez March

Un o una representant dels directors i les directores o
degans i deganes de centre

Alberto San Bautista Primo

Un o una representant de directors o directores de
departament

Andrés Martin Terrasa Barrena

Quatre membres del professorat

Sara Blanc Clavero

Josefa Mula Bru

Jaime Primo Millo

Antonio Cucala Felix

Dos representants dels i les estudiants a proposta de
la Delegacid d'Alumnes de la Universitat Politécnica de
Valéncia

Ariadna Negrin Manduca

Isabella Ohana Rocha Araujo

Un funcionari o una funcionaria adscrit o adscrita al
Servei d'Avaluacid, Planificacié i Qualitat

Jose Ricardo Diaz Cano

Un funcionari o una funcionaria adscrit o adscrita a

I'Institut de Ciéncies de I'Educacid

Beatriz Serra Carbonell

Comissié de Garanties

Composicié

Membres

President o presidenta: el rector o la rectora

José Esteban Capilla Roma

Secretari o secretaria:
personal docent i investigador

una persona pertanyent al

Maria Alpuente Frasnedo

Vocals:

Un o una representant dels directors i directores
degans i deganes de centre

o . .
Ana Belén Anquela Julidn

Un o una representant dels directors i directores de

departament

José Alberto Conejero Casares

El delegat o la delegada d'Alumnes de la Universitat

Alexey Vilkov
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| Politécnica de Valéncia, o persona en qui delegue ‘

Comissid de Docéncia en Xarxa

Composicié

Membres

President o presidenta: el director o directora
d'Area de Transformacié Digital

Juan Antonio Marin Garcia

Secretari o secretaria: el la responsable del Centre
d'Atencié a I'Usuari de I'Area de Tecnologies de la
Informacié

Juan Carlos Morales Sanchez

Vocals:

El director o la directora de I'Area de Formacid
Permanent

Ignacio Pechuan Gil

El director o la directora de I'Area Institut de
Ciencies de I'Educacid

Amparo Ferndndez March

El Director o la Directora de I'Area de Sistemes i
Comunicacions

Jaime Busquets Mataix

Un o una representant de directors o directores
de departament

Andrés Martin Terrasa Barrena

Un o una representant de directors i directores o
degans i deganes de centre

Fernando Cos-Gaydn Lépez

El cap o la cap de Seccié responsable de les
tecnologies que s'apliquen a la docéncia

Carlos Turrd Ribalta

Un o una representant de la Comissid Assessora
de Doceéncia en Xarxa

Maria Gracia Lépez Patifo

Comissid de Politica Linguistica i Multilingliisme

Composicid

Membres

President o presidenta: el vicerector o la Vvicerectora
d'Organitzacioé d'Estudis, Qualitat, Acreditacié i Llengles

Maria del Val Segarra Ofia

Secretari o secretaria: el cap o la cap del Servei de Promocio i
Normalitzacié Linglistica

Sergio Linares De Teran

Vocals:

Un director o una directora o dega o degana de centre

Ivan Cabrera Fausto

El director o la directora del Departament de Lingliistica
Aplicada

Maria Luisa Carrién Pastor

El director o la directora de I'Area d'Internacionalitzacio

Nuria Llobregat Gdmez

El director o la directora de I'Area Llengiies

Luis Gaspar Miret Pastor

Dos representants proposats o propostes per les seccions
sindicals de la Universitat

Roser Sabater | Serra

Josep Angel Mas Castells

Un representant dels i les estudiants a proposta de la Delegacié
d'Alumnes de la Universitat Politecnica de Valéncia

Paula Matoses Fos

Un director o una directora de departament

Antonio Guill Ibanez

Un o una representant del personal docent i investigador

José Maria Meseguer
Dueias
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Comissié de Reclamacions

José Ferrer Polo, President

Set catedratics o catedratiques d'universitat

Ana Llopis Reyna

pertanyents a diversos ambits del

Miguel Ferrando Bataller

coneixement amb amplia experiencia docent

Bernardo Pascual Espaiia

i investigadora i amb un minim de dos

David Pérez Rodrigo

sexennis i dos quinquennis

Maria Isabel Iborra Clar

Maria José Castro Bleda

Secretari o secretaria: el lletrat-cap o la
lletrada-cap del Servei Juridic, que actuara
amb veu pero sense vot

Ana Maria Amords Ribera

Comissio Ambiental

Composicié

Membres

President o presidenta: el rector o la rectora

José Esteban Capilla Roma

Secretari o secretaria: un funcionari o una funcionaria
adscrit o adscrita a la Unitat de Medi Ambient

Cristina Marti Barranco

Vocals:

El gerent o la gerenta

Jesus Mari Farinds

El vicerector o la vicerectora de Desenvolupament
Sostenible dels Campus

Débora Domingo Calabuig

El director o la directora d'Area de Transicid Verda

Maria Dolores Raigdn Jiménez

El delegat o la delegada d'Alumnes de la Universitat
Politécnica de Valéncia, o persona en qui delegue

Sara Sanz Rodriguez

Dos representants proposats o propostes per les

José Sahuquillo Garcia

seccions sindicals de la Universitat

Joaquim Francesc Arlandis Navarro

Un o una representant del Servei de Prevencié de
Riscos Laborals

Raquel Garrido Font

Un o una representant de I'Escola Politécnica Superior
de Gandia

José Miré Moratal

Un o una representant de I'Escola Politécnica Superior
d'Alcoi

Pau Mird Garcia

Fins a 12 representants d'estructures d'investigacié
relacionades amb la sostenibilitat mediambiental

Vicente Remigio Bermudez Tamarit
Vicent Benedito Dura

Maria Salud Botella Grau

Salvador Calvet Sanz

Tomds GOmez Navarro

Milagro Iborra Lucas

Petra Amparo Lépez Jiménez

Luis Joaquin Martinez Triguero
Sebastian Salvador Martorell Alsina
Patricia Silvestre Noguera Murray
Javier Pérez Igualada

Marta Guadalupe Rivera Ferre
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Comissié d'Administracio Electronica

Composicié

Membres

President o presidenta: el vicerector o la vicerectora de
Planificacid, Oferta Académica i Transformacio Digital

José Pedro Garcia Sabater

Secretari o secretaria: el cap o la cap del Servei de Normativa i
Inspeccio

Gonzalo Lépez Belenguer

Vocals:

El secretari o la secretaria general

Josep Antoni Claver

Campillo

El gerent o la gerenta

Jesus Mari Farinds

El director o la directora de I'Area de Sistemes d'Informacié

Margarita Estelles Palanca

El director o la directora de I'Area de Control Intern

Emilio Mur Mur

El cap o la cap del Servei d'Administracid Electronica i
Transparéencia

Francisco Miguel Baena

Aroca

El cap o la cap del Servei d'Avaluacié, Planificacid i Qualitat

José Ricardo Diaz Cano

El cap o la cap del Servei de Gestié Economica

Carmen Berndacer Sales

Comissio de Relacions Internacionals

Composicio

Membres

President o presidenta: el vicerector la vicerectora

d'Internacionalitzacié i Comunicacié

(o)

Jose Francisco Monserrat
del Rio

Secretari o secretaria: un funcionari o una funcionaria adscrit o
adscrita a I'Oficina de Programes Internacionals d'Intercanvi
Académic, designat o designada pel president o presidenta, que
actuara amb veu pero sense vot

Javier Calvo Diaz

Vocals:

El director o la directora d'Area al

Desenvolupament

de Cooperacié

Maria Llanos Gomez Torres

El director o la directora d'Area d'Intercanvi Académic

Maria
Matarredona

Boquera

El director o la directora d'Area d'Internacionalitzacié

Nuria Llobregat Gdmez

El director o la directora d'Area de Relacions amb Iberoamérica

Luis Manuel Sanchez Ruiz

Quatre representants dels quatre Centres amb major index
d'activitat internacional (IAINT) de I'any anterior

Houcina Hassan Mohamed

Lluis Bosch Roig

Francisco Rovira Mas

Aranzazu Querol Monforte

Un representant dels i les estudiants a proposta de la Delegacié
d'Alumnes de la Universitat Politécnica de Valéncia

Lea Olcina Botella

Comite de Seguretat de la Informacié

Composicio

Membres

President o presidenta: el vicerector o la vicerectora
de Planificacié, Oferta Academica i Transformacié
Digital

José Pedro Garcia Sabater
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Secretari o secretaria: el la Responsable de Seguretat
de la Informacio

Juan Vicente Oltra Gutierrez

Vocals:

El secretari o la secretaria general Josep Antoni Claver Campillo

El gerent o la gerenta Jesus Mari Farinds

El director o la directora d'Area de Sistemes
d'Informacio

Margarita Estellés Palanca

El director o la directora d'Area de Sistemes i
Comunicacions

Jaime Luis Busquets Mataix

Dues persones designades pel rectorat de els organs | Francisco José Toledo Alarcén

de govern, els serveis universitaris, les escoles o
facultats i els departaments

Juan Vicente Oltra Gutiérrez

El delegat o la delegada de Proteccié de Dades de la
Universitat

Israel Llavata Bartual

Comissid sobre Agenda 2030 i els ODS

Composicid

Membres

President o Presidenta: El Vicerector o la Vicerectora de
Desenvolupament Sostenible dels Campus

Debora Domingo Calabuig

Secretari o secretaria: el secretari o la secretaria general o
persona en qui delegue

Josep Antoni Claver Campillo

Vocals:

El vicerector o la vicerectora d'Organitzacié d'Estudis,
Qualitat, Acreditacio i Llenglies

Maria del Val Segarra Ofia

El vicerector o la vicerectora d'Estudiants i Emprenedoria

Maria Esther Gdmez Martin

El coordinador o la coordinadora dels directors i
directores i dels degans i les deganes de centre

Ana Belén Anquela Julidn

El coordinador o la coordinadora dels directors i
directores de departaments

José Alberto Conejero Casares

El coordinador o la coordinadora dels directors i
directores d'instituts universitaris d'investigacié

Manuel Augusto Pulido Veldzquez

El coordinador o la coordinadora dels directors i
directores d'estructures propies d'investigacié

Francisco Javier Sainz Rodriguez

El delegat o la delegada d'Alumnes de la Universitat
Politecnica de Valéncia o persona en qui delegue

Victor Manuel Pittaluga Pérez
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REGLAMENT DE L'INSTITUT UNIVERSITARI VALENCIA D'INVESTIGACIO EN INTEL-LIGENCIA
ARTIFICIAL-VRAIN (VALENCIAN RESEARCH INSTITUTE FOR ARTIFICIAL INTELLIGENCE) DE LA
UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA

Aprovat pel Consell de Govern de 22 de juliol de 2021
PREAMBUL

Mitjancant el Decret 78/2021, de 4 de juny, del Consell, s’ha creat I'Institut Universitari
Valencia d'Investigacid en Intel-ligéncia Artificial-VRAIN (Valencian Research Institute for
Artificial Intelligence) de la Universitat Politécnica de Valéncia.

Per aix0, s’aprova pel Consell de Govern, de conformitat amb el que disposa I'article 82.e dels
Estatuts de la Universitat Politécnica de Valéncia, el present Reglament de I'Institut Universitari
Valencia d'Investigacido en Intel-ligéncia Artificial-VRAIN (Valencian Research Institute for
Artificial Intelligence).

TiTOL |
AMBIT D'APLICACIO DEL REGLAMENT

Article 1. Objecte del reglament.

Aquest reglament estableix i regula el funcionament i I'organitzacié de I'Institut Universitari
Valencia d'Investigacid en Intel-ligéncia Artificial-VRAIN (Valencian Research Institute for
Artificial Intelligence).

Article 2. Ambit d'aplicacid.

El present reglament s’aplica a I'Institut Universitari Valencia d'Investigacié en Intel-ligéncia
Artificial-VRAIN (Valencian Research Institute for Artificial Intelligence) de la Universitat
Politécnica de Valéencia i, conseglientment, és d'obligat compliment per a tota la comunitat
universitaria d'aquest institut.

Article 3. Funcions.

Sén funcions de I'Institut Universitari Valencia d'Investigacié en Intel-ligéncia Artificial-VRAIN
(Valencian Research Institute for Artificial Intelligence) les recollides en l'article 23 dels
Estatuts de la Universitat Politécnica de Valéencia.

Article 4. Comunitat universitaria de [I'Institut Universitari Valencia d'Investigacid en
Intel-ligeéncia Artificial-VRAIN (Valencian Research Institute for Artificial Intelligence).

Esta composta pel personal docent i investigador i el personal d'administracid i serveis que es
troba inscrit en el Registre Oficial d'Estructures d'Investigacid i de Personal en Investigacié de
la Universitat Politécnica de Valéncia a I'Institut Universitari Valencia d'Investigacido en
Intel-ligencia Artificial-VRAIN (Valencian Research Institute for Artificial Intelligence), aixi com
per I'alumnat matriculat en qualssevol de les assignatures amb docéencia oficial que organitze
aquest institut.
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TiToL 1l
GOVERN DE L'INSTITUT UNIVERSITARI VALENCIA D'INVESTIGACIO EN INTEL-LIGENCIA
ARTIFICIAL-VRAIN (VALENCIAN RESEARCH INSTITUTE FOR ARTIFICIAL INTELLIGENCE)

Article 5. Organs de govern de I'Institut Universitari Valencia d'Investigacié en Intel-ligéncia
Artificial-VRAIN (Valencian Research Institute for Artificial Intelligence).

Els organs de govern de I'Institut Universitari Valencia d'Investigacio en Intel-ligencia Artificial-
VRAIN (Valencian Research Institute for Artificial Intelligence) sén:
Unipersonals
a) La directora o el director de lI'Institut Universitari Valencia d'Investigacié en
Intel-ligencia Artificial-VRAIN (Valencian Research Institute for Artificial Intelligence).
b) La secretaria o el secretari de l'Institut Universitari Valencia d'Investigacid en
Intel-ligéncia Artificial-VRAIN (Valencian Research Institute for Artificial Intelligence).
c) Les subdirectores o els subdirectors de I'Institut Universitari Valencia d'Investigacié en
Intel-ligéncia Artificial-VRAIN (Valencian Research Institute for Artificial Intelligence).
Col-legiats
d) El Consell de I'Institut Universitari Valencia d'Investigacié en Intel-ligéncia Artificial-
VRAIN (Valencian Research Institute for Artificial Intelligence) que actua, si és el cas,
assessorat pel patronat o comissions consultives que s'establisquen.

Capitol primer
Consell de I'Institut Universitari Valencia d'Investigacié en Intel-ligencia Artificial-VRAIN
(Valencian Research Institute for Artificial Intelligence)

Article 6. Composicié.

El Consell de I'Institut Universitari Valencia d'Investigacié en Intel-ligencia Artificial-VRAIN
(Valencian Research Institute for Artificial Intelligence) esta constituit segons l'article 81 dels
Estatuts de la Universitat.

Article 7. Periodicitat de la renovacié de membres i procediment d'eleccid.
1. Es regeix pel que disposa I'article 81.3 dels Estatuts de la Universitat.

2. Els que han aconseguit el grau de doctor/a s'incorporen com a membres nats en la primera
reunié que se celebra a l'inici de cada any natural del Consell de I'Institut Universitari Valencia
d'Investigacié en Intel-ligéncia Artificial-VRAIN (Valencian Research Institute for Artificial
Intelligence) sense més tramit i cessen, si és el cas, com a membres electes des d'aquest
moment.

Article 8. Competencies.
Corresponen al Consell de I'Institut Universitari Valencia d'Investigacid en Intel-ligencia

Artificial-VRAIN (Valencian Research Institute for Artificial Intelligence) les funcions establides
en |'article 82 dels Estatuts de la Universitat.
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Article 9. Funcionament.

1. El Consell de I'Institut Universitari Valencia d'Investigacié en Intel-ligéncia Artificial-VRAIN
(Valencian Research Institute for Artificial Intelligence), per a I'exercici de les funcions que té
assignades, constituira, si és el cas, les comissions que considere oportunes, i en definira la
composicio, les funcions i la normativa de funcionament, i podra delegar-ne qualssevol de les
funcions en alguna d'aquestes.

2. La designacié dels membres de les comissions es tramet a la Secretaria General per a la
publicacié en el Butlleti Oficial de la Universitat Politécnica de Valéncia. Aixi mateix, s’hi
comuniquen tots els canvis per a publicar-los.

3. Es poden constituir organs consultius, com a entitats patrocinadores o associades, que
incloguen com a membres persones externes a l'Institut i a la Universitat, incloent-hi
representants d'empresa, entitats publiques i col-legis professionals. Aquests organs, i el seu
procediment de funcionament, es comuniquen a la Secretaria General per a la publicacioé en el
Butlleti Oficial de la Universitat Politécnica de Valéncia.

Article 10. Sessions.

El Consell de I'Institut Universitari Valencia d'Investigacié en Intel-ligéncia Artificial-VRAIN
(Valencian Research Institute for Artificial Intelligence) es pot reunir en convocatories
ordinaries i extraordinaries, i es reuneix amb caracter ordinari, com a minim, dues vegades
durant I'any.

Article 11. Convocatoria.

1. La convocatoria i la formulacié de I'ordre del dia sén competéncies de la directora o el
director. La secretaria o el secretari de |'Institut efectua la convocatoria de les sessions del
Consell de I'Institut per ordre de la Direccid i realitza les citacions als membres en que han de
constar l'ordre del dia i la data, I’hora i el lloc de celebracié de les sessions. Tanmateix, quan
resulte convenient, la Direccié pot convidar a assistir-hi altres persones de la comunitat
universitaria, o externes a aquesta, que no tenen dret a vot.

2. Les citacions es duen a terme mitjancant notificacid en suport informatic amb les garanties
de la seua recepcid, i es trameten mitjancant sistemes de signatura avancada basats en
certificats electronics reconeguts compatibles amb els mitjans tecnics de qué disposa la
Universitat. Els membres del Consell de [I'Institut Universitari Valencia d'Investigacié en
Intel-ligéncia Artificial-VRAIN (Valencian Research Institute for Artificial Intelligence) han de
rebre la convocatoria amb una antelacié minima de setanta-dues hores.

3. La convocatoria també es pot realitzar a peticié, com a minim, del trenta per cent de
membres del Consell de I'Institut; en aquest cas, es realitza en els trenta dies segiients al de
recepcié de la sol-licitud, i les persones signants indiquen en la proposta de convocatoria
I'ordre del dia.

4. Qualsevol membre del Consell de I'Institut Universitari Valencia d'Investigacid en
Intel-ligencia Artificial-VRAIN (Valencian Research Institute for Artificial Intelligence) pot
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sol-licitar la inclusié d'un punt en l'ordre del dia. En aquest cas, aquest punt s'inclou en la
primera sessid que es convoque, sempre que s'haja sol-licitat amb anterioritat al tancament de
la convocatoria del Consell.

Article 12. Ordre del dia.

Correspon a la Direcci6 fixar I'ordre del dia de les sessions del Consell de I'Institut Universitari
Valencia d'Investigacid en Intel-ligéncia Artificial-VRAIN (Valencian Research Institute for
Artificial Intelligence), que ha d'incloure:

a) Aprovacio, si és el cas, de les actes de la reunid ordinaria immediatament anterior i de
les extraordinaries que s’han pogut celebrar des d'aquella.

b) Informe d'assumptes d'interés per a I'Institut.

c) Questions sobre les quals el Consell ha d'adoptar un acord.

d) Torn obert de paraules.

Article 13. Constitucid.

1. Per a la constitucié valida del Consell de I'Institut Universitari Valencia d'Investigacié en
Intel-ligeéncia Artificial-VRAIN (Valencian Research Institute for Artificial Intelligence), a I'efecte
de la celebracié de sessions, deliberacions i presa d'acords, es requereix la preséncia de la
directora o del director i de la secretaria o del secretari de I'Institut o, si és el cas, dels que els
substitueixen, i de la meitat, almenys, dels membres.

2. Si no s’aconsegueix el quorum fixat en l'apartat anterior, i llevat que en la notificacio s'haja
convocat la sessid en Unica convocatoria, el Consell de ['Institut Universitari Valencia
d'Investigacié en Intelligencia Artificial-VRAIN (Valencian Research Institute for Artificial
Intelligence) es pot constituir en segona convocatoria amb la presencia d'un vint per cent dels
membres.

Article 14. Assisténcia i desenvolupament de les sessions.

1. L'assistencia a les sessions del Consell de I'Institut és obligatoria per als membres, els quals
tenen l'obligacié d'assistir personalment a les sessions d'aquestes, tant ordinaries com
extraordinaries. No s'admeten delegacions de vot ni substitucions o supléncies puntuals.

2. Qualsevol abséncia s’ha de justificar amb anterioritat a la sessié en qué es produisca i
notificar-la mitjancant correu electronic adrecat a la secretaria o al secretari de I'Institut
Universitari Valencia d'Investigacié en Intel-ligencia Artificial-VRAIN (Valencian Research
Institute for Artificial Intelligence). A les sessions només poden assistir els membres respectius
i les persones a qué expressament convida la directora o el director. Els que assisteixen per
invitacidé no tenen dret a vot.

3. Les sessions del Consell de I'Institut les presideix la directora o el director. En cas d'absencia,
presideix la sessio la subdirectora o el subdirector en qui delega.
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4. La Presidéncia interpreta el present reglament o el supleix en casos d'omissié. També
decideix sobre I'alteracié de I'ordre dels punts de I'ordre del dia, sobre I'ordenacid dels debats i
sobre qualsevol altra qliestié que se li sotmeta.

5. La secretaria o el secretari de I'Institut Universitari Valencia d'Investigacid en Intel-ligencia
Artificial-VRAIN (Valencian Research Institute for Artificial Intelligence) estén acta de les
sessions en la forma que l'article 17 del present reglament detalla. En cas d'abséncia, actua
com a secretaria o secretari qui designa la Presidencia.

6. La presidenta o el president dirigeix i ordena els debats, fixa la durada de les intervencions
de cada torn i el nombre d'aquests. Transcorregut el temps concedit per a cada intervencio, la
presidenta o el president, després de convidar a concloure aquesta per dues vegades, pot
retirar I'Us de la paraula a qui esta intervenint.

7. Qualsevol persona membre del Consell de I'Institut té dret a usar la paraula almenys en una
intervencié per cada punt de I'ordre del dia, sense que puga ser interrompuda mentre esta en
I'ds d'aquesta, excepte per la Presidéncia per a cridar-lo a lI'ordre o per a advertir-lo de
I'expiracié del temps concedit. Si ho estima procedent, la Presidencia pot concedir torns de
resposta per al-lusions.

8. En cas de prolongar-se la sessid per temps excessiu, la Presidencia pot optar per
interrompre-la o suspendre-la. Si opta per la interrupcid, ha de fixar en el mateix acte el dia i
I’hora en qué es reprendra la sessid, que necessariament s’ha de produir dins dels dos dies
habils seglients, i es dona per notificada la convocatoria. En cas de suspensid, necessariament
s’ha d'incloure en l'ordre del dia de la proxima sessié que es convoque els punts que han
quedat pendents de tractar. Tant en cas d'interrupcié com de suspensié sén valids tots els
acords adoptats fins en aquell moment.

Article 15. Adopcié d'acords i propostes.

1. Les decisions del Consell de I'Institut Universitari Valencia d'Investigacié en Intel-ligéncia
Artificial-VRAIN (Valencian Research Institute for Artificial Intelligence) es materialitzen en
acords o propostes. Les propostes no vinculen la directora o el director ni cap altre organ
col-legiat o unipersonal en |'exercici de les seues funcions.

2. Correspon a la directora o al director I'execucié dels acords. La secretaria o el secretari de
I'Institut fa publics els acords i les propostes a través de la pagina web, en secci6 restringida a
membres de [I'Institut Universitari Valencia d'Investigacié en Intel-ligéncia Artificial-VRAIN
(Valencian Research Institute for Artificial Intelligence) i, si és el cas, a través d'altres mitjans
complementaris que es consideren oportuns.

3. No pot ser objecte de deliberacié o acord cap assumpte que no conste inclos en I'ordre del
dia, llevat que estiguen presents totes les persones membres de |'0rgan col-legiat i siga
declarada la urgencia de I'assumpte pel vot favorable de la majoria.

4. Les decisions s’adopten per majoria de vots afirmatius contra els negatius, sense tenir-se en
compte les abstencions. En cas d'empat, la Presidéencia té vot de qualitat. No s'admet la
delegacié de vot, ni el vot anticipat ni el vot per correu.
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5. La votacid, a decisid de la Presidéncia, pot ser:

a) Per assentiment, que aprecia la Presidéncia, i requereix que cap membre del Consell
de l'Institut Universitari Valencia d'Investigacidé en Intel-ligéncia Artificial-VRAIN
(Valencian Research Institute for Artificial Intelligence) sol-licite un altre tipus de
votacio.

b) Ordinaria.

c) Publica per crida.

d) Secreta.

Article 16. Executabilitat i recurs en via administrativa.

1. Els acords adoptats pel Consell de I'Institut son efectius des de I'aprovacid, si no s’hi disposa
altrament. Els acords sdn publics i se’n dona trasllat als 0rgans corresponents de la Universitat.

2. Contra els acords del Consell de I'Institut Universitari Valencia d'Investigacié en Intel-ligencia
Artificial-VRAIN (Valencian Research Institute for Artificial Intelligence), que no exhaureixen la
via administrativa, es pot interposar recurs d'alcada en el termini d'un mes davant la rectora o
el rector.

Article 17. Acta de les sessions.

1. De cada sessié que celebre el Consell de I'Institut estén acta la secretaria o el secretari de
I'Institut Universitari Valencia d'Investigacid en Intelligencia Artificial-VRAIN (Valencian
Research Institute for Artificial Intelligence), que especifica necessariament la relacié de
persones assistents i absents que han aportat justificacid, I'ordre del dia, les circumstancies de
lloc i temps en que s'ha celebrat, els punts principals de les deliberacions, el contingut dels
acords i la forma en que s’adoptaren.

2. En l'acta consta, a sol-licitud dels membres del Consell de I'Institut Universitari Valencia
d'Investigacié en Intel-ligencia Artificial-VRAIN (Valencian Research Institute for Artificial
Intelligence), el vot contrari a I'acord adoptat, la seua abstencidé i els motius que la justifiquen o
el sentit del seu vot favorable. Aixi mateix, qualsevol membre té dret a sol-licitar la transcripcio
integra de la seua intervencié o proposta, sempre que aporte el text que es correspon
fidelment amb la seua intervencid, que aixi es fara constar en I'acta o s’hi unira copia.

3. El vot en contra o I'abstencio eximeix de la responsabilitat que, si és el cas, es pot derivar
dels acords.

4. Les actes se sotmeten a aprovacid en la sessié segiient i, tanmateix, la secretaria o el
secretari de I'Institut poden emetre certificat sobre els acords especifics que s'han adoptat,
sense perjudici de I'aprovacio ulterior de l'acta.

Article 18. Organs col-legiats: drets dels membres.
Els que son membres del Consell de ['Institut Universitari Valencia d'Investigacid en

Intel-ligencia Artificial-VRAIN (Valencian Research Institute for Artificial Intelligence) tenen els
drets seglients:
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a) Rebre la convocatoria conforme al que estableix I'article 11. La informacio sobre els
temes que consten en |'ordre del dia ha d’estar a disposicid seua en igual termini.

b) Participar en els debats de les sessions.

c) Exercir el dret al vot i formular-ne el vot particular, aixi com expressar el sentit del vot i
els motius que el justifiquen.

d) Formular peticions i preguntes.

e) Obtenir la informacid necessaria per a complir les funcions assignades.

Capitol segon
Comissions de I'Institut Universitari Valencia d'Investigacié en Intel-ligéncia Artificial-VRAIN
(Valencian Research Institute for Artificial Intelligence)

Article 19. Comissions.

1. El funcionament i I'adopcié d'acords de les comissions que es constituisquen a |'Institut
Universitari Valencia d'Investigacié en Intel-ligencia Artificial-VRAIN (Valencian Research
Institute for Artificial Intelligence), conforme a l'article 9, es realitza segons les normes
establides en la proposta de creacié, en qué actua com a presidenta o president la persona
nomenada a aquest efecte, i en abséncia seua, el membre expressament designat per a suplir-
ne I'abséncia. Actua com a secretaria o secretari la persona que s’assigne, i en absencia seua,
la Presidencia indica qui en compleix les funcions.

2. Els acords de les comissions exercint la delegacio de funcions del Consell de I'Institut s’han
d’elevar al Consell de I'Institut per a la ratificacié. En les funcions no delegades s'eleven els
acords com a propostes per a la deliberacid i acord.

Capitol tercer
Els organs unipersonals de I'Institut Universitari Valencia d'Investigacio en Intel-ligéncia
Artificial-VRAIN (Valencian Research Institute for Artificial Intelligence)

Article 20. La directora o el director.

1. La Direccidé és I'0organ de direccio, representacié i administracié de I'Institut Universitari
Valencia d'Investigacido en Intel-ligéncia Artificial-VRAIN (Valencian Research Institute for
Artificial Intelligence). El Rectorat en realitza el nomenament per un periode de quatre anys,
després de I'eleccid prévia, segons el que preveu l'article 84 dels Estatuts de la Universitat i
seguint el procediment recollit en el Reglament de Régim Electoral de la Universitat Politécnica
de Valéncia, entre els que amb grau de doctor/a tinguen com a minim dos trams acreditats per
les avaluacions positives corresponents de merits d'investigacié i amb adscripcié a I'Institut
Universitari Valencia d'Investigacié en Intel-ligencia Artificial-VRAIN (Valencian Research
Institute for Artificial Intelligence).

2. En cas de vacant, abséncia o malaltia, la substitucio de la directora o del director es realitza
segons designacio expressa en la proposta del seu nomenament, i recau en la subdirectora o el
subdirector o en la secretaria o el secretari.
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3. El mandat de la directora o del director té una durada de quatre anys i poden aconseguir la
reeleccié de forma consecutiva una sola vegada.

4. El Consell de I'Institut Universitari Valencia d'Investigacié en Intel-ligencia Artificial-VRAIN
(Valencian Research Institute for Artificial Intelligence), amb caracter extraordinari, pot
proposar la convocatoria d'eleccions a directora o director a iniciativa d'un terg dels membres i
amb aprovacio de la seua majoria absoluta, tal com estableix I'article 84.3 dels Estatuts de la
Universitat.

Article 21. Funcions de la directora o del director de I'Institut Universitari Valencia
d'Investigacié en Intel-ligencia Artificial-VRAIN (Valencian Research Institute for Artificial
Intelligence).

Correspon a la Direccid les funcions recollides en I'article 85 dels Estatuts de la Universitat i, en
tot cas, proposar programes d'actuacio i pressupost anuals i retre’n comptes del compliment.

Article 22. Les subdirectores o els subdirectors.

1. El nomenament i cessament de funcions de les subdirectores o els subdirectors correspon al
Rectorat a proposta de la Direccid, en qué aquesta ultima ha d'establir I'ordre de nomenament
en la proposta elevada.

2. Correspon a les subdirectores o als subdirectors la direccid i coordinacid de les seues arees
de competéncia, i les restants funcions que la Direccid els delegue.

3. Les subdirectores o els subdirectors cessen en el carrec a peticid propia, per decisié de la
directora o del director, o quan es produeix el cessament de la directora o del director que els
nomena.

Article 23. Secretaria o secretari de I'Institut Universitari Valencia d'Investigacid en
Intel-ligencia Artificial-VRAIN (Valencian Research Institute for Artificial Intelligence).

1. El nomenament de la secretaria o el secretari de I'Institut Universitari Valencia d'Investigacio
en Intel-ligéncia Artificial-VRAIN (Valencian Research Institute for Artificial Intelligence)
correspon al Rectorat a proposta de la Direccid, entre membres del funcionariat adscrit a
aquest. Cessa per decisid del Rectorat a proposta de la Direccid, a peticio propia i, en tot cas,
guan conclou el mandat d'aquesta. En els dos ultims casos, continua en funcions fins a la presa
de possessio de qui el succeeix.

2. Li corresponen les funcions segilients:

a) Redactar i custodiar les actes dels organs de govern de I'Institut Universitari Valencia
d'Investigacid en Intel-ligéncia Artificial-VRAIN (Valencian Research Institute for
Artificial Intelligence).

b) Expedir els documents i certificats de les actes dels acords dels organs de I'Institut i
donar fe de tots els actes o fets que presencia en la seua condicié de secretaria o
secretari o consten en la documentacié oficial.
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c) Tenir compte de la publicitat dels acords i resolucions dels organs de govern de
I'Institut Universitari Valencia d'Investigacio en Intel-ligéncia Artificial-VRAIN (Valencian
Research Institute for Artificial Intelligence).

3. En cas de vacant, abséncia o malaltia de la secretaria o del secretari, correspon la substitucio
a la subdirectora o al subdirector que determina la Direccio.

TiToL
LA REFORMA DEL REGLAMENT

Article 24. Iniciativa de reforma del reglament.
La reforma d’aquest reglament es pot realitzar:

a) A proposta de la directora o del director.

b) A peticié almenys d’un ter¢c de membres del Consell de I'Institut Universitari Valencia
d'Investigacié en Intel-ligéncia Artificial-VRAIN (Valencian Research Institute for
Artificial Intelligence), proposta de modificacid que es presenta mitjangant escrit
motivat adrecat a la Direccid.

Article 25. Tramitacié de reforma del reglament.

La Direccid convoca el Consell de I'Institut Universitari Valencia d'Investigacié en Intel-ligéncia
Artificial-VRAIN (Valencian Research Institute for Artificial Intelligence) en sessid ordinaria en
un termini maxim d'un mes, a comptar des de la presentacié de la iniciativa, incloent-la com un
punt de l'ordre del dia.

Article 26. Aprovacié de la proposta de modificacié del reglament.

1. Perqueé la reforma prospere ha de ser aprovada per un nombre de vots superior al cinquanta
per cent del nombre de membres del Consell de I'Institut, i ser elevada al Consell de Govern
per a I'aprovacid definitiva després del control de legalitat preceptiu realitzat per la Secretaria
General de la Universitat Politécnica de Valencia.

2. En el cas de ser rebutjat el projecte, els que I'han proposat no poden exercir la iniciativa de
reforma sobre la mateixa materia en un termini d’un any.

Disposicié transitoria primera. Mandat de membres del Consell de I'Institut Universitari
Valencia d'Investigacid en Intel-ligéncia Artificial-VRAIN (Valencian Research Institute for
Artificial Intelligence) i de la directora o del director.

Tant el mandat de membres del Consell de I'Institut Universitari Valencia d'Investigacié en
Intel-ligencia Artificial-VRAIN (Valencian Research Institute for Artificial Intelligence) com el de
la directora o del director que es troben vigents en el moment de l'aprovacié d'aquest
reglament es prolonguen fins a la renovacid d’aquest, d'acord amb el que estableix la
disposicio transitoria tercera dels Estatuts de la Universitat Politécnica de Valéncia.
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Disposicié transitoria segona. Assignacid de sector a membres del cos de catedratics i
catedratiques d'escola universitaria, del professorat titular d'escola universitaria, del cos de
mestres i mestres de taller o laboratori i del professorat col-laborador en la composicié del
Consell de lI'Institut Universitari Valencia d'Investigacid en Intel-ligéncia Artificial-VRAIN
(Valencian Research Institute for Artificial Intelligence).

1. Els que sén membres del cos de catedratics i catedratiques d'escola universitaria i els que
sén membres del professorat titular d'escola universitaria que tinguen el grau de doctor/a,
mentre es troben en aquest cos a extingir, s'entenen com a membres nats del Consell de
I'Institut Universitari Valencia d'Investigacid en Intel-ligéncia Artificial-VRAIN (Valencian
Research Institute for Artificial Intelligence) en la seua condicié de doctores i doctors.

2. Els que sén membres del professorat titular d'escola universitaria no doctor, mentre es
troben en aquest cos a extingir, s'entenen com a components del Consell de I'Institut
Universitari Valencia d'Investigacié en Intel-ligencia Artificial-VRAIN (Valencian Research
Institute for Artificial Intelligence) en el sector de membres de professorat no doctor a temps
complet si aquesta és la seua dedicacid, o bé en el d'un altre personal no docent i investigador
no doctor, si el seu régim de dedicacio és a temps parcial.

3. Els que sén membres del cos de mestres i mestres de taller o laboratori i els que sén
membres del professorat col-laborador no doctor, mentre es troben en aquests cossos a
extingir, s'entenen com a components del Consell de ['Institut Universitari Valencia
d'Investigacié en Intelligéncia Artificial-VRAIN (Valencian Research Institute for Artificial
Intelligence) en el sector de resta de personal no doctor a temps complet, si aquesta és la seua
dedicacid, o bé en el d'un altre personal no docent i investigador no doctor, si el seu regim de
dedicacio és a temps parcial.

Disposicié derogatoria.

1. Queda expressament derogat el Reglament de ['Institut Valencia d’Investigacié en
Intel-ligencia Artificial aprovat pel Consell de Govern de 16 d'abril de 2019.

2. Aixi mateix, queden derogades totes les disposicions de I'ambit competencial de I'Institut
Valencia d'Investigacio en Intel-ligéncia Artificial (VRAIN) d'igual o inferior rang.

Disposicié final.

El present reglament entra en vigor I'endema de la publicacié en el Butlleti Oficial de la
Universitat Politécnica de Valéncia.
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CONVOCATORIA D’ELECCIONS A LA DIRECCIO | AL CONSELL DEL DEPARTAMENT DE
BIOTECNOLOGIA

Aprovada pel Consell de Govern de 22 de juliol de 2021

El Consell de Govern del 18 de febrer del 2021 va procedir a convocar les eleccions ordinaries
dels organs de govern i representacido per a l'any 2021, entre les quals hi ha els organs
unipersonals i col-legiats de govern i representacié dels departaments que concloien el mandat
dels seus organs.

La directora del Departament de Biotecnologia va cessar per renuncia el dia 31 de maig del
2021, per la qual cosa pertoca la convocatoria d'eleccions al Consell del Departament i a la
direccid, d’acord amb l'article 70, apartats 2.c i 3, del Reglament de régim electoral.

Es per tot aixd que es convoquen les eleccions del Departament de Biotecnologia a la direccid i
al Consell del Departament, el procés electoral de les quals es desenvolupara d’acord amb el
calendari que s'aprove per a les direccions i els consells de departament.

CONVOCATORIA D’ELECCIONS A LA DIRECCIO | AL CONSELL DE L'INSTITUT UNIVERSITARI
VALENCIA DE RECERCA EN INTEL-LIGENCIA ARTIFICIAL - VRAIN (VALENCIAN RESEARCH
INSTITUTE FOR ARTIFICIAL INTELLIGENCE)

Aprovada pel Consell de Govern de 22 de juliol de 2021

El Consell de Govern del 18 de febrer del 2021 va procedir a convocar les eleccions ordinaries
dels organs de govern i representacido per a l'any 2021, entre les quals hi ha els organs
unipersonals i col-legiats de govern i representacid dels instituts universitaris d’investigacio
que concloien el mandat dels seus organs.

Mitjancant el Decret 78/2021, de 4 de juny, del Consell, s’ha creat I'Institut Universitari
Valencia de Recerca en Intel-ligéncia Artificial - VRAIN (Valencian Research Institute for
Artificial Intelligence), que esdevé efectiu des del dia 9 de juny del 2021, per la qual cosa
pertoca la convocatoria d’eleccions al consell i a la direccié d'aquest institut, d’acord amb
I'article 10 del Reglament de régim electoral.

Es per tot aixd que es convoquen les eleccions de I'Institut Universitari Valencia de Recerca en
Intel-ligéncia Artificial - VRAIN (Valencian Research Institute for Artificial Intelligence) a la
direccié i al Consell de I'Institut, el procés electoral de les quals es desenvolupara d’acord amb
el calendari que s'aprove per a les direccions i els consells d’institut.

CONVOCATORIA D’ELECCIONS A LA DIRECCIO | AL CONSELL CIENTIFICOTECNIC DEL CENTRE
D'INVESTIGACIO AQUICULTURA | MEDI AMBIENT

Aprovada pel Consell de Govern de 22 de juliol de 2021

El Consell de Govern del 18 de febrer del 2021 va procedir a convocar les eleccions ordinaries
dels organs de govern i representacido per a l'any 2021, entre les quals hi ha els organs
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unipersonals i col-legiats de govern i representacié de les estructures propies d'investigacid
gue concloien el mandat dels seus organs.

El director del Centre d'Investigacié Aquicultura i Medi Ambient va cessar per renuncia el dia
31 de maig del 2021.

Es per tot aixd que es convoquen les eleccions del Centre d'Investigacié Aqlicultura i Medi
Ambient, a la direccid i al Consell Cientificotecnic. El procés electoral es desenvolupara d’acord
amb el calendari que s'aprove per a les direccions i consells cientificotecnics de les estructures
propies d'investigacio.
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CALENDARI DELS PROCESSOS D'ELECCIONS ORDINARIES PER A I'ANY 2021 EN ELS ORGANS
DE GOVERN | REPRESENTACIO

Aprovat pel Consell de Govern de 22 de juliol de 2021

El Consell de Govern va aprovar el 18 de febrer de 2021 la convocatoria de les eleccions dels
organs de govern i representacio els mandats de la qual finalitzen durant enguany, aixi com de
la renovacié anual de la representacio de I'alumnat, per la qual cosa de conformitat amb el que
s'estableix en l'article 10.2 del Reglament de Regim Electoral procedeix |'aprovacié del
calendari electoral d'aquests processos.

Aixi mateix, en aquesta mateixa sessioé el Consell de Govern convoca els processos electorals a
Consell i la Direcci6 del Departament de Biotecnologia, a I'Institut Universitari Valencia
d'Investigacié en Intel-ligeéncia Artificial-VRAIN (Valencian Reseach Institute for Artificial
Intelligence) i a la Direcci6 i al Consell Cientificotécnic del Centre d'Investigacié Aquicultura i
Medi Ambient.

Per tot aix0, el Consell de Govern, a proposta de la Comissid Permanent i sentida la Junta
Electoral, aprova el calendari de les eleccions en els seglients organs de govern i representacid
unipersonals i col-legiats que s'adjunta en I'annex:

Primer.- Claustre universitari, determinat en I'Annex II:

Sector de funcionaris i funcionaries dels cossos docents universitaris doctors
Sector d’altre personal docent i investigador

Sector d’alumnat

Sector de personal d'administracié i serveis

PwnNpE

Segon.- Consell de Govern, determinat en I'Annex IlI:

1. Representants de les direccions i dels deganats d'escola o facultat: 5
2. Representants de les direccions de departament: 5
3. Representants de les direccions d'institut universitari: 2

Tercer.- Juntes i direccid i decanat de centre, determinat en els Annexos IV i V:

Escola Técnica Superior d'Enginyeria Geodesica, Cartografica i Topografica
Escola Técnica Superior d'Enginyeria Industrial

Escola Técnica Superior d'Enginyeria Informatica

Facultat d'Administracio i Direccié d'Empreses

Facultat de Belles Arts

e W e

Quart.- Consells i direccié de departaments, determinat en els Annexos VI i VII:

Departament de Biotecnologia

Departament d'Enginyeria Cartografica, Geodésia i Fotogrametria
Departament de Pintura

Departament de Quimica

PN PE
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5. Departament de Termodinamica Aplicada

Cinque.- Consells i direccio dels instituts universitaris d’investigacid, determinat en els Annexos
VI IX:

1. |Institut Universitari d'Investigacié d'Enginyeria de I'Aigua i del Medi Ambient

Institut Universitari d'Investigacio de Motors Termics (CMT)

3. [l'Institut Universitari Valencia d'Investigacid en Intel-ligéncia Artificial-VRAIN (Valencian
Research Institute for Artificial Intelligence)

N

Sise.- Consell Cientificotécnic i a direccid de les estructures propies d'investigacidé, determinat
en I'Annex X:

1. Centre d'Investigacié en Direccid de Projectes, Innovacié i Sostenibilitat
2. Centre d'Investigacid Aquicultura i Medi Ambient

Sete.- Renovacié de la representacié de I'alumnat per al curs academic 2021-2022, determinat
en I'Annex XI:

1. Juntes dels centres seglients:

Escola Politecnica Superior d'Alcoi

Escola Politécnica Superior de Gandia

Escola Técnica Superior d'Arquitectura

Escola Técnica Superior d'Enginyeria Agronomica i del Medi Natural
Escola Técnica Superior d'Enginyeria de Camins, Canals i Ports
Escola Técnica Superior d'Enginyeria d'Edificacio

Escola Técnica Superior d'Enginyeria de Telecomunicacio

Escola Técnica Superior d'Enginyeria del Disseny

2. Comite de Direccio de I'Escola de Doctorat
3. Consells dels departaments seglients:

Departament de Ciéncia Animal

Departament de Composicio Arquitectonica

Departament de Comunicacié Audiovisual, Documentacio i Historia de I'Art
Departament de Comunicacions

Departament de Conservacid i Restauracié de Béns Culturals
Departament de Construccions Arquitectoniques
Departament de Dibuix

Departament d'Economia i Ciencies Socials

Departament d'Ecosistemes Agroforestals

Departament d'Escultura

Departament d'Estadistica, Investigacio Aplicada i Qualitat
Departament d'Expressid Grafica Arquitectonica
Departament de Fisica Aplicada

Departament d'Informatica de Sistemes i Computadors
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Departament d'Enginyeria de la Construccié i de Projectes d'Enginyeria Civil
Departament d'Enginyeria de Sistemes i Automatica
Departament d'Enginyeria del Terreny

Departament d'Enginyeria i Infraestructura dels Transports
Departament d'Enginyeria Eléctrica

Departament d'Enginyeria Electronica

Departament d'Enginyeria Grafica

Departament d'Enginyeria Hidraulica i Medi Ambient
Departament d'Enginyeria Mecanica i de Materials
Departament d'Enginyeria Quimica i Nuclear

Departament d'Enginyeria Rural i Agroalimentaria
Departament d'Enginyeria Textil i Paperera

Departament de Linglistica Aplicada

Departament de Maquines i Motors Termics

Departament de Matematica Aplicada

Departament de Mecanica dels Medis Continus i Teoria d’Estructures
Departament d'Organitzacié d'Empreses

Departament de Produccid Vegetal

Departament de Projectes Arquitectonics

Departament de Projectes d'Enginyeria

Departament de Sistemes Informatics i Computacio
Departament de Tecnologia d'Aliments

Departament d'Urbanisme

4. Consells dels instituts universitaris d'investigacié seglients:

Institut Universitari d'Aplicacions de les Tecnologies de la Informacié
Institut Universitari d'Automatica i Informatica Industrial

Institut Universitari de Ciencia i Tecnologia Animal

Institut Universitari de Ciencia i Tecnologia del Formigé

Institut Universitari de Conservacid i Millora de I'Agrodiversitat Valenciana
Institut Universitari d'Enginyeria d'Aliments per al Desenvolupament
Institut Universitari d'Enginyeria Energética

Institut Universitari de Matematica Multidisciplinaria

Institut Universitari de Matematica Pura i Aplicada

Institut Universitari de Restauracié del Patrimoni

Institut Universitari de Seguretat Industrial, Radiofisica i Mediambiental
Institut Universitari de Tecnologia Nanofotonica

Institut Universitari de Telecomunicacié i Aplicacions Multimedia

De conformitat amb el que es disposa en l'article 10.3 del Reglament de Régim Electoral
s'acorda que la votacid i I'escrutini dels processos electorals inclosos en els punts primer,

primer, tercer, quart, cinc i seté sera electronic en totes les seues fases.

Els processos electorals inclosos en els punts segon i sisé seran presencials.
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Annex|
Calendari del cens electoral

Sectors: personal docent i investigador, un altre personal docent i investigador i personal
d'administracid i serveis

06.09.2021 Publicacio del cens provisional*

06.09.2021 - 10.09.2021 Reclamacions al cens provisional**

13.09.2021 = Resolucid de les reclamacions al cens provisional***
= Publicacié del cens definitiu™****

Sector: alumnat

27.09.2021 Publicacio del cens provisional*

27.09.2021 - 01.10.2021 Reclamacions al cens provisional**

04.10.2021 = Resolucid de les reclamacions al cens provisional***
= Publicacié del cens definitiu****

* El cens sera publicat en la Intranet en |'apartat d'eleccions.

Aixi mateix, qualsevol persona interessada pot consultar el cens complet en I'Oficina de la
Secretaria General situada en la segona planta de I'edifici de rectorat.

** Les reclamacions al cens es realitzaran a través de la Intranet en I'apartat d'eleccions.

*** Sera publicada en el microweb de la Secretaria General en |'apartat d'eleccions a organs de
govern i representacio 2021.

**%** Cada persona podra veure la seua inscripcié en la Intranet en |'apartat d'eleccions.

Aixi mateix, qualsevol persona interessada pot consultar el cens complet en I'Oficina de la
Secretaria General situada en la segona planta de I'Edifici de Rectorat.
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Annex i
Calendari de les eleccions a Claustre Universitari
Sectors: funcionaris i funcionaries dels cossos docents universitaris doctors, un altre personal
docent i investigador, alumnat i personal d'administracid i serveis

11.10.2021 - 15.10.2021 Presentacié de candidatures*®

18.10.2021 Proclamacié provisional de candidatures**
19.10.2021 Reclamacions a la proclamacio provisional de candidatures***
20.10.2021 = Resolucié de reclamacions a la proclamacid provisional de

candidatures**
=  Proclamacié definitiva de candidatures**

21.10.2021 - 25.10.2021 Campanya electoral

Des de les 9 hores del dia | Votacid electronica
26.10.2021 fins les 12
hores del dia 27.10.2021

27.10.2021 Recompte dels vots en acte public****

Ales 12 hores

27.10.2021 Proclamacié provisional de resultats**

Ales 13 hores

28.10.2021 Reclamacions a la proclamacio provisional de resultats***
29.10.2021 Resolucid de reclamacions a la proclamacié provisional de

resultats**

Des de las 9 hores del dia | Votacid electronica de desempat, si és procedent
02.11.2021 fins les 12
hores del dia 03.11.2021

03.11.2021 Recompte dels vots en acte public****

Ales 12 hores

03.11.2021 Proclamacié provisional de resultats de desempat**

Ales 13 hores

04.11.2021 Reclamacions a la proclamacié provisional de resultats de
desempat***

05.11.2021 = Resolucié de reclamacions a la proclamacid provisional de

resultats de desempat**
=  Proclamacié definitiva de resultats **

* Es realitzara a través de la Intranet en |'apartat d'eleccions.

** Sera publicada en el microweb de la Secretaria General en I'apartat d'eleccions a organs de govern i
representacio 2021.

*** Es realitzara a través del registre general, del registre telematic, del registre de |'Escola Politécnica
Superior d'Alcoi o del registre de I'Escola Politecnica Superior de Gandia.

**** Es publicara en el microweb de la Secretaria General en |'apartat d'eleccions a organs de govern i
representacié 2021 el lloc on s'efectuara el recompte.
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Annex il
Calendari de les eleccions a membres del Consell de Govern

Sectors: Direccions o deganats de centre, direccions de departament i direccions d'institut
universitari d'investigacio

07.01.2022 - 12.01.2022 Presentacié de candidatures*

13.01.2022 Proclamacié provisional de candidatures
14.01.2022 Reclamacions a la proclamacio provisional de candidatures*
15.11.2021 = Resolucid de reclamacions a la proclamacid provisional

de candidatures
=  Proclamacié definitiva de candidatures
Campanya electoral
17.01.2022 - 19.01.2022 Votaci6 anticipada **
17.01.2022 — 19.01.2022 Votacio presencial ***

20.01.2022 Proclamacio provisional de resultats
20.01.2022 Reclamacions a la proclamacio provisional de resultats*
A las 14.00 horas = Resolucié de reclamacions a la proclamacié provisional

de resultats
=  Proclamacié definitiva de resultats (si no hi ha empats)

21.01.2022 Votaci6 anticipada de desempat**
24.01.2022 Votacio presencial de desempat***
Proclamacio provisional de resultats
25.01.2022 - 26.01.2022 Reclamacions a la proclamacio provisional de resultats*
27.01.2022 = Resolucid de reclamacions a la proclamacid provisional

de resultats
=  Proclamacioé definitiva de resultats

*La presentacié de candidatures, les reclamacions a les proclamacions provisionals de
candidatures o de resultat, aixi com qualsevol altra comunicacid, es realitzen mitjangcant correu
electronic adregat a <procesos electorales@upv.es>.

** Es realitzara a través del registre general, del registre telematic, del registre de I'Escola
Politecnica Superior d'Alcoi o del registre de I'Escola Politecnica Superior de Gandia.

*** Oportunament, s'anunciara el lloci I'norari de la votacio.
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Annex IV

Calendari de les eleccions a Juntes de centre

Fase 1

Sector: Funcionaris i funcionaries dels cossos docents universitaris
Representant de departament en la junta d’escola (2,5% o 5 TU)

14.09.2021 - 17.09.2021

Presentacié de candidatures*

20.09.2021

Proclamacié provisional de candidatures**

21.09.2021 - 22.09.2021

Reclamacions a la proclamacio provisional de candidatures***

23.09.2021

= Resolucié de reclamacions a la proclamacié provisional de
candidatures**
= Proclamacié definitiva de candidatures**

23.09.2021 - 27.09.2021

Campanya electoral

Des de les 9 hores del dia
28.09.2021 fins les 12
hores del dia 29.09.2021

Votacid electronica

29.09.2021 Recompte dels vots en acte public****

Ales 12 hores

29.09.2021 Proclamacié provisional de resultats**

Alas 13 hores

30.09.2021 Reclamacions a la proclamacio provisional de resultats***
01.10.2021 Resolucié de reclamacions a la proclamacié provisional de

resultats**

Des de les 9 hores del dia
05.10.2021 fins les 12
hores del dia 06.10.2021

Votacié electronica de desempat, si és procedent

06.10.2021
Ales 12 hores

Recompte dels vots en acte public****

06.10.2021
Ales 13 hores

Proclamacié provisional de resultats de desempat**

07.10.2021 Reclamacions a la proclamacié provisional de resultats de
desempat***
08.10.2021 = Resolucié de reclamacions a la proclamacidé provisional de

resultats de desempat™**
®  Proclamacio definitiva de resultats**

* Es realitzara a través de la Intranet en |'apartat d'eleccions.
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** Sera publicada en el microweb de la Secretaria General en I'apartat d'eleccions a organs de govern i
representacié 2021.

*** Es realitzara a través del registre general, del registre telematic, del registre de I'Escola Politécnica
Superior d'Alcoi o del registre de I'Escola Politécnica Superior de Gandia.

**** Es publicara en el microweb de la Secretaria General en |'apartat d'eleccions a organs de govern i
representacio 2021 el lloc on s'efectuara el recompte.
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Fase 2

Sectors: Funcionaris i funcionaries dels cossos docents universitaris, altre personal docent i
investigador, alumnat i personal d’administracid i serveis en la junta d’escola

11.10.2021 - 15.10.2021

Presentacié de candidatures*

18.10.2021 Proclamacié provisional de candidatures**
19.10.2021 Reclamacions a la proclamacio provisional de candidatures***
20.10.2021 = Resolucié de reclamacions a la proclamacid provisional de

candidatures**
=  Proclamacié definitiva de candidatures**

21.10.2021 - 25.10.2021

Campanya electoral

Des de les 9 hores del dia
26.10.2021 fins les 12
hores del dia 27.10.2021

Votacio electronica

27.10.2021 Recompte dels vots en acte public****

Ales 12 hores

27.10.2021 Proclamacié provisional de resultats**

Ales 13 hores

28.10.2021 Reclamacions a la proclamacio provisional de resultats***
29.10.2021 Resolucid de reclamacions a la proclamacié provisional de

resultats**

Des de las 9 hores del dia
02.11.2021 fins les 12
hores del dia 03.11.2021

Votacio electronica de desempat, si és procedent

03.11.2021 Recompte dels vots en acte public****

Ales 12 hores

03.11.2021 Proclamacié provisional de resultats de desempat**

Ales 13 hores

04.11.2021 Reclamacions a la proclamacié provisional de resultats de
desempat***

05.11.2021 = Resolucié de reclamacions a la proclamacid provisional de

resultats de desempat**

=  Proclamacio definitiva de resultats**

* Es realitzara a través de la Intranet en |'apartat d'eleccions.

** Sera publicada en el microweb de la Secretaria General en I'apartat d'eleccions a organs de govern i
representacio 2021.

*** Es realitzara a través del registre general, del registre telematic, del registre de |'Escola Politécnica
Superior d'Alcoi o del registre de I'Escola Politecnica Superior de Gandia.

**** Es publicara en el microweb de la Secretaria General en |'apartat d'eleccions a organs de govern i
representacié 2021 el lloc on s'efectuara el recompte.
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Annex V

Calendari de les eleccions a director o directora de centres

02.11.2021-05.11.2021

Presentacié de candidatures*®

08.11.2021 Proclamacié provisional de candidatures**
09.11.2021 Reclamacions a la proclamacio provisional de candidatures***
10.11.2021 = Resolucié de reclamacions a la proclamacié provisional de

candidatures**
=  Proclamacié definitiva de candidatures**

11.11.2021 - 15.11.2021

Campanya electoral

Des de les 9 hores del dia
16.11.2021 fins les 12
hores del dia 17.11.2021

Votacié electronica primera volta

17.11.2021 Recompte dels vots en acte public****

Ales 12 hores

17.11.2021 Proclamacié provisional de resultats**

Ales 13 hores

18.11.2021 Reclamacions a la proclamacio provisional de resultats***
19.11.2021 = Resolucié de reclamacions a la proclamacid provisional de

resultats**
= Proclamacié definitiva de resultats en primera volta, si és
procedent**

Des de les 9 hores del dia

Votacio electronica en segona volta, si és procedent

23.11.2021 fins les 12

hores del dia 24.11.2021

24.11.2021 Recompte dels vots en acte public****

Ales 12 hores

24.11.2021 Proclamacié provisional de resultats**

Ales 13 hores

25.11.2021 Reclamacions a la proclamacid provisional de resultats en
segona volta***

26.11.2021 = Resolucié de reclamacions a la proclamacid provisional de

resultats en segona volta**

=  Proclamacié definitiva de resultats**

* Es realitzara a través de la Intranet en |'apartat d'eleccions.

** Sera publicada en el microweb de la Secretaria General en I'apartat d'eleccions a organs de govern i
representacio 2021.

*** Es realitzara a través del registre general, del registre telematic, del registre de |'Escola Politécnica
Superior d'Alcoi o del registre de I'Escola Politecnica Superior de Gandia.

**%* Es publicara en el microweb de la Secretaria General en 'apartat d'eleccions a organs de govern i
representacié 2021 el lloc on s'efectuara el recompte.
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Annex VI

Calendari de les eleccions a consells de departaments

Sectors: Profesorat no doctor a temps complet, altre personal docent i investigador no
doctor, alumnat i personal d'administracio i serveis no doctor

11.10.2021 - 15.10.2021

Presentacié de candidatures*

18.10.2021 Proclamacié provisional de candidatures**
19.10.2021 Reclamacions a la proclamacio provisional de candidatures***
20.10.2021 = Resolucié de reclamacions a la proclamacié provisional de

candidatures**
=  Proclamacié definitiva de candidatures**

21.10.2021 - 25.10.2021

Campanya electoral

Des de les 9 hores del dia

Votacio electronica

26.10.2021 fins les 12

hores del dia 27.10.2021

27.10.2021 Recompte dels vots en acte public****

Ales 12 hores

27.10.2021 Proclamacié provisional de resultats**

Ales 13 hores

28.10.2021 Reclamacions a la proclamacié provisional de resultats***
29.10.2021 Resoluciéd de reclamacions a la proclamacid provisional de

resultats**

Des de las 9 hores del dia

Votaci6 electronica de desempat, si és procedent

02.11.2021 fins les 12
hores del dia 03.11.2021
03.11.2021 Recompte dels vots en acte public****

Ales 12 hores

03.11.2021
Ales 13 hores

Proclamacio provisional de resultats de desempat**

04.11.2021 Reclamacions a la proclamacié provisional de resultats de
desempat***
05.11.2021 = Resolucié de reclamacions a la proclamacidé provisional de

resultats de desempat**
= Proclamacié definitiva de resultats**

* Es realitzara a través de la Intranet en I'apartat d'eleccions.
** Sera publicada en el microweb de la Secretaria General en |'apartat d'eleccions a organs de govern i

representacio 2021.
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*** Es realitzara a través del registre general, del registre telematic, del registre de I'Escola Politécnica
Superior d'Alcoi o del registre de I'Escola Politecnica Superior de Gandia.

**** Es publicara en el microweb de la Secretaria General en |'apartat d'eleccions a organs de govern i
representacio 2021 el lloc on s'efectuara el recompte.
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Annex VIl

Calendari de les eleccions a direccié de departaments

02.11.2021-05.11.2021

Presentacié de candidatures

08.11.2021 Proclamacio provisional de candidatures
09.11.2021 Reclamacions a la proclamacié provisional de candidatures
10.11.2021 = Resolucié de reclamacions a la proclamacié provisional de

candidatures
=  Proclamacié definitiva de candidatures

11.11.2021 - 15.11.2021

Campanya electoral

Des de les 9 hores del dia
16.11.2021 fins les 12
hores del dia 17.11.2021

Votacié electronica primera volta

17.11.2021 Recompte dels vots en acte public
Ales 12 hores
17.11.2021 Proclamacié provisional de resultats
Ales 13 hores
18.11.2021 Reclamacions a la proclamacié provisional de resultats
19.11.2021 = Resolucié de reclamacions a la proclamacid provisional de
resultats
= Proclamacié definitiva de resultats en primera volta, si és
procedent
Des de les 9 hores del dia | Votacié electronica en segona volta, si és procedent
23.11.2021 fins les 12
hores del dia 24.11.2021
24.11.2021 Recompte dels vots en acte public
Ales 12 hores
24.11.2021 Proclamacié provisional de resultats
Ales 13 hores
25.11.2021 Reclamacions a la proclamacid provisional de resultats en
segona volta
26.11.2021 = Resolucié de reclamacions a la proclamacid provisional de

resultats en segona volta

=  Proclamacié definitiva de resultats

* Es realitzara a través de la Intranet en |'apartat d'eleccions.

** Sera publicada en el microweb de la Secretaria General en I'apartat d'eleccions a organs de govern i
representacio 2021.

*** Es realitzara a través del registre general, del registre telematic, del registre de |'Escola Politécnica
Superior d'Alcoi o del registre de I'Escola Politecnica Superior de Gandia.

**%* Es publicara en el microweb de la Secretaria General en 'apartat d'eleccions a organs de govern i
representacié 2021 el lloc on s'efectuara el recompte.
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Annex VIl

Calendari de les eleccions a consells d’institut universitari d’investigacio

Sectors: Resta de personal no doctor a temps complet, altre personal docent i investigador
no doctor, alumnat i personal d'administracid i serveis no doctor

11.10.2021 - 15.10.2021

Presentacié de candidatures*®

18.10.2021 Proclamacié provisional de candidatures**
19.10.2021 Reclamacions a la proclamacio provisional de candidatures***
20.10.2021 = Resolucid de reclamacions a la proclamacié provisional de

candidatures**
=  Proclamacié definitiva de candidatures**

21.10.2021 - 25.10.2021

Campanya electoral

Des de les 9 hores del dia

Votacio electronica

26.10.2021 fins les 12

hores del dia 27.10.2021

27.10.2021 Recompte dels vots en acte public****

Ales 12 hores

27.10.2021 Proclamacié provisional de resultats**

Ales 13 hores

28.10.2021 Reclamacions a la proclamacio provisional de resultats***
29.10.2021 Resolucié de reclamacions a la proclamacié provisional de

resultats**

Des de las 9 hores del dia

Votacio electronica de desempat, si és procedent

02.11.2021 fins les 12
hores del dia 03.11.2021
03.11.2021 Recompte dels vots en acte public****

Ales 12 hores

03.11.2021
Ales 13 hores

Proclamacio provisional de resultats de desempat**

04.11.2021 Reclamacions a la proclamacié provisional de resultats de
desempat***
05.11.2021 = Resolucié de reclamacions a la proclamacié provisional de

resultats de desempat**
= Proclamacié definitiva de resultats**

* Es realitzara a través de la Intranet en I'apartat d'eleccions.
** Sera publicada en el microweb de la Secretaria General en I'apartat d'eleccions a organs de govern i

representacio 2021.
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*** Es realitzara a través del registre general, del registre telematic, del registre de I'Escola Politécnica
Superior d'Alcoi o del registre de I'Escola Politecnica Superior de Gandia.

**** Es publicara en el microweb de la Secretaria General en |'apartat d'eleccions a organs de govern i
representacio 2021 el lloc on s'efectuara el recompte.
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Annex IX

Calendari de les eleccions a direccié d’institut universitari d’investigacié

02.11.2021-05.11.2021

Presentacié de candidatures*®

08.11.2021 Proclamacié provisional de candidatures**
09.11.2021 Reclamacions a la proclamacio provisional de candidatures***
10.11.2021 = Resolucié de reclamacions a la proclamacié provisional de

candidatures**
=  Proclamacié definitiva de candidatures**

11.11.2021 - 15.11.2021

Campanya electoral

Des de les 9 hores del dia
16.11.2021 fins les 12
hores del dia 17.11.2021

Votacié electronica primera volta

17.11.2021 Recompte dels vots en acte public****

Ales 12 hores

17.11.2021 Proclamacié provisional de resultats**

Ales 13 hores

18.11.2021 Reclamacions a la proclamacié provisional de resultats**
19.11.2021 = Resolucié de reclamacions a la proclamacid provisional de

resultats**
= Proclamacié definitiva de resultats en primera volta, si és
procedent**

Des de les 9 hores del dia

Votacio electronica en segona volta, si és procedent

23.11.2021 fins les 12

hores del dia 24.11.2021

24.11.2021 Recompte dels vots en acte public****

Ales 12 hores

24.11.2021 Proclamacié provisional de resultats**

Ales 13 hores

25.11.2021 Reclamacions a la proclamacid provisional de resultats en
segona volta***

26.11.2021 = Resolucié de reclamacions a la proclamacid provisional de

resultats en segona volta**

=  Proclamacié definitiva de resultats**

* Es realitzara a través de la Intranet en |'apartat d'eleccions.

** Sera publicada en el microweb de la Secretaria General en I'apartat d'eleccions a organs de govern i
representacio 2021.

*** Es realitzara a través del registre general, del registre telematic, del registre de |'Escola Politécnica
Superior d'Alcoi o del registre de I'Escola Politecnica Superior de Gandia.

**%* Es publicara en el microweb de la Secretaria General en 'apartat d'eleccions a organs de govern i
representacié 2021 el lloc on s'efectuara el recompte.
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Calendari de les eleccions

Annex X
al consell cientificotécnic i direccio d’estructura propia d'investigacio

13.10.2021 - 15.10.2021

= Els doctors de cada grup o unitat d’investigacié elegeixen el
seu representant al Consell Cientific i Tecnic.

= Gestiona el procés el responsable de cada grup, que realitza
la convocatoria o convocatories oportunes.

= El resultat es reflecteix en I'acta que facilita la Secretaria
General.

19.10.2021

Finalitzat aquest procés, el responsable de cada grup comunica al
director sortint o a la directora sortint de I'estructura el
representant del seu grup al Consell Cientific i Técnic, com a
maxim el 30 de novembre de 2020.

21.10.2021

= El Consell Cientific i Técnic elegeix el director o la directora.

= Gestiona el procés el director de I'estructura que, en el
termini assenyalat, convoca els membres del consell cientific
i tecnic per a elegir el nou director o a la nova directora.

= El resultat es reflecteix en I'acta que facilita la Secretaria
General.

22.10.2021

Finalitzat el procés, s’ha de trametre el resultat a la Secretaria
General, com a maxim el dia 4 de desembre de 2020,
acompanyat de la documentacid que s’assenyala tot seguit:
1. Relaci6 de membres de cada grup, en ordre alfabétic,
incloent-hi el lloc o la categoria de cadascun.
2. Acta d’eleccid del representant de cada grup al consell
cientific i tecnic.
3. Acta d’eleccié del director o de la directora.
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Annex XI

Calendari de les eleccions de renovacié dels representants de I'alumnat en juntes d’escola o
facultat, en el comité de direccié de I'Escola de Doctorat, en consells de departament i en
consells d’institut universitari d’investigacio

11.10.2021 - 15.10.2021

Presentacié de candidatures*

18.10.2021 Proclamacié provisional de candidatures**
19.10.2021 Reclamacions a la proclamacio provisional de candidatures***
20.10.2021 = Resolucié de reclamacions a la proclamacidé provisional de

candidatures**
=  Proclamacié definitiva de candidatures**

21.10.2021 - 25.10.2021

Campanya electoral

Des de les 9 hores del dia

Votacio electronica

26.10.2021 fins les 12

hores del dia 27.10.2021

27.10.2021 Recompte dels vots en acte public****

Ales 12 hores

27.10.2021 Proclamacié provisional de resultats**

Ales 13 hores

28.10.2021 Reclamacions a la proclamacio provisional de resultats***
29.10.2021 Resolucié de reclamacions a la proclamacié provisional de

resultats**

Des de las 9 hores del dia
02.11.2021 fins les 12
hores del dia 03.11.2021

Votaci6 electronica de desempat, si és procedent

03.11.2021
Ales 12 hores

Recompte dels vots en acte public****

03.11.2021
Ales 13 hores

Proclamacié provisional de resultats de desempat**

04.11.2021 Reclamacions a la proclamacié provisional de resultats de
desempat***
05.11.2021 = Resolucié de reclamacions a la proclamacié provisional de

resultats de desempat**

= Proclamacié definitiva de resultats**

* Es realitzara a través de la Intranet en I'apartat d'eleccions.

** Sera publicada en el microweb de la Secretaria General en I'apartat d'eleccions a organs de govern i
representacié 2021.

*** Es realitzara a través del registre general, del registre telematic, del registre de I'Escola Politécnica
Superior d'Alcoi o del registre de I'Escola Politécnica Superior de Gandia.
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**** Es publicara en el microweb de la Secretaria General en |'apartat d'eleccions a organs de govern i
representacié 2021 el lloc on s'efectuara el recompte.
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ACORD SOBRE NO APLICACIO EN EL CURS 2020/2021 DELS REQUISITS DE PERMANENCIA
ESTABLITS EN LA NORMATIVA DE PROGRES | PERMANENCIA EN TITULACIONS OFICIALS DE
GRAU | MASTER DE LA UPV

Aprovat pel Consell de Govern de 22 de juliol de 2021

L'RD 463/2020 pel qual es va declarar I'estat d'alarma per a la gestioé de la situacié de crisi
sanitaria ocasionada pel COVID-19 va suposar la suspensié de la presencialitat en la docencia
universitaria en els Ultims mesos del curs académic 2019/2020.

En aquest curs, seguint les recomanacions emeses pel Ministeri d'Universitats, a la Universitat
Politécnica de Valéncia es van adoptar mesures excepcionals en les normatives d'avaluacid i
normatives academiques o de permanencia, per a adaptar-les a la realitat del curs.

En aqueix sentit, la UPV va acordar suspendre temporalment I'aplicacié dels articles 8, 9i 10 de
la llavors vigent Normativa de Progrés i Permanéncia en relacié amb la valoracié dels requisits
de permaneéncia que, sobre la base dels resultats academics del curs 2019/2020, pogueren
suposar la desvinculacio dels estudis de I'alumnat afectat.

Addicionalment va acordar habilitar a les Estructures Responsables dels titols perque pogueren
autoritzar la concurrencia als actes extraordinaris d'avaluacié a l'alumnat que es trobara
proxim a finalitzar els seus estudis, sense complir la totalitat dels requisits exigits en la
Normativa per la qual es regula la realitzacié d'actes extraordinaris d'avaluacié en estudis de
grau i master.

En I'actual curs 2020/2021, la Universitat Politécnica de Valéncia va implementar un sistema
hibrid de presencialitat adaptada mitjangant una planificaci6 académica que ha permes
programar part de les activitats en format presencial i unes altres en format no presencial,
adaptant-se a les circumstancies que la situacid d'alarma sanitaria de cada moment ha
determinat.

No obstant aix0, a pesar que la previsio per a I'actual curs era que les activitats academiques es
desenvoluparen amb el major grau de participacid presencial possible, en diferents moments
en que les xifres de contagis a la Comunitat Valenciana s'han situat en nivells molt alts, ha
resultat necessari suspendre temporalment les activitats academiques presencials.

La Normativa de Progrés i Permanéncia en les Titulacions Oficials de la Universitat Politécnica
de Valéncia (NPyP) aprovada pel Consell Social de 3 de marg¢ de 2020 i que resulta d'aplicacio a
I'alumnat a partir de I'actual curs 2020/2021, estableix en els seus articles 7, 8 i 9 els requisits
de permanencia que ha de complir I'alumnat de grau i master per a continuar en els mateixos
estudis.

Les circumstancies excepcionals abans descrites han pogut repercutir negativament, també en
aquest curs, en els resultats academics de I'alumnat de manera que, estudiants que haurien
finalitzat el curs amb un rendiment raonable, obtinguen resultats per davall dels requisits
minims exigits en la normativa de permanéncia que impedisquen la seua matricula en els
mateixos estudis en el curs 2021/2022. El temor de I'alumnat afectat a no aconseguir el llindar
minim de rendiment academic que li permeta continuar amb la seua formacié el proxim curs
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suposa un motiu més d'estres i preocupacié afegit als quals ja de per si mateix comporta
aquest nou escenari.

Per tot aix0 i a fi d'evitar que un sota rendiment en aquest curs impedisca una nova matricula
el curs proxim, el Consell de Govern a proposta de la Comissié de Permanencia i Avaluacié per
curriculum d'aquesta Universitat, reunida en sessié de data 13 d'abril de 2021 sota la
presidencia de Sr. José Luis Cueto Lominchar, i de la Comissié Académica, acorda:

Amb motiu de les excepcionals circumstancies ocasionades per la crisi sanitaria del COVID-19 i
la necessaria adaptacié al sistema de docencia i avaluacid no presencial, se suspén
temporalment l'aplicaciéd dels articles 7, 8 i 9 de la referenciada Normativa de Progrés i
Permanéncia en relacié amb la valoracié dels requisits de permanéncia que, sobre la base dels
resultats académics del curs 2020/2021, pogueren suposar la desvinculacié dels estudis de
I'alumnat afectat.
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NORMATIVA PER LA QUAL S'ESTABLEIXEN LES CONDICIONS GENERALS PER AL
RECONEIXEMENT DE CREDITS PER ACTIVITATS EN ESTUDIS UNIVERSITARIS DE GRAU

Aprovada pel Consell de Govern de 22 de juliol de 2021

El Consell de Govern de la Universitat Politecnica de Valencia, en la sessié de data 27 de maig
del 2010, va aprovar la Normativa per la qual s'estableixen les condicions generals per al
reconeixement de credits per activitats en estudis universitaris de grau. En aquesta norma,
d'acord amb la regulacioé vigent en el moment de I'aprovacid, s'establia el marc especific sobre
el qual es concretaven les activitats que poden ser objecte de reconeixement de credits per als
estudiants de grau que acredite la seua realitzacid, fins a un maxim de 6 credits en el total dels
estudis de grau.

El Reial decret 1.393/2007, de 29 d'octubre, pel qual s'estableix |'ordenacié dels ensenyaments
universitaris oficials, posteriorment modificat pel Reial decret 861/2010, de 2 de juliol, defineix
en el capitol Il les directrius que han de tenir en compte les universitats a I'hora de dissenyar
els titols de graduat, tenint en compte que aquests han de ser sotmesos als corresponents
processos de verificacié.

En Il'article 12.8 s'estableix el possible reconeixement de crédits als estudiants que participen
en determinades activitats, que es concreten de la manera seglient:

“D'acord amb I'article 46.2.i) de la Llei organica 6/2001, de 21 de desembre, d'universitats, els
estudiants podran obtenir reconeixement académic en credits per la participacid en activitats
universitaries culturals, esportives, de representacid estudiantil, solidaries i de cooperacié. A
I'efecte de l'anterior, el pla d'estudis ha de considerar la possibilitat que els estudiants
obtinguen un reconeixement d'almenys 6 credits sobre el total d'aquest pla d'estudis per la
participacid en les esmentades activitats”.

Aquest marc legal proporciona a I'estudiantat universitari que cursa titols de grau |'ocasié de
realitzar activitats que complementen els estudis triats; afavorisquen la seua creativitat;
reconeguen la participacié en la vida universitaria, i propicien una formacioé integral, plural i
interdisciplinaria que facilite la seua insercié en el mén laboral i l'integre com a part activa de
la societat.

L'experiéncia acumulada en I'Gltima decada després de la implantacié de la nova ordenacid
dels ensenyaments, en la qual la formacidé universitaria s'ha focalitzat en l'adquisicié de
competéencies per part de l'estudiantat, ha posat en valor la figura la figura de I'egressat com
un agent actiu capag d'influir i liderar la transformacié que constantment demanda una
societat oberta al canvi, tecnoldgicament avancada, econOmicament i mediambientalment
sostenible, socialment equitativa i alineada amb els Objectius de desenvolupament sostenible.

La Universitat Politecnica de Valéncia ofereix cada curs academic un conjunt d'activitats
formatives de tipologia molt variada que es poden incorporar a I'expedient académic de
I'estudiant com a credits optatius i ser reconegudes com a activitats de participacio
universitaria. El reconeixement d’aquestes activitats dins de I'optativitat de cada pla d'estudis
ha d'ajustar-se a I'estructura dels diferents plans d'estudi de grau.
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En conseqliencia, en vista que el citat Reial decret estableix el nombre minim de crédits que ha
de contenir un pla d'estudis per al seu reconeixement per la participacié de I'estudiantat en
activitats universitaries, s'ha apreciat la conveniéncia de modificar i actualitzar la normativa
propia de la Universitat Politécnica de Valencia, per a afavorir la possibilitat d'ampliar el
nombre de credits que cal reconeixer per les activitats que, en el marc de la present norma,
realitze I'alumnat.

Sobre la base del que s’ha assenyalat, la Comissié Académica proposa per a l'aprovacid, si
s’escau, pel Consell de Govern, la seglient Normativa per la qual s'estableixen les condicions
generals per al reconeixement de credits per activitats en estudis universitaris de grau.

Article 1. Ambit d'aplicacid.

La present Normativa té per objecte regular, en el marc de la Universitat Politecnica de
Valéncia, les condicions generals que han de complir-se per a dur a terme el reconeixement
academic de credits per la participacid dels estudiants de grau en activitats universitaries
culturals, esportives, de representacié estudiantil, solidaries i de cooperacié contingudes en
['article 12.8 del Reial Decret 1.393/2007, de 29 d'octubre, i la seua modificacié en el Reial
decret 861/2010, de 2 de juliol, pel qual s'estableix |'ordenacié dels ensenyaments universitaris
oficials.

Article 2. Nombre de credits que cal reconeixer per la participacié en activitats universitaries.

A |'efecte de possibilitar el reconeixement academic en credits referit en l'article anterior, el
pla d'estudis haura de contemplar la possibilitat que els estudiants obtinguen, per la seua
participacid en les activitats assenyalades, un reconeixement d'un minim de 6 crédits i un
maxim de 18 credits sobre el total d'aquest pla d'estudis.

Article 3. Activitats universitaries culturals.

1. Les propostes d'activitats universitaries culturals que poden ser considerades dins d'aquest
ambit sén aquelles I'organitzacié de les quals correspon bé als diferents vicerectorats, centres,
departaments i instituts universitaris de la Universitat Politécnica de Valéncia, o bé a col-legis
majors i centres privats adscrits a la Universitat.

2. Les activitats universitaries culturals organitzades per altres universitats poden ser objecte
de reconeixement de crédits, sempre que s'haja establit el corresponent conveni entre
aquesta universitat i la Universitat Politécnica de Valéncia.

Article 4. Activitats esportives.

1. Les activitats esportives que poden ser objecte de reconeixement sén les que amb aquesta
finalitat propose el vicerectorat que tinga la competéncia en materia d'esports o, si s’escau, el
maxim organ de la Universitat Politécnica de Valéncia que tinga atribuida aquesta
competéncia.

2. Aixi mateix, poden ser objecte de reconeixement de credits dins d'aquest apartat altres
activitats esportives proposades pels centres de la Universitat Politécnica de Valéncia, sempre
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que tinguen l'informe favorable del vicerectorat o maxim organ de la Universitat competent en
materia d’esports.

3. Les activitats esportives organitzades per altres universitats o institucions poden ser objecte
de reconeixement de crédits en el cas que s'haja establit el corresponent conveni entre
aquesta universitat o institucié i la Universitat Politécnica de Valéncia.

Article 5. Activitats de representacid estudiantil.

1. Pertoca el reconeixement de credits per activitats de representacid estudiantil quan
aquestes es corresponen amb I'exercici de les actuacions propies de |'exercici de carrecs
unipersonals o per la pertinenca a organs col-legiats de la Universitat Politecnica de Valencia.

2. A aquest efecte, la Delegacié d’Alumnes de la Universitat Politéecnica de Valéncia efectua la
corresponent proposta de reconeixement de credits per cadascun dels supo0sits corresponents.

Article 6. Activitats solidaries i de cooperacio internacional per al desenvolupament.

1. Es consideren incloses en aquest apartat aquelles activitats la finalitat de les quals estiga
encaminada a la difusid i el desenvolupament de programes de participacié social i voluntariat,
aixi com aquelles altres que afavorisquen la cooperacié internacional per al desenvolupament
amb col-lectius vulnerables i entorns empobrits.

2. Aquestes activitats han d'organitzar-se o canalitzar-se a través dels vicerectorats
competents en matéria de relacions internacionals, cooperacié, assumptes socials i
responsabilitat social corporativa, els quals elaboraran amb aquesta finalitat les propostes
especifiques que pertoquen, bé per iniciativa propia o com a conseqliencia de propostes
efectuades per organitzacions de caracter solidari i de cooperacio.

3. Aixi mateix, poden ser objecte de reconeixement de credits les activitats solidaries i de
cooperacio organitzades per centres de la Universitat, sempre que aquestes siguen incloses en
la proposta especifica assenyalada en el paragraf anterior.

Article 7. Equivaléncia de credits.

Amb caracter general, el reconeixement de les activitats a que fa referéncia aquesta normativa
requereix la dedicacié de 30 hores per ECTS reconegut. Excepcionalment, poden autoritzar-se
altres relacions d'equivalencies entre ECTS i hores de dedicacié, amb el limit d'1 ECTS per cada
25 hores de dedicacié.

Article 8. Incorporacié a I'expedient.
1. L'estudiantat pot sol-licitar a la secretaria del centre on cursa els estudis de grau la
incorporacié al seu expedient del reconeixement de credits per la participacid en activitats

universitaries, d'acord amb el procediment establit.

2. Els credits reconeguts es computen com a crédits optatius del corresponent pla d'estudis
dins de la materia que, a aquest efecte, s'haja considerat en la Memoria de verificacié del titol.
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3. La qualificacié d'aquests crédits és: apte/a, i no computen per a |'obtencié de la nota mitjana
de I'expedient.

4. El cost de la incorporacié en I'expedient dels credits reconeguts per aguestes activitats és el
que estableix el decret de taxes que publica anualment la Generalitat Valenciana.

5. Les activitats objecte de reconeixement de crédits han d'haver sigut realitzades per
I'alumnat amb posterioritat a la seua primera matricula en els estudis de grau.

Article 9. Cataleg d'activitats objecte de reconeixement.

1. Els vicerectorats, centres, departaments, instituts o altres entitats que desitgen proposar
activitats de participacidé universitaria que puguen ser objecte de reconeixement han de
sol-licitar-ho al vicerectorat competent en matéria d’alumnat en els terminis establits i a través
del canal habilitat amb aquesta finalitat per la Universitat Politécnica de Valéncia.

2. La Comissio de Reconeixement de Credits en Estudis de Grau de la Universitat Politécnica de
Valéncia aprova per a cada curs academic, i amb antelacio a l'inici d’aquest, el cataleg especific
de les activitats que seran objecte de reconeixement de crédits per cadascun dels apartats
anteriors.

3. Aquest cataleg d'activitats pot estar conformat per activitats marc (tipologia generica
d'activitats per a les quals cal concretar activitats especifiques que poden definir-se al llarg del
curs académic), com també per activitats concretes independents préviament establides.

4. Una vegada aprovat el cataleg d'activitats d'un curs acadéemic, el vicerector o vicerectora
competent en matéria d'alumnat hi pot autoritzar la inclusié de noves activitats contingudes
en la present normativa quan l'interés d’aquestes justifique aquest reconeixement, i cal
informar d'aixo a la Comissié de Reconeixement de Credits en Estudis de Grau.

Disposicié derogatoria.

1. Queda derogada expressament la Normativa per la qual s'estableixen les condicions
generals per al reconeixement de crédits per activitats en estudis universitaris de grau
aprovada pel Consell de Govern de la Universitat Politecnica de Valéncia en data 27 de maig
del 2010.

2. Aixi mateix, queden derogats tots aquells acords que contravinguen el que s'estableix en la
present Normativa.

Disposicié final Unica. Entrada en vigor.
Les disposicions contingudes en aquesta Normativa sén aplicables a partir del curs 2021-2022 i

posteriors, després de la publicacio prévia en el Butlleti Oficial de la Universitat Politecnica de
Valéncia.
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MODIFICACIO DEL CALENDARI ACADEMIC CURS 2020-2021

Aprovat pel Consell de Govern de 27 de febrer de 2020 i modificat el 22 de juliol de 2021 i
modificat per Resolucions del vicerector d'Alumnat, Cultura i Esport de 19 de juny de 2020 i de
19 25 de gener de 2021 i per Resolucio de la vicerectora d'Estudiants i Emprenedoria de 23 de
juny de 2021

1. Introduccié

En compliment de I'assenyalat en I'article 7 de la Normativa de Reégim Academic i Avaluacio de
I'Alumnat de la Universitat Politecnica de Valencia, el Consell de Govern d'aquesta Universitat
va aprovar en data 27 de febrer el calendari académic del curs 2020/2021.

Mitjangant acord de Consell de Govern de data 28 de maig de 2020 es va aprovar la
modificacié del calendari academic del curs 2019/2020. En aquest acord i davant la situacié
excepcional de crisi sanitaria ocasionada pel COVID-19, es va habilitar al Vicerector d'Alumnat,
Cultura i Esport a realitzar modificacions en el calendari académic del curs 2019/2020 i del curs
2020/2021 en cas de necessitat, festes sobrevingudes o per qualsevol altra circumstancia
excepcional originada per I'actual pandémia del Coronavirus. Aquestes modificacions hauran
de ser informades posteriorment al Consell de Govern per a la seua ratificacié.

En I'exercici d'aquesta habilitacid, el Vicerector d'Alumnat, Cultura i Esport va resoldre en data
19 de juny de 2020 la modificacid del calendari académic del curs 2020/2021. Amb
posterioritat han resultat necessaries noves modificacions de data 19 i 25 de gener de 2021.

Mitjancant resolucié de la Vicerectora d'Estudiants i Emprenedoria de data 23 de juny de 2021
es modifica novament aquest calendari per a adequar-lo a la celebracié de les Falles entre I'1 i
el 5 de setembre de 2021.

El present calendari s'estructura sobre la base dels diferents nivells d'estudis oficials de grau,
master universitari i doctorat, aglutinant per a cadascun d'ells els diferents processos
académics que resulten d'aplicacié als seus estudiants. Aquest calendari queda establit
conforme s'assenyala en els apartats seglients.

2 Estudis de Grau

2.1 Preinscripcio i admissio

2.1.1 Termini preinscripcié universitaria estudiants nou ingrés

=  Presentacio de sol-licituds:
e FaseA:del'lal 22 de juliol de 2020
e FaseB:del 14 al 21 de setembre de 2020

Periode(s) establits per la Conselleria d'Educacid, Investigacio, Cultura i Esport.
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L'ampliacié del termini anterior, si escau, sera igualment fixat per I'administracié educativa
competent per als estudiants que accedisquen a la universitat per la via prevista en els articles
9.1b), 9.2b) i c) del Reial decret 412/2014".

Acceptacié de sol-licitants:
= Fase A: 28 de juliol de 2020
=  Fase B: 24 de setembre de 2020

Periodes establits per la Conselleria d'Educacid, Investigacid, Cultura i Esport.

2.1.2 Admissié d'estudiants per continuacié d'estudis universitaris parcials espanyols o estudis
estrangers

2.1.2.1 Presentacio de sol-licituds d'admissio:

Termini ordinari: del 24 de febrer al 6 de marg de 2020.
Termini extraordinari (si existeixen vacants): del 29 de juny al 6 de juliol de 2020.

2.1.2.2 Resolucid i notificacio:

Termini ordinari: fins al 31 de maig de 2020.
Termini extraordinari (si existeixen vacants): fins al 14 de setembre de 2020.

2.2 Sol-licituds de permanéncia en la titulacio

1

Els estudiants a qué es refereix l'art. 9 del Reial decret 412/2014 assenyalats en els

corresponents apartats son:

Estudiants que es troben en possessid del titol de Batxillerat Europeu en virtut de les
disposicions contingudes en el Conveni pel qual s'estableix I'Estatut de les Escoles
Europees, fet a Luxemburg el 21 de juny de 1994; estudiants que hagueren obtingut el
Diploma del Batxillerat Internacional, expedit per ['Organitzacié del Batxillerat
Internacional, amb seu a Ginebra (Suissa), i estudiants en possessié de titols, diplomes o
estudis de Batxillerat o Batxiller procedents de sistemes educatius d'Estats membres de la
Unid Europea o d'altres Estats amb els quals s'hagen subscrit acords internacionals
aplicables referent a aix0, en régim de reciprocitat, sempre que aquests estudiants
complisquen els requisits academics exigits en els seus sistemes educatius per a accedir a
les seues Universitats.

Estudiants en possessid de titols, diplomes o estudis equivalents al titol de Batxiller del
Sistema Educatiu Espanyol, procedents de sistemes educatius d'Estats membres de la Unié
Europea o els d'altres Estats amb els quals s'hagen subscrit acords internacionals aplicables
referent a aix0, en régim de reciprocitat, quan dits estudiants no complisquen els requisits
académics exigits en els seus sistemes educatius per a accedir a les seues Universitats.
Estudiants en possessio de titols, diplomes o estudis, obtinguts o realitzats en sistemes
educatius d'Estats que no siguen membres de la Unié Europea amb els quals no s'hagen
subscrit acords internacionals per al reconeixement del titol de Batxiller en regim de
reciprocitat, homologats o declarats equivalents al titol de Batxiller del Sistema Educatiu
Espanyol, sense perjudici del que es disposa en l'article 4.
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Segons acord de Consell de Govern de 28 de maig de 2020, se suspen l'aplicacié dels requisits
de permanéncia durant el curs 2019/20.

2.3 Sol-licituds de reingrés en la titulacié

En cas d'estudiants que hagen sigut desvinculats dels seus estudis per incomplir els requisits de
permanéncia i es troben en situacié de sol-licitar el reingrés.

2.3.1 Presentacid sol-licituds dels estudiants

=  Termini general: de I'1 al 30 de juny de 2020.

2.3.2 Resolucié i notificacio

=  Termini general: fins al 17 de juliol de 2020.

Fora d'aquests terminis, amb caracter excepcional i a criteri de I'Organ competent, es podran
atendre i resoldre sol-licituds de reingrés d'estudiants. La matricula quedara condicionada al
fet que la resolucié de reingrés siga anterior a l'inici del semestre i quan resulte necessari
haura de garantir-se un adequat compliment de les condicions de progrés mitjancant
I'establiment del pla de matricula més adequat a la situacié academica de I'estudiant.

2.4 Sol-licituds d'adaptacié a estudis de grau

Dirigit a estudiants de titulacions de cicles ja extingides o de graus amb plans d'estudi
modificats o en extincid.

2.4.1 Presentacid sol-licituds dels estudiants

= Del'lal 6dejuliol de 2020.

2.4.2 Resolucié i notificacio

= Finsal 17 de juliol de 2020.

Fora d'aquests terminis i a criteri de les Comissions Académiques es podran atendre i resoldre
sol-licituds d'adaptacid d'estudiants. La matricula quedara condicionada al fet que la resolucié
d'adaptacidé siga anterior a l'inici del semestre, i quan resulte necessari haura de garantir-se un
adequat compliment de les condicions de progrés mitjancant I'establiment del pla de matricula
més adequat a la situacié académica de I'estudiant.

2.5 Matricula

2.5.1 Dates de matricula

2.5.1.1 Estudiants de nou ingrés

= Admesos en preinscripcio:
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o Fase A: 29 30 juliol de 2020
o Fase B: 25 de setembre de 2020

=  Places vacants reassignades:

o Fase A: 31 de juliol de 2020, en els estudis en que existisquen vacants. Si resultara necessari,
es realitzaran successives crides.

=  Matricula admesos: 2 de setembre de 2020

o Fase B: 28 de setembre de 2020 (en cas que existisquen vacants en titulacions amb llista
d'espera)

=  Matricula admesos: 29 de setembre de 2020

Finalitzats les crides centralitzades, les Escoles i Facultats podran realitzar crides de les llistes
d'espera dels seus titols de grau per a cobrir noves vacants.

=  Admesos per Continuacié d'Estudis:
= 28 dejuliol de 2020.

Als estudiants admesos en el periode extraordinari se'ls assignara una data de matricula amb
posterioritat a la seua admissio.

2.5.1.2 Estudiants antics

=  Termini general: del 22 al 27 de juliol de 2020.

=  Estudiants als qui s'ha autoritzat reingrés en la titulacio:
= 28 dejuliol de 2020.

= Estudiants que sol-liciten exempcid a la normativa de permaneéncia i obtenen autoritzacio
de matricula:

= En aplicacié de I'acord de Consell de Govern de 28 de maig de 2020, de no aplicacié en el
curs 2019/20 de les condicions de permanencia, tots els estudiants seran citats a matricula
en el termini general previst per als estudiants antics.

2.5.2 Sollicituds modalitat de matricula a temps parcial

2.5.2.1 Presentaci6 sol-licituds?

2.5.2.1.1 Estudiants de nou ingrés*:

% Fora d'aquests terminis i a criteri de les Comissions Académiques es podran atendre i
resoldre sol-licituds de matricula a temps parcial, degudament justificades pels estudiants.

3 Aquest termini podra ser modificat en funcié de les dates de publicacié de resultats
establides per la Conselleria d'Educacid, Investigacié, Cultura i Esport.
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= 29i 30 de juliol de 2020.

Els estudiants de nou ingrés formalitzaran la seua matricula a temps complet. En cas d'obtenir
resolucio favorable a la seua sol-licitud de matricula a temps parcial, podran modificar la seua
matricula després de la resolucio.

Els estudiants admesos amb posterioritat a aquestes dates presentaran sol-licitud segons
termini establit pel seu centre.

2.5.2.2 Estudiants antics:

* De I'1 al 7 de juliol de 2020.

2.5.2.2 Resolucid i notificacié

2.5.2.2.1 Estudiants de nou ingrés:

* Fins aI'11 de setembre de 2020.

2.5.2.2.2 Estudiants antics:

= Fins al 21 de juliol de 2020.

2.5.3 Procediment de matricula

El procediment ordinari de matricula és no presencial a través d'internet.

Excepcionalment, si les condicions sanitaries ho permeten, en aquells casos en que I'estudiant
no puga disposar d'un PC amb connexid a internet podra acudir a I'aula habilitada pel seu
centre docent, a la qual accedira segons la seua hora de cita i disponibilitat d'equips.

2.5.4 Sol-licitud d'anul-lacié de matricula

= Termini general: fins al dia 31 d'octubre de 2020.

En cas de ser acceptada, suposa l'anul-lacid total o parcial de crédits matriculats en el curs, i
implica el reintegrament a I'alumne de l'import abonat fins a la data corresponent a preus
publics per activitat docent.

Amb caracter extraordinari i per causes sobrevingudes degudament acreditades, podran
acceptar-se fora del termini general sol-licituds d'anul-lacié6 de matricula amb els efectes
economics que indique la resolucid.

2.6 Reconeixement de crédits

2.6.1 Presentacio de sol-licituds

= Termini general: del 22 de juliol al 4 de setembre de 2020.
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Es requisit necessari haver formalitzat la matricula del curs amb caracter previ a la sol-licitud
de reconeixement. Quan amb caracter excepcional la matricula es realitze amb posterioritat a
aqueixa data, podran sol-licitar-se reconeixements des del moment de la matricula durant un
termini de 10 dies.

2.6.2 Resolucid i notificacidé

= Termini general: fins al 31 octubre de 2020.

Amb caracter excepcional i a proposta de la Comissié Académica del titol, podran emetre's
resolucions amb posterioritat a aquesta data.

2.7 Transferéncia de crédits

2.7.1 Presentacio de sol-licituds

=  Termini general: del 22 de juliol al 30 d'octubre de 2020 (després de formalitzar matricula).
2.7.2 Resolucid i notificacid

=  Termini general: fins al 30 novembre de 2020.

Amb caracter excepcional i a proposta de la Comissié Académica del titol, podran emetre's
resolucions amb posterioritat a aquesta data.

2.8 Inici i fi de curs

2.8.1 Inici de curs

= 1desetembre de 2020.

2.8.1.1 Inici primer semestre

Primer curs: 28 de setembre de 2020.

2.8.1.1 Inici primer semestre

Primer curs: 28 de setembre de 2020.

o Jornades d'acolliment:

Entre el 14 i el 30 de setembre de 2020 cada centre d'estudis organitzara les jornades
d'acolliment de I'alumnat de nou ingrés de les titulacions que imparteix en les dates i sessions

que considere més convenients d'acord amb les necessitats organitzatives derivades de les
mesures de contencio sanitaria que s'adopten.
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Per a I'alumnat de nou ingresse les ERT podran retardar l'inici de les classes fins a la finalitzacio
de les activitats d'acolliment programades.

Segon i seglients cursos: 14 de setembre de 2020.
2.8.1.2 Fi primera semestre”

=  Primer curs: 12 de febrer de 2021.
= Segoniseglients cursos: 5 de febrer de 2021.

2.8.1.3 Inici segon semestre

=  Primer curs: 15 de febrer de 2021.
= Segoniseglents cursos: 8 de febrer de 2021.

2.8.1.4 Fi segona semestre’

= Primer curs: 2 de juliol de 2021.
= Segoniseglents cursos: 2 de juliol de 2021.

2.8.2 Fide curs®

= 31 dejuliol de 2021.

2.9 Examens i avaluacio

2.9.1 Avaluacio per curriculum

Excepte circumstancies excepcionals, I'avaluacié per curriculum es realitzara quan es dispose
de qualificacid final de totes les assignatures del curs academic ajustant-se al seglient

calendari:

=  Avaluacié i Presentacio de propostes per les ERT: del 15 al 16 de juliol de 2021.
= Resolucidé CPEC: Fins al 20 de juliol de 2021.

Aquestes dates podran anticipar-se quan les condicions acadéemiques dels blocs curriculars a
avaluar es completen amb anterioritat, a fi de facilitar als estudiants la finalitzacid dels seus

estudis.

2.9.2 Acte extraordinari d'avaluacio

4 per a titulacions de Grau, en les dates indicades han d'estar finalitzats la totalitat d'actes
d'avaluacié necessaris per a la qualificacio final de les assignatures de primer semestre.

> Per a titulacions de Grau, en les dates indicades han d'estar finalitzats la totalitat d'actes
d'avaluacié necessaris per a la qualificacio final de les assignatures de segon semestre i anuals.
® Per a l'alumnat de grau que duguen a terme activitats académiques autoritzades que
requerisquen el seu desenvolupament fora de la data final del curs establida, la data fi de curs
és el 30 de setembre de 2021.
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Exclusivament per a estudiants que compleixen amb els requisits assenyalats en la normativa
reguladora.

2.9.2.1 Presentacio de sol-licituds

= Per a assignatures del primer semestre: del 15 al 21 de mar¢ de 2021.

= Per a assignatures del primer semestre, del segon semestre o anuals, o qualsevol
combinacio d'elles: del 19 al 25 de juliol de 2021.

= Per a assighatures del primer i/o del segon semestre de I'Ultim curs en titulacions que
hagen concentrat la docéncia corresponent al segon semestre de I'Ultim curs, el centre
podra habilitar terminis de sol-licitud addicionals posteriors a la data limit de lliurament
d'actes que haja establit per a les assignatures del segon semestre d'lltim curs.

2.9.2.2 Resolucio del centre

= Per a assignatures del primer semestre: fins al 14 d’abril de 2021.

= Per a assignatures del primer semestre, del segon semestre o anuals, o qualsevol
combinacio d'elles: fins al 6 de setembre de 2021.

= Per a assignatures del primer i/o del segon semestre de I'Ultim curs en titulacions que
hagen concentrat la docéncia corresponent al segon semestre de I'Ultim curs, es resoldra
en un termini no superior a quinze dies habils a comptar des de I'endema a la finalitzacio
del termini de sol-licitud addicional habilitat, si escau, pel centre.

2.10 Presentacid actes

=  Primer semestre: fins al 12 de mar¢ de 2021
= Segon semestre o anuals: fins al 14 de juliol de 2021

Per part de les Escoles i Facultats podra anticipar-se la data de lliurament d'actes
d'assignatures de segon semestre de quart curs de grau, a fi de facilitar als estudiants la

finalitzacio dels seus estudis.

La data limit de lliurament de les actes dels actes extraordinaris d'avaluacié sera el 13 de
setembre de 2021.

En els contractes programes es fixara la data de lliurament d'actes de manera que es
garantisca el compliment de les dates limit assenyalades en aquest calendari.

3 Estudis de master universitari

3.1 Preinscripcié’

" Els estudiants interessats podran formalitzar la preinscripcié encara que estiguen pendents
del TFG, aixi com de qualificacions finals d'assignatures/credits. Els estudiants que no han
completat els seus estudis d'accés podran ser admesos tenint en compte que, en tot cas,
tindran preferencia per a la seua admissid els qui acrediten que han finalitzat els estudis
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3.1.1 Termini ordinari (Fase A)

=  Estudiants nou ingrés: del 25 de maig al 12 de juny de 2020.

= Data limit per a la consideracid de condicions academiques: 14 de juliol de 2020.

= Resoluciod de sol-licituds per les CAT: fins al 16 de juliol de 2020.

=  Publicacié de resultats de la preinscripcié: 17 de juliol de 2020 a partir de les 14 hores.

3.1.2 Termini extraordinari (Fase B)

La fase B només per a masters amb places vacants.

=  Estudiants nou ingrés: del 2 al 10 de setembre de 2020.

= Data limit per a la consideracid de condicions academiques: 14 de setembre de 2020.

= Resolucié de sol-licituds per les CAT: fins al 16 de setembre de 2020.

=  Publicacié de resultats de la preinscripcid: 17 de setembre de 2020, a partir de les 14
hores.

3.2 Sol-licituds de permanéncia en la titulacio

Segons acord de Consell de Govern de 28 de maig de 2020, se suspen l'aplicacié dels requisits
de permanéncia durant el curs 2019/20.

3.3 Sol-licituds de reingrés en la titulacié

En cas d'estudiants que hagen sigut desvinculats dels seus estudis per incomplir els requisits de
permanéncia i es troben en situacié de sol-licitar el reingrés, per no estar desvinculats amb
caracter definitiu.

3.3.1 Presentacio sol-licituds dels estudiants

=  Termini general: de I'1 al 30 de juny de 2020.

3.3.2 Resolucié i notificacio

=  Termini general: fins al 17 de juliol de 2020.

Fora d'aquests terminis, amb caracter excepcional i a criteri de I'0rgan competent, es podran
atendre i resoldre sol-licituds de reingrés d'estudiants. La matricula quedara condicionada al
fet que la resolucié de reingrés siga anterior a l'inici del semestre i quan resulte necessari
haura de garantir-se un adequat compliment de les condicions de progrés mitjancant

I'establiment del pla de matricula més adequat a la situacié academica de I'estudiant.

3.4 Adaptacio des de masters amb plans d'estudi modificats o en extincio

requerits per a l'accés al master. L'admissié estara condicionada a l'acreditacié de |'obtencio
del titol d'accés abans del 31 de desembre de 2020.

Editor: Secretaria General / UPV - D.L.: V-5092-2006 - ISSN: 1887-2298 - www.upv.es/secgen



Num. 147 29/07/2021 80

3.4.1 Presentacid sol-licituds dels estudiants

= Del 6al9dejuliol de 2020.

3.4.2 Resolucid i notificacid

= Fins al 20 de juliol de 2020.

Fora d'aquests terminis i a criteri de les Comissions Academiques es podran atendre i resoldre
sol-licituds d'adaptacid d'estudiants. La matricula quedara condicionada al fet que la resolucid
d'adaptacié siga anterior a l'inici del semestre, garantint el compliment de les condicions de
progrés.

3.4.2 Resolucié i notificacio

= Fins al 20 de juliol de 2020.

Fora d'aquests terminis i a criteri de les Comissions Académiques es podran atendre i resoldre
sol-licituds d'adaptacié d'estudiants. La matricula quedara condicionada al fet que la resolucié
d'adaptacié siga anterior a l'inici del semestre, garantint el compliment de les condicions de
progrés.

3.5 Matricula

3.5.1 Dates de matricula

3.5.1.1 Estudiants de nou ingrés

= Admesos en termini ordinari (Fase A) de preinscripcié: 21 i 22 de juliol de 2020.
= Admesos en termini extraordinari (Fase B) de preinscripcid: 18 de setembre de 2020.

3.5.1.2 Estudiants antics
=  Termini general: del 27 al 29 de juliol de 2020.

= Estudiants als qui s'ha autoritzat reingrés en la titulacié:
e 30 de juliol de 2020.

= Estudiants que sol-liciten exempcié a la normativa de permanéncia i obtenen autoritzacié
de matricula:

e En aplicacid de I'acord de Consell de Govern de 28 de maig de 2020, de no aplicacid en el
curs 2019/20 de les condicions de permanéncia, tots els estudiants seran citats a matricula en

el termini general previst per als estudiants antics.

3.5.2 Sol-licituds modalitat de matricula a temps parcial
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3.5.2.1 Presentacid sol-licituds®
3.5.2.1.1 Estudiants de nou ingrés:
En les dates de preinscripcio.

=  Termini ordinari (Fase A): del 25 de maig al 12 de juny de 2020.
=  Termini extraordinari (Fase B): del 2 al 10 de setembre de 2020.

3.5.2.1.2 Estudiants antics:

= Del 29 de juny al 3 de juliol de 2020.
3.5.2.2 Resolucié i notificacié

3.5.2.2.1 Estudiants de nou ingrés:

= Termini ordinari (Fase A): fins al 16 de juliol de 2020.
= Termini extraordinari (Fase B): fins al 16 de setembre de 2020.

3.5.2.2.2 Estudiants antics:

= Fins al 24 de juliol de 2020.

3.5.3 Procediment de matricula

El procediment ordinari de matricula és no presencial a través d'internet. Excepcionalment, si
les condicions sanitaries ho permeten, en aquells casos en que I'estudiant no puga disposar
d'un PC amb connexid a internet podra acudir a l'aula habilitada pel seu centre docent, a la
qual accedira segons la seua hora de cita i disponibilitat d'equips.

3.5.4 Sol-licitud d'anul-lacié de matricula

= Termini general: fins al dia 31 d'octubre de 2020.

En cas de ser acceptada, suposa l'anul-lacid total o parcial de crédits matriculats en el curs, i
implica el reintegrament a I'alumne de l'import abonat fins a la data corresponent a preus
publics per activitat docent.

Amb caracter extraordinari i per causes sobrevingudes degudament acreditades, podran
acceptar-se fora del termini general sol-licituds d'anul-lacié6 de matricula amb els efectes

economics que indique la resolucid.

3.6 Reconeixement de credits

® Fora d'aquests terminis i a criteri de les Comissions Académiques es podran atendre i resoldre
sol-licituds de matricula a temps parcial, degudament justificades pels estudiants.
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3.6.1 Presentacid de sol-licituds

= Termini ordinari: Des de la formalitzacié de la matricula fins al 30 setembre de 2020.

Es requisit necessari haver formalitzat la matricula del curs amb caracter previ a la sol-licitud
de reconeixement. Quan amb caracter excepcional la matricula es realitze amb posterioritat a
aqueixa data, podran sol-licitar-se reconeixements des del moment de la matricula durant un
termini de 10 dies.

= Termini extraordinari: de I'1 al 30 de desembre de 2020.

3.6.2 Resolucid i notificacio

= Termini ordinari: Fins al 30 d'octubre de 2020.
=  Termini extraordinari: Fins al 29 de gener de 2021.

3.7 Transferéncia de credits
3.7.1 Presentacié de sol-licituds

= Termini general: Del 21 de juliol al 30 d'octubre de 2020 (després de formalitzar
matricula).

3.7.2 Resolucid i notificacid
= Termini general: Fins al 30 novembre de 2020.

Amb caracter excepcional i a proposta de la Comissié Académica del titol, podran emetre's
resolucions amb posterioritat a aquesta data.

3.8 Inici i fi de curs

3.8.1 Inici de curs

= 1 desetembre de 2020.
3.8.2 Fide curs®

= 31 dejuliol de 2021.

Els masters universitaris podran acollir-se a una de les seglients opcions d'inici i fi de
semestres, a criteri de I'Estructura Responsable del titol:

Opcid 1

® Per a l'alumnat de Master que duguen a terme activitats académiques autoritzades que
requerisquen el seu desenvolupament fora de la data final del curs establida, la data fi de curs
és el 30 de setembre de 2021.
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3.8.2.1 Inici primer semestre

= Primer curs: 21 de setembre de 2020.
= Segon curs: 14 de setembre de 2020.

3.8.2.2 Fi primer semestre’®

=  Primer curs: 12 de febrer de 2021.
= Segon curs: 5 de febrer de 2021.

3.8.2.3 Inici segon semestre

=  Primer curs: 15 de febrer de 2021.
= Segon curs: 8 de febrer de 2021.

3.8.2.4 Fi segona semestre™

=  Primer curs: 9 de juliol de 2021.
= Segon curs: 2 de juliol de 2021.

Opcid 2
3.8.2.5 Inici primer semestre
Primer i segon curs: 21 de setembre de 2020.
3.8.2.6 FI PRIMER SEMESTRE"

=  Primer isegon curs: 12 de febrer de 2021.
3.8.2.7 Inici segon semestre

=  Primerisegon curs: 15 de febrer de 2021.
3.8.2.8 Fi segon semestre™

= Primer i segon curs: 9 de juliol de 2021.

9 per a titulacions de Master, en les dates indicades han d'estar finalitzats la totalitat d'actes
d'avaluacié necessaris per a la qualificacid final de les assignatures de primer semestre.

" per a titulacions de Master, en les dates indicades han d'estar finalitzats la totalitat d'actes
d'avaluacié necessaris per a la qualificacio final de les assignatures de segon semestre i anuals.
2 per a titulacions de Master, en les dates indicades han d'estar finalitzats la totalitat d'actes
d'avaluacié necessaris per a la qualificacid final de les assignatures de primer semestre.

3 per a titulacions de Master, en les dates indicades han d'estar finalitzats la totalitat d'actes
d'avaluacié necessaris per a la qualificacid final de les assignatures de segon semestre i anuals.
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3.9 Examens i avaluacid

3.9.1 Avaluacid per curriculum

Excepte circumstancies excepcionals, I'avaluacié per curriculum es realitzara quan es dispose
de qualificacio final de totes les assignatures del curs academic ajustant-se al seglient

calendari:

» Avaluacié i Presentacio de propostes per les  ERT: 261 27 de juliol de 2021.
* Resolucid CPEC: Fins al 30 de juliol de 2021.

3.9.2 Acte extraordinari d'avaluacio

Exclusivament per a estudiants que complisquen els requisits establits en la normativa
reguladora.

3.9.2.1 Presentacid de sol-licituds

= Assignatures del primer semestre: del 15 al 21 de marg de 2021.

= Per a assignatures del primer semestre, del segon semestre o anuals, o qualsevol combinacié
d'elles: del 26 de juliol a I'1 d'agost de 2021.

3.9.2.2 Resolucioé de I'ERT

= Per a assignatures del primer semestre: fins al 14 d’abril de 2021.

= Per a assignatures del primer semestre, del segon semestre o anuals, o qualsevol combinacié
d'elles: fins al 21 de setembre de 2021.

3.10 Presentacio actes

Els masters universitaris tindran com a data de presentacidé d'actes les que corresponguen a
I'opcié d'inici i fi de semestres triada en el punt 3.8

Opcidé 1

= Primer semestre:
¢ Primer curs: fins al 12 de marg¢ de 2021.
¢ Segon curs: fins al 5 de marg de 2021.

= Segon semestre o anuals:
e Primer curs: fins al 23 de juliol de 2021.
» Segon curs: fins al 16 de juliol de 2021.

Opcid 2
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= Primer semestre:

= Primer i segon curs: fins al 26 de febrer de 2021.
Segon semestre o anuals:

Primer i segon curs: fins al 23 de juliol de 2021.

La data limit de lliurament de les actes dels actes extraordinaris d'avaluacié sera el 27 de
setembre de 2021.

En els contractes programes es fixara la data de lliurament d'actes de manera que es
garantisca el compliment de les dates limit assenyalades en aquest calendari.

4 Estudis de doctorat
4.1 Inici i fi de curs

= |nici de curs: 1 de setembre de 2020.
® Fide curs: 31 de juliol de 2021.

4.2 Presentacio sol-licituds admissid (preinscripcid)
Estudiants nou ingrés: Del 15 de maig al 15 d'octubre 2020.

Excepcionalment i per causes justificades, es podran admetre sol-licituds fins al 31 de marg de
2021.

4.3 Resolucid i notificacio de sol-licituds d'admissid
En els 45 dies seglients a la sol-licitud d'admissié degudament presentada.

4.4 Matricula

Estudiants nou ingrés: La matricula podra efectuar-se on-line en els 10 dies seglients a
I'admissid. A partir d'aquest termini i fins a final del curs 2021/2022 (periode de validesa de
I'admissio), s'haura de sol-licitar a I'Escola de Doctorat I'obertura de termini de matricula.
Estudiants antics: Renovacié automatica (segona quinzena de juliol).

4.5 Sol-licitud d'anul-lacié de matricula

Termini general: fins al 31 d'octubre de 2020 o fins a un mes a partir de la data de matricula en
cas de ser posterior.

4.6 Formacio transversal
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Termini de preinscripcié en els cursos: del 16 de setembre al 10 de desembre de 2020 (fins a
les 13.00 hores).

Resolucié definitiva: 15 de desembre de 2020.

Renuncies: del 16 de desembre de 2020 al 3 de gener de 2021.

Cursos impartits entre gener i juny de 2021.

Avaluacié: a la finalitzacid de cadascun dels cursos.

Lliurament d'actes: fins al 16 de juliol de 2021.

Reconeixement d'activitats transversals:

- Des de I'1 de setembre fins a I'Gltima reunid de la Comissié Permanent que se celebre el mes
de novembre de 2020.

- Des de I'l de maig fins a I'Gltima reunid de la Comissié Permanent que se celebre el mes de
juny de 2021.

4.7 Avaluacié anual

L'avaluacié anual del progrés de la tesi es fara seguint els seglients passos:

- Sol-licitud d'avaluacié i introduccié de dades pel doctorand: al llarg del mes de juny de 2021.

- Avaluacié pel director: 1a quinzena de juliol de 2021. Termini per a millores pel doctorant (si
resulten necessaries): 5 dies.

- Avaluacid per Comissié Academica del programa: setembre 2021.
En cas d'una avaluacié inicial negativa (+ 6 mesos):
- Sol-licitud de nova avaluacidé i introduccié de dades: 2a quinzena de desembre 2021.

- Avaluacié pel director: 1a quinzena de gener de 2022. Termini per a millores pel doctorant (si
resulten necessaries): 5 dies.

- Avaluacidé per Comissié Academica del programa: febrer 2022.
4.8 Reconeixement de formacid especifica

Sol-licitud de reconeixement d'activitats especifiques: continuada durant tot el curs.

4.9 Sol-licitud d'aprovacio del pla d'investigacio

1 any des de la data de la formalitzacié de matricula per I'alumne.
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5 Periode vacances estudiants

5.1 Nadal

Des del dia 23 de desembre de 2020 al 6 de gener de 2021 (tots dos inclusivament).

5.2 Festes locals

5.2.1 Falles: Campus de Valéncia i Gandia
Des del dia 17 al 19 de marg de 2021 (tots dos inclusivament).

5.2.2 Festes de sant Jorge: Campus d'Alcoi

Del 21 al 25 d'abril de 2021 (tots dos inclusivament).

5.3 Setmana Santa

5.3.1 Campus de Valéncia i Gandia

De I'1 al 12 d'abril de 2021 (tots dos inclusivament).

5.3.2 Campus d'Alcoi

De 'l al'11 d'abril de 2021 (tots dos inclusivament).

6 Dies festius™

6.1 En I'ambit nacional

= 12 d'octubre de 2020: dia de la Hispanitat

= 8 de desembre de 2020: dia de la Immaculada Concepcién
6.2 En I'ambit de la comunitat valenciana i festes locals

= 5 d'octubre de 2020: festivitat local San Francisco de Borja (Campus de Gandia)
= 9 d'octubre de 2020: dia de la Comunitat Valenciana

= 30 d'octubre de 2020: festivitat local (Campus d'Alcoi)

= 7 de desembre de 2020: festivitat local (Campus d'Alcoi)

= 22 degener de 2021: (Campus de Vera)
= 19 de marg de 2021: San José

14 Aquestes dates podran patir modificacions degudes a la declaracié de festius d'ambit local
en el calendari laboral. Com a conseqiiéncia, podrien veure's modificats algun dels periodes
assenyalats en aquest calendari. No s'inclouen els festius que coincideixen en dissabte i

diumenge ni els que es troben compresos dins d'un periode vacacional.
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= 22 abril de 2021: festivitat local (Campus d'Alcoi)

= 23 abril de 2021: festivitat local (Campus d'Alcoi)

= 24 dejuny de 2021: Sant Joan

= Dia del patré: a determinar per cadascun dels centres, que es considerara festiu el dia de la
seua celebracid.

7 Dies de la setmana amb docéncia de diferent dia

7.1 Campus de Valéncia

Grau i master (Opcions 1 2):

Semestre A:
= Eldijous 08/10/2020 s'impartira horari de DIVENDRES.

Semestre B:
= Eldimarts 30/03/2021 s'impartira horari de DIJOUS.

7.2 Campus de Gandia

Grau i master (Opcions 1 2):

Semestre A:

= El dijous 08/10/2020 s'impartira horari de DILLUNS.
Semestre B:

= Eldimarts 30/03/2021 s'impartira horari de DIJOUS.
7.3 Campus d'Alcoi

Grau i master (Opcions 1 2):

Semestre A:

= El dijous 08/10/2020 s'impartira horari de DILLUNS.
Semestre B:

= Eldilluns 29/03/2021 s'impartira horari de DIVENDRES.
= Eldimarts 30/03/2021 s'impartira horari de DIJOUS.

8 Notes addicionals

= En el cas de titulacions interuniversitaries aquest calendari podra ser adaptat.
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= Els centres docents hauran de programar les seues activitats academiques tenint en
compte la previsié de reserva d'aules per a la Prova d'Accés a la Universitat (PAU) la
celebraciod de la qual esta prevista per a les seglients dates:

e PAU curs 2019/2020: se celebrara els dies 7, 8 i 9 de juliol de 2020 (convocatoria
ordinaria) i 8, 9 10 de setembre de 2020 (convocatoria extraordinaria).

e Les proves de la convocatoria ordinaria se celebraran en els instituts d'ensenyament
secundari. No obstant aix0, els centres hauran d'habilitar els espais necessaris per a la
seu del tribunal.

e Les proves de la convocatoria extraordinaria se celebraran a les Escoles i Facultats de
la Universitat que es designen com a seus.

e PAU curs 2020/2021 se celebrara els dies 8, 9 i 10 de juny de 2021 (convocatoria
ordinaria) i 6, 7 i 8 de juliol de 2021 (convocatoria extraordinaria).

(Dates estimades, pendents de determinar per la Conselleria d'Educacio, Investigacid, Cultura i
Esport).
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MODIFICACIO DEL CALENDARI ACADEMIC CURS 2021-2022

Aprovat pel Consell de Govern de 18 de febrer de 2021 i modificat per Consell de Govern de 22
d'abril de 2021 i de 21 de juliol de 2021 i per resolucions de la Vicerectora d'Estudiants i
Emprenedoria de 23 de juny i 5 de juliol de 2021

1. Introduccié

En compliment de I'assenyalat en I'article 7 de la Normativa de Regim Academic i Avaluacio de
I'Alumnat de la Universitat Politécnica de Valéncia, es proposa per a la seua aprovacio pel
Consell de Govern d'agquesta Universitat el calendari academic del curs 2021/2022.

Mitjancant acord de Consell de Govern de 22 d'abril de 2021 es va aprovar la modificacié del
calendari académic del curs 2021/2022. En aquest acord es va habilitar al Vicerector o
Vicerectora competent en materia d'alumnat a realitzar modificacions del calendari academic
en cas de necessitat festes sobrevingudes o per qualsevol altra circumstancia excepcional
originada per l'actual pandémia del Coronavirus. Aquestes modificacions hauran de ser
informades posteriorment al Consell de Govern per a la seua ratificacid.

En I'exercici d'aquesta habilitacid, la Vicerectora d'Estudiants i Emprenedoria ha resolt en data
23 de juny i 5 de juliol de 2021 la modificacié del calendari académic del curs 2021/22, que
gueda establit conforme s'assenyala en els apartats segiients.

El present calendari s'estructura sobre la base dels diferents nivells d'estudis oficials de grau,
master universitari i doctorat, aglutinant per a cadascun d'ells els diferents processos
académics que resulten d'aplicacié als seus estudiants.

2 Estudis de Grau

2.1 Preinscripcio i admissio

2.1.1 Termini preinscripcid universitaria estudiants nou ingrés

=  Presentacio de sol-licituds:

Periode(s) a determinar per la Conselleria d'Educacid, Investigacio, Cultura i Esport.
(Data estimada: del 21 de juny al 9 de juliol de 2021).

L'ampliacié del termini anterior, si escau, sera igualment fixat per I'administracié educativa
competent per als estudiants que accedisquen a la universitat per la via prevista en els articles
9.1b), 9.2b) i c) del Reial decret 412/2014".

! Els estudiants a qué es refereix l'art. 9 del Reial decret 412/2014 assenyalats en els

corresponents apartats son:

e Estudiants que es troben en possessid del titol de Batxillerat Europeu en virtut de les
disposicions contingudes en el Conveni pel qual s'estableix I'Estatut de les Escoles
Europees, fet a Luxemburg el 21 de juny de 1994; estudiants que hagueren obtingut el
Diploma del Batxillerat Internacional, expedit per ['Organitzacié del Batxillerat
Internacional, amb seu a Ginebra (Suissa), i estudiants en possessié de titols, diplomes o
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(Data estimada del 21 de juny al 9 de juliol de 2021)

Acceptacié de sol-licitants:

Data a determinar per la Conselleria d'Educacid, Investigacio, Cultura i Esport.
(Data estimada: 16 de juliol de 2021).

2.1.2 Admissié d'estudiants per continuacié d'estudis universitaris parcials espanyols o estudis
estrangers

2.1.2.1 Presentacio de sol-licituds d'admissio:

Termini ordinari: de I'1 al 16 de marg de 2021.
Termini extraordinari (si existeixen vacants): del 5 al 16 de juliol de 2021.

2.1.2.2 Resolucid i notificacio:

Termini ordinari: fins al 31 de maig de 2021.
Termini extraordinari (si existeixen vacants): fins al 14 de setembre de 2021.

2.2 Sol-licituds de permanéncia en la titulacio

2.2.1 Presentacid sol-licituds dels estudiants

Termini general: del 15 al 19 de juliol de 2021.

2.2.2 Desvinculacio d'ofici

Desvinculacié d'estudiants que no presenten sol-licitud de continuar els seus estudis en el
termini establit.

21 dejuliol de 2021.

estudis de Batxillerat o Batxiller procedents de sistemes educatius d'Estats membres de la
Unid Europea o d'altres Estats amb els quals s'hagen subscrit acords internacionals
aplicables referent a aix0, en régim de reciprocitat, sempre que aquests estudiants
complisquen els requisits academics exigits en els seus sistemes educatius per a accedir a
les seues Universitats.

Estudiants en possessio de titols, diplomes o estudis equivalents al titol de Batxiller del
Sistema Educatiu Espanyol, procedents de sistemes educatius d'Estats membres de la Unié
Europea o els d'altres Estats amb els quals s'hagen subscrit acords internacionals aplicables
referent a aix0, en reégim de reciprocitat, quan dits estudiants no complisquen els requisits
academics exigits en els seus sistemes educatius per a accedir a les seues Universitats.
Estudiants en possessio de titols, diplomes o estudis, obtinguts o realitzats en sistemes
educatius d'Estats que no siguen membres de la Unié Europea amb els quals no s'hagen
subscrit acords internacionals per al reconeixement del titol de Batxiller en régim de
reciprocitat, homologats o declarats equivalents al titol de Batxiller del Sistema Educatiu
Espanyol, sense perjudici del que es disposa en l'article 4.
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2.2.3 Resolucié i notificacio
= Termini general: fins al 26 de juliol de 2021.

En cas d'assignatures amb data de validacio de les qualificacions definitives en data posterior,
I'alumne podra presentar la sol-licitud en els tres dies segilients a la publicacié del resultat.

2.3 2.3 Sol-licituds d'exempcié als requisits de progrés
2.3.1 Presentacio sol-licituds dels estudiants
Primer semestre

= Termini estudiants antics: del 5 al 6 de juliol de 2021.
= Termini estudiants nou ingrés: 19i 20 de juliol de 2021.

Els estudiants admesos i/o matriculats amb posterioritat a aquestes dates presentaran
sol-licitud segons termini establit pel seu centre, preferentment en els dos dies habils seglients
a la seua matricula.

Els estudiants de nou ingrés formalitzaran la seua matricula en les condicions de progrés
exigides per la normativa. En cas d'obtenir resolucié favorable a la seua sol-licitud d'exempcié
als requisits de progrés, podran modificar la seua matricula després de la resolucié.

Segon semestre

= Termini general: del 24 de gener al 14 de febrer de 2022.

Fora d'aquests terminis, amb caracter excepcional i a criteri de I'6rgan competent, es podran
atendre i resoldre sol-licituds d'exempcid a la normativa de progrés presentades pels
estudiants.

2.4 Sol-licituds de reingrés en la titulacié

En cas d'estudiants que hagen sigut desvinculats dels seus estudis per incomplir els requisits de
permanéncia i es troben en situacié de sol-licitar el reingrés.

2.3.1 Presentacio sol-licituds dels estudiants

= Termini general: de I'1 al 30 de juny de 2021.
2.3.2 Resolucid i notificacid

Primer trimestre

=  Estudiants antics: fins al 20 de juliol de 2021.
= Estudiants nou ingrés: fins al 30 de juliol de 2021.
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Segon trimestre: fins al 16 de febrer de 2022.
2.4 Sol-licituds d'adaptacié a estudis de grau

Dirigit a estudiants de titulacions de cicles ja extingides o de graus amb plans d'estudi
modificats o en extincid.

2.4.1 Presentacid sol-licituds dels estudiants

= Del'lal6dejuliol de 2021.

2.4.2 Resolucié i notificacio

=  Fins al 19 de juliol de 2021.

Fora d'aquests terminis i a criteri de les Comissions Académiques es podran atendre i resoldre
sol-licituds d'adaptacid d'estudiants. La matricula quedara condicionada al fet que la resolucié
d'adaptacidé siga anterior a l'inici del semestre, i quan resulte necessari haura de garantir-se un
adequat compliment de les condicions de progrés mitjancant I'establiment del pla de matricula
més adequat a la situacié académica de I'estudiant.

2.6 Matricula

2.6.1 Dates de matricula

2.6.1.1 Estudiants de nou ingrés

= Admesos en preinscripcio:

Pendent d'establir en funcié de les dates de publicacié de resultats de preinscripcié establides
per la Conselleria d'Educacio, Investigacié, Cultura i Esport.

o Dates estimades: 19 i 20 de juliol de 2021.

= Places vacants reassignades: 22 de juliol de 2021, en els estudis en qué existisquen
vacants. Si resultara necessari, es realitzaran successives crides.

Finalitzats les crides centralitzades, les Escoles i Facultats podran realitzar crides de les llistes
d'espera dels seus titols de grau per a cobrir noves vacants.

= Admesos per Continuacié d'Estudis:
= 27 dejuliol de 2021.

Als estudiants admesos en el periode extraordinari se'ls assignara una data de matricula amb
posterioritat a la seua admissio.

2.6.1.2 Estudiants antics
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=  Termini general: del 21 al 26 de juliol de 2021.

=  Estudiants als qui s'ha autoritzat reingrés en la titulacio:

= 27 dejuliol de 2021.

= Estudiants que sol-liciten exempcid a la normativa de permaneéncia i obtenen autoritzacio
de matricula:

= A partir del 28 de juliol de 2021.

2.6.2 Sol-licituds modalitat de matricula a temps parcial

2.6.2.1 Presentacié sol-licituds *

2.6.2.1.1 Estudiants de nou ingrés>:

=19 20 de juliol de 2021.

Els estudiants de nou ingrés formalitzaran la seua matricula a temps complet. En cas d'obtenir

resolucio favorable a la seua sol-licitud de matricula a temps parcial, podran modificar la seua

matricula després de la resolucid.

Els estudiants admesos amb posterioritat a aquestes dates presentaran sol-licitud segons
termini establit pel seu centre.

2.6.2.1.2 Estudiants antics:

* De |'1 al 7 de juliol de 2021.
2.6.2.2 Resolucid i notificacio
2.6.2.2.1 Estudiants de nou ingrés:
* Fins al 28 de juliol de 2021.
2.6.2.2.2 Estudiants antics:

= Fins al 20 de juliol de 2021.

2.6.3 Procediment de matricula

% Fora d'aquests terminis i a criteri de les Comissions Académiques es podran atendre i
resoldre sol-licituds de matricula a temps parcial, degudament justificades pels estudiants.

> Aquest termini podra ser modificat en funcié de les dates de publicacié de resultats
establides per la Conselleria d'Educacid, Investigacié, Cultura i Esport.
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El procediment ordinari de matricula és no presencial a través d'internet. Excepcionalment, si
les condicions sanitaries ho permeten, en aquells casos en que I'estudiant no puga disposar
d'un PC amb connexid a internet podra acudir a l'aula habilitada pel seu centre docent, a la
qual accedira segons la seua hora de cita i disponibilitat d'equips.

2.6.4 Sol-licitud d'anul-lacié de matricula

= Termini general: fins al dia 31 d'octubre de 2021.

En cas de ser acceptada, suposa I'anul-lacié total o parcial de credits matriculats en el curs, i
implica el reintegrament a l'alumne de I'import abonat fins a la data corresponent a preus
publics per activitat docent.

Amb caracter extraordinari i per causes sobrevingudes degudament acreditades, podran
acceptar-se fora del termini general sol-licituds d'anul-laci6 de matricula amb els efectes
economics que indique la resolucid.

2.7 Reconeixement de credits

2.7.1 Presentacié de sol-licituds

= Termini general: del 19 de juliol al 3 de setembre de 2021.

Es requisit necessari haver formalitzat la matricula del curs amb caracter previ a la sol-licitud
de reconeixement. Quan amb caracter excepcional la matricula es realitze amb posterioritat a
aqueixa data, podran sol-licitar-se reconeixements des del moment de la matricula durant un
termini de 10 dies.

2.7.2 Resolucid i notificacid

= Termini general: fins al 29 octubre de 2021.

Amb caracter excepcional i a proposta de la Comissié Académica del titol, podran emetre's
resolucions amb posterioritat a aquesta data.

2.8 Transferéncia de crédits

2.8.1 Presentacio de sol-licituds

=  Termini general: del 19 de juliol al 29 d'octubre de 2021 (després de formalitzar matricula).
2.8.2 Resolucid i notificacid

=  Termini general: fins al 30 novembre de 2021.

Amb caracter excepcional i a proposta de la Comissié Académica del titol, podran emetre's
resolucions amb posterioritat a aquesta data.
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2.9 Inici i fi de curs
2.9.1 Inici de curs
= 1 desetembre de 2021.
2.9.1.1 Inici primer semestre
= |nici de classes:
=  Campus de Vera i de Gandia
6-7 de setembre de 2021 (a eleccid de cada centre)
Jornades d'acolliment: entre el 6 i el 7 de setembre de 2021
=  Campus d'Alcoi
3 de setembre de 2021

Jornades d'acolliment: 2 de setembre de 2021

Per a I'alumnat de nou ingresse les ERT podran retardar l'inici de les classes fins a la finalitzacio
de les activitats d'acolliment programades.

2.9.1.2 Fi primera semestre*

Tots els Campus: 28 de gener de 2022.

2.9.1.3 Inici segon semestre

Tots els Campus: 31 de gener de 2022.
2.9.1.4 Fi segon semestre’

Tots els Campus: 23 de juny de 2022
2.9.2 Fi de curs®

= 31dejuliol de 2021.

2.10 Examens i avaluacié

2.10.1 Avaluacié per curriculum

4 per a titulacions de Grau, en les dates indicades han d'estar finalitzats la totalitat d'actes
d'avaluacié necessaris per a la qualificacio final de les assignatures de primer semestre.

> Per a titulacions de Grau, en les dates indicades han d'estar finalitzats la totalitat d'actes
d'avaluacié necessaris per a la qualificacio final de les assignatures de segon semestre i anuals.
® per a I'alumnat de grau que duguen a terme activitats académiques autoritzades que
requerisquen el seu desenvolupament fora de la data final del curs establida, la data fi de curs
és el 30 de setembre de 2022.
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Excepte circumstancies excepcionals, I'avaluacié per curriculum es realitzara quan es dispose
de qualificacié final de totes les assignatures del curs académic ajustant-se al seglient
calendari:

=  Avaluacié i Presentacio de propostes per les ERT: de I'11 al 13 de juliol de 2022.
= Resolucid CPEC: Fins al 15 de juliol de 2022.

Aquestes dates podran anticipar-se quan les condicions academiques dels blocs curriculars a
avaluar es completen amb anterioritat, a fi de facilitar als estudiants la finalitzacié dels seus
estudis.

2.10.2 Acte extraordinari d'avaluacid

Exclusivament per a estudiants que compleixen amb els requisits assenyalats en la normativa
reguladora.

2.10.2.1 Presentacio de sol-licituds

= Per a assignatures del primer semestre: del 14 al 20 de febrer de 2022.

= Per a assignatures del primer semestre, del segon semestre o anuals, o qualsevol
combinacio d'elles: de I’11 al 17 de juliol de 2022.

=  Per a assignatures del primer i/o del segon semestre de I'Ultim curs en titulacions que
hagen concentrat la docéncia corresponent al segon semestre de I'Gltim curs, el centre
podra habilitar terminis de sol-licitud addicionals posteriors a la data limit de lliurament
d'actes que haja establit per a les assignatures del segon semestre d'ultim curs.

2.10.2.2 Resolucidé del centre

=  Per aassignatures del primer semestre: fins al 11 de mar¢ de 2022.

= Per a assignatures del primer semestre, del segon semestre o anuals, o qualsevol
combinacio d'elles: fins al 29 de juliol de 2022.

= Per a assignatures del primer i/o del segon semestre de I'Ultim curs en titulacions que
hagen concentrat la docéncia corresponent al segon semestre de I'Ultim curs, es resoldra
en un termini no superior a quinze dies habils a comptar des de I'endema a la finalitzacio
del termini de sol-licitud addicional habilitat, si escau, pel centre.

2.11 Presentacid actes

=  Primer semestre: fins al 11 de febrer de 2022
= Segon semestre o anuals: fins al 8 de juliol de 2022

Per part de les Escoles i Facultats podra anticipar-se la data de lliurament d'actes
d'assignatures de segon semestre de quart curs de grau, a fi de facilitar als estudiants la
finalitzacio dels seus estudis.

La data limit de lliurament de les actes dels actes extraordinaris d'avaluacié sera el 12 de
setembre de 2022.
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En els contractes programes es fixara la data de lliurament d'actes de manera que es
garantisca el compliment de les dates limit assenyalades en aquest calendari.

3 Estudis de master universitari

3.1 Preinscripcié’

3.1.1 Termini ordinari (Fase A)

=  Estudiants nou ingrés: del 24 de maig al 11 de juny de 2021.

= Data limit per a la consideracid de condicions academiques: 21 de juliol de 2021.

=  Resoluciod de sol-licituds per les CAT: fins al 23 de juliol de 2021.

=  Publicacié de resultats de la preinscripcio: 26 de juliol de 2021 a partir de les 14 hores.

3.1.2 Termini extraordinari (Fase B)

La fase B només per a masters amb places vacants.

=  Estudiants nou ingrés: del 2 al 10 de setembre de 2021.

= Data limit per a la consideracié de condicions academiques: 14 de setembre de 2021.

= Resolucié de sol-licituds per les CAT: fins al 15 de setembre de 2021.

=  Publicacié de resultats de la preinscripcié: 16 de setembre de 2021, a partir de les 14
hores.

3.2 Sol-licituds de permaneéncia en la titulacié

3.2.1 Presentacio sol-licituds dels estudiants

Termini general: del 26 al 28 de juliol de 2021.

3.2.2 Desvinculacio d'ofici

Desvinculacié d'estudiants que no formulen sol-licitud de continuar els seus estudis en el
termini establit.

30 de juliol de 2021.
3.2.3 Resolucid i notificacio

Termini general: fins al 30 de juliol de 2021.

" Els estudiants interessats podran formalitzar la preinscripcié encara que estiguen pendents
del TFG, aixi com de qualificacions finals d'assignatures/credits. Els estudiants que no han
completat els seus estudis d'accés podran ser admesos tenint en compte que, en tot cas,
tindran preferencia per a la seua admissid els qui acrediten que han finalitzat els estudis
requerits per a l'accés al master. L'admissio estara condicionada a I'acreditacio de I'obtencid
del titol d'accés abans del 31 de desembre de 2021.
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3.3 Sol-licituds de reingrés en la titulacié
3.3.1 Presentacio sol-licituds dels estudiants
=  Primer semestre:

Termini estudiants antics: del 19 al 26 de juliol de 2021.
Termini estudiants nou ingrés: 27 i 28 de juliol de 2021.

Els estudiants admesos i/o matriculats amb posterioritat a aquestes dates presentaran
sol-licitud segons termini establit pel seu centre, preferentment en els dos dies habils seglients
a la seua matricula.

Els estudiants de nou ingrés formalitzaran la seua matricula en les condicions de progrés
exigides per la normativa. En cas d'obtenir resolucié favorable a la seua sol-licitud d'exempcid
als requisits de progrés, podran modificar la seua matricula després de la resolucié.

= Segon semestre:

Termini general: del 31 de gener al 15 de febrer de 2022.

Fora d'aquests terminis, amb caracter excepcional i a criteri de I'0rgan competent, es podran
atendre i resoldre sol-licituds d'exempcid a la normativa de progrés presentades pels
estudiants.

3.3.2 Resolucid i notificacid

=  Primer semestre:

Estudiants antics: fins al 28 de juliol de 2021.
Estudiants nou ingrés: fins al 10 de setembre de 2021

= Segon semestre: fins al 16 de febrer de 2022.

3.4 Sol-licituds de reingrés en la titulacié

En cas d'estudiants que hagen sigut desvinculats dels seus estudis per incomplir els requisits de
permanéncia i es troben en situacié de sol-licitar el reingrés, per no estar desvinculats amb
caracter definitiu.

3.4.1 Presentacid sol-licituds dels estudiants

= Termini general: de I'1 al 30 de juny de 2021.

3.4.2 Resolucid i notificacio

=  Termini general: fins al 16 de juliol de 2021.
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Fora d'aquests terminis, amb caracter excepcional i a criteri de I'0rgan competent, es podran
atendre i resoldre sol-licituds de reingrés d'estudiants. La matricula quedara condicionada al
fet que la resolucié de reingrés siga anterior a l'inici del semestre i quan resulte necessari
haura de garantir-se un adequat compliment de les condicions de progrés mitjancant
I'establiment del pla de matricula més adequat a la situacié académica de I'estudiant.

3.5 Adaptacio des de masters amb plans d'estudi modificats o en extincio

3.5.1 Presentacio sol-licituds dels estudiants

= De‘lal6dejuliol de 2021.

3.5.2 Resolucié i notificacio

= Fins al 19 de juliol de 2021.

Fora d'aquests terminis i a criteri de les Comissions Académiques es podran atendre i resoldre
sol-licituds d'adaptacié d'estudiants. La matricula quedara condicionada al fet que la resolucié
d'adaptacié siga anterior a l'inici del semestre, garantint el compliment de les condicions de
progrés.

3.6 Matricula

3.6.1 Dates de matricula

3.6.1.1 Estudiants de nou ingrés

= Admesos en termini ordinari (Fase A) de preinscripcio: 27 i 28 de juliol de 2021.
= Admesos en termini extraordinari (Fase B) de preinscripcid: 17 de setembre de 2021.

3.6.1.2 Estudiants antics
=  Termini general: 29 i 30 de juliol de 2021.

= Estudiants als qui s'ha autoritzat reingrés en la titulacio:
30 de juliol de 2020.

=  Estudiants que sol-liciten exempcid a la normativa de permanéncia i obtenen autoritzacié
de matricula:
A partir del 30 de juliol de 2021.

3.6.2 Sol-licituds modalitat de matricula a temps parcial

3.6.2.1 Presentacié sol-licituds®

® Fora d'aquests terminis i a criteri de les Comissions Académiques es podran atendre i
resoldre sol-licituds de matricula a temps parcial, degudament justificades pels estudiants.
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3.6.2.1.1 Estudiants de nou ingrés:
En les dates de preinscripcio.

=  Termini ordinari (Fase A): del 24 de maig I’'11 de juny de 2021.
=  Termini extraordinari (Fase B): fins el 16 de setembre de 2021.

3.6.2.1.2 Estudiants antics:

= Del 28 de juny al 2 de juliol de 2021.
3.6.2.2 Resolucid i notificacio

3.6.2.2.1 Estudiants de nou ingrés:

= Termini ordinari (Fase A): fins al 26 de juliol de 2021.
=  Termini extraordinari (Fase B): fins al 16 de setembre de 2021.

3.6.2.2.2 Estudiants antics:

= Fins al 26 de juliol de 2021.

3.6.3 Procediment de matricula

El procediment ordinari de matricula és no presencial a través d'internet. Excepcionalment, si
les condicions sanitaries ho permeten, en aquells casos en que I'estudiant no puga disposar
d'un PC amb connexid a internet podra acudir a l'aula habilitada pel seu centre docent, a la
qual accedira segons la seua hora de cita i disponibilitat d'equips.

3.6.4 Sol-licitud d'anul-lacié de matricula

=  Termini general: fins al dia 31 d'octubre de 2021.

En cas de ser acceptada, suposa l'anul-lacid total o parcial de crédits matriculats en el curs, i
implica el reintegrament a I'alumne de l'import abonat fins a la data corresponent a preus
publics per activitat docent.

Amb caracter extraordinari i per causes sobrevingudes degudament acreditades, podran
acceptar-se fora del termini general sol-licituds d'anul-lacié6 de matricula amb els efectes
economics que indique la resolucid.

3.7 Reconeixement de crédits

3.7.1 Presentacio de sol-licituds

=  Termini ordinari: Des de la formalitzacié de la matricula fins al 30 setembre de 2021.
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Es requisit necessari haver formalitzat la matricula del curs amb caracter previ a la sol-licitud
de reconeixement. Quan amb caracter excepcional la matricula es realitze amb posterioritat a
aqueixa data, podran sol-licitar-se reconeixements des del moment de la matricula durant un
termini de 10 dies.

= Termini extraordinari: de I'1 al 30 de desembre de 2021.

3.7.2 Resolucid i notificacio

= Termini ordinari: Fins al 29 d'octubre de 2021.
= Termini extraordinari: Fins al 31 de gener de 2022.

3.8 Transferéncia de credits
3.8.1 Presentacié de sol-licituds

= Termini general: Del 27 de juliol al 29 d'octubre de 2021 (després de formalitzar
matricula).

3.8.2 Resolucié i notificacio
= Termini general: Fins al 30 novembre de 2021.

Amb caracter excepcional i a proposta de la Comissié6 Académica del titol, podran emetre's
resolucions amb posterioritat a aquesta data.

3.9 Inici i fi de curs

3.9.1 Inici de curs

= 1desetembre de 2020.
3.9.2 Fi de curs®

= 31 dejuliol de 2022.

Els masters universitaris podran acollir-se a una de les seglients opcions d'inici i fi de
semestres, a criteri de I'Estructura Responsable del titol:

Opcidé 1
3.9.2.1 Inici primer semestre

=  Primer curs: 20 de setembre de 2021.

® Per a l'alumnat de Master que duguen a terme activitats académiques autoritzades que
requerisquen el seu desenvolupament fora de la data final del curs establida, la data fi de curs
és el 30 de setembre de 2022.
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= Segon curs: 6-7 de setembre de 2021 (a eleccié de cada ERT, en campus de Valéncia i
Gandia).

3.9.2.2 Fi primer semestre’®

=  Primer curs: 11 de febrer de 2022.
= Segon curs: 28 de gener de 2022.

3.9.2.3 Inici segon semestre
= Primer curs: 14 de febrer de 2022.
= Segon curs: 31 de gener de 2022.

3.9.2.4 Fi segona semestre'!

=  Primer curs: 8 de juliol de 2022.
= Segon curs: 24 de juny de 2022.

Opcid 2

3.9.2.5 Inici primer semestre

=  Primerisegon curs: 20 de setembre de 2021.
3.9.2.6 Fi primer semestre®?

=  Primer isegon curs: 11 de febrer de 2022.
3.9.2.7 Inici segon semestre

=  Primer isegon curs: 14 de febrer de 2022.
3.9.2.8 Fi segon semestre®

= Primer i segon curs: 8 de juliol de 2022.

3.10 Examens i avaluacié

3.10.1 Avaluacio per curriculum

9 per a titulacions de Master, en les dates indicades han d'estar finalitzats la totalitat d'actes
d'avaluacié necessaris per a la qualificacid final de les assignatures de primer semestre.

1 per a titulacions de Master, en les dates indicades han d'estar finalitzats la totalitat d'actes
d'avaluacié necessaris per a la qualificacio final de les assignatures de segon semestre i anuals.
12 per a titulacions de Master, en les dates indicades han d'estar finalitzats la totalitat d'actes
d'avaluacié necessaris per a la qualificacio final de les assignatures de primer semestre.

13 per a titulacions de Master, en les dates indicades han d'estar finalitzats la totalitat d'actes
d'avaluacié necessaris per a la qualificacid final de les assignatures de segon semestre i anuals.
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Excepte circumstancies excepcionals, I'avaluacié per curriculum es realitzara quan es dispose
de qualificacié final de totes les assignatures del curs académic ajustant-se al seglient
calendari:

= Avaluacié i Presentacio de propostes per les ERT: 25 i 26 de juliol de 2022.
= Resolucid CPEC: Fins al 29 de juliol de 2022.

3.10.2 Acte extraordinari d'avaluacid

Exclusivament per a estudiants que complisquen els requisits establits en la normativa
reguladora.

3.10.2.1 Presentacio de sol-licituds

= Assignatures del primer semestre: del 28 de febrero al 6 de marg de 2022.

= Per a assignatures del primer semestre, del segon semestre o anuals, o qualsevol
combinacio d'elles: del 25 de juliol al 31 de juliol de 2022.

3.10.2.2 Resolucié de I'ERT

=  Per a assignatures del primer semestre: fins al 30 de mar¢ de 2022.

= Per a assignatures del primer semestre, del segon semestre o anuals, o qualsevol
combinacio d'elles: fins al 21 de setembre de 2022.

3.11 Presentacié actes

Els masters universitaris tindran com a data de presentacidé d'actes les que corresponguen a
I'opcié d'inici i fi de semestres triada en el punt 3.8

Opcid 1
Primer semestre:
=  Primer curs: fins al 25 de febrer de 2022.
= Segon curs: fins al 11 de febrer de 2022.
Segon semestre o anuals:
=  Primer curs: fins al 22 de juliol de 2022.
= Segon curs: fins al 8 de juliol de 2022.
Opcid 2
Primer semestre:

=  Primerisegon curs: fins al 25 de febrer de 2022.
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Segon semestre o anuals:
=  Primerisegon curs: fins al 22 de juliol de 2022.

La data limit de lliurament de les actes dels actes extraordinaris d'avaluacié sera el 26 de
setembre de 2022.

En els contractes programes es fixara la data de lliurament d'actes de manera que es
garantisca el compliment de les dates limit assenyalades en aquest calendari.

4 Estudis de doctorat
4.1 Inici i fi de curs

= |nici de curs: 1 de setembre de 2021.
= Fide curs: 31 de juliol de 2022.

4.2 Presentacio sol-licituds admissié (preinscripcid)
Estudiants nou ingrés: Del 17 de maig al 15 d'octubre 2021.

Excepcionalment i per causes justificades, es podran admetre sol-licituds des de el 16 de
novembre de 2021 fins al 31 de marg de 2022.

4.3 Resolucié i notificacié de sol-licituds d'admissié

En els 45 dies seglients a la sol-licitud d'admissié degudament presentada.

4.4 Matricula

Estudiants nou ingrés: La matricula podra efectuar-se on-line en els 10 dies seglients a
I'admissio. A partir d'aquest termini i fins a final del curs 2022/2023 (periode de validesa de
I'admissid), s'haura de sol-licitar a I'Escola de Doctorat I'obertura de termini de matricula.
Estudiants antics: Renovacié automatica (segona quinzena de juliol).

4.5 Sol:licitud d'anul-lacié de matricula

Termini general: fins al 31 d'octubre de 2021 o fins a un mes a partir de la data de matricula en
cas de ser posterior.

4.6 Formacio transversal

Termini de preinscripcié en els cursos: del 20 de setembre al 10 de desembre de 2021 (fins a
les 13.00 hores).

Resoluciod definitiva: 15 de desembre de 2021.
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Renuncies: del 16 de desembre de 2021 al 3 de gener de 2022.
Cursos impartits entre gener i juny de 2022.

Avaluacié: a la finalitzacié de cadascun dels cursos.

Lliurament d'actes: fins al 16 de juliol de 2022.

Reconeixement d'activitats transversals: des de I'l de setembre fins al 30 de juny, en dos
periodes establits:

- Des de setembre fins a I'Ultima reunié de la Comissié Permanent que se celebre el mes de
novembre de 2021.

- Des de maig fins a I'Gltima reunid de la Comissié Permanent que se celebre el mes de juny de
2022.

4.7 Avaluacid anual

L'avaluacié anual del progrés de la tesi es fara seguint els seglients passos:

- Sol-licitud d'avaluacid i introduccié de dades pel doctorand: al llarg del mes de juny de 2022.

- Avaluacié pel director: 1a quinzena de juliol de 2022. Termini per a millores pel doctorant (si
resulten necessaries): 5 dies.

- Avaluacio per Comissié Academica del programa: setembre 2022.
En cas d'una avaluacié inicial negativa (+ 6 mesos):
- Sol-licitud de nova avaluacié i introduccié de dades: 2a quinzena de desembre 2022.

- Avaluacié pel director: 1a quinzena de gener de 2023. Termini per a millores pel doctorant (si
resulten necessaries): 5 dies.

- Avaluacid per Comissid Acadéemica del programa: febrer 2023.

4.8 Reconeixement de formacio especifica

Sol-licitud de reconeixement d'activitats especifiques: continuada durant tot el curs.
4.9 Sol-licitud d'aprovacié del pla d'investigacié

1 any des de la data de la formalitzacié de matricula per I'alumne.

5 Periode vacances estudiants

5.1 Nadal
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Des del dia 23 de desembre de 2021 al 6 de gener de 2022 (tots dos inclusivament).

5.2 Festes locals

5.2.1 Falles: Campus de Valéncia i Gandia
Des del dia 17 al 19 de marg¢ de 2022 (tots dos inclusivament).

5.2.2 Festes de sant Jorge: Campus d'Alcoi

Del 22 al 23 d'abril de 2022 (tots dos inclusivament).

5.3 Setmana Santa

5.3.1 Campus de Valéncia i Gandia

Del 14 al 25 d'abril de 2022 (tots dos inclusivament).

5.3.2 Campus d'Alcoi

Del 14 al 25 d'abril de 2022 (tots dos inclusivament).

6 Dies festius™

6.1 En I'ambit nacional

= 12 d'octubre de 2021: dia de la Hispanitat

= 1de novembre de 2021: dia de Tots els Sants

= 6 de desembre de 2021: dia de la Constitucio

= 8de desembre de 2021: dia de la Immaculada Concepcié
6.2 En I'ambit de la comunitat valenciana i festes locals

= 4 d'octubre de 2021: festivitat local Sant Francesc de Borja (Campus de Gandia)
= 11 d’octubre de 2021: festivitat local (Campus d’Alcoi)

= 19 de novembre de 2021: festivitat local (Campus d’Alcoi)
= 24 dejuny de 2022: Sant Joan

= Dia del patrd: a determinar per cadascun dels centres, que es considerara festiu el dia de la

seua celebracio.
7 Dies de la setmana amb docéncia de diferent dia

7.1 Campus de Valéncia i Gandia

1 Aquestes dates podran patir modificacions degudes a la declaracié de festius d'ambit local
en el calendari laboral. Com a conseqiiéncia, podrien veure's modificats algun dels periodes
assenyalats en aquest calendari. No s'inclouen els festius que coincideixen en dissabte i

diumenge ni els que es troben compresos dins d'un periode vacacional.
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Grau i master (Opcions 1 2):

Semestre A:

= Eldivendres 05/11/2021 s'impartira horari de DILLUNS.
Semestre B:

= Eldimarts 12/04/2022 s'impartira horari de DIJOUS.
= Eldimecres 13/04/2022 s'impartira horari de DIVENDRES.

7.2 Campus d'Alcoi

Grau i master (Opcions 1 2):

Semestre A:

= Eldivendres 05/11/2021 s'impartira horari de DILLUNS.

Semestre B:

= Eldilluns 11/04/2021 s'impartira horari de DIMECRES.

= Eldimarts 12/04/2022 s'impartira horari de DIJOUS.

= Eldimecres 13/04/2022 s'impartira horari de DIVENDRES.

8 Notes addicionals

= En el cas de titulacions interuniversitaries aquest calendari podra ser adaptat.

= Els centres docents hauran de programar les seues activitats académiques tenint en
compte la previsié de reserva d'aules per a la Prova d'Accés a la Universitat (PAU) la
celebracid de la qual esta prevista per a les seglients dates:

O PAU curs 2020/2021: se celebrara els dies 8, 9 i 10 de juny de 2021 (convocatoria
ordinaria) i 6, 7 i 8 de juliol de 2021 (convocatoria extraordinaria).

O PAU curs 2021/2022 se celebrara els dies 7, 8 i 9 de juny de 2022 (convocatoria
ordinaria) i 5, 6 i 7 de juliol de 2022 (convocatoria extraordinaria).
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ACORD SOBRE PERMISOS | LLICENCIES PER A LA CONCILIACIO DE LA VIDA FAMILIAR |
LABORAL D’EMPLEATS PUBLICS DE LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA

Aprovat pel Consell de Govern de 22 de juliol de 2021

1. Preambul

L'Acord sobre els permisos i llicencies per a la conciliacié de la vida familiar i laboral de les
persones emprades publiques de la Universitat Politecnica de Valéncia (UPV) va ser negociat
per la Mesa General de Negociacié de data 13 de juliol de 2021 i aprovada en Consell de
Govern de data 22 de juliol de 2021.

2. Ambit d’aplicacié

e) Aquest acord és aplicable a totes les persones treballadores publiques que presten
serveis a la Universitat Politecnica de Valéncia.

f) En el cas del personal laboral, aquest acord és aplicable Sense perjui del que puga
establir el conveni col-lectiu regulador de les seues condicions laborals.

3. Vigencia

Aquest acord entra en vigor a partir de 'endema de I'aprovacié pel Consell de Govern (data
d’aprovacié pel Consell de Govern, 21 de juliol del 2021).

4. Permisos
4.1. Permis per matrimoni o unié de fet

El personal pot gaudir de quinze dies naturals i consecutius per raé de matrimoni o inscripcio
en el Registre d’unions de fet de la Comunitat Valenciana o en qualsevol altre registre public
oficial d’unions de fet.

Aquest permis pot acumular-se al periode vacacional i als dies d’assumptes propis, i no és
obligat que es gaudisca a continuacié del fet causant, perd si sempre dins dels sis mesos
seglients al matrimoni o la inscripcid en el Registre d’unions de fet de la Comunitat
Valenciana.

El personal que gaudisca d’aquest permis per inscripcié en un registre d’unions de fet no pot
gaudir-ne de nou en cas que contraga matrimoni posteriorment amb la mateixa persona.

Aixi mateix, el personal té dret a permis tant pel dia de la celebracié del seu matrimoni o
inscripcid de la seua unid de fet com pel corresponent a un familiar dins del segon grau de
consanguinitat o afinitat.

Si el lloc on es fa la celebracié supera la distancia de 375 quilometres, comptadors des de la
localitat de residéncia d’aquest personal, el permis és de dos dies naturals consecutius.
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4.2. Permis per técniques prenatals

d) Quan han de fer-se dins de la jornada de treball, es concedeix permis pel temps
indispensable per a la realitzacié d’examens prenatals i técniques per a la preparacié al
part de les treballadores publiques.

e) Dins de la jornada de treball, el personal té dret a absentar-se a fi de sotmetre’s a
tecniques de fecundacid o reproduccid assistida durant el temps necessari, després de
justificar aquesta necessitat.

4.3. Permis per questions relacionades amb I'adopcid, acolliment o guarda amb finalitats
d’adopcio.

En els casos d’adopcid, acolliment o guarda amb finalitats d’adopcié es té dret a un permis
per a l'assisténcia a les sessions d’informacio i preparacié preceptives, com també per a la
realitzacié dels informes psicologics i socials preceptius previs a la declaracié d’idoneitat, que
hagen de fer-se dins de la jornada de treball.

4.4. Permis per estat de gestacio

Les treballadores publiques en estat de gestacio gaudeixen d’un permis retribuit a partir del
primer dia de la setmana 37 d’embaras i fins a la data del part.

En el suposit de gestacié multiple, aquest permis pot iniciar-se el primer dia de la setmana 35
d’embaras i fins a la data del part.

4.5. Permis per naixement per a la mare biologica

Sense perjui del que es disposa en els apartats segiients, aquest permis es concedeix en els
termes i amb les condicions que figuren en I'art. 49.a) del TREBEP (Reial decret legislatiu
5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de I'estatut basic de
I’empleat public).

4.6. Permis per adopcid, guarda amb finalitats d’adopcié o acolliment, tant temporal com
permanent

e) Aquest permis es concedeix en els termes i amb les condicions que figuren en I'article
49.b) del TREBEP.

f) Aquest permis s’amplia en dues setmanes en els suposits d’adopcié o acolliment de
menors que, per les seues circumstancies i experiencies personals, o bé pel fet de
provenir de I'estranger, tinguen dificultats especials d’insercié social i familiar,
degudament acreditades pels serveis socials competents.

g) El gaudi del permis per adopcioé o acolliment internacional de fins a dos mesos de duracié
pot fraccionar-se o ser continuat, segons la tramitacid que es requerisca al pais d’origen
de la persona adoptada.
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4.7. Permis per lactancia

Sense perjui del que es disposa en els apartats seglients, aquest permis es concedeix en
els termes i amb les condicions que figuren en I’article 48.f) del TREBEP.

Durant el gaudi d’aquest permis es pot participar en els cursos de formacido que
convoque I'administracid.

Aixi mateix, a voluntat del personal, aquest dret es pot substituir per una reduccio de la
jornada normal pel mateix temps i amb la mateixa finalitat. Aquesta reduccidé es pot
aplicar a la dedicacié de la jornada a fer al mati o a la vesprada pel personal que tinga
dedicacio especial.

Aixi mateix, el personal pot sol-licitar la substitucié del temps de lactancia per un permis
retribuit que acumule en jornades completes el temps corresponent (30 dies naturals
després de la finalitzacio del permis de maternitat o de la data d’incorporacid).

4.8. Permis per naixement de filles o fills prematurs

Per naixement de filles o fills prematurs o que, per qualsevol altra causa, hagen d’estar
hospitalitzats a continuacié del part, el personal té dret a absentar-se de la faena durant un
maxim de dues hores diaries i percebre les retribucions integres.

4.9. Permis per cura de fill o filla menor o amb diversitat funcional intel-lectual, afectat per
cancer o una altra malaltia greu o rara

Els organs competents en matéria de personal concedeixen, sempre que les dues persones
progenitores, adoptants, guardadores amb finalitats d’adopcié o acollidores de caracter
permanent treballen, una reduccié de la jornada de treball almenys de la meitat de la
duracio d’aquella i percebre les retribucions integres, per a la cura del fill o filla menor d’edat
amb diversitat funcional intel-lectual, afectat per cancer o per una altra malaltia greu o rara.

1.

2.

El cancer o una altra malaltia greu de la persona menor ha d’implicar un ingrés
hospitalari de llarga duracié que requerisca la cura directa del menor, continua i
permanent o bé, en cas de menors amb diversitat funcional intel-lectual, que
requerisquen o necessiten atencid directa, continua i permanent a causa de la
diversitat funcional. Les situacions seglients també es consideren protegides:

a) La continuacié del tractament médic o cura del menor, persona amb diversitat

funcional intel-lectual a domicili després del diagnostic i hospitalitzacié per cancer o
malaltia greu o rara.

b) Quan hi haja recaiguda o aguditzacié del menor o persona amb diversitat funcional

intel-lectual pel cancer o per la mateixa malaltia greu o rara, incloent-hi els suposits
en que no siga necessari un nou ingrés hospitalari, i requerisquen una cura directa,
continua i permanent.

L'acreditacié que la persona amb diversitat funcional intel-lectual, el menor que té cancer
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o una altra malaltia greu o rara, aixi com la necessitat de la cura directa, continua i
permanent durant el temps d’hospitalitzacié i tractament continuat de la malaltia, es
materialitza mitjancant un informe del personal facultatiu responsable de I'assisténcia
meédica de la persona afectada per la malaltia.

En els casos de recaiguda o aguditzacié del cancer o de la mateixa malaltia greu o rara,
cal aportar un nou informe medic del personal facultatiu que assisteix el menor en el
qual s’acredite aquesta circumstancia i la necessitat de cures directes, continues i
permanents.

3. El personal que tinga dret al permis regulat en aquest article ha de percebre les seues
retribucions integres, amb independéncia de la reduccié de jornada autoritzada.

No obstant aix0, quan concorren en les dues persones progenitores, adoptants,
guardadores amb finalitats d’adopcié o acollidores de caracter permanent, pel mateix
subjecte i fet causant, les circumstancies necessaries per a tenir dret a aquesta reduccié
de jornada o, si s’escau, puguen tenir la condicio de persona beneficiaria de la prestacio
establida per a aquesta finalitat en el régim de la Seguretat Social que els siga aplicable,
es té dret a la percepcié de les retribucions integres durant el temps que dure la
reduccié de la jornada de treball, sempre que I'altra persona progenitora, adoptant o
acollidora de caracter preadoptiu o permanent no cobre les seues retribucions integres
en virtut d’aquest permis o com a persona beneficiaria de la prestacid establida per a
aquesta finalitat en el regim de la Seguretat Social que li siga aplicable. En cas contrari,
només es té dret a la reduccié de jornada, amb la reduccié conseglient de retribucions.

Aixi mateix, en el cas que els dos progenitors tinguen la condicié de personal empleat
public i presten serveis en el mateix organ o entitat, es pot limitar I'exercici simultani
d’aquesta reduccié de jornada per raons fundades en el correcte funcionament del
servei.

4. La reduccid de jornada pot concedir-se fins a un percentatge maxim del 99% quan es
tracte d’un ingrés hospitalari ocasionat per cancer o per una altra malaltia greu o rara, i
també quan s’estiga en una fase critica del tractament segons conste en l'informe
medic.

En els altres casos no inclosos en el paragraf anterior, el percentatge de reduccid de
jornada pot ser de fins al 75%.

Sempre que siga compatible amb el funcionament correcte dels serveis, es pot
autoritzar que la reduccié de jornada s’acumule en jornades completes pel temps que
sia estrictament necessari segons I'informe meédic.

5. El permis es concedeix per un periode inicial de fins a un mes. No obstant aix0, mentre
subsistisca la necessitat de la cura directa, continua i permanent, s’ha de prorrogar per
periodes de fins a dos mesos i, com a maxim, fins que el menor complisca divuit anys o,
en el cas de persones amb diversitat funcional intel-lectual, es revoque la tutela legal de
la persona amb diversitat funcional intel-lectual.
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En el cas que I'informe medic determine la necessitat d’'un temps inferior o superior, es
concedeix pel periode indispensable que conste en I'informe.

La concessio de les prorrogues successives requereix en cada cas una sol-licitud de la
persona interessada, sol-licitud que ha d’anar acompanyada d’un nou informe médic
actualitzat que acredite la necessitat de les cures del menor.

La concessio de les prorrogues successives requereix en cada cas una sol-licitud de la
persona interessada, sol-licitud que ha d’anar acompanyada d’un nou informe medic
actualitzat que acredite la necessitat de les cures del menor o persona amb diversitat
funcional intel-lectual.

En cas de personal empleat public que té la tutela legal sobre persones amb diversitat
funcional intel-lectual i malaltia greu o rara que requereixen cura directa, continua i
permanent, de manera excepcional, els treballadors tenen dret a 'acompliment de la
jornada laboral de manera no presencial. Aquesta sol-licitud ha d’anar acompanyada
d’'una memoria en la qual s’incloga la proposta de condicions en les quals es
desenvolupara I'activitat laboral.

4.10. Permis del progenitor diferent de la mare biologica per naixement, guarda amb
finalitats d’adopcid, acolliment o adopcié d’un fill o filla

Sense perjui del que es disposa en els apartats seglients, aquest permis es concedeix en els
termes i amb les condicions que figuren en I’article 49.c) del TREBEP.

4.11. Disposicions comunes a determinats permisos

1. En els permisos per naixement, adopcid, guarda, acolliment i del progenitor diferent de
la mare biologica, el temps transcorregut durant el gaudi d’aquests permisos es computa
com de servei efectiu amb caracter general, es garanteix la plenitud de drets econdmics
del personal durant tot el periode de duracié del permis i, si s’escau, durant els periodes
posteriors al gaudi d’aquest permis, si d’acord amb la normativa aplicable, el dret a
percebre algun concepte retributiu es determina segons el periode de gaudi del permis.

2. El personal que haja fet Us dels permisos indicats en I'apartat anterior, té dret, una
vegada finalitzat el periode de permis, a reintegrar-se al seu lloc de treball en termes i
condicions que no siguen menys favorables al gaudi del permis, com també a beneficiar-
se de qualsevol millora en les condicions de treball a les quals hagen pogut tenir dret
durant el temps d’abséncia.

4.12. Permis per interrupcid de I'embaras
En cas d’interrupcié de I'embaras, les treballadores publiques tenen dret a set dies naturals i

consecutius a partir del fet causant, sempre que no estiguen en situacid d’incapacitat
temporal.
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4.13. Permis per deures relacionats amb la conciliacié de la vida personal, familiar i laboral

c) El personal pot acudir durant la jornada laboral, per necessitats propies o de menors,
persones majors o amb diversitat funcional, fisica, psiquica o sensorial a carrec seu a:

a) Consultes, tractaments i exploracions de tipus medic durant el temps indispensable.
b) Reunions de coordinacio dels seus centres d’educacio especial.
c) Consultes de suport addicional en I'ambit sociosanitari.

d) Aixi mateix, pot acudir pel temps indispensable durant la jornada laboral a consultes,
tractaments i exploracions mediques del conjuge o parella de fet, quan s’acredite
documentalment la necessitat d’assistir-hi amb acompanyant.

e) Les abséncies parcials al lloc de treball a consequéncia de I'assisténcia a situacions
indicades en el punt anterior han de durar el temps indispensable, i es consideren com de
treball efectiu sempre que I'abséncia es limite al temps necessari i que el personal
funcionari justifique documentalment tant 'assistencia com I’hora de la cita.

f) El personal té permis per a absentar-se del lloc de treball a fi d’assistir a les tutories o a
gualsevol altre requeriment del centre escolar de les seues filles i fills.

Aquestes abseéncies han de durar el temps indispensable i es consideren de treball efectiu
sempre que es facen dins de I'horari laboral i s’acredite que no és possible acudir-hi en
horari diferent perque no ho permet el centre escolar.

4.14. Permis per defuncié

1. Per defuncié del conjuge, parella de fet o d’un familiar dins del primer grau de
consanguinitat o afinitat, quatre dies habils quan el fet es produeix en la mateixa localitat i
sis dies habils quan ocorre en una altra localitat.

2. Quan es tracta de defuncié d’un familiar dins del segon grau de consanguinitat o afinitat,
el permis és de tres dies habils quan es produeix en la mateixa localitat i de cinc dies
habils quan ocorre en una altra localitat.

3. El personal que té a carrec o conviu amb una persona dependent i hi té una afinitat
afectiva, una vegada justificada aquesta circumstancia, té dret a un dia habil per defuncid
d’aquesta persona.

4. Aquest permis es pren a partir del fet causant.

5. Aquest permis és compatible i no necessariament consecutiu amb el permis per malaltia
greu.

6. Els dies en que es faca Us d’aquest permis han de ser consecutius i immediatament
posteriors al fet causant.

7. Unicament es computara com a permis el dia de la defuncié quan la persona no inicie la
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jornada de treball que li corresponguera fer aquest dia.

8. Per al comput dels terminis en la mateixa localitat o en una altra, es pren com a referéencia
el terme municipal de la residéncia habitual de la persona sol-licitant.

4.15. Permis per accident o malaltia greu

1. Per accident o malaltia greu del conjuge o parella de fet o d’un familiar de primer grau,
en linia directa, per consanguinitat o afinitat, es té dret a un permis de quatre dies habils
quan el fet es produeix en la mateixa localitat, i sis dies habils quan ocorre en una altra
localitat.

2. Quan es tracta d’accident o malaltia greu d’'un familiar dins del segon grau de
consanguinitat o afinitat, el permis és de tres dies habils quan es produeix en la mateixa
localitat i de cinc dies habils quan ocorre en una altra localitat.

3. Esté dret a aquest permis cada vegada que s’acredita una nova situacio de gravetat.

4. Per al comput dels terminis en la mateixa localitat o en una altra, es pren com a
referencia el terme municipal de la residéncia habitual de la persona sol-licitant.

5. En els casos de malaltia greu, hospitalitzacid en institucié sanitaria o hospitalitzacio
domiciliaria de llarga duracid, els dies de permis poden gastar-se seguits o alterns, a
peticio del personal.

6. Aquest permis és compatible i no necessariament consecutiu amb el de I'article anterior.
Aquest permis es concedeix cada vegada que s’acredite una nova situacid de les que
s’indiqguen més amunt.

7. A l'efecte d’aquest article, s’entén que malaltia greu inclou I’hospitalitzacio, la
intervencid quirurgica sense hospitalitzacié que requereix repos domiciliari, o la malaltia
en que la gravetat o la necessitat d’atencié continuada siga acreditada pel facultatiu
responsable del pacient. El part amb hospitalitzacio té aquest mateix tractament.

4.16. Permis per examens finals i altres proves definitives d’aptitud

El personal disposa de permis durant el dia de I'examen per a acudir a proves selectives per a
I'ingrés en qualsevol administracid publica, a examens finals i altres proves definitives
d’aptitud i avaluacié en centres oficials, encara que la realitzacié de I'exercici siga compatible
amb la jornada laboral. Es consideren inclosos en aquest permis els examens parcials sempre
gue tinguen caracter eliminatori.

4.17. Permis per trasllat de domicili habitual

El personal disposa de tres dies naturals consecutius per trasllat del domicili habitual,
circumstancia que s’ha de justificar i notificar amb una antelacié de tres dies habils.
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4.18. Permis per deure inexcusable

1. Es té dret al temps indispensable per al compliment d’un deure inexcusable de caracter
public i personal.

2. Atitol enunciatiu i no limitador, s’entén per deure de caracter public i personal:

a) Citacions de jutjats i tribunals de justicia o un altre tipus de compareixences
obligatories davant d’aquests, degudament acreditades mitjancant certificat de
compareixencga expedit per lletrat de I'administracié de justicia, com també citacions
de comissaries o de qualsevol altre organisme oficial.

b) Compliment de deures ciutadans derivats d’una consulta electoral.

c) Assistencia a reunions dels organs de govern i comissions dependents d’aquests
organs quan deriven estrictament del carrec electiu de regidora o regidor, aixi com de
diputada o diputat.

d) Assisténcia com a membre a les sessions d’un tribunal de seleccid o provisid, amb
nomenament de |'autoritat pertinent.

e) Altres obligacions que necessariament hagen de ser ateses en horari laboral i que en
cas d’incompliment generen a la persona interessada una responsabilitat de tipus civil,
social, penal o administratiu, sempre que siguen degudament acreditades.

4.19. Permis per funcions representatives i formacié

Es concedeixen permisos per a fer funcions sindicals, de formacié o de representacio del
personal, en els termes en qué s’estableix en la normativa vigent.

4.20. Permis per assumptes propis

1. Cada any natural, i fins al dia 15 de febrer de I'any seglient, es pot disposar de sis dies per
assumptes propis o particulars, aixi com de dos dies addicionals en complir el sise trienni i
d’un dia addicional per cada trienni a partir del vuite.

Quan els dies 24 i 31 de desembre, exempts d’assistencia a la faena, cauen en dia festiu,
dissabte o dia no laborable, es concedeixen dos dies de permis.

Aixi mateix, cada any natural es concedeixen com a maxim dos dies de permis quan
alguna festivitat d’ambit autonomic o d’ambit nacional de caracter retribuit, no
recuperable i no substituible cau en dissabte.

2. El personal distribueix aquests dies segons li convé, tenint en compte que aquest gaudi no
ha d’afectar I'adequada atencid al servei public o el desenvolupament normal de les
activitats docents, per la qual cosa cal autoritzacié previa. La sol-licitud s’ha de dirigir a |a
unitat de personal corresponent i, si es denega, ha de ser de manera motivada i acreditant
el possible perjudici que la concessio del permis ocasionaria a I’organitzacio.

En qualsevol cas, el personal té dret a gaudir dels dies per assumptes particulars dins de
I'any natural al qual corresponguen. Aquest dret no pot quedar condicionat per la
necessitat d’autoritzacié previa indicada en el paragraf anterior.
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3. 'administracid, després de negociacid amb els representants sindicals, pot dictar les
normes oportunes durant el primer trimestre de I'any perque el gaudi d’aquests dies no
repercutisca negativament en I'adequada prestacié dels serveis.

4. El personal funcionari interi i personal laboral temporal pot gaudir d’aquest permis a raé
d’un dia per cada dos mesos complets treballats a la UPV.

5. El personal funcionari interi pot gaudir d’aquest permis a raé d’un dia per cada dos mesos
complets treballats a la UPV. Els periodes treballats en diversos contractes o
nomenaments d’aquesta, dins del mateix any, que no hagen donat lloc al gaudi d’'un
d’aquests dies o dels dies addicionals que, si escau, corresponguen, es poden acumular a
fi de fer efectiu aquest permis. Si necessitats del servei degudament acreditades
impedeixen el gaudi d’aquests dies acumulats, es té dret a I'abonament dels dies.

6. Els dies d’assumptes propis anuals es poden acumular als permisos per naixement,
lactancia, adopcid, guarda, acolliment o del progenitor diferent de la mare biologica, fins i
tot havent expirat ja I'any a quée corresponga aquest periode.

7. Els sis dies anuals d’assumptes propis corresponen per any natural de prestacié de serveis
efectius. En els casos de llicencia sense retribucid o de reingrés, quan el temps de serveis
prestats siga més petit, es gaudeixen d’un nombre de dies proporcional al temps treballat,
a raé d’un dia per cada dos mesos treballats i arredonit a 'alca a favor del personal
sol-licitant.

Aquesta previsid no s’aplica al suposit de reingrés després d’haver gaudit d’una
excedencia per cura de filles i fills o familiars, situacié que es considera com de treball
efectiu i es podran gaudir fins al 15 de febrer de I'any segiient.

8. Quan se sol-licita el dia de permis, transcorregudes 48 hores sense autoritzacid, es
considera concedit. Una vegada autoritzat el permis, I'interessat pot cancel-lar-lo fins a un
dia habil abans del dia sol-licitat, excepte causes justificades.

9. En el cas que la persona interessada no estiga d’acord amb la motivacié de la denegacio
del permis, la comissié creada a aquest efecte resol el seu cas.

10.En el cas de jubilacié del personal, el régim d’aplicacid és el seglient:

a) Els sis dies d’assumptes propis es gaudeixen en proporcié al temps treballat durant
I’any natural de la jubilacié.

b) Els dies addicionals d’assumptes propis per antiguitat es poden gaudir integrament
abans de la data de jubilacid, sense que s’hi aplique el criteri de proporcionalitat previst
en I'apartat anterior.

5. Llicencies sense retribucid

5.1. Llicéncia per interés particular

1. El personal de la UPV pot sol-licitar llicencia per interés particular amb una duracio
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5.2.

5.3.

maxima de sis mesos cada tres anys.

Amb caracter excepcional, es pot concedir llicéncia per interes particular al personal de
la UPV sempre que haja prestat serveis durant un any ininterromput o un any en els
ultims tres i ha de ser proporcional al temps treballat.

Aquesta llicencia se sol-licita, llevat de casos excepcionals degudament justificats, amb
una antelacié minima, respecte de la data d’inici, de trenta dies, i ha de resoldre’s, com a
minim, amb quinze dies d’antelacié a aquesta data. La denegacié ha de ser motivada.

L'administracié, mentre dure aquesta llicencia sense retribucié. manté el personal en el
régim de previsid social que corresponga.

Aquesta llicencia té la consideracid de serveis efectivament prestats a I'efecte
d’antiguitat i consolidacio de grau personal.

En la consideracid anterior s’exclou el cas del comput de les vacances anuals. En aquest
suposit, i quan coincideix amb un mes natural o el supera, ha de descomptar-se de les
vacances anuals el temps proporcional de la llicéncia sense retribucié gaudida.

Llicencia per malaltia de familiars

En el cas que el conjuge, la parella de fet, un familiar en linia directa o col-lateral fins a
segon grau, per consanguinitat o afinitat, que convisca amb la persona sol-licitant o
qualsevol persona que legalment es trobe sota la seua guarda o custodia, tinga malaltia
greu o irreversible que requerisca una atencidé continuada, pot sol-licitar-se una llicéncia
amb una duracié maxima d’un any per cada subjecte causant. L'inici de cada nova
llicencia per diferent subjecte causant posa fi a la llicencia de que es gaudia fins a aquest
moment.

El periode que dure aquesta llicencia té la consideracié de serveis efectivament prestats,
als efectes exclusivament del comput d’antiguitat i consolidacié de grau, i es manté el

régim de previsid social corresponent.

Als efectes indicats, la malaltia ha de ser suficientment acreditada amb els informes
medics escaients.

Llicencia per participacio en programes acreditats de cooperacié internacional

En els termes i amb les condicions que s’establisquen, el personal té dret a gaudir, amb
autoritzacié previa, de llicencia per participacido en programes acreditats de cooperacio
internacional.

El Servei de Recursos Humans i el vicerectorat competent pot autoritzar llicencies per a la
participacio voluntaria, per un periode no superior a sis mesos, en missions o programes de
cooperacio internacional al servei d’organismes internacionals, governs o entitats publiques
estrangeres, sempre que conste |'interes de la UPV en aquesta participacid, aixi com el de
I'organisme, govern o entitat sol-licitant.
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La sol-licitud ha d’anar acompanyada de la documentacié referida al programa en que
figure la participacié de la persona interessada, com també de l'informe favorable de
I’0rgan competent en matéria de cooperacid internacional.

Durant el temps de duracié de la llicéncia, les retribucions de la persona participant sén a
carrec de la UPV.

Finalitzada I'activitat voluntaria, cal aportar un certificat de I'organisme, govern o entitat en
que s’acredite el compliment efectiu de I'activitat.

6. Reduccions de jornada

1. Té dret a una reduccid fins a la meitat de la jornada laboral, amb disminucié
proporcional de retribucions:

a)

b)

c)

d)

El personal que, per raons de guarda legal, quan el personal té a carrec algun infant de
13 anys o menys, persona major que requerisca especial dedicacié o persona amb un
grau de discapacitat fisica, psiquica o sensorial igual o superior al 33% que no exercisca
activitat retribuida que supere el salari minim interprofessional.

El personal que té a carrec el conjuge, la parella de fet o un familiar fins al segon grau
de consanguinitat o afinitat que requerisca especial dedicacid.

El personal que a causa de tenir reconegut un grau de discapacitat o per rad de
malaltia llarga o cronica no puga fer la seua jornada laboral completa. Aquestes
circumstancies, les ha d’acreditar inicialment la Unitat de Valoraci6 Medica
d’Incapacitats i, en els casos en que siga revisable, les ha de ratificar aquesta Unitat
anualment.

Personal d’administracid i serveis i laboral d’investigacid a qui li falte menys de cinc
anys per a complir 'edat de jubilacié forcosa. Sempre que siga compatible amb el
correcte funcionament dels serveis, es pot autoritzar que la reduccié de jornada
s’acumule en jornades completes, sense que aquesta acumulacié forme, en cap cas, un
periode superior a sis mesos continuats en un periode d’'un any comptadors des del
dia d’inici.

Tenint en compte la proximitat d’edat de jubilacié forcosa de la persona sol-licitant,
cal consultar previament a I'INSS la possible repercussié que puga tenir aquesta
reduccié de jornada en el calcul de la pensié de jubilacié.

f) El personal que per naixement de filles i fills prematurs o per qualsevol altra causa haja

d’estar hospitalitzat a continuacid del part, té dret a reduir-se la jornada de treball fins
a un maxim de dues hores, amb la disminucié proporcional de les retribucions, Sense
perjui del permis indicat en el punt 4.8 d’aquest Pla Concilia.

g) El personal que ocupe llocs de treball amb component d’acompliment del complement
de lloc de treball que comporten una jornada de 35 hores setmanals, pot sol-licitar una
jornada reduida, continua i ininterrompuda de les 9.00 a les 14.00 hores, o les
equivalents si el lloc exercit esta subjecte a torns, i percebre un 75% del total de les
seues retribucions. Per a la concessié d’aquesta jornada reduida es requereix que la
persona sol-licitant acredite I'existéencia de circumstancies personals diferents de les
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que s’indiquen en I'apartat 1 i que justifiquen la necessitat d’aquesta reduccié. En cas
de denegacid, s’ha de motivar.

h) Es pot sol-licitar reduccié de jornada d’una hora diaria sense disminucié de retribucions
per les causes seglients:

a) Perles causes indicades en els apartats a) b) i c) del nimero 1.

No obstant aix0, en el cas de guarda legal d’infant de 13 anys o menys, es pot concedir
Unicament en algun dels suposits seglients:

1r Que el menor requerisca dedicacid especial.

2n Que l'infant tinga tres anys o menys.

3r Que tinga a carrec dos o més infants de 13 anys o menys.
4t Que es tracte de familia monoparental.

Durant un termini maxim de sis mesos, comptadors des de la data de finalitzacié del permis
corresponent per adopcid, acolliment o guarda amb finalitats d’adopcid, d’un menor de
més de 12 mesos que per circumstancies i experiencies personals, degudament acreditades
pels serveis socials competents, o que pel fet de provenir de I'estranger tinga dificultats
especials d’insercié social i familiar.

i) Quan per raons de malaltia molt greu calga atendre el conjuge, la parella de fet o un
familiar de primer grau, el personal té dret a sol-licitar una reduccié de fins al 50% de la
jornada laboral, amb caracter retribuit i pel termini maxim d’'un mes, que pot
acumular-se en jornades completes sempre que no afecte el correcte funcionament del
servei i amb I'autoritzacié del Servei d’RH.

Per al gaudi d’aquesta reduccié es requereix un informe del facultatiu que assisteix el
pacient que determine que la malaltia és molt greu i la necessitat de cures per a
atendre la persona malalta.

Aquesta reduccié queda sense efecte, tot i que no haja transcorregut el termini maxim
d’un mes, en cas d’alta o defuncid del familiar.

En el cas que hi haja més d’un beneficiari d’aquest dret pel mateix subjecte causant,
poden gaudir-ne de forma parcial, respectant en tot cas el termini maxim.

j)Les treballadores victimes de violéncia sobre la dona, per a fer efectiu el seu dret a
I'assistencia social integral, tenen dret a la reduccié d’'un ter¢ de la jornada sense
reduccié d’havers, o bé d'un 50% de la jornada, amb una reduccid6 d’havers
corresponent a la diferencia entre el terg i la meitat d’aquella.

k) El personal victima de violéncia terrorista tenen dret a una reduccié de jornada en els
mateixos termes que s’indiquen en I'apartat anterior.

I) Quan el personal es reincorpora al servei efectiu després de la finalitzacié d’'un
tractament oncologic o qualsevol malaltia considerada greu que |’ impossibilitava les
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funcions laborals, pot sol-licitar, durant el termini maxim d’un mes des de la data de
I'alta medica, una reduccio de fins al 25% de la jornada sense reduccié d’havers. Aquest
termini pot ampliar-se en un mes més quan el personal justifique la persisténcia en el
seu estat de salut de les circumstancies derivades del tractament oncologic.

El Servei de Recursos Humans concedeix aquesta reduccid quan afavorisca la plena
recuperacio funcional de la persona o evite situacions d’especial dificultat o penuria en
I'exercici de la seua faena. La persona sol-licitant ha d’adjuntar a la documentacié
acreditativa de I'existencia d’aquesta situacio I'informe facultatiu corresponent.

Es consideren malaltia greu les incloses en I'annex, llista de malalties greus, del Reial
decret 1148/2011, de 29 de juliol, per a I'aplicacié i desplegament, en el Sistema de la
Seguretat Social, de la prestacié economica per cura de menors afectats per cancer o
una altra malaltia greu.

El personal que té dret a gaudir de reduccions de jornada en els sup0sits anteriors pot
acumular-les, totalment o parcialment, en la realitzacié de la jornada de mati o
vesprada que comporta la percepcié del complement especific de dedicacié completa,
tot aixd Sense perjui de les necessitats del servei.

m)Les reduccions de jornada que s’indiquen en aquest punt son incompatibles entre si, a
excepcio de les dels apartats 1.c), 6 i 7, que son compatibles amb les altres.

n) En el cas que es tinga dret al gaudi simultani de diverses reduccions de jornada
compatibles entre si, només se’n pot concedir una sense deduccié de retribucions, i a
les altres s’aplicara la deduccid proporcional corresponent.

o) Si diversos funcionaris o funcionaries de I'administracié de la UPV tenen dret a una
reduccié de jornada respecte a un mateix subjecte causant, poden gaudir d’aquest dret
de forma parcial.

En aquests casos, les sol-licituds de reduccidé de jornada parcial han de presentar-se de
forma simultania i s’hi ha d’indicar tant el nombre global d’hores de reduccié, com el
nombre concret de qué gaudira cadascun. El gaudi de la reduccié de forma parcial sera
ininterromput, és a dir, que el regim pactat, una vegada concedit, només pot modificar-
se mitjancant una nova sol-licitud i resolucid.

e) El personal ha de comunicar al responsable de la seua unitat administrativa, amb
quinze dies d’antelacid, la data en que es reincorporara a la jornada ordinaria.

f) Les reduccions de jornada son concedides per la geréncia o vicerectorat competent,
mitjancant informe del Servei d’RH. La denegacié ha de ser degudament motivada i
s’ha de comunicar a aquest efecte a la persona interessada.

g) El personal que sollicite deixar sense efecte una reduccié de jornada no pot
comengar a gaudir-ne d’'una altra per la mateixa causa fins que transcorre, com a
minim, un mes des que es va deixar sense efecte la reduccié anterior.
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h) Les previsions de I'apartat anterior no s’apliquen a les treballadores victimes de
violencia sobre la dona ni al personal victima de terrorisme que tinguen una
reduccié de jornada per aquesta causa.

i) En els suposits en que el personal tinga dret a sol-licitar una reduccié de jornada
d’una hora diaria sense deduccié de retribucions, pero sol-licite un nombre d’hores
de reduccio superior, la sollicitud s’ha de dirigir a RH, departament que resol les
dues reduccions descomptant I’hora diaria del nombre global d’hores de reduccid
sol-licitades.

j)  El PDI que sol-licita una reduccié de jornada d’acord amb els suposits indicats en
aquesta norma, pot sol-licitar de forma justificada que no li assignen docencia en
una determinada franja horaria o franges si sol-licita més d’'una hora de reduccid.
Aguesta franja o franges es mantenen pel periode d’un curs academic o de la
duracio de la reduccio.

El departament, el centre o centres on imparteix docéncia, després de I'informe d’RH,
estudien la possibilitat de tenir en compte aquestes circumstancies en I'assignacié de
docencia, que es pot fer amb un canvi d’horari, un canvi d’assignatura, de grup o
gualsevol altra férmula que garantisca en tot cas el compliment docent encomanat al
departament. La denegacid del possible encaix horari ha de ser justificat i motivat,
incloent-hi les accions que s’han intentat emprendre a fi de fer-la efectiva, i és
ratificat o no per la Comissié Paritaria Permanent de Seguiment, Interpretacid i
Actualitzacié de I'Acord del Pla Concilia de la Universitat Politécnica de Valéncia.

La reduccid de jornada afecta tota la jornada laboral repercuteix de manera
proporcional en les hores lectives (crédits) que corresponguen impartir al professor,
excepte quan la reduccié no comporte una deduccid de retribucions.

7. Comissid Paritaria Permanent de Seguiment, Interpretacié i Actualitzacié de I’Acord del Pla
Concilia de la Universitat Politécnica de Valéncia.

1. Es creala Comissio Paritaria de Seguiment, Interpretacid i Actualitzacié de I’Acord del Pla
Concilia de la Universitat Politecnica de Valéncia com a organ paritari de consulta,
interpretacid i resolucié de conflictes.

2. Agquesta Comissio es regeix pel que es disposa en la seccid tercera del capitol Il del titol
preliminar de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

Disposicions addicionals
Disposicié addicional primera. En el cas que la normativa de caracter basic estatal o d’ambit
autonomic establisca condicions de treball diferents de les previstes en aquest Acord, s’hi

han de fer els ajustos corresponents a fi d’observar el marc legislatiu.

En cas que un eventual canvi en la legislacié permeta una millora de les condicions laborals,
s’estudiara en I'ambit de la Comissié Paritaria Permanent de Seguiment, Interpretacio i
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Actualitzacié de I’Acord del Pla Concilia de la Universitat Politecnica de Valéncia la possible
modificacié d’aquest Acord.

Disposicié derogatoria

Durant la vigencia d’aquest acord queden sense efectes totes les normatives propies que
s’oposen al que es disposa en aquest acord.

ANNEX I. Unitats incloses en Serveis Centrals no situades fisicament a I’edifici de Rectorat

Les unitats incloses en Serveis Centrals que no estan situades fisicament en I'edifici de
Rectorat son les seglients:

Area d’Esports

Area de Comunicacié

Area de Medi Ambient

Area de Sistemes d’Informacié i Comunicacions
Area Editorial

Biblioteca General

Centre de Formacié Permanent

Defensor de la Comunitat Universitaria

Centre Educatiu Infantil Vera

ICE

Oficina de Correus

Oficina d’Accid Internacional

Oficina de Programes Internacionals d’Intercanvi
Servei Integrat d’Ocupacié

Servei Integrat de Prevencié i Salut Laboral
Servei de Gestio de I'R+D+|

Servei de Promocid i Suport a la Recerca, Innovacid i Transferencia
Registre General

O 000000000000 0OO0OO0OO0OO

ANNEX Il. Graus de parentiu i definicions

a) Familiar: persona que manté respecte del subjecte de referéncia qualsevol grau de
parentiu, acreditat segons el que es disposa en l'article 3.3. A 'efecte d’aquest
decret i les normes de desplegament, es considera familiar el conjuge o la parella de
fet exclusivament en els apartats en queé s’establisca expressament.

b) Parella de fet: persona que respecte de la persona de referéncia manté una relacié
qgue pot acreditar a través de la inscripcid en un registre public oficial d’unions de
fet.

c¢) Necessitar especial dedicacid o atencié continuada: significa que cal que el subjecte
reba tractament, atencid, cures o assisténcia continuada a través de terceres
persones a causa de problemes de salut, entesa aquesta Ultima com a benestar fisic,
psiquic i social. Aixi mateix, es consideren incloses en aquesta situacio les persones
que tenen reconeguda la situacié de dependéncia en qualsevol grau.
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d)

g)

h)

i)

J)

k)
)

m)

Informe de I'0rgan competent de I'administracié sanitaria: informe de la inspectora
o inspector médic de zona o, si el tractament es rep a I'hospital, informe del
facultatiu responsable del pacient.

Tenir a carrec: relacioé de dependeéncia que no implica convivencia.

Cura directa: relacié de dependéncia que implica convivencia.

Malaltia greu: inclou I'hospitalitzacid, la intervencié quirdrgica sense hospitalitzacio
que requereix repos domiciliari o la malaltia en qué la gravetat o la necessitat
d’atencié continuada siga acreditada pel facultatiu responsable del pacient.

Guarda legal o custodia: guarda amb finalitats d’adopcié o acolliment, tant temporal
com permanent, aixi com guarda legal d’'una altra persona.

Amb la denominacid de victima de violéncia terrorista es considera inclos el personal
que haja patit danys fisics o psiquics a conseqliencia de I'activitat terrorista, el
conjuge o la persona amb analoga relacié d’afectivitat i les filles i fills de les persones
ferides i mortes, sempre que tinguen la condicid de personal i de victimes de
terrorisme d’acord amb la legislacid vigent, aixi com aquelles funcionaries i
funcionaris amenacats en els termes de l'article 5 de la Llei 29/2011, de 22 de
setembre, de reconeixement i proteccié integral a les victimes del terrorisme, amb
reconeixement previ del Ministeri de I'Interior o de sentéencia judicial ferma.

Relaci6 de dependéncia: estat en qué es troben les persones que, per raons
derivades de I'edat, la malaltia o la diversitat funcional, necessiten I'atencié d’una
altra o altres persones per a fer activitats basiques de la vida diaria.

Convivencia: relacié basada en la cohabitacié al mateix domicili.

Activitats basiques de la vida diaria (ABVD): les tasques més elementals de la
persona que li permeten viure amb un minim d’autonomia i independéncia com ara:
la cura personal, les activitats domestiques basiques, la mobilitat essencial,
reconeixer persones i objectes, orientar-se, entendre i executar ordres o tasques
senzilles.

Autonomia: capacitat de controlar, afrontar i prendre, per propia iniciativa, decisions
personals sobre com viure d’acord amb les normes i preferéncies propies aixi com
de fer les activitats basiques de la vida diaria.

ANNEX Ill. Acreditacions

Sense perjui de l'acreditacid per qualsevol dels mitjans admesos en dret, amb caracter
general:

a)

b)

c) El

d)

La situacié de convivencia ha de ser acreditada mitjancant un certificat
d’empadronament expedit per I'ajuntament de residéncia.

La condicié de discapacitat o diversitat funcional ha de ser acreditada mitjancant
resolucido o certificat oficial del grau de discapacitat expedida per la conselleria
competent en la matéria o, si escau, organ equivalent d’altres administracions
publiques.

grau de parentiu i la relacié familiar s’acredita amb el llibre o llibres de familia,
certificat del Registre Civil o bé amb la inscripcié en qualsevol registre public oficial
d’unions de fet.

La guarda legal ha d’acreditar-se mitjangant la decisié administrativa de guarda amb
finalitats d’adopcié o d’acolliment, tant temporal com permanent o mitjangant
sentencia judicial que atorgue al personal funcionari la tutela o qualsevol altra

Editor: Secretaria General / UPV - D.L.: V-5092-2006 - ISSN: 1887-2298 - www.upv.es/secgen



- BOUPV

Butlleti Oficial de la Universitat Politécnica de Valéncia

Num. 147 29/07/2021 125

institucié de guarda legal. En aquest ultim suposit s’ha d’acreditar, aixi mateix,
I"acceptacio del carrec segons el que s’estableix en la normativa civil

La situacié de violéncia de genere s’acredita d’acord amb el que es preveu en I'article
23 de la Llei organica 1/2004, de 28 de desembre, de mesures de proteccid integral
contra la violéncia de genere.

/) La condicié de familia nombrosa ha d’acreditar-se mitjangant el titol oficial actualitzat

g)

h)

J)

de familia nombrosa expedit per I’organ competent.

La condicid6 de familia monoparental s’acredita mitjancant el titol corresponent
expedit per la conselleria amb competéncies en la materia.

La situacié d’especial dedicacié s’acredita mitjangant informe de I'drgan que siga
competent en la matéria de I'administracié sanitaria o dels serveis socials en quée
s’indique aquesta circumstancia. Aixi mateix, mitjancant resolucié de reconeixement
de la situacio de dependeéncia.

La malaltia greu ha d’acreditar-se mitjancant justificant d’hospitalitzacié en institucié
sanitaria o domiciliaria que incloga la duracié d’aquesta hospitalitzacié; justificant
medic de la intervencid quirdrgica sense hospitalitzacid que incloga el periode de
repos domiciliari o informe expedit pel facultatiu responsable del pacient on conste
la gravetat de la malaltia quan no hi haja hospitalitzacid.

Les persones interessades no estan obligades a aportar documents que hagen sigut
elaborats per qualsevol administracid, en els termes que s’indiquen en I'article 28 de
la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.
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CRITERIS PER A LA CONCESSIO DE LLICENCIES PER ESTUDIS PER A L'EXECUCIO DE LES AJUDES
PER A LA REQUALIFICACIO DEL SISTEMA UNIVERSITARI ESPANYOL, DINS DEL MARC DEL QUE
DISPOSA EL REIAL DECRET 289/2021, DE 20 D'ABRIL

Aprovats pel Consell de Govern de 22 de juliol de 2021

Per Resolucié d'1 de juliol d'aquesta Universitat es convoquen ajudes per a la requalificacié del
sistema universitari espanyol, dins del marc del que es disposa en el Reial decret 289/2021, de
20 d'abril, pel qual es regula la concessié directa de subvencions a universitats publiques per a
la requalificacié professional del sistema universitari espanyol.

En aquest s'instrumenta la inversié C21.14 “Formacié i capacitacid del personal docent i
investigador” establint una linia d'actuacid i, en conseqliéencia, d'ajudes per al foment de la
mobilitat del seu personal docent i investigador per a la requalificacié del professorat
funcionari i contractat.

Tal com es té en compte en l'annex I, I'objecte d'aquestes ajudes és la requalificacio del
professorat universitari funcionari o contractat en les figures que es detallen, mitjangant
estades de formacié en una universitat o centre investigador diferent de la Universitat
Politécnica de Valéncia.

En l'apartat nove d'aquest annex Il de la convocatoria s'estableix que el professorat seleccionat
per a les ajudes gaudira d'una llicéncia durant el periode complet que dure |'estada, que ha de
ser acceptada pel departament al qual esta adscrit i pel Vicerectorat de Professorat i
Ordenacié Academica de la Universitat Politécnica de Valéncia.

L'article 8 del Reial decret 898/1985, de 30 d'abril, sobre el régim del professorat universitari,
habilita les universitats per a la concessio de llicencies per estudis per a realitzar activitats
docents o investigadores vinculades a una universitat, institucié o centre, nacional o estranger,
d'acord amb els requisits i la duracié establits en els seus estatuts.

L'article 106 dels Estatuts de la Universitat Politécnica de Valéncia determina que es facilitaran
permisos i llicéncies per a realitzar estades de curta duracié, compatibles amb I'exercici de les
activitats docents, en centres de reconegut prestigi en I'ambit de la recerca, dins del marc de la
legislacié aplicable i de conformitat amb els criteris que préviament acorde el Consell de
Govern.

Ateses les caracteristiques i condicions a quée estan subjectes les estades que es concedeixen
en el marc d'aquestes ajudes, és necessari —a fi de possibilitar les estades formatives del
professorat universitari en els termes previstos en el programa i la convocatoria d'aquesta linia
d'ajuda—regular els criteris per a la concessié d'una llicéncia per estudis en I'ambit de I'article 8
del Reial decret 898/1985, de 30 d'abril, que tinga en compte les especialitats necessaries per
a poder dur a terme les accions per a I'execucié de les ajudes de requalificacié del sistema
universitari espanyol, dins del marc del que disposa el Reial decret 289/2021, de 20 d'abril.

A fi de possibilitar les estades formatives del professorat universitari en els termes previstos en
el programa i la convocatoria d'aquesta linia d’ajuda, i de conformitat amb el que disposa
I'article 106 dels Estatuts de la Universitat Politécnica de Valéncia i I'article 8 del Reial decret
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898/1985, de 30 d'abril, sobre el régim del professorat universitari, s'eleva la segiient proposta
de regulacié dels criteris per a la concessié d'una llicencia per estudis per a I'execucié de les
ajudes de requalificacié del sistema universitari espanyol, dins del marc del que disposa el
Reial decret 289/2021, de 20 d'abril.

1. Denominacié
Llicencia de mobilitat del professorat universitari, programa de requalificacidé professional.
2. Objecte

Estada de formacié en una universitat o centre de recerca public diferent de la Universitat
Politécnica de Valéncia, dins del programa d'ajudes per a la requalificacié del professorat
universitari dins del marc del que disposa el Reial decret 289/2021, de 20 d'abril, pel qual es
regula la concessié directa de subvencions a universitats publiques per a la requalificacio
professional del sistema universitari espanyol.

3. Requisits

Pot sol-licitar la llicencia en aquesta modalitat el professorat titular d'universitat, contractat
doctor o ajudant doctor que siga beneficiari d'una ajuda d’estada de formacié per a la
requalificacié del professorat universitari.

4. Duracié

Té una duracié d'un o dos anys. Pot realitzar-se de forma continuada, o mitjangant dues
estades d'un any o de sis mesos (segons s'opte per estada de dos anys o d’un any,
respectivament), i té com a limit de realitzacio el 31 de desembre del 2024.

5. Efectes

Durant el periode de duracid de la llicencia, el professorat universitari manté la reserva de la
placa a la Universitat sense perdua d'antiguitat.

6. Dotacié econdmica

El professorat universitari no pateix variacié ni minva dels seus drets, i percep en concepte
d'ajuda durant I'estada el salari vigent en la data de la resolucié de la concessié de I'ajuda —el
sou base més els complements vigents— més un increment del 20% sobre aquest.

Durant el periode de llicencia, la Universitat complementa els increments retributius anuals
gue puguen aprovar-se amb caracter general, aixi com les promocions o els reconeixements de
millores retributives o retribucions addicionals que s'assolisquen durant el periode de I'estada.
Aix0 no afecta la prima addicional del 20%, que es manté invariable al llarg de I'ajuda.
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7. Autoritzacions

Dins del termini de deu dies habils a partir de la publicacié definitiva de la concessié de I'ajuda,
el professorat universitari beneficiari ha de presentar la sol-licitud de la llicencia, amb
I'autoritzacié de la direccié del departament al qual esta adscrit i del Vicerectorat de
Professorat i Ordenacié Académica de la Universitat Politécnica.

8. Documentacio que cal presentar

El professorat universitari beneficiari Unicament ha d’aportar a la sol-licitud de llicéncia les
autoritzacions indicades en el punt 7. No ha d'adjuntar documentacié addicional, atés que ja
s'ha aportat en el moment inicial per a la seua admissid, valoracid i seleccié.

9. Incompatibilitats

El professorat universitari beneficiari, durant la duracié de la llicéncia, no pot exercir docéncia
virtual a la Universitat Politécnica de Valéncia.
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SUSPENSIO DE LA VIGENCIA DEL TITOL Il DEL PROCEDIMENT PER A LA RENOVACIO DEL
PROFESSORAT ASSOCIAT A la UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA DURANT EL CURS
ACADEMIC 2021-2022

Aprovada pel Consell de Govern de 22 de juliol de 2021

El Consell de Govern de 28 de maig de 2020 va aprovar el Procediment per a la renovacio del
professorat associat a la Universitat Politécnica de Valéncia, tenint com a objecte determinar
les condicions, comunes a tots els departaments de la Universitat, que determinen la
renovacio del professorat associat, aixi com establir uns criteris.

El Titol lll d'aquest Procediment va referit a la no renovacié de professorat docent per baixa
qualitat de I'acompliment docent valorada a través de les enquestes, en concordanga amb la
decidida aposta de la Universitat Politécnica de Valéncia per la qualitat en I'acompliment de
I'activitat docent.

L'especial conjuntura ocasionada per la situacié d'emergencia sanitaria causada pel SARS-CoV-
2 ha fet necessaria I'adopcid de mesures extraordinaries per a garantir la imparticié de la
docencia, en les quals aquesta ha sigut realitzada a través d'un model hibrid que conjuga la
presencialitat amb 1'Us d'eines en linia, la qual cosa ha suposat un esfor¢ addicional i una
dificultat d'adaptacié a aquesta nova metodologia que ha afectat la percepcié de l'alumnat
sobre la qualitat de la docencia del professorat, de manera que l'aplicacié del criteri de no
renovacié sobre la base dels resultats de les enquestes no és oportu que siga utilitzat en les
presents circumstancies excepcionals.

La suspensio de criteris legals de renovacié del professorat associat per al curs academic 2021-
2022 ha sigut considerada pel Govern d'Espanya en el Reial decret llei 11/2021, de 27 de maig,
sobre mesures urgents per a la defensa de I'ocupacio, la reactivacié economica i la proteccio
dels treballadors autonoms, per la qual cosa vist aquest precedent, unit a l'indicat
anteriorment, fan convenient l|'aprovacié de la suspensié de la vigencia del Titol 1l del
Procediment per a la renovacio del professorat associat a la Universitat Politecnica de Valéncia
durant el curs académic 2021-2022.

Per tot aixo, el Consell de Govern, a proposta de la Comissid Economica i de Recursos Humans i
previ acord de la Mesa de Negociacio, adopta I'acord de suspensié durant el curs academic
2021-2022 de la vigéncia del Titol Il del Procediment per a la renovacié del professorat
associat a la Universitat Politécnica de Valéncia aprovat pel Consell de Govern de 28 de maig
de 2020.
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MODIFICACIO DEL REGLAMENT REGULADOR DE LA GESTIO DE LES ACTIVITATS DE RECERCA,
DESENVOLUPAMENT, TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA | FORMACIO NO REGLADA A LA
UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA

Aprovada pel Consell de Govern de 22 de juliol de 2021
Preambul

El Reglament regulador de la gesti6 de les activitats de recerca, desenvolupament,
transferencia de tecnologia i formacié no reglada a la Universitat Politécnica de Valéncia va ser
aprovat pel Consell de Govern del 4 d'octubre del 2016 i modificat el 20 de juliol del 2017.

Posteriorment, la Normativa reguladora per a facilitar la direccié de projectes, convenis i
contractes d'investigacid, innovacié i transferéncia per personal investigador doctor sense
vinculacié permanent a la Universitat Politécnica de Valéncia, aprovada pel Consell de Govern
del 18 de febrer del 2021, en la Disposicié addicional, va modificar I'article 2.

La gestié econdmica de les activitats incloses en I'ambit d'aplicacié del Reglament regulador de
la gestid de les activitats de recerca, desenvolupament, transferencia de tecnologia i formacié
no reglada a la Universitat Politécnica de Valéncia fan necessaria una modificacié de certs
aspectes de la norma a fi de dotar de major eficiéncia i simplicitat aquestes tramitacions.

La primera modificacié consisteix a atorgar a la persona responsable de I'activitat Ia
competéncia exclusiva per a imputar despeses al seu fons de sostenibilitat, excepte les
relatives a les retribucions addicionals del personal propi de la Universitat.

Quant a la vigéncia i tancament de les claus especifiques, amb aquesta modificacié es manté el
concepte de vigencia temporal, pero Unicament pel que fa a I'activitat, la qual ha d'estendre's
pel temps indispensable per a executar els compromisos adquirits i acordats, i cas que fora
necessari estendre la vigencia de I'activitat, ha de formalitzar-se mitjancant la signatura d'una
prorroga del contracte o del conveni, o bé subscrivint-ne un de nou.

Finalment, es modifica la regulacié de les retribucions dels participants en un projecte, que ha
de fer-les efectives el responsable dins del periode de la seua meritacié, i, en tot cas, han de
liguidar-se amb anterioritat al tancament de la clau especifica.

Per tot aix0, la Comissié Economica i de Recursos Humans proposa al Consell de Govern
I'aprovacio, si s’escau, de la modificacié del Reglament regulador de la gestié de les activitats
de recerca, desenvolupament, transferencia de tecnologia i formacid no reglada a la
Universitat Politecnica de Valéncia en els termes seglients:

Primer. S'afig un apartat 4 a l'article 4 del Reglament regulador de la gestié de les activitats de
recerca, desenvolupament, transferencia de tecnologia i formacié no reglada a la Universitat
Politécnica de Valéncia, de la manera seglient:

4. Amb les finalitats descrites en l'apartat 2, el responsable de I'activitat té la competéencia
exclusiva per a imputar despeses al seu fons de sostenibilitat, excepte les ja assenyalades de
retribucions addicionals del personal propi de la Universitat.
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Segon. L'article 13 del Reglament regulador de la gestid de les activitats de recerca,
desenvolupament, transferencia de tecnologia i formacié no reglada a la Universitat
Politécnica de Valéncia queda redactat de la forma seglient:

Article 13. Vigéncia d'activitats i tancament de claus especifiques

1. El termini de vigencia d'una activitat és el que acorden les parts i ha d'indicar-se en el
document mitjangant el qual es formalitza aquesta activitat.

Es pot prorrogar la vigéncia de les activitats si, amb antelacié a la data de finalitzacio, s'ha
trameés al Servei de Gestié de I'R+D+l, Oficina d'Accidé Internacional, Centre de Formacid
Permanent o Servei Integrat d'Ocupacié, segons corresponga, el document de prorroga,
degudament formalitzat, confirmant que aquesta continua.

Les linies d’R+D+l finalitzen la vigéncia quan conclou la vigéncia de la totalitat dels projectes,
contractes o projectes interns de la Universitat associats a aquesta.

2. El tancament de les claus especifiques es realitzara el 31 de desembre de cada exercici en el
qual haja finalitzat la vigéncia de les activitats d'l+D+i o en el qual s'haja comptabilitzat I'Gltim
cobrament corresponent al financament d'aquestes, excepte si aquest s'ha rebut en ['Ultim
trimestre, en aquest cas, el tancament s'efectuara el 31 de desembre de I'exercici seglient.

Fins que es produisca el tancament de les claus especifiques, es podran tramitar despeses de
qualsevol naturalesa reportats en el periode de vigencia de l'activitat, sempre que aquests
siguen propis d'aquesta.

En el cas que es requerisca l'aplicacié de les conclusions d'un procés d'auditoria posterior al
tancament de les claus especifiques, aquestes tornaran a activar-se per a efectuar les
operacions de regularitzacid que se’n deriven, i es procedira a continuacid al seu tancament
definitiu.

3. Amb el tancament de la clau especifica es determina el romanent no afectat d'aquesta, i es
transfereix automaticament el seu import al fons de sostenibilitat i foment de I'R+D+| de cada
responsable.

Tercer. Es modifica la redaccié de l'apartat 4 de l'article 29 del Reglament regulador de la
gestio de les activitats de recerca, desenvolupament, transferéncia de tecnologia i formacié no
reglada a la Universitat Politécnica de Valéncia en els termes seglients:

4. De conformitat amb el que es preveu en la normativa vigent en matéria de I'impost de la
renda de les persones fisiques i de cotitzacions a la Seguretat Social, les retribucions dels
participants en un projecte (personal docent i investigador, personal investigador,
col-laboradors i col-laboradores, personal d'administracio i serveis, etc.) s’han de fer efectives
dins del periode en el qual s'han reportat. A aquest efecte, les retribucions, les liquida el
responsable de l'activitat a tots els participants, amb anterioritat al tancament de la clau
especifica.
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Quart. Es faculta la Secretaria General perqué publique en el Butlleti Oficial de la Universitat
Politécnica de Valéncia (BOUPV) un text consolidat del Reglament regulador de la gestié de les
activitats de recerca, desenvolupament, transferencia de tecnologia i formacié no reglada a la
Universitat Politécnica de Valencia.

Cinque. La present modificacié del Reglament regulador de la gestié de les activitats de
recerca, desenvolupament, transferencia de tecnologia i formacié no reglada a la Universitat
Politécnica de Valéncia entra en vigor I'endema de la publicacié en el Butlleti Oficial de la
Universitat Politécnica de Valéncia.
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REGLAMENT REGULADOR DE LA GESTIO DE LES ACTIVITATS D’INVESTIGACIO,
DESENVOLUPAMENT, TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA | FORMACIO NO REGLADA A LA
UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA

Aprovat pel Consell de Govern en la sessio de 4 d’octubre de 2016 i modificat pel Consell de
Govern de 20 de juliol de 2017 i de 18 de febrer de 2021

PREAMBUL

L'evolucié de I'activitat d’investigacio, desenvolupament, transferéncia tecnologica i formacio
no reglada a la Universitat Politécnica de Valéncia ha registrat, durant els anys de la crisi
economica que es va iniciar el 2009, una evolucid marcada per la disminucié del financament
public i privat que ha caracteritzat aquesta, la qual cosa ha suposat regressions que han assolit
el 40% del volum de financament des de 2010. L'exercici 2015 és el punt en que la corba de
descens dels ingressos es trenca i reprén un pendent positiu.

En tot cas, el periode de la crisi deixa darrere seu un notable canvi en la gestié de la [+D+i i la
formacioé no reglada a Espanya. La gestio de la [+D+i a la universitat espanyola passa moments
de tensié i desacoblament entre una normativa rigida, molt influida pels requisits d’estabilitat
pressupostaria i sostenibilitat financera, i les necessitats propies del desenvolupament de
I'activitat. A la gestid de la 1+D+i universitaria li afecten a Espanya un elevat nombre de lleis i
disposicions. Només en I'ambit legislatiu sén aplicables la Llei Organica d’Universitats, la Llei
General Pressupostaria, la Llei d’Estabilitat Pressupostaria i Sostenibilitat Financera, la Llei de
Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques, la Llei de Régim Juridic del
Sector Public, la Llei de Subvencions, la Llei de Contractes, la Llei de la Ciéencia, I'Estatut dels
Treballadors, I'Estatut Basic de I'Empleat Public, la Llei d’Incompatibilitats, sense ser-hi
exhaustius, aixi com un llarg etcétera de disposicions de menor rang.

Els processos d’auditoria i control extern, el tractament pressupostari de I'activitat
investigadora, el procés de justificacié i revisid dels projectes de recerca i altres accions
dependents dels diversos organismes publics, n’ha incrementat la rigidesa durant els ultims
anys. Tot aix0 esta produint una elevada burocratitzacié de la gestid de les activitats d’I+D+i,
aixi com incomoditat en els investigadors que es veuen obligats a desviar una part important
del seu temps de I'activitat principal de recerca cap a la gestié.

Els organs de direccid universitaria, en la mesura que en depenga determinar els criteris
interns amb que es regeix la gestié administrativa de I'activitat d’l+D+i, tenen la responsabilitat
de gestionar aquesta realitat i garantir el compliment normatiu i, alhora, afavorir la viabilitat i
I’eficiencia en el desenvolupament de la [+D+i i impulsar-ne el desenvolupament. Amb aquests
objectius s’ha redactat aquesta normativa és aplicable a les activitats d’l+D+i, que inclou la
formaciod no reglada, de la Universitat Politecnica de Valencia.

Els canvis principals que incorpora aquesta nova normativa de la Universitat es refereixen a la
dotacié de pressupost anticipat per a I'execucid de la despesa necessaria dels projectes i
contractats, a la creacié d’un Fons de sostenibilitat i impuls a la [+D+i i generacié de noves de
linies de recerca, que permetran facilitar de manera notable I'activitat dels investigadors, i
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alhora afavoriran el compliment de la normativa aplicable en matéria de la vigencia de les
activitats, el tractament dels romanents, la correcta imputacié de la despesa en comptabilitat i
certificacions, la liquidacié de retribucions en el moment de la meritacio, el

correcte tractament de I'IVA i I'extensid de la durada de la contractacid de personal temporal.

Per tot aix0, a proposta de la Comissié Economica i de Recursos Humans, el Consell de Govern
aprova el seglient Reglament regulador de la gestié de les activitats d’investigacio,
desenvolupament, transferéncia de tecnologia i formacié no reglada a la Universitat
Politecnica de Valéncia.

"

El Consell de Govern de 4 d’octubre de 2016 aprova el Reglament regulador de la gestio de les
activitats d’investigacio, desenvolupament, transferéncia de tecnologia i formacio no reglada a
la Universitat Politécnica de Valencia.

Després de I’entrada en vigor d’aquest reglament s’ha considerat la necessitat d’estendre algun
dels instruments de gestio previstos en la dita normativa per a les activitats d’investigacio a les
activitats de formacié no reglada.

La dita adopcié d’instruments de gestié pot afavorir el desenvolupament docent dels
ensenyaments d’especialitzacio o de les activitats especifiques de formacio previstes en I’article
83 de la Llei Organica 6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats, que millora I'eficacia en el
compliment de la tercera missio de la universitat.

En conseqiiéncia, I'objecte d’aquest acord és modificar parcialment el reglament esmentat,
mitjangant I'addicio de dues noves disposicions amb relacio a les activitats de formacié no
reglada.

Per tot aixo, a proposta de la Comissio Permanent, el Consell de Govern aprova modificar
parcialment el Reglament regulador de la gestio de les activitats d’investigacid,
desenvolupament, transferéncia de tecnologia i formacié no reglada a la Universitat
Politecnica de Valéencia en els termes segiients

TiTOL |
AMBIT D’APLICACIO

Article 1. Ambit d’aplicacié

1. Aquesta normativa regula la gestié de les activitats d’l+D+i, que inclouen la formacié no
reglada i les llicéncies sobre el coneixement (des d’ara, les activitats), que realitza la Universitat
Politecnica de Valencia (des d’ara, la Universitat), per si mateixa o través de les seues
estructures d’l+D+i: Departaments, centres propis d’l+D+i i instituts universitaris d’l+D+i,
finangades per subvencions publiques o realitzades d’acord amb el que preveu l'article 83 de la
Llei Organica 6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats.

! Redacci6 donada per I'acord del Consell de Govern de 20 de juliol de 2017.
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2. A I'efecte del que preveu l'apartat 1 de l'article 83 de la Llei Organica 6/2001, de 21 de
desembre, d’Universitats, la Universitat considera estructures organitzatives semblants: els
centres docents, les catedres i aules d’empreses, el rector, els vicerectorats i direccions
delegades, la Secretaria General i la Geréncia, per si mateixos o a través de les unitats
organiques que en depenen.

3. Aquesta normativa de gestid és aplicable a les activitats que es desenvolupen a la
Universitat per a realitzar treballs de caracter cientific, técnic o artistic, aixi com per a
desenvolupar ensenyaments d’especialitzacié o activitats especifiques de formacié, aprovades
per la Universitat, com també aquelles altres activitats de la Universitat el regim de gesti6 de
les quals s’assimila al de les anteriors i, especificament, aquelles activitats institucionals que es
financen a través d’ajudes o convenis procedents d’altres organismes publics i empreses.

4. En el cas d’activitats de formacié no reglada, les normes que les regulen poden exigir que
aquestes activitats estiguen autoritzades per una entitat promotora, en la
forma que aquesta norma especifique.

TiToL I
GESTIO PRESSUPOSTARIA | ECONOMICA DE LES ACTIVITATS

Article 2. Responsable de I'activitat i investigador principal?

1. La persona responsable de l'activitat és qui garanteix el compliment dels compromisos
cientifics, academics o tecnics contrets per al desenvolupament de I'activitat en qliestio i, en
particular, del lliurament al contractant o financador dels serveis, informes o resultats de
'activitat.

2. L'investigador o investigadora principal és qui dirigeix els treballs cientifics, i ha de complir
tots els requisits establits en les bases reguladores de les subvencions o en les estipulacions en
el cas dels contractes i convenis d'R+D+l. Amb caracter general, coincideix amb la persona
responsable de I'activitat.

3. La persona responsable de l'activitat és també qui es responsabilitza de la seua gestio, i
disposa d'una oficina gestora pressupostaria per a desenvolupar-la.

A la persona responsable de l'activitat, en tant que responsable de la gestio dels fons
corresponents, li correspon la gestio del personal que perceba retribucions a carrec d'aquests
fons, i té competéncia per a autoritzar i comprometre les despeses necessaries, i obligar-hi, i
també per a proposar els pagaments que requerisca el desenvolupament de l'activitat.

Aixi mateix, la persona responsable de l'activitat ha d'assegurar el lliurament al contractant o
finangador dels certificats o informes de justificacio, i tota aquella documentacid i/o actuacions
que garantisquen la liquidacio dels corresponents ingressos a favor de la Universitat.

% Redaccié donada per la Disposicié Addicional de la Normativa reguladora per a facilitar la
direccié de projectes, convenis i contractes d'investigacié, innovacié i transferencia per
personal investigador doctor sense vinculacid permanent a la Universitat Politécnica de
Valéncia aprovada pel Consell de Govern de 18 de febrer de 2021.
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4. La persona responsable de I'activitat ha de complir alguna de les condicions segiients:

a) Ser membre del personal docent i investigador de la Universitat, funcionaria de carrera dels
cossos docents universitaris o contractada laboral de caracter permanent; ser contractada a
través dels programes Beatriz Galindo, Ramodn y Cajal i Juan de la Cierva, o altres programes
equivalents, sempre que la duracio del seu contracte laboral siga superior a la de I'execucié de
l'activitat.

b) Ser membre del personal docent i investigador de la Universitat, contractada laboral
temporal, inclos el personal docent i investigador en formacié amb I'autoritzacio de la direccié
de l'estructura d'R+D+l i assimilades, sempre que la duracio del seu contracte laboral siga
superior a la de I'execucio de l'activitat. Aquest tipus de personal pot ser investigador o
investigadora principal, sense ser responsable de |'activitat, dins de les normes que establisca la
Universitat sobre aquesta qiiestio i d'acord, si s'escau, amb les bases de les convocatories de
'activitat, o del que s'estipula en el contracte de 'activitat.

c) Ser professor emerit o professora emerita, sempre que la duracié del seu contracte siga
superior a la de I'execucio de I'activitat.

d) Ser funcionaria de carrera o contractada laboral fixa que siguen responsables d'unitats
organiques de la Universitat, amb [l'autoritzacié del rector, dels vicerectors, del secretari
general o del gerent, en els ambits competencials respectius.

La persona responsable de l'activitat no pot ser-ho si esta incursa en situacio de suspensio
d'ocupacié o en situacions administratives diferents del servei actiu, llevat dels serveis
especials, sempre que obtinga la corresponent compatibilitat prevista en la normativa vigent.

5. En el cas dels centres mixtos de la Universitat amb el Consell Superior d'Investigacions
Cientifiques, les condicions anteriors s'han d'adaptar al que es preveu en els respectius convenis
institucionals de relacié entre la Universitat i el Consell.

6. Sense perjudici del que es preveu en l'apartat seté, l'exercici de la responsabilitat de
l'activitat és indelegable, excepte per causa de malaltia o absencia de llarga duracio
reglamentariament autoritzada. La titularitat es pot transferir dins de les normes que
establisca la Universitat sobre aquesta qliestio.

7. La persona responsable d'una activitat pot delegar les seues atribucions i responsabilitats en
els directors de l'estructura d'R+D+l a la qual pertanga. En el cas d'activitats de formacio no
reglada i si n'hi ha una entitat promotora, la delegacio es pot fer en la persona responsable
d'aquesta entitat. La delegacié es produeix sense perjudici que la persona responsable ho
continure sent del projecte o contracte davant de la institucié o empresa externa que finance el
projecte o contracte.

8. Posat cas que la persona responsable de l'activitat passe a la situacio de serveis especials o
excedencia, o bé siga sancionada per régim disciplinari, o cesse definitivament la seua relacio
funcionarial o laboral amb la Universitat, els vicerectorats amb competéncies en materia de
recerca i formacio no reglada designaran la nova persona responsable de I'activitat en qliestio,
a proposta de l'estructura d'investigacio de la qual depenga la persona responsable inicial, o, si
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s'escau, de l'entitat promotora de la qual depenga l'activitat de formacié no reglada, i
considerant la condicionalitat que, si s'escau, haja establit el finan¢ador.

9. Una vegada finalitzat el periode de sancio disciplinaria, els vicerectorats amb competencies
en materia de recerca i formacié no reglada poden acordar que la persona responsable de
l'activitat siga de nou la persona originaria per raons d'interés per a la Universitat.

Article 3. Gestid pressupostaria de les activitats

1. De conformitat amb el que preveuen els articles 81 i 83 de la Llei Organica d’Universitats, els
recursos que financen les activitats sén recursos pressupostaris de la Universitat Politécnica de
Valéncia.

2. D’acord amb I'anterior, la gestid dels ingressos i de les despeses que requereix el
desenvolupament de les activitats estan subjectes, amb caracter general, a la normativa
aplicable a la Universitat com a ens integrat en el sector public i, especificament, a la derivada
dels principis d’estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera, recollits en la Llei Organica
d’Universitats.

3. Al cessament definitiu de la relacié funcionarial o laboral del responsable de les activitats,
els saldos disponibles de les claus especifiques dependents d’aquest queden a la disposicié de
la Universitat, que a través dels vicerectorats amb competéencies en materia d’investigacid i
formacié no reglada, designen la nova finalitat a que s’assignaran aquests, a proposta de
I'estructura d’investigacio o, si és el cas, de I'entitat promotora de qué depén el responsable
inicial d’aquests.

Article 4. Fons per a la sostenibilitat i foment de les activitats

1. La Universitat crea el Fons per a la sostenibilitat i foment de les activitats d’l+D+i i formacio
no reglada. Aquest Fons es dota en I'ambit de cada responsable d’activitat, en les diferents
organiques i es nodreix dels recursos segiients:

a) Pels romanents no afectats de les activitats de cada responsable, que resulten d’aquestes,
una vegada n’ha finalitzat la vigéncia i se n’ha efectuat el tancament.

b) Per les aportacions que realitza la Universitat, per un import equivalent a la retencio
realitzada per a compensar els costos indirectes de les activitats que regula l'article 9 d’aquest
reglament, minorades en el 10% de les retribucions addicionals del personal propi de la
Universitat que s’han realitzat amb carrec a aquests ingressos. En el cas de les activitats de
formacid no reglada, aquesta minoracio és del 10% de les retribucions addicionals del personal
propi de la Universitat, més les percebudes pel personal extern.

2. L'objectiu de dotar aquest Fons és procurar la sostenibilitat temporal de les activitats, i
esmorteir la dependéncia de la variabilitat de la captacidé d’ingressos externs anuals, aixi com
impulsar i fomentar les activitats, les linies de recerca i els projectes interns d’l+D+i.

3. Amb carrec al pressupost aportat pel Fons en I'ambit de cada responsable d’activitat es
poden realitzar tot tipus de despeses, excepte retribucions addicionals al personal propi de la
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Universitat, aixi com finangar pressupostariament la contractacié de personal d’investigacid i
becaris de col-laboracié, que siguen necessaris per al desenvolupament de les activitats.

Article 5. Finangament del pressupost de les activitats

El financament de les despeses d’execucio de les activitats correspon al tercer contractant o a
I’organisme financador.

Article 6. Pressupost anticipat per al desenvolupament de les activitats

1. En els casos que les despeses derivades de I'execucié d’una activitat s’han de tramitar amb
anterioritat a la comptabilitzacié dels ingressos efectius, la Universitat habilita el credit que
calga per a desenvolupar I'anualitat vigent de I'activitat.

2. L’habilitacié de crédit anticipat es realitza per lI'import que determina el responsable de
I'activitat, amb el limit del pressupost anual de I'activitat i una vegada exclosos la previsié de
pagaments a personal de la Universitat i els costos indirectes aplicables, segons determina la
Universitat.

3. En els casos que es tracte d’una activitat subvencionada subjecta a justificacid, la Universitat
avanca, addicionalment, les quantitats necessaries per a complir els requisits de la justificacid;
és a dir, pot anticipar els costos indirectes de I'activitat i el pagament efectiu al personal de la
Universitat que hi participa.

4. A la finalitzacié de la vigencia de les claus especifiques, si el pressupost anticipat de
I'activitat esta pendent de compensar amb els ingressos liquids i els drets reconeguts pendents
de cobrament d’aquesta, I'import del saldo negatiu es compensa amb una No Disponibilitat de
les claus especifiques del Fons per a la sostenibilitat i foment de les activitats d’l+D+i de cada
responsable, que es

regula en I'article 4. La dita No Disponibilitat s’anul-la a la recepcié dels ingressos efectius a la
Universitat.

Article 7. Linies d’I+D+i de la Universitat

1. Una linia d’l+D+i agrupa totes les activitats d’[+D+i que es desenvolupen simultaniament o
successivament en un Unic ambit cientific o tecnologic, encara que siguen resultat de la suma
de diversos contractes o projectes d’investigacid en aquest mateix ambit, sempre que aquesta
linia d’l+D+i siga homogenia i coherent des d’una perspectiva cientifica. La linia d’[+D+i té una
durada determinada en el temps, encara que incerta, perd no de caracter permanent, en
funcidé de la durada de I’activitat cientifica que es desenvolupara.

2. La creacid de les linies d’I+D+i I'aprova la Comissio del Consell de Govern amb competencies
en materia d’investigacid, d’acord amb els requisits i el procediment que aquesta estableix, a
proposta de cada estructura d’l+D+i. Junt amb I'aprovacié de cada linia, la Comissio
d’Investigacié determina el responsable de I'activitat.

3. Per a cada linia d’I+D+i s’habilita una oficina gestora, dependent del responsable d’aquesta.
Els recursos de la linia d’I+D+l es poden nodrir de transferencies internes amb carrec als
contractes o projectes associats a aquesta, aixi com de recursos procedents del Fons per a la
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sostenibilitat i el foment de les activitats d’I+D+i d’aquest mateix responsable o d’altres
participants en la linia.

Article 8. Projectes interns d’l+D+i

La Universitat pot crear projectes interns d’l+D+i. La Comissid del Consell de Govern amb
competéncies en materia d’investigacié determina els criteris per a aprobar projectes interns
d’l+D+i, aixi com la documentacié (memoria cientifica, memoria economica i fites del projecte)
que han d’acompanyar-ne la sol-licitud, per a I'aprovacid per la Comissié esmentada.

Article 9. Compensacié de costos amb carrec a recursos propis en que incorre la Universitat
per a desenvolupar les activitats amb finangament extern (costos indirectes)

La Universitat incorre, amb carrec al seu financament ordinari, en determinats costos que son
imprescindibles per a sostenir el desenvolupament de les activitats. Aquests costos estan
expressament finangats en els programes publics de financament de la investigacid en uns
percentatges que oscil-len entre el 20% i el 25% dels costos directes de cada projecte, amb el
concepte de costos indirectes, i estan inclosos implicitament en la resta d’activitats amb
financament extern.

Prenent els valors de referéncia dels projectes d’lI+D+I finangats amb subvencions publiques, la
Universitat estableix que la totalitat de les activitats preveuen en els pressupostos
(explicitament o implicitament) un import equivalent al 20% dels ingressos captats per
financament extern per al desenvolupament de les activitats, equivalent al 25% dels costos
directes, que es destina a compensar els costos en qué incorre la Universitat, amb carrec als
seus recursos ordinaris per a possibilitar el desenvolupament de les activitats. Aquest import
del 20% es reté de la totalitat dels ingressos liquidats a la Universitat per les activitats i
transferit automaticament al Fons de sostenibilitat i foment de I'activitat d’I+D+i i formacié no
reglada de cada responsable.

En el cas de les activitats finangades amb subvencions publiques, aquesta retencid s’ajusta al
que disposen les condicions de cada convocatoria.

Article 10. Gestié economica de les activitats a través d’oficines gestores i claus especifiques

La gesti6 economica de les activitats es realitza a través de I'oficina gestora de cada
responsable, mitjancant claus especifiques. Dins de cada oficina gestora, les Claus especifiques
recullen la gestid dels ingressos i despeses d’una activitat, o d’aquelles activitats de menor
import que s’hi permeten agrupar.

Article 11. Classificacié de claus especifiques

1. Les claus especifiques es classifiquen en les categories seglients atenent-ne la naturalesa:
a) Activitats d’investigacid i transferencia tecnologica:

1. Investigacid, desenvolupament tecnologic i innovacio.

2. Llicéncia de patents, programari, marques i coneixement.
3. Consultoria i assessorament tecnic o artistic.
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4. Projectes professionals.

5. Venda de productes tecnologics.

6. Difusié de tecnologia.

7. Ajudes dels programes de la Universitat Politecnica de Valencia.
8. Finangament d’infraestructures i equipament d’l+D+i.

Les activitats anteriors es distingeixen segons el financament: public o privat.

b) Activitats d’ensenyaments d’especialitzacié o especifics de formacio:
1. Oferta propia de formacié.
2. Serveis de formacié a demanda d’institucions i empreses.

c) Altres activitats de la Universitat:

1. Catedres d’empresa i aules.

2. Activitats de cooperacié académica i al desenvolupament.

3. Altres activitats amb financament finalista.

4. Altres activitats que la Gerencia assimila a aquest régim de gestid.
5. Congressos.

2. Les activitats que es desenvolupen sota la direccié de més d’un responsable de I'activitat, es
poden habilitar, amb la conformitat expressa d’aquests i responsabilitat solidaria davant el
financador, més d’una clau especifica per al desenvolupament.

3. Els vicerectorats amb competéncies en materia d’investigacié i formacié no reglada, la
Secretaria General i la Geréncia, en els ambits competencials respectius, poden detallar o
ampliar, si és el cas, el contingut de les categories enumerades en |'apartat anterior.

4. El Servei de Gestio d’l+D+i i el Centre de Formacié Permanent classifiquen cadascuna de les
activitats en la categoria corresponent i el tractament fiscal respecte de I'lVA, i n'informen el
responsable d’aquesta. En cas de discrepancia respecte a la seua naturalesa, les comissions del
Consell de Govern amb competéencia en materia d’investigacid o de formacié permanent,
segons |'ambit, determinen la classificaciéd definitiva de les activitats. La Vicegeréencia
determina el tractament fiscal amb caracter definitiu, en cas de discrepancia respecte
d’aquest.

Article 12. Obertura de claus especifiques

1. En cada oficina gestora de cada responsable s’habiliten les claus especifiques seglients:

a) Una clau especifica per cadascuna de les activitats de contractes amb entitats publiques o
privades i d’aquelles que reben financament public que s’ha de justificar, per a permetre la
comptabilitzacié dels ingressos i les despeses derivades de I'execucid.

b) Una clau especifica per a permetre la comptabilitzacid dels ingressos i les despeses

derivades de I'execucié de cadascuna de les activitats d’'import no superior a 18.000 euros, IVA
exclos, i que no estan incloses en cap dels suposits previstos en la lletra a.
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¢) Una clau especifica per organica que agrupa els recursos posats a disposicid dels
responsables pel Fons de sostenibilitat i foment de la [+D+i.

d) Una clau especifica per a cada projecte intern o projecte del programa propi d’l+D+i de la
Universitat.

e) A sollicitud del responsable de I'activitat, s’habiliten claus especifiques que permeten
suportar despeses anticipades de projectes amb finangament public que s’han sol-licitat i estan
pendents de resolucid. El finangament del credit d’aquestes claus especifiques es realitza amb
carrec al Fons de sostenibilitat i foment de la [+D+i del mateix responsable.

2. En cada oficina gestora de linia d’l+D+i s’habilita I'estructura pressupostaria necessaria per a
permetre la comptabilitzacié de despeses derivades de I'execucid d’aquesta.

Article 13. Vigencia i tancament de claus especifiques

1. En el cas de les activitats no subjectes a justificacid, les claus especifiques finalitzen la
vigéncia als tres mesos des de la data prevista de tancament o d’aquella data en queé s’efectua
la comptabilitzacié de la totalitat dels ingresos efectius previstos per I'activitat. En aquest
periode de tres mesos s’han de liquidar la totalitat de les despeses pendents d’aquesta, i
especificament les de retribucions addicionals de personal de la Universitat. Transcorreguts els
tres mesos assenyalats, es tanca la clau especifica i es determina el romanent no afectat
d’aquesta.

2. En el cas de les activitats financades amb recursos publics, i subjectes a justificacio, la
vigencia finalitza en un termini de tres mesos posteriors a la conclusié del periode d’elegibilitat
de la despesa de l'activitat i sempre que la convocatoria ho permeta en aquests termes.
Transcorreguts els tres mesos assenyalats, es tanca la clau especifica i es determina el
romanent no afectat d’aquesta, i es transfereix automaticament l'import al Fons de
sostenibilitat i foment de la [+D+i de cada responsable.

En el cas que ho requerisca I'aplicacié de les conclusions d’un procés d’auditoria posterior al
tancament de les Claus especifiques, aquestes es tornen a activar per a efectuar les operacions
de regularitzacid que se’n deriven, i, tot seguit, es tanquen definitivament.

3. Es pot prorrogar la vigéncia de les activitats si amb antelacié a la data de finalitzacid s’ha
trameés al Servei de Gestio de la 1+D+i, Oficina d’Accid Internacional, Centre de Formacié
Permanent o Servei Integrat d’Ocupacid, segons correspon, el document de prorroga,
formalitzat degudament, que confirma que aquesta continua.

4. Les linies d’I+D+i finalitzen quan conclou la vigéncia de la totalitat dels projectes, contractes
o projectes interns de la Universitat associats a aquesta.

Article 14. Formalitzacio de les activitats per la Universitat
1. Per delegacié del rector, el responsable de I'activitat pot formalitzar les activitats d’import

no superior a 18.000 euros, excepte les de formacid no reglada i les que comporten
transferencia de drets de propietat industrial i intel-lectual.
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2. Les activitats excloses de |'apartat anterior i les d’import superior a 18.000 euros les
formalitzen els organs seglients:

a) La totalitat de les activitats de formacid no reglada, els contractes i subvencions que
requereixen un contracte i els convenis de col-laboracié, els subscriu el rector, o personal en
qui delega expressament a proposta del responsable de I'activitat respecte dels tercers.

b) Les sol-licituds de subvencions publiques les signen els sol-licitants i les autoritzen els
vicerectors en els ambits competencials respectius, a proposta del responsable de I'activitat.
Una vegada dictada la proposta de

resolucid de concessid de subvencid, I'acceptacié d’aquesta I'ha de signar el rector.

3. En el cas dels contractes de caracter institucional i convenis de subvencions publiques, i
independentment de la quantia, signen les sol-licituds els vicerectors, el secretari general o el
gerent, en els ambits competencials respectius, i les subscriu el rector.

4. En el cas de les activitats de formacié no reglada, I'entitat promotora autoritza la sol-licitud
una vegada oferida pel responsable.

5. Si I'activitat preveu compromisos de cofinangament per la Universitat, el sol-licitant ha de
presentar, en el moment de la sol-licitud, el compromis de cofinancament

corresponent d’aquesta activitat amb detall de les fonts que aporten aquesta. Aquest
compromis I’"ha d’autoritzar els vicerectors en els ambits competencials respectius, després de
I'informe juridic i economic previ.

6. En el cas de convenis institucionals o activitats assimilades, la Secretaria General i la
Gerencia; en el cas d’activitats d’I+D+i, el Servei de Gestié d’|+D+i, i en el cas d’activitats de
formacié no reglada, el Centre de Formacié Permanent, sdn els responsables amb capacitat
per a sotmetre a la signatura tots els documents que ha de subscriure el rector. En qualsevol
cas, els convenis que s’han d’inscriure al Registre Public de Convenis de la Universitat es
trameten a la Secretaria General.

7. La Secretaria General i la Gerencia determinen els casos en que és preceptiu I'emissio
d’informes juridic i economic amb caracter previ a la formalitzacid de les activitats.

Article 15. Informacid necessaria per a I’habilitacio de les claus especifiques de les activitats

1. Per a possibilitar la gestié economica de cada activitat, a qué ddna lloc I'habilitacié de les
claus especifiques pel Servei de Gestid6 Economica, i independentment de I'import, totes les
sol-licituds d’habilitacié de clau especifica s"Tacompanyen de la informacié seglient:

a) Copia electronica del full d’encarrec, del contracte o de la resolucié de concessié de
subvenciod o ajuda, que justifiquen el desenvolupament de I'activitat per a un tercer. En el cas
de projectes europeus, nacionals i autonomics es determina la documentacio provisional que
s’ha d’aportar per a procedir a I'obertura de la clau especifica i la dotacié de credit, fins que es
reba la comunicacio oficial definitiva.

b) El responsable de I'activitat.
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c) En el cas de les activitats financades per subvencions publiques subjectes a justificacio, el
responsable de la confeccié administrativa dels certificats corresponents.

d) L'import del pressupost que és necessari anticipar per al desenvolupament de I'activitat en
cada anualitat de la durada d’aquesta. Aquest import s’ha de calcular amb el limit maxim de
I'import anual de I'activitat, exclosos els costos indirectes i les retribucions previstes del
personal propi de la Universitat.

e) Les caracteristiques de les activitats, de manera que es puga determinar el tractament de
I'IVA aplicable.

f) En tot cas, autoritzacio del responsable de I'estructura sobre si I'activitat necessita material,
instal-lacions o recursos d’alguna estructura d’I+D+i o assimilada, respecte a I'Us d’aquestes, i
en tot cas, se li ha d’informar quan inicie una activitat.

Article 16. Comptabilitzacié de la despesa en Claus especifiques

1. La despesa que es deriva del desenvolupament d’una activitat es comptabilitza
exclusivament en la clau especifica d’aquesta.

2. Es poden utilitzar despeses comptabilitzades al Fons de sostenibilitat i foment de la 1+D+i
per a justificar ajudes convocades i concedides amb posterioritat a la realitzacié d’aquestes,
sempre que la convocatoria i/o resolucié de la concessié de les ajudes admeta aquestes
despeses com a justificant.

Article 17. Elaboracié de certificats

1. El responsable de I'activitat és el responsable d’acomplir tots els aspectes que permeten
assegurar el cobrament dels ingressos publics i subvencions previstes, i acomplir la totalitat de
les exigéncies d’elegibilitat de la despesa i tota la informacié complementaria prevista en els
requisits de les convocatories i en les resolucions de concessié de finangament a les activitats.

L’elaboracié dels certificats de despeses en les activitats que aixi ho exigeixen es realitza sota la
direccié i responsabilitat del responsable de I'activitat.

2. La confeccié administrativa dels certificats la realitza el personal de gestié de suport a la
investigacid en estructures d’l+D+i i assimilades, el personal de gesti6 de suport a la
investigacid que depén del Servei de Gestid Economica, el personal d’administracié dels
departaments i el personal d’administracid de les estructures organitzatives semblants
recollides en I'article 1, segons a quina oficina gestora estiga vinculada cada clau especifica
corresponent.

Per a possibilitar aquesta confeccid administrativa, el responsable administratiu de Ia
certificacid té accés, via telematica, a la normativa que regula la convocatoria, als informes de
dedicacié horaria del professorat, als contractes, les nomines i assegurances socials, les
factures i comprovants de pagament, que han de conformar aquesta.

La justificacid de projectes es realitza utilitzant exclusivament despeses d’aquest projecte
d’acord amb el que disposa I'article 15.
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3. La Vicegeréncia és I'0rgan competent per a establir els procediments de certificacié
d’activitats financades amb subvencions publiques de la Universitat, i garantir que la totalitat
de la documentacié administrativa necessaria per a suportar la justificacié I'aporta les unitats
de gestié de la Universitat per procediments telematics. Aixi mateix, la Vicegeréncia és la
competent per a coordinar el desenvolupament de la gestié en les unitats implicades en el
procediment.

4. Amb I'objectiu de garantir I'adequacio dels certificats a les normes de justificacié que s’hi ha
d’aplicar, aquests se sotmeten a la supervisié del responsable de I'activitat i posteriorment a la
conformitat del Servei de Gestid de la I+D+i, en la totalitat de les activitats d’[+D+i, siga quina
siga I'oficina gestora que ha generat I'activitat o I'Oficina d’Accid Internacional, en les activitats
que li sén propies.

5. En el cas de les justificacions amb una normativa de gestid que té previst el concurs
d’auditors, aquests revisen i validen una primera versié d’aquests certificats, i emeten
I'informe de validacid o objeccions corresponent.

La contractacio d’aquestes auditories és competéncia del Servei de Fiscalitzacié.

6. Una vegada validades les propostes de certificacio pel Servei de Gestié de la 1+D+i o I'Oficina
d’Accié Internacional, es formalitza el certificat corresponent per a la signatura conjunta del
gerent, que certifica que la Universitat ha realitzat efectivament la despesa, i el responsable de
I'activitat, que certifica que aquesta despesa s’ha efectuat en l'activitat en qlestié i esta
compresa entre les despeses elegibles de I'activitat.

Article 18. Contingencies de les activitats

1. Les contingéncies de caracter economic a que pot donar lloc el desenvolupament de les
activitats les atén el Fons de sostenibilitat i foment de les activitats de R+D+i de cada
responsable. Aquest Fons atén les contingencies derivades de:

a) Els ingressos fallits.

b) Les indemnitzacions que es puguen derivar del cessament del contracte per acomiadament
o altres reclamacions.

c) Les sentéencies judicials sobre I'incompliment total o parcial dels contractes o compromisos
amb tercers.

d) Les devolucions de subvencions publiques exigides per I'administracié financadora.

e) Totes aquelles altres contingéncies que es deriven del desenvolupament de les activitats, i
gue siguen homologables conceptualment als casos anteriors.

2. La provisio que hi ha del Fons de Contingencies es destina a la cobertura de les
contingéncies que no es poden atendre per I'aplicacié de I'apartat 1, i especificament a les que
es puguen derivar del mecanisme de bestreta pressupostaria regulada en I'article 5.

3. La utilitzacié del Fons de Contingencies esta sotmesa a la decisié de la Comissié del Consell
de Govern amb competéncies en matéria economica. La decisié d’aquesta es comunica al
responsable de I'activitat perqué puga realitzar, si és el cas, les al-legacions que considere
necessaries.

Editor: Secretaria General / UPV - D.L.: V-5092-2006 - ISSN: 1887-2298 - www.upv.es/secgen



BOUPV

Butlleti Oficial de la Universitat Politécnica de Valéncia

Num. 147 29/07/2021 145

4. Aixi mateix, la Comissié del Consell de Govern amb competéncies en matéria economica,
després de I'analisi de les contingéncies derivades de I'activitat d’'un responsable d’activitat,
pot proposar al rector la suspensié temporal o permanent de les bestretes de la Universitat
per al desenvolupament de les activitats i/o la capacitat d’aquest per a la gestio d’activitats.

5. Tot aix0, sense perjudici dels procediments reglamentaris que es puguen derivar de la
informacio sobre I'exercici de les responsabilitats de gestié del responsable de I'activitat.

TiToL
GESTIO DE PERSONAL EN LES ACTIVITATS

Article 19. Contractacié de personal laboral de durada determinada per a suport al
desenvolupament de les activitats

Les normes contingudes en aquest reglament s’apliquen a la contractacié de personal
investigador, cientific i técnic de caracter temporal per al desenvolupament de les activitats
gestionades per la Universitat.

La Universitat pot contractar personal investigador sota les modalitats contractuals
especifiques de la Llei de la Ciencia, i personal investigador, cientific, tecnic i un altre personal,
a través de les modalitats de contracte de treball establides per I'Estatut dels Treballadors i,
tot aix0, de conformitat amb el que estableixo en el Il conveni col-lectiu del personal laboral al
servei de les universitats publiques de la Comunitat Valenciana.

Article 20. Personal investigador contractat

Es considera personal investigador el que amb la titulacié corresponent duu a terme
exclusivament una activitat investigadora, entesa com el treball creatiu realitzat de manera
sistematica per a incrementar el volum de coneixements, inclosos els relatius a I'ésser huma, la
cultura i la societat, i que fa Us d’aquests coneixements per a crear noves aplicacions, la seua
transferencia i divulgacio.

A aquest efecte, tenen aquesta consideracio:

a) El personal contractat a través de les modalitats de contractes previstes en la Llei de la
Ciéncia.

b) El personal contractat laboral de durada determinada mitjancant el contracte d’obra o
servei, com a doctor, quan les funcions a desenvolupar siguen de recerca en un projecte
concret o linia de recerca atenent el que disposa la Llei de la Ciéncia.

Article 21. Personal col-laborador contractat

Es considera personal col-laborador en tasques de recerca el personal contractat per a
col-laborar en el desenvolupament de les activitats, que executen tasques técniques dins de
I'activitat per a les quals es requereix una especial qualificacié i responsabilitat d’acord amb la
titulacié academica exigida. També té aquesta consideracid el personal de suport a la gesti6 i
gue no realitza activitat investigadora.
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No es considera investigador i, per tant, no pot ser contractat com a doctor, el personal que té
funcions de gestio.

Article 22. Contractacio de personal investigador sota les modalitats contractuals de la Llei de
la Ciéncia

1. La Universitat pot contractar personal investigador sota les modalitats contractuals
especifiques de la Llei de la Ciencia, Unicament quan siguen perceptores de fons la destinacio
dels quals inclou la contractacié de personal investigador o per a desenvolupar-ne els
programes propis d’I+D+i de la Universitat.

2. Els responsables de les activitats poden sol-licitar contractacié de personal d’aquesta
naturalesa amb carrecs als seus recursos d’I+D+i, i es realitza la tramitacié en el marc dels
programes de suport a la recerca de la Universitat.

Aquestes modalitats de contractes no les poden utilizar les diferents estructures d’l+D+i i
assimilades fora de les vies establides anteriorment.

3. D’acord amb la previsid anterior i segons les condicions estipulades en I'article 20 de la Llei
de la Ciencia, les figures contractuals sdn les seglients:

a) Contracte predoctoral

El contracte té per objecte realitzar tasques de recerca, en I'ambit d’un projecte especific i
nou, per qui estiga en possessié del titol de llicenciat, enginyer, arquitecte, graduat universitari
amb grau d’almenys 300 credits ECTS (European Credit Transfer System), master universitari o
equivalent, o titulats que estiguen matriculats de 60 crédits en un master que habilita a accedir
a un programa de doctorat. Aquest personal té la consideracid de personal investigador
predoctoral en formacio.

b) Contracte postdoctoral, d’accés al Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacién.

Els contractes de treball sota la modalitat postdoctoral, només es poden realitzar amb qui esta
en possessié del titol de doctor o equivalent, sense que siguen aplicables els limits de cinc
anys, o de set anys quan el contracte es concerta amb un treballador amb discapacitat, a que
es refereix I'article 11.1 de I'Estatut dels Treballadors.

El contracte té per objecte desenvolupar primordialment tasques de recerca, orientades a
I'obtencié pel personal investigador d’un nivell de perfeccionament i especialitzacid
professional elevats, que conduisquen a la consolidacié de la seua experiéncia professional.

c¢) Contracte d’investigador distingit.

Els contractes de treball sota la modalitat d’investigador distingit només es poden realitzar
amb investigadors espanyols o estrangers de reconegut prestigi en I'ambit cientific i técnic que
es troben en possessio del titol de doctor o equivalent.

El contracte té per objecte realitzar activitats de recerca o direccié d’equips humans, centres
de recerca, instal-lacions i programes cientifics i tecnologics singulars de gran rellevancia en
I’ambit de coneixement de queé es tracte, en el marc de les funcions i objectius de I'ocupador.
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Article 23. Contractacid de personal sota les modalitats contractuals de I'Estatut dels
Treballadors

1. La Universitat pot contractar personal investigador, cientific, tecnic i un altre personal per a
desenvolupar les activitats, a través de les modalitats de contracte de treball establides per
I’Estatut dels Treballadors: contracte d’obra o servei, contracte d’interinitat (tots dos regulats
en l'article 15) i contracte en practiques (article 11).

2. El contracte d’obra i servei és el que se subscriu “Per a la realitzacié d’una obra o servei
determinats amb autonomia i substantivitat propia dins de |'activitat de I'empresa i I'execucio
del qual, encara que limitat en el temps, en principi és de durada incerta”.

La contractacid per obra o servei es pot realitzar per a desenvolupar una activitat, una linia
d’l+D+i o un projecte intern. En cap cas la finalitat del contracte d’obra o servei pot ser
realitzar la tesi doctoral del treballador.

El contracte d’obra o servei per a una activitat, una linea d’I+D+i o un projecte intern ha de
complir els requisits seglients:

a) El contractat ha de treballar en una activitat, i no en diverses, en una linia especifica d’l+D+i
0 en un projecte intern.

b) En el contracte ha de constar amb claredat i precisio I'obra o el servei que en constitueix
I'objecte en I'ambit de I'activitat. Les funcions del contractat han de ser especifiques i no es
poden limitar a les generiques d’una titulacié o categoria. Entre les funcions d’un contractat
per obra o servei no es poden incloure tasques permanents, ordinaries i continuades de
I’estructura d’investigacio.

c) El cost del contracte per obra i servei per a un projecte especific amb financament extern no
pot superar el 75% de I'import de I'activitat contractada o amb conveni; el cost del contracte
per obra i servei pot aconseguir el 100% de la dotacié en una linia d’l+D+i, d’un projecte intern
o d’una ajuda publica per a contractacié de personal.

d) El contracte finalitza quan I'activitat, la linia d’I+D+i o el projecte intern arriben a la fi,
d’acord amb la data final prevista en aquests.

Aixi mateix, el contracte conclou quan finalitzen les funcions a realitzar pel treballador si aixi
consta expressament en el contracte, sense que siga condicid que l'activitat, la linia o el
projecte intern hagen finalitzat. En aquest segon suposit, el responsable de l'activitat ha
d’emetre un informe justificatiu adrecat al Servei de Recursos Humans, que n’ha de donar la
conformitat.

e) La despesa dels contractes de personal lligada a una linia d’lI+D+i no pot formar part de
justificacions de projectes financats amb recursos publics, tret que siga compatible amb les
bases de la convocatoria corresponent.

Article 24. Jornada laboral del personal laboral de durada determinada contractat per al suport
al desenvolupament de les activitats d’l+D+i

1. De conformitat amb el s’estableix amb caracter general per a les administracions publiques i
| que disposa I'adaptacido de I'acord per a la conciliacié de la vida personal i familiar del
personal d’administracio i serveis de la Universitat Politecnica de Valéncia, la jornada general a
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la Universitat és, amb caracter general, de 37 hores i mitja, excepte aquells casos en qué per
una dedicacié superior s’establisquen jornades especials. Si la jornada setmanal dels
contractes implica una dedicacid superior al lloc de treball, es considera que la jornada és amb
dedicacié completa de 40 hores setmanals.

2. El contracte no pot tenir modificacions en el nombre d’hores setmanals de treball durant la
vigencia d’aquest, tret que es preveja expressament en la mateixa convocatoria de seleccié de
manera justificada, atés que aquesta suposa novacid del contracte i, en conseqiiéncia, nova
convocatoria publica.

3. Els contractes a temps parcial no poden ser en cap cas inferiors al 40% de la jornada
ordinaria establida.

4. La jornada laboral i horaris de treball determinats en la convocatoria de seleccid o contracte
laboral no poden ser objecte de modificacié o adaptacié a I'efecte de compatibilitzar una altra
activitat.

Article 25. Requisits de titulacions per a la contractacié laboral de personal estranger

1. D’acord amb el que estableix el Reial Decret 967/2014, de 21 de novembre, pel qual
s’estableixen els requisits i el procediment per a ’lhomologacid i declaracio

d’equivaléncia a titulacié i a nivell academic universitari oficial, per a poder ser admesos en els
processos de selecci6 que es convoquen, el personal de nacionalitats de paisos
extracomunitaris, aixi com els estrangers amb residéncia legal a Espanya, ha de tenir la
resolucion definitiva d’homologacio o equivaléncia del titol estranger del Ministeri d’Educacio,
conforme a la titulacié que consta com a requisit en les bases de la convocatoria.

Els aspirants amb nacionalitat d’algun dels paisos de la Unié Europea s’admeten amb la
justificacié d’haver tramitat la sol-licitud d’homologacié o equivaléncia del titol estranger
davant el Ministeri, encara que no tinguen encara la resolucié de ’lhomologacié o equivalencia
definitiva. En cas que no s’homologue o declare equivalent, es produira la rescissio del
contracte.

No s’admeten per a participar en els processos de seleccid aquells aspirants amb titulacio
estrangera que han obtingut del Ministeri una resoluci6 d’homologacié condicionada a
realitzar credits addicionals.

2. Quan es tracta de perfils de personal investigador, es poden tramitar propostes de seleccié
de personal en que es requereix com a titulacid Unicament estar en possessié d’un titol de
doctor.

Els candidats han d’acreditar estar en possessio del titol de doctor espanyol o homologat a
aquest. En cas de titulacions de doctor d’altres paisos integrants de I’espai europeu d’educacié
superior (EEES), s’admeten amb la justificacié d’haver tramitat la sol-licitud d’homologacid
corresponent a titol de doctor espanyol, en alguna universitat publica espanyola.

En cas que no s’Thomologue aquesta titulacio, es produira la rescissio del contracte.
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Article 26. Seleccid i contractacid del personal laboral amb carrec a activitats

1. Els processos de seleccié de personal per a projectes garanteixen el compliment dels
principis d’igualtat, merit i capacitat. Per a aix0, les convocatories es publiquen en el Diari
Oficial de la Comunitat Valenciana, en el

tauler d’anuncis del personal d’administracio i serveis i en la pagina web del Servei de Recursos
Humans de la Universitat; a més, disposen de barem i s’adequien els requisits al perfil i titulacio
del lloc de treball.

La seleccié de personal amb carrec a les activitats es realitza mitjangant algun dels processos
seguents:

a) Concurs de merits (valoracié de merits justificats pels candidats).
b) Concurs de mérits amb prova teoricopractica (realitzacié de prova i valoracié de meérits).

Quan el responsable de I'activitat ho sol-licita, el Servei de Recursos Humans tradueix a I'anglés
les convocatories de seleccid, i publica aquestes en els diaris oficials que sollicita el
responsable.

2. La Comissid del Consell de Govern amb competéncies en materia d’investigacié elabora,
amb el suport tecnic del Servei de Recursos Humans, una proposta de bases generals i de
barem a emprar en la selecciéon de personal investigador, cientific i técnic, aplicable en els
procesos selectius, excepte en els programes o convocatories d’investigacid en qué estan
establits aquests. La proposta elaborada per la Comissié del Consell de Govern amb
competéncies en materia d’investigacié es negocia en la mesa de negociacio corresponent.

La Comissié de Seleccio de cada convocatoria, atenent el que disposa el barem, estableix els
criteris de valoracio, que s’han de publicar amb anterioritat a I'inici de les actuacions de la
comissié esmentada.

3. El personal de suport a la gestié i aquell altre que es correspon amb altres treballs de
col-laboracié en tasques d’investigacié per als quals hi ha borses de treball en I'ambit del
personal de la Universitat, es requereix entre el personal que integra les borses de treball
corresponents. El responsable pot determinar algun requisit especific a considerar en la crida.

En cas d’inexistencia de borses, el Servei de Recursos Humans pot convocar un procés de
seleccié especific a aquest efecte, bé a proposta del responsable de I'activitat o d’ofici pel
servei esmentat.

4. El personal escollit en un procés selectiu per a dur a terme un projecte o linia d’I+D+i no pot
ser contractat per a un projecte o linia d’lI+D+i diferent del que fou escollit sense la
convocatoria d’un nou procés selectiu.

Aixi mateix, quan el treballador renuncia al contracte, per a ser contractat novament —
inclusivament en el mateix projecte del contracte origen— necessita superar un nou procés de
seleccio.
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5. Quan la convocatoria de seleccié ho preveu expressament, es pot realitzar un o diversos
contractes laborals d’obra o servei per a una o diverses fases d’aquest, d’acord amb el que
disposa el projecte o linia d’[+D+i.

6. En cada procés selectiu es pot constituir un torn de reserva a que es pot recorrer per a
substituir el treballador seleccionat en cas de rendncia o abséncia temporal, o per a cobrir
noves necessitats del mateix projecte o linea d’investigacio, sempre que no s’efectue un nou
procés de seleccié.

Article 27. Becaris per a col-laboracié en activitats d’'l+D+i

1. Unicament es poden convocar beques de col-laboracié per a activitats d’l+D+i per a
completar la formacié universitaria dels estudiants universitaris, inclusivament els estudiants
de masters, excepte els de doctorat, d’acord amb els requisits i condicions establits en I'acord
de Consell de Govern del dia 14 d’abril de 2011 pel qual s’aprova la normativa de gestid i
procediment de gestio establit.

2. En les convocatories de beques de col-laboracié per a activitats d’l+D+i es pot establir un
torn de reserva, amb la finalitat de substituir les possibles renuncies dels becaris seleccionats
en la mateixa convocatoria.

Article 28. Desplacaments per motius de treball d’empleats amb carrec a activitats d’[+D+i

1. Els empleats que s’han de desplacar per motius de treball, a carrec de I'activitat d’l+D+i en
qué col-laboren, i sempre que de la documentacié técnica d’aquesta es desprén aquest
aspecte, es fa constar aquesta circumstancia en el contracte laboral. S’ha de recollir en les
funcions a realitzar per I'empleat el tipus de desplacament a realitzar

(de manera periodica, discrecional, etc.) i els llocs on possiblement s’han de desplacar per a
I'exercici de les funcions.

2. Per al tramit d’aquestes estades per motius de treball, préeviament a la realitzacio
I'interessat ho ha de demanar i adjuntar a la sol-licitud la documentacio seglient:

a) Informe del responsable de I'activitat esmentat sobre I'estada a realitzar, que indique el
periode d’estada necessari per al desenvolupament de les funcions de I'empleat, aixi com els
costos de desplacament i d’estada.

b) Document de I'organisme public o entitat privada on s’ha de realitzar I'estada, en qué
conste les dates indicades pel responsable de I'activitat, i que acredite que aquesta es realitza
en les condicions establides préviament.

No cal el tramit per a periodes inferiors a cinc dies.

Si la necessitat de I'estada de treball supera els dos mesos continuats, s’ha de signar el conveni
corresponent entre la Universitat i 'organisme public o entitat privada on s’ha de realitzar
I'estada.

3. El personal investigador en formacid en regim de contracte predoctoral que amb motiu del
seu pla de formacid obté ajudes per a estades d’alguna entitat, tant publica com privada,
poden realitzar aquestes estades d’acord amb que disposen les mateixes bases per les quals es
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regulen les ajudes que s’han concedit, i a I'efecte de les quals s’ha formalitzat el contracte
laboral.

Previament al desplacament, ha de tramitar la sollicitud d’autoritzacié corresponent i
adjuntar-hi la documentacié seglent:

a) Informe del responsable de I'activitat o vicerector, secretari general o gerent.
b) Carta, informe o document d’acceptacié de la universitat o centre d’investigacié de
destinacid (ha de coincidir amb les dates de sol-licitud de I'interessat).

A més, aquests treballadors s’han de posar en contacte amb el Servei de Recursos Humans
(Unitat de Seguretat Social) a I'efecte del tramit, si és el cas, de |'asseguranga en el cas de
paisos no comunitaris o sense conveni previ.

Article 29. Retribucions del personal de la Universitat per participacido en les activitats de
I'article 83 de la Llei Organica d’Universitats

1. El responsable de I'activitat, en funcié de la participacidon dels diferents empleats de la
Universitat en el desenvolupament d’aquesta, determina els imports a percebre per aquest
concepte, atenent les condicions economiques i els limits retributius establits en aquest
reglament.

2. En tot cas, per a fer efectives aquestes retribucions al personal de la Universitat, només es
poden proposar liquidacions de despeses en aquelles claus especifiques que disposen de
suficient saldo positiu, entre la quantitat contractada, una vegada deduides les despeses
materials i personals que la realitzacié del projecte o curs d’especialitzacid suposen a la
Universitat per al desenvolupament de |'activitat, inclosos els costos indirectes segons
estableix I'article 9.

3. Excepcionalment, per al cas de subvencions publiques que tinguen com a elegibles despeses
d’aquesta naturalesa i que s’han de realitzar abans de la percepcié dels ingressos, es fa constar
expressament aquesta circumstancia en cada proposta de liquidacid.

4. De conformitat amb el que preveu la normativa vigent en materia de I'impost de renda de
les persones fisiques i de cotitzacions a la Seguretat Social, les retribucions dels participants en
un projecte (PDI, investigadors, col-laboradors, PAS, etc.) es fan efectives dins del periodo en
qgue s’han reportat. A aquest efecte, i sense perjudici del que establieix la disposicio transitoria
segona, el responsable de l'activitat liquida les retribucions a tots els participants, en un
periode maxim de tres mesos des de la percepcié i comptabilitzacio de I'ultim ingrés efectiu de
la totalitat dels previstos de cada activitat.

5. Els costos de la seguretat social que comporten els pagaments per aquest concepte els
financa la clau especifica amb carrec a la qual es realitza el pagament.

Article 30. Retribucions del personal docent i investigador per les activitats desenvolupades en
I’exercici de les compatibilitats autoritzades per a I'exercici de les activitats de I'article 83 de la
Llei Organica d’'Universitats
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1. La remuneracid que poden percebre els professors que participen en les activitats
desenvolupades en exercici de les compatibilitats a que es refereixen els articles 5 i 6, del Reial
Decret 1930/1984, de 10 d’octubre, pel qual es desplega I'article 45.1, de la Llei Organica
11/1983, de 25 d’agost, de Reforma Universitaria s’ajusten als limits establits en aquests
articles. Els limits anteriors es modulen proporcionalment d’acord amb el régim de dedicacio
parcial de totes les categories de professorat.

2. En el cas dels professors emeérits, s’atén al que disposa l'article 6, del Reial Decret
1086/1989, de 28 d’agost, quant als limits de les retribucions en comput anual.

3. Aixi mateix, si I'index d’activitat academica (IAA) del professor I'any n és inferior al valor
mitja del IAA de la Universitat Politecnica de Valéncia en el mateix any, els limits anuals fixats
en els apartats 1 i 2 anteriors es multipliquen pel coeficient B (sempre que B siga inferior a 1),
en que:

B = IAA/IAA mitja de la Universitat

El coeficient B és igual a la unitat per a aquells professors que I'any n-2 estigueren exempts
d’obligacions academiques.

Article 31. Participacié del personal d’administracio i serveis i d’investigacio en les activitats de
I'article 83 de la Llei Organica d’Universitats

1. El personal d’administracié i serveis, i a proposta del responsable de I'activitat, pot percebre
un complement de productivitat per I'activitat professional extraordinaria desenvolupada com
a consequencia del treball realitzat, bé siga de caracter técnic o administratiu, en les activitats
previstes en I'article 83 de la Llei Organica d’Universitats, d’acord amb les normes segiients:

a) No poden excedir el resultat de multiplicar per 0,27 les retribucions integres corresponents
al lloc de treball que exerceix el personal; és a dir, sou base, complement de destinacid,
complement especific i antiguitat, de cada personal d’administracid i serveis en |'exercici
anterior i exclosos els complements de caracter personal i els corresponents a la productivitat
variable.

b) Aixi mateix, si I'index IQu (index de qualitat de la unitat) en qué exerceix el lloc de treball és
inferior al valor mitja de la Universitat Politécnica de Valéncia, el limit anterior fixat en la lletra
a es multiplica pel coeficient §, en que:

6 = (IQupas)/Mitjana Universitat IQu

c) En el suposit del personal contractat en régim laboral de durada determinada, amb carrec a
claus especifiques i per a realitzar Activitats, Unicament pot percebre aquest complement pel
seu rendiment especial en les activitats relacionades amb I'activitat objecte de la contractacié.
Aquest complement de productivitat no pot sobrepassar el resultat de multiplicar per 0,30 les
retribucions integres corresponents al lloc de treball que exerceix aquest personal, exclosos els
complements de caracter personal.

2. No obstant el que preveu el punt anterior, el rector pot modificar el limit anterior en el cas
d’investigadors d’alta qualificacié cientificotecnica. Aquesta modificacié es realitza a proposta
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del director de I'estructura d’l+D+i corresponent, i després de I'informe previ de la Comissié
del Consell de Govern amb competéncies en materia d’investigacié.

3. Quan les col-laboracions es realitzen per a activitats en qué el responsable no coincidisca
amb el responsable de la unitat d’adscripcié de la persona o no siga el mateix

responsable de l'activitat de qué depen el seu contracte, necessita per a la realitzacié
I’autoritzacié previa del responsable d’aquesta.

El que estableix aquest apartat s’aplica per la col-laboracié desenvolupada fora de la jornada
de treball pel personal d’administracid i serveis i el personal d’investigacio.

4. Els contractats predoctorals, tret que la convocatoria ho autoritze, i els becaris de
col-laboracié, en coherencia amb la naturalesa formativa d’aquestes figures, no poden
percebre cap quantia per aquest concepte. Aquesta norma no s’aplica a les beques acollides a
convocatories publiques que preveuen la possibilitat de percebre aquestes retribucions, que
no poden sobrepassar el resultat de multiplicar per 0,30 la quantia de I'ajuda concedida.

Article 32. Modificacié de retribucions de personal contractat de durada determinada per al
desenvolupament de les activitats

Les retribucions establides en la convocatoria de seleccid i el contracte laboral poden ser
objecte de modificacid, per a I'increment anual, amb data d’1 gener de cada exercici.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

PRIMERA. Totes les denominacions contingudes en aquest reglament que s’efectuen en
genere masculi s’entenen fetes i s’utilitzen indistintament en génere masculi o femeni, segons
el sexe de la persona que els ocupa.

SEGONA. En el cas d’activitats de congressos, s’atén el que disposa la normativa que els organs
competents de la Universitat aproven per a regular aquesta especialitat de gestio.

TERCERA.? Es faculta el vicerector d’Investigacid, Innovacié i Transferéncia; el vicerector
d’Estudis, Qualitat i Acreditacio; el secretari general i el gerent per a dictar, en I'ambit de les
seues competéncies, totes les instruccions que son necessaries per a aplicar, desplegar i
executar aquest reglament.

QUARTA?

1. Les activitats de formacid no reglada de la Universitat comprenen els ensenyaments propis,
els cursos d’especialitzacio i totes les activitats especifiques de formacio, inclosos els
congressos, desenvolupades per la Universitat Politécnica de Valéncia que no condueixen a
I'obtencid de titols de caracter oficial i validesa en tot el territori nacional, la realitzacio de les
quals estiga financada mitjangant els ingressos de la Universitat per preus dels ensenyaments
propis, inscripcions o contractes amb persones, entitats publiques o privades. La gestio

® Redacci6 donada per I'acord del Consell de Govern de 20 de juliol de 2017.
* Disposicio afegida per I'acord del Consell de Govern de 20 de juliol de 2017.
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d’aquestes activitats de formacio no reglada s’assimila i es desplega a 'empara del que preveu
I'article 83 de la Llei Organica 6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats, i s’aplica a totes
aquestes el tractament previst en aquest, quant als efectes que produeixen aquestes activitats
respecte al regim economic de funcionament, régim retributiu i de compatibilitat del personal
participant.

2. D’acord amb I'anterior, la gestio de les activitats de formacié no reglada de la Universitat es
realitza d’acord amb el que preveu aquest reglament.

CINQUENA®

1. Totes les referéncies que s’efectuen sobre les linies d’I+D+i o linies d’investigacio en els
articles 7, 8, 13, 23 i 26 d’aquest reglament s’entenen fetes indistintament per a les linies de
formacié no reglada.

2. Aixi mateix, totes les referéncies que s’efectuen sobre projectes interns d’I+D+i en els articles
4, 8 i 13 d’aquest reglament s’entenen fetes indistintament per als projectes interns de
formacioé no reglada.

3. S’autoritza la Comissio del Consell de Govern amb competeéncies en formacio no reglada per
a aprovar, d’acord amb els requisits i procediments que aquesta establisca, la creacié de les
linies i els projectes interns de formacid no reglada de la Universitat.

DISPOSICIONS TRANSITORIES

PRIMERA. Amb anterioritat al 31 de desembre de 2016, es tanquen d’ofici totes les claus
especifiques que han finalitzat la seua vigéncia d’acord amb el que preveu l'article 12 d’aquest
reglament.

SEGONA. Els saldos romanents no afectats de les Claus especifiques que han finalitzat la seua
vigencia el 31 de desembre de 2016 es traspassen a una clau especifica diferenciada dins del
Fons de sostenibilitat i foment de I’activitat d’l+D+i i formacid no reglada de cada responsable.

Amb carrec a aquesta clau especifica es poden liquidar els imports de les retribucions
addicionals del professorat que, per raons de no disponibilitat de tresoreria de la Universitat
en el periode 2004 a 2016, queden pendents de liquidar a 31 de desembre 2016. El termini per
a la liquidacié d’aquests conceptes s’estén fins a 2022, data en qué —segons el que preveu el
conveni de 30 de desembre de 2014- la Generalitat Valenciana haura liquidat per complet el
seu deute pendent amb la Universitat. Si es modifica aquest termini, es modificara
automaticament la data limit establida per a efectuar aquestes liquidacions.

TERCERA. S’interrompen les aportacions al Fons de Contingencies de la Universitat des de
I’entrada en vigor d’aquesta normativa. Si en cap moment la Geréncia considera que hi ha
necessitat de reprendre’n la provisid, trametra un informe d’avaluacié de riscos a la Comissio
del Consell de Govern amb competencies en matéria econdmica i de recursos humans, que
haura d’aprovar la represa.

® Disposici6 afegida per I'acord del Consell de Govern de 20 de juliol de 2017.
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DISPOSICIO DEROGATORIA

Queda expressament derogat el Reglament regulador de la gesti6 de les activitats
d’investigacié, desenvolupament, transferéncia de tecnologia i formacié no reglada a la
Universitat Politécnica de Valéncia, aprovat pel Consell de Govern de la Universitat Politecnica
de Valencia de 27 de desembre de 2010. Aixi mateix, queden derogades totes les altres
normatives d’inferior rang que s’oposen al que estableix aquest reglament.

DISPOSICIO FINAL
Aquest reglament entra en vigor el dia 1 de gener de 2017.

No obstant aix0, les disposicions transitories primera i segona entren en vigor el mateix dia de
la publicacié en el Butlleti Oficial de la Universitat Politecnica de Valéncia.
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RESOLUCIO DEL RECTORAT DE LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA PER LA QUAL ES
DELEGA LA SIGNATURA EN LA SRA. VICERECTORA D'ART, CIENCIA, TECNOLOGIA | SOCIETAT

Mitjancant Resolucié d'aquest Rectorat d'l de juny de 2021 va ser aprovada l'estructura
organica i funcional dels organs de govern i representacié unipersonals d'ambit general de la
Universitat, assignant-li al Vicerectorat d'Art, Ciéncia, Tecnologia i Societat la unitat Editorial
Universitat Politécnica de Valencia.

En aquest ambit és necessaria la signatura per part del representant de la Universitat dels
contractes d'autor, sent necessari per raons d'eficiencia en la gestid que s'efectue una
delegacié de signatura en la Sra. vicerectora d'Art, Ciencia, Tecnologia i Societat, Sra. Maria
Salomé Cuesta Valera.

En virtut del que es disposa en l'article 53 del Decret 182/2011, de 25 de novembre, del
Consell de la Generalitat, pel qual s'aproven els Estatuts de la Universitat Politécnica de
Valéncia.

Atés l'article 12 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public, acord:

Delegar en la Sra. vicerectora d'Art, Ciencia, Tecnologia i Societat, Sra. Maria Salomé Cuesta
Valera els contractes d'autor que haja de subscriure la Universitat Politécnica de Valencia.

Valéncia, 17 de juliol de 2021. El Rector. José Esteban Capilla Roma.

Editor: Secretaria General / UPV - D.L.: V-5092-2006 - ISSN: 1887-2298 - www.upv.es/secgen



1 BOUPV

" Butlleti Oficial de la Universitat Politécnica de Valéncia

Num. 147 29/07/2021 157

RESOLUCIO PER LA QUAL ES PROCEDEIX A EFECTUAR DELEGACIO DE SIGNATURA EN LA SRA.
CAP DEL SERVEI INTEGRAT D'OCUPACIO PER A LA JUSTIFICACIO DE SUBVENCIONS DE
CATEDRES | AULES D'EMPRESA

El Servei Integrat d'Ocupacié té assignada la tramitacié administrativa de |'execucié dels
convenis de Catedres i Aules d'Empresa. En aquest ambit quan la contrapart és una Entitat del
Sector Public existeix 'obligacié per part de la Universitat de remetre les justificacions de les
subvencions derivades d'aquests.

Raons d'eficiencia en la gestid aconsellen que la signatura d'aquesta documentacié siga
delegada en la Sra. cap del Servei Integrat d'Ocupacio, Sra. Carmina Gil Gil, en les segilients
Entitats Publiques: Generalitat Valenciana i entitats adscrites a aquesta, Diputacid de Valéncia,
Ajuntament de Valéncia, Ajuntament de Gandia, Ajuntament d'Alcoi, Ajuntament d'Oliva,
Ajuntament de Tavernes de Valldigna, Ajuntament de Mutxamel i Consell de Seguretat
Nuclear.

Aixi mateix, es considera convenient que l'ambit d'aquesta delegacié incloga a aquelles
administracions publiques amb les quals la Universitat Politecnica de Valéncia, signe convenis
de catedres i convenis relacionats amb les activitats gestionades en el Servei Integrat
d'Ocupacid.

En virtut del que es disposa en l'article 51 del Decret 182/2011, de 25 de novembre, del
Consell de la Generalitat, pel qual s'aproven els Estatuts de la Universitat Politecnica de
Valéncia i tenint en consideracio I'article 12 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic
del Sector Public, acord:

Primer.- Delegar amb efectes des de la data de la present Resolucié, en Sra. Carmina Gil Gil,
cap del Servei Integrat d'Ocupacid, la signatura de la documentacié referida als tramits
relacionats amb la justificacié de subvencions de Catedres i Aules d'Empresa en Generalitat
Valenciana i entitats adscrites a aquesta, Diputacié de Valencia, Ajuntament de Valéncia,
Ajuntament de Gandia, Ajuntament d'Alcoi, Ajuntament d'Oliva, Ajuntament de Tavernes de
Valldigna, Ajuntament de Mutxamel i Consell de Seguretat Nuclear.

Segon.- Delegar amb efectes des de la data de la present Resolucié, en Sra. Carmina Gil Gil, cap
del Servei Integrat d'Ocupacio, la signatura de la documentacio referida als tramits relacionats
amb la justificacié de subvencions de catedres i aules d'empresa aquelles administracions
publiques amb les quals la Universitat Politecnica de Valéncia, signe convenis de catedres i
convenis relacionats amb les activitats gestionades en el Servei Integrat d'Ocupacid.

Valéncia, 17 de juliol de 2021. El Rector. José Esteban Capilla Roma.
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RESOLUCIO DEL RECTORAT DE LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA PER LA QUAL ES
DELEGA LA SIGNATURA DELS CONTRACTES LABORALS TEMPORALS DEL PERSONAL
D'ADMINISTRACIO | SERVEIS | DEL PERSONAL D'INVESTIGACIO

La Resolucié d'aquest Rectorat d'1 de juny de 2021, per la qual s'aprova I'estructura organica i
funcional dels organs de govern i representacié unipersonals d'ambit general de la Universitat
Politécnica de Valéncia, modificada per Resolucié d'1 de juliol de 2021 determina les funcions
de cadascun dels organs de govern unipersonals de caracter general, assignant al Vicerectorat
d'Investigacié la gestié de personal investigador i contractat laboral d'investigacié que, si
escau, li encomane el Rector i a la Gerencia la gestioé de personal d'administracio i serveis que,
si escau, li encomane el Rector.

Per a una millor eficiéncia en la gestié administrativa de la contractacié laboral temporal, és
convenient delegar la signatura dels contractes laborals temporals del personal d'investigacié
en la Sra. Vicerectora d'Investigacio, Sra. Maria Belén Pico Sirvent, i la dels contractes laborals
temporals del personal d'administracio i serveis en el Sr. Gerent Sr. Jesus Mari Farinds.

En virtut del que es disposa en l'article 53 del Decret 182/2011, de 25 de novembre, del
Consell de la Generalitat, pel qual s'aproven els Estatuts de la Universitat Politécnica de
Valéncia.

Tenint en consideracid I'article 12 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector
Public, acord:

Primer.- Delegar la signatura dels contractes laborals temporals del personal d'investigacié en
la Sra. Vicerectora d'Investigacid, Sra. Maria Belén Picé Sirvent

Segon.- Delegar la signatura dels contractes laborals temporals del personal d'administracio i
serveis en el Sr. Gerent Sr. Jesus Mari Farinds.

Tercer.- Revocar la Resolucié d'aquest Rectorat de 13 de juliol de 2021 per la qual es va
efectuar delegacié en Sr. Mariano Casanova Navarro, Director d'Area de Coordinacié de
I'Estructura Organitzativa, per a la signatura dels contractes laborals temporals del personal
d'administracio i serveis i del personal d'investigacio.

Valéncia, 21 de juliol de 2021. El Rector. José Esteban Capilla Roma.
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RESOLUCIO DEL RECTORAT DE LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA PER LA QUAL ES
DELEGA LA SIGNATURA EN EL SR. VICERECTOR D'INTERNACIONALITZACIO | COMUNICACIO

Mitjancant Resolucié d'aquest Rectorat d'l de juny de 2021 va ser aprovada l'estructura
organica i funcional dels organs de govern i representacié unipersonals d'ambit general de la
Universitat, assignant-li al Vicerectorat d'Internacionalitzacié i Comunicacié la posada en
marxa i l'establiment de les politiques d'internacionalitzaci6 i de cooperacido al
desenvolupament, la gestidé dels programes internacionals d'intercanvi i la responsabilitat de
les relacions internacionals.

En aquest ambit des de la Universitat es participa en projectes o programes amb abast
internacional que requereixen la signatura de resolucions i actes administratius derivats de
determinats projectes i/o convenis, sent necessari per raons d'eficiencia en la gestié que
s'efectue una delegacio de signatura en el Sr. vicerector d'Internacionalitzacié i Comunicacié,
Sr. Jose Francisco Monserrat del Rio.

En virtut del que es disposa en l'article 53 del Decret 182/2011, de 25 de novembre, del
Consell de la Generalitat, pel qual s'aproven els Estatuts de la Universitat Politécnica de
Valéncia.

Tenint en consideracio I'article 12 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector
Public, acorde:

Delegar en el Sr. Vicerector d'Internacionalitzacié i Comunicacié, Sr. Jose Francisco Monserrat
del Rio, la signatura les seguients resolucions i actes administratius derivats de projectes i/o

convenis:

1. Els convenis de mobilitat i intercanvi academic en I'ambit de programes nacionals i
internacionals de mobilitat i intercanvi, aixi com les resolucions i actes que d'ells es deriven.

2. La resolucié d'ajudes per als participants en I'ambit de programes nacionals i internacionals
de mobilitat i intercanvi.

3. La signatura, tant manual com electronica, en documents i formularis dels projectes
gestionats, tals com mandats, acords de subvencidé, acords entre socis i altres documents

derivats de tals projectes.

4. La signatura de convenis de cooperacid internacional, en I'ambit de les seues funcions.

Valéncia, 27 de juliol de 2021. El Rector. José Esteban Capilla Roma.

Editor: Secretaria General / UPV - D.L.: V-5092-2006 - ISSN: 1887-2298 - www.upv.es/secgen



Num. 147 29/07/2021 160

RESOLUCIO DEL RECTOR PER LA QUAL S'EFECTUA DELEGACIO DE COMPETENCIA EN
DETERMINATS ORGANS UNIPERSONALS DE LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA

L'article 53 dels Estatuts de la Universitat Politecnica de Valéncia determina les competencies
que se li atribueixen al rector com a maxima autoritat académica i de representacio de la
Universitat.

Amb motiu del nomenament de rector realitzat pel Consell mitjangant el Decret 74/2021, de
28 de maig, s'ha produit un canvi en I'estructura organica i funcional dels organs de govern
unipersonals d'ambit general de la Universitat que fan necessari el canvi de la delegacié de
competéncies existent fins a aqguest moment a fi d'adequar-lo a la nova organitzacio.

L'activitat administrativa de la Universitat Politecnica de Valéncia porta amb si una
concentracié de funcions en el rectorat, que amb la finalitat d'incrementar I'eficacia en la
gestid universitaria i propiciar un major acostament i immediatesa entre els organs de decisid i
els qui coneixen dels diversos temes per rad de la mateéria, sense minvament tot aixo de les
garanties juridiques de les persones interessades, es considera necessari delegar determinades
competencies, sense perjudici que aquest rectorat puga reclamar-se novament el coneixement
de les mateixes atenent el que es preveu en l'article 10 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de
Regim Juridic del Sector Public, quan circumstancies d'indole tecnica, econdmica, social,
juridica o territorial ho facen convenient.

Per tot aixo, fent Us de les facultats conferides en I'article 9 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre,
de Regim Juridic del Sector Public, i en Il'article 51 dels Estatuts d'aquesta Universitat i altres
disposicions de general aplicacid, aquest rectorat resol:

Primer. Delegacié de competéencies en el Vicerectorat d'Internacionalitzacié i Comunicacié.

Es deleguen en la persona titular del Vicerectorat d'Internacionalitzacid i Comunicacié les
competéncies que els Estatuts de la Universitat i altra legislacid aplicable atribueixen al
Rectorat en les segilients materies:

o Resolucié de les convocatories de mobilitat i intercanvi internacional i resolucié dels actes
derivats d'aquestes.

o Resolucido de sol-licituds de permisos i llicencies vinculades a estades d'intercanvi
internacional.

o Gestidé de programes i convocatories de la Comissié Europea a través de la EACEA (sigles en
angles de I'Agéncia Executiva Europea d'Educacié i Cultura) o a través de I'Agéncia Nacional
SEPIE, Servei Espanyol per a la Internacionalitzacié de I'Educacié.

o Altres programes d'ajudes publiques atribuits i gestionats per unitats de la seua
competéencia.

Segon.- Delegacié de competencies en el Vicerectorat d'Investigacid.
Es deleguen en la persona titular del Vicerectorat d'Investigacié les competéncies que els

Estatuts de la Universitat i altra legislacid aplicable atribueixen al Rectorat en les segiients
materies:
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o Acordar la participacié de la Universitat Politecnica de Valéncia en convocatories d'ajudes
publiques a la investigacid, aixi com la formalitzacidé dels tramits necessaris per a aquesta
participacid, incloent els que hagen de realitzar-se mitjancant signatura electronica del
representant legal.

o Subscripcié dels convenis d'investigacid indicats en l'article 34 de la Llei 14/2011, d'1 de juny,
de la Ciéncia, la Tecnologia i la Innovacio, incloent els que hagen de realitzar-se mitjangcant
signatura electronica del representant legal.

Tercer.- Delegacié de competencies en el Vicerectorat d'Innovacid i Transferencia.

Es deleguen en la persona titular del Vicerectorat d'Innovacié i Transferencia les competéencies
que els Estatuts de la Universitat i altra legislacié aplicable atribueixen al Rectorat en les
seglients materies:

o Acordar la participacié de la Universitat Politecnica de Valéncia en convocatories d'ajudes
publiques a la transferencia de tecnologia i ajudes a l'articulacié del sistema ciéncia,
tecnologia, empresa, aixi com la formalitzacié dels tramits necessaris per a aquesta
participacid, incloent els que hagen de realitzar-se mitjancant signatura electronica del
representant legal.

0 Subscripcid dels contractes de promocio, gestié i transferéncia de resultats de I'activitat
d'investigacid, desenvolupament i innovacié indicats en I'article 36 de la Llei 14/2011, d'1 de
juny, de la Ciencia, la Tecnologia i la Innovacid i els indicats I'article 83 de la Llei organica
6/2001, de 21 de desembre, d'Universitats, modificat per I'apartat Vuitanta de I'Article Unic de
la Llei organica 4/2007, de 12 d'abril, per la qual es modifica la Llei 6/2001, de 21 de desembre,
d'Universitats, incloent els que hagen de realitzar-se mitjancant signatura electronica del
representant legal.

o Subscripcié d'acords de llicencia de drets de propietat industrial o intel-lectual, incloent els
que hagen de realitzar-se mitjangant signatura electronica del representant legal.

Quart.- Revocacio de delegacié de competéncies.

1. Queda expressament revocada la delegacid de competéncies efectuada al Vicerectorat
d'Internacionalitzacid i Comunicacid inclosa en el punt cinqué de la Resolucid del rector de 3
de juny de 2021 per la qual s'efectua delegacié de competéncia en determinats organs
unipersonals de la Universitat Politécnica de Valéncia publicada en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana nimero 9105 d'11 de juny de 2021.

2. Queda expressament revocada la delegacid de competencies efectuada al Vicerectorat
d'Investigacio inclosa en el punt segon de la Resolucié del rector de 3 de juny de 2021 per la
qual s'efectua delegacié de competéncia en determinats organs unipersonals de la Universitat
Politecnica de Valéncia publicada en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana nimero 9105
d'11 de juny de 2021.

3. Queda expressament revocada la delegacié de competéencies efectuada al Vicerectorat
d'Innovacié i Transferencia inclosa en el punt tercer de la Resolucié del rector de 3 de juny de
2021 per la qual s'efectua delegacié de competéencia en determinats organs unipersonals de la
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Universitat Politécnica de Valéncia publicada en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana
nimero 9105 d'11 de juny de 2021.

Cinqueé.- La present Resolucid es publicara en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana i
entrara en vigor amb efectes des del mateix dia de la seua publicacid.

Valéncia, 27 de juliol de 2021. El Rector de la Universitat Politécnica de Valéncia. José Esteban
Capilla Roma.
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RESOLUCIO PER LA QUAL ES PROCEDEIX A DESIGNAR LA SUPLENCIA EN L'AMBIT DEL
RECTORAT DURANT EL MES D'AGOST DE 2021

Durant el mes d'agost de 2021 es produira la meua abséncia com a rector i per motius
d'eficiéncia és necessari durant aquest periode un régim de supléncia especific diferent al
recollit en I'article 1 de la Resolucié d'aquest Rectorat d'1 de juny de 2021, per la qual s'aprova
I'estructura organica i funcional dels organs de govern i representacié unipersonals d'ambit
general de la Universitat Politecnica de Valencia.

Per tot aixo, fent Us de les facultats conferides en els articles 13 de la Llei 40/2015, d'1
d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public, i en I'article 52.7 dels Estatuts de la Universitat
Politecnica de Valéncia, aprovats pel Decret 182/2011, de 25 de novembre, aquest Rectorat,
resol:

Establir una supléncia, assumint aquest la signatura les resolucions i actes que deriven de les
competéncies d'aquest rectorat, per al periode comprés entre el 7 i el 29 d'agost de 2021 en
I'ambit del rectorat en les seglients persones:

= Sra. Salomé Cuesta Valera, Sra. vicerectora d'Art, Ciencia, Tecnologia i Societat, per al
periode compres entre el 7 al 29 d'agost de 2021.

= Sra. Débora Domingo Calabuig, Sra. vicerectora de Desenvolupament Sostenible dels
Campus, per al periode compres entre el 7 al 15 d'agost de 2021, en abséncia de Sra.
Salomé Cuesta Valera.

= Sr. José Pedro Garcia Sabater, Sr. vicerector de Planificacid, Oferta Acadéemica i
Transformacié Digital, per al periode comprés entre el 16 al 22 d'agost de 2021, en
abséncia de Sra. Salomé Cuesta Valera.

= Sra. Maria Belén Picé Sirvent, Sra. vicerectora d'Investigacid, per al periode compres

entre el 23 al 29 d'agost de 2021, en absencia de Sra. Salomé Cuesta Valera.

Valéncia, 27 de juliol de 2021. El Rector. José Esteban Capilla Roma.
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RESOLUCIO PER LA QUAL ES PROCEDEIX A EFECTUAR DELEGACIO DE LA SECRETARIA EN
COMISSIONS DEL CONSELL DE GOVERN

L'Acord del Consell de Govern de 22 de juliol de 2021 pel qual es constitueixen les Comissions
del Consell de Govern i es determina el seu ambit d'actuacié habilita al Secretari General per a
efectuar delegacions per a la secretaria d'aquestes.

Atenent raons d'eficiéncia és convenient delegar la funcié de secretaria en algunes Comissions
del Consell de Govern a fi de donar major agilitat als procediments.

Per tot aix0, en I'exercici de les atribucions que em vénen conferides per I'article 56 del Decret
182/2011, de 25 de novembre, del Consell, pel qual s'aproven els Estatuts de la Universitat
Politecnica de Valéncia, i per I'Acord del Consell de Govern de 22 de juliol de 2021, pel qual es
constitueixen les Comissions del Consell de Govern, acord:

Primer.- Delegar, amb efectes des de la data de la signatura de la present Resolucid, la funcid
de la secretaria de les Comissions del Consell de Govern que a continuacio s'indiquen en les

seglients persones:

1.- Comissié Académica: en Sr. Francisco Miguel Baena Aroca, cap del Servei d'Administracid
Electronica i Transparéencia.

2.- Comissi6 d'l+D+i: en Sr. Gonzalo Lépez Belenguer, cap del Servei de Normativa i Inspeccio.

3.- Comissio Economica i de Recursos Humans: en Sr. Gonzalo Lopez Belenguer, cap del Servei
de Normativa i Inspeccio.

4.- Comissio de Promocio del Professorat: en Sr. Francisco Javier Camacho Torregrosa, director
d'Area d'Ordenacié Académica.

5.- Comissié de Formacié Permanent: en Sr. Francisco Miguel Baena Aroca, cap del Servei
d'Administracio Electronica i Transparéncia.

Segon.- Revocar les segilients delegacions de les secretaries de les Comissions del Consell de
Govern:

1.- Resolucié d'1 de juliol de 2017 per la qual es procedeix a efectuar delegacié de la Secretaria
en Comissions del Consell de Govern.

2.- Resolucié de 2 de maig de 2018 per la qual es procedeix a efectuar delegacié de la
Secretaria en Comissions del Consell de Govern.

3.- Resolucié de 17 de juny de 2021 per la qual es procedeix a efectuar delegacié de la
Secretaria en la Comissié Académica del Consell de Govern.

4.- Resoluciéo de 17 de juny de 2021 per la qual es procedeix a efectuar delegacié de la
Secretaria en la Comissié de Promocio del Professorat del Consell de Govern.
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Valéncia, 26 de juliol de 2021. El Secretari General. Josep Antoni Claver Campillo.
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