
 

ANNEX VI  

 

UNIVERSITAT POLITÈCNICA DE VALÈNCIA 
CAMÍ DE VERA, S/N. 46022 VALÈNCIA 

Informe d’estudi preliminar: Conclusions SIPSL-UPV 

Codi de cas: núm./any 

Dades de registre:  

Núm. de registre d’entrada de la 
documentació: 

 

Núm. de registre d’entrada de la petició 
d’informe preliminar:  

Núm. de registre d’entrada de l’informe 
tècnic: 

 

Núm. de registre d’entrada de l’informe mèdic: 

Finalitat de l’informe:  

Analitzar la documentació lliurada per la Direcció de Recursos Humans i entrevistar les 

persones implicades en la sol·licitud d’intervenció per a determinar la possible existència 

d’un conflicte interpersonal o de possibles conductes constitutives d’assetjament laboral. 

Resultats de l’informe:  

□ Indicis d’assetjament    □ Conflicte interpersonal    □ Altres situacions. Especifiqueu-les. 

Mesures preventives proposades:  

Descripció de les mesures Prioritat 

 

 

 

 

…………………………. , ……. de …………………………… de …….. 

 

Signatura (Direcció del Servei Integrat de Prevenció i Salut Laboral) 

DIRECCIÓ DE RECURSOS HUMANS DE LA UNIVERSITAT POLITÈCNICA DE 
VALÈNCIA


