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COMISIONES DEL DEPARTAMENTO DE SISTEMAS 
INFORMÁTICOS Y COMPUTACIÓN

Comisión Permanente del Consejo de Departamento
•	Se	 constituye	 en	 el	 departamento	una	Comisión	 Perma-

nente,	con	competencias	delegadas	del	Consejo	de	Depar-
tamento.	Los	acuerdos	que	adopte	la	Comisión	Permanen-
te	 relativos	a	competencias	delegadas	por	el	Consejo	de	
Departamento,	requerirán	su	posterior	ratificación.	

•	 La	composición	de	la	Comisión	Permanente	es	la	siguiente:
a) El	 Director,	 que	 la	 preside,	 el	 Subdirector	 que	 así	 se	

establezca	en	su	nombramiento	y	el	Secretario.
b) Los	representantes	de	las	Secciones	Departamentales	

si	las	hubiera,	con	voz	pero	sin	voto.
c) 15	profesores	doctores.
d) Profesores	 no	 doctores	 del	 Departamento,	 a	 tiempo	

completo,	entre	el	quince	y	el	treinta	por	ciento	de	c),	
redondeando,	en	 todo	caso,	al	entero	más	próximo,	
distribuidos	de	la	siguiente	forma:

i)	 Quince	 por	 ciento	 de	 c)	 si	 el	 número	 de	 no	
doctores	 del	 Departamento	 es	 menor	 que	 el	
veinticinco	 por	 ciento	 del	 número	 de	 doctores	
del	Departamento.

ii)	Veinte	por	ciento	de	c)	si	el	número	de	no	doctores	
del	 Departamento	 está	 comprendido	 entre	 el	
veinticinco	y	el	cincuenta	por	ciento	del	número	
de	doctores	del	Departamento.	

iii)	Veinticinco	por	ciento	de	c)	si	el	número	de	no	
doctores	 del	 Departamento	 está	 comprendido	
entre	el	cincuenta	y	el	cien	por	cien	del	número	
de	docto	res	del	Departamento.	

iv)	 Treinta	 por	 ciento	 de	 c)	 si	 el	 número	 de	 no	
doctores	del	Departamento	es	mayor	o	 igual	al	
número	de	doctores	del	Departamento.	

e) Ayudantes	 y	 Personal	 de	 investigación	 no	 doctores:	
diez	por	ciento	de	c),	redondeando,	en	todo	caso,	al	
entero	más	próximo.	

f) Alumnos:	quince	por	 ciento	de	 c),	 redondeando,	 en	
todo	caso,	al	entero	más	próximo.	

g) Personal	de	Administración	y	Servicios	no	doctor:	diez	
por	ciento	de	c),	redondeando,	en	todo	caso,	al	entero	
más	próximo.

•	 Los	miembros	elegibles	de	la	Comisión	Permanente	serán	
elegidos	por	el	Consejo	de	Departamento	por	sus	pares,	
de	entre	los	miembros	del	mismo.

•	 Los	representantes	incluidos	en	la	letra	a)	del	apartado	2	de	
este	artículo	no	descuentan	de	los	cupos	de	sus	sectores.

•	Son	competencias	de	la	Comisión	Permanente:
a) Velar	por	el	cumplimiento	de	los	acuerdos	aprobados	

en	el	Consejo	de	Departamento,	así	como	del	Regla-
mento	del	mismo.

b) Asistir	al	Director	en	sus	funciones.
c) Proponer	 las	medidas	oportunas	para	mejorar	 la	do-

cencia	y	la	investigación	del	DSIC.

COMISSIONS DEL DEPARTAMENT DE SISTEMES 
INFORMÀTICS I COMPUTACIÓ

Comissió Permanent del Consell de Departament
•	Es	 constitueix	 al	 departament	 una	 Comissió	 Permanent,	

amb	competències	delegades	del	Consell	de	Departament.	
Els	 acords	 que	 adopta	 la	 Comissió	 Permanent	 relatius	 a	
competències	 delegades	 pel	Consell	 de	 Departament	 en	
requereixen	la	ratificació	posterior.	

•	 La	composició	de	la	Comissió	Permanent	és	la	següent:
a) El	 director,	 que	 la	 presideix;	 el	 subdirector	 que	 així	

s’estableix	en	el	seu	nomenament,	i	el	secretari.
b) Els	 representants	 de	 les	 seccions	 departamentals,	 si	

n’hi	ha,	amb	veu	però	sense	vot.
c) 15	professors	doctors.
d) Professors	 no	 doctors	 del	 departament,	 a	 temps	

complet,	 entre	 el	 quinze	 i	 el	 trenta	 per	 cent	 de	 c),	
arredonint,	en	tot	cas,	a	l’enter	més	pròxim,	distribuïts	
de	la	manera	següent:

i)	Quinze	per	cent	de	c)	si	el	nombre	de	no	doctors	
del	departament	és	inferior	al	vint-i-cinc	per	cent	
del	nombre	de	doctors	del	departament.

ii)	 Vint	 per	 cent	 de	 c)	 si	 el	 nombre	 de	no	doctors	
del	departament	està	comprès	entre	el	vint-i-cinc	
i	el	cinquanta	per	cent	del	nombre	de	doctors	del	
departament.	

iii)	 Vint-i-cinc	 per	 cent	 de	 c)	 si	 el	 nombre	 de	 no	
doctors	 del	 departament	 està	 comprès	 entre	
el	 cinquanta	 i	 el	 cent	 per	 cent	 del	 nombre	 de	
doctors	del	departament.	

iv)	Trenta	per	cent	de	c)	si	el	nombre	de	no	doctors	
del	departament	es	superior	o	igual	al	nombre	de	
doctors	del	departament.	

e) Ajudants	 i	 personal	 d’investigació	 no	 doctors:	 deu	
per	cent	de	c),	arredonint,	en	tot	cas,	a	l’enter	més	
pròxim.	

f) Alumnes:	quinze	per	cent	de	c),	arredonint,	en	tot	cas,	
a	l’enter	més	pròxim.	

g) Personal	d’administració	 i	 serveis	no	doctor:	deu	per	
cent	de	c),	arredonint,	en	tot	cas,	a	l’enter	més	pròxim.

•	Els	membres	elegibles	de	 la	Comissió	Permanent	els	ele-
geix	el	Consell	de	Departament	pels	seus	iguals,	entre	els	
membres	d’aquest.

•	 Els	representants	inclosos	en	la	lletra	a)	de	l’apartat	2	d’aquest	
article	no	descompten	de	les	quotes	dels	seus	sectors.

•	Són	competències	de	la	Comissió	Permanent:
a) Vetlar	pel	compliment	dels	acords	aprovats	en	el	Con-

sell	de	Departament,	així	com	del	reglament	d’aquest.

b) Assistir	el	director	en	les	seues	funcions.
c) Proposar	 les	mesures	oportunes	per	a	millorar	 la	do-

cència	i	la	investigació	del	DSIC.
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d) Elaborar	els	criteris	per	a	l’assignació	dels	recursos	del	
departament	 que	 se’n	 destinen	 al	 funcionament	 i	 a	
l’atenció	de	les	tasques	docents	i	investigadores	de	les	
àrees	de	coneixement	que	l’integren.

e) Proposar	al	director	del	departament,	quan	ho	consi-
dera	 convenient,	 la	 convocatòria	 del	 Consell	 de	 De-
partament.	

f) Proposar	al	Consell	de	Departament	els	criteris	de	re-
coneixement	 d’activitat	 acadèmica	 del	 professorat,	 i	
recollir	 les	activitats	de	gestió,	docència,	 investigació	
i	 innovació	 i	 transferència	tecnològica	per	a	elaborar	
el	POD.

g) Proposar	representants	del	departament	en	les	comis-
sions	de	la	UPV	que	ho	sol·liciten.

h) Proposar	anualment	el	pla	d’organització	de	títols	pro-
pis	 vinculats	 al	 departament.	 Supervisar	 el	 funciona-
ment	d’aquest	tipus	d’ensenyaments.	

i) Qualssevol	 altres	que	 li	 encomane	el	Consell	 de	De-
partament.

•	En	el	seu	funcionament	es	regeix	per	les	normes	recollides	
en	l’article	19	del	reglament	del	departament.

•	Per	 a	 la	 renovació	 se	 segueixen	els	mateixos	 criteris	 que	
estableix	l’article	7	d’aquest	reglament,	pel	que	fa	als	con-
sells	de	departament	en	el	Reglament	de	Règim	Electoral	
o,	si	és	el	cas,	pels	acords	de	la	Junta	Electoral.

Comissió Docent
•	 La	Comissió	Docent	està	constituïda	per:

a) El	subdirector	Docent,	que	actua	com	a	president	de	
la	Comissió.

b) Els	responsables	de	les	unitats	docents.
c) Els	 representants	 de	 les	 seccions	 departamentals,	 si	

n’hi	ha.
d) Un	representant	dels	alumnes	de	grau	i	un	represen-

tant	dels	alumnes	de	màster,	amb	renovació	anual	a	
proposta	de	la	Delegació	d’Alumnes.

•	Són	competències	de	la	Comissió	Docent:
a) Organitzar	i	coordinar	la	docència	de	les	assignatures	

adscrites	al	departament.
b) Proposar	al	Consell	de	Departament	el	reconeixement	

d’activitats	docents	per	a	elaborar	el	POD.

c) Proposar	 al	 Consell	 del	 Departament	 l’assignació	 de	
crèdits	docents	als	professors	del	departament	per	a	
elaborar	el	POD.

d) Aprovar	l’assignació	de	personal	de	suport	a	la	docèn-
cia	en	assignatures	del	departament.

e) Aprovar	les	publicacions	docents	del	departament	ela-
borades	pel	seu	personal.

f) Assessorar	la	UPV	en	l’elaboració	dels	plans	d’estudi	i	
qualsevol	altre	tema	relacionat	amb	la	docència	en	les	
àrees	de	coneixement	del	DSIC.	

d) Elaborar	los	criterios	para	la	asignación	de	los	recursos	
del	Departamento	que	serán	destinados	al	 funciona-
miento	del	mismo	y	a	la	atención	de	las	tareas	docen-
tes	e	investigadoras	de	las	áreas	de	conocimiento	que	
lo	integran.

e) Proponer	 al	 Director	 del	 Departamento,	 cuando	 lo	
considere	conveniente,	la	convocatoria	del	Consejo	de	
Departamento.	

f) Proponer	al	Consejo	de	Departamento	los	criterios	de	
reconocimiento	de	actividad	académica	del	profesora-
do,	 recogiendo	 las	 actividades	de	gestión,	 docencia,	
investigación,	e	innovación	y	transferencia	tecnológica	
para	la	elaboración	del	POD.

g) Proponer	representantes	del	departamento	en	las	co-
misiones	de	la	UPV	que	lo	soliciten.

h) Proponer	anualmente	el	plan	de	organización	de	títu-
los	propios	vinculados	al	departamento.	Supervisar	el	
funcionamiento	de	este	tipo	de	enseñanzas.	

i) Cualesquiera	otras	que	le	sean	encomendadas	por	el	
Consejo	de	Departamento.

•	En	su	funcionamiento	se	regirá	por	 las	normas	recogidas	
en	el	artículos	19	del	Reglamento	del	departamento.

•	Para	su	renovación	se	seguirán	los	mismos	criterios	que	es-
tablece	el	artículo	7	del	presente	Reglamento,	por	lo	dispu-
esto	para	los	Consejos	de	Departamento	en	el	Reglamento	
de	Régimen	Electoral	o,	en	su	caso,	por	los	acuerdos	de	la	
Junta	Electoral.

Comisión Docente
•	 La	Comisión	Docente	está	constituida	por:

a) El	Subdirector	Docente,	que	actúa	como	presidente	de	
la	Comisión.

b) Los	responsables	de	las	unidades	docentes.
c) Los	representantes	de	las	secciones	departamentales,	

si	las	hubiera.
d) Un	representante	de	los	alumnos	de	grado	y	un	repre-

sentante	 de	 los	 alumnos	 de	 máster,	 con	 renovación	
anual	a	propuesta	de	la	Delegación	de	Alumnos.

•	Son	competencias	de	la	Comisión	Docente:
a) Organizar	 y	 coordinar	 la	docencia	de	 las	asignaturas	

adscritas	al	Departamento.
b) Proponer	 al	 Consejo	 de	 Departamento	 el	 reconoci-

miento	 de	 actividades	 docentes	 para	 la	 elaboración	
del	POD.

c) Proponer	al	Consejo	del	Departamento	la	asignación	
de	créditos	docentes	a	los	profesores	del	departamen-
to	para	la	elaboración	del	POD.

d) Aprobar	la	asignación	de	personal	de	apoyo	a	la	do-
cencia	en	asignaturas	del	departamento.

e) Aprobar	las	publicaciones	docentes	del	departamento	
elaboradas	por	su	personal.

f) Asesorar	a	la	UPV	en	la	elaboración	de	los	planes	de	
estudio	y	cualquier	otro	tema	relacionado	con	la	do-
cencia	en	las	áreas	de	conocimiento	del	DSIC.	
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g) Realitzar	les	tasques	sol·licitades	pel	Consell	de	Depar-
tament	o	 la	Comissió	Permanent	del	Consell	de	De-
partament.

h) Vetlar	perquè	l’assignació	de	la	docència	en	les	assig-
natures	adscrites	al	DSIC	complisca	les	preferències	idi-
omàtiques	establides	per	les	entitats	responsables	de	
títol	 (ERT)	 corresponents	 i,	 en	especial,	per	mantenir	
les	línies	en	valencià	que	hi	ha	en	les	titulacions	de	la	
UPV.	

•	En	el	seu	funcionament	es	regeix	per	les	normes	recollides	
en	l’article	19	del	reglament	del	departament.	Es	considera	
vàlida	la	citació	quan	s’efectua	pel	subdirector	docent,	per	
ordre	del	director.

•	Per	 a	 la	 renovació	 se	 segueixen	els	mateixos	 criteris	 que	
estableix	l’article	7	d’aquest	reglament,	pel	que	fa	als	con-
sells	de	departament	en	el	Reglament	de	Règim	Electoral	
o,	si	és	el	cas,	els	acords	de	la	Junta	Electoral.

Comissió Científica i Tècnica
•	 La	Comissió	Científica	i	Tècnica	està	constituïda	per:

a) El	 subdirector	d’Investigació,	que	actua	com	a	presi-
dent	de	la	Comissió.	

b) Professors	 del	 departament	 responsables	 de	 grups	
d’investigació	donats	d’alta	a	la	UPV	o	de	grups	d’in-
vestigació	oficialitzats	en	 l’estructura	d’investigació	a	
què	 pertanyen	 sempre	 que	 compleixen	 els	 requisits	
necessaris	per	a	donar-se	d’alta	com	a	grup	d’inves-
tigació	a	la	UPV.

c) Un	representant	dels	alumnes	dels	màsters	l’ERT	dels	
quals	 és	 el	 DSIC	 i	 un	 representant	 dels	 alumnes	 del	
doctorat	en	 Informàtica,	a	renovar	anualment	a	pro-
posta	de	la	Delegació	d’Alumnes.	

d) Un	representant	del	personal	d’investigació	del	DSIC,	
a	renovar	anualment.	

e) Un	 representant	 dels	 professors	 no	 integrats	 en	 cap	
dels	grups	d’investigació,	a	renovar	cada	dos	anys	en-
tre	els	seus	iguals.

•	Són	competències	de	la	Comissió	Científica	i	Tècnica:
a) Proposar	al	Consell	de	Departament	el	reconeixement	

d’activitats	 d’investigació,	 innovació	 i	 transferència	
tecnològica	per	a	elaborar	el	POD.	

b) Proposar	al	Consell	de	Departament	la	distribució	dels	
espais	d’investigació	en	el	DSIC	entre	els	grups	d’in-
vestigació.

c) Gestionar	 les	 ajudes	 del	 DSIC	 per	 a	 organitzar	 con-
gressos	i	conferenciants	invitats.

d) Realitzar	les	tasques	sol·licitades	pel	Consell	de	Depar-
tament	o	 la	Comissió	Permanent	del	Consell	de	De-
partament.

•	En	el	seu	funcionament	es	regeix	per	les	normes	recollides	
en	l’article	19	del	reglament	del	departament.	Es	considera	
vàlida	 la	citació	quan	 l’efectua	el	subdirector	d’Investiga-
ció,	per	ordre	del	director.

g) Realizar	las	tareas	solicitadas	por	el	Consejo	de	Depar-
tamento	o	 la	Comisión	 Permanente	del	Consejo	del	
Departamento.

h) Velar	por	que	la	asignación	de	la	docencia	en	las	asig-
naturas	adscritas	al	DSIC	cumpla	con	las	preferencias	
idiomáticas	establecidas	por	sus	respectivas	Entidades	
Responsables	de	Título	(ERT)	y,	en	especial,	por	man-
tener	las	líneas	en	valenciano	existentes	en	las	titula-
ciones	de	la	UPV.	

•	En	su	funcionamiento	se	regirá	por	 las	normas	recogidas	
en	 el	 artículo	 19	 del	 Reglamento	 del	 departamento.	 Se	
considera	válida	la	citación	cuando	se	efectúe	por	el	Sub-
director	Docente,	por	orden	del	Director.

•	Para	 su	 renovación	 se	 seguirán	 los	 mismos	 criterios	 que	
establece	el	artículo	7	del	presente	Reglamento,	por	lo	dis-
puesto	para	 los	Consejos	de	Departamento	en	el	 Regla-
mento	de	Régimen	Electoral	o,	en	su	caso,	por	los	acuer-
dos	de	la	Junta	Electoral.

Comisión Científico-Técnica
•	 La	Comisión	Científica	y	Técnica	está	constituida	por:

a) El	Subdirector	de	Investigación,	que	actúa	como	presi-
dente	de	la	Comisión.	

b) Profesores	del	departamento	responsables	de	grupos	
de	investigación	dados	de	alta	en	la	UPV	o	de	grupos	
de	investigación	oficializados	en	la	estructura	de	inves-
tigación	a	la	que	pertenecen	siempre	que	cumplan	los	
requisitos	necesarios	para	darse	de	alta	como	grupo	
de	investigación	en	la	UPV.

c) Un	representante	de	los	alumnos	de	los	másters	cuya	
ERT	 sea	 el	 DSIC	 y	 un	 representante	 de	 los	 alumnos	
del	doctorado	en	Informática,	a	renovar	anualmente	a	
propuesta	de	la	Delegación	de	Alumnos.	

d) Un	 representante	 del	 personal	 de	 investigación	 del	
DSIC,	a	renovar	anualmente.	

e) Un	representante	de	los	profesores	no	integrados	en	
ninguno	 de	 los	 grupos	 de	 Investigación,	 a	 renovar	
cada	dos	años	entre	sus	pares.

•	Son	competencias	de	la	Comisión	Científica	y	Técnica:
a) Proponer	 al	 Consejo	 de	 Departamento	 el	 reconoci-

miento	de	actividades	de	 investigación,	 innovación	y	
transferencia	tecnológica	para	la	elaboración	del	POD	

b) Proponer	al	Consejo	de	Departamento	la	distribución	
de	 los	espacios	de	 investigación	en	el	DSIC	entre	 los	
grupos	de	investigación.

c) Gestionar	las	ayudas	del	DSIC	para	la	organización	de	
congresos	y	conferenciantes	invitados.

d) Realizar	las	tareas	solicitadas	por	el	Consejo	de	Depar-
tamento	o	 la	Comisión	 Permanente	del	Consejo	del	
Departamento.

•	En	su	funcionamiento	se	regirá	por	 las	normas	recogidas	
en	 el	 artículo	 19	 del	 Reglamento	 del	 departamento.	 Se	
considera	válida	la	citación	cuando	se	efectúe	por	el	Sub-
director	de	Investigación,	por	orden	del	Director.
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•	Per	 a	 la	 renovació	 se	 segueixen	els	mateixos	 criteris	 que	
estableix	l’article	7	d’aquest	reglament,	pel	que	fa	als	con-
sells	de	departament	en	el	Reglament	de	Règim	Electoral	
o,	si	és	el	cas,	els	acords	de	la	Junta	Electoral.

•	 Para	 su	 renovación	 se	 seguirán	 los	 mismos	 criterios	 que	
establece	el	artículo	7	del	presente	Reglamento,	por	lo	dis-
puesto	para	 los	Consejos	de	Departamento	en	el	 Regla-
mento	de	Régimen	Electoral	o,	en	su	caso,	por	los	acuer-
dos	de	la	Junta	Electoral.
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