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RESOLUCIÓN DE LA DIRECCIÓN DEL DEPARTAMENTO DE 29 DE JULIO DE 2026, POR 
LA QUE SE PUBLICAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE PERSONAS ADMITIDAS Y 
EXCLUIDAS AL CONCURSO PARA LA CONSTITUCIÓN DE BOLSAS DE EMPLEO 
TEMPORAL DE PROFESORADO SUSTITUTO. (CÓDIGO CONVOCATORIA C08/26) 
 
DATOS CONVOCATORIA 

Código convocatoria Código/s Plaza/s Convocada/s Denominación convocatoria 

C08/26 
BS570VG Campus Vera-

Gandia 

Concurso para la constitución de 
bolsa de empleo de profesorado 

sustituto 
Fecha publicación DOGV 29 de junio de 2026  

Departamento Responsable Proceso Selectivo 
Sist. Informáticos y Computación 

 
Finalizado el plazo de presentación de solicitudes para participar en el concurso arriba indicado 
y de conformidad con lo dispuesto en la base 4.1. de la convocatoria arriba referenciada.  
 
RESUELVO: 
 
PRIMERO: 
 
Publicar anexo I de las listas provisionales con las personas admitidas y excluidas.  
 
SEGUNDO: 
 
Las personas aspirantes dispondrán de diez días hábiles, contados a partir del día siguiente al 
de la publicación de la lista provisional, para subsanar su exclusión u omisión.  
 
Este mismo plazo servirá para aportar la justificación de los méritos alegados en el currículum 
que no hayan sido acreditados dentro del plazo de presentación de solicitudes. No se admitirá 
documentación acreditativa de los méritos una vez finalizado este plazo. 
 
De acuerdo con el texto de la convocatoria, la solicitud de subsanación deberá presentarse 
exclusivamente en el departamento convocante de la plaza (en este caso, el Departamento de 
Sistemas Informáticos y Computación, código del departamento: U02700070), de manera 
telemática, a través del Registro electrónico general, cuya dirección es: https://reg.redsara.es/es/ 
 
 
 
Valencia, a fecha de la firma. 
 
 
 
 
 
 
 
Fdo.: Mª Carmen Penadés Gramage 
Directora del departamento de Sistemas Informáticos 
y Computación. 
  

https://reg.redsara.es/es/
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ANEXO I LISTAS PROVISIONALES DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS AL 
CONCURSO PARA LA CONSTITUCIÓN DE BOLSAS DE EMPLEO TEMPORAL DE 
PROFESORADO SUSTITUTO. (CÓDIGO CONVOCATORIA C08/26) 
 
 
Listado provisional de personas admitidas: 
       
 
Apellidos y nombre         NIF (anonimizado) 
AGÜES SOLAZ, SARA 45.9**.**** 
AHUIR ESTEVE, VICENT 20.8**.**** 
ALONSO VALERO, DIEGO 23.8**.**** 
CHACÓN ALBERO, ORIOL DE LA PAU 20.0**.**** 
CHILLARÓN PÉREZ, MÓNICA 73.5**.**** 
CUESTA DELGADO, DANIEL OSVALDO 60.4**.**** 
FERNÁNDEZ FERNÁNDEZ, JUAN PABLO 22.5**.**** 
FERNÁNDEZ LLATAS, CARLOS 04.6**.**** 
GALINDO JIMÉNEZ, CARLOS SANTIAGO 23.8**.**** 
GARCÉS DÍAZ-MUNíO, GONZALO VICENTE 26.7**.**** 
GARCÍA PAU, VÍCTOR 25.4**.**** 
GARCÍA VALERO, VÍCTOR 23.8**.**** 
GIMENO GÓMEZ, DAVID 73.4**.**** 
GOSÁLVEZ SIMBOR, MARÍA VIRTUDES 29.1**.**** 
HONTANILLA ALFONSO, MARÍA CONCEPCIÓN 19.9**.**** 
JIMÉNEZ SERRANO, SANTIAGO 44.5**.**** 
MARTÍN NAVARRO, JOSÉ LUIS 48.7**.**** 
NAVARRO TORRES, ENRIQUE VICENTE 53.3**.**** 
ORS QUIXAL, RAFAEL TEODORO 23.9**.**** 
PARCERO IGLESIAS, ESTÍBALIZ 33.4**.**** 
PASCUAL MAFE, GLORIA MERIDA 20.0**.**** 
SÁNCHEZ MARCO, ADRIÁN 50.3**.**** 
VILLARREAL RUIZ, MANUEL 53.7**.**** 
ZARAGOZÁ PORTOLÉS, MIGUEL 73.6**.**** 
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Listado provisional de personas excluidas: 
 
Apellidos y nombre         NIF (anonimizado) Motivo de la exclusión 
ABUITEIWI ABUGOLA, ALAA 
 

07.2**.**** 
 

(1), (2) 

ESCAMILLA FUSTER, JOAN 
 

48.3**.**** 
 

(3) 

LÓPEZ RUEDA, RAÚL 
 

79.0**.**** 
 

(4) 

 
 
Motivos de exclusión: 

 
(1) El formulario “Introducción de datos” presentado no corresponde con el requerido en la base 

3.8.b) de la convocatoria: “Formulario “Introducción de Datos”, en formato Excel que 
constituirá la base para su baremación, incluyendo los méritos reflejados en el Currículum 
Vitae y la referencia a dónde se encuentra la documentación justificativa, que podrá 
encontrar en la página web: https://www.upv.es/entidades/SRH/pdi/579900normalc.html”.  

 
(2) No presenta documentación que justifique lo establecido en la base 2.1.g) de la 

convocatoria: “Las personas aspirantes extranjeras deberán poseer un conocimiento del 
idioma castellano equivalente al nivel C1”. 
“Caso de no acreditar en el currículo la posesión de certificado correspondiente deberán  
superar, ante la comisión de selección, una prueba específica para acreditar el conocimiento 
 del idioma. Esta prueba, se realizará en la fase 2, a través de la entrevista y se podrá obtener 
 la calificación de apto /no apto, siendo esta última calificación causa de exclusión del concurso.” 
 

(3)  No presenta documentación que justifique lo establecido en la base 2.1.c) de la 
convocatoria: “Estar en posesión de titulación oficial correspondiente al nivel 3 del Marco 
Español de Cualificaciones para la Educación Superior MECES: licenciatura, ingeniería, 
arquitectura, grado de al menos 300 créditos ECTS. En caso de un grado de menos de 300 
créditos ECTS se exige también estar en posesión del máster.” 
 

(4) No haber pagado la tasa de admisión, según lo establecido en la base 3.4 de la convocatoria: 
“La falta de abono, total o parcial, dentro del plazo de presentación de solicitudes de la tasa 
de admisión requerida para los procesos, determinará la exclusión de la persona aspirante”. 
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