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CONCURSO PROVISION DE PLAZAS DE PROFESORADO

N° PLAZAS Una

PLAZA DE: Profesor Asociado

CODIGO: S5052

DEPARTAMENTO Departamento de Ingenieria de la Construccion y Proyectos de
Ingenieria Civil

AREA DE CONOCIMIENTO  Proyectos de Ingenieria

CENTRO Sin definir (Localidad Valencia)

PERFIL Prevencion de riesgos laborales en la ingenieria civil. Psicologia

aplicada. Riesgos emergentes. Intervencion psicosocial.
ACTA DE VALORACION DE MERITOS

Siendo las 12:00 horas del dia 5 de marzo de 2018, se reunieron los siguientes miembros de
la Comisioén constituida al efecto el pasado dia 5 de marzo de 2018.

Presidente/a D. José Luis Bonet Senach
Secretario/a D?. M? Amalia Sanz Benlloch

Vocales:
D. Pedro I. Jaén Gomez
D. Joaquin Catala Alis

Examinadas todas las solicitudes presentadas y valorados los méritos aportados por todos los
aspirantes, se acuerda publicar las calificaciones obtenidas por los mismos, segun se detalla en
el listado que se acompafia como Anexo de la presente Acta, y se acuerda convocar, para la
realizacion de la segunda fase del proceso selectivo “defensa del Proyecto Docente ylo
Entrevista”, que se celebrara el dia 12 de marzo de 2018 a las 11:00 horas, en la Sala de
Juntas del Departamento de Ingenieria de la Construccién y de Proyectos de Ingenieria Civil,
Edificio 4G, ETSICCP, a los siguientes aspirantes que superan la presente fase de concurso de
meéritos al haber obtenido 3 o0 mas puntos:

N° Orden Nombre Puntuacién Final
1 ADAM GOIG, SARA 2,01
2 AGUN GONZALEZ, JUAN JOSE 3,60
3 ALONSO PLA, MONICA LAURA 2,85
4 LLORCA RUBIO, JOSE LUIS 5,54
5 PICAZO RODENAS, M2 JOSE 2,75
6 PRIETO GOMEZ, RAFAEL ERNESTO 3,52
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Y en fe de todo lo cual se levanta este Acta que es suscrita por todos los presentes a las 15:00
horas del dia de la fecha.

Fdo. D. José Luis Bonet Senach

Fdo. D. Joaquin Catala Alis

Fdo. D* M® Amalia Sanz Benlloch

DILIGENCIA:

D. Pedro |. Jaén Gémez, como Secretario/a del Departamento de Departamento de Ingenieria
de la Construccion y Proyectos de Ingenieria Civil, doy fe de que: copia del Anexo de la
presente Acta, que contiene la valoracion de todos los aspirantes en la fase de concurso, asi
como la citacion para el debate de aquellos aspirantes que han superado esta fase, han estado
expuestos en el Tabléon de Anuncios de este Departamento desde 5 de marzo de 2018 al
dia de de 2018
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N° PLAZAS Una
PLAZA DE: Profesor Asociado
CODIGO: 55052
DEPARTAMENTO Departamento de Ingenieria de la Construccién y Proyectos de

Ingenieria Civil
AREA DE CONOCIMIENTO  Proyectos de Ingenieria
CENTRO Sin definir (Localidad Valencia)
PERFIL Prevencion de riesgos laborales en la ingenieria civil. Psicologia

aplicada. Riesgos emergentes. Intervencién psicosocial.

ANEXO AL ACTA DE VALORACION DE MERITOS 1/3
CANDIDATO | N° Nombre y Apellidos DNI PESO (en tanto por uno) de cada ITEM DEL BAREMO

1 [ Adam Goig, Sara 20830674-B EXPEDIENTE ACADEMICO: Pa=0,1
2 | Agun Gonzélez, Juan José 06569731-B DOCENCIA: Pb=0,1
3 | Alonso Pla, Ménica Laura 53201772-N INVESTIGACION: Pc=0,2
4 | Llorca Rubio, José Luis 22621298-Q EXPERIENCIA PROFESIONAL: Pd=10,5
5 | Picazo Rodenas, Maria José 47062373-A OTROS MERITOS: Pe= 0,1
6 | Prieto Gémez, Rafael Ernesto 44929662-] SUMA = 1.00

CANDIDATO

1 - EXPEDIENTE ACADEMICO : 3 3 y z =

a) Al=N (N= nota media expediente sobre 10) 61 [ 58 | 66 169 | 71| 8

b) A2=PE (PE = Premio extraordinario fin de carrera,| © 0 0 0 0 0
de caréacter nacional o autondémico)
Maximo 1 punto

c) Al+A2 (maximo = 10 puntos) 6,1 | 58 | 66 | 69 | 7.1 8
d) Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1 a 1) 0202|0408 02] 1
1) BAREMACION EXPEDIENTE A= (c * d) 122 [1.16 | 2.64 | 5.56 | 142 | 8
CANDIDATO
2 - DOCENCIA : . - : -
a) Bl = 2 ¥ fi*Coef. | (fi = factor calidad encuesta en el afio i de| 0 6 0 6 1 6
dedicacion docencia universitaria impartida)
Maximo 6 puntos
b) B2=A2%*(,3 (A2 = afos de docencia oficial no[ 0 | 1.8 | 0 2 |06 | 09

universitaria)
Maximo 2 puntos

c) B3=2L1*Cna L1=Libros o articulos docentes 0o o0 oo
Con ISBN =2 puntos; Sin ISBN= 1 punto
Articulo docente Internacional = 1 punto
Articulo docente nacional: 0,25 puntos
Cna = Coef. n° autores

Maximo 2 puntos

d) B4=3%Cl *Cna Cl=comunicaciones en congresos docentes O |0 oo | o 1
Internacional= 0,5 puntos; Nacional= 0,25 puntos
Cna = Coef. n° autores

Maximo 1 punto .
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{e) B5=P (P=Participacién en Proyectos y Programas| 0 [ 0 | 0 [ 0 [ 0 [ 0
de mejora docente, mdximo 1 punto)
f) B6=C2 (C2=Cursos o programas de formacion 0 0 0 0 0 0

docente, 100 horas=1 punto.
Maximo 2 puntos)

) BI1+B2+B3+B4+B5+B6 | (mdximo = 10 puntos) 0 [78] 0 | 8 [ 16| 79
h) Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1 a 1) 030503 1 [03] 1
2) BAREMACION DOCENCIA B=(g * h) 0 [39] 0 | 8 [048] 7.9
fi: factor calidad encuesta afio i Coeficiente dedicacion: Cna: coef. relativo al n® de autores gue firman el trabajo
fi = 1,2 si nota de encuesta > 7 TC =1 punto Cna=l sin®autores<4
fi = 1 en el resto de casos TP = 0,5 puntos Cna = 0,8 si n® autores = 5

Cna = 0,6 si n® autores = 6
Cna = 0,5 si n” autores > 7

3 - INVESTIGACION CANDIDATO
2 3 4 5 6
a) CI=XR*Cna*Cpa |R = publicaciones de investigacién; 0 0 |25 3 q 1

Articulo revista de investigacion indexada en el
Journal Citation Reports —JCR- o en otros indices de
impacto reconocido por CNEAI, y congresos
reconocidos por CNEAI = 2 puntos.;

Articulo revista de difusion internacional no
indexada = 1 punto;

Artic. revista difusién nacional no indexada = 0,5 p.
Libro investigacion o capitulo de libro investigacion
con ISBN en editorial de prestigio = 1 punto.
Exposicién, comisariado y premio de caracter
internacional competitivo = 1,5 puntos

(Mdximo de todo el apartado 8 puntos)

b) C2=XC*Cna*Cpa |(C = comunicacién congreso; internacional =0,5| 0 2 |15 2 2 2
puntos; nacional = 0,25 puntos;

Cna = Coeficiente n° autores.

Exposicién, comisariado y premio de caracter
nacional competitivo = 0,5 puntos

Maximo 2 puntos)

¢) C3=(P1+P2+R)* |Pl= Patentes internacionales y nacionales en| 0 | O | 0 | 0 | 0 0
Cpa explotacion = 2puntos

P2= Patentes nacionales con examen=0,4puntos

R=Registro propiedad intelectual = 0,4 puntos

(Mdximo 2 puntos)

d) C4=(Q+R)j*Cpa | Q = Proyectos de investigacion competitivos.| 0 | 0 | 2 I 0 0
Maximo 2 puntos;

R= Contratos de investigacién con participacion de
empresas privadas. Maxime 1 punto.

e) C5=0*Cpa O= otros méritos de investigacién: 0] 00 |0 ]03]0
Programa incorporacion doctores
Beca investigacion Postdoctoral
Editor de revistas indexadas
Revisor articulos revistas indexadas
Otras acciones expositivas artisticas y literarias
Maximo 1 punto

f) CI4C2+C3+C4+ CS [ (mdximo 10 puntos) 0|26 |6 |93]3
g) Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1 a 1) 03105703 ] 1 |03]03
3) BAREMACION INVESTIGACION C=(f * g) o[ 1 [ 18] 6 [279] 09

Cpa= Coeficiente productividad drea (a definir por los tribunales)
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4 - EXPERIENCIA PROFESIONAL — CSAN D:DATO
a) DI=A | (A = Actividad profesional: mdximo 10 puntos) 992 10 | 10 | 10 | 10 | 10
b) Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1 a 1) 03105 |0305]03]/03
4) BAREMACION PROFESIONAL D=(a* b) 2981 5 3 5 3 3
5— OTROS MERITOS CANDIDATO
1 2 3 4 5 6
a) El=1I I = Idiomas acreditados: 2 0 4 1 2 0

- Idiomas extranjeros acreditados por
certificados oficiales o titulos de la Escuela
de idiomas. Mdximo 3 puntos.
- Valenciano: -Superior = 3 puntos;
-Mitja= 2 puntos;
-Elemental = 1 punto.
Mdximo en todo el apartado 5 puntos.

b) E2=T (T = Otras titulac.y becas: mdx. 2 puntos) 212722 1

¢) E3=M (M = Otros masteres y cursos no considerados: | I 1 1 1 1 1
maximo 1 punto)

d) E4=P (P=exposiciones, premios, etc.: mdx. 2 ptos) 0 1090308 0

e) E5=Q Q= Gestidn y representacion universitaria| 0 0 0 0 0,5
mdximo 1 punto

f) E2+E3+E4+E5 | (mdximo 5 puntos) 2 [39]33]38] 3 |25

g) Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1 a 1) 1 I 1 1 1 1

5) BAREMACION OTROS MERITOS E=(f*g)+a 4 [39[73[48] 5 | 25

~ MERITO PREFERENTE TN PIDATO

a) Estar acreditado (o habilitado) para el acceso a Cuerpos de| 0 0 0 0 0 0

funcionarios Docentes Universitarios = 0,2 (su valor es 0 en otro caso)
b) Para la figura de Profesor Ayudante Doctor: Estancias del
candidato en Universidades o Centros de Investigacion distintos de
la UPV = mdx. 0,01 por mes de estancia. Mdximo 0,1 puntos.
6) COEFICIENTE DE MERITO F= (a+b) ; Mdximo 0,3 puntos 0 0 0 0 010

RESUMEN CANDIDATO
1 2 3 4 5 6
a) A *Pa (Pa = peso en tanto por uno del expediente académico) 0,12 10,12 | 0,26 | 0,56 | 0,14 | 0.80
b) B*Pb (Pb = peso en tanto por uno de docencia) 0 [039| 0 |0,80]0.05]0.79
¢) C*Pc (Pc =peso en tanto por uno de investigacion) 0 1020036 1,2 [0,56 (0,18
d) D*Pd (Pd = peso en tanto por uno de experiencia profesional) | 1,49 [ 2,50 | 1,50 [ 2,50 | 1.50 | 1.50
¢) E*Pe (Pe = peso en tanto por uno de otros méritos) 0,401 039 (0,73 | 0,48 | 0,50 | 0,25
PUNTUACION FASE VALORACION CURRICULUM 201 3,60 [2,85 |5.54 1275 | 3,52
(S) =(A*Pa)+ (B*Pb)+(C*Pc)+(D*Pd)+ (E * Pe)
COEFICIENTE DE MERITO (F) o000 ] 0]
" 2,01 3,60 |2,85 (554 |2,75 | 3,52
PUNTUACION FINAL = (S * (1+F))




