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DE VALENCIA

SECRETARIA

Argentina. ARG PALERMO01: Universidad de Palermo Cr. EXTECTS
1 11749 Direccion de Recursos Humanos 808, Administracién de RRHH 400 400
______________________________________________________________ 800 e 400 2,00
2 11751  Direccién Financiera __8,00 Finanzas de Empresas ._400 400
... L 4,00 4,00
3 11765  Anélisis de la eficlencia y productividad 4,50 Pslcologla Organizacional 4,00 400

11774  Bancay Bolsa 4,50 Liderazgo y Negociacién __4,00 400
11785  Andlisls del riesgo financiero _.450 8,00 8,00
__________________________________________________________ RLE
Repiblica Checa. CZ OSTRAVA01: VYSOKA SKOLA BANSKA - TECHNICKA UNIVERZITA OSTRAVA Cr. EXTECTS
9 11748 Direccién de Recursos Humanos 600 115 Human Resource Management 400 4,00
“T8,00° 0582/01
118- Environmental Management in the European 3,00 3,00
0544/03 Upion
7,00 7,00
2 11751 Direccién Financlera 600 154  FinanclalManagement 400 4,00
8,00  0513/03
164~ Principles of Personal Finance 3,00 3,00
058401
7,00 71,00
3 11767  Eticay responsabilidad social corporativa 450 115 Introductonfo Ethies 7T 400 4,00
11792  Ecosislemas de Innovacién y Competitividad 4,50  0504/01
11793 Logistica 4,50 115- Managerial Skills 4,00 4,00
11794  Marketing en Empresas y Servicios Industriales 4,50 ﬁgﬁma Marketi ol g
11798  Disefio de servicios, de la idea a la implementacion 4,50 : et o
; 0500/03
11801 Emprendedores y creacion de empresas 4,50 118- Marketing Management 500 600
11802  Desarrolio de competenclas directivas y trabajo en 450  o508/01 b *
equipo 116- ernational Marketl 5
11803  Trabajo colaborativo en la red _ 45 0517103 fnt lona) Marketing e o
300" 116-  Digital Marketing 400 4,00
0541/01
118- Human Geography 500 500
0502/01
120- Globalization and International Organizations 400 4,00
osam03
36,00 36,00

Repuiblica Checa. CZ PRAHA02: CESKA ZEMEDELSKA UNIVERZITA V PRAZE Cr. EXTECTS

1 11751 Direcclén Financiera 8,00 EEEME Investment and Long Term Financing 500 500

11774  Bancay Bolsa _.450  EUEBSE Manageral Finance __500 500
PR ————.. ... TP 10,00 10,00
2 11749  Direccién de Recursos Humanos 6,00 EPECBE Psychology §00 5,00
11787  Etica y responsabilidad social corporativa __450 ERETBE Human Resources Management __500_500
. 10,00 10,0
3 11781  Direcclén Financiera 6,00 EEEME Investmentand Long Term Financing 5,00 5,00
11774  Bancay Bolsa __450  EUEBSE Manageril Finance __500_ 500
R 33 S A e e i e 10,00 10,00
4 11776  Valoracion de empresas 4,50 ERA1BE Management and Marketing 500 5,00
11784  Marketing en empresas y servicios profesionales 4,60 EREB2E Marketing 500 5,00

11785  Analisis del riesgo financiero 450 EREQSE Management theory 500 5,00

11801  Emprendedores y creacién de empresas __450 ERE1EE Strategic Marketing __4,00_ 400
______________________________________ e 18,00 19,00

5 11781  Investigacén Operativa 8,00 EAE24E Dedision Support Systems 5,00 5,00
11763  Métodos cuantitativos para Ia ayuda a ia toma de 6,00 EAES58E Operations Rasearch and Systam Analysis 500 5,00
decisiones —ew--.. EEEETE Business Economics __500 500

12,60 15,00 15,00

& 11749 Direccién de Recursos Humanos 800 EPECBE Psychoiogy T E60 5,00
11767  Etica y responsabilidad soclal corporativa 4,50 ERET6E Human Resource Management _.500_ 500

I i ) et 10,00 10,00

7777711776 Valoracion de empresas 4,50 [EEEE7E Business Economics 5,00 5,00
11784  Marketing en empresas y servicios profesionales 4,50 ERA18E Management and Marketing 500 5,00

11785  Analisis del riesgo financiero 4,50 EREB2E Marketing 500 5,00

11801 Emprendedores y creacién de empresas 4,50 EREQSE Management theory 500 500

11803  Trabajo colaborativo en la red _450 ERE1EE Strategic Marketing ..400 400

_____ 22,80 ~ 24,00 24,00

8 11776 Valoracién de empresas 450 EEEETE Business Economics 500 5,00
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8 11784  Marketing en empresas y servicios profesionales 450 ERA1BE Management and Marketing 500 5,00
11785  Anallsis def rigsgo financlero 4,50 EREB2E Marketing 500 5,00
11801 Emprendedores y creacién de empresas 4,50 EREQSE Managemant theory 500 5,00
11803  Trabajo colaborativo en la red 450 ERE1EE Strategic Marketing __400 400
_____________ 2 R 24,00 24,00
9 11776  Valoracién de empresas 450 EEEE7E Business Economics 5,00 5,00
11784  Marketing en empresas y servicios profesionales 450 EEEF4E Foreign Exchange Economics 500 5,00
11785  Andlisis del riesgo financiero 4,50 ETE48E Information Systems 500 5,00
11802  Desarrollo de competencias directivas y trabajo en 450 EUESOE Trade and commerce __500_ 5,00
equipo P 20,00 20,00
__________________________________________________________ L A SRR St A
Alemania. D AACHENO1: RHEINISCH-WESTFALISCHE TECHNISCHE HOCHSCHULE AACHEN Cr. EXTECTS
1 11761  Direccién Financiera _ 800 Internatlonal Trade and Investment __B00_ 800
___________________________________________ 8007 e 800 60D
2 11783 Gestién del Comercio Exterior . 450 BSBWL- Corporate Cuiture and Social Responsibiity 8,00 6,00
11792  Ecosistemas de Innovacién y Competitividad 4,50 484110
11793 Logistica 450 BSBWL- International Marketing 6,00 86,00
11798  Disefio de serviclos, de laidea a la implementacion 67540

Integrated Marketing Communications

8,00

L

.. 800 8,00
18,00 18,00

Alemanta. D HAMBURG06: HOCHSCHULE FUR ANGEWANDTE WISSENSCHAFTEN HAMBURG (HAW Cr. EXTECTS
HAMBURG)

1 11754  Direccién Comercial __9,00 International Trade & Loglstics, 500 5,00
9,00 Intemationales Marketing __500_5,00

10,00 10,00

2777711770 Gestién de Calidad TTTTTTTTaseT T international Capital Markets T Bpo 500
11774  Banca y Bolsa 4,50 Selected Business Topic 500 5,00

11776  Valoracién de empresas 4,50 International Business Law 500 5,00

11784  Marketing en empresas y servicios profesionales 4,50 Country Studies 500 5,00

11785  Andlisis del riesgo financlero 4,50 International Economics 2 __500 500
_____________ e e e e 25,00 25,00

3 11751  Direccién Financiera 8,00 International Corporate Finance 500 5,00
11774  Bancay Bolsa 4,50 International Capita! Markets __5,00 5,00
N < T R .. S T TN 10,00 10,00

4 7711752 " Economia Financiera 8.00 ABWLS Investtionund Finanzierung 5,00 5,00
11785  Anélisis del riesgo financiero 450 VWL2 Internaticnal economics 1 __500_ 500
o e e A s T e s o S 10,00 10,00
5 11781 Investigacién Operativa 8,00 Coni  Controliing 1 5,00 5,00
11763  Métodos cuantitativos para la ayuda a la toma de 8,00 am 2 Statistik 500 500
decisiones o 280 Quantitalive Methoden Im Marketing 500__500

12,66 45,00 45,00

8 7711753 Investigacién Comercial T 6,00 IBWL2 International marketing 5,00 5,00
11754 Direccidn Comerdial 9,00 Marketing Research 500 5,00
“35,00 Martforschung und Konsumentenverhalten __500 500

16,00 15,00

Alemania. D HEILBRO01: HOCHSCHULE HEILBRONN Cr. EXTECTS
1 11749  Direccion de Recursos Humanos 6,00 950015 Human Resource Management 2,50 2,50
“T8,00 850331 International Human Resource Management 6§00 500

7,50 7,50

T N e BA R e 8,00 850321 International Finance 5,00 5,00
""8,00° 980023 Finance Management __250 250

7,50 7,80

377711770 Gestién de Calidad 450 913274 Business Management Seminar 5,00 500
11774 Bancay Bolsa 4,50 850122 Business Simulaion 760 7,50

11776  Valoracién de empresas 4,50 950343  Spedific ssues in International Management 250 2,50

11781  Procedimientos de auditorfa 4,50 950358 International Marketing Projects _.1.80_ 750

11785  Andlisis del riesgo financiero }4._5%' 22,50 22,50

5

411981 Direcadn Finandera 7 7TTTTTTTTTTTTTTTTEG0. 950321 International Finance T 500 8,00
"7800° 950323 Corporate Finance __250_ 250

7,50 7,50

5 77711789 Gestién del Comercio Exterlor T 450 9814301 International Logistics 500 5,00
11792  Ecosistemas de Innovacion y Competitividad 450 950122 Business Simulation 7,50 7,50

11793 Loglstica 450 950343 Specific Issues in International Management 2,50 2,50
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5 11784  Marksting en Empresas y Servicios Industriales 4,50 950358 International Marketing Projects _.1.50__750
13973  Eccnomifa Digital __450 22,50 22,50
________ B
3 11783  Métodos cuantitativos para la ayuda a [a toma de 8,00 850171 Models and Methods pf Data Assessment 2,50 2,50
decisiones cwe... 960081 Research Methods and Statistics __500_ 500
a0 7,60 7,50
Alemania. D MUNCHENO1: LUDWIG-MAXIMILIANS-UNIVERSITAT MUNCHEN Cr. EXTECTS
1 11768  Planes estratégicos en las empresas 450 04016  Organisationstheorie 6,00 6,00
11774 Bancay Bolsa 4,50 04026  Management and Economics of Platforms 8,00 8,00
11781  Procedimientos de auditoria 4,50 04028  Caonsumer Insights 8,00 8,00
11784  Marketing en empresas y servicios profesionales 4,50 04041 Strategic Organisation Design 8,00 6,00
11785  Andlisis del esgo financiero 450 04058  Catastrophe Risk Management 6,00 8,00
11807  Juego de empresas (Business game) 4,50 04088  Risk Management _.300__300
13973  Economia Digital 4,50 33,00 33,00
L o et ——— e
Alemania. D MUNCGHENO2: TECHNISCHE UNIVERSITAT MUNCHEN Cr. EXTECTS
1 11751 Direccién Financiera __%%0 W100021 Investment and Financial Management 6,00 6,00
g6 B E T T e
! 6,00 6,00
2 11748 Direccion de Recurscs Humanos "800 Wioo1121 Infernational Management & Organizational 8,00 6,00
8,00 Behaviour 0 e
6,00 6,00
3 711767 Ftica y responsabliidad soclal corporativa 450 Wio00042 Introduction to Leadership 77300 300
11789  Gestién del Comercio Exteriar 450  WI000888 Marketing 3,00 3,00
11792  Ecoslstemas de Innovacién y Competitividad 4,50  WI000810 Patents and Trade Secrets 3,00 3,00
11793  Logistica 4,50  WI000984 Entrepreneurship 300 3,00
11794  Marketing en Empresas y Servicios Industriales 4,50 WI001072 Corporate Sustainability 8,00 6,00
11801  Emprendedores y creacién de empresas 4,50  WI0OD1140 Luxury Marketing 6,00 6,00
14254  Instrumentos de gestion medioambiental 4,50 WI00739 Consumer Behaviour 6,00 6,00
"31,50° w100011 Technology and Innovation Management: 3,00 3,00
4 Introduction @ =000 mmeeemcaras
33,00 33,00
Alemania. D STUTTGA02: UNIVERSITAT HOHENHEIM Cr. EXTECTS
1 11740  Direccidn de Recursos Humanog 8,00 Human Resources managment 6,00 8600
____________________________________________________________ AR —. %
2 11751  Direccién Financiera 800  5105-140 Entreperunialfinance  __E 6,00 8,00
______________________________________________ A T . 4
3 11788  Gestion del Comercio Exterior 4,50  5202-290 Applied Economics 8,00 6,00
11792  Ecosistemas de Innovacién y Compstitividad 4,50 5206-221 International Trade 6,00 8,00
11794  Marketing en Empresas y Servicios Industriales 4,50 5210-410 Economic History & History of Economic Thought 6,00 6,00
11768  Disefio de sarvicios, de la idea a la implementacién 4,50 1
11801  Emprendedores y creacion de empresas 450  5304-210 Digital Transformation 6,00 6,00
11802  Desarrollo de competencias directivas y trabajo en 450  5801-410 Interorganisational Negolations 8,00 6,00
equipo 5801-520 Systern Management __B,00_ 6,00
11803  Trabajo colaborative en la red 4,50 36,00 36,00
13973  Economia Digital 4,50
s =
4 11773 Gestién de Proyectos 4,50 5209-200 Basics of Innovation Economics 6,00 6,00
11788  Gestion del Comercio Exterior 4,50  5708-270 Technology and Grawth 8,00 8,00
11782  Ecosistemas de Innovacién y Competitividad 450  5708-370 International bussines and innovation 6,00 6,00
11794  Marketing en Empresas y Servicios Industriales 4,50 5706-420 International Innovation Managment 1 6,00 6,00
11798  Disefio de servicios, de la idea a la Implementacién 4,50  5706-550 International Innovation Managment 2 __5,00 600
13873  Economia Digital 4,50 30,00 30,00
________________________ 0 e
Espafia. E MALAGAD1: Universidad de Malaga Cr. EXTECTS
1 11753  Investigacion Comercial 6,00 50525  Distribucién comercial __B00__800
TTE00° 8,00 6,00
0

PRI

Direccién Financiera

6,00
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7 11769  Planes estratégicos en lag emprasas 450 405 Inteligencia Competitiva y Gestién del 8,00 8,00
11773 Gestion de Proyectos 4,50 Conoclmiento
TTyae 413 Comunicacién Comerclal ..800 _800
12,00 12,00
Francla. F LILLE11: UNIVERSITE CATHOLIQUE DE LILLE Cr. EXTECTS
1 11781 Direccién Financiera %OD FIN'?&-E FINAMCIAL ANALYSIS AND VALUATION 2,00 2,00
“““““ El07.
. FININ- CORPORATE FINANCIAL MANAGEMENT 2,00 2,00
EIO7BE
FININ- MONEY AND CAPITAL MARKETS 200 2,00
= {7 { o] — O . e
8,00 6,00
511748 Direocion de Recursos Humanos 7T &00 HRMIN- KICKSTARTING YOURCAREER 200 2,00
“T®,00° EIOSCE
HRMMA- CAREER DEVELOPMENT 2,00 2,00
EM2UE
HRMMA- RECRUITMENT AND EMPLOYER BRANDING 2,00 2,00
Bl3oye = misssaema=s
6,00 6,00
313795 Frances académicoy profesional 827777777460 LANIN- | FRENGH INTERMEDIATE B1 (REGISTRATION 3,00 3,00

4,667 OEO3UF WITH FRENCH TEST ONLY)
LANIN- PREPARATION AU DELF B1 ET B2 (B1 or B2 2,00 2,00
OECGUF level required) / PREPARATION FOR DELF B1

ANDBZ o ieae
5,00 5,00
4 11749  Direccién de Recursos Humanos 8,00 HRMBB3 Management Skills 3,00 3,00
“"E00° CEQUE
HRMB2- Fundamentals of Human Bshaviours 3,00 3,00
GEOIOET 0 - © .  geessgecures
6,00 6,00
5 11751 Direccién Financiera 8,00  FININ- Corporate Financlal Management 2,00 2,00
““B,00 EIO7BE
FININ-  Money and Capital markets 2,00 2,00
EI07CE
FINMA-  International finance 2,00 2,00
ElRsUEE = 0000 sGeswsekaee
6,00 6,00
6 11748  Direcclén de Recursos Humanos 6,00 HRMB3- INTRODUCTION TO HUMAN RESOURCE 225 225
“78,00°0 CED3UE MANAGEMENT
HRMB3- TOOLS FOR EFFECTIVE PEOPLE 2,00 2,00
EEOSUE MANAGEMENT
HRMMA- MANAGING EMPLOYEE TURNOVER AND 2,00 2,00
EI200E RETENTION e
6,25 6,25
¥ 13772 Francés académico y profesional B1 4;:55% LANIN- FRANCAIS PRE-INTERMEDIAIRE (A2) 3,00 300
il QED2UF
LANIN- FRANCAIS INTERMEDIAIRE (B1) 3,00 3,00
QEOUF @ emmssmesae—
6,00 6,00
] 11751 Direccién Financlera 8,00 FININ-  Financial analysis and valuation 2,00 200
TT%,00° EIOTAE
FININ-  Corporate Financial Managament 2,00 200
EI07BE
FININ-  Money and capital marksts 2,00 2,00
EMICE T Edastaiaaus
6,00 6,00
9 11751 Direccion Financiera 8,00 FININ- CORPORATE FINANCIAL MANAGEMENT 200 200
“T800 EIO4UE
FININ-  Financial Analysis and valuation 2,00 2,00
EIOTAE
FININ-  Money and capital markets 2,00 200
E{0BAF = aaeasscma=s
6,00 6,00
10711748  Direccidn de Recursos Humanos ai.l:&% HRI':éN- KICKSTARTING YOUR CAREER 2,00 2,00
““800° EIOSCE
HRMMA- CAREER DEVELOPMENT 2,00 2,00
ENM2UE
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10 11748 Direccién de Recursos Humanos 6,00 HRMMA- EMPLOYEE SELECTION 2,00 2,00
6060 FIBILE e
8,00 6,00
1 11770  Qestidn de Calidad 450 FINMA- INTRODUCTION TO BANKING 200 200
11774  Bancay Bolsa 450 EI100E
11781 Procedimientos de auditoria 4,50 FINMA- ETHICS IN FINANCE 2,00 200
11784  Marketing en empresas y servicios profesionales 4,50 Egﬂi STRATEGY FOR INTE TIONAL BUSI
11785  Andlisls del riesgo financlero 4,50 ;i Y FOR INTERNATIONAL BUSINESS: 3,60 2,00
] EESBUE DEVELOPMENT
11801  Emprendedores y creacitn de empresas 450 |BEMA- ENVIRONMENT AND ECONOMIC GROWTH 2,00 2,00
11803  Trabajo colaborativo en [a red 450 EESTUE
14255  Aspectos practicos da [a colaboracién publico privada 4,50 IBEMA- EFFICIENCY AND BENCHMARKING IN 200 200
36,00 EI3BUE BANKING
mEM&é THE ECONOMICS OF ADVERTISING 2,00 2,00
El74
IBEMA- DOMINANT FIRMS AND ECONOMIC 2,00 2,00
PIB{UE COMPETITON POLICY
MA- Data visualization 200 200
EI7SUE
MISMA- CYBERSECURITY RISK MANAGEMENT 2,00 200
El62UE
MKTB3- MOBILE MARKETING 2,00 2,00
EE27UE
MKTIN- DIGITAL STRATEGY 2,00 200
EI06UE
MKTIN- WEB MARKETING 2,00 2,00
EI4UEN
819.L2
MKTMA- ADVERTISING AND COMMUNICATIONS 2,00 200
EE7BUE STRATEGY
MKTMA- IMPROVING BRAND VALUES 2,00 2,00
EI32UE

MKTMA- INTEGRATED MARKETING COMMUNICATION 2,00 2,00
EI34UE STRATEGY

MKTMA- PERSUASION IN MARKETING 2,00 2,00
EIS4UE COMMUNICATION
MKTMA- BRAND COMMUNICATION STRATEGY 2,00 2,00
EIS2UE
NEGB3- [NTRODUCTION TO NEGOSIATION 1,50 1,50
CEQ7UE
NEGMA- IMPORT-EXPORT: SELLING AND 2,00 2,00
EEC1UE NEGOCIATING
NEGMA- INTERNATIONAL NEGOTIATION AND 2,00 2,00
EMSUE DIPLOMACY
NEGMA- BUSINESS ETHICS IN COMMERCE 2,00 200
EI26UE
OPSMA- MIINDFULNESS - THE ART OF MANAGING 2,00 2,00
EI7SUE  RISK AND UNCERTAINTY
QMSB2- INTRODUCTION TO DATA ANALYSIS 2,00 200
CEG4UE mmmeaea
45,50 45,50
1377713787 7 Eiica y responsabiidad social corporativa | 4,80 BEVE3 TINDIATODAY T 260 2,00
11774  Bancay Bolsa 450 EE13UE
11776  Valoracién de empresas 4,50 EllNMJ; INTRODUCTION TO BANKING 2,00 2,00
; 106
11784  Marketing en empresas y servicios profesionales 450  |BEMA. DOING BUSINESS IN CENTRAL AND EASTERN 2,00 2,00
11785  Andlisis del riesgo financiero 4,50 EES2UE EUROPE
11801 Emprendedores y creacion de empresas 450 |BEMA- STRATEGY FOR INTERNATIONAL BUSINESS 2,00 2,00
11803 Trabajo colaborativo en la red 4,50 EE88UE DEVELOPMENT
13973 Economia Digital _ 450  |BEMA- ENVIRONMENT AND ECONOMIC GROWTH 2,00 2,00
35,00 EES7UE
IBEMA- THE ECONOMICS OF ADVERTISING 2,00 2,00
EI71UE
IBEMA- UNDERSTANDING INDIA FOR BUSINESS 2,00 2,00
EI73UE
ITCIN-  FRENCH CULTURE 2,00 2,00
EIOBAE
[TCIN-  INTERCULTURAL COMMUNICATION 2,00 2,00
EI08BE
MISMA- MANAGING INNOVATION IN THE DIGITALERA 200 2,00
EM4UE
MISMA- CYBERSECURITY RISK MANAGEMENT 2,00 2,00
El82UE
MKTB3 MOBILE MARKETING 2,00 2,00
EE27UE
MKTIN-  Digital Strategy 2,00 2,00
EIOBUE
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12 14767  Eticay responsabilidad social corporativa 450 MKTIN- GLOBAL BRAND MANAGEMENT 2,00 2,00
11774  Bancay Bolsa 450 ENBAE
147768  Valoracién de empresas 4,50 'éﬂlfm*é WEB MARKETING 200 2,00
11784  Marketing en empresas y servicios profesionales 450
11785  Anaisis del riesgo financiero app KT MARKETING INNORTHAMERI 200 2,00
101  Erprendedoresy cresclin de ampresss 480 MKTMA- IMPROVING BRAND VALUES 200 2,00
11803  Trabgjo colaborativo en la red 450  Ei32UE
13973 Economia Digital 450  MKT-MA- INTERNATIONAL MARKETING IN EMERGING 2,00 2,00

“38,00° EMS5UE MARKETS
MKTMA- PERSUASION IN MARKETING COMUNICATION 2,00 2,00

EIS4UE
NEGB3 INTRODUCTION TO NEGQOTIATION 1,50 1,60
CEO7VUE
NEGMA. IMPORT-EXPORT: SELLING AND 2,00 2,00
EEC{UE NEGOCIATING
NEGMA- NEGOTIATION AND PURCHASING IN AN 2,00 2,00
EI04UE  INTERNATIONAL ENVIRONMENT
NEGMA- INTERNATIONAL NEGOTIATION AND 2,00 2,00
EM8UE DIPLOMACY
NEGMA- BUSINESS ETHICS IN COMMERCE 2,00 2,00
Ei26UE
OPSMA- MIINDFULNESS - THE ART OF MANAGING 2,00 2,00
EIT3UE RISKAND UNCERTAINTY o eaeae
49,50 49,50
15767 Eday responsibiidad sodl corporativa 450 ECOIN. - CORPORATE CULTURE 8 INNGVATION 266 200
11803  Trabajo colaborativo en la red 4,50 EI04CE
11807  Juego de empresas (Business game) 4,50 E ESJtBMU‘E Productivity and efficiency analysis 200 2,00
36"
0 IBEMA- STRATEGY OF FIRMS LOCATION 2,00 200
FEB1UE
MA- EXCEL VBA 200 200
EIS3UE
MA- Data visualization 2,00 200
EI75UE
MISMA- CYBERSECURITY RISK MANAGEMENT 2,00 2,00
Els2UE
MISMA- TECHNOLOGY AND STRATEGY 200 2,00
EI75UE
QMS83- INTERMEDIATE DATA ANALYSIS 1,50 1,50
CEQ3IUE
QMSB3. Advanced data analysis 200 200
CEOBUE
STRMA- Game Theory in Business 2,00 200
EOSUE  aesemcecmma
19,50 19,50
137713307 Tngiés para 1a Gomunicacion empresarial (Nivel 82) | 4,50 LANB2. ENGLISH FOR BUSINESS 4 2,00 2,00
“"4,66° CEO{UE
LANMA- BUSINESS ENGLISH FOR NEGOTIATION 2,00 2,00
EE2TUE  deeeeemea-
2,00 4,00
i5 11774 BancayBosa TTTTTTTTTTTas0” ACCIN. ~ MANAGERIAL TODLS FOR DEGISION MAKING 2,00 2,00
11776  Valoraclén de empresas 4,50 EIDIUE
11784  Marketing en empresas y servicios profesionales 4,50 éggm' BIG DATA AND ACCOUNTING 2,00 2,00
11785  Andlisis del riesgo financiero 4,50
FINMA- RISK ANALYSIS IN FINANCE 2,00 2,00
13973 Economla Digital “:{;;55% . EE101E
FINMA-  Financing strategy and capital markets 2,00 200
EIS6UE
|BEMA- EFFICIENCY AND BENCHMARKING IN 2,00 200
EI36UE BANKING
IBEMA- THE ECONOMICS OF ADVERTISING 200 2,00
EI71UE
IBEMA- MONETARY POLICY AND CENTRAL BANKING 2,00 2,00
EIB4UE
MISMA- SAP for business process management 200 200
EIS1UE
MISMA- LOCATION ANALYSIS 2,00 2,00
EIT7UE
MKTIN- PRODUCT MANAGEMENT 200 2,00
EI3BE
MKTMA- MARKETING FOR A SUSTAINABLE WORLD 2,00 2,00
EI118E
MKTMA- CHILDREN AS CONSUMER 2,00 2,00
EIgUE daeeeeme===
24,00 24,00
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16 11789  Gestién del Comercio Exterior 450 DEVIN- NEGOCIOSY DEPORTE 2,00 2,00
11702  Ecosistemas de Innovacion y Competitividad 450  EIOSUS
11793 Logistica 450 ENTMA- HOW TO SET UP AN ONLINE BUSINESS 2,00 2,00
. i ; EI3SUE
41794  Marketing en Empresas y Servicios Industriales 4,50 :
11801  Emprendedores y creacién de empresas 4,50 ggﬁ?; Management Skills 300 3,00
11802 Deslnn*ollo de competencias directivas y trsba]o en 4,50 HRMMA- COAGCHING SKILLS FOR HR MANAGERS 200 2,00
equipo EMSUE
11803 Trabajo colaborativo en la red 450  |BEMA- STRATEGY OF FIRMS LOCATION 2,00 2,00
13973  Economla Digital 450 EESOUE

"3,00° |BEMA- STRATEGY FOR INTERNATIONAL BUSINESS 2,00 2,00
EEBBUE DEVELOPMENT

IBEMA- THE ECONOMICS OF ADVERTISING 2,00 2,00
EITMUE

MKTIN- GLOBAL BRAND MANAGEMENT 2,00 2,00
EI13AE

MKTIN- WEB MARKETING 2,00 2,00
EM4UE

MKTMA- ADVERTISING AND COMMUNICATIONS 200 200
EE78UE STRATEGY

MKTMA- Neuromarketing 200 200
EE7TSUE

MKTMA- START UP MARKETING 2,00 2,00
EES3UE

MKTMA- SALES FORECASTING 2,00 200
EMO03E

MKTMA- IMPROVING BRAND VALUES 2,00 200
El32UE

MKTMA- CRM IN SMALL BUSINESS 2,00 200
EIS1UE =
NEGIN- APPLIED NEGOTIATION ESSENTIALS 2,00 200
EI08CE

NEGMA- IMPORT-EXPORT: SELLING AND 2,00 2,00

EEO1UE NEGOCIATING

NEGMA- INTERPERSONAL COMMUNICATION APPLIED 2,00 2,00
EMOUE TO NEGOTIATION

NEGMA- KEY CUSTOMER RELATIONS MANAGEMENT 2,00 2,00

EIM1UE
EEGMA- BUSINESS ETHICS IN COMMERCE 2,00 2,00
128UE
NEGMA- LEADERSHIP, POWER AND PERSUATION 200 200
EIS3UE e
43,00 43,00
177711751 Direccidn Financiera %%% FININ. ~~ FINANGIAL ANALYSIS AND VALUATION ~ 2,00 2,00
“TB,00° EIOTAE
FININ-  Corporate Financlal Management 200 200
EIO7BE
FININ-  Money and Capital marksts 2,00 200
EBRFCE aececsesses
6,00 6,00
1 TTTTi748 " Direadon de Recursos Fumancs T TTTTTTTTTTTT8g6 T HRMIN  Fundamentals of Management 1 'Organisational 2,00 2,00
“"8,00° EIOBAE Behaviour
HRMIN- Fundamentals of Management 2 - Human 2,00 2,00

EIOBBE Resources Managemant
HRMIN- Fundamentais of Management 3 - Leadershipand 2,00 2,00
EIOBCE change

18 11751  Direccién Financlera 800  FINIBPEI FINANCE: CORPORATIONS AND MARKETS: 2,00 200
"“800° O01CE  CORPORATE FINANCIAL MANAGEMENT

FININBP FINANGE: CORPORATIONS AND MARKETS: 2,00 2,00
EIOIAE  FINANCIAL ANALYSIS AND VALUATION

FINMA- CORPORATE INVESTMENTS 2,00 2,00
EBSUE  anen
8,00 6,00
20 11748  Direccién de Recursos Humanos 800  HRMIBPEMANAGING PEOPLE AND ORGANISATIONS: 2,00 2,00
““%00° [01AE  FUNDAMENTALS OF MANAGEMENT 1.
ORGANISATIONAL BEHAVIOR

HRMIBPE MANAGING PEOPLE AND ORGANISATIONS: 2,00 200

101BE  FUNDAMENTALS OF MANAGEMENT 2- HRM

HRMIBPE MANAGING PEOPLE AND ORGANISATIONS: 2,00 200

I01CE  FUNDAMENTALS OF MANAGEMENT 3-
LEADERSHIP AND CHANGE

8,00 6,00

57 T11774 BancayBoisa A0 ENTIN. ENTREPRENEURSHIP AND NEWBUSINESS 8,00 6,00
11778  Valoracién de empresas 450 EEOIUE DEVELOPMENT )

11784  Marketing en empresas y servicios profesionales 450 ENTMA. How to setup an online business 2,00 200
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21 11785  Andlisis del riesgo financiero 450 FEI35UE How to set up an online business 2,00 2,00
13973  Economia Digital 450 HRMMA- Career Development 2,00 2,00
"22,56° EM2UE
MKTB3- Mobile marketing 2,00 200
EE27UE

MKTIN- CONSUMER BEHAVIOR : NEW TRENDS AND 2,00 2,00
EI{3CE TENDENCIES

MKTMA- Neuromarketing 2,00 200
EE7SUE
NEGBB3 SALES MANAGEMENT 3,00 3,00
CEO1UE
NEGB3- INTRODUCTION TO NEGOTIATION 1,50 1,50
CEQ7TUE
NEGMA- BUSINESS ETHICS IN COMMERCE 2,00 2,00
ERSUE = hmaa—mmmee
22,50 22,80
22 11774  Bancay Bolsa 450 MKTIN- STRATEGIC MARKETING 2,00 200
11784  Marketing en empresas y servicios profesionales 4,50 EIO2UE
11785  Andlisis del riesgo financlero 4,50 gIﬂ-IUNé WEB MARKETING 2,00 2,00
150 MKTMA- ADVERTISING AND COMMUNICATION 200 200
EE78UE STRATEGY
MKTMA- NEUROMARKETING 2,00 2,00
EETOUE
NEGMA- BUSINESS ENGLISH FOR NEGOTIATION 200 200
EEOTUE

NEGMA- INTERPERSONAL COMMUNICATION APPLIED 2,00 2,00
EMOUE TO NEGOTIATION

EIES(;LTJE\- LEADERSHIP, POWER AND PERSUATION 2,00 200
12,00 14,00
23 11767  Etica y rasponsabilidad soclal corporativa 450 ECOIN- CORPORATE CULTURE & INNOVATION 2,00 2,00
11774  Bancay Bolsa 4,50 EI04CE
11785 Andlisis del riesgo financlerg 4,50 ENTIN- ENTREPRENEURSHIP & NEW BUSINESS 8,00 6,00
“1360° EEO1UE DEVELOPMENT
! MKTIN- WEB MARKETING 2,00 2,00
ElH4UE
MKTMA- IMPROVING BRAND VALUES 200 200
EI32UE
NEGIN- SALES ESSENTIALS 2,00 2,00

Francia. F NANCY37: ICN ECOLE DE MANAGEMENT Cr. EXTECTS
1 11751  Direcclén Financiera 800 Corporate Finance 2,00 200
“H60 International Finance 2,00 2,00
Managemant Control __200 200
6,00 6,00
2 11767  Etica y respansabilidad social corporativa TTTds0T ﬁﬁﬁ*l?aﬁ-Rmur'o'e'MEnagenﬁr& ———————— 2,00 2,00
11788  Gestion del Comercio Exterlor 4,50 Seminar: Managers as Creative thinkers 2,00 2,00
11792  Ecosistemas de Innovacion y Competitividad 4,50 French Culture and French Civillzation 2 (only for 3,00 3,00
11783  Logistica 4,50 foraign students)
11784  Marketing en Empresas y Servicios Industriales 4,50 Cycle of Conferences 2 2,00 2,00
11801  Emprendedores y creacién de empresas 4,50 International Marketing 2,00 2,00
11803  Trabajo colaborativo en la red 4,50 Corporate Communication 2,00 200
14254  Instrumentos de gestién medioambiental 4,50 Corporate strategy 2,00 2,00
T3800° Innovation Management and Entrepreneurship 2,00 200
Marketing and E-Business 2,00 2,00
Knowledge Management 200 2,00
MNew Global Geopolitical Challenges 2,00 2,00
Doing Business with European Countries and 2,00 2,00
People
French Economy 200 2,00
International Law 200 2,00
Cross Cultural Seminar in the French Alps 200 2,00
Cycle of Conferences 1 2,00 2,00
The European Union and the Europaan 200 2,00
Institutions
Logistics and Transportation in an Inlernatianal 2,00 2,00
Environment
International Negotiation 200 2,00
Marketing Business Game 2,00 200
research methodology 1,00 1,00
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2 11767  Etica y responsabiidad social corporativa 4,50 Bachelor thesis 400 4,00
11789  Gestion del Comercio Exterior 4,50 French Culture and French Civilization 1 ..3,00_ 300
11782  Ecosistemas de Innovacién y Compatitividad 4,50 49,00 49,00
11793 Loglstica 4,50
14794  Marketing en Empresas y Servicios Industriaies 4,60
11801  Emprendedores y creacin de empresas 4,50
11803  Trabajo colaborativo en la red 4,50
14254 Instrumentos de gestién medioambiental 4,50
o AT e sy M e A R S
3 13772  Francés académico y profesional B1 4,50 French Language Course 2 (only for foreign 2,00 2,00
TTE0° students)
French Language Course 1 (only for foreign 2,00 2,00
students) e
4,00 4,00
Francla. F PARIS001; UNIVERSITE PANTHEON-SORBONNE (PARIS |} Cr. EXTECTS
1 11751 Direccién Financiera 6,00  F4081518 Finance avec TD ._B00_8.00
: .-._._«,_-___.-_____-----_-___-__.--.4-__.__-____---_--__-_-_'_a:gg ______________________________________________ 8,00 8,00
2777711749 Direccidn de Recursos Humanos ‘_§.%% F40A121 Ressources Humaines 78,00 6,00
-
8,00 6,00
3 11774  Bancay Bolsa 450" F3021315 Analyse économique el stratégie dentreprise 6,00 6,00
11776  Valoracion de empresas 450 F40E121 International economics and business strategy 6,00 6,00
11784  Marketing en empresas y servicios profesionales 450 7
11785  Andlisls del riesgo financiero 450  F4021816 Finance International 6,00 600
11801  Emprendedores y creaclén de empresas 450 F40612186 Banque et gestion des risques 4,00 4,00
11802  Desarrallo de competencias directivas y trabajo en 450  F4091516 Publicitd & marketing communication (avec TD) 8,00 8,00
equipo 06M2020 Décisions financiéres a long terme 6,00 6,00
11803  Trabajo colabarativo en la red 450 ©°© e
13873  Economia Digital 4,50 36,00 35,00
e G A e e e e I et o e S R
Francia. F TOULOUS01: UNIVERSITE DES SCIENCES SOCIALES TOULOUSE | Cr. EXTECTS
1 11751 Direccién Financiera 6,00 UE2  Financlal Controling 800 800
B . . 5Ty R oo ,00 6,00
2 11748 Direccién de Recursos Humanos 800  UEf Organizational Behaviour 8,00 6,00
____________________________________________________________ S e — . W,
3 11751  Direcclon Financiera 600 UE2 Financial Controlling _"B,00_8,00
____________________________________________________________ R ———————————————— e S
4 777117a9 " Direccién de Recursos Humanos 8,00 UE] Organizational Behaviour ¢ 6,00 6,00
_______________________________________ B0 . 3 ) ... 800 &00
5 711787 Etica y responsabiidad social corporativa 450" UE10  nformation technoiogy for management 5,00 5,00
11789  Gestion del Comarcio Exterior 450 UE11 Business game 4,00 4,00
11792  Ecosistemas de Innovacion y Competitividad 4,50 UE3 Marketing 500 5,00
11794  Marketing en Empresas y Servicios Industriales 450 UES Strateglc Diagnosis 6,00 6,00
117a8 Disefio de servicios, de la idea a la implementacién 4,50 UE7 Business Ethics 8,00 6,00
11801 Emprendedores y creaclén de empresas 450 UEs Management Theory and Practice __500_ 800
11807  Juego de empresas (Business game) - _f,:sg%_ g 32,00 32,00
H
8 711767  Eticay responsabilidad social corporativa 450 UE10  Information Technology for Management 500 5,00
11789  Gestion del Comercio Exterior 450 UEN Business Game 5,00 5,00
11792  Ecosistemas de innovacion y Competitividad 450 UE3 Marketing 5,00 5,00
11784  Marketing en Empresas y Servicios Industriales 450 UE4 Financa 6,00 6,00
11798  Disafio de servicios, de la idea a la implernentacion 450 UES Strategic Diagnosis 8,00 6,00
11801  Emprendedores y creacién de empresas 450 UE7 Buslness Ethics 8,00 6,00
11802  Desarrollo de competencias directivas y trabajo en 450 UESB Management Theory and Practise _.5,00__800
equipo 39,00 39,00
11803  Trabajo colaborativo en la red 4,50
_____________________ .. R E GRS
Hungria, HU BUDAPES20: BUDAPESTI GAZDASAGI FOISKOLA Cr. EXTECTS
1 11774 Banca y Bolsa 4,50 DIULOVA Diplomacy In the European Union 3,00 3,00
11781  Procedimientos de auditoria 450 03
11784  Marketing en empresas y servicios profesionales 4,50 '6";‘“'033 Introduction to Marketing 3,00 3,00
11785 Andisls del reago financiero - 429 NEEKOB. International Relations and Institutions 300 3,00
. AQ3
NELOOB International Logistics 3,00 3,00

AQ3
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1 11774 Banca y Bolsa 4,50 NEOGOB International and EU law 3,00 3,00
11781 Procedimientos de auditoria 450 A03
11784  Marketing en empresas y servicios profesionales 4,50 UZANOB Business and environment in the EU 3,00 3,00
11785  Analisis del riesgo financiero gEg e = ERELER.C T e
1806 18,00 18,00
Hungria. HU SZEGED01: SZEGEDI TUDOMANYEGYETEM Cr. EXTECTS
1 11748 Direccion de Recursos Humanos _.600 Human Resource Management _10,00 10,00
e o o i ot e S (S & 10,00 10,00
2 11751 Direccién Financiera __8,00  XSED51/1 Complexities on the Capital Market " 5,00 5,00
8,00 24310
Public Finance Management ..500__500
_______ 10,00 10,00
3 1770 Gestién de Calidad 450 YSE_GT Adverlising designin practice T 4,00 400
11789  Gestién del Comercio Exterior 450  KIMM1
11792 Ecosistemas de Innovacién y Competitividad 450 YSE_GT Agricultural Economies and/or Natural Resource 400 400
11783 Loglstica 450 KML2 - Economies
11788 Diseflo de servicios, de Ia idea a la Implementacién 450 YSEGT Project Planning, Deveiopment and Analysis 400 400
11803 Trabajo colaborativo en la red 5430 - YSE GT Introduction 1o Environmental Economics 500 5,00
27,00
K/80A205
YSE_GT Marketing 500 500
K/a0A304
YSE_GT Introduction to Consumer Behavior 500 500
xseoct8¢
27,00 27,00
4 11767  Eticay responsabilidad secial corporativa 450  XSE051- MARKETING CHANNELS """ """ ""§d6 “5.00
11788  Gastién del Comercio Exterior 450 13C128
11782 Ecosistemas de Innovacién y Gompetitividad 450  XSE051/1 Introduction to consumer behavior 500 500
11783 Logistica 4,50 ‘?’gé 27 . ) )
11794  Marketing en Empresas y Servicios Indusiriales 4,50 Wﬁ? Advertising design in practice 4,00 4,00
11801 Emprendedores y creacién de empresas -oh80 - YSE GT Introduction to Environmental Economics 5,00 5,00
27.00°  K/8oA205
YSE_GT Marketing 500 5,00
K/60A304
YSE_GT Controlling 5,00 500
Keocis0
29,00 29,00
Italla. | PARMAQ1: UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PARMA Cr. EXTECTS
1 11751  Direccidn Financiera _.800 05639 ECONOMIA DEGLI INTERMEDIARI FINANZIARI __8,00__8,00
.............................................................. . 800 8,00
2 11789 Gestidn del Comercio Exterior 4,50 1008331 Business E-Commerce 500 5,00
11784  Marketing en Empresas y Servicics Industriales 450 1006717 Business planning 4,00 4,00
11801  Emprendedores y creacién de empresas 450 1007316 Environmental economics and policy 8,00 6,00
13973 Economia Digital 4,50 1008770 DIGITAL AND LOYALTY MARKETING _.8,00__8,00
________________________________________ 18,00 . o . 21,00 21,00
3 13307 Inglés para la Comunicacién empresarial (Nivel B2) 4,50 1005837 business english _.8,00_ 600
__________________________________________________ 48 s — ... 8,00 8,00
4 11767  Etica y responsabilidad social corporativa 4,50 1007385 LEARNING IN ACTION - IDONEITA’ 6,00 8,00
11789  Gestién del Comercio Exterior 4,50 1006330 Analisi dei Settori industriali 7,00 7,00
11783 Loglstica 4,50 1008331 Business E-Commerce _.500_500
11794  Marketing en Empresas y Servicios Industriales _.450 18,00 18,00
____________________________________________________________ WY s
Italia. | ROMAO1: UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA LA SAPIENZA® Cr. EXTECTS
1 11752 Economla Financlera 6,00 1018186 Finanza aziendale ..500 600
__________ koo ) g s US000 600
2 11761 Investigacién Operativa 8,00 10502831 Business data science __ 800 8,00
. I e 8,00 B§,00
3 11780 Planes estratégicos en las empresas 4,50 - GEOGRAFIA ECONOMICA 6,00 6,00
11773 Gestién de Proyectos 450 GGRZ2
11776  Valoracién de empresas 4,50 1004755 ECONOMIA DELLAMBIENTE 600 6,00
11784  Marketing en empresas y servicios profesionales 450 1017255 Storia Economica .. 56,00 800
“i800° 18,00 18,00
4 711783 Mélodos cuantitaivos parala ayuda a la toma de 6,00 1085675 ANALISI STRATEGIGA PER LE DEGISIONI 8,00 6,00
decisiones G AZIENDALI
5,00 6,00 6,00
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