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Resolucion del Rector de la Universitat Politécnica de Valéncia, por la que se publican las bases y se
convocan las “Becas Santander - Practicas 2026” para la realizacion de practicas académicas externas
por estudiantes UPV.

Por la presente Resolucidn se aprueba la convocatoria de las “Becas Santander - Practicas 2026” para
la realizacién de practicas académicas externas que se regiran por las bases que se publican como
Anexo | de esta Resolucion.

CONVOCATORIA

PRIMERA. LINEAS A LAS QUE SE IMPUTA EL IMPORTE GLOBAL MAXIMO

La presente convocatoria se financiard con cargo a la partida presupuestaria
002040000/422/40000/02502184 por un importe maximo de 53.971,40€ (cincuenta y tres mil
novecientos setenta y un euros con cuarenta céntimos) con cargo a la oficina gestora del Servicio
Integrado de Empleo, en adelante SIE, Servicio dependiente del Vicerrectorado de Empleo, Formacidn
Permanente y Lenguas, en adelante VEFPL, aplicables al ejercicio 2026, existiendo crédito
presupuestario adecuado y suficiente. Dicha cantidad incluye la cantidad total a entregar en concepto
de Becas Santander - Practicas 2026 (importe maximo 35.000€ correspondiente a 70 becas de 500€
brutos), asi como la cantidad a entregar en concepto de AYUDA UPV COMPLEMENTARIA PARA
PRACTICAS CURRICULARES DE 150 HORAS (importe maximo a entregar 17.500€ correspondiente a 70
Ayudas de 250€ brutos), asi como los gastos de la UPV consecuencia de sus obligaciones fiscales y de
seguridad social (importe maximo de 1.471,40€ correspondiente a 10,51 €/mes, condicionado a
modificaciones por parte de la TGSS).

De la citada beca se descontaran los gastos correspondientes al cumplimiento de las obligaciones que,
en materia de seguridad social, fiscal o de cualquier otro tipo con caracter general, correspondan o
puedan llegar a corresponder, por imperativo legal o reglamentario, en relacidon con los estudiantes
UPV que realicen practicas y las obligaciones fiscales de seguridad social pertenecientes a la empresa.

SEGUNDA. OBJETO Y CONDICIONES

El objeto de esta convocatoria es la concesién de 70 “Becas Santander - Practicas 2026” de 500€
Brutos cada una, a los estudiantes de grado o master de la UPV que realicen una practica académica
externa (fuera de la UPV) de un mes de duracién y un minimo de 4 horas diarias (20 horas semanales),
gue comiencen en los plazos descritos en la cldusula “TERCERA” de esta Convocatoria. Si tu practica
supera las 5 h/dia, la entidad de acogida deberd aportar una remuneracion adicional teniendo en
cuenta que la normativa UPV establece que el precio/hora minimo de las practicas es de 5 €/hora.

Adicionalmente, los beneficiarios de una de estas “Becas Santander - Practicas 2026”, podran solicitar
una “Ayuda UPV complementaria para PRACTICAS CURRICULARES” de 250€ Brutos, en caso de que
la practica objeto de estas becas sea CURRICULAR de 150 horas totales (6ECTS) y mes y medio de
duracién. El nimero total de estas Ayudas a conceder serd de 70, concediéndose por orden de
Baremacidn, detallado en la clausula CUARTA de esta convocatoria.

Estas becas tienen la finalidad de fomentar la empleabilidad de sus estudiantes a través de la
realizacion de practicas académicas externas en empresa o institucion.
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TERCERA. FORMA, LUGAR Y PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

1. FORMA vy LUGAR de presentacidon de la solicitud

Quienes deseen solicitar alguna de estas Becas deberan:

12 Inscribirse/Registrarse en el apartado de las “Beca Santander | Ayuda Econémica para Practicas
2026” a través de la pagina web del Santander aqui (en adelante, la “Plataforma”)

IMPORTANTE: Guardar el justificante de tu inscripcion/registro en el Banco Santander.

22, Cumplimentar y enviar su solicitud a través del formulario on-line de la UPV, que se deberd
imprimir en pdf y firmar digitalmente por el solicitante.

A través del formulario on-line deberd adjuntarse:

e Justificante de la inscripcion realizada en la plataforma Santander (copia en pdf del mail
recibido al inscribirse)

e (Carta de aceptacion de la empresa, firmada digitalmente por la EMPRESA (segin modelo UPV)

e En caso de solicitar la beca para una PRACTICA CURRICULAR, Copia de la matricula en la
Asignatura de PRACTICA CURRICULAR

Se aceptard una unica solicitud por persona. En caso de que se reciban varias solicitudes, sera
valida Unicamente la solicitud mas correcta y beneficiosa para el candidato. El resto de solicitudes
se eliminardn.

32 Presentacion por Registro Electronico de la solicitud realizada a través del formulario on-line de
la UPV:

La solicitud de la UPV impresa y firmada indicada anteriormente se entregara preferentemente por
registro electrdnico de la UPV, a través de: https://sede.upv.es/

Presentacion de solicitud genérica ->Destino -> Servicio Integrado de Empleo

O, a través del Registro Electronico Comiin de la Administracion del Estado, que se realiza a través
del enlace: https://rec.redsara.es/registro/action/are/acceso.do

Cuando no fuera posible enviar la solicitud y documentacién de la forma indicada, se podra remitir por
cualquiera de los medios establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Adicionalmente, se informa al solicitante de que la Universitat Politécnica de Valéncia, para la
tramitacién de estas Becas, accedera al Expediente académico, en virtud del articulo 28 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas.
Sin embargo, el solicitante podrd ejercitar su derecho a oponerse al acceso a dichos documentos
indicandolo asi en la solicitud. En caso de ejercitar este derecho, debera aportarlos junto con la
solicitud.
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2. PLAZOS de presentacion de la documentacidn y concesion maxima por proceso

Se establece una convocatoria abierta con dos procesos de seleccion, de acuerdo con lo siguiente:

Proceso MARZO/ABRIL — PRACTICAS CURSO 25/26 — edicién |

e Importe maximo a otorgar: 25.000€ (50 becas Santander) + 12.500€ (Ayuda complementaria UPV)

e Plazo presentacion de solicitudes: Desde la publicacién en el DOGV de la presente convocatoria
hasta el 16/04/2026

e Las practicas deberan realizarse durante el periodo del 01/07/2026 al 31/08/2026 (en caso de
Curriculares de 6 ECTS hasta el 15/09/2026) y comenzando siempre el 12 dia del mes.

Proceso SEPTIEMBRE/OCTUBRE — CURSO 26/27 — edicién Il

e Importe maximo a otorgar: 10.000€ (20 becas Santander) + 5.000€ (Ayuda complementaria
UPV), sin perjuicio de lo establecido en el art. 59 Real Decreto 887/2006, de 21 de julio,
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

e Plazo presentacion de solicitudes: Desde el 25/06/2026 hasta el 02/10/2026

e Las practicas deberan realizarse durante el periodo del 01/12/2026 al 28/02/2027 (en caso de
Curriculares de 6 ECTS hasta el 15/03/2027) y comenzando siempre el 12 dia del mes.

De acuerdo con art. 59, apartado 5 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, cuando a la finalizacion
de un periodo se hayan concedido las Becas correspondientes y no se hayan agotado el importe
maximo a otorgar, se podra trasladar la cantidad no aplicada a las posteriores resoluciones que
recaigan en el marco de esta misma convocatoria.

CUARTA. CRITERIOS DE VALORACION DE LAS SOLICITUDES

La concesién de las Becas se efectuara mediante el régimen de concurrencia competitiva.

Los baremos y criterios de valoracidn que se apliquen seran objetivos, no discriminatorios y respetaran
los principios de igualdad, publicidad y transparencia.

Las solicitudes presentadas serdn baremadas conforme a los siguientes criterios:

Baremo = (Nota Persona — Nota Titulacion) + No Beca anterior Practicas UPV + Curricular + Organismo
Publico

Siendo:

Nota Persona = Nota media de la titulacidon de cada persona candidata. El Departamento o Servicio de
la UPV que corresponda proporcionara a la Comisidn de Seleccién la informacién sobre la nota media
de los candidatos que han formalizado la solicitud.

Nota Titulacién = Nota media de la titulacién del candidato del curso anterior a la fecha de inicio de la
presente convocatoria (curso 2024/2025). El Departamento o Servicio de la UPV que corresponda
proporcionara a la Comisidon de Seleccién la informacion sobre la nota media de la titulaciéon del
candidato. En aquellos casos en los que, de forma excepcional, no se pueda determinar la nota media
del candidato o la nota media de la titulacidon del curso anterior, la Comisidn de Seleccion articulara
medidas adicionales, como utilizar la nota media de otros cursos.
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No haber disfrutado de una Beca Santander Practicas anterior: Considerando que el estudiantado
puede presentarse a varios procesos de seleccion en el marco de esta convocatoria, todo candidato
que no haya disfrutado anteriormente de una “Beca de Santander Practicas”, contara con 5 puntos.

Toda préctica que sea CURRICULAR recibira 2 puntos.

Toda practica que se realice en un Organismo publico o entidad vinculada a una administracion publica
recibira 2 punto.

En el caso de que se produzca un empate en la baremaciéon y no exista dotacién presupuestaria
suficiente para otorgar a cada uno de los candidatos empatados una beca en las condiciones
establecidas en la presente convocatoria, este empate se resolvera concediendo la beca al que mayor
numero de créditos de su titulacion tenga aprobados; si el empate persiste se resolverd mediante
sorteo.

En el caso de que el nimero de solicitudes aceptadas sea igual o inferior al nUmero de becas
disponibles, no serad necesario proceder a la baremacién de las solicitudes.

QUINTA. PLAZO DE RESOLUCION Y NOTIFICACION

El plazo mdximo de resolucidn de la convocatoria sera de 3 meses desde la fecha de finalizacién del
plazo de presentacidn de solicitudes.

Dicha resolucion se notificard en un plazo maximo de 3 dias habiles desde su adopcién.

SEXTA. MEDIO DE PUBLICACION DE LOS DISTINTOS TRAMITES DEL PROCEDIMIENTO

El medio de publicacién de cualquier acto que se dicte serd el apartado de Convocatorias y Becas de
los Programas de practicas de la Web del SIE (https://www.upv.es/contenidos/siepract/convocatorias-

sie/ ).

A efectos de notificacion, los resultados definitivos se publicardn en el apartado de Programas de
practicas de la Web del SIE (https://www.upv.es/contenidos/siepract/convocatorias-sie/ ).

SEPTIMA. RECURSOS

Contra la presente convocatoria, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso
potestativo de reposicion ante el Rector de la Universitat Politecnica de Valéncia en el plazo de un mes,
contado a partir del dia siguiente al de su publicacién, de conformidad con los dispuesto en los articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo ante los érganos de jurisdiccion
contencioso-administrativa de la Comunidad Valenciana, en el plazo de dos meses contados desde el
dia siguiente al de la notificacion de esta resolucidn, conforme a los articulos 14 y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

N
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ANEXO |. BASES GENERALES “BECAS SANTANDER - PRACTICAS 2026"”

PRIMERA. - OBJETO

La Universitat Politécnica de Valéncia, en adelante UPV, a través del Servicio Integrado de Empleo
dependiente del Vicerrectorado de Empleo, Formacién Permanente y Lenguas, en lo sucesivo VEFPL,
lanza una convocatoria de Becas para fomentar la empleabilidad de sus estudiantes a través de la
realizacion de practicas académicas externas en empresa, de acuerdo con las siguientes bases.

El objeto de esta convocatoria es la concesion de 70 “Becas Santander - Practicas 2026” de 500€
Brutos cada una, a los estudiantes de grado o master de la UPV que realicen una practica académica
externa (fuera de la UPV) de un mes de duracion y un minimo de 4 horas diarias (20 horas semanales),
gue comiencen en los plazos descritos en la cldusula “TERCERA” de esta Convocatoria. Si tu practica
supera las 5 h/dia, la entidad de acogida deberd aportar una remuneracion adicional teniendo en
cuenta que la normativa UPV establece que el precio/hora minimo de las practicas es de 5 €/hora.

Adicionalmente, los beneficiarios de una de estas “Becas Santander - Practicas 2026”, podran solicitar
una “Ayuda UPV complementaria para PRACTICAS CURRICULARES” de 250€ Brutos, en caso de que
la practica objeto de estas becas sea CURRICULAR de 150 horas totales (6ECTS) y mes y medio de
duracién. El niumero total de estas Ayudas a conceder serd de 70, concediéndose por orden de
Baremacion, detallado en la cldusula CUARTA de esta convocatoria.

En caso de que la practica se realice en el extranjero, la UPV se reserva el derecho de denegar y/o
aplazar una beca, en caso de que la practica se realice en un pais que no ofrezca garantias sanitarias y
de seguridad suficientes tanto en el momento de la Resolucidn de Concesiéon como en la fecha de inicio
de la practica.

El extracto de la convocatoria se publicara en el Diario Oficial de la Generalitat Valenciana.

SEGUNDA. - REQUISITOS DE LOS BENEFICIARIOS

Los solicitantes de las Becas deben cumplir, tanto al término del plazo de solicitud, como a lo largo de
la realizacién de la priactica, los siguientes requisitos:

1. Ser estudiante por la UPV en cualquiera de los estudios oficiales de grado o master o de titulos
propios de mas de 60 ECTS, previo a la finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes de la
presente convocatoria. No seran objeto de participacion en el presente programa los estudiantes
de Centros adscritos a la UPV, ni los alumnos de intercambio.

2. Contar con los requisitos necesarios para participar en los Programas de Cooperacién Educativa,
segln el articulo 11 del Reglamento sobre practicas en empresas e instituciones de los
estudiantes de la UPV (publicado en: https://www.upv.es/contenidos/siepract/normativa/ ) y

demas normativa aplicable a las practicas en empresa de la UPV; en todo aquello que no entre
en contradiccién con el requisito 1, arriba establecido.

La obtencién de estas Becas quedara condicionada a que los beneficiarios tramiten y realicen una
practica bajo el marco legal establecido por el RD 592/2014 y siguiendo los procedimientos y
documentacidn establecida para tal fin por el Servicio Integrado de Empleo de la UPV, que se
puede consultar aqui: https://www.upv.es/contenidos/siepract/17477-2-2/ ).
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TERCERA. - ORGANOS DEL PROCEDIMIENTO

1. ORGANO DE INSTRUCCION

La persona encargada de la instruccién del procedimiento es Blanca Segarra Mateu, Técnico de
Practicas en Empresas y Programas Internacionales de Intercambio del Servicio Integrado de Empleo.

2. COMISION DE SELECCION

La Comisién de seleccidn es el drgano colegiado que valorara las solicitudes y formulara la oportuna
propuesta de resolucion.

La Comision resolvera las incidencias que se puedan ocasionar a lo largo de la convocatoria con
objetividad y transparencia.

La Comision de Seleccién estara constituida, en el siguiente orden, por:
- Presidente: Vicerrectora de Empleo, Formacién Permanente y Lenguas

- Vocales:

1. Lalefa de Servicio del Servicio Integrado de Empleo

2. LalJefa de Seccidn de Practicas en Empresa del Servicio Integrado de Empleo
3. Un Técnico del Servicio Integrado de Empleo

4. Un Técnico del Servicio Integrado de Empleo

- Secretario: (Actuard con voz, pero sin voto): La Jefa de Servicio del Servicio Integrado de
Empleo.

3. ORGANO DE RESOLUCION

El Rector sera el érgano encargado de dictar la resolucion definitiva de concesion de la ayuda objeto
de las presentes bases.

El Organo de Instruccién y la Comisién de Seleccidn se comprometen a no difundir, transmitir o revelar

a terceros cualquier informacién en interés propio o de terceros con relacion a los proyectos
presentados.

CUARTA. - PROCEDIMIENTO DE CONCESION

El procedimiento de concesion consta de los siguientes tramites:

1. PRESENTACION DE SOLICITUDES

Las solicitudes, junto con el resto de documentacidn, se presentaran en la forma, lugar y plazo
estipulados en la cldusula tercera de la convocatoria.

La presentacion de la solicitud supone la aceptacion de estas bases, asi como las obligaciones propias
derivadas del marco legal en materia de Becas y subvenciones.
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2. PUBLICACION DEL LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

El 6rgano de instruccion publicara en el apartado de “Convocatorias y Becas” del apartado de Practicas
de la Web del SIE https://www.upv.es/contenidos/siepract/convocatorias-sie/ el listado provisional
de solicitantes admitidos y excluidos, en el que se indicaran, en su caso, los motivos de la exclusion.

Los interesados dispondran de un plazo de 5 dias habiles (dicho plazo sera debido a que las practicas
de los estudiantes deben estar dentro del plazo de vigencia del convenio) para realizar las alegaciones
y/o subsanaciones que tengan por conveniente.

3. PUBLICACION DEL LISTADO DEFINITIVO DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

El 6rgano instructor, teniendo en cuenta las alegaciones y/o subsanaciones presentadas, publicara en
el apartado de “Convocatorias y Becas” del apartado de Practicas de la Web del SIE
https://www.upv.es/contenidos/siepract/convocatorias-sie/ el listado definitivo de solicitantes
admitidos y excluidos del procedimiento.

4. BAREMACION

La Comisidn de Seleccion evaluard las solicitudes en base a los criterios objetivos de concesidn
establecidos en la base quinta y emitird el correspondiente informe motivado.

Las solicitudes se ordenaran de mayor a menor, segun la puntuacidn obtenida, determinandose asi el
orden de concesion de estas Becas.

La Comision de Seleccion podra declarar desierto cualquiera de las Becas por no alcanzar las
candidaturas la calidad exigida u otros motivos que seran debidamente motivados.

5. PROPUESTA DE RESOLUCION

El Organo de Instruccidn, teniendo en cuenta los informes emitidos por la Comisién de Seleccién vy el
expediente, formulard la propuesta de resoluciéon provisional debidamente motivada, que se
publicard en el apartado de “Convocatorias y Becas” del apartado de Practicas de la Web del SIE
https://www.upv.es/contenidos/siepract/convocatorias-sie/ .

Se concedera un plazo de 5 dias habiles, (dicho plazo sera debido a que las practicas de los estudiantes
deben estar dentro del plazo de vigencia del convenio), para presentar las alegaciones y/o aportar los
documentos que estimen oportunos frente a esta propuesta de resolucion.

El érgano instructor, teniendo en cuenta las alegaciones presentadas, elevara propuesta de resolucion
definitiva al Rector.

6. RESOLUCION DEFINITVA

El Rector dictara la resolucion motivada de concesidn definitiva, que se publicard en el apartado de
“Convocatorias 'y Becas” del apartado de Practicas de Ila Web del SIE
https://www.upv.es/contenidos/siepract/convocatorias-sie/ en fecha no posterior a 3 meses desde la
fecha de publicacién de la Convocatoria en el DOGV. Asi mismo, se comunicara también a todos los
interesados via correo electrénico.

En el caso de que se deba modificar la resolucién de concesidn por incumplimiento de los requisitos
de los beneficiarios, renuncia de la persona ganadora o por cualquier otra causa justificada, se

establecerd una lista de reserva con las puntuaciones asociadas a cada participante y en el caso de

7
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gue no exista, se declarard desierta la ayuda. La lista de espera para el proceso de Marzo/Abril
finalizara el 01/07/2026, y para el proceso de septiembre/octubre el 1/02/2027.

7. ACEPTACION DE LA BECA

Tras la concesion de la beca por resolucién del Rector de la UPV, serd necesaria la aceptacion de la
ayuda en el plazo maximo de 3 dias habiles a contar desde la fecha de la publicacién de la Resolucién
de concesion definitiva, mediante el envio a becaspracticas@sie.upv.es de la documentacion firmada
digitalmente con certificado electrénico, cuyos modelos recibirdn los beneficiarios por correo
electrénico tras la publicacion de la “Resolucién Definitiva”, asi como la solicitud de ampliacion, si
procede, en el cuerpo del correo. Para aquellos a quienes se les haya concedido la beca por la “lista de
espera”, el plazo anteriormente citado serd maximo de 1 dias habil desde la comunicacién de la
concesion de la ayuda.

QUINTA. - CRITERIOS DE VALORACION

La concesion de la ayuda se efectuara mediante el régimen de concurrencia competitiva.

Los baremos y criterios de valoracidn que se apliquen seran objetivos, no discriminatorios y respetaran
el principio de igualdad.

Las solicitudes presentadas seran baremadas conforme a los siguientes criterios:
Baremo = (Nota Persona — Nota Titulacion) + No Beca anterior + Curricular + Organismo Publico

Siendo:

Nota Persona = Nota media de la titulacion de cada persona candidata. El Departamento o Servicio
de la UPV que corresponda proporcionard a la Comisidn de Seleccion la informacién sobre la nota
media de los candidatos que han formalizado la solicitud.

Nota Titulacidon = Nota media de la titulacion del candidato del curso anterior a la fecha de inicio de
la presente convocatoria (curso 2024/2025). El Departamento o Servicio de la UPV que corresponda
proporcionara a la Comision de Seleccién la informacidon sobre la nota media de la titulacion del
candidato. En aquellos casos en los que, de forma excepcional, no se pueda determinar la nota media
del candidato o la nota media de la titulacion del curso anterior, la Comision de Seleccidn articulara
medidas adicionales, como utilizar la nota media de otros cursos.

No haber disfrutado de una Beca Santander Practicas: Considerando que el estudiantado puede
presentarse a varios procesos de seleccidon en el marco de las Becas Santander para Précticas, todo
candidato que no haya disfrutado anteriormente de una “Beca Santander para Prdcticas” en esta o en
anteriores convocatorias, contara con 5 puntos.

Toda practica que sea CURRICULAR recibira 2 puntos.

Toda practica que se realice en un Organismo publico o entidad vinculada a una administracion publica
recibira 2 punto.

En el caso de que se produzca un empate en la baremacion y no exista dotacién presupuestaria
suficiente para otorgar a cada uno de los candidatos empatados una beca en las condiciones
establecidas en la presente convocatoria, este empate se resolvera concediendo la beca al que mayor
numero de créditos de su titulacion tenga aprobados; si el empate persiste se resolverd mediante
sorteo.

Id: UPV-GENFirmaExt-392947 Cod. Verificacio: 71BW9XVOCLP83ZX8



POLITECNICA ®m SERVICIO
DE VALENCIA &Sﬂntﬂnder w INTEGRADO
Ay DE EMPLEO

VICERRECTORADO DE EMPLEO,
FORMACION PERMANENTE Y LENGUAS

En el caso de que el nimero de solicitudes aceptadas sea igual o inferior al nimero de becas
disponibles, no serad necesario proceder a la baremacién de las solicitudes.

SEXTA. - CUANTIA INDIVIDUALIZADA

Cada una de las “Becas Santander — Practicas 2026” estd dotada con un maximo de 500€ Brutos,
correspondientes a la realizacién de 1 mes de practicas académicas externas (fuera de la UPV) de un
minimo de 4 horas diarias (20 horas semanales). Adicionalmente, los beneficiarios de una de estas
“Becas Santander - Practicas 2026”, podran solicitar una Ayuda UPV complementaria de 250€ Brutos,
en caso de que la practica objeto de estas becas sea CURRICULAR de 150 horas totales (6 ECTS) y mes
y medio de duracidn. El nimero total de estas Ayudas a conceder serd de 70, concediéndose por orden
de Baremacidn, detallado en la cladusula CUARTA de esta convocatoria.

De las citadas ayudas se descontaran los gastos correspondientes al cumplimiento de las obligaciones
que, en materia de seguridad social, fiscal, de seguridad social o de cualquier otro tipo con caracter
general, correspondan o puedan llegar a corresponder, por imperativo legal o reglamentario.

SEPTIMA. - DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS

Los beneficiarios de las Becas quedan obligados a:

e Aceptar las bases de la presente convocatoria
e Destinar la ayuda a la finalidad para la que se concede.

e Los beneficiarios deberan presentar los certificados de estar al corriente con hacienda y con la
seguridad social; si no ejercen actividad econdmica, en este caso, deben presentar una
declaracion responsable.

e Someterse a las actuaciones de comprobacidon que puedan realizarse por los érganos
competentes, quedando obligados a facilitar toda la informaciéon y documentacion que les
pueda ser requerida al efecto.

e Aceptar y llevar a cabo los procesos de tramitacion y gestion establecidos tanto en las
presentes bases (publicadas en: https://www.upv.es/contenidos/siepract/convocatorias-
sie/), como en la normativa e instrucciones UPV para la gestion de una practica en empresa
(publicadas en: https://www.upv.es/contenidos/siepract/17477-2-2/ ). No se aceptara la
utilizacion de modelos de convenios de practicas distintos a los establecidos por el SIE-UPV.

e Llevar a cabo la practica a través del Programa de Cooperacién Educativa entre la UPV y la
Entidad elegida, gestionado por el Servicio Integrado de Empleo, dentro de los plazos
establecidos en la convocatoria de estas Becas.

e Asegurarse de que el Servicio Integrado de Empleo reciba en el plazo maximo de 7 dias habiles
a partir de la fecha de finalizacidon del Convenio el Informe de Evaluacidn, tanto del estudiante
como del Tutor de la Entidad/Empresa, por cada Convenio de practicas ligado a estas Becas,
de acuerdo con el modelo y el procedimiento y a través de la plataforma para ello establecido
por la UPV.

e Comunicar la obtencién de subvenciones o becas para la misma finalidad, con cargo a los
Presupuestos Generales del Estado u Organismo de la Administracién Autondmica, Local o
Institucional o Entidades Publicas o Privadas.

e Aceptar las obligaciones propias derivadas del marco legal en materia de Becas vy
subvenciones.
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El incumplimiento de estas obligaciones, asi como la falta de presentacion del Informe de Evaluacion
en los plazos establecidos, supondrd la pérdida de la ayuda y, en su caso, la devolucién de las
cantidades ya percibidas.

OCTAVA. - COMPATIBILIDAD

Las Becas objeto de la presente convocatoria seran compatibles con la percepcidon para el mismo curso
de cualquier otra beca o beneficio econdmico otorgado, para la misma finalidad, con cargo a los
Presupuestos Generales del Estado u Organismo de la Administracion Autondmica, Local o
Institucional o Entidades Publicas o Privadas.

DECIMA. - PROTECCION DE DATOS PERSONALES

En cumplimiento de lo previsto en el Reglamento General de Protecciéon de Datos UE 2016/679 y la
Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, le informamos que el responsable del tratamiento de los datos tratados con objeto de esta
convocatoria es la Universitat Politécnica de Valéncia. La base legal para el tratamiento de sus datos
personales es la necesidad de gestionar el procedimiento de concesion de Becas de la presente
convocatoria.

No estan previstas cesiones o transferencias internacionales de los datos personales tratados.

Los datos se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se han
recabado y para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad
y del tratamiento de los datos.

Los interesados podran ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresion o limitaciéon al
tratamiento de los datos personales o a oponerse al tratamiento, en el caso de que se den los requisitos
establecidos en el Reglamento General de Proteccidn de Datos, asi como en la Ley Orgéanica 3/2018,
de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personal y garantia de los derechos digitales, dirigiendo un
correo electrénico a dpd@upv.es, o un escrito dirigido al Delegado de Protecciéon de Datos de la
Universitat Politecnica de Valencia, Secretaria General. Universitat Politecnica de Valéncia, Cami de
Vera, s/n 46022-Valéncia.

En caso de reclamacién la autoridad competente es la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos.

UNDECIMA. - LENGUAJE INCLUSIVO

Todas las palabras contenidas en las presentes bases y convocatoria que aparecen en género
masculino deben leerse indistintamente en género masculino o femenino.

En Valencia a la fecha de la firma

EL RECTOR
Universitat Politécnica de Valéncia
Firmado por ELENA DE LA POZA PLAZA -

NIF:***8298** - Cargo: Vicerrectora
de Empleo, Formacidén Permanente y

D2. Elena de la Poza Plaza
La Vicerrectora de Empleo, Formacidn Permanente y Lenguas
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