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ALCANCE DE LA CONVOCATORIA A+D

La UPV, a través de sus vicerrectorados de Recursos Digitales y Documentacion
(VRED) y Estudios, Calidad y Acreditacion (VECA), el curso pasado inicié un plan
conjunto de innovacién educativa, bajo la denominacién “Aprendizaje y
Docencia” (A+D), que agrupaba algunas de las distintas acciones de innovacion
educativa que estaban desarrollandose en la universidad: el programa de
“Docencia Inversa” y los “Proyectos de Innovacidon y Mejora Educativa”. En esta
nueva convocatoria de A+D, se sigue en la misma linea, se mantienen los dos
programas impulsados en la convocatoria anterior y, ademas, se incluye uno
nuevo: los “Equipos de Innovacién y Mejora Educativa” (EICE).

El programa de Docencia Inversa enfatiza el recurso de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién para armar estrategias didacticas que
incrementen sustancialmente el protagonismo de los estudiantes y la vertiente
practica y aplicada de los programas formativos.

Los PIME son proyectos que repercuten notablemente en el desarrollo de una
docencia de caracter mas activo, destinada a la mejora de la calidad del
aprendizaje de los estudiantes.

Los EICE son equipos estables de profesores, de un mismo admbito disciplinar o
de diferentes ambitos, que comparten objetivos comunes de innovacion e
investigacion educativa y que constituyen un motor de cambio y generaciéon de
conocimiento sobre la ensefianza universitaria.

En suma, todas estas acciones tienen la pretension de seguir profundizando y
mejorando de forma significativa las propuestas de innovacion que se llevan a
término en la UPV, reflejando los ultimos avances en metodologias, diferentes
escenarios de aprendizaje, sistemas de evaluacion... con el fin de mejorar
sustancialmente la calidad de las ensefanzas que se imparten en orden a
alcanzar la excelencia.

OBJETIVOS DE LA CONVOCATORIA A+D

En esta nueva convocatoria se propone continuar con la etapa ya comenzada el
curso anterior, con el fin de afianzar ese salto cualitativo en los programas de
innovacién educativa y, consecuentemente, en las titulaciones de la UPV.
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Con este marco, los objetivos que se plantean siguen en la misma linea que la

convocatoria anterior:

a)

b)

d)

Promover el desarrollo de proyectos dirigidos de forma clara y directa a la
mejora del aprendizaje, entendiendo que este propdsito consiste,
especialmente, en:

- Propiciar que los estudiantes alcancen un aprendizaje en profundidad
frente a los aprendizajes superficiales.

- Promover aprendizajes que contemplen el desarrollo de habilidades
cognitivas de alto nivel frente a los modelos tradicionales basados en la
acumulacion de conocimientos y los procedimientos memoristicos y
reproductivos.

- Fomentar la adquisicién de aprendizajes dirigidos a la transferencia del
conocimiento a la vida real y profesional frente a los modelos
enciclopedistas y academicistas.

- Priorizar los aprendizajes que potencien el desarrollo integral de los
estudiantes que integren aspectos tanto académicos como sociales,
éticos, ecoldgicos ... en suma, que focalicen el desarrollo de todas las
competencias tanto especificas como transversales que conforman los
planes de estudios.

Incentivar un enfoque que ponga en valor el trabajo cooperativo en la
innovacion educativa, trascendiendo las experiencias aisladas y en solitario,
dando cabida a proyectos desarrollados por equipos e incrementando la
implicacion de las Estructuras Responsables de Titulos (ERT).

Proporcionar apoyo y reconocimiento institucional a aquellos grupos de
profesores que tengan previsto iniciar y/o continuar procesos de cambio e
innovacién educativa bajo el paraguas de los EICE.

Apoyar el desarrollo de proyectos que se propongan avanzar en una docencia
profesionalizada y académica, basada en la experimentacién y en un proceso
sistematico de analisis de la propia docencia y de sus efectos en el
aprendizaje de los estudiantes, basado en evidencias y resultados que sean
comunicados y, por tanto, susceptibles de revision critica por parte de todos
los miembros de la comunidad universitaria.
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e) Impulsar proyectos que se alineen claramente con los retos clave que se
plantea el Plan Estratégico de la UPV, lo que reclama avanzar hacia modelos
de formacién que logren que sus estudiantes adquieran las competencias
necesarias para poder tener una adecuada insercién laboral.

LINEAS DE ACTUACION DE LA CONVOCATORIA A+D

Esta propuesta conjunta de “Aprendizaje y Docencia” se articula en tres
convocatorias:

1. Proyectos de Innovacion y Mejora Educativa (PIME)
Desde el 21 de mayo hasta 21 de junio de 2019

2. Equipos de Innovacion y Calidad Educativa (EICE)
Desde el 21 de mayo hasta 21 de junio de 2019

3. Proyecto Docencia Inversa
Desde el 1 de julio hasta el 25 de julio de 2019

Organizativamente, cada uno de ellos se gestiona de forma separada y con
fechas diferentes.

FINANCIACION DE LA CONVOCATORIA A+D

Las ayudas previstas en la presente convocatoria se concederan con cargo al
crédito disponible a tal efecto en el presupuesto de 2019 de la oficina gestora
005050000, hasta un importe maximo total de 170.000 euros.

DISPOSICION FINAL

La Convocatoria y sus Bases, y cuantos actos administrativos se deriven de ésta,
podran ser impugnados por la persona interesada en el plazo y en la forma
establecidos por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y la Ley de Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Valencia, 21 de mayo de 2019

Vicerrectorado de Recursos Digitales y Vicerrectorado de Estudios,
Documentacion Calidad y Acreditacion
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CONVOCATORIA DE PROYECTOS DE INNOVACION Y MEJORA EDUCATIVA
(Convocatoria PIME UPV 2019)

1. PRESENTACION DE LA CONVOCATORIA

El Vicerrectorado de Estudios, Calidad y Acreditacién (VECA) con el apoyo de la
Comision de Evaluacion y Seguimiento de Proyectos de Innovacion (CESPIME) y
del Instituto de Ciencias de la Educacion (ICE), el afio pasado inicié una nueva
etapa con la convocatoria A+D, con el propdsito de impulsar una mejora en la
calidad de los Proyectos de Innovacion y Mejora Educativa (PIME), apostando por
un mayor liderazgo institucional en los procesos de innovacion educativa. En
particular, impulsando el Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP)/Aprendizaje
Orientado a Proyectos (AOP) en las titulaciones de la UPV.

El ABP es una metodologia educativa que proporciona experiencias de
aprendizaje que involucran al estudiante en un proyecto complejo y significativo
con el propodsito de solucionar problemas reales, o abordar una tarea mediante
la planificacién, disefio y realizacion de una serie de actividades, favoreciendo
asi el desarrollo de competencias especificas y transversales. En este sentido,
para realizar un proyecto se necesita integrar el aprendizaje de varias areas y
materias/asignaturas, superando, asi, un aprendizaje fragmentado.
Consecuentemente, deben entenderse los proyectos como componentes
centrales y no periféricos al curriculo, con una duracién aproximada de un
semestre o un curso completo (admitiendo variantes).

2. LINEAS DE INNOVACION

Los Proyectos de Innovacion y Mejora Educativa que contempla esta convocatoria
se desarrollaran dentro de los TITULOS OFICIALES de la UPV, deberan tener un
caracter aplicado y estar claramente orientados a la mejora del aprendizaje de
los estudiantes, favoreciendo la adquisicion de competencias.

En esta convocatoria se presentan tres grandes ambitos tematicos, con sus
correspondientes lineas de actuacién y modalidades de participacion (A y/o B).
Véase un avance en la siguiente tabla:
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Modalidad Modalidad

AMBITOS TEMATICOS A -
1. FORMACION EN COMPETENCIAS EN LOS TITULOS

1.1. Redisefio curricular de la titulacion X

1.2. Escenarios formativos de aprendizaje activo X X

1.3. Evaluacién orientada al aprendizaje X X
2. INCORPORACION DE LOS ODS EN LA UPV

2.1. Incorporacién de los ODS en la UPV X X
3. USO DE LAS TIC PARA UN APRENDIZAJE DE CALIDAD

3.1. Analitica del Aprendizaje (Learning Analytics) X X

3.2. Fomento del aprendizaje a través de la X X

aplicacion de diferentes entornos digitales

A continuacién, para cada ambito se describe cada una de las lineas de
actuacion:

1. FORMACION EN COMPETENCIAS EN LOS TiTULOS
Se presentan las siguientes lineas:

1.1. Rediseno curricular de las titulaciones

Se trata de proyectos que revisen el disefio de los titulos para lograr una mejor
aproximacion a un modelo de formacidon en competencias. El procedimiento a
seguir podria incluir los siguientes puntos:

1. Revisiéon de las competencias definidas en el titulo.
2. Descomposicion de las competencias del titulo en resultados de aprendizaje.

3. Establecimiento de los niveles de dominio de cada una de las competencias
para lograr criterios comunes de evaluacion de las mismas.

4. Atribucién de los resultados de aprendizaje a los
moédulos/materias/asignaturas que trabajan cada una de las competencias.

5. Dimensionar el plan de estudios tomando como criterio la dedicacion de los
estudiantes en un periodo temporal determinado.
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6. Realizacion de propuestas metodologicas y de evaluacién para el titulo en las
que se ponga en valor la coherencia curricular entre: competencias -
resultados de aprendizaje - evaluacion - actividades de aprendizaje.

7. Implantacion de un sistema de seguimiento del proceso de adquisicién de
las competencias.

1.2. Escenarios formativos de aprendizaje activo

Proyectos que disefien, desarrollen y evaluen metodologias complejas y cercanas
a la realidad, que favorezcan experiencias de aprendizaje de alto impacto
educativo, la integracion de conocimientos, la transferencia de lo aprendido a la
realidad profesional, etc. En estos proyectos la evaluacién tiene que ser acorde
a la metodologia planteada, con tareas auténticas que muestren el progreso en
el aprendizaje de las competencias. Algunas de las metodologias que favorecen
este aprendizaje activo e integrado del estudiante son:

1.2.1. Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP/AOP). Se presenta como una linea
de actuacion prioritaria en la UPV.

1.2.2. Otras metodologias activas: aprendizaje cooperativo, aprendizaje basado
en problemas, estudio de casos, etc.

1.2.3. Propuestas que faciliten el transito de secundaria a la universidad, que
implementen y evalUen estrategias que favorezcan la adaptacion del
estudiante, mejore su éxito y evite el abandono.

1.3. Evaluacidn orientada al aprendizaje de competencias

Proyectos que implanten estrategias de evaluacién alternativas a las
tradicionales para evaluar el aprendizaje de las competencias. Algunas de estas
estrategias pueden ser:

1.3.1. Incorporacion de los estudiantes en procesos de evaluacion:
autoevaluacion, evaluacion entre iguales, co-evaluacion (evaluacion
compartida), etc.

1.3.2. Retroalimentacién de calidad: particularizada, detallada, centrada en el
progreso del trabajo y desempefio de los estudiantes.
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2. INCORPORACION DE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS) EN
LA UPV

Los ODS (Agenda 2030 de Naciones Unidas) constituyen un marco comun, una
agenda internacional que debe estar presente en las universidades a todos los
niveles. En este sentido, en la UPV se presenta la siguiente linea de actuacién:

2.1. Propuestas que implementen y evallen experiencias de aprendizaje
vinculadas con retos sociales, sostenibilidad, equidad, género vy
solidaridad. Este tipo de experiencias se pueden trabajar a través del:
Aprendizaje-Servicio (ApS), las practicas externas, los TFG/TFM, etc.

3. USO DE LAS TIC PARA UN APRENDIZAJE DE CALIDAD

Nuestros alumnos universitarios (la Illamada Generacion “Z”) son jovenes
acostumbrados al manejo de las redes sociales y los dispositivos electrénicos en
todas las facetas de su vida: socializacién, ocio, busqueda de informacion vy,
cdmo no, aprendizaje. En este ambito se pueden presentar proyectos que
desarrollen algunas de estas lineas:

3.1. Analitica del Aprendizaje' (Learning Analytics)

Proyectos que realicen medicién, recopilacién, analisis y presentacién de datos
sobre los estudiantes, sus contextos y las interacciones que se generan en un
entorno virtual, con el fin de comprender el proceso de aprendizaje que se esta
desarrollando y optimizar el entorno en el que se produce. Estas interacciones
mencionadas abarcan todos los niveles; estudiante-profesor, estudiante-
contenido y también entre estudiantes.

3.2. Fomento del aprendizaje de los estudiantes a través de la aplicacion de
diferentes entornos digitales

Proyectos que utilicen entornos colaborativos, redes sociales, recursos
multimedia y todo tipo de herramientas al servicio del aprendizaje, potenciando
la implicacién del estudiante en la asignaturay, en consecuencia, su aprendizaje.

L En estos proyectos se requiere el estricto cumplimiento de la LOPD (Ley Orgdnica de Proteccidn de
Datos) y se recomienda que las ERT estén informadas del desarrollo y resultados del proyecto.
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3. MODALIDADES

Se establecen dos modalidades de participacion en esta convocatoria, con los
siguientes requisitos:

MODALIDAD A:
PROYECTOS DE INNOVACION CURRICULAR INSTITUCIONAL

El proyecto consistira en el disefio e implementacion de una experiencia
innovadora que alcance a todos los estudiantes de un curso, de un semestre...
de una titulacidn o titulaciones de una o varias ERT (Estructura Responsable de
Titulo). Desde este planteamiento se analizara de forma sistematica la
ensefanza y sus efectos en el aprendizaje del alumnado, con el objetivo de su
implantacion futura en los planes de estudios.

Los requisitos exigibles a los equipos de esta modalidad son los siguientes:
- Sélo puede plantearse un proyecto institucional por titulacion.

- El equipo estarda constituido por PDI de la UPV y, de forma
complementaria, eventualmente podran integrarse otros miembros de la
comunidad universitaria. La participacion en un PIME estara supeditada a
la existencia de una vinculacién contractual con la universidad. En caso
de que un participante finalice su vinculacién con la universidad antes del
plazo de finalizacion del PIME, dejara automaticamente de formar parte
del proyecto.

- El proyecto debe estar coordinado por un PDI, con vinculacién a tiempo
completo en la UPV, que sera el responsable del mismo y hara el papel de
interlocutor con los organismos correspondientes.

- Esta modalidad precisa de un compromiso formal y de un plan de
seguimiento por parte de la/s Estructura/s Responsable/s del Titulo (ERT)
o titulos implicados en el proyecto.

- Alo largo del desarrollo del proyecto, esta convocatoria contempla la
posibilidad de que la composicion del equipo varie por causas
justificadas. La nueva composiciéon debera cumplir los requisitos
anteriormente senalados.
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MODALIDAD B:
PROYECTOS DE INNOVACION CURRICULAR EN ASIGNATURAS

El proyecto consistira en el disefio e implementacion de una experiencia
innovadora, en UNA O VARIAS ASIGNATURAS de una o varias titulaciones.

Los requisitos exigibles a los equipos de esta modalidad son los siguientes:

Estar constituido por un minimo de tres PDI de la UPV o un minimo de
dos asignaturas con docentes distintos. De forma complementaria,
eventualmente podran integrarse otros miembros de la comunidad
universitaria. La participacion en un PIME estara supeditada a la existencia
de una vinculacion contractual con la universidad. En caso de que un
participante finalice su vinculacién con la universidad antes del plazo de
finalizacién del PIME, dejara automaticamente de formar parte del
proyecto.

El proyecto debe estar coordinado por un PDI, con vinculacién a tiempo
completo en la UPV, que sera el responsable del mismo y hara el papel de
interlocutor con los organismos correspondientes.

La/s Estructura/s Responsable/s de Titulo/s (ERT) debe/n conocer el
proyecto y autorizar su realizacion.

A lo largo del desarrollo del proyecto, esta convocatoria contempla la
posibilidad de que la composicion del equipo varie por causas
justificadas. La nueva composiciéon debera cumplir los requisitos
anteriormente senalados.

4. SOLICITUDES

Los proyectos se planificaran para que se lleven a cabo prioritariamente durante
DOS CURSOS ACADEMICOS, si bien podran contemplarse propuestas que se
hayan programado para desarrollarse durante un curso académico.

Aspectos a tener en cuenta:

Se podra estar participando en un maximo de dos proyectos de
modalidad B.

10
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Unicamente se podra ser responsable de un proyecto, ya sea de
modalidad A o de B.

El plazo de presentacién de solicitudes finalizara el dia 21 de junio de
2019.

Desde la fecha de publicacion de la convocatoria se abrird un periodo de
asesoramiento para aquellos solicitantes que quieran consultar cualquier
tipo de duda relacionada con el proyecto en si o con la aplicacién

de la intranet. Podran dirigirse al correo electrénico: PIMEs@upv.es.

Las solicitudes se presentaran a través de la intranet, siguiendo los
siguientes pasos (Polimedia Plus de ayuda a la tramitacién del PIME):

4.1. El responsable del proyecto tiene que entrar en su intranet >
Servicios = Instituto de Ciencias de la Educacion = “Proyectos de
Innovacién y Mejora Educativa (PIME)”

4.2. Cumplimentar los datos basicos que se indiquen en los campos,
tales como: titulo del proyecto, resumen, datos identificativos,
seleccién del ambito y linea de innovacién, inclusion de los
participantes, titulaciones y asignaturas involucradas.

4.3. Subir la memoria de solicitud del proyecto de innovacién segun
modelo facilitado en la web del ICE:

» Modalidad A. Proyectos de innovacién curricular institucional.

» Modalidad B. Proyectos de innovacion curricular en asignaturas.

PERIODO DE AUTORIZACION: las Estructuras Responsables de Titulos
(ERT) correspondientes (grado y/o master) autorizaran, a través de sus
organos colegiados, la puesta en marcha del proyecto en el que aparezca
cualquier asignatura correspondiente al grado/master del que es
responsable. Pasos a seguir:

o La persona designada por la ERT entrara en su intranet ->Servicios
-lInstituto de Ciencias de la Educacion = “Proyectos de Innovacion
y Mejora Educativa (PIME)”

o El 28 de junio aparecera un listado de los PIME para trasladar a la
comision correspondiente (Junta de Centro/Comisidn

11
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Permanente/Comisién Académica/Consejo de Departamento, etc.)
para proceder a su autorizacion.

o Una vez autorizado por la Comisidon correspondiente, la persona
designada por la ERT entrara a la intranet a chequear la validacion
del PIME.

o Tiempo de finalizacion de este periodo de autorizacion: 12 de julio.
Es imprescindible obtener la autorizacion para poder llevar a
tramite el PIME.

5. EVALUACION Y RESOLUCION

La evaluacion y resolucion de los proyectos sera realizada por la CESPIME de la
UPV en el plazo maximo de un mes tras finalizar el plazo de presentacién de
solicitudes.

La CESPIME emitira un informe de valoracion de cada uno de los proyectos
presentados y resolvera en consecuencia comunicando la decision que proceda
al responsable de cada proyecto. Asimismo, la Comisidn revisara que el proyecto
se adecue a los objetivos y prioridades de la convocatoria.

La evaluacién se realizara conforme a los siguientes criterios de puntuacion:

Criterios Puntuacion

1. Alcance del proyecto:

» Numero de Titulaciones implicadas.
» NUumero de docentes participantes. Hasta

» Numero de asignaturas involucradas. > puntos
» Numero de alumnos sobre quienes repercutird la innovacion.

» Numero de Departamentos implicados.

2. Analisis de la situacion:

» Calidad y rigor del analisis de la situacién actual de partida, Hast
asta

con aportacion de evidencias empiricas que lo justifiquen.
15 puntos

» Revision de la literatura disponible relacionada con la

innovacion.

12
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Criterios Puntuacion

3. Finalidad y objetivos:

» Precisién en la definicién de los objetivos a alcanzar y | Hasta
viabilidad de los mismos. 15 puntos

» Coherencia entre los objetivos y la finalidad.

4. Plan de trabajo y difusion:
» Coherencia del plan de trabajo:
- Cronograma de tareas y etapas.
- Responsabilidades asumidas por los participantes.

- Plan de seguimiento del proyecto (cuando y como). Hasta

- Plan de difusion 20 puntos

» Sostenibilidad del proyecto en relacion a:

- Los recursos materiales que se precisan para su
realizacion.

- Los esfuerzos personales que se requieren.

5. Evaluacion:

» Justificacion de los indicadores y evidencias que se van a
utilizar para valorar el logro de los objetivos planteados.

» Rigor y coherencia metodolégica en la obtencién y | Hasta
tratamiento de la informacion: 20 puntos
- Descripcion de los procedimientos/instrumentos de

recogida de informacién.
- Tratamiento y analisis de los datos.
6. Impacto en el proceso de ensefianza-aprendizaje:
» Resultados esperados (mejoras concretas).
Hasta
» Adecuacion al contexto de actuacion. 20 puntos

» Transferibilidad de la experiencia a otros grupos de
alumnado.

13



Criterios Puntuacion

7. Informacion curricular relevante en materia de innovacion
educativa del equipo:

» Publicaciones realizadas por sus integrantes directamente

vinculadas con el tema objeto del presente proyecto. Hasta

5 puntos
» Participacion en Equipos de Innovacién y Calidad Educativa

(EICE).

» Otras publicaciones en materia de innovacién educativa.

6. FINANCIACION Y AYUDAS

Las ayudas otorgadas podran ser:

- De tipo econémico: las ayudas econdmicas otorgadas a los proyectos
contemplan exclusivamente partidas destinadas a:

o Difusion de las experiencias en los foros pertinentes.

o Formacion vinculada con la innovacion propuesta en el proyecto.

- De apoyo institucional por parte de los servicios de la UPV con competencia
en estos ambitos: formacién y asesoramiento a proporcionar por el ICE en
colaboraciéon con los miembros de la CESPIME.

- En ningln caso podra encaminarse la ayuda al pago directo a PDI de la UPV.

7. CAUSAS DE REINTEGRO DE LA SUBVENCION

La constatacion de la existencia de cualquier supuesto de incumplimiento de las
condiciones que motivaron la concesion de la ayuda dara lugar a la obligacién
de reintegrar las cantidades percibidas al VECA de la UPV.

14
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8. SEGUIMIENTO, CERTIFICACION Y DIFUSION DE LOS PIME APROBADOS

8.1. Seguimiento

A cada proyecto aprobado se le asignara un miembro de la CESPIME y del
ICE en orden a facilitar la supervisién del desarrollo del mismo.

El responsable del proyecto debera velar por el buen funcionamiento del
equipo de trabajo. En este sentido, las altas y bajas de miembros del
equipo durante el transcurso del desarrollo del proyecto deberan ser
solicitadas por escrito al Director del ICE, por correo electrénico a

<PIMEs@upv.es> debiendo estar debidamente justificadas. Habra dos

periodos para solicitar altas: del 1 de septiembre al 15 de octubre, y del 1
de febrero al 1 de marzo. Queda a criterio de la CESPIME la resolucién de
dichas solicitudes.

Ademas, el responsable (o componente del grupo en quien delegue)
debera asistir a las reuniones de seguimiento establecidas por la CESPIME
y comunicar en la forma que se le requiera el desarrollo del proyecto a lo

largo del mismo.

Los proyectos de dos afos, al finalizar su primer afio se les requerira
preceptivamente un informe de seguimiento que incluya evidencias de las
acciones llevadas a cabo.

En la Modalidad A, el informe anual debe llegar avalado por la/s ERT
correspondiente/s.

8.2. Evaluacion del proyecto

Al finalizar el proyecto, durante la primera quincena del mes de
septiembre de 2020, resultara preceptiva la presentaciéon de una memoria
final.

En esta memoria se tienen que presentar evidencias claras, observables y
medibles de las mejoras obtenidas en el aprendizaje de los estudiantes.

En la modalidad A: ademas de la memoria final, se presentaran las
mejoras derivadas del PIME, tanto en las guias docentes como en los
informes de gestion de los titulos involucrados.
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8.3. Certificacion

- A cada uno de los docentes de la UPV que hayan participado en los
proyectos que cumpla con los requisitos del programa, previo aval del
responsable del PIME, se le expedira un documento acreditativo de su
participacion en el proyecto, una vez valorada favorablemente la memoria
de resultados por la CESPIME.

- La obtencidn del informe favorable de la CESPIME sera requisito necesario
para que el proyecto pueda figurar en SENIA y en el IAD de cada uno de
los docentes de la UPV que hayan participado en el proyecto.

8.4. Difusion de los resultados

- En todas las acciones de difusién debe hacerse constar a la UPV, en
especifico al VECA (Convocatoria A+D. Proyectos de Innovacion y Mejora
Educativa), como entidad financiadora del proyecto.

- Una vez entregado el informe final del proyecto, la CESPIME valorara la
posibilidad de difundir los resultados de los proyectos para la comunidad
universitaria a través de la via que considere oportuna.

- El hecho de participar en esta convocatoria implica que los beneficiarios
de las ayudas consienten tacitamente que las obras resultantes del
proyecto sean publicadas en los diferentes repositorios institucionales de
la UPV.

9. DERECHOS DE AUTOR

Los derechos de explotacion de las obras derivadas del proyecto: formulario de
solicitud, memoria final, materiales docentes, etc. quedan sujetos a la normativa
vigente sobre derechos de autor de la UPV.
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CONVOCATORIA DE CREACION DE UNA RED DE EQUIPOS DE
INNOVACION Y CALIDAD EDUCATIVA (Convocatoria EICE UPV 2019)

1. PRESENTACION DE LA CONVOCATORIA

La formacion de la red de Equipos de Innovacion y Calidad Educativa (EICE) de la
UPV es una iniciativa del Vicerrectorado de Estudios, Calidad y Acreditacion
(VECA), apoyada por el del Instituto de Ciencias de la Educaciéon (ICE) y la
Comision de Evaluacién y Seguimiento de Proyectos de Innovacion y mejora
Educativa (CESPIME). Naci6é en el curso 2010, con la pretension de dar apoyo
institucional a todo el profesorado que deseara contribuir al desarrollo de
nuevos escenarios y formatos educativos que reviertan en la mejora del
aprendizaje de los estudiantes.

En la actualidad, con esta nueva convocatoria se pretende animar la creaciéon de
nuevos grupos y actualizar los ya existentes, formando una red colaborativa de
profesorado que contribuya de manera significativa a la innovacién educativa.

En esta linea, nuestra red de EICE girara en torno a cuatro ejes tematicos,
relacionados con la experimentacion de metodologias de ensefanza-
aprendizaje desde una perspectiva innovadora; estrategias de evaluacién
auténticas para el desarrollo de competencias; investigacion y desarrollo de las
competencias transversales UPV; y el fomento y experimentaciéon en el uso de
las TIC para favorecer un aprendizaje de calidad.

2. DEFINICION DE UN EICE

Los EICE son equipos de profesores, estables, de un mismo ambito disciplinar o
de diferentes ambitos, que comparten objetivos comunes de innovacién e
investigacion educativa y que constituyen un motor de cambio y generacion de
conocimiento sobre la ensefianza universitaria en la UPV.

El equipo se constituye a partir de un minimo de 4 PDI, con vinculacion a tiempo

completo en la UPV.
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3. EJES TEMATICOS

Los ejes tematicos integran las lineas de actuacion de los equipos. Todas las
propuestas de innovacion e investigacion educativa tienen que girar en torno a

uno de los cuatro ejes tematicos propuestos:

EJES TEMATICOS

1. Escenarios formativos de aprendizaje activo

2. Estrategias de evaluacion alternativas (auténticas) para el desarrollo de
competencias

3. Desarrollo de las competencias transversales UPV

4. Uso de las TIC para un aprendizaje de calidad

1. Escenarios formativos de aprendizaje activo

Equipos que investiguen, desarrollen y evaluen metodologias complejas y
cercanas a la realidad, que favorezcan el aprendizaje de competencias,
promoviendo experiencias de aprendizaje de alto impacto educativo, la
integracion de conocimientos, la transferencia de lo aprendido a la realidad
profesional, etc. El equipo pondra su foco de atencién principal en una de las
siguientes lineas de actuacion:

Aprendizaje cooperativo
Aprendizaje orientado a proyectos
Aprendizaje basado en problemas
Estudios de casos

Comunidades de aprendizaje
Simulacion y juego

Aprendizaje-Servicio

® N o N R W=

Tutoria (tutoria de carrera, entre iguales, peer review...)
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2. Estrategias de evaluacién alternativas (auténticas) para el desarrollo de

competencias:

Equipos que investiguen e implanten estrategias de evaluacién alternativas a las
tradicionales para evaluar el aprendizaje de las competencias. El equipo pondra
su foco de atencion principal en una de las siguientes lineas de actuacién:

2.1. Actividades de evaluacion multidisciplinares
2.2. Participacién de los estudiantes en la evaluacién: autoevaluacion,
evaluacion entre pares, ...

2.3. Retroalimentacion de calidad (prospectiva, orientadora...).

3. Desarrollo de las competencias transversales UPV

Equipos que investiguen y desarrollen aspectos relacionados con el aprendizaje

y evaluacién de una de las competencias transversales (CT) UPV:

3.1. CT-01. Comprensioén e integracion

3.2. CT-02. Aplicaciéon y pensamiento practico

3.3. CT-03. Analisis y resolucién de problemas

3.4. CT-04. Innovacion, creatividad y emprendimiento
3.5. CT-05. Diseno y proyecto

3.6. CT-06. Trabajo en equipo y liderazgo

3.7. CT-07. Responsabilidad ética, medioambiental y profesional
3.8. CT-08. Comunicacién efectiva

3.9. CT-09. Pensamiento critico

3.10. CT-10. Conocimiento de problemas contemporaneos
3.11. CT-11. Aprendizaje permanente

3.12. CT-12. Planificacion y gestion del tiempo

3.13. CT-13. Instrumental especifica
Se indicara la CT UPV que sea el foco del equipo, aunque se puedan desarrollar
aspectos de otras, y se trabajaran las siguientes lineas de accién:

3.a) Elaboracién de materiales, formativos e informativos, tanto para

profesorado como para estudiantes.

3.b) Mejora de las rubricas institucionales de evaluacion.
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Desarrollo de tipos de acciones formativas coherentes con la CT, tanto en

el Ambito curricular como en el extracurricular.

Estudios relacionados con la implantaciéon de la CT en la UPV.

4. Uso de las TIC para un aprendizaje de calidad:

Equipos que investiguen y desarrollen aspectos relacionados con el uso de las

TIC en la mejora del aprendizaje de los estudiantes. Un equipo centrara su foco

de atencion principal sobre una de las siguientes lineas:

4.1. Analitica del Aprendizaje (Learning Analytics)
4.2. Entornos colaborativos

4.3. Redes sociales

4.4. Propuestas para la formacion on-line

4.5. Docencia inversa

5. SOLICITUD

El plazo de presentacion de solicitudes finalizara el dia 21 de junio de 2019.

Durante el mes de junio se abrira un periodo de asesoramiento para aquellos
solicitantes que quieran consultar cualquier tipo de duda relacionada con la
formacién/actualizacion de un EICE o con la aplicacion de la intranet. Podran
dirigirse al correo electrénico: EICEs@upv.es.

Las solicitudes se presentaran a través de la intranet, siguiendo los
siguientes pasos (Polimedia Plus de ayuda a la tramitacién del EICE):

1. El coordinador del EICE tiene que entrar en su intranet - Servicios
Instituto de Ciencias de la Educacion = “Equipos de Innovacion y
Calidad Educativa (EICE)”

2. Cumplimentar los datos basicos que se indiquen en los campos de la
aplicacion Montan, tales como: acronimo, denominacién del EICE,
palabras clave, breve resumen, datos identificativos del coordinador,
incorporacién de participantes, seleccion de la linea de innovacion,
justificacién de la constitucion/actualizacion del EICE, objetivos, plan
de trabajo y curriculum del equipo relacionado con la linea de
actuacion de la propuesta (recuerda “guardar cambios”).
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6. EVALUACION Y RESOLUCION

La evaluacién y resolucién de las propuestas sera realizada por la CESPIME de la
UPV en el plazo maximo de un mes tras finalizar el plazo de presentacién de
solicitudes.

La CESPIME emitira un informe de valoracion de cada una de las propuestas
presentados y resolvera en consecuencia comunicando la decision que proceda
al coordinador de la propuesta de EICE.

La evaluacion se realizara conforme a los siguientes criterios de puntuacion,
obteniendo como maximo una puntuacion de 10.

Criterios Puntuacion

1. Justificacion: Hasta 1
» Propuesta justificada, mostrando la necesidad real, interés, punto
expectativas y/o motivacion por la constitucién del Equipo.
» En el caso de actualizacién, propuesta justificada en funcién
de lo realizado anteriormente, su compromiso con el equipo
y su motivacién por seguir profundizando en materia de
innovaciéon educativa.
2. Objetivos: Hasta 2
» Precision en la definicién de los objetivos a alcanzar y puntos
viabilidad de los mismos.
3. Plan de trabajo: Hasta 4
puntos

» Coherencia del plan de trabajo anual:
- Cronograma de tareas y etapas.

- Responsabilidades asumidas por los participantes.

» Sostenibilidad del proyecto en relacion a:

- Los recursos materiales que se precisan para su
realizacién.

- Los esfuerzos personales que se requieren.
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Criterios Puntuacion ‘
4. Impacto en la comunidad universitaria: Hasta 2
» Productos esperados. puntos
» Transferibilidad de la experiencia a otros contextos.
5. Informacion curricular relevante en materia de innovacion Hasta 1
educativa del equipo: punto

» Publicaciones realizadas por sus integrantes directamente
vinculadas con el tema objeto del presente proyecto.

» Otras publicaciones en materia de innovacién educativa.

7. GESTION/FUNCIONAMIENTO DE UN EICE

Un PDI coordinara el EICE durante un curso académico. El coordinador del EICE
podra dar de alta y baja a los componentes del equipo en cualquier momento a

través de su intranet.

Cabe la posibilidad de cambiar de coordinador del equipo. Este cambio lo hara
el coordinador actual a través de su intranet, se dara de baja como coordinador

y dara de alta al actual.

Una misma persona no puede pertenecer a dos equipos, aunque si podra

colaborar con otros equipos.

8. CRITERIOS DE RENOVACION

Como criterio de renovacion y permanencia, cada equipo debe presentar una
memoria de actividades al finalizar el curso, segun plantilla facilitada por el ICE.

Ademas, se valorara que presente, al menos, una de las siguientes producciones:

» Una comunicacion en congresos nacionales o internacionales propios del

ambito de interés preferente en el que esta trabajando el equipo.

» Aportar a la comunidad universitaria una “buena practica” desarrollada

por el Equipo, que se publicara en el portal de innovaciéon de la UPV.
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Corresponde al coordinador del EICE subir la documentacion en la intranet en

los plazos que se comunique en su momento.

9. SEGUIMIENTO Y CERTIFICACION

9.1. Seguimiento

A cada equipo aprobado se le asignara un miembro de la CESPIME y del
ICE para realizar un seguimiento del equipo.

El coordinador del EICE debera velar por el buen funcionamiento del
equipo de trabajo. Ademas, el coordinador (o componente del grupo en
quien delegue) debera asistir a las reuniones de seguimiento
establecidas por la CESPIME.

En cualquier momento, el coordinador podra solicitar asesoramiento y
formacién al ICE para el adecuado desarrollo de las propuestas. Para ello
se dirigira al correo institucional: EICEs@upv.es

9.2. Certificacion

10.

Se expedira un documento acreditativo de participacion en el EICE, una
vez valorada favorablemente la memoria de actividad anual.

La obtencion del informe favorable de la CESPIME sera requisito
necesario para que el equipo pueda figurar en SENIA y en el IAD de cada
uno de los docentes de la UPV que hayan participado en el equipo.

DERECHOS DE AUTOR

Los derechos de explotacién de las obras derivadas del equipo: formulario de

solicitud, memoria de actividades, materiales docentes, etc. quedan sujetos a la

normativa vigente sobre derechos de autor de la UPV.
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CONVOCATORIA PROYECTO DOCENCIA INVERSA
UPV 2019

1. PRESENTACION Y OBJETIVOS DE LA CONVOCATORIA

Desde el curso académico 2014-2015, la UPV, a través del Vicerrectorado de
Recursos Digitales y Documentacion (VRED), viene impulsando la implantacion
de la metodologia de Docencia Inversa en diferentes asignaturas de las
titulaciones ofertadas en nuestra universidad.

El proyecto Docencia Inversa se basa en impartir las clases bajo un modelo que
integra las metodologias de “Flipped Classroom”y ‘Blended Learning’, junto a
las tecnologias de produccién de contenidos docentes. Los profesores, en su
mayor parte, utilizan videos (ya existentes o producidos para la ocasiéon con
tecnologia propia de la UPV), que el alumno visualiza y estudia en su casa junto
con otros materiales que el profesor estime oportuno. Se dedica el tiempo de
clase a profundizar en esos contenidos, debatir sobre los mismos y aplicarlos.
De esta forma, el profesor puede hacer un seguimiento mas detallado del
alumno; las clases son mucho mas practicas y hay una interaccion total con el
alumno, lo que facilita a cada alumno aprender a su ritmo y redunda en su
rendimiento.

El objetivo principal es conseguir un mejor aprendizaje por parte de los alumnos,
asi como involucrar al alumno en su propio proceso formativo, hacerlo
responsable de su aprendizaje, y a la vez, conseguir despertar en él la
motivacion por aprender, por formarse en competencias, no sélo las propias de
la materia, sino también en otras competencias transversales que le ayudaran a
ser mejor profesional cuando acceda al mundo laboral.

2. CONDICIONES DEL PROGRAMA

La financiacion se efectuara con cargo a la aplicacién presupuestaria recogida
en las bases generales del plan de Innovacién Educativa A+D para el curso
académico 2019-2020.

La participacién en el programa supone recibir un incentivo en forma de IAD.
Adicionalmente, es posible solicitar un incentivo econémico.
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Tanto para recibir el incentivo IAD, como el econdémico, la solicitud de
participacion comporta que el profesor acepta que sus contenidos de la
plataforma poliformaT sean revisados por los encargados de valorar el informe
final, con objeto de verificar aquello que sea estrictamente necesario para
asignar los incentivos correspondientes.

3. REQUISITOS DE LOS SOLICITANTES

Podran solicitar participar en el programa los profesores funcionarios y
contratados de la Universitat Politécnica de Valencia en activo.

4. SOLICITUDES

El plazo para realizar la solicitud de participacion en el plan de Innovacion
Educativa A+D, en la modalidad de proyecto de docencia inversa y poder optar
a recibir el incentivo IAD y, adicionalmente, el incentivo econémico, sera desde
el 1 de julio hasta el 25 de julio de 2019, ambos inclusive. La Comisién de
Docencia Inversa (CODIN) podra acordar la apertura de un segundo plazo en los
meses de septiembre/octubre en base al nimero de solicitudes registradas
durante este primer plazo.

A. PARA INCENTIVO IAD

El incentivo IAD se solicita a titulo personal por el profesor. El profesor debe
realizar su solicitud en los plazos establecidos, en su intranet, en el apartado
Docencia / Desarrollo / Docencia Inversa / Solicitud participacion proyecto
Docencia Inversa. No sera necesario presentar ninguna documentacion en el
registro general de la universidad.

B. PARA INCENTIVO ECONOMICO

El programa prevé, adicionalmente, un incentivo econdmico por asignatura para
aquellos que deseen solicitarlo. Para solicitar este incentivo econdmico adicional
por asignatura, todos los profesores participantes en la solicitud deben haber
realizado previamente su inscripcién en el Plan Docencia Inversa para recibir
IAD.
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Los solicitantes del incentivo econdmico presentaran su solicitud para impartir
UNA ASIGNATURA. En caso de que la asignatura sea impartida por varios
profesores que deseen adherirse al proyecto, la inscripcién de la asignatura la
realizard uno de los profesores participantes, pero debera incluir a todos los
profesores que deseen participar en el proyecto impartiendo dicha asignatura,
especificando el porcentaje de participacion de cada uno de ellos.

Si un mismo profesor desea impartir mas de una asignatura con la metodologia
Docencia Inversa, debera realizar tantas solicitudes como asignaturas desee
impartir. En cualquier caso, el incentivo econémico a recibir sumado de todas
las asignaturas solicitadas, no podra exceder del maximo establecido en la
presente convocatoria por profesor.

Se podra solicitar el incentivo econdmico adicional mediante el formulario
disponible en la intranet “Solicitud participacion proyecto Docencia Inversa”
(apartado Docencia / Desarrollo / Docencia Inversa / Solicitud participacion
proyecto Docencia Inversa). No sera necesario presentar ninguna documentacion
en el registro general de la universidad.

5. EVALUACION Y RESOLUCION

La Comisién de Docencia Inversa velara por la correcta implantacion de la
metodologia en aquellas asignaturas participantes en el proyecto. En el
momento de la inscripcién, el solicitante declarara el grado de cumplimiento de
los distintos items calificables presentados en este apartado. La comisién podra
requerir evidencias al profesor durante la imparticion de la asignatura sobre
todos los aspectos valorables declarados.

Para evaluar el desempefio y la correcta implantacion de la docencia inversa en
la asignatura propuesta, se revisaran y puntuaran los siguientes elementos:

e Para las solicitudes que soliciten estrictamente el reconocimiento en

forma de IAD: El profesor, a la finalizacién del cuatrimestre

correspondiente, emitira un informe del desempeno de su docencia
inversa que contendra los items referidos a continuacion en el apartado
A. ITEMS OBLIGATORIOS.
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e Para las solicitudes que hayan solicitado el reconocimiento economico

adicional. El profesor, a la finalizacion del cuatrimestre correspondiente,
emitira un informe del desempefio de su docencia inversa que contendra
los items referidos a continuacion en los apartados A. ITEMS
OBLIGATORIOS y B. IMPARTICION DE LA ASIGNATURA.

Los informes a emitir por el profesor mencionados anteriormente, se realizaran
cumplimentando el formulario correspondiente en el apartado Docencia /
Desarrollo / Docencia Inversa / Solicitud participacion proyecto Docencia Inversa
de la intranet.

A. ITEMS OBLIGATORIOS

Estos items son de obligado cumplimiento para todos los solicitantes. Las
evidencias de estos items estaran documentadas necesariamente en la
herramienta Lessons de poliformaT, pudiendo adoptar, si lo desea, una plantilla
que se proveera al profesor para completar los apartados requeridos. Para
reflejar correctamente todas estas evidencias, se debera seguir la “Guia de
implantacion de Docencia Inversa UPV” que el profesor tendra accesible en el
momento de realizar su solicitud.

Sesion de presentacion de la metodologia al alumno (evidencias
documentadas).

e Participacion de los alumnos en la encuesta que se les remitird a la
finalizacion del cuatrimestre. Para entender cumplido este requisito, un
porcentaje significativo de los alumnos matriculados debera haber
completado la encuesta.

e Participacion del profesor en la encuesta que se le remitira a la
finalizacion del cuatrimestre.

e Implantacion efectiva de la metodologia (evidencias documentadas de la
programacion de las actividades en el aula y en casa)

¢ Informe final de la docencia inversa. Dicho informe se completara en el
formulario habilitado a tal efecto en la intranet, y se debera enviar en los
plazos establecidos a la finalizacion del cuatrimestre correspondiente.
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B. IMPARTICION DE LA ASIGNATURA

Creacion de nuevos materiales

. . . . Hasta 3
(materiales no incentivados previamente en el programa Untos
Docencia en Red) -
Creacion de videos (minimo 5 videos) 1 punto
Creacion de contenidos o secuencias didacticas desarrolladas 1 bunto

u
en Lessons/contenidos de poliformaT P
Creacion de dinamicas de aula desarrolladas y fundamentadas 1 bunto
- « ye . .z . ” u
segun la “Guia de implantacién de Docencia Inversa UPV P
Otros materiales desarrollados para la imparticion mediante ] ‘
. - unto
metodologia docencia inversa P
. ‘s ) . Hasta 4
Grado de implantacion de la metodologia en la asignatura
puntos
91% - 100% del temario 4 puntos
41% - 90%  del temario 2 puntos
20% - 40%  del temario / solo practicas 1 punto

Nimero de cursos participando en el proyecto e impartiendo la | Hasta 3

metodologia puntos
ler afo 3 puntos
2° afno y posteriores 1 punto

Asignaturas que realizan DIN en todos sus grupos

Todos los grupos de la asignatura aplican DIN (solo para
aquellas asignaturas que se impartan en varios grupos)

1 punto

6. FINANCIACION Y AYUDAS

El importe maximo a percibir por profesor, sumadas todas las asignaturas con
las que participe en el proyecto, sera de 500 €. A su vez, el importe maximo que
puede recibir una asignatura sera de 600 €, a repartir entre todos aquellos
profesores participantes que la impartan.
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El incentivo final asignado por asignatura se calculara sumando los puntos
obtenidos segun el baremo presentado en el apartado 5. EVALUACION Y
RESOLUCION vy atendiendo a la siguiente tabla:

e 9-10 puntos: 100 % (hasta 600 €)
e 5-8 puntos: 80 % (hasta 480 €)
e 1-4 puntos: 50 % (hasta 300 €)

El incentivo total resultante se entendera por asignatura, en caso de que dicha
asignatura estuviera participada por varios profesores, el incentivo se repartira
proporcionalmente entre ellos seglin su propuesta en el momento de la
inscripcion.

Si ocurriera que, en la convocatoria del curso 2019-2020, una vez evaluadas
todas las asignaturas participantes en el proyecto para asignar los incentivos
econdmicos correspondientes, el importe total comprometido fuera superior al
presupuesto disponible para el Proyecto Docencia Inversa UPV, el incentivo
econdmico sera minorado proporcionalmente hasta conseguir que sean
incentivadas todas las asignaturas con la dotacion econémica de la convocatoria.

El incentivo econdmico se asignara al final del ejercicio econdmico al profesor
mediante un ingreso en el centro de coste que el mismo tenga asignado en su
departamento. Dicho ingreso estara no disponible hasta que se evalle
positivamente la participacion en el proyecto en el cuatrimestre
correspondiente.

7. CAUSAS QUE MOTIVAN LA NO DISPOSICION DE LA AYUDA

La constatacion de la existencia de cualquier supuesto de incumplimiento de las
condiciones que motivaron la concesion de la ayuda supondra la retirada de la
misma del centro del coste.

El solicitante declarara en su inscripcién todos aquellos items expuestos en el
apartado 5. EVALUACION Y RESOLUCION que tenga previsto realizar durante la
imparticion de su asignatura. Esta declaracion se utilizara para determinar el
incentivo a aplicar, pudiendo la comisiéon de Docencia Inversa requerir las
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evidencias adicionales que confirmen lo declarado y proceder a la retirada o
minoracion de la ayuda en el caso de no presentar las evidencias oportunas.

8. COMPROMISOS DE LOS PARTICIPANTES, SEGUIMIENTO Y DIFUSION

Una vez inscritos y confirmada su participacion en el proyecto, los participantes
asumiran los siguientes compromisos durante la imparticién de la asignatura:

e Debe aplicarse la metodologia de docencia inversa en la imparticién de la
asignatura en el periodo lectivo declarado en la inscripcién, haciendo uso
de los recursos y tecnologias que pone a su disposicion la UPV para hacer
efectiva dicha metodologia.

e Durante el desempeno de la experiencia se podran realizar acciones de
seguimiento, en forma de reuniones peridodicas para compartir
experiencias entre todos los participantes y contribuir a la mejora
continua.

e El participante se compromete a colaborar en la evaluacién de la
experiencia que se coordinara desde el VRED (participar en las encuestas,
entrevistas si las hubiera, etc.).

e En caso de que durante la imparticién de la asignatura las condiciones de
evaluacién previstas en el apartado 5. EVALUACION Y RESOLUCION varien,
el solicitante deberd comunicarlo para proceder a su reevaluacién y a la
nueva estimacion del incentivo econémico a asignar.

e El profesor se compromete a enviar un informe a la finalizacién del
cuatrimestre sobre la imparticion de la Docencia Inversa. Dicho informe
se enviara mediante la aplicacion puesta a su disposicion en la intranet
de la UPV.

e El profesor autoriza a los revisores designados por el VRED para la
verificacion de la Docencia Inversa, a que accedan a los espacios
poliformaT de las asignaturas correspondientes para realizar las
verificaciones oportunas sobre los contenidos y materiales puestos a
disposiciéon de los alumnos para la Docencia Inversa.
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9. RECONOCIMIENTO A LA CALIDAD DE LA IMPLANTACION DE LA
METODOLOGIA

La Comisién de Docencia Inversa propondra a aquellas asignaturas destacadas
por la correcta implantacién de la metodologia y el uso de buenas practicas,
para recibir un reconocimiento adicional que premie la calidad de la
implantacion de la metodologia. La comisién podra requerir la elaboracién de
un informe que detalle la implantacion de la metodologia en dicha asignatura
para resolver la adjudicacion final de los reconocimientos.

Se otorgara una primera distincion de 600 € y una segunda distincién de 300 €.
Estos incentivos adicionales no computaran en el maximo importe a recibir por
asignatura o profesor.

El docente que haya participado en el proyecto y haya recibido una evaluacion
favorable de su desempefio en el mismo, podra solicitar la expedicion de un
documento acreditativo de su participacion.

10. FORMACION Y ASESORAMIENTO

Se realizard una planificaciéon de la formacién necesaria, que serda impartida
durante los meses de junio y julio para que los profesores que se inicien en la
metodologia en el curso académico siguiente puedan formarse en la misma
previamente.

Asimismo, se pondra a disposicion de los participantes el servicio de
asesoramiento en tecnologia educativa del ASIC/ICE, con posibilidad de solicitar
asesoramiento y tutoria en caso de presentar dudas o problemas en la
programacion e implantacién de la metodologia. Se contara ademas con el
correo disponible para tratar las cuestiones referidas a
esta convocatoria.
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